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PRESENTACIÓN

Presentación

Para cumplir con el mandato contenido en el artículo 53 de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosí, 

a lo dispuesto en los Artículos 52, 53 y 54 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, al artículo 8 de la Ley de Disciplina 

Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, a la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y 

Municipios de San Luis Potosí y al Acuerdo por el que se armoniza la estructura de las cuentas públicas, emitido por el Consejo 

Nacional de Armonización Contable (CONAC), publicado en el Diario Oficial de la Federación el 30 de Diciembre de 2013 incluyendo 

la última reforma del 10 de Diciembre de 2025, el Ejecutivo del Estado de San Luis Potosí presenta a la LXIII Legislatura del 

Congreso del Estado la Cuenta Pública correspondiente al ejercicio fiscal 2025.

Esta Cuenta Pública es el resultado del esfuerzo conjunto de todas las áreas Gubernamentales que trabajan día a día por el 
bienestar y desarrollo de nuestro Estado.

En este informe encontrarán una descripción detallada de los ingresos y egresos del Gobierno del Estado de San Luis Potosí durante 
el periodo en cuestión. Además, se incluyen datos sobre la gestión de recursos públicos, proyectos de inversión y obras realizadas 
en diferentes ámbitos, como educación, salud, seguridad, infraestructura y otros.

La elaboración de esta cuenta pública se llevó a cabo con total transparencia y apego a la legalidad, con el objetivo de brindar a la 
ciudadanía información clara y precisa sobre el destino de los recursos públicos.

La presentación y publicación de la Cuenta Pública fortalece la rendición de cuentas y la transparencia gubernamental y es base 

fundamental para la evaluación del desempeño de la administración pública. 

A efecto de dar cumplimiento a los ordenamientos antes señalados, el Poder Ejecutivo del Estado de San Luis Potosí presenta la 

siguiente información y estructura de la Cuenta Pública.

Tomo 1  Resultados Generales. Se presenta en el apartado 1 el Panorama Económico a nivel global, nacional y estatal, así 

como aspectos relevantes del desempeño de las finanzas públicas en el Estado; en el apartado 2 Clasificadores Presupuestales se 

incluyen las Clasificaciones por Eje y Sector de Desarrollo, Funcional del Gasto y por Categoría Programática; el apartado 3 presenta 

los Indicadores de Resultados del ejercicio del gasto público, referidos a los objetivos y estrategias de los ejes rectores del Plan 

Estatal de Desarrollo; el apartado 4 refleja los Indicadores de Postura fiscal; el apartado 5 los Programas y Proyectos de Inversión 

ejercidos con recursos públicos por las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo, y por los Municipios en el caso de los fondos 

federales del Ramo 23.

Tomo 2 Gobierno Estatal. Se presenta la información consolidada del Poder Ejecutivo, Poder Legislativo, Poder Judicial y los 

Organismos Autónomos.
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Tomo 3  Poder Ejecutivo. Se presenta la información contable del Poder Ejecutivo, así como la información presupuestaria y 

programática desagregada por Dependencia o Ramo. En este tomo, atendiendo a diversas disposiciones legales se incluyen los 

siguientes anexos: 

	Relación de Cuentas Bancarias

	Relación de Bienes Muebles

	Relación de Bienes Inmuebles 

	Gasto Federalizado y Reintegros

	Relación de Esquemas Bursátiles y de Coberturas Financiera

	 Además, se incorporan los Formatos a que hace referencia la Ley de Disciplina Financiera

Tomo 4 Poder Legislativo. Se incorpora información contable en formato impreso y en formato digital su información presupuestaria 

y programática.

Tomo 5 Poder Judicial. Se incorpora información contable en formato impreso y en formato digital su información presupuestaria 

y programática.

Tomo 6 Órganos Autónomos. Se incorpora información contable en formato impreso y en formato digital su información 

presupuestaria y programática.

Tomo 7 Sector Paraestatal. Se incorpora información contable en formato impreso y en formato digital su información presupuestaria 

y programática.

 





TOMO 1.
RESULTADOS GENERALES
1.1 PANORAMA 
ECONÓMICO
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TOMO 1. RESULTADOS GENERALES
1.1 PANORAMA ECONÓMICO

Gobierno del Estado de San Luis Potosí
Cuenta Pública Anual 2025

1.	 Panorama Económico 

1.1	 Global 

Para febrero de 2026, los informes de las principales instituciones financieras confirman 
que la economía global en 2025 mostró  resiliencia ante la incertidumbre política y las 
tensiones comerciales, aunque con marcadas divergencias regionales.  

El Fondo Monetario Internacional (FMI) estimó un crecimiento mundial del 3.2%, mientras 
que el Banco Mundial reportó una cifra ligeramente menor del 2.7%. 

La inflación observó una tendencia a la baja, situándose en un 3.5% global a finales de 
año, acercándose a los objetivos de los bancos centrales. 

Según la Organización de Naciones Unidas para el Comercio y Desarrollo (UNCTAD), 
el intercambio de bienes y servicios aumentó aproximadamente  500,000 millones de 
dólares solo en el primer semestre de 2025, a pesar de la volatilidad y nuevos aranceles.   

El desempleo mundial en 2025 se mantiene estable, con una tasa estimada por la Orga-
nización para la Cooperación y el Desarrollo Económico (OCDE) del 5%.

En materia de tasas de interés, durante el 2025 muestran una tendencia a la baja o es-
tabilización tras el pico inflacionario anterior. Bancos centrales como la Reserva Federal 
(E.E.U.U) y el Banco Central Europeo (BCE) comenzaron a reducir sus tasas buscando 
un equilibrio entre controlar la inflación y apoyar el crecimiento económico, con proyec-
ciones de tasas de depósito en torno al 2% en Europa y cerca del 3.5% en E.E.U.U. 

En su informe denominado Perspectivas de la Economía Mundial, el Fondo Monetario 
Internacional (FMI), señala que ésta comienza a adaptarse a un escenario transformado 
por nuevas políticas, en el que algunas posiciones extremas respecto a la imposición 
de aranceles más altos se han moderado gracias a los acuerdos y replanteamientos 
posteriores, no obstante lo cual, el entorno sigue siendo volátil, y los factores temporales 
que respaldaron la actividad en el primer trimestre de 2025, como es el adelanto de la 
actividad comercial, se están atenuando. 

 
Fuente: Banco Mundial
e: Dato estimado 
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TOMO 1. RESULTADOS GENERALES
1.1 PANORAMA ECONÓMICO

1.2	 Nacional 

La economía mexicana en 2025 muestra una marcada desaceleración, con un crecimiento 
del PIB estimado en solo 0.7%, una pérdida de dinamismo frente a años anteriores.  

                    Al cierre de 2025, el consumo privado cae (-0.1%) y la inversión se desacelera  

                     (-6.4%) a mediados de año, con un escenario de menor dinamismo en el  

                     segundo semestre.  

Banxico informó que a finales de 2025 la inflación anual en México se ubicó en 3.69 %, el 
nivel más bajo desde el año 2020.   

La balanza comercial de mercancías de México registra en 2025 un superávit de 0.77 mil 
millones de dólares, marcando una recuperación respecto al déficit de 18.54 mil millones de 
dólares reportado en 2024. 

De acuerdo con informes de la OCDE, nuestro país cerró 2025 con una tasa de desempleo 
inferior al 3%, posicionándose como uno de los países con menor desocupación, aunque 
con retos de informalidad.  

La banca central mexicana (BANXICO), fue una de las más activas en la reducción de las 
tasas de interés, llevándolas del 10.25 % inicial a un 7% al cierre de diciembre, buscando 
aliviar las condiciones financieras locales.

Asimismo, se reportó que el peso mexicano tuvo una ganancia de 13.7% ante el dólar en 
todo 2025, su cotización al cierre de diciembre fue $18.0012, siendo la mayor apreciación 
anual desde que el país opera bajo un régimen de libre flotación desde diciembre de 2024.  

Al cierre de 2025, de acuerdo con datos preliminares de la Secretaría de Hacienda y Crédito 
Público (SHCP), el balance presupuestario público se caracteriza por una marcada con-
solidación fiscal, con una reducción del déficit público en 1.5 puntos porcentuales del PIB 
respecto a 2024. Los ingresos presupuestarios de enero a octubre de 2025 superaron lo 
programado en 1.7%, mientras que la deuda pública se sitúa en un 52.6% del PIB, con un 
aumento en el componente de deuda interna.

 
Fuente: Banco Mundial 
e: Dato estimado
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TOMO 1. RESULTADOS GENERALES
1.1 PANORAMA ECONÓMICO

1.3	 Estatal 

Al tercer trimestre de 2025 el Indicador Trimestral de la Actividad Económico (ITAE) para San 
Luis Potosí, lo ubica entre los estados con mayor crecimiento con el 3.5 %, ello impulsado 
por el sector manufacturero y la inversión extranjera, consolidando su posición como polo 
industrial estratégico.   

Fuente: INEGI 
p: Dato preliminar en base al ITAE del 3er. trimestre de 2025

El estado presenta un panorama de crecimiento moderado con un fuerte impulso de la indu-
stria manufacturera, que representa el 40% de la actividad económica.

El desempeño sectorial hacia el segundo trimestre de 2025 revela los siguiente:  las activi-
dades primarias tuvieron un incremento del 12.1% impulsado principalmente por la agricul-
tura; las actividades secundarias mostraron un avance del 2.7%, destacando la minería y la 
manufactura; mientras que la actividad terciaria registró un avance anual marginal del 0.3%.

En base a las mediciones del Instituto Mexicano de la Competitividad (IMCO), la entidad 
potosina al término del año 2025 escaló 6 posiciones en el Índice de Competitividad Estatal 
(ICE), destacando principalmente los rubros de innovación y economía.

En octubre de 2025 la balanza comercial de la entidad tiene un superávit de 34.4 millones 
de dólares.  

El reporte más reciente de la Secretaría de Economía en materia de Inversión Extranjera 
Directa (IED), muestra para San Luis Potosí una disminución nominal equivalente al 79.8% 
al comparar los datos del primer semestre de los años 2024 y 2025.

La tasa de desempleo alcanzó el 3.1% al final del 2025, una mejora respecto a la observada 
en 2024 que se ubicó en 3.7%. 

Conforme a los registros del IMSS, el estado de San Luis Potosí presenta una ligera reduc-
ción de carácter estacional, en el número de trabajadores asegurados durante los meses de 
diciembre de 2024 y 2025, al pasar de 478,759 a 478, 232, variación negativa equivalente al 
0.1%, situación que afectó principalmente a la actividad industrial manufacturera y al sector 
de la construcción
  
Al finalizar 2025, la inflación reportada por el INEGI en la región fue del 3.51%. Durante el 
segundo semestre de 2025, San Luis Potosí figuró entre las entidades con mayores alzas 
mensuales de precios, destacando un incremento del 0.6 en el mes de agosto.  

De acuerdo con información de BANXICO, al final del 2025 la entidad potosina captó reme-
sas por una cifra superior a los 2,053.2 millones de dólares, importe inferior a los 2,083.4 
reportados en 2024.   



TOMO 1.
RESULTADOS GENERALES
1.2 
CLASIFICACIONES
PRESUPUESTALES
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TOMO 1. RESULTADOS GENERALES
1.2 CLASIFICACIONES PRESUPUESTALES

GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSÍ 
 Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos 

 Clasificación por Eje y Sector de Desarrollo 
 Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2025 

(PESOS)

Concepto Egresos

Aprobado Ampliaciones / 
Reducciones

Modificado Devengado Pagado Subejercicio

1 2 3 = (1 + 2) 4 5 6 = (3 - 4)

BIENESTAR PARA SAN LUIS 36,172,438,039 1,278,354,070 37,450,792,109 37,450,792,109 36,855,664,039 0

1.1 ATENCIÓN A PUEBLOS ORIGINARIOS 8,370,073 974,385 9,344,458 9,344,458 9,315,174 0

1.2 MENOS POBREZA MAS BIENESTAR 2,502,393,886 -43,747,619 2,458,646,267 2,458,646,267 2,054,328,122 0

1.3 EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTE DE CALIDAD 28,068,498,101 1,158,206,236 29,226,704,337 29,226,704,337 29,118,197,240 0

1.4 INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD DE GENERO 1,373,322,574 32,074,301 1,405,396,875 1,405,396,875 1,360,979,080 0

1.5 SALUD 4,219,853,406 130,846,765 4,350,700,171 4,350,700,171 4,312,844,424 0

SEGURIDAD Y JUSTICIA PARA SAN LUIS 6,230,408,333 164,425,514 6,394,833,847 6,394,833,847 6,209,400,666 0

2.1. PAZ Y SEGURIDAD 3,111,658,060 127,837,023 3,239,495,083 3,239,495,083 3,097,513,507 0

2.2 JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS 3,057,300,871 36,852,881 3,094,153,753 3,094,153,753 3,050,720,614 0

2.3. REINSERCIÓN SOCIAL 0 0 0 0 0 0

2.4 COMBATE A LA DELINCUENCIA Y ATENCIÓN A VÍCTIMAS 35,686,805 -4,267,433 31,419,372 31,419,372 31,419,372 0

2.5 PROTECCIÓN CIVIL Y ATENCIÓN A DESASTRES 25,762,597 4,003,043 29,765,640 29,765,640 29,747,173 0

ECONOMÍA SUSTENTABLE PARA SAN LUIS 7,852,835,419 -812,692,425 7,040,142,993 7,040,142,993 5,541,192,761 0

3.1 DESARROLLO ECONÓMICO SUSTENTABLE 364,749,563 148,398,913 513,148,476 513,148,476 505,071,087 0

3.2 TURISMO SOSTENIBLE 82,516,893 28,211,555 110,728,448 110,728,448 104,741,558 0

3.3 INFRAESTRUCTURA Y AGENDA URBANA 6,295,622,533 -1,208,528,438 5,087,094,095 5,087,094,095 3,826,390,635 0

3.4 DESARROLLO DEL CAMPO SUSTENTABLE 305,016,686 -82,465,697 222,550,989 222,550,989 221,093,239 0

3.5 RECUPERACIÓN HÍDRICA CON ENFOQUE DE CUENCAS 749,929,743 287,483,018 1,037,412,761 1,037,412,761 818,975,761 0

3.6 DESARROLLO AMBIENTAL Y ENERGÍAS ALTERNATIVAS 55,000,000 14,208,224 69,208,224 69,208,224 64,920,481 0

GOBIERNO RESPONSABLE PARA SAN LUIS 8,648,853,715 -715,426,245 7,933,427,470 7,933,427,470 7,522,083,711 0

4.1 ALIANZAS PARA LA GOBERNABILIDAD 1,297,057,419 22,039,649 1,319,097,068 1,319,097,068 1,292,193,589 0

4.2 ANTICORRUPCIÓN Y COMBATE A LA IMPUNIDAD 431,143,111 -22,867,414 408,275,697 408,275,697 405,463,381 0

4.3 FINANZAS RESPONSABLES Y SANAS 6,839,627,006 -708,874,880 6,130,752,125 6,130,752,125 5,749,971,311 0

4.4 GOBIERNO DIGITAL PARA LA CERTIDUMBRE PATRIMONIAL 33,580,988 -5,723,600 27,857,388 27,857,388 27,420,805 0

4.5 DERECHOS HUMANOS 47,445,193 0 47,445,193 47,445,193 47,034,625 0

COORDINACIÓN ENTRE NIVELES DE GOBIERNO 11,620,279,096 79,649,736 11,699,928,832 11,699,928,832 11,596,303,731 0

PARTICIPACIÓN A MUNICIPIOS 11,620,279,096 79,649,736 11,699,928,832 11,699,928,832 11,596,303,731 0

Total general 70,524,814,602 -5,689,351 70,519,125,251 70,519,125,251 67,724,644,909 0
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TOMO 1. RESULTADOS GENERALES
1.2 CLASIFICACIONES PRESUPUESTALES

continúa

GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSÍ 
 Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos 

Clasificación Funcional 
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2025 

(PESOS)

Finalidad Función Subfunción Egresos

Aprobado Ampliaciones 
/ Reducciones

Modificado Devengado Pagado Subejercicio

1 2 3 = (1 + 2) 4 5 6 = (3 - 4)

1. GOBIERNO

1.1. LEGISLACIÓN
1.1.1 Legislación 327,103,150 -767,979 326,335,171 326,335,171 324,815,171 0

1.1.2 Fiscalización 303,055,000 -30,650,720 272,404,280 272,404,280 272,404,280 0

1.2. JUSTICIA

1.2.1 Impartición de Justicia 1,657,300,871 76,756,497 1,734,057,368 1,734,057,368 1,723,886,210 0

1.2.2 Procuración de Justicia 1,400,000,000 -39,903,616 1,360,096,384 1,360,096,384 1,326,834,404 0

1.2.3 Reclusión y Readaptación Social 0 0 0 0 0 0

1.2.4 Derechos Humanos 47,445,193 0 47,445,193 47,445,193 47,034,625 0

1.3. COORDINACIÓN DE LA POLÍTICA DE GOBIERNO

1.3.1 Presidencia / Gubernatura 56,000,000 -8,151,252 47,848,748 47,848,748 47,146,595 0

1.3.2 Política Interior 300,196,677 25,515,816 325,712,493 325,712,493 313,583,522 0

1.3.3 Preservación y Cuidado del Patrimonio Público 0 0 0 0 0 0

1.3.4 Función Pública 103,027,852 8,013,555 111,041,406 111,041,406 108,229,091 0

1.3.5 Asuntos Jurídicos 7,436,513 -1,277,118 6,159,395 6,159,395 5,951,774 0

1.3.6 Organización de Procesos Electorales 354,785,562 -4,944,363 349,841,199 349,841,199 349,841,199 0

1.3.7 Población 13,669,013 -1,976,619 11,692,394 11,692,394 11,692,394 0

1.3.8 Territorio 0 0 0 0 0 0

1.3.9 Otros 1,967,143,803 -102,352,674 1,864,791,130 1,864,791,130 1,525,380,170 0

1.4. RELACIONES EXTERIORES 1.4.1 Relaciones Exteriores 0 0 0 0 0 0

1.5. ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS
1.5.1 Asuntos Financieros 0 0 0 0 0 0

1.5.2 Asuntos Hacendarios 4,437,659,290 -818,693,451 3,618,965,839 3,618,965,839 3,577,034,915 0

1.6. SEGURIDAD NACIONAL

1.6.1 Defensa 0 0 0 0 0 0

1.6.2 Marina 0 0 0 0 0 0

1.6.3 Inteligencia para la Preservación de la Seguridad 
Nacional

0 0 0 0 0 0

1.7. ASUNTOS DE ORDEN PÚBLICO Y DE SEGURIDAD 
INTERIOR

1.7.1 Policía 3,147,344,864 123,569,590 3,270,914,454 3,270,914,454 3,128,932,879 0

1.7.2 Protección Civil 25,762,597 4,003,043 29,765,640 29,765,640 29,747,173 0

1.7.3 Otros Asuntos de Orden Público y Seguridad 0 0 0 0 0 0

1.7.4 Sistema Nacional de Seguridad Pública 0 0 0 0 0 0

1.8. OTROS SERVICIOS GENERALES

1.8.1 Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales 83,716,575 10,481,131 94,197,705 94,197,705 89,698,102 0

1.8.2 Servicios Estadísticos 0 0 0 0 0 0

1.8.3 Servicios de Comunicación y Medios 75,441,750 3,103,576 78,545,327 78,545,327 74,346,878 0

1.8.4 Acceso a la Información Pública Gubernamental 25,060,259 -230,249 24,830,011 24,830,011 24,830,011 0

1.8.5 Otros 89,104,066 -9,464,089 79,639,977 79,639,977 76,194,764 0

Subtotal 14,421,253,036 -766,968,922 13,654,284,114 13,654,284,114 13,057,584,155 0
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2. DESARROLLO SOCIAL

2.1. PROTECCIÓN AMBIENTAL

2.1.1 Ordenación de Desechos 0 1,450,749 1,450,749 1,450,749 0 0

2.1.2 Administración del Agua 367,351,853 6,801,475 374,153,328 374,153,328 374,053,328 0

2.1.3 Ordenación de Aguas Residuales, Drenaje y 
Alcantarillado

93,000,000 -1,209,160 91,790,840 91,790,840 79,494,840 0

2.1.4 Reducción de la Contaminación 0 1,100,000 1,100,000 1,100,000 1,100,000 0

2.1.5 Protección de la Diversidad Biológica y del Paisaje 15,000,000 -9,910,295 5,089,705 5,089,705 5,089,705 0

2.1.6 Otros de Protección Ambiental 40,000,000 21,567,771 61,567,771 61,567,771 58,730,777 0

2.2. VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD

2.2.1 Urbanización 5,312,397,779 -1,077,587,948 4,234,809,831 4,234,809,831 3,194,664,247 0

2.2.2 Desarrollo Comunitario 0 0 0 0 0 0

2.2.3 Abastecimiento de Agua 289,577,890 281,890,703 571,468,593 571,468,593 365,427,593 0

2.2.4 Alumbrado Público 0 0 0 0 0 0

2.2.5 Vivienda 29,488,231 -1,589,694 27,898,537 27,898,537 27,771,738 0

2.2.6 Servicios Comunales 0 0 0 0 0 0

2.2.7 Desarrollo Regional 0 0 0 0 0 0

2.3. SALUD

2.3.1 Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad 0 0 0 0 0 0

2.3.2 Prestación de Servicios de Salud a la Persona 4,183,903,985 118,075,661 4,301,979,645 4,301,979,645 4,264,123,899 0

2.3.3 Generación de Recursos para la Salud 0 0 0 0 0 0

2.3.4 Rectoría del Sistema de Salud                                                                                                                     41,365,000 11,832,000 53,197,000 53,197,000 53,197,000 0

2.3.5 Protección Social en Salud 0 548 548 548 548 0

2.4. RECREACIÓN, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES 
SOCIALES

2.4.1 Deporte y Recreación 439,835,824 -871,014 438,964,809 438,964,809 425,743,770 0

2.4.2 Cultura 541,591,800 191,679,755 733,271,555 733,271,555 729,703,790 0

2.4.3 Radio, Televisión y Editoriales 6,189,996 1,552,371 7,742,367 7,742,367 7,742,367 0

2.4.4 Protección Social en Salud 0 0 0 0 0 0

2.5. EDUCACIÓN

2.5.1 Educación Básica 20,707,308,289 366,943,071 21,074,251,360 21,074,251,360 21,029,010,365 0

2.5.2 Educación Media Superior 1,807,236,882 170,883,318 1,978,120,200 1,978,120,200 1,952,122,567 0

2.5.3 Educación Superior 3,821,336,651 269,491,829 4,090,828,480 4,090,828,480 4,071,461,930 0

2.5.4 Posgrado 0 0 0 0 0 0

2.5.5 Educación para Adultos 106,209,448 64,043,770 170,253,218 170,253,218 170,253,218 0

2.5.6 Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes 814,281,314 192,765,213 1,007,046,527 1,007,046,527 1,004,734,190 0

2.6. PROTECCIÓN SOCIAL

2.6.1 Enfermedad e Incapacidad 0 0 0 0 0 0

2.6.2 Edad Avanzada 0 0 0 0 0 0

2.6.3 Familia e Hijos 0 0 0 0 0 0

2.6.4 Desempleo 0 0 0 0 0 0

2.6.5 Alimentación y Nutrición 909,669,986 447,562,544 1,357,232,530 1,357,232,530 1,034,732,530 0

2.6.6 Apoyo Social para la Vivienda 0 0 0 0 0 0

2.6.7 Indígenas 8,370,073 974,385 9,344,458 9,344,458 9,315,174 0

2.6.8 Otros Grupos Vulnerables 696,980,900 51,999,187 748,980,087 748,980,087 704,562,292 0

2.6.9 Otros de Seguridad Social y Asistencia Social 558,837,095 5,215,986 564,053,081 564,053,081 564,053,081 0

2.7. Otros Asuntos Sociales 2.7.1 Otros Asuntos Sociales 1,661,655,654 -511,949,381 1,149,706,273 1,149,706,273 1,068,014,927 0

Subtotal 42,451,588,650 602,712,842 43,054,301,492 43,054,301,492 41,195,103,874 0
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3. DESARROLLO ECONÓMICO

3.1.ASUNTOS ECONÓMICOS, COMERCIALES Y LABORALES 
EN GENERAL

3.1.1 Asuntos Económicos y Comerciales en General 195,536,456 19,532,703 215,069,159 215,069,159 213,096,632 0

3.1.2 Asuntos Laborales Generales 67,226,838 105,259,914 172,486,752 172,486,752 171,342,553 0

3.2. AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA

3.2.1 Agropecuaria 305,016,686 -87,371,180 217,645,506 217,645,506 216,351,253 0

3.2.2 Silvicultura 0 4,905,483 4,905,483 4,905,483 4,741,985 0

3.2.3 Acuacultura, Pesca y Caza 0 0 0 0 0 0

3.2.4 Agroindustrial 0 0 0 0 0 0

3.2.5 Hidroagrícola 0 0 0 0 0 0

3.2.6 Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario 0 0 0 0 0 0

3.3. COMBUSTIBLES Y ENERGIA

3.3.1 Carbón y Otros Combustibles Minerales Sólidos 0 0 0 0 0 0

3.3.2 Petróleo y Gas Natural (Hidrocarburos) 0 0 0 0 0 0

3.3.3 Combustibles Nucleares 0 0 0 0 0 0

3.3.4 Otros Combustibles 0 0 0 0 0 0

3.3.5 Electricidad 0 0 0 0 0 0

3.3.6 Energía no Eléctrica 0 0 0 0 0 0

3.4. MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCIÓN

3.4.1 Extracción de Recursos Minerales excepto los 
Combustibles Minerales

0 871,628 871,628 871,628 11,319 0

3.4.2 Manufacturas 32,698,472 8,503,080 41,201,552 41,201,552 39,557,407 0

3.4.3 Construcción 0 0 0 0 0 0

3.5. TRANSPORTE

3.5.1 Transporte por Carretera 483,107,320 -54,622,855 428,484,465 428,484,465 222,751,747 0

3.5.2 Transporte por Agua y Puertos 0 0 0 0 0 0

3.5.3 Transporte por Ferrocarril 0 0 0 0 0 0

3.5.4 Transporte Aéreo 0 0 0 0 0 0

3.5.5 Transporte por Oleoductos y Gasoductos y Otros 
Sistemas de Transporte

0 0 0 0 0 0

3.5.6 Otros Relacionados con Transporte 238,306,172 -17,431,880 220,874,292 220,874,292 211,060,579 0

3.6. COMUNICACIONES 3.6.1 Comunicaciones 22,000,000 -12,051,798 9,948,202 9,948,202 6,135,978 0

3.7. TURISMO
3.7.1 Turismo 60,092,657 43,384,377 103,477,034 103,477,034 97,490,144 0

3.7.2 Hoteles y Restaurantes 0 0 0 0 0 0

3.8. CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

3.8.1 Investigación Científica 142,660,279 -142,660,279 0 0 0 0

3.8.2 Desarrollo Tecnológico 5,230,154 -218,362 5,011,792 5,011,792 5,011,792 0

3.8.3 Servicios Científicos y Tecnológicos 0 0 0 0 0 0

3.8.4 Innovación 0 0 0 0 0 0

3.9. OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONÓMICOS

3.9.1 Comercio, Distribución, Almacenamiento y Depósito 0 0 0 0 0 0

3.9.2 Otras Industrias 0 0 0 0 0 0

3.9.3 Otros Asuntos Económicos 8,140,760 -3,175,409 4,965,351 4,965,351 2,509,143 0

Subtotal 1,560,015,794 -135,074,578 1,424,941,216 1,424,941,216 1,190,060,532 0
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4. OTRAS NO CLASIFICADAS 
EN FUNCIONES ANTERIORES

4.1. TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO 
FINANCIERO DE LA DEUDA

4.1.1 Deuda Pública Interna 471,678,026 213,991,571 685,669,597 685,669,597 685,592,615 0

4.1.2 Deuda Pública Externa 0 0 0 0 0 0

4.2. TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 
ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ÓRDENES DE GOBIERNO

4.2.1 Transferencias entre Diferentes Niveles y Ordenes de 
Gobierno

0 0 0 0 0 0

4.2.2 Participaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes 
de Gobierno

11,620,279,096 79,649,736 11,699,928,832 11,699,928,832 11,596,303,731 0

4.2.3 Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de 
Gobierno

0 0 0 0 0 0

4.3. SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO 4.3.1 Saneamiento del Sistema Financiero 0 0 0 0 0 0

4.3.2 Apoyos IPAB 0 0 0 0 0 0

4.3.3 Banca de Desarrollo 0 0 0 0 0 0

4.3.4 Apoyo a los programas de reestructura en unidades de 
inversión (UDIS)

0 0 0 0 0 0

4.4. ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 4.4.1 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0 0 0 0 0 0

Subtotal 12,091,957,122 293,641,307 12,385,598,429 12,385,598,429 12,281,896,347 0

Total general 70,524,814,602 -5,689,351 70,519,125,251 70,519,125,251 67,724,644,909 0
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1.2.3 Clasificación por Categoría Programática

TOMO 1. RESULTADOS GENERALES
1.2 CLASIFICACIONES PRESUPUESTALES

GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSÍ 
Clasificación del Gasto por Categoría Programática 

 Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2025 
(PESOS)

Concepto Egresos

Aprobado Ampliaciones / 
Reducciones

Modificado Devengado Pagado Subejercicio

1 2 3 = (1 + 2) 4 5 6 = (3 - 4)

Programas 62,898,675,943 -129,267,885 62,769,408,058 62,769,408,058 60,078,537,451 0

Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios 0 0 0 0 0 0

S. Sujetos a Reglas de Operación 0 0 0 0 0 0

U. Otros Subsidios 0 0 0 0 0 0

Desempeño de las Funciones 26,643,680,113 76,442,468 26,720,122,582 26,720,122,582 24,411,111,824 0

E. Prestación de Servicios Públicos 15,820,109,966 -310,254,550 15,509,855,416 15,509,855,416 15,212,455,589 0

B. Provisión de Bienes Públicos 0 0 0 0 0 0

P. Planeación, seguimiento y evaluación de políticas públicas 31,524,834 -6,837,459 24,687,375 24,687,375 23,582,865 0

F. Promoción y fomento 0 0 0 0 0 0

G. Regulación y supervisión 0 0 0 0 0 0

A. Funciones de las Fuerzas Armadas  (Únicamente Gobierno Federal) 0 0 0 0 0 0

R. Específicos 0 0 0 0 0 0

K. Proyectos de Inversión 10,792,045,313 393,534,478 11,185,579,791 11,185,579,791 9,175,073,370 0

Administrativos y de Apoyo 2,999,115,771 275,154,613 3,274,270,384 3,274,270,384 3,230,613,965 0

M. Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional 2,605,417,719 298,493,221 2,903,910,940 2,903,910,940 2,861,225,872 0

O. Apoyo a la función pública y al mejoramiento de la gestión 393,698,052 -23,338,608 370,359,444 370,359,444 369,388,093 0

W. Operaciones ajenas 0 0 0 0 0 0

Compromisos 10,000,000 -6,882,697 3,117,303 3,117,303 3,117,303 0

L. Obligaciones de cumplimiento de resolución jurisdiccional 0 0 0 0 0 0

N. Desastres Naturales 10,000,000 -6,882,697 3,117,303 3,117,303 3,117,303 0

Obligaciones 1,048,952,750 -70,818,840 978,133,909 978,133,909 678,871,083 0

J. Pensiones y jubilaciones 1,048,952,750 -70,818,840 978,133,909 978,133,909 678,871,083 0

T. Aportaciones a la seguridad social 0 0 0 0 0 0

Y. Aportaciones a fondos de estabilización 0 0 0 0 0 0

Z. Aportaciones a fondos de inversión y reestructura de pensiones 0 0 0 0 0 0

Programas de Gasto Federalizado 32,196,927,309 -403,163,428 31,793,763,881 31,793,763,881 31,754,823,277 0

I. Gasto Federalizado 32,196,927,309 -403,163,428 31,793,763,881 31,793,763,881 31,754,823,277 0

C. PARTICIPACIONES A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS 5,880,002,179 149,312,977 6,029,315,156 6,029,315,156 5,925,705,421 0

D. COSTO FINANCIERO, DEUDA O APOYOS A DEUDORES Y AHORRADORES DE LA BANCA 1,746,136,480 -25,734,443 1,720,402,037 1,720,402,037 1,720,402,037 0

H. ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 0 0 0 0 0 0

TOTAL 70,524,814,602 -5,689,351 70,519,125,251 70,519,125,251 67,724,644,909 0
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INDICADORES DE RESULTADOS
En cumplimiento de lo establecido en la Guía para la elaboración de la Cuenta Pública de los Entes Públicos de las 
Entidades Federativas, se incluyen indicadores de resultados correspondientes a los objetivos y estrategias, con datos 
actualizados al cierre del ejercicio en cumplimiento a lo establecido en el artículo 79 de la Ley de Presupuesto y Re-
sponsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosí, resumiendo los siguientes resultados:

RESUMEN POR EJE RECTOR 1)

EJE RECTOR NÚMERO DE 
INDICADORES

CUMPLIMENTO CON BASE EN LA 
META

DEL 70 % 
AL 100%

DEL 40% 
AL 69% 

MENOR 
AL 39%

1. Bienestar para San Luis 299 269 19 11
2. Seguridad y Justicia para San Luis 55 46 4 5
3. Economía Sustentable para San Luis 116 85 19 12
4. Gobierno Responsable para San Luis 80 78 1 1

Total 550 478 43 29

1)	 La estructura de los indicadores de los Ejes Rectores corresponde a la del periodo 2021-2027.
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Eje 1 Bienestar para San Luis
Los resultados presentados comprenden los principales indicadores definidos en los Programas Sectoriales 
de: Atención a Pueblos Originarios, Menos Pobreza Más Bienestar, Educación, Cultura y Deporte de Calidad, 
Inclusión Social e Igualdad de Género y Salud; mismos que corresponde a la del periodo 2021-2027.

Vertientes y Objetivos
VERTIENTE OBJETIVO

Atención a Pueblos Originarios

1.	 Formular políticas públicas desde las propuestas de los sujetos de 
Derecho legalmente reconocidos, que sean viables y tengan como 
su eje articulador, a las formas de participación, organización y 
toma de decisiones, propias de las Comunidades Indígenas. 

2.	 Impulsar con los Pueblos y Comunidades Indígenas el respeto, pro-
tección y garantía de sus derechos individuales y colectivos a través 
de programas y proyectos públicos.

3.	 Generar condiciones de acceso efectivo a los Pueblos y Comuni-
dades Indígenas a los servicios públicos, de salud y de justicia.

Menos Pobreza y Más Bienestar 1.	 Contribuir a la disminución de la pobreza en todas sus manifesta-
ciones, a través de la promoción de infraestructura básica en los 58 
municipios. 

2.	 Garantizar la cobertura de los programas sociales con apego a la 
equidad, igualdad y justicia social, con prioridad a las comunidades 
más marginadas del Estado.

3.	 Impulsar la alimentación nutritiva y de calidad para las y los potosi-
nos en pobreza moderada y extrema.

4.	 Promover el acceso efectivo a los Servicios de Salud, con la partici-
pación de los municipios y el Sistema Nacional de Salud.

5.	 Coadyuvar en la disminución del rezago educativo de las y los habi-
tantes del Estado en zonas marginadas, en coordinación con insti-
tuciones educativas, mediante el fortalecimiento de programas de 
enseñanza que respeten y conserven la Identidad Cultural.

6.	 Promover mejores espacios y servicios en las viviendas para mejo-
rar la calidad de vida de las familias en situación de carencia en las 
zonas marginadas.

7.	 Impulsar la Economía y Desarrollo Social en las comunidades mar-
ginadas a través de obras de infraestructura de servicios básicos, 
agua y saneamiento, de pavimentación, construcción y mejora de 
caminos.
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Educación, Cultura y Deporte de Cal-
idad

1.	 Crear espacios físicos seguros, dignos y modernos para el desarrollo 
del proceso educativo, que coadyuven en la mejora de los apren-
dizajes, con la participación de los tres órdenes de gobierno.

2.	 Implementar programas de apoyo a estudiantes de comunidades 
con alta marginación:  alimentación saludable, transporte gratuito, 
servicio de internet gratuito, útiles escolares a estudiantes de nivel 
básico, uniformes y reconocimiento académico.

3.	 Garantizar una educación de excelencia, equitativa, inclusiva e 
intercultural, para todos los niños, niñas, adolescentes, jóvenes 
y adultos, orientada a la formación integral y el máximo logro de 
aprendizajes para el desarrollo personal y social.

4.	 Reconocer y estimular el desempeño profesional de las maestras 
y los maestros como principales agentes del proceso formativo del 
alumnado, con estricto apego a sus Derechos.

5.	 Garantizar el acceso a bienes y servicios culturales a la población de 
las cuatro regiones del Estado, ampliando y diversificando la oferta 
cultural con eventos de calidad, como la FENAPO en la ciudad capi-
tal y algunos festivales gratuitos.

6.	 Fortalecer el desarrollo integral e incluyente en la diversidad cul-
tural, impulsando su reconocimiento y revaloración, fomentando 
las relaciones interculturales entre las regiones y estimulando la 
creación, la participación artística y cultural de las y los potosinos.

7.	 Impulsar el deporte de alto rendimiento para posicionar a San Luis 
Potosí entre los mejores a nivel nacional.

8.	 Fomentar en la población la activación física, deportiva y recreativa 
para mejorar la salud y la recomposición del tejido social.

9.	 Ampliar y mejorar la infraestructura deportiva en las cuatro regiones 
del Estado para fomentar la práctica y exhibición del deporte.

Inclusión e Igualdad de Género 1.	 Beneficiar a más de un millón de personas sujetas a la asistencia 
social con programas de salud, alimentación a niñas y niños, apoyos 
para mujeres, madres solteras, personas con discapacidad, adultos 
mayores, jóvenes y migrantes.

2.	 Fortalecer los programas de atención e inclusión social para Perso-
nas con Discapacidad.

3.	 Fortalecer la política de igualdad sustantiva entre mujeres y hom-
bres.

4.	 Contribuir a disminuir el índice de feminicidios en el Estado.
5.	 Impulsar el empoderamiento económico de las mujeres.
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TOMO 1. RESULTADOS GENERALES
1.3 INDICADORES DE RESULTADOS

Salud 1.	 Garantizar el acceso efectivo, universal y gratuito a los Servicios de 
Salud para la población potosina carente de acceso a los servicios 
de seguridad social, con énfasis a grupos en situación vulnerable, 
marginados o discriminados.

2.	 Buscar una mejor atención integral de salud pública a través de 
una mejor organización institucional y optimización de los procesos 
en el Sistema Estatal de Salud, para fomentar mayor asistencia so-
cial con enfoque prioritario a grupos poblacionales discriminados, 
pueblos originarios y en territorios con Alta Marginación.

3.	 Ampliar la infraestructura en salud, mejorar la existente y garantizar 
servicios de salud con capacidad técnica, profesionalismo y la may-
or calidad médica.

4.	 Dirigir a las estrategias, programas y acciones de salud pública, a 
partir de datos confiables y oportunos, para facilitar la promoción y 
prevención en Salud, además del control epidemiológico tomando 
en cuenta la diversidad de la población, la pertinencia cultural y la 
búsqueda de la mejor calidad de vida.

5.	 Establecer mecanismos y acciones que promuevan una mejor cali-
dad de vida en las y los potosinos, de manera integral, priorizando 
la promoción sanitaria y la prevención de riesgos a la Salud, además 
de garantizar el control y tratamiento de aquellas enfermedades de 
mayor impacto.
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TOMO 1. RESULTADOS GENERALES
1.3 INDICADORES DE RESULTADOS

Indicadores de Resultados del Eje 1

Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

P ro po rc ió n de la partic ipac ió n de lo s  
pueblo s  y c o munidades  indígenas  en 
las  ins tanc ias  de to ma de dec is io nes

La partic ipac ió n de lo s  P ueblo s  
o riginario s  en las  ins tanc ias  de 

to ma de dec is io nes  c o mo  
ejemplo : c o mités , s is temas , 

c o ns ejo s , etc .

P o rc entaje P o s itivo A nual 100% 100.00%

P ro po rc ió n de avanc e del P ro grama 
de c apac itac ió n en materia indígena

A vanc e de lo s  pro c es o s  de 
c apac itac ió n a las  c o munidades , 

dependenc ias , munic ipio s  e 
ins tituc io nes  s o bre legis lac ió n y 

derec ho s   indígenas .

P o rc entaje P o s itivo A nual 100% 100.00%

P ro po rc ió n de rec urs o s  ejerc ido s  
res pec to  al to tal de rec urs o s  

minis trado s

E l avanc e de la ejec uc ió n de lo s  
rec urs o s  que s o n minis trado s  a 

IN D E P I en un año  fis c al.
P o rc entaje P o s itivo A nual 100% 85.00%

P ro po rc ió n de po lí tic as  públic as  y 
pro gramas  c o ns ultado s  y planeado s  
partic ipativamente res pec to  al to tal 

de po lí tic as  públic as  y pro gramas  que 
s e realizan

La garantía del derec ho  a la 
c o ns ulta de lo s  pueblo s  y 

c o munidades  indígenas  para s u 
c o ns iderac ió n en el pro c es o  de 

des arro llo  es tatal.

P o rc entaje P o s itivo A nual 100% 100.00%

P ro po rc ió n de ac c io nes  realizadas  
para garantizar el res peto  y ejerc ic io  

de lo s  derec ho s  humano s  de 
pers o nas , pueblo s  y c o munidades  

indígenas

La efic ac ia en el c umplimiento  de 
las  ac c io nes  enc aminadas  a 

garantizar el res peto  y ejerc ic io  de 
lo s  derec ho s  humano s  de 

pers o nas , pueblo s  y c o munidades  
indígenas .

P o rc entaje P o s itivo A nual 100% 95.53%

P o rc entaje de po blac ió n benefic iada 
c o n ac c es o  a s ervic io s  de s alud c o n 

tarjeta ro s a

P o blac ió n benefic iada c o n ac c es o  
a s ervic io s  de s alud c o n T arjeta 

R o s a
P o rc entaje P o s itivo A nual 22.9% 21.70%

P o rc entaje de po blac ió n benefic iada 
c o n ac c es o  a internet gratuito  (C lave 

V erde)

E l número  de pers o nas  
benefic iadas  c o n ac c es o  a lo s  

s ervic io s  de internet gratuito  en 
relac ió n c o n el número  de 
pers o nas  c o n ac c es o  a la 

telefo nía mó vil en el E s tado .

P o rc entaje P o s itivo A nual 2.1% 2.00%

P o rc entaje de pers o nas  c o n ingres o  
inferio r a la línea de po breza po r 

ingres o s  benefic iadas  c o n s eguridad 
alimentaria.

E l número  de pers o nas  c o n 
ingres o  inferio r a la línea de 

po breza po r ingres o s  benefic iadas  
c o n el pro grama en relac ió n c o n 

las  pers o nas  en po breza po r 
ingres o s  en el E s tado .

P o rc entaje P o s itivo A nual 61.8% 8.60%

F o rmular po lí tic as  públic as  
des de las  pro pues tas  de lo s  

s ujeto s  de D erec ho  
legalmente rec o no c ido s , que 

s ean viables  y tengan c o mo  s u 
eje artic ulado r, a las  fo rmas  de 

partic ipac ió n, o rganizac ió n y 
to ma de dec is io nes , pro pias  

de las  C o munidades  
Indígenas .

Impuls ar  c o n  lo s   P ueblo s   y  
C o munidades   Indígenas   el  

res peto ,  pro tec c ió n  y  
garantía  de  s us   derec ho s  
individuales  y c o lec tivo s  a 

través  de pro gramas  y 
pro yec to s  públic o s .

P p01.01 
C OM UN ID A D E S  

Y  P UE B LOS
 IN D ÍG E N A S

G arantizar la c o bertura de lo s  
pro gramas  s o c iales  c o n 

apego  a la equidad, igualdad y 
jus tic ia s o c ial, c o n prio ridad a 

las  c o munidades  más  
marginadas  del E s tado .

P p01.02 
D E S A R R OLLO S OC IA L 

Y  R E G ION A L
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TOMO 1. RESULTADOS GENERALES
1.3 INDICADORES DE RESULTADOS

Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

P o rc entaje de pers o nas  en po breza 
extrema benefic iadas  c o n apo yo  

ec o nó mic o .

E l número  de pers o nas  en po breza 
extrema benefic iadas  c o n el 

pro grama en relac ió n c o n las  
pers o nas  en po breza extrema en el 

E s tado .

P o rc entaje P o s itivo A nual 1.7% 1.70%

P o rc entaje de madres  s o lteras  c o n 
bajo s  ingres o s  benefic iadas  c o n 

apo yo s  ec o nó mic o s

Ofrec er apo yo s  ec o nó mic o s  a 
M adres  s o lteras  que res iden en 

munic ipio s  Z A P  R ural; en 
lo c alidades  identific adas  c o mo  
Z A P  Urbanas ; o  en lo c alidades  

c o n alto s  grado s  de rezago  s o c ial, 
y po blac ió n en po breza extrema.

P o rc entaje P o s itivo A nual 5.0% 5.40%

P o rc entaje de P ers o nas  A dulto s  
mayo res  (60 a 64 año s ) c o n bajo s  

ingres o s  benefic iado s  c o n apo yo s  
ec o nó mic o s

Oto rgar apo yo s  ec o nó mic o s  a la 
po blac ió n adulta mayo r de 60 a 64 

año s , que no  tengan ac c es o  
apo yo s  de ninguna índo le.

P o rc entaje P o s itivo A nual 7.4% 6.90%

P o rc entaje de alumno s  del nivel de 
primaria y s ec undaria de las  es c uelas  

públic as  benefic iado s  c o n  apo yo s  
es c o lares  

E l P o rc entaje de alumno s  
benefic iado s  c o n apo yo s  

es c o lares  en relac ió n al to tal de 
alumno s  del nivel bás ic o .

P o rc entaje P o s itivo A nual 100.0% 100.00%

P o rc entaje de pers o nas  adultas  
mayo res  c o n ingres o  inferio r a la 

línea de po breza po r ingres o s  
benefic iadas  c o n s eguridad 

alimentaria.

E l número  de pers o nas  adultas  
mayo res  c o n ingres o  inferio r a la 

línea de po breza po r ingres o s  
benefic iado s  c o n el pro grama en 

relac ió n al to tal de pers o nas  
apo yadas  c o n bec as  alimentarias  

en el E s tado .

P o rc entaje P o s itivo A nual 19.5% 34.70%

P o rc entaje de pers o nas  c o n 
dis c apac idad permanente apo yadas .

Las  pers o nas  c o n dis c apac idad 
permanente apo yadas  en relac ió n 

al to tal de las  pers o nas  c o n 
dis c apac idad permanente en el 

E s tado

P o rc entaje P o s itivo A nual 9.5% 9.20%

P o rc entaje de alumno s  de nivel 
bás ic o  de es c uelas  públic as  
benefic iado s  c o n s eguro  de 

ac c identes  es c o lares  

A lumno s  de pres c o lar,  primaria y 
s ec undaria de las  es c uelas  

públic as  benefic iado s  c o n el 
pro grama de s eguro  de ac c identes  

es c o lares  

P o rc entaje P o s itivo A nual 73.8% 100.00%

Impuls ar la E c o no mía y 
D es arro llo  S o c ial en las  

c o munidades  marginadas  a 
través  de o bras  de 

infraes truc tura de s ervic io s  
bás ic o s , agua y s aneamiento , 

de pavimentac ió n, 
c o ns truc c ió n y mejo ra de 

c amino s .

P o rc entaje de la po blac ió n en 
po breza multidimens io nal en el 

E s tado  de S an Luis  P o to s í

P o blac ió n c uyo s  ingres o s  s o n 
ins ufic ientes  para adquirir lo s  

bienes  y lo s  s ervic io s  que requiere 
para s atis fac er s us  nec es idades  y 
pres enta c arenc ia al meno s   uno  

de lo s  s eis  indic ado res  de rezago  
s o c ial.

P o rc entaje N egativo B ianual 33.3% 30.40%

G arantizar la c o bertura de lo s  
pro gramas  s o c iales  c o n 

apego  a la equidad, igualdad y 
jus tic ia s o c ial, c o n prio ridad a 

las  c o munidades  más  
marginadas  del E s tado .

P p01.02 
D E S A R R OLLO S OC IA L 

Y  R E G ION A L
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TOMO 1. RESULTADOS GENERALES
1.3 INDICADORES DE RESULTADOS

Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

P o rc entaje de pers o nas  que s uperan 
s u c o ndic ió n de po breza 

multidimens io nal c o n res pec to  al 
to tal de pers o nas  en es ta s ituac ió n 

en el es tado  de S an Luis  P o to s í .

Las  pers o nas  que s uperan s u 
c o ndic ió n de po breza 

multidimens io nal c o mparado  c o n 
el número   de po bres  

multidimens io nales  en el E s tado

P o rc entaje N egativo B ianual 6.7% 16.60%

P o rc entaje de pers o nas  benefic iadas  
c o n o bras  de c amino s  en Z A P s  o  en 

c o ndic io nes  de po breza 
multidimens io nal

Inc rementar el número  de 
pers o nas  benefic iadas  c o n o bras  

de C amino s .
P o rc entaje P o s itivo A nual 0.6% 0.70%

P o rc entaje de pers o nas  benefic iadas  
c o n o bras  de urbanizac ió n en Z A P s  

o  po breza multidimens io nal

M ide el po rc entaje de pers o nas  
benefic iadas  c o n o bras  de 

urbanizac ió n en relac ió n c o n las  
pers o nas  en las  Z A P s  o  en 
po breza multidimens io nal

P o rc entaje P o s itivo A nual 0.8% 1.09%

P o rc entaje de viviendas  partic ulares  
habitadas  que no  dis po nen de agua 

entubada de la red públic a

La c o ntribuc ió n al abatimiento  del 
défic it de agua entubada en las  

viviendas  partic ulares  habitadas  , 
para reduc ir las  c o ndic io nes  de 

rezago  s o c ial y po breza de la 
po blac ió n

P o rc entaje N egativo A nual 7.1% 7.13%

P o rc entaje de po blac ió n en viviendas  
partic ulares  habitadas  c o n algún nivel 

de hac inamiento

V iviendas  partic ulares  habitadas  
c o n algún nivel de hac inamiento , 

(c o n 2.5 o  mas  o c upantes  po r 
c uarto  do rmito rio )

P o rc entaje N egativo A nual 16.68% 16.68%

E fic ienc ia terminal en es c uelas  
o fic iales , nivel inic ial

N úmero  de alumno s  que egres an 
de un determinado  nivel educ ativo  
en un c ic lo  es c o lar, po r c ada c ien 
alumno s  de la c o ho rte inic ial del 

mis mo  nivel

P o rc entaje P o s itivo
A nual, c uarto  

trimes tre
10% 19.68%

E fic ienc ia terminal en es c uelas  
o fic iales , nivel prees c o lar

N úmero  de alumno s  que egres an 
de un determinado  nivel educ ativo  
en un c ic lo  es c o lar, po r c ada c ien 
alumno s  de la c o ho rte inic ial del 

mis mo  nivel

P o rc entaje P o s itivo
A nual, c uarto  

trimes tre
10% 18.70%

E fic ienc ia terminal en es c uelas  
o fic iales , nivel primaria

N úmero  de alumno s  que egres an 
de un determinado  nivel educ ativo  
en un c ic lo  es c o lar, po r c ada c ien 
alumno s  de la c o ho rte inic ial del 

mis mo  nivel

P o rc entaje P o s itivo
A nual, c uarto  

trimes tre
96% 118.15%

P p01.02 
D E S A R R OLLO S OC IA L 

Y  R E G ION A L

Impuls ar la E c o no mía y 
D es arro llo  S o c ial en las  

c o munidades  marginadas  a 
través  de o bras  de 

infraes truc tura de s ervic io s  
bás ic o s , agua y s aneamiento , 

de pavimentac ió n, 
c o ns truc c ió n y mejo ra de 

c amino s .

P p01.06 
S IS T E M A  E D UC A T IV O 

R E G ULA R

G arantizar una educ ac ió n de 
exc elenc ia, equitativa, inc lus iva 

e interc ultural, para to do s  lo s  
niño s , niñas , ado les c entes , 

jó venes  y adulto s , o rientada a 
la fo rmac ió n integral y el 

máximo  lo gro  de aprendizajes  
para el des arro llo  pers o nal y 

s o c ial.
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TOMO 1. RESULTADOS GENERALES
1.3 INDICADORES DE RESULTADOS

Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

E fic ienc ia terminal en es c uelas  
o fic iales , nivel s ec undaria

N úmero  de alumno s  que egres an 
de un determinado  nivel educ ativo  
en un c ic lo  es c o lar, po r c ada c ien 
alumno s  de la c o ho rte inic ial del 

mis mo  nivel

P o rc entaje P o s itivo A nual 99% 90.75%

E fic ienc ia terminal en es c uelas  
o fic iales , nivel medio  terminal

N úmero  de alumno s  que egres an 
de un determinado  nivel educ ativo  
en un c ic lo  es c o lar, po r c ada c ien 
alumno s  de la c o ho rte inic ial del 

mis mo  nivel

P o rc entaje P o s itivo A nual 87% 124.56%

E fic ienc ia terminal en es c uelas  
o fic iales , nivel medio  s uperio r

N úmero  de alumno s  que egres an 
de un determinado  nivel educ ativo  
en un c ic lo  es c o lar, po r c ada c ien 
alumno s  de la c o ho rte inic ial del 

mis mo  nivel

P o rc entaje P o s itivo A nual 100% 54.38%

E fic ienc ia terminal en es c uelas  
o fic iales , nivel s uperio r

N úmero  de alumno s  que egres an 
de un determinado  nivel educ ativo  
en un c ic lo  es c o lar, po r c ada c ien 
alumno s  de la c o ho rte inic ial del 

mis mo  nivel

P o rc entaje P o s itivo A nual 75% 63.41%

P o rc entaje de as is tenc ia, 
ac o mpañamiento  y s upervis ió n 

pedagó gic a

P o rc entaje de E s c uelas  Ofic iales  y 
P rivadas  de E duc ac ió n B ás ic a, 

que fuero n vis itadas  po r lo  meno s  
una vez, durante el c ic lo  es c o lar, 

c o mo  parte del P ro yec to  de 
S upervis ió n y S eguimiento /S A A E  

en c ada zo na es c o lar

P o rc entaje P o s itivo A nual 100% 100.00%

T as a de c rec imiento  de la matríc ula, 
nivel inic ial

P o rc entaje de la matríc ula de un 
c ic lo  es c o lar es pec í fic o  de un nivel 
educ ativo , res pec to  a la matríc ula 

del c ic lo  es c o lar inmediato  anterio r 
del mis mo  nivel

P o rc entaje P o s itivo A nual 5% 5.46%

T as a de c rec imiento  de la matríc ula, 
nivel prees c o lar.

P o rc entaje de la matríc ula de un 
c ic lo  es c o lar es pec í fic o  de un nivel 
educ ativo , res pec to  a la matríc ula 

del c ic lo  es c o lar inmediato  anterio r 
del mis mo  nivel

P o rc entaje P o s itivo A nual 5% 4.88%

T as a de c rec imiento  de la matríc ula, 
nivel primaria

P o rc entaje de la matríc ula de un 
c ic lo  es c o lar es pec í fic o  de un nivel 
educ ativo , res pec to  a la matríc ula 

del c ic lo  es c o lar inmediato  anterio r 
del mis mo  nivel

P o rc entaje P o s itivo A nual 5% 4.85%

P p01.06 
S IS T E M A  E D UC A T IV O 

R E G ULA R

G arantizar una educ ac ió n de 
exc elenc ia, equitativa, inc lus iva 

e interc ultural, para to do s  lo s  
niño s , niñas , ado les c entes , 

jó venes  y adulto s , o rientada a 
la fo rmac ió n integral y el 

máximo  lo gro  de aprendizajes  
para el des arro llo  pers o nal y 

s o c ial.



27

TOMO 1. RESULTADOS GENERALES
1.3 INDICADORES DE RESULTADOS

Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

T as a de c rec imiento  de la matríc ula, 
nivel s ec undaria.

P o rc entaje de la matríc ula de un 
c ic lo  es c o lar es pec í fic o  de un nivel 
educ ativo , res pec to  a la matríc ula 

del c ic lo  es c o lar inmediato  anterio r 
del mis mo  nivel

P o rc entaje P o s itivo
A nual, primer 

trimes tre
5% 5.10%

T as a de c rec imiento  de la matríc ula, 
nivel medio  terminal

P o rc entaje de la matríc ula de un 
c ic lo  es c o lar es pec í fic o  de un nivel 
educ ativo , res pec to  a la matríc ula 

del c ic lo  es c o lar inmediato  anterio r 
del mis mo  nivel

P o rc entaje P o s itivo
A nual, primer 

trimes tre
3% 3.18%

T as a de c rec imiento  de la matríc ula, 
nivel medio  s uperio r

P o rc entaje de la matríc ula de un 
c ic lo  es c o lar es pec í fic o  de un nivel 
educ ativo , res pec to  a la matríc ula 

del c ic lo  es c o lar inmediato  anterio r 
del mis mo  nivel

P o rc entaje P o s itivo
A nual, primer 

trimes tre
3% 2.89%

T as a de c rec imiento  de la matríc ula, 
nivel s uperio r

P o rc entaje de la matríc ula de un 
c ic lo  es c o lar es pec í fic o  de un nivel 
educ ativo , res pec to  a la matríc ula 

del c ic lo  es c o lar inmediato  anterio r 
del mis mo  nivel

P o rc entaje P o s itivo
A nual, primer 

trimes tre
2% 1.92%

P o rc entaje de c ertific ado s  de 
terminac ió n de es tudio s

P o rc entaje de c ertific ado s  
entregado s  a lo s  alumno s  que 

c ulminaro n o  regularizaro n un nivel 
educ ativo

P o rc entaje P o s itivo
A nual, terc er 

trimes tre
100% 100.00%

P o rc entaje del pers o nal c apac itado  
en temas  de prevenc ió n, atenc ió n y 
s anc ió n de la vio lenc ia de género  e 

igualdad s us tantiva

P ers o nal do c ente y adminis trativo  
c apac itado  en materia de igualdad 

s us tantiva y erradic ac ió n de 
vio lenc ia de género  en relac ió n al 

to tal del del pers o nal del S E E R

P o rc entaje P o s itivo A nual 5.00% 5.71%

A bs o rc ió n (N ivel prees c o lar y 
primaria)

E s  la pro po rc ió n de alumno s  de 
nuevo  ingres o  a primer grado  de un 

nivel res pec to  a lo s  alumno s  
egres ado s  del nivel y c ic lo  

inmediato  anterio r.

P o rc entaje P o s itivo
A nual, primer 

trimes tre
20.00% 23.26%

A bs o rc ió n (N ivel primaria y 
s ec undaria)

E s  la pro po rc ió n de alumno s  de 
nuevo  ingres o  a primer grado  de un 

nivel res pec to  a lo s  alumno s  
egres ado s  del nivel y c ic lo  

inmediato  anterio r.

P o rc entaje P o s itivo
A nual, primer 

trimes tre
90.00% 108.67%

P p01.06 
S IS T E M A  E D UC A T IV O 

R E G ULA R

G arantizar una educ ac ió n de 
exc elenc ia, equitativa, inc lus iva 

e interc ultural, para to do s  lo s  
niño s , niñas , ado les c entes , 

jó venes  y adulto s , o rientada a 
la fo rmac ió n integral y el 

máximo  lo gro  de aprendizajes  
para el des arro llo  pers o nal y 

s o c ial.
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TOMO 1. RESULTADOS GENERALES
1.3 INDICADORES DE RESULTADOS

Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

P o rc entaje de efic ienc ia terminal

M ide la pro po rc ió n de alumno s  de 
un c o rte generac io nal que 

c o nc luyen s us  es tudio s  en el 
C ON A LE P  en la E ntidad 

F ederativa, lo  c ual permite valo rar 
la pertinenc ia, efec tividad y c alidad 

de la o ferta educ ativa.

P o rc entaje P o s itivo A nual 65% 64.00%

P o rc entaje de abs o rc ió n

M ide la pro po rc ió n de alumno s  
egres ado s  de s ec undaria que s e 

ins c riben en planteles  C ON A LE P  
en la entidad F ederativa, res pec to  

del to tal de alumno s  egres ado s  de 
s ec undaria del área de influenc ia.

P o rc entaje P o s itivo A nual 12% 13.00%

P o rc entaje de abando no  es c o lar

M ide la pro po rc ió n de alumno s  del 
s is tema C ON A LE P  que 

abando nan s us  es tudio s  entre 
c ic lo s  es c o lares  c o ns ec utivo s , 
c o n relac ió n a la matríc ula to tal 
c o n la que inic ia el c ic lo  es c o lar. 

C o ntribuye en la identific ac ió n de 
las  c aus as , as í  c o mo  en la 

determinac ió n de pro gramas  de 
atenc ió n para la dis minuc ió n del 

número  de alumno s  que 
abando nan s us  es tudio s .

P o rc entaje N egativo S emes tral 12% 9.86%

P o rc entaje de repro bac ió n es c o lar

E s  la pro po rc ió n de alumno s  
irregulares  c o n res pec to  al número  

de alumno s  ins c rito s  en el c ic lo  
es c o lar N .

P o rc entaje N egativo S emes tral 16% 16.00%

P o rc entaje de c o bertura de bec ado s
M ide la pro po rc ió n de alumno s  

bec ado s   en el C o nalep
P o rc entaje P o s itivo A nual 98% 99.00%

P o rc entaje de efic ac ia de T itulac ió n
M ide la pro po rc ió n de pers o nas  

que s e titulan, res pec to  de las  que 
egres an.

P o rc entaje P o s itivo S emes tral 96% 97.00%

P o rc entaje del alumnado  que 
partic ipan en pro gramas  de tuto ría

E s   la pro po rc ió n  de alumno s  
atendido s  en pro gramas  de 

o rientac ió n educ ativa y tuto rías  
c o n res pec to  al to tal de la 

matríc ula

P o rc entaje P o s itivo S emes tral 98% 100.00%

T as a de variac ió n del empleo  de 
egres ado s

A lumno s  c o lo c ado s  de la 
generac ió n N -1 en el perio do  N  que 

s o lic itaro n s u ins c ripc ió n  en la  
bo ls a de trabajo  de C ON A LE P  c o n 

res pec to  a lo s   egres ado s  en el  
P erio do  N -1.

P o rc entaje P o s itivo A nual 80% 53.00%

P p01.10
M E D IA  S UP E R IOR  

P R OF E S ION A L 
T ÉC N IC O

G arantizar una educ ac ió n de 
exc elenc ia, equitativa, inc lus iva 

e interc ultural, para to do s  lo s  
niño s , niñas , ado les c entes , 

jó venes  y adulto s , o rientada a 
la fo rmac ió n integral y el 

máximo  lo gro  de aprendizajes  
para el des arro llo  pers o nal y 

s o c ial.
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TOMO 1. RESULTADOS GENERALES
1.3 INDICADORES DE RESULTADOS

Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

C o bertura de pers o nas  en c o ndic ió n 
de vulnerabilidad atendidas

N úmero  de pers o nas  en c o ndic ió n 
de vulnerabilidad atendidas  c o n 

s ervic io s  c o munitario s  en el 
perío do  N  c o n res pec to  al N úmero  

de pers o nas  en c o ndic io nes  de 
vulnerabilidad en el área de 

influenc ia del plantel en el perio do  
N

P o rc entaje P o s itivo A nual 100.00% 106.53%

P ro po rc ió n de A lumno s  po r 
c o mputado ra po r plantel.

E s  el pro medio   de alumno s  que 
utilizan c ada c o mputado ra para 
fines  ac adémic o s  en el S is tema 

C o nalep.

P o rc entaje P o s itivo A nual 10.00% 11.00%

P o rc entaje de P lanteles  
Inc o rpo rado s  al S is tema C o rpo rativo  

de G es tió n de C alidad 

E s  el po rc entaje de P lanteles  que 
c uentan c o n  un S C G C  c ertific ado  

de la N o rma IS O 9001
P o rc entaje P o s itivo A nual 100.00% 100.00%

N úmero  de alumno s  ins c rito s  en  
E duc ac ió n D UA L 

T o tal de alumno s   ins c rito s  en la  
M o dalidad de E duc ac ió n D UA L  en 

el perio do .
A lumno s P o s itivo A nual 479 623

P o rc entaje de alumno s  que avanzan 
do s  niveles  de inglés  alineado s  al 
M C E  (M arc o  C o mún E uro peo )

E s  la pro po rc ió n de alumno s  que 
aprueban do s  c urs o s  s emes trales  

de inglés , equivalentes  a un nivel de 
ingles  de ac uerdo  al marc o  c o mún 

euro peo   C E F R  en el perio do  N

P o rc entaje P o s itivo A nual 49.00% 82.00%

T as a de variac ió n de la C ertific ac ió n 
de c o mpetenc ias  

E s  la variac ió n en el número  de 
pers o nas  c ertific adas  en el 

perío do  N  c o n res pec to  al número  
de pers o nas  c ertific adas  en el 

perío do  N -1

P o rc entaje P o s itivo A nual 272.06% 144.12%

T as a de variac ió n de lo s  ingres o s  
c aptado s  po r la pres tac ió n de 

s ervic io s  

E s  el índic e de variac ió n de lo s  
ingres o s  po r la pres tac ió n de 

s ervic io s  de c apac itac ió n y 
c ertific ac ió n medido  c o ntra el 

perio do  anterio r

P o rc entaje P o s itivo A nual 8.26% 26.82%

P o rc entaje de la utilidad c aptada po r 
la pres tac ió n de s ervic io s  de 

c ertific ac ió n

E s  la pro po rc ió n de la utilidad po r 
la pres tac ió n de s ervic io s  de 

c ertific ac ió n en el perio do
P o rc entaje P o s itivo A nual 30.00% 24.00%

P p01.10
M E D IA  S UP E R IOR  

P R OF E S ION A L 
T ÉC N IC O

G arantizar una educ ac ió n de 
exc elenc ia, equitativa, inc lus iva 

e interc ultural, para to do s  lo s  
niño s , niñas , ado les c entes , 

jó venes  y adulto s , o rientada a 
la fo rmac ió n integral y el 

máximo  lo gro  de aprendizajes  
para el des arro llo  pers o nal y 

s o c ial.



30

TOMO 1. RESULTADOS GENERALES
1.3 INDICADORES DE RESULTADOS

Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

P o rc entaje de D o c entes  evaluado s  
c o n c alific ac ió n mínima s atis fac to ria

E s  la pro po rc ió n de T A `s  que ha 
o btenido  una c alific ac ió n 

s atis fac to ria en el P ro grama de 
E valuac ió n Integral del 

D es empeño  D o c ente (P E V ID D )  
c o n res pec to  al to tal de do c entes  

de la es truc tura do c ente auto rizada 
del perio do   N

P o rc entaje P o s itivo S emes tral 96% 99.00%

P o rc entaje de pers o nal 
adminis trativo  c apac itado .

E s  la pro po rc ió n de pers o nal 
adminis trativo  c apac itado  c o n 

res pec to  al to tal de pers o nal 
adminis trativo  (bas e, c o nfianza, 

mando s  medio s  y ho no rario s ) de 
la ins tituc ió n

P o rc entaje P o s itivo A nual 80.00% 80.00%

P o rc entaje de pers o nal do c ente de la 
ac ademia de ingles  c ertific ado  en 

idio ma inglés  C ambridge

E s  la pro po rc ió n de pers o nal 
do c ente que imparte algún mó dulo  

de ingles   que ha o btenido  una 
c ertific ac ió n C ambridge c o n 
res pec to  al to tal de pers o nal 

do c ente que imparte mó dulo s  de 
ingles  c o ntratado  en el perio do

P o rc entaje P o s itivo A nual 38.50% 32.00%

P o rc entaje de la  utilidad c aptada po r 
la pres tac ió n de s ervic io s  de 

c apac itac ió n.

E s  la pro po rc ió n de la utilidad po r 
la pres tac ió n de s ervic io s  de 

c apac itac ió n en el perio do
P o rc entaje P o s itivo A nual 30.00% 77.00%

P o rc entaje de efic ienc ia terminal del 
C o legio

E s te indic ado r s irve para s aber la 
efic ienc ia terminal del C ec ytes lp, y 
generar es trategias  que permitan 

que lo s  alumno s  que ingres an s ean 
lo s  mis mo s  que egres an. S e mide 

po r medio  del po rc entaje de 
es tudiantes  que ingres an y 

terminan s us  es tudio s  en la 
generac ió n que les  c o rres po nde.

P o rc entaje P o s itivo A nual 72.00% 69.00%

T as a de permanenc ia es c o lar

E s te indic ado r no s  permite 
c o no c er la pro po rc ió n de 

es tudiantes  que s e mantienen en el 
c ic lo  es c o lar, y para la generac ió n 

de es trategias  nec es arias  para que 
c o ntinúen es tudiando , s e mide a 

través  de lo s  alumno s  
matric ulado s  al inic io  del c ic lo  

es c o lar y lo s  alumno s  que 
ac reditan al termino  del mis mo  

perio do .

P o rc entaje P o s itivo A nual 91.00% 89.13%

P o rc entaje de c arreras  ac tualizadas  
impartidas  en el C o legio

E s te indic ado r mide el número  de 
planes  y pro gramas  de es tudio  

auto rizado s  implementado s  que 
permiten o frec er una educ ac ió n 

integral de ac uerdo  al marc o  
c urric ular c o mún de la educ ac ió n 

media s uperio r.

P o rc entaje P o s itivo A nual 100.00% 100.00%

P p01.10
M E D IA  S UP E R IOR  

P R OF E S ION A L 
T ÉC N IC O

R ec o no c er y es timular el 
des empeño  pro fes io nal de las  

maes tras  y lo s  maes tro s  
c o mo  princ ipales  agentes  del 

pro c es o  fo rmativo  del 
alumnado , c o n es tric to  apego  

a s us  D erec ho s

P p01.11
M E D IA  S UP E R IOR  

F OR M A C IÓN  
T ÉC N IC A  (C E C Y T E )

G arantizar una educ ac ió n de 
exc elenc ia, equitativa, inc lus iva 

e interc ultural, para to do s  lo s  
niño s , niñas , ado les c entes , 

jó venes  y adulto s , o rientada a 
la fo rmac ió n integral y el 

máximo  lo gro  de aprendizajes  
para el des arro llo  pers o nal y 

s o c ial.
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TOMO 1. RESULTADOS GENERALES
1.3 INDICADORES DE RESULTADOS

Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

P o rc entaje de do c entes  que c umple 
c o n lo s  do minio s  del perfil del 

do c ente

E s te indic ado r mide el número  de 
do c entes  c o ntratado s  que reúnen 

lo s  requis ito s  mínimo s  para 
impartir c las es  frente a grupo  de 

ac uerdo  al perfil y a la unidad 
ac adémic a c urric ular (UA C ).

P o rc entaje P o s itivo S emes tral 100.00% 100.00%

G rado  de ac tualizac ió n de E quipo  de 
c ó mputo  para alumno s  en planteles  

del C o legio .

E s te indic ado r mide el grado  de la 
ac tualizac ió n de lo s  equipo s  de 

c ó mputo  en lo s  planteles  del 
C o legio , para generar las  

es trategias  pertinentes  y lo grar 
c o ntar c o n equipo s  que permitan 

generar aprendizajes  adec uado s  en 
lo s  pro c es o s  de ens eñanza de lo s  

alumno s .

P ro medio P o s itivo anual 34.00% 34.00%

P o rc entaje de alumnas  y alumno s  
que rec iben fo rmac ió n Integral e 

Inc lus iva

E s te indic ado r no s  refleja el 
número  de alumnas  y alumno s  que 
des arro llan una educ ac ió n integral 

en las  aulas  del C o legio , c o n el que 
lo gran un mejo r des arro llo  es c o lar.

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100.00% 100%

P o rc entaje de egres adas  y 
egres ado s  realizando  ac tividades  

ac adémic as  y labo rales .

E s te indic ado r no s  permite 
c o no c er s i el egres ado  es ta 

des arro llado  ac tividad ac adémic a 
y/o  labo ral, c o n ello  c o no c emo s  
c uanto s  alumno s  s iguen c o n s u 

preparac ió n ac adémic a y c uales  s e 
inc o rpo ran a la vida labo ral

P o rc entaje P o s itivo A nual 55.00% 53.00%

P o rc entaje de avanc e en o bjetivo s  
de ges tió n adminis trativa

M ide el po rc entaje de 
c umplimiento  de las  o bligac io nes  
en la D irec c ió n A dminis trativa en 

bas e a lo s  o bjetivo s  
c alendarizado s .

P o rc entaje P o s itivo A nual 100.00% 100%

P o rc entaje de alumnas  y alumno s  
c o n nec es idades  educ ativas , 

c analizado s

E s te indic ado r mide el po rc entaje 
de alumno s  c analizado s  y/o  

atendido s  po r el departamento  de 
Orientac ió n E duc ativa, para la 

detec c ió n de barreras  del 
aprendizaje y s u atenc ió n.

P o rc entaje P o s itivo S emes tral 100.00% 100.0%

R ec o no c er y es timular el 
des empeño  pro fes io nal de las  

maes tras  y lo s  maes tro s  
c o mo  princ ipales  agentes  del 

pro c es o  fo rmativo  del 
alumnado , c o n es tric to  apego  

a s us  D erec ho s

P o rc entaje de pers o nal do c ente y 
adminis trativo  partic ipando  en 

c urs o s  realizado s  en el año  en temas  
de equidad de género .

M ide la c antidad de trabajado ras  y 
trabajado res  del C o legio  

c apac itado s  en materia de 
pers pec tiva de género .

P o rc entaje P o s itivo A nual 100.00% 100%

P p01.11
M E D IA  S UP E R IOR  

F OR M A C IÓN  
T ÉC N IC A  (C E C Y T E )

G arantizar una educ ac ió n de 
exc elenc ia, equitativa, inc lus iva 

e interc ultural, para to do s  lo s  
niño s , niñas , ado les c entes , 

jó venes  y adulto s , o rientada a 
la fo rmac ió n integral y el 

máximo  lo gro  de aprendizajes  
para el des arro llo  pers o nal y 

s o c ial.
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TOMO 1. RESULTADOS GENERALES
1.3 INDICADORES DE RESULTADOS

Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

P o rc entaje de c umplimiento  del 
pro grama anual de c o ns ervac ió n y 

mantenimiento

E l rec urs o  des tinado  al 
equipamiento  y pres ervac ió n de la 

infraes truc tura educ ativa
P o rc entaje P o s itivo A nual 50.00% 11.45%

P o rc entaje de es pac io s   educ ativo s  
que c uentan c o n equipamiento  

adec uado

E l to tal de es pac io s  educ ativo s  
que c uentan c o n el equipamiento  

adec uado
P o rc entaje P o s itivo A nual 100.00% 16.37%

P o rc entaje de abs o rc ió n de la 
demanda educ ativa de E duc ac ió n 

S uperio r en el área de influenc ia de 
lo s  planteles  en el c ic lo  es c o lar

La c antidad de alumno s  de 
educ ac ió n s uperio r, para verific ar 
la abs o rc ió n de la univers idad; a 

través  del levantamiento  
es tadís tic o  anual

P o rc entaje P o s itivo A nual 10.00% 5.00%

P o rc entaje de alumno s  que s e titulan
La c antidad de alumno s  que al 

terminar la c arrera s e titulan
P o rc entaje P o s itivo A nual 15.00% 89.00%

P o rc entaje de planes  y pro gramas  de 
es tudio s  o perando  en la UIC S LP

P ro gramas  de es tudio s  aplic ado s  
po r la Ins tituc ió n

P o rc entaje P o s itivo A nual 100.00% 57.00%

P o rc entaje del pers o nal do c ente de 
tiempo  c o mpleto  c o n grado  de 

maes tría 

E l pers o nal do c ente de tiempo  
c o mpleto  que c uenta c o n algún 
grado  de es tudio s  s uperio r a la 

lic enc iatura

P o rc entaje P o s itivo A nual 100.00% 36.00%

N úmero  de es tudiantes  c apac itado s  
en materia de D erec ho s  H umano s   y 

trato  digno  

Impac tar en 200 es tudiantes  en 
materia de D erec ho s  H umano s   y 

trato  digno   a las  pers o nas  c o n 
dis c apac idad 

N úmero P o s itivo A nual 200 206

N úmero  de es c uelas  vis itadas  en 
tema derec ho s  de lo s  niño s , niñas  y 

ado les c entes .

A s is tir a 4 es c uelas  de educ ac ió n 
bás ic a  y c harlar res pec to  a lo s  

derec ho s  de N iñas , N iño s  y 
A do les c entes .

N úmero P o s itivo A nual 4 4

N úmero  de pers o nas  adultas  
mayo res  c apac itadas  en tec no lo gías  

de la info rmac ió n

C apac itar a 60 pers o nas  adultas  
mayo r en tec no lo gías  de la 

info rmac ió n
N úmero P o s itivo A nual 60 60

N úmero  de lineamiento s  
ins tituc io nales  en materia de 

atenc ió n a c as o s  de vio lenc ia de 
género  difundido s  entre la c o munidad 

educ ativa

D ifundir entre la c o munidad 
educ ativa la exis tenc ia de lo s  4 

lineamiento s  ins tituc io nales  de la 
UIC S LP  en materia de atenc ió n de 
lo s  c as o s  de vio lenc ia de género .

N úmero P o s itivo A nual 4 4

C rear es pac io s  fís ic o s  
s eguro s , digno s  y mo derno s  

para el des arro llo  del pro c es o  
educ ativo , que c o adyuven en 
la mejo ra de lo s  aprendizajes , 

c o n la partic ipac ió n de lo s  tres  
ó rdenes  de go bierno .

P p01.12
E D UC A C IÓN  
S UP E R IOR  U. 

IN T E R C ULT UR A L
G arantizar una educ ac ió n de 

exc elenc ia, equitativa, inc lus iva 
e interc ultural, para to do s  lo s  

niño s , niñas , ado les c entes , 
jó venes  y adulto s , o rientada a 

la fo rmac ió n integral y el 
máximo  lo gro  de aprendizajes  
para el des arro llo  pers o nal y 

s o c ial.
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TOMO 1. RESULTADOS GENERALES
1.3 INDICADORES DE RESULTADOS

Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

N úmero  de c urs o s  implementado s  
dentro  del pro yec to  R evitalizac ió n de 

las  lenguas  maternas

Implementar 3 c urs o s  de lengua 
indígena dirigido  a po blac ió n 

abierta
N úmero P o s itivo A nual 3 4

N úmero  de c áps ulas  info rmativas  
generadas  dentro  del pro yec to  

R evitalizac ió n de las  lenguas  
maternas

G enerar 6 c áps ulas  info rmativas  
en materia de derec ho s  

lingüís tic o s . T raduc ir a lenguas  
maternas  6 ins trumento s  

c o munic ativo s  que s o lic iten 
divers as  ins tanc ias

N úmero P o s itivo A nual 6 22

N úmero  de traduc c io nes  realizadas  
dentro  del pro yec to  R evitalizac ió n de 

las  lenguas  maternas

 T raduc ir a lenguas  maternas  6 
ins trumento s  c o munic ativo s  que 

s o lic iten divers as  ins tanc ias
N úmero P o s itivo A nual 6 19

R ec o no c er y es timular el 
des empeño  pro fes io nal de las  

maes tras  y lo s  maes tro s  
c o mo  princ ipales  agentes  del 

pro c es o  fo rmativo  del 
alumnado , c o n es tric to  apego  

a s us  D erec ho s

P o rc entaje de c apac itac io nes  c o ntra 
la vio lenc ia de género  impartidas

Impuls ar una educ ac ió n c entrada 
en valo res  y res peto  a lo s  

derec ho s  humano s , ac tuando  
c o ntra la vio lenc ia de genero

P o rc entaje P o s itivo A nual 100.00% 100.00%

C rear es pac io s  fís ic o s  
s eguro s , digno s  y mo derno s  

para el des arro llo  del pro c es o  
educ ativo , que c o adyuven en 
la mejo ra de lo s  aprendizajes , 

c o n la partic ipac ió n de lo s  tres  
ó rdenes  de go bierno .

P o rc entaje de inmuebles  c o n 
ac c es o s  ac o ndic io nado s  para 

pers o nas  c o n dis c apac idad

P o rc entaje de inmuebles  que 
c uentan c o n ac c es o s  

ac o ndic io nado s  para pers o nas  
c o n dis c apac idad

P o rc entaje P o s itivo A nual 100% 100.0%

C o bertura de educ ac ió n s uperio r
N úmero  de es tudiantes  ins c rito s  

en T S U
A lumnado P o s itivo A nual 400 709

R etenc ió n

P o rc entaje de alumno s  reins c rito s  
en T S U en un c ic lo  es c o lar c o n 

res pec to  al c ic lo  inmediato  
anterio r

P o rc entaje P o s itivo A nual 75% 98.5%

C o nvenio s  firmado s  c o n el s ec to r 
pro duc tivo

N úmero  to tal de c o nvenio s  
firmado s  en el año

C o nvenio s P o s itivo A nual 10 18

 P o rc entaje de partic ipac ió n de 
alumno s  en evento s  c ulturales  y 

depo rtivo s

 P artic ipac ió n de lo s  alumno s   en 
ac tividades  c ulturales  y depo rtivas  

dentro  del c ampus .

A lumno s  
ins c rito s

P o s itivo A nual 90% 219.0%

P p01.12
E D UC A C IÓN  
S UP E R IOR  U. 

IN T E R C ULT UR A L

G arantizar una educ ac ió n de 
exc elenc ia, equitativa, inc lus iva 

e interc ultural, para to do s  lo s  
niño s , niñas , ado les c entes , 

jó venes  y adulto s , o rientada a 
la fo rmac ió n integral y el 

máximo  lo gro  de aprendizajes  
para el des arro llo  pers o nal y 

s o c ial.

P p01.13
E D UC A C IÓN  

S UP E R IOR  UT . 
M E T R OP OLIT A N A

G arantizar una educ ac ió n de 
exc elenc ia, equitativa, inc lus iva 

e interc ultural, para to do s  lo s  
niño s , niñas , ado les c entes , 

jó venes  y adulto s , o rientada a 
la fo rmac ió n integral y el 

máximo  lo gro  de aprendizajes  
para el des arro llo  pers o nal y 

s o c ial.
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TOMO 1. RESULTADOS GENERALES
1.3 INDICADORES DE RESULTADOS

Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

N úmero  de alumno s  de nuevo  
ingres o .

N úmero  de alumno s  de nuevo  
ingres o .

A lumno s  
ins c rito s

P o s itivo A nual 180 279

P o rc entaje de pres upues to  ejerc ido
R ec urs o s  para la adminis trac ió n 
de lo s  s ervic io s  de la UT M S LP  

ejerc ido s
P o rc entaje P o s itivo A nual 100% 88.8%

P o rc entaje de pres upues to  ejerc ido   
en s ervic io s  pers o nales

A dminis trac ió n de rec urs o s  para la 
ges tió n de educ ac ió n tec no ló gic a 

impartida po r la UT M S LP  (P ago  
po r S ervic io s  P ers o nales , 
inc luyendo  pres tac io nes , 

adminis trativo s  y do c entes )

P o rc entaje P o s itivo A nual 100% 96.1%

P o rc entaje de talleres /c urs o s  c o n 
enfo que equidad de genero  

impartido s

P o rc entaje de talleres /c urs o s  c o n 
enfo que equidad de genero  

impartido s
P o rc entaje P o s itivo A nual 20% 21.1%

P o rc entaje de alumnas  bec adas
P o rc entaje de alumnas  que 

rec ibiero n alguna bec a ins tituc io nal
P o rc entaje P o s itivo A nual 30% 59.0%

P o rc entaje de plátic as  c o n enfo que 
de equidad de género  impartidas

P o rc entaje de plátic as  c o n 
enfo que de equidad de género  

impartidas
P o rc entaje P o s itivo A nual 20% 68.3%

P o rc entaje de partic ipac ió n del 
alumnado  en ac tividades  de equidad 

de genero

P o rc entaje de partic ipac ió n del 
alumnado  en ac tividades  de 

equidad de genero
P o rc entaje P o s itivo A nual 100% 78.4%

P o rc entaje de platic as  c o n enfo que 
de no  dis c riminac ió n realizadas

P o rc entaje de platic as  c o n 
enfo que de no  dis c riminac ió n 

realizadas
P o rc entaje P o s itivo A nual 10% 52.2%

P o rc entaje de atenc ió n a la demanda 
de nuevo  ingres o

C antidad de alumno s  de nuevo  
ingres o  c aptado s , del to tal de 

egres ado s  de ins tituc io nes  de nivel 
medio  s uperio r de la zo na de 

influenc ia para c o no c er el 
po rc entaje de abs o rc ió n.

P o rc entaje P o s itivo A nual 23% 19.6%

P o rc entaje de efic ienc ia terminal

C antidad de alumno s  egres ado s  
del to tal de alumno s  que 

ingres aro n en una generac ió n 
es pec í fic a

P o rc entaje P o s itivo A nual 35% 25.0%

P o rc entaje de P ro gramas  de 
lic enc iatura ac reditado s

C antidad de pro gramas  de 
lic enc iatura vigentes  en el Ins tituto  

ac reditado s  po r C A C E I
P ro grama P o s itivo A nual 100% 40.0%

P o rc entaje de des erc ió n

P o rc entaje de des erc ió n en el c ic lo  
es c o lar para analizar el regis tro  

his tó ric o  c o n la finalidad de 
implementar es trategias  que 

dis minuyan el po rc entaje.

P o rc entaje N egativo A nual 2% 1.0%

G arantizar una educ ac ió n de 
exc elenc ia, equitativa, inc lus iva 

e interc ultural, para to do s  lo s  
niño s , niñas , ado les c entes , 

jó venes  y adulto s , o rientada a 
la fo rmac ió n integral y el 

máximo  lo gro  de aprendizajes  
para el des arro llo  pers o nal y 

s o c ial.

P p01.14
E D UC A C IÓN  

S UP E R IOR  IT S . ÉB A N O

P p01.13
E D UC A C IÓN  

S UP E R IOR  UT . 
M E T R OP OLIT A N A

G arantizar una educ ac ió n de 
exc elenc ia, equitativa, inc lus iva 

e interc ultural, para to do s  lo s  
niño s , niñas , ado les c entes , 

jó venes  y adulto s , o rientada a 
la fo rmac ió n integral y el 

máximo  lo gro  de aprendizajes  
para el des arro llo  pers o nal y 

s o c ial.
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TOMO 1. RESULTADOS GENERALES
1.3 INDICADORES DE RESULTADOS

Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

N úmero  de ac tividades  c ívic as , 
c ulturales  y depo rtivas

C antidad de ac tividades  realizadas  
dentro  del pro grama de fo rmac ió n 

integral 
P o rc entaje P o s itivo A nual 80.0% 68.0%

P ro yec to s  de inves tigac ió n

C antidad de pro yec to s  de 
inves tigac ió n c ientí fic a 

des arro llado s  po r es tudiantes  y 
do c entes  c o n enfo que de 

inno vac ió n y s us tentabilidad

P ro yec to s P o s itivo A nual 5 5

C o nvenio s  vigentes

C antidad de c o nvenio s  firmado s  y 
vigentes  durante el año , en 
benefic io  de la c o munidad 

tec no ló gic a.

C o nvenio s P o s itivo A nual 10 15

C ertific ac ió n en la N M X-025
C antidad de c ertific ac io nes  en la 

N M X-025 vigente
C ertific ac io

nes
P o s itivo A nual 1 1

T as a bruta de E s c o larizac ió n 
(c o bertura en E duc ac ió n S uperio r)

E s te indic ado r mide la c apac idad 
del Ins tituto  para atender a las  y lo s  

es tudiantes  que egres an del nivel 
medio  s uperio r de la zo na de 

influenc ia

P o rc entaje P o s itivo A nual 11.68% 8.74%

E fic ienc ia terminal po r c o ho rte 
generac io nal

M ide la c antidad de es tudiantes  
que egres an en relac ió n a lo s /as  

que ingres an po r generac ió n.
P o rc entaje P o s itivo A nual 52.0% 37.43%

P o rc entaje de es tudiantes  y pers o nal 
benefic iado  c o n ac tividades  de 

fo rmac ió n integral y pro fes io nal

M ide la c antidad de es tudiantes  
benefic iado s  c o n ac tividades  de 
fo rmac ió n integral y pro fes io nal; 
as í  c o mo , el pers o nal que rec ibe 

fo rmac ió n y c apac itac ió n.

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 48.0% 84.78%

P o rc entaje de es tudiantes  de 
lic enc iatura que partic ipan en 

pro yec to s  de inves tigac ió n y/o  
vinc ulac ió n

M ide la c antidad de es tudiantes  
que partic ipan en pro yec to s  de 

inves tigac ió n y/o  vinc ulac ió n c o n 
lo s  s ec to res  públic o , s o c ial y 

privado .

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 37.0% 26.26%

P o rc entaje de c umplimiento  del 
P ro grama de G es tió n Ins tituc io nal.

M ide el po rc entaje de 
c umplimiento  del P ro grama de 

G es tió n Ins tituc io nal.
P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100% 94.06%

P o rc entaje de c umplimiento  del P lan 
de A c c ió n del S is tema de G es tió n de 

Igualdad de G énero  y N o  
D is c riminac ió n

M ide el po rc entaje de 
c umplimiento  del P lan de A c c ió n 

del S is tema de G es tió n de Igualdad 
de G énero  y N o  D is c riminac ió n.

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100% 100.00%

P o rc entaje de po blac ió n es tudiantil 
indígena benefic iada c o n ac tividades  

que revalo ran la interc ulturalidad.

M ide la c antidad de es tudiantes  
benefic iado s /as  c o n ac tividades  

c ulturales , depo rtivas  y c ívic as  que 
revalo ran la interc ulturalidad de las  

c o s tumbres  y tradic io nes

P o rc entaje P o s itivo S emes tral 13.3% 14.75%

P p01.14
E D UC A C IÓN  

S UP E R IOR  IT S . ÉB A N O

G arantizar una educ ac ió n de 
exc elenc ia, equitativa, inc lus iva 

e interc ultural, para to do s  lo s  
niño s , niñas , ado les c entes , 

jó venes  y adulto s , o rientada a 
la fo rmac ió n integral y el 

máximo  lo gro  de aprendizajes  
para el des arro llo  pers o nal y 

s o c ial.

P p01.15
E D UC A C IÓN  

S UP E R IOR  IT S . 
T A M A Z UN C H A LE

G arantizar una educ ac ió n de 
exc elenc ia, equitativa, inc lus iva 

e interc ultural, para to do s  lo s  
niño s , niñas , ado les c entes , 

jó venes  y adulto s , o rientada a 
la fo rmac ió n integral y el 

máximo  lo gro  de aprendizajes  
para el des arro llo  pers o nal y 

s o c ial.
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TOMO 1. RESULTADOS GENERALES
1.3 INDICADORES DE RESULTADOS

Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

P p01.15
E D UC A C IÓN  

S UP E R IOR  IT S . 
T A M A Z UN C H A LE

G arantizar una educ ac ió n de 
exc elenc ia, equitativa, inc lus iva 

e interc ultural, para to do s  lo s  
niño s , niñas , ado les c entes , 

jó venes  y adulto s , o rientada a 
la fo rmac ió n integral y el 

máximo  lo gro  de aprendizajes  
para el des arro llo  pers o nal y 

s o c ial.

P o rc entaje de es tudiantes  de la 
matríc ula de c o munidades  y pueblo s  

o riginario s .

M ide la c antidad de la matríc ula 
pro venientes  de c o munidades  y 

pueblo s  o riginario s
P o rc entaje P o s itivo S emes tral 60.2% 46.48%

C rear es pac io s  fís ic o s  
s eguro s , digno s  y mo derno s  

para el des arro llo  del pro c es o  
educ ativo , que c o adyuven en 
la mejo ra de lo s  aprendizajes , 

c o n la partic ipac ió n de lo s  tres  
ó rdenes  de go bierno .

P o rc entaje de lo s  es pac io s  
ac adémic o s  dis po nibles , o c upado s  

c o n alumno

E s  la relac ió n de la matríc ula to tal y 
la c apac idad to tal de alumno s

P o rc entaje P o s itivo A nual 73.0% 102.00%

P o rc entaje de E fic ienc ia terminal de 
educ ac ió n s uperio r

E s  la relac ió n del egres o  po r 
c o ho rte generac io nal y el ingres o  

po r c o ho rte generac io nal
P o rc entaje P o s itivo A nual 42.3% 35.00%

P o rc entaje de trans ic ió n de 
educ ac ió n s uperio r

E s  la relac ió n de la matríc ula de 
alumno s  que pas an a 2o  

c uatrimes tre entre la matríc ula de 
inic io  de 1er c uatrimes tre

P o rc entaje P o s itivo A nual 70.0% 94.90%

T as a de E fic ienc ia del P ro grama de 
M antenimiento  P reventivo  de la 

Infraes truc tura 

La efic ienc ia del pro grama de 
mantenimiento  preventivo  de la 

infraes truc tura o  planta fís ic a
P o rc entaje P o s itivo A nual 60.00% 60.00%

T as a de c umplimiento  del P ro grama 
de equipamiento

M ide el c umplimiento  del 
P ro grama de E quipamiento , el c ual 
tiene c o mo  pro pó s ito  c o ntar c o n 
equipo  de c ó mputo  y audio vis ual 
ac tualizado , que s ea func io nal y 

s ufic iente para atender a la 
c o munidad univers itaria integrada 

po r es tudiantes , do c entes  y 
pers o nal adminis trativo  de la 

UP S LP .

P o rc entaje P o s itivo A nual 60.00% 100.00%

P o rc entaje de efic ienc ia del 
P ro grama de M antenimiento  a 

es pac io s  adaptado s  para pers o nas  
c o n dis c apac idad

La efic ienc ia del pro grama de 
mantenimiento  a es pac io s  

adaptado s  para pers o nas  c o n 
dis c apac idad

P o rc entaje P o s itivo A nual 90.00% 90.00%

P p01.16
E D UC A C IÓN  
S UP E R IOR  U. 

T E C N OLÓG IC A

G arantizar una educ ac ió n de 
exc elenc ia, equitativa, inc lus iva 

e interc ultural, para to do s  lo s  
niño s , niñas , ado les c entes , 

jó venes  y adulto s , o rientada a 
la fo rmac ió n integral y el 

máximo  lo gro  de aprendizajes  
para el des arro llo  pers o nal y 

s o c ial.

P p01.18
E D UC A C IÓN  
S UP E R IOR  U. 

P OLIT ÉC N IC A

C rear es pac io s  fís ic o s  
s eguro s , digno s  y mo derno s  

para el des arro llo  del pro c es o  
educ ativo , que c o adyuven en 
la mejo ra de lo s  aprendizajes , 

c o n la partic ipac ió n de lo s  tres  
ó rdenes  de go bierno .
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TOMO 1. RESULTADOS GENERALES
1.3 INDICADORES DE RESULTADOS

Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

P o rc entaje de partic ipac ió n en la 
matríc ula de lic enc iatura en el E s tado

N úmero  to tal de alumno s  ins c rito s  
en la Univers idad P o litéc nic a de 

S an Luis  P o to s í  al inic io  del c ic lo  
es c o lar, po r c ada 100 alumno s  

ins c rito s  en lic enc iatura en 
ins tituc io nes  de educ ac ió n 

s uperio r es c o larizadas  en el 
E s tado .

P o rc entaje P o s itivo A nual 6.00% 8.22%

A bs o rc ió n S uperio r 

E l número  de alumno s  de nuevo  
ingres o  a primer grado  de 

lic enc iatura en la UP S LP  po r c ada 
c ien alumno s  egres ado s  del nivel y 

c ic lo  inmediato s  anterio res  en el 
E s tado  de S an Luis  P o to s í

P o rc entaje P o s itivo A nual 4.00% 4.33%

C o bertura de A s pirantes  

La relac ió n po rc entual entre la 
matríc ula to tal de inic io  de c urs o s  
de lic enc iatura (alumno s  de nuevo  
ingres o ) y la po blac ió n que s o lic ita 

la pres tac ió n de es e s ervic io  
(as pirantes )

P o rc entaje P o s itivo A nual 60.00% 78.26%

T as a de E fic ienc ia del P ro grama de 
M antenimiento  P reventivo  de 
T ec no lo gías  de Info rmac ió n 

La efic ienc ia del pro grama de 
mantenimiento  preventivo  del 

equipamiento  de T ec no lo gías  de 
Info rmac ió n (T I)

P o rc entaje P o s itivo A nual 60.00% 78.00%

R elac ió n grupo /do c ente

E s  el pro medio  de grupo s  
atendido s  po r do c ente para 

garantizar la atenc ió n del 100% de la 
matríc ula

R elac ió n P o s itivo A nual 4% 4.70%

P o rc entaje de mujeres  ins c ritas  en 
c arreras  de ingeniería

La relac ió n po rc entual entre las  
mujeres  ins c ritas  en c arreras  de 
ingeniería y la matríc ula to tal de 

inic io  de c urs o s  de ingeniería 
(alumno s  de nuevo  ingres o )  

P o rc entaje P o s itivo A nual 30.00% 29.95%

N úmero  de ac tividades  realizadas  en 
benefic io  de la pro mo c ió n de la 

igualdad de género

E s  la s umato ria de ac tividades  de 
s ens ibilizac ió n en temas  de género  
que s e llevan a c abo  po r la UP S LP  

dirigidas  a es tudiantes , pers o nal 
ac adémic o  y adminis trativo , as í  
c o mo  a la s o c iedad en general 
c o mo  parte de las  ac c io nes  de 

res po ns abilidad s o c ial.

A bs o luto P o s itivo A nual 3 10

N úmero  de niñas , niño s  y 
ado les c entes  de es c uelas  aledañas  

al C ampus  atendido s  c o n 
ac o mpañamiento  ac adémic o .

E s  el número  de niñas , niño s  y 
ado les c entes  de es c uelas  

aledañas  al C ampus  atendido s  c o n 
ac o mpañamiento  ac adémic o  a 

través  de un c urs o  de 
regularizac ió n en el área de  

matemátic as .

A bs o luto P o s itivo A nual 350 776

P p01.18
E D UC A C IÓN  
S UP E R IOR  U. 

P OLIT ÉC N IC A

G arantizar una educ ac ió n de 
exc elenc ia, equitativa, inc lus iva 

e interc ultural, para to do s  lo s  
niño s , niñas , ado les c entes , 

jó venes  y adulto s , o rientada a 
la fo rmac ió n integral y el 

máximo  lo gro  de aprendizajes  
para el des arro llo  pers o nal y 

s o c ial.
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TOMO 1. RESULTADOS GENERALES
1.3 INDICADORES DE RESULTADOS

Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

N úmero  de pro yec to s  de 
res po ns abilidad s o c ial 

implementado s

E s  el número  de pro yec to s  de 
res po ns abilidad s o c ial 

implementado s  en c o munidades  
aledañas  al C ampus  dirigido s  a 

niño s  y niñas , en lo s  que partic ipan 
es tudiantes  de la Univers idad 

P o litéc nic a.

A bs o luto P o s itivo A nual 2 13

P o rc entaje de atenc ió n de 
es tudiantes  de pro c edenc ia indígena.

La relac ió n po rc entual entre lo s  
es tudiantes  de pro c edenc ia 
indígena y la matríc ula to tal 

atendida

P o rc entaje P o s itivo A nual 1.00% 0.61%

P o rc entaje de c rec imiento  en el 
des plazamiento  de pro duc to s  de las  

C anas tas  S o lidarias

La relac ió n po rc entual entre el 
des plazamiento  pro gramado  de 
lo s  pro duc to s  de las  C anas tas  

S o lidarias  de c o munidades  
indígenas  de la H uas tec a P o to s ina 

res pec to  del des plazamiento  
ac tual.

P o rc entaje P o s itivo A nual 20.00% 56.00%

P o rc entaje de es tudiantes  
identific ado s  c o n algún tipo  de  

dis c apac idad.

La relac ió n po rc entual entre lo s  
es tudiantes  c o n algún tipo  de 

dis c apac idad y la matríc ula to tal 
atendida

P o rc entaje P o s itivo A nual 1.50% 2.78%

N úmero  de ac tividades  realizadas  en 
benefic io  de la pro mo c ió n de lo s  

derec ho s  humano s  e inc lus ió n de 
pers o nas  c o n dis c apac idad

E s  la s umato ria de ac tividades  de 
s ens ibilizac ió n y atenc ió n de lo s  

derec ho s  humano s  e inc lus ió n de 
pers o nas  c o n dis c apac idad que s e 

llevan a c abo  po r la UP S LP  
dirigidas  a es tudiantes , pers o nal 
ac adémic o  y adminis trativo , as í  
c o mo  a la s o c iedad en general a 

través  de pro yec to s  de 
intervenc ió n s o c ial.

N úmero P o s itivo A nual 14 70

N úmero  de pro yec to s  de 
intervenc ió n s o c ial en atenc ió n a 

pers o nas  adultas  mayo res

E s  el número  de pro yec to s  de 
intervenc ió n s o c ial implementado s  

en as o c iac io nes  dedic adas  a dar 
atenc ió n a pers o nas  adultas  

mayo res  en lo s  que partic ipan 
es tudiantes  de la UP S LP .

A bs o luto P o s itivo A nual 4 71

P p01.19
E D UC A C IÓN  

S UP E R IOR  IT S S LP

C rear es pac io s  fís ic o s  
s eguro s , digno s  y mo derno s  

para el des arro llo  del pro c es o  
educ ativo , que c o adyuven en 
la mejo ra de lo s  aprendizajes , 

c o n la partic ipac ió n de lo s  tres  
ó rdenes  de go bierno .

P o rc entaje de Ins tituto s  
T ec no ló gic o s  que c uentan c o n 

es pac io s  ac c es ibles  a pers o nas  c o n 
dis c apac idad y dan atenc ió n a grupo s  

vulnerables

A tenc ió n y ampliac ió n de 
c o bertura de grupo s  vulnerables  y 
en regio nes  de alta marginac ió n.

P o rc entaje P o s itivo A nual 100% 100%

P p01.18
E D UC A C IÓN  
S UP E R IOR  U. 

P OLIT ÉC N IC A

G arantizar una educ ac ió n de 
exc elenc ia, equitativa, inc lus iva 

e interc ultural, para to do s  lo s  
niño s , niñas , ado les c entes , 

jó venes  y adulto s , o rientada a 
la fo rmac ió n integral y el 

máximo  lo gro  de aprendizajes  
para el des arro llo  pers o nal y 

s o c ial.
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TOMO 1. RESULTADOS GENERALES
1.3 INDICADORES DE RESULTADOS

Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

E fic ienc ia terminal en el nivel s uperio r

N úmero  de es tudiantes  de 
lic enc iatura egres ado s  del IT  en el 
año  c o mparado  c o n el N úmero  de 
es tudiantes  de nuevo  ingres o  en el 

año  

P o rc entaje P o s itivo A nual 63.00% 137.77%

N úmero  de ac adémic o s  c o n 
rec o no c imiento  al perfil des eable 

vigente

% de do c entes  que c uentan c o n 
rec o no c imiento  y perfil des eable 

c o nfo rme al pro grama de 
des arro llo  pro fes io nal do c ente 

N úmero P o s itivo A nual 11 37

T as a de variac ió n de la matríc ula de 
lic enc iatura

E s tablec er y aplic ar es quemas  de
difus ió n de la o ferta educ ativa,

c o n alc anc e hac ia o tras
ins tituc io nes  de educ ac ió n

s uperio r, de media s uperio r y
educ ac ió n bás ic a

P o rc entaje P o s itivo S emes tral -2.00% -1.50%

P o rc entaje de la matríc ula de lo s  
s emes tres  2 a 12 que partic ipan en 

alguno  de lo s  c lubes  c ívic o , c ultural y 
depo rtivo

A lumno s  vinc ulado s  a alguna 
ac tividad interna del Ins tituto  o  

c urs o  c ívic o , c ultural  y depo rtivo .
P o rc entaje P o s itivo S emes tral 8.00% 22.60%

N úmero  de es tudiantes  de 
lic enc iatura que partic ipan en 

pro yec to s  de inves tigac ió n

R o bus tec er la inves tigac ió n 
c ientí fic a, el des arro llo  

tec no ló gic o  y la inno vac ió n a fin de 
c o ntribuir al des arro llo  del país  y a 

mejo rar el bienes tar de la s o c iedad

N úmero P o s itivo S emes tral 220 220

N úmero  de ac c io nes  afirmativas  para 
la equidad de género  implementadas

Implementac ió n de ac c io nes  
afirmativas  para la equidad de 

género .
N úmero P o s itivo A nual 5 5

T as a de variac ió n anual de la 
po blac ió n de 15 año s  o  más  en 
c o ndic ió n de rezago  educ ativo

M ide el c ambio  de la po blac ió n de 
15 año s  o  más  que no  s abe leer ni 

es c ribir, o  que no  ha c urs ado  o  
c o nc luido  la educ ac ió n primaria 

y/o  educ ac ió n s ec undaria, 
res pec to  al año  anterio r.

T as a 
variac ió n

P o s itivo A nual -3.05% -4.35%

P o rc entaje de po blac ió n analfabeta 
de 15 año s  y más  que c o nc luye el 

nivel inic ial (alfabetizac ió n) 

M ide el po rc entaje de po blac ió n de 
15 año s  y más  que lo gra s er 

alfabetizada  c o n res pec to  de la 
po blac ió n analfabeta de 15 año s  y 

más  en el perio do  t

P o rc entaje P o s itivo A nual 5.01% 12.92%

P o rc entaje de po blac ió n de 15 año s  y 
más  en c o ndic ió n de rezago  

educ ativo   que c o nc luye el nivel 
primaria. 

M ide el po rc entaje de po blac ió n de 
15 año s  y más  que c o nc luyó  el nivel 

de primaria c o n res pec to  de la 
po blac ió n de 15 año s  y más  s in 

primaria en el perio do .

P o rc entaje P o s itivo A nual 6.21% 13.62%

P p01.21
A LF A B E T IZ A C IÓN  Y  
E D UC A C IÓN  P A R A  

A D ULT OS

G arantizar una educ ac ió n de 
exc elenc ia, equitativa, inc lus iva 

e interc ultural, para to do s  lo s  
niño s , niñas , ado les c entes , 

jó venes  y adulto s , o rientada a 
la fo rmac ió n integral y el 

máximo  lo gro  de aprendizajes  
para el des arro llo  pers o nal y 

s o c ial.

P p01.19
E D UC A C IÓN  

S UP E R IOR  IT S S LP

G arantizar una educ ac ió n de 
exc elenc ia, equitativa, inc lus iva 

e interc ultural, para to do s  lo s  
niño s , niñas , ado les c entes , 

jó venes  y adulto s , o rientada a 
la fo rmac ió n integral y el 

máximo  lo gro  de aprendizajes  
para el des arro llo  pers o nal y 

s o c ial.
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TOMO 1. RESULTADOS GENERALES
1.3 INDICADORES DE RESULTADOS

Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

P o rc entaje de po blac ió n de 15 año s  y 
más  en c o ndic ió n de rezago  

educ ativo  que c o nc luye el nivel de 
s ec undaria.

M ide el po rc entaje de po blac ió n de 
15 año s  y más  que c o nc luyó  el nivel 

de S ec undaria c o n res pec to  de la 
po blac ió n de 15 año s  y más  S in 

S ec undaria en el perio do .

P o rc entaje P o s itivo A nual 4.56% 7.95%

P o rc entaje de educ ando s  que s e 
alfabetizan

M ide el po rc entaje de lo s  
educ ando s /as   alfabetizado s  c o n 
res pec to  a la meta es tablec ida en 

el nivel

P o rc entaje P o s itivo A nual 80.00% 258.11%

P o rc entaje de educ ando s /as  que 
c o nc luyen nivel  primaria

M ide el po rc entaje de lo s  
educ ando s  que c o nc luyen nivel 

educ ativo  primaria c o n res pec to  a 
la meta es tablec ida en el nivel

P o rc entaje P o s itivo A nual 100.00% 219.21%

P o rc entaje de educ ando s /as  que 
c o nc luyen nivel s ec undaria

M ide el po rc entaje de lo s  
educ ando s  que c o nc luyen nivel 

educ ativo  s ec undaria c o n 
res pec to  a la meta es tablec ida en 

el nivel

P o rc entaje P o s itivo A nual 100.00% 174.47%

P o rc entaje de educ ando s /as  que 
c o nc luyen nivel educ ativo  del grupo  

en c o ndic ió n de vulnerabilidad.

M ide el po rc entaje de lo s  
educ ando s  que c o nc luyen nivel 

educ ativo  en es te rubro  c o n 
res pec to  a la meta es tablec ida.

P o rc entaje P o s itivo A nual 90.00% 366.42%

P o rc entaje de educ ando s /as  que 
c o nc luyen nivel educ ativo  del grupo  

en c o ndic ió n de vulnerabilidad: 
P o blac ió n Indígena 

D etermina el po rc entaje de lo s /as  
educ ando s /as  que c o nc luyen nivel 
en la po blac ió n indígena en Inic ial, 

P rimaria y/o  S ec undaria, c o n 
res pec to  a la meta es tablec ida en 

el año

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 80.00% 82.17%

P o rc entaje de educ ando s /as  que 
c o nc luyen nivel educ ativo  del grupo  

en c o ndic ió n de vulnerabilidad: 
P ers o nas  c o n dis c apac idad

D etermina el po rc entaje de lo s /as  
educ ando s /as  que c o nc luyen nivel 
inic ial, P rimaria y/o  S ec undaria, de 

la vertiente pers o nas  c o n 
dis c apac idad, c o n res pec to  a la 

meta es tablec ida en el año .

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100.00% 140.71%

P o rc entaje de educ ando s /as  que 
c o nc luyen nivel educ ativo  del grupo  

en c o ndic ió n de vulnerabilidad: 
A dulto s  mayo res , de 60 año s  y más

D etermina el po rc entaje de lo s /as  
educ ando s /as  de 60 año s  y más  

que c o nc luyen nivel inic ial, P rimaria 
y/o  S ec undaria, c o n res pec to  a la 

meta es tablec ida en el año .

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 90.00% 392.00%

P p01.22
F OM E N T O D E  LA  

C IE N C IA  Y  LA  
T E C N OLOG ÍA

G arantizar una educ ac ió n de 
exc elenc ia, equitativa, inc lus iva 

e interc ultural, para to do s  lo s  
niño s , niñas , ado les c entes , 

jó venes  y adulto s , o rientada a 
la fo rmac ió n integral y el 

máximo  lo gro  de aprendizajes  
para el des arro llo  pers o nal y 

s o c ial.

Invers ió n en Inves tigac ió n, 
D es arro llo  T ec no ló gic o  e Inno vac ió n 

(ID T I)

E l mo nto  de rec urs o s  públic o s  y 
privado s  que s e invierten en 
pro yec to s  y ac tividades  de 

inves tigac ió n, des arro llo  
tec no ló gic o  e inno vac ió n (ID T I) 

para fo rtalec er el des arro llo  
ec o nó mic o  y la c o mpetitividad del 

E s tado  en benefic io  de la s o c iedad 
po to s ina.

M illo nes  de 
pes o s

P o s itivo A nual 1,015 2,554

P p01.21
A LF A B E T IZ A C IÓN  Y  
E D UC A C IÓN  P A R A  

A D ULT OS

G arantizar una educ ac ió n de 
exc elenc ia, equitativa, inc lus iva 

e interc ultural, para to do s  lo s  
niño s , niñas , ado les c entes , 

jó venes  y adulto s , o rientada a 
la fo rmac ió n integral y el 

máximo  lo gro  de aprendizajes  
para el des arro llo  pers o nal y 

s o c ial.
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TOMO 1. RESULTADOS GENERALES
1.3 INDICADORES DE RESULTADOS

Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

Inves tigado res /as  del E s tado  
rec o no c ido s  en el S is tema N ac io nal 
de Inves tigado ras  e Inves tigado res  

(S N II)

E l número  de mujeres  y ho mbres  
dedic ado s  a la inves tigac ió n, 

res identes  del es tado  de S an Luis  
P o to s í , que s o n rec o no c ido s  en 
alguno  de lo s  niveles  del S N II del 

C o ns ejo  N ac io nal de 
H umanidades , C ienc ias  y 

T ec no lo gías .

N úmero P o s itivo A nual 1,040 1,042

R egis tro s  de pro piedad indus trial 
c o nc edido s  para S an Luis  P o to s í

R egis tro s  de invenc io nes  que 
fuero n c o nc edido s  en el E s tado  

po r el Ins tituto  M exic ano  de la 
P ro piedad Indus trial.

N úmero P o s itivo A nual 40 39

Inves tigado res /as , empres as  y 
divulgado res /as  premiado s

E l número  de inves tigado ras  e 
inves tigado res , empres as  y 

divulgado res  premiado s  en la 
c o nvo c ato ria del P remio  

P o to s ino  de C ienc ia, T ec no lo gía e 
Inno vac ió n en el año .

N úmero P o s itivo A nual 13 4

P ers o nas  atendidas  en el marc o  de 
lo s  C o ns ejo s  R egio nales  de C ienc ia 

y T ec no lo gía

P ers o nas  atendidas  en ac c io nes  
de c apac itac ió n, vinc ulac ió n y 

divulgac ió n realizadas  en el marc o  
de lo s  C o ns ejo s  R egio nales  de 

C ienc ia y T ec no lo gía.

N úmero P o s itivo A nual 13,027 70,576

P ro po rc ió n de mujeres  en S an Luis  
P o to s í , rec o no c idas  en lo s  S is temas  
N ac io nal y E s tatal de Inves tigado res

La pro po rc ió n de mujeres  c o n 
relac ió n al to tal de inves tigado ras  

e inves tigado res  en el E s tado  
rec o no c idas  en el padró n del S N II 

del C ON A H C Y T  y del S is tema 
E s tatal de Inves tigado res  (S E I).

P o rc entaje P o s itivo A nual 40.0% 40.84%

N iñas  y ado les c entes  partic ipantes  
en pro gramas  de fo rmac ió n de 

rec urs o s  humano s  es pec ializado s

N úmero  de niñas  y ado les c entes  
partic ipantes  en las  ac c io nes  de la 

R ed P o to s ina de M ujeres  po r la 
C ienc ia, para pro mo ver la equidad 

de género , y el número  de 
es tudiantes  de educ ac ió n media 

s uperio r y s uperio r partic ipantes  en 
la F eria P o to s ina de C ienc ias  e 

Ingenierías  2026.

N úmero P o s itivo A nual 200 230

A c tividades  de divulgac ió n c ultural 
realizadas  al año

C antidad de ac tividades  c ulturales  
y artís tic as  realizadas  al año  po r la 

S ec retaría de C ultura
N úmero P o s itivo A nual 1,721 1,420

P ers o nas  c apac itadas  en educ ac ió n 
artís tic a y c ultural en ac tividades  

fo rmales  e info rmales

C antidad de pers o nas  c apac itadas  
al año  en educ ac ió n artís tic a y 

c ultural
N úmero P o s itivo A nual 2,510 2,978

P p01.22
F OM E N T O D E  LA  

C IE N C IA  Y  LA  
T E C N OLOG ÍA

G arantizar una educ ac ió n de 
exc elenc ia, equitativa, inc lus iva 

e interc ultural, para to do s  lo s  
niño s , niñas , ado les c entes , 

jó venes  y adulto s , o rientada a 
la fo rmac ió n integral y el 

máximo  lo gro  de aprendizajes  
para el des arro llo  pers o nal y 

s o c ial.

P p01.23
A R T E  Y  C ULT UR A

F o rtalec er el des arro llo  
integral e inc luyente en la 

divers idad c ultural, impuls ando  
s u rec o no c imiento  y 

revalo rac ió n, fo mentando  las  
relac io nes  interc ulturales  entre 

las  regio nes  y es timulando  la 
c reac ió n, la partic ipac ió n 
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TOMO 1. RESULTADOS GENERALES
1.3 INDICADORES DE RESULTADOS

Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

A c tividades  de fo mento  a la lec tura 
realizadas  al año .

C antidad de ac tividades  realizadas  
para fo mentar la lec tura en el 

es tado .
N úmero P o s itivo A nual 208 497

A c c io nes  de pres ervac ió n, 
inves tigac ió n y regis tro  del 

patrimo nio  c ultural

La c antidad de ac c io nes  dirigidas  
para la pres ervac ió n, inves tigac ió n 

y regis tro  del patrimo nio  c ultural 
c o mo  parte de lo s  bienes  tangibles  

e intangibles  del E s tado .

N úmero P o s itivo A nual 100 129

E s tímulo s  ec o nó mic o s  para 
c reado res  artís tic o s  y pro mo to res  

c ulturales

C antidad de es tímulo s  o to rgado s  
para lo s  c reado res  y pro mo to res  

c ulturales .
N úmero P o s itivo A nual 90 108

E s pac io s  c reado s , rehabilitado s , 
s ujeto s  de mantenimiento  o  

equipado s

C antidad de es pac io s  benefic iado s  
a través  de las  ac c io nes  de 

c reac ió n, rehabilitac ió n, 
mantenimiento  o  equipamiento  

para el fo rtalec imiento  de la 
infraes truc tura c ultural.

N úmero P o s itivo A nual 3 4

A c c io nes  de difus ió n c ultural en 
medio s  de c o munic ac ió n

La c antidad de ac c io nes  de 
difus ió n c ultural en medio s  

mas ivo s  de c o munic ac ió n ya s ea 
impres a o  digital que impac ta a la 

po blac ió n del es tado .

N úmero P o s itivo A nual 10,500 12,056

Libro s  public ado s  al año

C antidad de public ac io nes  de 
diferentes  expres io nes  artís tic as  

para fo rtalec er la c reac ió n y 
difus ió n de o bras

N úmero P o s itivo A nual 6 1

P ro yec to s  de c ulturas  po pulares , 
indígenas  y urbanas  apo yado s  al año

C antidad de pro yec to s  que s e 
benefic ian a través  del rec urs o  

des tinado  para el fo rtalec imiento  
de las  c ulturas  po pulares , 

indígenas  y urbanas  del es tado .

N úmero P o s itivo A nual 38 32

P o rc entaje de munic ipio s  del E s tado  
benefic iado s  po r las  ac c io nes  y 

ac tividades  artís tic as  y c ulturales  
realizadas  po r la S ec retaría de 

C ultura al año

M unic ipio s  benefic iado s  en el 
E s tado  al año  a través  de  las  

ac c io nes  y ac tividades  artís tic as  y 
c ulturales  

P o rc entaje P o s itivo A nual 100% 128.81%

P o rc entaje de pers o nas  del E s tado  
de S an Luis  P o to s í  que ac c eden a 

lo s  s ervic io s  c ulturales  al año .

E l po rc entaje de las  pers o nas  
benefic iadas  a través  de lo s  bienes  
y s ervic io s  c ulturales  o frec ido s  po r 

la S ec retaría de C ultura.

P o rc entaje P o s itivo A nual 100% 169.69%

P p01.24
P R E S E R V A C IÓN  Y  
R E S G UA R D O D E L 

A R C H IV O H IS T ÓR IC O

F o rtalec er el des arro llo  
integral e inc luyente en la 

divers idad c ultural, impuls ando  
s u rec o no c imiento  y 

revalo rac ió n, fo mentando  las  
relac io nes  interc ulturales  entre 

las  regio nes  y es timulando  la 
c reac ió n, la partic ipac ió n 

artís tic a y c ultural de las  y lo s  
po to s ino s .

P o rc entaje del ac ervo  do c umental 
res c atado , repro duc ido , res guardado , 

c us to diado  y pres ervado , as í  c o mo  
ac tas  de lo s  año s  1860 a 1935

M ide el to tal de ac ervo  
c o ns ultado , c atalo gado  y 

c las ific ado  as í  c o mo  el número  de 
tras lado s  rec ibido s . D e igual fo rma 
s e c o ntabilizan el número  de ac tas  

emitidas

P o rc entaje P o s itivo A nual 16.00% 16.0%

P p01.23
A R T E  Y  C ULT UR A

F o rtalec er el des arro llo  
integral e inc luyente en la 

divers idad c ultural, impuls ando  
s u rec o no c imiento  y 

revalo rac ió n, fo mentando  las  
relac io nes  interc ulturales  entre 

las  regio nes  y es timulando  la 
c reac ió n, la partic ipac ió n 

artís tic a y c ultural de las  y lo s  
po to s ino s .

G arantizar el ac c es o  a bienes  y 
s ervic io s  c ulturales  a la 
po blac ió n de las  c uatro  

regio nes  del E s tado , 
ampliando  y  divers ific ando  la 
o ferta c ultural c o n evento s  de 
c alidad, c o mo  la F E N A P O en 

la c iudad c apital y alguno s  
fes tivales  gratuito s .
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1.3 INDICADORES DE RESULTADOS

Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

C antidad de us uario s  e 
inves tigado res  atendido s  de manera 

s atis fac to ria.

M ide el to tal de lo s  us uario s  que 
c o ns ultaro n y pudiero n realizar s us  

tramites
N úmero P o s itivo A nual 7,500 6,882

P ers o nas  adultas  mayo res  atendidas  
en ventanilla de trámites  y s ervic io s .

M ide el to tal de trámites  y 
s ervic io s  hac ia la po blac ió n adulta 
mayo r de 60 año s  y mas  al interio r 

del A H E S LP .

N úmero P o s itivo A nual 900 1,485

P o rc entaje de c umplimiento  de 
metas  en A c tividades  de divulgac ió n 

c ultural realizadas  al año

C antidad de ac tividades  c ulturales  
y artís tic as  realizadas  al año  po r la 

S ec retaría de C ultura
P o rc entaje P o s itivo A nual 100% 100.00%

P o rc entaje de c umplimiento  de 
metas  en A c c io nes  de pres ervac ió n 
del patrimo nio  c ultural realizadas  al 

año

La c antidad de ac c io nes  dirigidas  
para la pres ervac ió n, inves tigac ió n 

y regis tro  del patrimo nio  c ultural 
c o mo  parte de lo s  bienes  tangibles  

e intangibles  del E s tado .

P o rc entaje P o s itivo A nual 100% 100.00%

P o rc entaje de c umplimiento  de 
metas  en ac c io nes  c ulturales  

difundidas  en medio s  mas ivo s  de 
c o munic ac ió n al año

M ues tra el po rc entaje de las  
ac c io nes  de divulgac ió n realizadas  

c o n res pec to  a las  ac c io nes  
c ulturales  difundidas .

P o rc entaje P o s itivo A nual 100% 100.00%

P o rc entaje de mujeres  atendidas  c o n 
lo s  bienes  y s ervic io s  o to rgado s  po r 

la S ec retaría de C ultura

C antidad de mujeres  benefic iadas  
a través  de lo s  bienes  y s ervic io s  

o frec ido s  po r la S ec retaría de 
C ultura

P o rc entaje P o s itivo A nual 100% 100.00%

P o rc entaje de munic ipio s  del E s tado  
benefic iado s  po r las  ac c io nes  y 

ac tividades  artís tic as  y c ulturales  
realizadas  po r la S ec retaría de 

C ultura al año

M unic ipio s  benefic iado s  en el 
E s tado  al año  a través  de las  

ac c io nes  y ac tividades  artís tic as  y 
c ulturales

P o rc entaje P o s itivo A nual 100% 100.00%

P o rc entaje de pers o nas  del E s tado  
que ac c eden a lo s  s ervic io s  

c ulturales  al año

E l po rc entaje de las  pers o nas  
benefic iadas  a través  de lo s  bienes  
y s ervic io s  c ulturales  o frec ido s  po r 

la S ec retaría de C ultura.

P o rc entaje P o s itivo A nual 100% 96.67%

A c tividades  de divulgac ió n c ultural 
realizadas  al año     

A c tividades  c ulturales  y artís tic as  
realizadas  al año  

N úmero P o s itivo T rimes tral 562 580

P ers o nas  c apac itadas  al año  en 
educ ac ió n artís tic a y c ultural      

P ers o nas  c apac itadas  en 
educ ac ió n artís tic a y c ultural al año

N úmero P o s itivo T rimes tral 2,656 2,708

P p01.25
F OM E N T O Y  

D E S A R R OLLO D E  LA S  
A R T E S A N ÍA S

F o rtalec er el des arro llo  
integral e inc luyente en la 

divers idad c ultural, impuls ando  
s u rec o no c imiento  y 

revalo rac ió n, fo mentando  las  
relac io nes  interc ulturales  entre 

las  regio nes  y es timulando  la 
c reac ió n, la partic ipac ió n 

artís tic a y c ultural de las  y lo s  
po to s ino s .

G arantizar el ac c es o  a bienes  y 
s ervic io s  c ulturales  a la 
po blac ió n de las  c uatro  

regio nes  del E s tado , 
ampliando  y  divers ific ando  la 
o ferta c ultural c o n evento s  de 
c alidad, c o mo  la F E N A P O en 

la c iudad c apital y alguno s  
fes tivales  gratuito s .

P p01.26
A R T E  Y  C ULT UR A  IP . 

B E LLA S  A R T E S

F o rtalec er el des arro llo  
integral e inc luyente en la 

divers idad c ultural, impuls ando  
s u rec o no c imiento  y 

revalo rac ió n, fo mentando  las  
relac io nes  interc ulturales  entre 

las  regio nes  y es timulando  la 
c reac ió n, la partic ipac ió n 

artís tic a y c ultural de las  y lo s  
po to s ino s .

P p01.24
P R E S E R V A C IÓN  Y  
R E S G UA R D O D E L 

A R C H IV O H IS T ÓR IC O

G arantizar el ac c es o  a bienes  y 
s ervic io s  c ulturales  a la 
po blac ió n de las  c uatro  

regio nes  del E s tado , 
ampliando  y  divers ific ando  la 
o ferta c ultural c o n evento s  de 
c alidad, c o mo  la F E N A P O en 

la c iudad c apital y alguno s  
fes tivales  gratuito s .
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TOMO 1. RESULTADOS GENERALES
1.3 INDICADORES DE RESULTADOS

Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

P o rc entaje de munic ipio s  del E s tado  
benefic iado s  po r las  ac c io nes  y 

ac tividades  artís tic as  y c ulturales  
realizadas

M unic ipio s  benefic iado s  en el 
E s tado  al año  a través  de 

ac tividades  artís tic as  y c ulturales  
P o rc entaje P o s itivo A nual 15.83% 16.94%

P o rc entaje de pers o nas  del E s tado  
que ac c eden a lo s  s ervic io s  

c ulturales  al año

P ers o nas  benefic iadas  a través  de 
lo s  bienes  y s ervic io s  c ulturales  

o frec ido s  po r el IP B A
P o rc entaje P o s itivo A nual 2.58% 2.44%

P o rc entaje de c umplimiento  de 
metas  en ac tividades  de divulgac ió n 

c ultural realizadas  al año

C antidad de ac tividades  de 
divulgac ió n c ultural, realizadas  en 

el C entro  C ultural de R eal de 
C ato rc e.

P o rc entaje P o s itivo A nual 100% 93.33%

M ujeres  del munic ipio  de C ato rc e 
que as is ten a lo s  s ervic io s  c ulturales  

M ujeres  benefic iadas  a través  de 
las  ac tividades  o frec idas  po r el 

C entro  C ultural R eal de C ato rc e.
M ujeres P o s itivo T rimes tral 160 85

N iñas , niño s  y ado les c entes  del 
munic ipio  de C ato rc e que as is ten a 

lo s  s ervic io s  c ulturales

N iñas , niño s  y ado les c entes  de 
R eal de C ato rc e benefic iado s  a 

través  de las  ac tividades  o frec idas  
po r el C entro  C ultural R eal de 

C ato rc e.

N iñas , niño s  
y 

ado les c ente
s

P o s itivo T rimes tral 210 133

P o rc entaje de niñas , niño s  y jó venes  
atendido s  c o n ac tividades  de 
divulgac ió n de c ienc ia y arte 

C antidad de niñas , niño s  y jó venes  
atendido s  c o n ac tividades  de 

c ienc ia y arte
P o rc entaje P o s itivo A nual 100% 162.94%

P o rc entaje de pers o nas  adultas  
mayo res  

C antidad de pers o nas  adultas  
mayo res  que as is ten a ac tividades  

de c ienc ia y arte dirigidas  a es te 
grupo  de la po blac ió n 

P o rc entaje P o s itivo A nual 100% 345.83%

P o rc entaje de pers o nas  c o n 
dis c apac idad atendidas  

C antidad de pers o nas  c o n 
dis c apac idad atendidas  c o n 

ac tividades  de divulgac ió n de 
c ienc ia y arte 

P o rc entaje P o s itivo A nual 100% 64.75%

P o rc entaje de pueblo s  y 
c o munidades  indígenas  

C antidad de pers o nas  tendidas  de 
pueblo s  y c o munidades  indígenas  

atendidas  c o n ac tividades  de 
divulgac ió n de c ienc ia y arte 

P o rc entaje P o s itivo A nual 100% 388.89%

G arantizar el ac c es o  a bienes  y 
s ervic io s  c ulturales  a la 
po blac ió n de las  c uatro  

regio nes  del E s tado , 
ampliando  y  divers ific ando  la 
o ferta c ultural c o n evento s  de 
c alidad, c o mo  la F E N A P O en 

la c iudad c apital y alguno s  
fes tivales  gratuito s .

P o rc entaje de c umplimiento  de 
metas  en A c tividades  de divulgac ió n 

c ultural realizadas  al año .

C antidad de ac tividades  c ulturales  
y artís tic as  realizadas  al año  po r el 
M us eo  Laberinto  de las  C ienc ias  y 

las  A rtes

P o rc entaje P o s itivo A nual 100% 104.27%

P p01.26
A R T E  Y  C ULT UR A  IP . 

B E LLA S  A R T E S

G arantizar el ac c es o  a bienes  y 
s ervic io s  c ulturales  a la 
po blac ió n de las  c uatro  

regio nes  del E s tado , 
ampliando  y  divers ific ando  la 
o ferta c ultural c o n evento s  de 
c alidad, c o mo  la F E N A P O en 

la c iudad c apital y alguno s  
fes tivales  gratuito s .

P p01.28 A R T E  Y  
C ULT UR A  R E A L D E  

C A T OR C E

F o rtalec er el des arro llo  
integral e inc luyente en la 

divers idad c ultural, impuls ando  
s u rec o no c imiento  y 

revalo rac ió n, fo mentando  las  
relac io nes  interc ulturales  entre 

las  regio nes  y es timulando  la 
c reac ió n, la partic ipac ió n 

artís tic a y c ultural de las  y lo s  
po to s ino s .

F o rtalec er el des arro llo  
integral e inc luyente en la 

divers idad c ultural, impuls ando  
s u rec o no c imiento  y 

revalo rac ió n, fo mentando  las  
relac io nes  interc ulturales  entre 

las  regio nes  y es timulando  la 
c reac ió n, la partic ipac ió n 

artís tic a y c ultural de las  y lo s  
po to s ino s .

P p01.30
A R T E  Y  C ULT UR A  M . 

LA B E R IN T O
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TOMO 1. RESULTADOS GENERALES
1.3 INDICADORES DE RESULTADOS

Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

P o rc entaje de pers o nas  que ac c eden 
a lo s  s ervic io s  c ulturales  al año .

E l po rc entaje de las  pers o nas  
benefic iadas  a través  de lo s  bienes  
y s ervic io s  c ulturales  o frec ido s  po r 
el M us eo  Laberinto  de las  C ienc ias  

y las  A rtes

P o rc entaje P o s itivo A nual 100% 102.50%

P o rc entaje de munic ipio s  del E s tado  
benefic iado s  po r las  ac c io nes  y 

ac tividades  artís tic as  y c ulturales  
realizadas  po r el M us eo  Laberinto  de 

las  C ienc ias  y las  A rtes  

M unic ipio s  benefic iado s  en el 
E s tado  al año  a través  de  las  

ac c io nes  y ac tividades  artís tic as  y 
c ulturales  fuera y dentro  del mus eo

P o rc entaje P o s itivo A nual 100% 103.45%

P o rc entaje de pers o nas  del interio r 
del E s tado  de S an Luis  P o to s í  que 

ac c eden a lo s  s ervic io s  c ulturales  al 
año .

A s is tenc ia  al mus eo  de pers o nas  
pro venientes  de munic ipio s  y de 

s ec to res  ec o nó mic amente 
vulnerables

P o rc entaje P o s itivo A nual 100% 49.57%

P o rc entaje de as is tenc ia a 
ac tividades  es pec iales  

A s is tenc ia al mus eo  a ac tividades  
es pec iales  realizadas  po r el mus eo  
en las  ins talac io nes  del mis mo  c o n 

c o ntenido s  de divulgac ió n de 
c ienc ia y arte para to da la familia 

durante el año

P o rc entaje P o s itivo A nual 100% 122.81%

P o rc entaje de munic ipio s  del E s tado  
benefic iado s  po r las  ac c io nes  y 

ac tividades  artís tic as  y c ulturales  
realizadas  po r el C entro  de las  A rtes  

al año .

M unic ipio s  benefic iado s  en el 
E s tado  al año  a través  de  las  

ac c io nes  y ac tividades  artís tic as  y 
c ulturales

P o rc entaje P o s itivo A nual 100.00% 50.00%

P o rc entaje  de pers o nas  del E s tado  
de S an Luis  P o to s í  que ac c eden a 

lo s  s ervic io s  c ulturales  del C E A R T  al 
año

E l po rc entaje de las  pers o nas  
benefic iadas  a través  de lo s  bienes  
y s ervic io s  c ulturales  o frec ido s  po r 

el C entro  de las  A rtes   

P o rc entaje P o s itivo A nual 100.00% 109.68%

P o rc entaje de pers o nas  benefic iadas  
a través  del pro grama ac adémic o  del 

C E A R T

C antidad de pers o nas  benefic iadas  
a través  de la pro gramac ió n 

ac adémic a en ac tividades  
fo rmales  e info rmales

P o rc entaje P o s itivo A nual 100.00% 88.13%

P o rc entaje de pers o nas  benefic iadas  
a través  de las  ac tividades  y s ervic io s  

c ulturales  del pro grama de 
divulgac ió n del C E A R T

C antidad de pers o nas  benefic iadas  
a través  de las  ac tividades  de 

divulgac ió n c ultural y artís tic as  
realizadas  po r el C entro  de las  

A rtes  

P o rc entaje P o s itivo A nual 100.00% 149.10%

P o rc entaje de mujeres  atendidas  a 
través  de la o ferta ac adémic a y de 

difus ió n es pec í fic a po r el C entro  de 
las  A rtes .

C antidad de mujeres  benefic iadas  
a través  de lo s  bienes  y s ervic io s  

o frec ido s  po r el C entro  de las  
A rtes

P o rc entaje P o s itivo A nual 100.00% 112.75%

P o rc entaje de niñas , niño s  y 
ado les c entes  que partic ipan en la 

o ferta ac adémic a y de difus ió n del 
C E A R T

C antidad de niñas , niño s  y 
ado les c entes  benefic iado s  a 

través  de la pro gramac ió n 
ac adémic a y artís tic a del C E A R T  

P o rc entaje P o s itivo A nual 100.00% 50.58%

P p01.30
A R T E  Y  C ULT UR A  M . 

LA B E R IN T O

G arantizar el ac c es o  a bienes  y 
s ervic io s  c ulturales  a la 
po blac ió n de las  c uatro  

regio nes  del E s tado , 
ampliando  y  divers ific ando  la 
o ferta c ultural c o n evento s  de 
c alidad, c o mo  la F E N A P O en 

la c iudad c apital y alguno s  
fes tivales  gratuito s .

P p01.31
A R T E  Y  C ULT UR A  
C E N T R O D E  LA S  

A R T E S

G arantizar el ac c es o  a bienes  y 
s ervic io s  c ulturales  a la 
po blac ió n de las  c uatro  

regio nes  del E s tado , 
ampliando  y  divers ific ando  la 
o ferta c ultural c o n evento s  de 
c alidad, c o mo  la F E N A P O en 

la c iudad c apital y alguno s  
fes tivales  gratuito s .
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TOMO 1. RESULTADOS GENERALES
1.3 INDICADORES DE RESULTADOS

Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

P o rc entaje de pers o nas  adultas  
mayo res  atendidas  a través  de la 

o ferta ac adémic a y de difus ió n 
es pec í fic a del C E A R T

C antidad de pers o nas  adultas  
mayo res , atendidas  a través  de la 

o ferta ac adémic a y de difus ió n 
es pec í fic a del C E A R T

P o rc entaje P o s itivo A nual 100.00% 154.09%

P o rc entaje de pers o nas  c o n 
dis c apac idad atendidas  a través  de la 

o ferta ac adémic a y de difus ió n 
es pec í fic a del C E A R T

C antidad de pers o nas  c o n 
dis c apac idad atendidas  a través  de 

la o ferta ac adémic a y de difus ió n 
es pec í fic a del C E A R T

P o rc entaje P o s itivo A nual 100.00% 84.15%

P ers o nas  benefic iadas  po r las  
ac c io nes  y ac tividades  artís tic as  y 
c ulturales  realizadas  po r el M us eo  

F ranc is c o  C o s s ío  al año

P o rc entaje  de pers o nas  
benefic iadas  a través  de las  

ac c io nes  y ac tividades  artís tic as  y 
c ulturales  realizadas    po r el M us eo  

F ranc is c o  C o s s ío .

P o rc entaje P o s itivo A nual 100.00% 89.17%

P o rc entaje de c umplimiento  de 
metas  en ac tividades  de divulgac ió n 

c ultural realizadas  al año

P o rc entaje de c antidad de 
ac tividades  c ulturales  y artís tic as  

realizadas  al año  po r el M us eo  
F ranc is c o  C o s s ío

P o rc entaje P o s itivo A nual 100.0% 355.00%

P ers o nas  c apac itadas  en educ ac ió n 
artís tic a y c ultural en ac tividades  

fo rmales  e info rmales

C antidad de pers o nas  c apac itadas  
al año  en educ ac ió n artís tic a y 

c ultural
P ers o nas P o s itivo A nual 670 1,033

P o rc entaje de  ac tividades  de 
divulgac ió n c ultural realizadas  al año

A tender a la po blac ió n c o n el 
ac c es o  a bienes  y s ervic io s  

c ulturales  exhibir y difundir las  
manifes tac io nes  artís tic as  

c o ntempo ráneas  regio nales , 
nac io nales  e internac io nales  a 

través  del pro grama divulgac ió n y 
fo rmac ió n de públic o s  as í  c o mo  el 

pro grama trans vers al requerido   

P o rc entaje P o s itivo anual 100.00% 42.14%

P o rc entaje de c umplimiento  de 
expo s ic io nes  de divulgac ió n c ultural 

realizadas  al año

divulgac ió n para ac c eder a bienes  y 
s ervic io  c ulturales  en to do s  lo s  
habitantes  del E s tado  mediante 

expo s ic io nes  de c alidad, evento s  y 
ac tividades  c ulturales  del M us eo  

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100.00% 106.50%

P o rc entaje de c umplimiento  de 
metas  en A c c io nes  c ulturales  

difundidas  en medio s  mas ivo s  de 
c o munic ac ió n al año .

D ifus ió n y c o munic ac ió n en 
medio s  mas ivo s  para la c o bertura 
y po s ic io namiento  del M us eo  de 

A rte C o ntempo ráneo  en las  
ac tividades  y evento s  c ulturales  

c o n las    ac c io nes  c ulturales  
difundidas  en medio s  mas ivo s  de 

c o munic ac ió n al año .

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 206.00% 29.32%

P p01.31
A R T E  Y  C ULT UR A  
C E N T R O D E  LA S  

A R T E S

G arantizar el ac c es o  a bienes  y 
s ervic io s  c ulturales  a la 
po blac ió n de las  c uatro  

regio nes  del E s tado , 
ampliando  y  divers ific ando  la 
o ferta c ultural c o n evento s  de 
c alidad, c o mo  la F E N A P O en 

la c iudad c apital y alguno s  
fes tivales  gratuito s .

P p01.32
A R T E  Y  C ULT UR A  M . 
F R A N C IS C O C OS S ÍO

F o rtalec er el des arro llo  
integral e inc luyente en la 

divers idad c ultural, impuls ando  
s u rec o no c imiento  y 

revalo rac ió n, fo mentando  las  
relac io nes  interc ulturales  entre 

las  regio nes  y es timulando  la 
c reac ió n, la partic ipac ió n 

artís tic a y c ultural de las  y lo s  
po to s ino s .

P p01.33
A R T E  Y  C ULT UR A  M . 

A R T E  
C ON T E M P OR Á N E O

F o rtalec er el des arro llo  
integral e inc luyente en la 

divers idad c ultural, impuls ando  
s u rec o no c imiento  y 

revalo rac ió n, fo mentando  las  
relac io nes  interc ulturales  entre 

las  regio nes  y es timulando  la 
c reac ió n, la partic ipac ió n 

artís tic a y c ultural de las  y lo s  
po to s ino s .
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TOMO 1. RESULTADOS GENERALES
1.3 INDICADORES DE RESULTADOS

Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

P o rc entaje de pers o nas  en el E s tado  
que ac eden a lo s  s ervic io s  c ulturales  

al año  

C o ntribuir y garantizar el derec ho  a 
la c ultura para to do s  lo s  habitantes  

del E s tado   pro mo c io nando  y 
difundiendo  el arte c o ntempo ráneo  

en to das  s us  manifes tac io nes   a 
través  del ac c es o  a bienes  y 

s ervic io s  c ulturales . 

P o rc entaje P o s itivo A nual 110.00% 134.32%

P o rc entaje de mujeres  atendidas  c o n 
lo s  bienes  y s ervic io s  o to rgado s  po r 

el M us eo  de A rte C o ntempo ráneo

P o rc entaje de mujeres  atendidas  
c o n lo s  bienes  y s ervic io s  

o to rgado s  po r el M us eo  de A rte 
C o ntempo ráneo  

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 60.00% 137.96%

P o rc entaje de pers o nas  de la 
c o munidad LG B T Q+ atendida c o n lo s  

bienes  y s ervic io s  o to rgado s  po r el 
M us eo  de A rte C o ntempo ráneo

realizar expo s ic io nes  de mujeres  
" no s o tras  o tras  " 8M "  , " 25M "  

c harlas  y ac tividades  paralelas  y el 
fes tival Umbrela c o n la 

partic ipac ió n de la c o munidad 
LG B T  +

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 60.00% 16.68%

Inc remento  en la c antidad de 
c o ntenido  en ámbito s  c o mo  c ultura, 

educ ac ió n y depo rte
N ivel de c o ntenido  pro yec tado P o rc entaje P o s itivo A nual 90.0% 95.0%

Inc remento  en la audienc ia alc anzada 
a nivel es tatal

A udienc ia alc anzada a nivel es tatal P o rc entaje P o s itivo A nual 90.0% 95.0%

P p01.41
F OM E N T O Y  

D E S A R R OLLO D E L 
D E P OR T E

F o mentar en la po blac ió n la 
ac tivac ió n fís ic a, depo rtiva y 

rec reativa para mejo rar la 
s alud y la rec o mpo s ic ió n del 

tejido  s o c ial.

P o s ic ió n de S an Luis  P o to s í  en 
J uego s  N ac io nales  C o nde

E l Lugar que tiene el es tado  de S an 
Luis  P o to s í , res pec to  al res to  de 

lo s  es tado s  de la R epúblic a 
M exic ana

N úmero P o s itivo A nual 19 19

P o blac ió n s ujeta a la as is tenc ia 
s o c ial benefic iada c o n ins umo s  

alimentario s  

C o ntribuir a fo rtalec er la ec o no mía 
familiar de la po blac ió n del E s tado  

de S an Luis  P o to s í , mediante la 
entrega de do tac io nes  

alimentarias .

P ers o nas P o s itivo A nual 503,060 415,087

P o blac ió n benefic iada c o n ac c io nes  
de as is tenc ia s o c ial

B rindar s ervic io s  y entregar 
apo yo s  para mo dific ar y mejo rar 

las  c o ndic io nes  de vida en las  
pers o nas  en s ituac ió n de 

vulnerabilidad.

P ers o nas P o s itivo A nual 395,000 236,406

P p01.33
A R T E  Y  C ULT UR A  M . 

A R T E  
C ON T E M P OR Á N E O

G arantizar el ac c es o  a bienes  y 
s ervic io s  c ulturales  a la 
po blac ió n de las  c uatro  

regio nes  del E s tado , 
ampliando  y  divers ific ando  la 
o ferta c ultural c o n evento s  de 
c alidad, c o mo  la F E N A P O en 

la c iudad c apital y alguno s  
fes tivales  gratuito s .

P p01.40
T E LE V IS IÓN  P ÚB LIC A  

C A N A L 9

F o rtalec er el des arro llo  
integral e inc luyente en la 

divers idad c ultural, impuls ando  
s u rec o no c imiento  y 

revalo rac ió n, fo mentando  las  
relac io nes  interc ulturales  entre 

las  regio nes  y es timulando  la 
c reac ió n, la partic ipac ió n 

artís tic a y c ultural de las  y lo s  
po to s ino s .

P p01.43
A S IS T E N C IA  S OC IA L A  

P OB LA C IÓN  
V ULN E R A B LE

B enefic iar a más  de un milló n 
de pers o nas  s ujetas  a la 

as is tenc ia s o c ial c o n 
pro gramas  de s alud, 

alimentac ió n a  niñas   y  niño s ,  
apo yo s   para  mujeres ,  madres   

s o lteras ,  pers o nas   c o n  
dis c apac idad,  adulto s   

mayo res ,  jó venes   y 
migrantes .
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1.3 INDICADORES DE RESULTADOS

Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

V ariac ió n P o rc entual de P ers o nas  
B enefic iadas  c o n P ro gramas  y 

P ro yec to s  de A s is tenc ia S o c ial

La línea bas e del ejerc ic io  2021 es  
de 384,207 pers o nas , 

es pec ific ándo s e un % de 13.30. La 
meta para el ejerc ic io  2024 es  de 

856,040, repres entando  un 29.67 %.

P o rc entaje P o s itivo A nual 31.82% 23.12%

P res upues to  Ins tituc io nal A nual c o n 
P ers pec tiva de G énero

Orientar las  po lí tic as  públic as  para 
rec o no c er, pro mo ver, pro teger y 

garantizar el derec ho  de las  
mujeres  a una vida libre de 

vio lenc ia.

P o rc entaje P o s itivo A nual 1 1

V ariac ió n po rc entual de pro gramas  y 
pro yec to s  ins tituc io nales  c o n 

pers pec tiva de género  implementada

Orientar las  po lí tic as  públic as  para 
rec o no c er, pro mo ver, pro teger y 

garantizar el derec ho  de las  
mujeres  a una vida libre de 

vio lenc ia.

P o rc entaje P o s itivo A nual 15% 15.00%

P ers o nas  c o n dis c apac idad que 
mejo ran s u c alidad de vida en razó n 

del s ervic io  o  apo yo  o to rgado

 F o rtalec er lo s  pro gramas  de 
atenc ió n e inc lus ió n para pers o nas  

c o n dis c apac idad.
P ers o nas P o s itivo A nual 1,667 2,490

P o blac ió n c o n dis c apac idad 
benefic iada c o n s ervic io s  de 

rehabilitac ió n

 F o rtalec er lo s  s ervic io s  de 
rehabilitac ió n.

P ers o nas P o s itivo A nual 32,755 25,205

V ariac ió n po rc entual de pers o nas  
c o n dis c apac idad benefic iadas  en 
razó n de pro gramas  o  pro yec to s  

implementado s

C o no c er la variac ió n po rc entual de 
pers o nas  c o n dis c apac idad 

benefic iadas  en razó n de 
pro gramas  o  pro yec to s  

implementado s , c o n res pec to  al 
ejerc ic io  inmediato  anterio r

T as a P o s itivo A nual 6.93% 5.57%

P o rc entaje de po blac ió n en 
c o ndic ió n de po breza

P o blac ió n que c arec e de las  
c o ndic io nes  nec es arias  para 
s atis fac er s us  nec es idades , 
s iempre y c uando  s e puedan 

adquirir a través  de lo s  merc ado s  
de bienes  y s ervic io s

P o rc entaje N egativo B ianual 33.0% 37.2%

P o rc entaje de pro gramas  
ins tituc io nales  c o n c riterio s  de 

trans vers alidad

P o lí tic as  P úblic as  E s tatales  
generadas  c o n c riterio s  

demo gráfic o s  
P o rc entaje P o s itivo A nual 40.0% 48.0%

P o rc entaje de ac tividades  y ac c io nes  
des arro lladas  grupo s  de po blac ió n 

c o n relac ió n a las  pro gramadas .

Líneas  de trabajo  ins tituc io nales  
alineadas  a grupo s  de po blac ió n 

prio ritario s  
P o rc entaje P o s itivo A nual 45.0% 61.2%

P o rc entaje de ac c io nes  y ac tividades  
ins tituc io nales  pro gramadas  c o n 

alineac ió n a indic ado res  OD S .

N umero  de ac c io nes  
ins tituc io nales  que s e enc uentran 

alineadas  a lo s  Objetivo s  de 
D es arro llo  S o s tenible de la agenda 

2030

P o rc entaje P o s itivo A nual 30.0% 34.0%

P o rc entaje de ac tividades  y ac c io nes  
des arro lladas  en c o munic ac ió n 

s o c ial c o n relac ió n a las  
pro gramadas .

A c c io nes  y ac tividades  
des arro lladas  enc aminadas  a 

fo rtalec er la difus ió n de la P o lí tic a 
de P o blac ió n en el es tado  

P o rc entaje P o s itivo A nual 50.0% 60.0%

P p01.43
A S IS T E N C IA  S OC IA L     

A  P OB LA C IÓN  
V ULN E R A B LE

B enefic iar a más  de un milló n 
de pers o nas  s ujetas  a la 

as is tenc ia s o c ial c o n 
pro gramas  de s alud, 

alimentac ió n a  niñas   y  niño s ,  
apo yo s   para  mujeres ,  madres   

s o lteras ,  pers o nas   c o n  
dis c apac idad,  adulto s   

mayo res ,  jó venes   y 
migrantes .

F o rtalec er lo s  pro gramas  de 
atenc ió n e inc lus ió n s o c ial 

para P ers o nas  c o n 
D is c apac idad.

P p01.44
P OB LA C IÓN

B enefic iar a más  de un milló n 
de pers o nas  s ujetas  a la 

as is tenc ia s o c ial c o n 
pro gramas  de s alud, 

alimentac ió n a  niñas   y  niño s ,  
apo yo s   para  mujeres ,  madres   

s o lteras ,  pers o nas   c o n  
dis c apac idad,  adulto s   

mayo res ,  jó venes   y 
migrantes .
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Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

A lumno s  ins c rito s  que c o nc luyen s us  
es tudio s  al final del c ic lo  es c o lar.

A lumno s  que c o nc luyen s us  
es tudio s  entre alumno s  ins c rito s

N úmero P o s itivo A nual 30 24

A lumno s  ins c rito s  a lo s  que s e les  da 
s eguimiento  en el área de trabajo  

s o c ial.

A lumno s  c o n s eguimiento  de 
trabajo  s o c ial entre alumno s  

ins c rito s
N úmero P o s itivo A nual 30 24

A lumno s  ins c rito s  a lo s  que s e les  da 
s eguimiento  en el área de ps ic o lo gía.

A lumno s  c o n s eguimiento  de 
ps ic o lo gía entre alumno s  ins c rito s

N úmero P o s itivo A nual 30 24

A lumno s  ins c rito s  a lo s  que s e les  da 
s eguimiento  en el área de 

rehabilitac ió n fís ic a.

A lumno s  c o n s eguimiento  de 
rehabilitac ió n entre alumno s  

ins c rito s
N úmero P o s itivo A nual 30 24

M ó dulo s  info rmativo s  y as es o rías  al 
públic o  en general

P ers o nal C apac itado  del S ec to r 
s alud , F unc io nario s , public o  en 

general s o bre la D o nac ió n 
N úmero P o s itivo A nual 120 400

Lugar nac io nal de la E ntidad en 
do nac ió n y tras plantes  

C o mparativa s emes tral y anual de 
lo s  res ultado s  en do nac ió n y 

tras plantes  po r entidades  del país .
P o s ic ió n P o s itivo A nual 7 10

T as a de do nantes  po r milló n de 
po blac ió n

M ide do nantes  po r milló n de 
po blac ió n 

T as a P o s itivo A nual 45 49.52

T as a de tras plantes  po r milló n de 
po blac ió n

M ide T ras plantes  po r milló n de 
po blac ió n 

T as a P o s itivo A nual 60 47.99

M ó dulo s  info rmativo s  y as es o rías  al 
públic o  en general (c o n info rmac ió n 

en lenguas  indígenas )

M ó dulo s  itinerantes  de 
info rmac ió n; T ríptic o s  en lenguas  

inc luyentes  , T enek y N áhuatl; 
P ágina o fic ial del C entro  E s tatal de 
T ras lantes  inc luyentes  en náhuatl y 

tenek

T ríptic o s P o s itivo A nual 40 225

P o rc entaje de pers o nas  adultas  
mayo res  c o n to do s  lo s  s ervic io s  de 

as is tenc ia s o c ial

N úmero  de pers o nas  adultas  
mayo res  s ujetas  de as is tenc ia 
s o c ial del es tado  de S an Luis  

P o to s í  atendido s  po r el Ins tituto  
G eriátric o  " D r. N ic o lás  A guilar"  

P o rc entaje P o s itivo A nual 100% 117.78%

P o rc entaje de pers o nas  adultas  
mayo res  c o n c o bertura médic a

N umero  de pers o nas  adultas  
mayo res  s ujetas  de as is tenc ia 

s o c ial c o n c o bertura médic a 
res identes  del Ins tituto  G eriátric o  

" D r. N ic o lás  A guilar"  

P o rc entaje P o s itivo A nual 100% 283.33%

P p01.47
A T E N C IÓN  A  

P E R S ON A S  C ON  
D IS C A P A C ID A D  

V IS UA L

F o rtalec er lo s  pro gramas  de 
atenc ió n e inc lus ió n s o c ial 

para P ers o nas  c o n 
D is c apac idad

P p01.48
D ON A C IÓN  Y  

T R A S P LA N T E  D E  
ÓR G A N OS

F o rtalec er lo s  pro gramas  de 
atenc ió n e inc lus ió n s o c ial 

para P ers o nas  c o n 
D is c apac idad

P p01.49
A S IS T E N C IA  
G E R IÁ T R IC A

B enefic iar a más  de un milló n 
de pers o nas  s ujetas  a la 

as is tenc ia s o c ial c o n 
pro gramas  de s alud, 

alimentac ió n a niñas  y niño s , 
apo yo s  para mujeres , madres  

s o lteras , pers o nas  c o n 
dis c apac idad, adulto s  

mayo res , jó venes  y migrantes .
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Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

N úmero  de niño s  y ado les c entes  que 
ingres aro n al C A S  c o n malnutric ió n y 
fuero n atendido s  po r un nutric io nis ta

numero  de niño s  y ado les c entes  
que ingres aro n al C A S  y s e les  

brinda una alimentac ió n 
balanc eada y plan nutric io nal en 

bas e a s u pes o  y talla.

N úmero P o s itivo S emes tral 32 52

N úmero  de niño s  y ado les c entes  
atendido s  po r las  áreas  de 

enfermería y ps ic o lo gía

N umero  de niño s  y ado les c entes  
albergado s , atendido s  po r el área 

de enfermería y ps ic o ló gic a del 
C A S  R afael N ieto

N úmero P o s itivo S emes tral 32 52

N úmero  de niño s  y ado les c entes  
atendido s , ins c rito s  en es c uelas  o  

pro gramas  de regularizac ió n 
ac adémic a

N umero  de niño s  y ado les c entes  
albergado s ,  ins c rito s  en es c uelas  

o  pro gramas  de regularizac ió n 
ac adémic a.

N úmero P o s itivo S emes tral 15 17

Índic e de atenc ió n

P o rc entaje de N iñas  y N iño s  
atendido s  mediante A tenc ió n 

Integral en relac ió n a la c apac idad 
ins talada 

P o rc entaje P o s itivo M ens ual 80% 65.3%

Índic e de reintegrac ió n familiar

P o rc entaje de N iñas  y N iño s  que 
egres a de es te C entro  de 

A s is tenc ia S o c ial po r 
R eintegrac ió n F amiliar, A do pc ió n 

o  C analizac ió n a o tro  A lbergue 

P o rc entaje P o s itivo M ens ual 90% 70.0%

Índic e niñas  y niño s  benefic iado s
P o rc entaje N iñas  y N iño s  

benefic iado s  po r la A s is tenc ia 
S o c ial 

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 80% 75.0%

Índic e nutric io nal
P o rc entaje de po blac ió n albergada 

c o n es tado  nutric io nal no rmal 
s egún el c riterio  pes o  /edad

P o rc entaje P o s itivo M ens ual 70% 70.8%

Índic e de atenc io nes  médic as  
A vanc e de las  revis io nes  medic as  

realizadas  a las  N iñas  y N iño s  
albergado s  del ejerc ic io  

P o rc entaje P o s itivo M ens ual 90% 79.0%

Índic e de es c o larizac ió n 
N ivel de E s c o larizac ió n de la 

P o blac ió n A lbergada d
P o rc entaje P o s itivo M ens ual 70% 78.0%

Índic e de N iñas  y N iño s  B enefic iado s  
P o rc entaje N iñas  y N iño s  

benefic iado s  po r la A s is tenc ia 
S o c ial 

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 5% 6.0%

P p01.53
P R E V E N C IÓN  Y  

R E H A B ILIT A C IÓN  D E  
P E R S ON A S  C ON  

A D IC C ION E S

B enefic iar a más  de un milló n 
de pers o nas  s ujetas  a la 

as is tenc ia s o c ial c o n 
pro gramas  de s alud, 

alimentac ió n a niñas  y niño s , 
apo yo s  para mujeres , madres  

s o lteras , pers o nas  c o n 
dis c apac idad, adulto s  

mayo res , jó venes  y migrantes .

C o ns ultas  o to rgadas  en el área de 
c o ns ulta externa.

T o tal de c o ns ultas  realizadas  en 
lo s  s ervic io s  de R ehabilitac ió n y 

S alud M ental Infantil y del 
A do les c ente

P o rc entaje P o s itivo
M ens ual, 

trimes tral y anual
100% 96.86%

P p01.52
A S IS T E N C IA  

IN T E G R A L P A R A  
R E C IÉN  N A C ID OS

B enefic iar a más  de un milló n 
de pers o nas  s ujetas  a la 

as is tenc ia s o c ial c o n 
pro gramas  de s alud, 

alimentac ió n a niñas  y niño s , 
apo yo s  para mujeres , madres  

s o lteras , pers o nas  c o n 
dis c apac idad, adulto s  

mayo res , jó venes  y migrantes .

P p01.51
A S IS T E N C IA  

IN T E G R A L P A R A  
N IÑOS  Y  

A D OLE S C E N T E S  C A S . 
R A F A E L N IE T O

B enefic iar a más  de un milló n 
de pers o nas  s ujetas  a la 

as is tenc ia s o c ial c o n 
pro gramas  de s alud, 

alimentac ió n a niñas  y niño s , 
apo yo s  para mujeres , madres  

s o lteras , pers o nas  c o n 
dis c apac idad, adulto s  

mayo res , jó venes  y migrantes .
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Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

T o tal de ingres o s  a la c o munidad 
terapéutic a (internamiento ).

T o tal de ingres o s  al área de 
internamiento s  po r adic c io nes  o  

tras to rno s  alimentic io s
P o rc entaje P o s itivo

M ens ual, 
trimes tral y anual

100% 103.51%

E s tudio s  to xic o ló gic o s  (labo rato rio ).
T o tal de es tudio s  to xic o ló gic o s  

realizado s  a us uario s  del Ins tituto  y 
pers o nas  derivadas  de c o nvenio s

P o rc entaje P o s itivo
M ens ual, 

trimes tral y anual
100% 116.98%

A c c io nes  preventivas .
T o tal de platic as  o to rgadas  po r 
prevenc ió n y las  c apac itac io nes  

realizadas  po r ens eñanza
P o rc entaje P o s itivo

M ens ual, 
trimes tral y anual

100% 119.90%

S ervic io s  a mujeres  en c o ns ulta 
externa, en relac ió n al to tal de 

s ervic io s  de primera vez.

T o tal de mujeres  atendidas  en el 
área de R ehabilitac ió n

P o rc entaje P o s itivo
M ens ual, 

trimes tral y anual
100% 54.67%

S ervic io s  a niñas , niño s  y 
ado les c entes  en c o ns ulta externa, en 

relac ió n al to tal de s ervic io s  de 
primera vez.

T o tal de niño s , niñas  y 
ado les c entes  atendido s  en el área 

de S alud M ental Infantil y del 
A do les c ente, y R ehabilitac ió n

P o rc entaje P o s itivo
M ens ual, 

trimes tral y anual
100% 97.20%

S ervic io s  a pers o nas  c o n 
dis c apac idad en c o ns ulta externa, en 

relac ió n al to tal de s ervic io s  de 
primera vez.

T o tal de us uario s  c o n 
dis c apac idad atendido s  en el área 

de R ehabilitac ió n y de S alud 
M ental Infantil y del A do les c ente

P o rc entaje P o s itivo
M ens ual, 

trimes tral y anual
100% 123.33%

S ervic io s  a pers o nas  adulto s  
mayo res  en c o ns ulta externa, en 
relac ió n al to tal de s ervic io s  de 

primera vez.

T o tal de us uario s  adulto s  mayo res  
(mayo res  de 60 año s ) atendido s  en 

el área de R ehabilitac ió n
P o rc entaje P o s itivo

M ens ual, 
trimes tral y anual

100% 35.00%

B us c ar  una  mejo r  atenc ió n  
integral  de  s alud  públic a  a  

través   de  una  mejo r  
o rganizac ió n  ins tituc io nal  y 

o ptimizac ió n  de  lo s   
pro c es o s   en  el  S is tema  

E s tatal  de  S alud,  para  
fo mentar  mayo r  as is tenc ia  

s o c ial  c o n  enfo que prio ritario  
a grupo s  po blac io nales  
dis c riminado s , pueblo s  

o riginario s  y en territo rio s  c o n 
A lta M arginac ió n

M édic o s  generales  y es pec ialis tas  
po r c ada mil habitantes  (po blac ió n no  

derec ho habiente)

N úmero  pro medio  de médic o s  
generales  y es pec ialis tas  en 

c o ntac to  c o n el pac iente 
dis po nibles  en unidades  médic as  

de la s ec retaria de s alud

T as a P o s itivo T rimes tral 1.17 1.09

C o bertura de vac unac ió n en niñas  y 
niño s  de 1 año  de edad c o n es quema 

c o mpleto

número  de niño s  de un año  de 
edad c o n es quema c o mpleto  de 
vac unac ió n, indic ado  para es te 

grupo  de edad.

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 90.00% 75.30%

C o bertura de vac unac ió n c o n 
es quema c o mpleto  en po blac ió n 

meno r de un año  de edad

número  de niño s  de un año  de 
edad c o n es quema c o mpleto  de 
vac unac ió n, indic ado  para es te 

grupo  de edad.

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 90.00% 76.10%

T as a es pec ific a de fec undidad en 
ado les c entes

M ide lo s  c as o s  de embarazo  en 
ado les c entes

T as a N egativo T rimes tral 44.30 34.25

P p01.53
P R E V E N C IÓN  Y  

R E H A B ILIT A C IÓN  D E  
P E R S ON A S  C ON  

A D IC C ION E S

B enefic iar a más  de un milló n 
de pers o nas  s ujetas  a la 

as is tenc ia s o c ial c o n 
pro gramas  de s alud, 

alimentac ió n a niñas  y niño s , 
apo yo s  para mujeres , madres  

s o lteras , pers o nas  c o n 
dis c apac idad, adulto s  

mayo res , jó venes  y migrantes .

D irigir a las  es trategias , 
pro gramas  y ac c io nes  de s alud 

públic a, a partir de dato s  
c o nfiables  y o po rtuno s , para 

fac ilitar la pro mo c ió n y 
prevenc ió n en S alud, además  

del c o ntro l epidemio ló gic o  
to mando  en c uenta la 

divers idad de la po blac ió n, la 
pertinenc ia c ultural y la 

bús queda de la mejo r c alidad 
de vida.

P p01.54
S A LUD
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Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

E s tablec er mec anis mo s  y 
ac c io nes  que  pro muevan una 
mejo r  c alidad  de  vida en las  y 

lo s  po to s ino s ,  de manera 
integral, prio rizando  la 

pro mo c ió n s anitaria y la 
prevenc ió n de ries go s  a la 

S alud, además  de garantizar el 
c o ntro l y tratamiento  de 

aquellas  enfermedades  de 
mayo r impac to .

Inc idenc ia po r D engue
M ide número  de c as o s  po s itivo s  

de D engue 
T as a N egativo T rimes tral 10.70 21.40

P o rc entaje de partic ipantes  
regis trado s  (médic o s  y enfermeras ) 

que c o nc luyen c urs o s  de educ ac ió n y 
ac tualizac ió n en materia de s alud

E s te indic ado r mide el avanc e del 
pers o nal M édic o  c apac itado .

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 80.0% 100.00%

T as a de mo rtalidad en meno res  de 5 
año s  po r enfermedades  diarreic as

mo rtalidad en niño s  meno res  de 5 
año s  relac io nado  c o n 

enfermedades  diarreic as
T as a N egativo T rimes tral 4.74 4.99

T as a de mo rtalidad en meno res  de 5 
año s  po r infec c io nes  res pirato rias  

agudas

mo rtalidad en meno res  de 5 año s  
po r infec c io nes  res pirato rias  

agudas
T as a N egativo T rimes tral 9.37 4.57

P o rc entaje de s urtimiento  c o mpleto  
de rec etas

P ac ientes  s in s eguridad s o c ial 
atendido s  po r las  Unidades  de 

S ervic io s  de S alud de S LP  a lo s  
que s e les  entregó  el to tal de 

medic amento s  marc ado s  en s u 
rec eta médic a.

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 89.00% 67.77%

P o rc entaje de ho s pitalizac io nes  po r 
c o ndic io nes  s ens ibles  al c uidado  

ambulato rio  en ho s pitales  no  
es pec ializado s

P o rc entaje de ho s pitalizac io nes  
po r c o ndic io nes  s ens ibles  al 

c uidado  ambulato rio  en ho s pitales  
no  es pec ializado s .

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 9.10% 14.31%

C o bertura de atenc ió n en s ervic io s  
es pec ializado s  de vio lenc ia de 

género

M ide la atenc ió n que s e brinda en 
lo s  s ervic io s  de V io lenc ia de 

G enero  
P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 26.10% 22.23%

T as a de mo rtalidad infantil
mo rtalidad en niño s  meno res  de un 

año
T as a N egativo T rimes tral 11.20% 10.38%

R azó n de muerte materna N úmero  de muertes  maternas  R azó n N egativo T rimes tral 26.10 27.20

P p01.54
S A LUD

G arantizar el ac c es o  efec tivo , 
univers al y gratuito  a lo s  

S ervic io s  de S alud para la 
po blac ió n po to s ina c arente de 

ac c es o  a lo s  s ervic io s  de 
s eguridad s o c ial, c o n énfas is  a 
grupo s  en s ituac ió n vulnerable, 

marginado s  o  dis c riminado s .
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Eje 2. Seguridad y Justicia para San Luis

Los resultados presentados comprenden los principales indicadores definidos en los Programas Sectoriales de: Paz y 
Seguridad, Justicia e Instituciones Sólidas, Reinserción Social, Combate a la Delincuencia y Atención a Víctimas y Pro-
tección Civil y Atención a Desastres; mismos que corresponde a la del periodo 2021-2027.

Vertientes y Objetivos	
VERTIENTE OBJETIVO

Paz y Seguridad

1.	 Reducir los índices de violencia y delincuencia en el Estado, particularmente los 
asociados a delitos de alto impacto, logrando que las y los potosinos puedan vivir 
sin miedo.

Justicia e Instituciones Sólidas

1.	 Facilitar a todas las personas el derecho de acceso, procuración e impartición de 
justicia de manera oportuna, eficaz, adecuada y de calidad, en un marco jurídico de 
legalidad y de respeto a los derechos humanos.

Reinserción Social

1.	 Impulsar la reinserción de las personas privadas de la libertad en Centros Peniten-
ciarios con enfoque de respeto a los derechos humanos, inclusión y perspectiva de 
género. 

2.	 Establecer las bases para una reinserción integral del menor infractor.
3.	 Mejorar la infraestructura y equipamiento de los Centros Penitenciarios de la Enti-

dad para dignificar el proceso de reinserción social.

Combate a la Delincuencia y Atención 
a Víctimas

1.	 Formular e implementar políticas públicas de prevención y atención de la violencia 
con la participación de la sociedad potosina. 

2.	 Garantizar los derechos de las víctimas; mujeres, niñas, niños y adolescentes en el 
acceso a la justicia.

3.	 Coordinar acciones y mecanismos de participación para promover, proteger y ga-
rantizar el ejercicio efectivo de las víctimas.
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Protección Civil y Atención a 

Desastres

	

1.	 Establecer una cultura en la gestión integral de riesgos y de protección civil entre 
los distintos actores sociales. 

2.	 Fortalecer la gestión integral del riesgo impulsando mecanismos de prevención y 
coordinación, privilegiando el respeto a los derechos humanos y de inclusión con 
perspectiva de género.

3.	 Proteger a las personas y a su entorno desde una perspectiva de prevención de 
situaciones de riesgo de desastres.

4.	 Coordinar con los integrantes del Sistema Estatal de Protección Civil la ejecución de 
acciones que permitan el conocimiento sobre los diferentes agentes perturbadores 
que puedan afectar al Estado.
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Indicadores de Resultados del Eje Rector 2
Programa 

Presupuestal
Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

P o rc entaje de pro yec to s  de 
vinc ulac ió n de o bjetivo s

E quipamiento  del pers o nal 
o perativo .

P o rc entaje P o s itivo A nual 68% 80.00%

C antidad de pers o nal po lic ial 
c apac itado  en el nuevo  mo delo  

po lic ial

po rc entaje de elemento s  
c apac itado s  en fo rmac ió n inic ial 

c o n perfil preventivo  y 
c o mpetenc ias  bás ic as  de la 

func ió n po lic ial en el trimes tre que 
s e info rma

P o rc entaje P o s itivo S emes tral 882 959.00

P o rc entaje de info rmes  favo rables

reintegrar a lo s  ado les c entes  a la 
vida es c o lar y do tarlo s  de 

habilidades  s ufic ientes  para el 
auto empleo  c o n el aprendizaje de 
un o fic io , as í  c o mo  la c ultura de la 

paz y s o luc ió n pac ific a de 
c o ntro vers ias  para la dis minuc ió n 
en la c o mis ió n de delito s  po r parte 

de ado les c entes

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100% 325.00%

N úmero  de o perativo s  realizado s  po r 
la G uardia C ivil E s tatal.

c antidad de o perativo s  c o njunto s  
realizado s  po r mes

N úmero P o s itivo M ens ual 3,500 7,723

C antidad de pro yec to s  para la 
ges tió n de rec urs o s .

material pro po rc io nado  al pers o nal 
que labo ra en la ins tituc ió n.

P ro yec to P o s itivo M ens ual 49% 100.00%

Igualdad entre mujeres  y ho mbres   
privadas  de la libertad que partic ipan 

en pro gramas  educ ativo s  y de 
c apac itac ió n 

po rc entaje de la po blac ió n privada 
de la libertad que partic ipa en 

alguna ac tividad educ ativa c o mo  
parte de s u pro c es o  de reins erc ió n 

s o c ial

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 60% 157.00%

D es arro llo  integral de las  niñas  , 
niño s   hijo s  de mujeres   privadas  de la 
libertad que partic ipan en ac tividades  

lúdic as  y des arro llo  ps ic o mo to r

po rc entaje de la po blac ió n  femenil 
privada de la libertad que partic ipa 
en ac tividades  que c o ntribuyan al 

s ano  des arro llo  de las  y lo s  
meno res

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100% 100.00%

D es arro llo  de las  c o munidades  y 
pueblo s  o riginario s   privadas  de la 

libertad que partic ipan en pro gramas  
educ ativo s  y de c apac itac ió n 

po rc entaje de la po blac ió n privada 
de la libertad que partic ipa en 

alguna ac tividad educ ativa c o mo  
parte de s u pro c es o  de reins erc ió n 

s o c ial

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 60% 40.00%

Inc lus ió n de pers o nas  c o n 
dis c apac idad privadas  de la libertad 

que partic ipan en pro gramas  
educ ativo s  y de c apac itac ió n 

po rc entaje de la po blac ió n privada 
de la libertad que partic ipa en 

alguna ac tividad educ ativa c o mo  
parte de s u pro c es o  de reins erc ió n 

s o c ial

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 30% 12.00%

Inc lus ió n de pers o nas  adultas  
mayo res  privadas  de la libertad que 

partic ipan en pro gramas  educ ativo s  y 
de c apac itac ió n 

po rc entaje de la po blac ió n privada 
de la libertad que partic ipa en 

alguna ac tividad educ ativa c o mo  
parte de s u pro c es o  de reins erc ió n 

s o c ial

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 20% 6.00%

P p02.02
S E G UR ID A D  P ÚB LIC A  

S S P C

F ac ilitar a to das  las  pers o nas  
el derec ho  de ac c es o , 

pro c urac ió n e impartic ió n de 
jus tic ia de manera o po rtuna, 

efic az, adec uada y de c alidad, 
en un marc o  jurídic o  de 

legalidad y de res peto  a lo s  
derec ho s  humano s .
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Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

R epres entac io nes  y/o  defens as  
jurídic as  c o nc luidas .

M ide la efic ienc ia ins tituc io nal de 
fac ilitar el derec ho  de ac c es o  a la 

jus tic ia a través  de las  
repres entac io nes  y/o  defens as  

jurídic as  c o nc luidas .

P o rc entaje P o s itivo A nual 30.0% 30%

R epres entac io nes  y/o  defens as  
jurídic as  atendidas .

M ide la efic ienc ia ins tituc io nal de 
fac ilitar el derec ho  de ac c es o  a la 

jus tic ia a través  de las  
repres entac io nes  y/o  defens as  

jurídic as  atendidas .

P o rc entaje P o s itivo A nual 100.00% 125%

S ervic io s  de as es o ría y as is tenc ia 
jurídic a o to rgado s .

M ide la efic ienc ia ins tituc io nal de 
fac ilitar el derec ho  de ac c es o  a la 

jus tic ia a través  de s ervic io s  de 
as es o ría, ges tió n, repres entac ió n 
y/o  defens as  jurídic as  atendidas .

P o rc entaje P o s itivo A nual 100.00% 122%

C umplimiento  en el ejerc ic io  del 
gas to

M ide la efic ienc ia ins tituc io nal  de 
ges tio nar, adminis trar y ejerc er lo s  

rec urs o s  financ iero s  a efec to  de 
generar c o ndic io nes  ó ptimas  para 

el des arro llo  de las  ac tividades  
adminis trativas  y o perativas .

P o rc entaje P o s itivo A nual 100.00% 100%

P o rc entaje de as es o rías  jurídic as  
brindadas .

M ide la efic ienc ia ins tituc io nal de 
fac ilitar el derec ho  de ac c es o  a la 
jus tic ia a través  de las  as es o rías  

jurídic as  brindadas  a las  pers o nas  
que lo  s o lic iten.

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100.00% 117%

P o rc entaje de ges tio nes  jurídic as  
efec tuadas .

M ide la efic ienc ia ins tituc io nal de 
fac ilitar el derec ho  de ac c es o  a la 
jus tic ia a través  de las  ges tio nes  

jurídic as  y/o  adminis trativas  
efec tuadas .

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100.00% 114%

P o rc entaje de repres entac io nes  
jurídic as  atendidas .

M ide la efic ienc ia ins tituc io nal de 
fac ilitar el derec ho  de ac c es o  a la 

jus tic ia a través  de las  
repres entac io nes  jurídic as  

atendidas .

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100.00% 94%

P o rc entaje de defens as  jurídic as  
atendidas .

M ide la efic ienc ia ins tituc io nal de 
fac ilitar el derec ho  de ac c es o  a la 
jus tic ia a través  de las  defens as  

jurídic as  atendidas .

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100.00% 140%

P o rc entaje de mec anis mo s  alterno s  
de s o luc ió n a c o ntro vers ias  

pro mo vido s .

M ide la efic ienc ia ins tituc io nal de 
fac ilitar el derec ho  de ac c es o  a la 

jus tic ia a través  de lo s  
mec anis mo s  alterno s  de s o luc ió n 

a c o ntro vers ias  pro mo vido s .

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100.00% 165%

P p02.04
D E F E N S OR ÍA  

P ÚB LIC A

F ac ilitar a to das  las  pers o nas  
el derec ho  de ac c es o , 

pro c urac ió n e impartic ió n de 
jus tic ia de manera o po rtuna, 

efic az, adec uada y de c alidad, 
en un marc o  jurídic o  de 

legalidad y de res peto  a lo s  
derec ho s  humano s .
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Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

P o rc entaje de vis itas  c arc elarias  
realizadas .

M ide la efic ienc ia ins tituc io nal de 
fac ilitar el derec ho  de ac c es o  a la 

jus tic ia a través  de las  vis itas  
c arc elarias  realizadas .

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100.00% 104%

P o rc entaje de libertades  pro mo vidas .

M ide la efic ienc ia ins tituc io nal de 
fac ilitar el derec ho  de ac c es o  a la 
jus tic ia a través  de las  libertades  

pro mo vidas .

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100.00% 175%

P o rc entaje de vis itas  a munic ipio s  
realizadas .

M ide la efic ienc ia ins tituc io nal de 
fac ilitar el derec ho  de ac c es o  a la 
jus tic ia a través  de las  vis itas  de 

atenc ió n c iudadana en munic ipio s  
do nde no  s e c uenta c o n o fic inas  

de enlac e.

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100.00% 65%

P o rc entaje de ado les c entes  
s ens ibilizado s  en prevenc ió n del 

delito .

M ide la efic ienc ia ins tituc io nal de 
fac ilitar el derec ho  de ac c es o  a la 

jus tic ia a través  de la 
s ens ibilizac ió n de ado les c entes  en 

prevenc ió n del delito .

P o rc entaje P o s itivo A nual 100.00% 15%

P o rc entaje de vis itas  a defens o res  
públic o s  realizadas .

M ide la efic ienc ia ins tituc io nal de 
fac ilitar el derec ho  de ac c es o  a la 

jus tic ia a través  de las  vis itas  a 
defens o res  públic o s  realizadas .

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100.00% 100%

P o rc entaje de c umplimiento  a las  
o bligac io nes  de trans parenc ia.

M ide la efic ienc ia ins tituc io nal de 
fac ilitar el derec ho  de ac c es o  a la 
info rmac ió n públic a a través  del 

c umplimiento  de las  o bligac io nes  
de trans parenc ia.

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100.0% 100%

P o rc entaje de reunio nes  de trabajo  
c o labo rativo  realizadas .

M ide la efic ienc ia ins tituc io nal de 
fac ilitar el derec ho  de ac c es o  a la 
jus tic ia a través  de las  reunio nes  

de trabajo  c o labo rativo  realizadas  
c o n ins tituc io nes  que pro c uran, 
adminis tran e imparten jus tic ia.

P o rc entaje P o s itivo A nual 100.00% 100%

P o rc entaje de c o nvenio s  de 
c o labo rac ió n c elebrado s .

M ide la efic ienc ia ins tituc io nal de 
fac ilitar el derec ho  de ac c es o  a la 
jus tic ia a través  de la c elebrac ió n 

de c o nvenio s  de c o labo rac ió n.

P o rc entaje P o s itivo A nual 100.00% 100%

P p02.04
D E F E N S OR ÍA  

P ÚB LIC A

F ac ilitar a to das  las  pers o nas  
el derec ho  de ac c es o , 

pro c urac ió n e impartic ió n de 
jus tic ia de manera o po rtuna, 

efic az, adec uada y de c alidad, 
en un marc o  jurídic o  de 

legalidad y de res peto  a lo s  
derec ho s  humano s .
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Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

P o rc entaje de s ervido res  públic o s  
c apac itado s  y/o  es pec ializado s .

M ide la efic ienc ia ins tituc io nal de 
fac ilitar el derec ho  de ac c es o  a la 

jus tic ia a través  de s ervido res  
públic o s  c apac itado s  y/o  

es pec ializado s .

P o rc entaje P o s itivo A nual 100.00% 100%

T o tal de ins talac io nes  rehabilitadas  
y/o  mantenimiento .

M ide la efic ienc ia ins tituc io nal de 
fac ilitar el derec ho  de ac c es o  a la 
jus tic ia a través  de ins talac io nes  

rehabilitadas  y/o  c o n 
mantenimiento .

N úmero P o s itivo A nual 1 1

P o rc entaje de ac tualizac ió n de lo s  
manuales  de pro c edimiento s .

M ide la efic ienc ia ins tituc io nal de 
generar c o ndic io nes  

adminis trativas  y/o  o perativas  que 
mejo ren el s ervic io .

P o rc entaje P o s itivo A nual 100.0% 80%

P o rc entaje de ac tualizac ió n de lo s  
s is temas  tec no ló gic o s  e 

info rmátic o s .

M ide la efic ienc ia ins tituc io nal de 
generar c o ndic io nes  

adminis trativas  y/o  o perativas  que 
mejo ren el s ervic io .

P o rc entaje P o s itivo A nual 100% 100%

S ervic io s  de as es o ría, ges tió n, 
repres entac ió n y/o  defens a jurídic a 

o to rgado s  a mujeres

M ide la efic ienc ia ins tituc io nal de 
fac ilitar el derec ho  de ac c es o  a la 

jus tic ia a través  de s ervic io s  
jurídic o s  o to rgado s  a mujeres .

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100% 119%

S ervic io s  de as es o ría, ges tió n, 
repres entac ió n y/o  defens a jurídic a 

o to rgado s  a pers o nas  indígenas

M ide la efic ienc ia ins tituc io nal de 
fac ilitar el derec ho  de ac c es o  a la 

jus tic ia a través  de s ervic io s  
jurídic o s  o to rgado s  a pers o nas  

indígenas .

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100% 134%

S ervic io s  de as es o ría, ges tió n, 
repres entac ió n y/o  defens a jurídic a 

o to rgado s  a pers o nas  c o n 
dis c apac idad

M ide la efic ienc ia ins tituc io nal de 
fac ilitar el derec ho  de ac c es o  a la 

jus tic ia a través  de s ervic io s  
jurídic o s  o to rgado s  a pers o nas  

c o n dis c apac idad.

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100% 44%

S ervic io s  de as es o ría, ges tió n, 
repres entac ió n y/o  defens a jurídic a 

o to rgado s  a pers o nas  adultas  
mayo res

M ide la efic ienc ia ins tituc io nal de 
fac ilitar el derec ho  de ac c es o  a la 

jus tic ia a través  de s ervic io s  
jurídic o s  o to rgado s  a pers o nas  

adultas  mayo res .

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100.00% 71%

S ervic io s  de as es o ría, ges tió n, 
repres entac ió n y/o  defens a jurídic a 

o to rgado s  a pers o nas  ado les c entes

M ide la efic ienc ia ins tituc io nal de 
fac ilitar el ac c es o  a la jus tic ia a  

través  de s ervic io s  jurídic o s  
o to rgado s  a pers o nas  

ado les c entes .

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100% 141%

P p02.04
D E F E N S OR ÍA  

P ÚB LIC A

F ac ilitar a to das  las  pers o nas  
el derec ho  de ac c es o , 

pro c urac ió n e impartic ió n de 
jus tic ia de manera o po rtuna, 

efic az, adec uada y de c alidad, 
en un marc o  jurídic o  de 

legalidad y de res peto  a lo s  
derec ho s  humano s .
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Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

A c tuac io nes  de integrac ió n en la 
c arpeta de inves tigac ió n

P o rc entaje de c umplimiento , de las  
ac tuac io nes  realizadas  s o bre las  

que s e deben realizar, en una 
c arpeta de inves tigac ió n, para 

o btener un pro medio  del to tal de 
c arpetas  atendidas  en el perio do .

P o rc entaje P o s itivo A nual 50% 70.00%

T as a de variac ió n anual de mujeres  
atendidas  po r lo s  C J M

P o rc entaje de variac ió n (T v) de las  
mujeres  atendidas  en un perio do  

inic ial (V i), en c o mparac ió n c o n el 
perio do  ac tual (V f).

P o rc entaje N egativo A nual 10% 9.40%

P ro medio  de s ervic io s  integrales  
brindado  a las  us uarias  po r el 

pers o nal es pec ializado  del C J M

P ro medio  de lo s  s ervic io s  
integrales  brindado s , po r mujeres  

que es  atendida en el C entro  de 
J us tic ia para las  M ujeres .

P ro medio P o s itivo M ens ual 3 5

P o rc entaje de víc timas  que ac c eden 
a la reparac ió n integral

E s te indic ado r mide el po rc entaje 
de víc timas  que ac c eden a la 

reparac ió n integral en relac ió n a la 
meta anual es tablec ida. 

P o rc entaje P o s itivo M ens ual 80% 89.0%

P o rc entaje de víc timas  que rec iben 
as is tenc ia y ac o mpañamiento  

jurídic o .

E s te indic ado r mide el po rc entaje 
de víc timas  que rec ibe as is tenc ia y 

ac o mpañamiento  jurídic o  en 
relac ió n al to tal de víc timas  

atendidas .

P o rc entaje P o s itivo M ens ual 90% 97.4%

P o rc entaje de apo yo s  brindado s  po r 
el F A A yR I

D e to do s  lo s  apo yo s  
pro gramado s , es te indic ado r mide 

el po rc entaje de lo s  que fuero n 
o to rgado s . 

P o rc entaje P o s itivo B imes tral 100% 108.5%

P o rc entaje de víc timas  que c uentan 
c o n R E G E V

D e to das  las  s o lic itudes  de ingres o  
al R E G E V  pro gramadas , el 

indic ado r mide el po rc entaje de 
quienes  c uentan c o n el R E G E V .

P o rc entaje P o s itivo B imes tral 80% 96.7%

P o rc entaje de c apac itac io nes  en 
materia de atenc ió n a víc timas

D e to das  las  c apac itac io nes  
pro gramadas , es te indic ado r 

medirá el po rc entaje de aquellas  
que fuero n rec ibidas . 

P o rc entaje P o s itivo S emes tral 100% 185.0%

P o rc entaje de mujeres  en s ituac ió n 
de víc tima a las  que s e brindó  

atenc ió n.

D e to das  las  pers o nas  en 
s ituac ió n de víc tima, es te 

indic ado r mide el po rc entaje de 
mujeres  que fuero n atendidas .

P o rc entaje P o s itivo M ens ual 100% 116.5%

P o rc entaje de pers o nas  indígenas  en 
s ituac ió n de víc timas  a las  que s e 

brinda atenc ió n.

E s te indic ado r mide el po rc entaje 
de pers o nas  indígenas  que fuero n 

atendidas  res pec to  al pro gramado .
P o rc entaje P o s itivo M ens ual 100% 106.3%

C o o rdinar ac c io nes  y 
mec anis mo s  de partic ipac ió n 

para pro mo ver, pro teger y 
garantizar el ejerc ic io  efec tivo  

de las  víc timas .

G arantizar lo s  derec ho s  de las  
víc timas ; mujeres , niñas , niño s  
y ado les c entes  en el ac c es o  a 

la jus tic ia.

P p02.06
A T E N C IÓN  A  

V ÍC T IM A S

P p02.05
J US T IC IA  P A R A  

M UJ E R E S

G arantizar lo s  derec ho s  de las  
víc timas ; mujeres , niñas , niño s  
y ado les c entes  en el ac c es o  a 

la jus tic ia.
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Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

P o rc entaje de pers o nas  c o n 
dis c apac idad en s ituac ió n de 
víc timas  a quienes  s e brinda 

atenc ió n.

D e to das  las  pers o nas  en 
s ituac ió n de víc tima, es te 

indic ado r mide el po rc entaje de 
pers o nas  c o n dis c apac idad que 

fuero n atendidas .

P o rc entaje P o s itivo M ens ual 100% 130.4%

P o rc entaje de niñas , niño s  y 
ado les c entes  en s ituac ió n de víc tima 

a quienes  s e brinda atenc ió n.

D e to das  las  pers o nas  en 
s ituac ió n de víc tima, es te 

indic ado r mide el po rc entaje de 
N N A  a quienes  s e le brindó  

atenc ió n. 

P o rc entaje P o s itivo M ens ual 100% 103.1%

P o rc entaje de pers o nal c apac itado  
en materia de N N A

D e to do  el pers o nal, es te indic ado r 
mide el po rc entaje de pers o nal 
c apac itado  en materia de N N A

P o rc entaje P o s itivo S emes tral 90% 154.5%

P o rc entaje de pers o nas  c apac itadas  
en materia de P ro tec c ió n C ivil en 

s ec to res  públic o , privado , s o c ial y 
ac adémic o .

La medic ió n c o mprenderá el 
numero  de pers o nas  c apac itadas  

en lo s  c urs o s  bás ic o s . 
P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100.0% 6.8%

P o rc entaje pro duc to s  info rmativo s  
entregado s  c o n la info rmac ió n 

identific ada en el mo nito reo  para la 
prevenc ió n de des as tres .

C o mprenderá el número  de 
pro duc to s  info rmativo s  
entregado s  debido  a la 

ac tualizac ió n po r la alta s is mic idad 
en el es tado . 

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100.0% 100.0%

P o rc entaje de vis to s  bueno s  
liberado s  de inmuebles  

ins pec c io nado s  que c umpliero n c o n 
las  medidas  de s eguridad.

La medic ió n c o mprenderá las  
liberac io nes  realizadas  de lo s  

es pac io s  que c uenten c o n una 
afluenc ia de pers o nas .

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100.0% 100.0%

P o rc entaje de c o ntingenc ias  
atenidas  y c o ntro ladas  en tiempo  po r 

un buen trabajo  interdis c iplinario . 

La medic ió n c o mprenderá las  
llamadas  atendidas  po r P ro tec c ió n 

C ivil y las  c analizadas  a las  
ins tituc io nes  c o rres po ndientes .

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100.0% 100.0%

P o rc entaje de avanc e fís ic o  en la 
rehabilitac ió n de la E s c uela N ac io nal 

de P ro tec c ió n C ivil. 

La medic ió n c o mprenderá el 
avanc e realizado  de las  ac tividades  
para el mejo r func io namiento  de la 

E s c uela. 

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100.0% 4.3%

P p02.11
J US T IC IA  E LE C T OR A L

F ac ilitar a to das  las  pers o nas  
el derec ho  de ac c es o , 

pro c urac ió n e impartic ió n de 
jus tic ia de manera o po rtuna, 

efic az, adec uada y de c alidad, 
en un marc o  jurídic o  de 

legalidad y de res peto  a lo s  
derec ho s  humano s

S ervic io s  de impartic ió n de jus tic ia 
elec to ral atendido s

impartic ió n de jus tic ia elec to ral 
c o n es tric to  apego  al res peto  de 

lo s  derec ho s  de lo s  terc ero s
P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100.00% 25.0%

P p02.08
P OLÍT IC A  IN T E R IOR  

(P R OT E C C IÓN  C IV IL)

E s tablec er una c ultura en la 
ges tió n integral de ries go s  y de 

pro tec c ió n c ivil entre lo s  
dis tinto s  ac to res  s o c iales .

P p02.06
A T E N C IÓN  A  

V ÍC T IM A S

G arantizar lo s  derec ho s  de las  
víc timas ; mujeres , niñas , niño s  
y ado les c entes  en el ac c es o  a 

la jus tic ia.
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Eje 3. Economía Sustentable para San Luis 

Los resultados presentados comprenden los principales indicadores definidos en los Programas Sectoriales de: Desar-
rollo Económico Sustentable, Turismo Sostenible, Infraestructura y Agenda Urbana, Desarrollo del Campo Sustentable, 
Recuperación Hídrica y Enfoque de Cuencas y Desarrollo Ambiental y Energías Alternativas; mismos que corresponden 
a la del periodo 2021-2027.

Vertientes y Objetivos
VERTIENTE OBJETIVO

 Desarrollo 
Económico Sustentable

1.	 Estimular el aumento de los niveles de inversión, productividad, retención de talen-
to humano potosino para la generación de empleos con mayor poder adquisitivo. 

2.	 Promover el empleo productivo y el trabajo decente que aporte un ingreso justo y 
favorezca la integración social en las regiones del Estado.

3.	 Contribuir a la eficiencia de los sectores productivos por medio del desarrollo tec-
nológico e innovación, particularmente en los relacionados con las cadenas de valor 
estratégicas y de alto valor agregado.

4.	 Promover el otorgamiento de financiamiento y capacitación a las y los emprende-
dores, micro, pequeñas y medianas empresas de los diferentes sectores producti-
vos de las regiones del Estado.

Turismo Sostenible 1.	 Fortalecer el desarrollo turístico sostenible, social, económico y medioambiental de 
la huasteca potosina y de los Pueblos Mágicos.

2.	 Fortalecer el marco normativo del sector e impulsar el desarrollo de infraestructura 
básica y turística de calidad con característica sostenible e inclusivo.

3.	 Desarrollo de productos turísticos para crear nuevas experiencias en beneficio de 
los visitantes a la Entidad y población local.

4.	 Atender la profesionalización de los prestadores de servicios turísticos en centros 
urbanos y comunidades locales para que se pueda brindar servicios de excelencia 
a los visitantes.

5.	 Impulsar empleos formales en la Entidad Federativa, mediante el desarrollo de ca-
denas productivas comunitarias asociadas a la cultura y naturaleza, integrándolos a 
un programa de promoción.
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Infraestructura y Agenda Urbana 1.	 Fortalecer el desarrollo regional, urbano y metropolitano sustentable, con inver-
siones de al menos 3 mil 500 millones de pesos anuales para infraestructura vial, 
salud, cultural, deportiva, de recreación y gubernamental.

2.	 Mantener y mejorar el estado físico de la infraestructura urbana existente en el 
Estado, en coordinación con otras instancias gubernamentales.

3.	 Regular y fortalecer los servicios de transporte en el Estado, bajo las premisas de 
calidad, modernidad, seguridad, eficiencia y gratuidad a estudiantes.

4.	 Recuperar, rehabilitar y modernizar la red troncal de comunicaciones del Estado, 
con la finalidad de otorgar la cobertura total e Internet gratuito a la población.

5.	 Fortalecer los proyectos de conservación, modernización y construcción de la red 
vial terrestre del Estado con visión de desarrollo regional e intermodal bajo el prin-
cipio de igualdad para todas las personas.

Desarrollo del Campo Sostenible

1.	 Incrementar las prácticas de producción sostenibles en el Sector Agropecuario 
frente a los riesgos climáticos, principalmente con tecnificación del riego, per-
foración de pozos agrícolas y el combate al estiaje.

2.	 Fortalecer cada uno de los eslabones de la cadena agroalimentaria para abastecer 
el comercio regional y la exportación, con una inversión anual de al menos de 300 
millones de pesos para el campo potosino, y la instalación de un laboratorio de 
mejoramiento genético para la ganadería.

3.	 Producir alimentos de calidad, sanos y accesibles a través de sanidad e inocuidad 
agroalimentaria.

4.	 Contribuir al bienestar y al arraigo de la población que vive del campo, mediante 
la inclusión productiva principalmente de las mujeres, pueblos y comunidades in-
dígenas.

Recuperación Hídrica con Enfoque de 
Cuencas

1.	 Incrementar la infraestructura hidráulica en el Estado, nuevas presas, pozos, redes 
de distribución de agua potable, sistema de drenaje y alcantarillado.

2.	 Aumentar, en las regiones del Estado, el saneamiento y tratamiento de aguas re-
siduales.

3.	 Otorgar servicios para el uso eficiente de agua en sectores agrícola, industrial y 
doméstico, para mejorar el aprovechamiento de los recursos hídricos.
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Desarrollo Ambiental y Energías Alter-
nativas

1.	 Preservar, restaurar y proteger los ecosistemas y su biodiversidad, en las cuatro 
regiones del Estado.

2.	 Implementar la Agenda del Cambio Climático en el Estado, para fortalecer la resil-
iencia y la capacidad de adaptación a sus efectos.

3.	 Prevenir y controlar la contaminación del aire, agua y suelo fomentando el derecho 
a un ambiente sano en la población potosina.

4.	 Impulsar la colaboración de la sociedad en materia ambiental, para asegurar un 
desarrollo sostenible y un estilo de vida en equilibrio con la naturaleza.
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Indicadores de Resultados Eje 3
Programa 

Presupuestal
Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

V ariac ió n po rc entual anual del 
Indic ado r T rimes tral de la A c tividad 

E c o nó mic a E s tatal.

M ide el c rec imiento  po rc entual del 
nivel de ac tividad ec o nó mic a del 

E s tado . S igue lo s  mis mo s  
princ ipio s  y no rmas  c o ntables  del 

c álc ulo  anual del S is tema de 
C uentas  N ac io nales  de M éxic o  

(S C N M ) en general y del P ro duc to  
Interno  B ruto  po r E ntidad 

F ederativa (P IB E ) en partic ular.

P o rc entaje P o s itivo A nual 3% 1.9%

V ariac ió n po rc entual anual del 
Indic ado r T rimes tral de la A c tividad 

E c o nó mic a E s tatal del s ec to r 
s ervic io s .

M ide el c rec imiento  po rc entual del 
nivel de ac tividad ec o nó mic a del 

E s tado  en el s ec to r s ervic io s . 
S igue lo s  mis mo s  princ ipio s  y 
no rmas  c o ntables  del c álc ulo  
anual del S is tema de C uentas  

N ac io nales  de M éxic o  (S C N M ) en 
general y del P ro duc to  Interno  
B ruto  po r E ntidad F ederativa 

(P IB E ) en partic ular.

P o rc entaje P o s itivo A nual 0.2% 0.2%

P o rc entaje ac umulado  de empres as  
lo gís tic as  y de s ec to res  relac io nado s  

c apac itadas  res pec to  al to tal 
pro gramado .

M ide la relac ió n entre el número  de 
empres as  lo gís tic as  y de s ec to res  

relac io nado s  en el es tado  
c apac itadas , res pec to  al número  

to tal pro gramado .

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100% 132.0%

N úmero  de empres as  vinc uladas  
para s u enc adenamiento  pro duc tivo .

M ide el número  de empres a 
vinc uladas  para s u 

enc adenamiento  pro duc tivo  en el 
es tado .

N úmero P o s itivo T rimes tral 6 2.00

P o rc entaje ac umulado  de ac c io nes  
realizadas  para impuls ar el 

c rec imiento  equilibrado  regio nal 
res pec to  al to tal pro gramado .

M ide las  ac c io nes  para impuls ar el 
c rec imiento  equilibrado  regio nal de 

lo s  s ec to res  relac io nado s  c o n la 
S E D E C O.

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100.0% 100.0%

P p03.01
D E S A R R OLLO 
E C ON ÓM IC O

C o ntribuir a la  efic ienc ia de lo s  
s ec to res  pro duc tivo s   po r 

medio   del  des arro llo  
tec no ló gic o  e  inno vac ió n, 

partic ularmente en lo s  
relac io nado s  c o n las  c adenas  
de valo r es tratégic as  y de alto  

valo r agregado .
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Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

C o ntribuir a la  efic ienc ia de lo s  
s ec to res  pro duc tivo s   po r 

medio   del  des arro llo  
tec no ló gic o  e  inno vac ió n, 

partic ularmente en lo s  
relac io nado s  c o n las  c adenas  
de valo r es tratégic as  y de alto  

valo r agregado .

P o rc entaje ac umulado  de empres as  
vinc uladas  en materia de efic ienc ia 

energétic a res pec to  al to tal 
pro gramado .

M ide la vinc ulac ió n de empres as  
relac io nada c o n la reduc c ió n de la 

c antidad de energía nec es aria para 
s atis fac er las  nec es idades  

energétic as  de las  empres as , la 
dis minuc ió n de lo s  impac to s  

ambientales  negativo s  derivado s  
de la generac ió n, dis tribuc ió n y 

c o ns umo  de energía, inc luyendo  la 
s us tituc ió n de fuetes  no  

reno vables  de energía po r fuentes  
reno vables  de energía.

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100.0% 125.0%

Invers ió n c o nc ertada en lo s  s ec to res  
indus trial manufac turero , lo gís tic o , 

minero , c o merc io  y s ervic io s .

M ide la invers ió n c o nc ertada de 
nuevas  empres as  o  ampliac io nes  

en lo s  s ec to res  indus trial 
manufac turero , lo gís tic o , minero , 

c o merc io  y s ervic io s .

M illo nes  de 
dó lares

P o s itivo T rimes tral 1,194.7 527.35

N úmero  de empres as  nuevas  y 
ampliadas  c o nc ertadas  en lo s  

s ec to res  indus trial manufac turero  y 
lo gís tic o .

M ide las  empres as  nuevas  y 
aquellas  ins taladas  que realizan 

ampliac io nes  en lo s  s ec to res  
indus trial manufac turero  y 

lo gís tic o  del E s tado .

N úmero P o s itivo T rimes tral 12 4.00

N úmero  de pequeñas  empres as  
mineras  y minería s o c ial pro mo vidas  
para s u c rec imiento  c o n un enfo que 

s o c ialmente res po ns able.

M ide el número  de empres as  
mineras  y minería s o c ial que s o n 
pro mo vidas  para c rec er c o n un 

enfo que s o c ialmente res po ns able.

N úmero P o s itivo T rimes tral 6 6.00

Invers ió n c o nc ertada en lo s  s ec to res  
indus trial manufac turero  y lo gís tic o .

M ide lo s  niveles  de invers ió n que 
realizarán empres ario s  nac io nales  

o  extranjero s  en un perio do  de 
tiempo , s ean de nuevas  empres as  

o  ampliac io nes  en lo s  s ec to res  
indus trial manufac turero  y 

lo gís tic o . Las  c uales  han s ido  
c o nvenidas  entre G o bierno  del 

E s tado  y lo s  Invers io nis tas .

M illo nes  de 
dó lares

P o s itivo T rimes tral 800 90.00

P o rc entaje de ac c io nes  para generar 
el dec reto  de c reac ió n de zo na 
indus trial públic a en el E s tado .

M ide el po rc entaje de ac c io nes  
realizadas  durante lo s  año s  2023, 

2024 y 2025 para la generac ió n del 
dec reto  de c reac ió n de la zo na 
indus trial públic a en el E s tado .

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 33.3% 10.0%

Invers ió n c o nc ertada en el s ec to r 
c o merc io  y s ervic io s .

M ide lo s  niveles  de invers ió n que 
realizarán empres ario s  nac io nales  

o  extranjero s  en un perio do  de 
tiempo , s ean de nuevas  empres as  

o  ampliac io nes  en el s ec to r 
c o merc io  y s ervic io s . Las  c uales  

han s ido  c o nvenidas  entre 
G o bierno  del E s tado  y lo s  

Invers io nis tas , o  bien regis tradas  
po r adminis trac io nes  munic ipales .

M illo nes  de 
pes o s

P o s itivo T rimes tral 800 1,962.25

P p03.01
D E S A R R OLLO 
E C ON ÓM IC O

E s timular el aumento  de lo s  
niveles  de invers ió n, 

pro duc tividad, retenc ió n de 
talento  humano  po to s ino  para 
la generac ió n de empleo s  c o n 

mayo r po der adquis itivo .
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TOMO 1. RESULTADOS GENERALES
1.3 INDICADORES DE RESULTADOS

Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

P o rc entaje ac umulado  de M iP yM es  
vinc uladas  res pec to  al to tal 

pro gramado .

M ide el numero  de M iP ymes  
vinc uladas  en temas  de 

c apac itac ió n (virtual y pres enc ial), 
c o ns ulto ría, c ertific ac ió n, 

trans ferenc ia de tec no lo gía, 
dis eño  e inno vac ió n, 

c o merc ializac ió n, equipamiento  e 
infraes truc tura, y evento s , c o mo  
po rc entaje del to tal de M iP ymes  

pro gramado .

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100.0% 141.0%

P o rc entaje ac umulado  de 
emprendedo res , ac elerado ras  de 

nego c io s  y des arro llo  de 
pro veedo res  vinc ulado s  res pec to  al 

to tal pro gramado .

M ide el número  de 
emprendedo res , ac elerado ras  de 

nego c io  y pro veedo res  vinc ulado s  
en pro gramas  y evento s , as í  c o mo  

en c apac itac io nes  en temas  
es tratégic o s  de manera virtual y 

pres enc ial, para impuls ar la 
c o mpetitividad c o merc ial, c o n 
res pec to  al to tal pro gramado .

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100.0% 192.6%

Invers ió n c o nc ertada en el s ec to r 
minero .

M ide lo s  niveles  
de invers ió n que realizarán 
empres ario s  nac io nales  o  

extranjero s  en un perio do  de 
tiempo , s ean de nuevas  empres as  

o  ampliac io nes  en el s ec to r 
minero . Las  c uales  han s ido  

c o nvenidas  entre G o bierno  del 
E s tado  y lo s  Invers io nis tas .

M illo nes  de 
dó lares

P o s itivo T rimes tral 350 325.44

P o rc entaje ac umulado  de pequeño s  
minero s  c apac itado s  y as es o rado s  

res pec to  al to tal pro gramado .

M ide el número  de minero s  
c apac itado s  y as es o rado s  en 

as pec to s  téc nic o s , legales , de 
c ampo  y pro mo c ió n c o mo  

po rc entaje del to tal es timado .

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100.0% 152.0%

P o rc entaje ac umulado  de pro yec to s  
pro mo vido s  que apro vec han el 

po tenc ial minero  res pec to  al to tal 
pro gramado .

M ide el número  de pro yec to s  
minero s  pro mo vido s  c o n res pec to  

al to tal es timado .
P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100.0% 100.0%

P o rc entaje ac umulado  de 
pro pues tas  de pro yec to s  de 

regulac ió n y refo rma o  de 
s implific ac ió n de lo s  trámites  y 

s ervic io s  realizadas  res pec to  al to tal 
pro gramado .

M ide el número  de pro yec to s  de 
regulac ió n y refo rma a lo s  

o rdenamiento s  vigentes  que s erán 
elabo rado s  c o n el fin de mejo rar el 

marc o  regulato rio  en la entidad, as í  
c o mo   las  pro pues tas  de 

s implific ac ió n de lo s  trámites  y 
s ervic io s  que o frec en las  

dependenc ias  y entidades  de la 
adminis trac ió n públic a es tatal, 
res pec to  al to tal pro gramado .

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100.0% 25.00%

P p03.01
D E S A R R OLLO 
E C ON ÓM IC O

E s timular el aumento  de lo s  
niveles  de invers ió n, 

pro duc tividad, retenc ió n de 
talento  humano  po to s ino  para 
la generac ió n de empleo s  c o n 

mayo r po der adquis itivo .
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TOMO 1. RESULTADOS GENERALES
1.3 INDICADORES DE RESULTADOS

Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

P o rc entaje ac umulado  de entidades  
públic as  o  munic ipio s  integrado s  a 

las  herramientas  del S is tema E s tatal 
de M ejo ra R egulato ria res pec to  al 

to tal pro gramado .

M ide el po rc entaje de 
dependenc ias  y entidades  públic as  

o bligadas  po r la Ley de M ejo ra 
R egulato ria en el ámbito  de la 

A dminis trac ió n P úblic a E s tatal o  
M unic ipio s  integrado s  al meno s  a 

una de las  platafo rmas  del S is tema 
E s tatal de M ejo ra R egulato ria, 
res pec to  del to tal pro gramado .

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100.0% 62.9%

P o rc entaje ac umulado  de entidades  
públic as  es tatales  c apac itadas  

res pec to  al to tal.

M ide el po rc entaje de 
D ependenc ias  y E ntidades  públic as  
que hayan partic ipado  en al meno s  

una de las  c apac itac io nes  
o bligato rias ,  res pec to  de 81 
D ependenc ias  y E ntidades  

o bligadas  po r la Ley de M ejo ra 
R egulato ria en el ámbito  de la 

A dminis trac ió n P úblic a E s tatal.

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100.00% 45.8%

P o rc entaje ac umulado  de artes ano s  
benefic iado s  en lo s  pro gramas  del 

s ec to r res pec to  al to tal en el regis tro  
es tatal.

M ide el número  de artes ano s  
benefic iado s  en la o rganizac ió n de 

c o nc urs o s , ferias  y evento s , 
pro gramas  de c o merc ializac ió n de 

pro duc to s  artes anales , 
c apac itac ió n de artes ano s  y 

apo yo s  a la pro duc c ió n, c o mo  
po rc entaje del to tal de artes ano s  

en el regis tro  es tatal.

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 75.00% 55.0%

P o rc entaje ac umulado  de apo yo s  
c analizado s  a lo s  artes ano s  en 

materia de c o merc ializac ió n res pec to  
al to tal pro gramado .

M ide el número  de apo yo s  
o to rgado s  a lo s  artes ano s  del 

s ec to r, res pec to  a la 
c o merc ializac ió n, c o mo  s o n 

adquis ic ió n de pro duc to s  
artes anales  y o rganizac ió n de 

evento s  para la venta de 
artes anías .

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100.00% 66.0%

P o rc entaje ac umulado  de apo yo s  
para equipamiento  y materia prima 

res pec to  al pro gramada.

M ide el número  de apo yo s  
o to rgado s  a lo s  artes ano s  

benefic iado s  en el pro grama de 
impuls o  a la pro duc c ió n, c o mo  

s o n, equipamiento  y materia prima 
para fo rtalec er la pro duc c ió n 

artes anal.

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100.00% 98.0%

P o rc entaje ac umulado  de c urs o s  
realizado s  res pec to  al to tal 

pro gramado .

M ide el número  de c urs o s  de 
c apac itac ió n para lo s  artes ano s  en 

lo s  temas  de regis tro  de marc a, 
mejo ramiento  de c alidad, 

merc adeo  y c o merc ializac ió n, 
res pec to  al número  to tal 

pro gramado .

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100.00% 60.0%

P p03.01
D E S A R R OLLO 
E C ON ÓM IC O

E s timular el aumento  de lo s  
niveles  de invers ió n, 

pro duc tividad, retenc ió n de 
talento  humano  po to s ino  para 
la generac ió n de empleo s  c o n 

mayo r po der adquis itivo .
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TOMO 1. RESULTADOS GENERALES
1.3 INDICADORES DE RESULTADOS

Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

P o rc entaje de mujeres  vinc uladas  a 
pro gramas  y/o  evento s  de 

c o merc ializac ió n de pro duc to s  y/o  
s ervic io s  res pec to  al to tal 

pro gramado .

M ide el número  de mujeres  
integradas  en pro gramas  y/o  

evento s  de c o merc ializac ió n de 
pro duc to s  y/o  s ervic io s .

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100% 394.0%

P o rc entaje de pers o nas  c o n 
dis c apac idad vinc uladas  a pro gramas  

y/o  evento s  de c o merc ializac ió n de 
pro duc to s  y/o  s ervic io s .

M ide el número  de pers o nas  c o n 
dis c apac idad vinc uladas  a 
pro gramas  y/o  evento s  de 

c o merc ializac ió n de pro duc to s  y/o  
s ervic io s  res pec to  al to tal 

pro gramado .

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100% 155.0%

N úmero  de mujeres  benefic iadas .

E s te Indic ado r mide el número  de 
mujeres  que as is te a pro gramas  
y/o  evento s  para la pro mo c ió n y 

c o merc ializac ió n de s us  pro duc to s  
y/o  s ervic io s .

N úmero P o s itivo T rimes tral 860 1,108.00

P o rc entaje de apo yo s  entregado s  a 
pers o nas  de las  c o munidades  y 

pueblo s  o riginario s  benefic iadas  en la 
ac tividad artes anal.

M ide el po rc entaje de pers o nas  
benefic iadas  de las  c o munidades  y 
pueblo s  o riginario s   c o n res pec to  

del to tal pro gramado  en la 
ac tividad artes anal.

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100.0% 56.7%

P o rc entaje de apo yo s  entregado s  a 
pers o nas  c o n dis c apac idad 

benefic iadas  en la ac tividad artes anal.

M ide el po rc entaje apo yo s  
entregado s  a pers o nas  c o n 

dis c apac idad c o n res pec to  del 
to tal pro gramado  en la ac tividad 

artes anal.

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100.0% 20.5%

P o rc entaje de apo yo s  entregado s  a 
pers o nas  adultas  mayo res  

benefic iadas  en la ac tividad artes anal.

M ide el po rc entaje de apo yo s  
entregado s  a pers o nas  adultas  
mayo res  c o n res pec to  del to tal 

pro gramado  en la ac tividad 
artes anal.

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100.0% 43.1%

C o lo c ac ió n de c rédito s  en el es tado  
po r lo s  pro gramas  de financ iamiento .

C rédito s  o to rgado s  a través  de lo s  
pro gramas  de S IF ID E .

N úmero P o s itivo A nual 30,300 32,306

M o nto  de c o lo c ac ió n de c rédito s  po r 
parte del S IF ID E  y s us  pro gramas , a 

través  de es quemas  de primer pis o  e 
induc c ió n de c rédito s .

C antidad de rec urs o s  que fuero n 
dis pers ado s  en to do s  lo s  

pro gramas  de S IF ID E , des glo s ado  
po r pro grama, po r perio do  de 

tiempo   y po r munic ipio .

M illo nes  de 
pes o s

P o s itivo A nual 1,060 1,078

E s quemas  de financ iamiento  
aplic ado s  en lo s  58 munic ipio s .

N úmero  de munic ipio s  c o n 
c rédito s  c o lo c ado s  po r parte de 

lo s  pro gramas  del S IF ID E .
N úmero P o s itivo A nual 58 56

302 F IN A N C IA M IE N T O 
P A R A  E L 

D E S A R R OLLO

P ro mo ver el o to rgamiento  de 
financ iamiento  y c apac itac ió n 

a las  y lo s  emprendedo res , 
mic ro , pequeñas  y medianas  
empres as  de lo s  diferentes  

s ec to res  pro duc tivo s  de las  
regio nes  del E s tado .

P p03.01
D E S A R R OLLO 
E C ON ÓM IC O

E s timular el aumento  de lo s  
niveles  de invers ió n, 

pro duc tividad, retenc ió n de 
talento  humano  po to s ino  para 
la generac ió n de empleo s  c o n 

mayo r po der adquis itivo .
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TOMO 1. RESULTADOS GENERALES
1.3 INDICADORES DE RESULTADOS

Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

N úmero  de pers o nas  y/o  empres as  
que han rec ibido  c urs o s  y/o  fo ro s  de 

c apac itac ió n empres arial.

N úmero  de pers o nas  y/o  
empres as  que as is tiero n a c urs o s  
y/o  fo ro s  de manera pres enc ial o  

en línea.

N úmero P o s itivo A nual 63,000 71,482

M ujeres  benefic iadas  c o n 
financ iamiento .

T o tal de mujeres  emprendedo ras  
y/o  empres arias  benefic iadas  po r 

lo s  pro gramas  del S IF ID E .
N úmero P o s itivo A nual 42,858 25,006

M o nto  de financ iamiento  c o lo c ado  
para mujeres .

T o tal de mo nto  de financ iamiento  
o to rgado  a mujeres  

emprendedo ras  y empres arias .

M iles  de 
pes o s

P o s itivo A nual 301,082 206,667

P ers o nas  pertenec ientes  a pueblo s  
o riginario s  benefic iadas  c o n 

financ iamiento s .

T o tal de pers o nas  pertenec ientes  
a pueblo s  o riginario s  benefic iadas  

po r lo s  pro gramas  del S IF ID E .
N úmero P o s itivo A nual 30 58

M o nto  de financ iamiento  c o lo c ado  a 
pers o nas  pertenec ientes  a pueblo s  

o riginario s .

T o tal de mo nto  de financ iamiento  
o to rgado  a pers o nas  

pertenec ientes  a pueblo s  
o riginario s .

M iles  de 
pes o s

P o s itivo A nual 300 1,084

P ers o nas  c o n dis c apac idad 
benefic iadas  c o n financ iamiento s .

T o tal de pers o nas  c o n 
dis c apac idad benefic iadas  po r lo s  

pro gramas  del S IF ID E .
N úmero P o s itivo A nual 5 6

M o nto  de financ iamiento  c o lo c ado  a 
pers o nas  c o n dis c apac idad.

T o tal de mo nto  de financ iamiento  
o to rgado  a pers o nas  c o n 

dis c apac idad.

M iles  de 
pes o s

P o s itivo A nual 500 1,294

M o nto  de financ iamiento  c o lo c ado  a 
es tudiantes  de nivel medio  s uperio r y 

s uperio r.

T o tal de mo nto  de financ iamiento  
o to rgado  a es tudiantes  de nivel 

medio  s uperio r y s uperio r a través  
del pro grama B ec a C rédito .

M iles  de 
pes o s

P o s itivo A nual 1,800 2,289

M o nto  de financ iamiento  c o lo c ado  a 
pers o nas  adultas  mayo res .

T o tal de mo nto  de financ iamiento  
o to rgado  a pers o nas  adultas  

mayo res  po r lo s  pro gramas  del 
S IF ID E .

M iles  de 
pes o s

P o s itivo A nual 79,297 94,160

T as a de des o c upac ió n.

C o ntribuir a la pro mo c ió n del 
empleo  pleno  y pro duc tivo  y el 

trabajo  dec ente para to do s  y to das  
mediante el des arro llo  de ac c io nes  

que fo menten la vinc ulac ió n 
labo ral y el c umplimiento  de la 

no rmatividad en materia de trabajo .

T as a P o s itivo T rimes tral 4.00% 3.18%

T as a de info rmalidad labo ral.

C o ntribuir a la pro mo c ió n del 
empleo  pleno  y pro duc tivo  y el 

trabajo  dec ente para to do s  y to das  
mediante el des arro llo  de ac c io nes  

que fo menten la vinc ulac ió n 
labo ral y el c umplimiento  de la 

no rmatividad en materia de trabajo .

T as a P o s itivo T rimes tral 57.00% 55.17%

P p03.03
E M P LE O Y  P R E V IS IÓN  

S OC IA L

P ro mo ver el empleo  
pro duc tivo  y el trabajo  dec ente 

que apo rte un ingres o  jus to  y 
favo rezc a la integrac ió n s o c ial 

en las  regio nes  del E s tado .

302 F IN A N C IA M IE N T O 
P A R A  E L 

D E S A R R OLLO

P ro mo ver el o to rgamiento  de 
financ iamiento  y c apac itac ió n 

a las  y lo s  emprendedo res , 
mic ro , pequeñas  y medianas  
empres as  de lo s  diferentes  

s ec to res  pro duc tivo s  de las  
regio nes  del E s tado .
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TOMO 1. RESULTADOS GENERALES
1.3 INDICADORES DE RESULTADOS

Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

Inc remento  de trabajado res  
as egurado s  al IM S S .

La po blac ió n del E s tado  en edad 
de trabajar tiene un empleo   que le 
apo rta un ingres o  jus to  y favo rec e 

la integrac ió n s o c ial.

N úmero P o s itivo M ens ual 11,500 10,973

P o rc entaje de c o lo c ac ió n de 
bus c ado res  de empleo  en un empleo  

fo rmal. 

P ro grama que s e o c upa de atender 
de manera gratuita y pers o nalizada 

a la po blac ió n bus c ado ra de 
empleo  en el es tado , o to rgando  

s ervic io s  de info rmac ió n, 
vinc ulac ió n y o rientac ió n 

o c upac io nal mediante s us  
mo dalidades  de bo ls a de trabajo , 

po rtal de empleo  y jo rnadas  de 
vinc ulac ió n labo ral. 

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 20.0% 30.50%

N úmero  to tal de pers o nas  
c apac itadas  a través  de las  dis tintas  

es trategias  de c apac itac ió n c o n 
dis tintas  ins tituc io nes .

La po blac ió n que ha s ido  
c apac itada en materia de 

pro duc tividad labo ral a través  del 
S is tema D ual, en alguna habilidad 

blanda, idio ma o  c o mpetenc ia.

N úmero P o s itivo T rimes tral 168 626

T as a de c o lo c ac ió n de la fuerza de 
trabajo  en c o ndic ió n vulnerable.

P ro grama que pro mueve la c ultura 
de inc lus ió n labo ral en c o ndic io nes  

de igualdad de género  y no  
dis c riminac ió n; as í  c o mo  el 

rec o no c imiento  a lo s  c entro s  de 
trabajo  que o peran c o n un s entido  

inc lus ivo .

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 40.0% 154.57%

P o rc entaje de dis minuc ió n de 
empres as  que inc umplen la 

no rmatividad labo ral.

P ro grama de vigilanc ia res pec to  al 
c umplimiento  de la no rmatividad 

labo ral.
P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 57.1% 39.53%

P o rc entaje de as unto s  c o nc luido s .

P ro c urac ió n de jus tic ia labo ral; 
as es o ría y repres entac ió n de lo s  

trabajado res  que s e enc uentran en 
un c o nflic to  labo ral a fin de dirimir 

la c o ntro vers ia.

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 50.0% 40.97%

P o rc entaje de ho mbres  y mujeres  de 
la fuerza de trabajo  s ens ibilizadas  

s o bre la C ero  T o leranc ia a la 
vio lenc ia labo ral c o ntra las  mujeres .

F o mentar el empo deramiento  
ec o nó mic o  de las  mujeres , de 

manera prio ritaria de zo nas  
marginadas , as í  c o mo  lo s  

s ervic io s  que garantic en s u 
inc urs ió n al ámbito  labo ral.

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 5.0% 14.90%

P o rc entaje de empres as  que 
emprenden ac c io nes  para c o nc iliar 

las  relac io nes  familiares  y labo rales .

La pro po rc ió n de buenas  prác tic as  
de las  empres as  

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 5.0% 16.11%

P p03.03
E M P LE O Y  P R E V IS IÓN  

S OC IA L

P ro mo ver el empleo  
pro duc tivo  y el trabajo  dec ente 

que apo rte un ingres o  jus to  y 
favo rezc a la integrac ió n s o c ial 

en las  regio nes  del E s tado .
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TOMO 1. RESULTADOS GENERALES
1.3 INDICADORES DE RESULTADOS

Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

P o rc entaje de C o nc iliac ió n Labo ral 
E fec tiva.

A go tar el pro c edimiento  
c o rres po ndiente a la ins tanc ia de 
c o nc iliac ió n prejudic ial individual 

c o n mo tivo  de la rec epc ió n de una 
s o lic itud de c o nc iliac ió n po r 

es c rito .

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 78% 89.0%

P o rc entaje de c o nflic to s  labo rales  
res uelto s  de la primera audienc ia 

A go tar el pro c edimiento  
c o rres po ndiente a lo s  c o nflic to s  
res uelto s  de la primera audienc ia 

c o n mo tivo  de c o nc iliar 
efic azmente.

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 30% 61.7%

P o rc entaje de lo s  c o nflic to s  
labo rales  res uelto s  po r c o nvenio  

ratific ado s .

A tender las  s o lic itudes  de 
pro pues tas  de c o nvenio s  

pres tablec idas  po r las  partes  a fin 
de o bs ervar en la pro pues ta el 
c umplimiento  de la no rmativa 

labo ral y c ulminar c o n la 
c elebrac ió n de c o nvenio  para s u 

s anc ió n y elevarlo  a la c atego ría de 
c o s a juzgada.

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 40% 69.7%

P o rc entaje de difus ió n de lo s  
s ervic io s  gratuito s  labo rales .

La ley o rgánic a del c entro  de 
c o nc iliac ió n labo ral del es tado  de 

s an Luis  po to s í , en una de las  
ac tividades  s us tantivas  en el art.8 

frac c ió n s i dic e"  llevar a c abo  
pro gramas  de difus ió n e 

info rmac ió n , atreves  de lo s  
medio s  mas ivo s  de c o munic ac ió n 

que es timule c o nvenientes , para 
dar a c o no c er s us  s ervic io s  que 

pres ta" .

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100% 100.0%

P o rc entaje de mujeres  atendidas  en 
c o nflic to s  labo rales

E l c entro  de c o nc iliac ió n labo ral 
del es tado  de s an Luis  po to s í , 

tienen c o mo  pro pó s ito  brindar un 
s ervic io  gratuito  e inc luyente en la 

po blac ió n (mujeres  ) c o n el to tal de 
lo s  us uario s  atendido s  para la 

res o luc ió n de lo s  c o nflic to s  
labo rales .

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 50% 41.2%

P ro medio  anual de la tas a de 
o c upac ió n.

C o ntribuc ió n del pro grama, al 
número  de pers o nas  o c upadas  

c o n relac ió n a la po blac ió n 
ec o nó mic amente ac tiva (P E A ) en 

el E s tado  de S an Luis  P o to s í

P o rc entaje P o s itivo A nual 97.00% 96.70%

P o rc entaje de egres ado s  de 
c apac itac ió n para el trabajo  que s e 

inc o rpo ra o  mantiene en el merc ado  
labo ral.

R es ultado s  de la c apac itac ió n para 
el trabajo  en la inc o rpo rac ió n de 

lo s  egres ado s  al s ec to r pro duc tivo
P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 40.00% 48.50%

P p03.05
C A P A C IT A C IÓN  

P A R A  E L T R A B A J O

P ro mo ver el empleo  
pro duc tivo  y el trabajo  dec ente 

que apo rte un ingres o  jus to  y 
favo rezc a la integrac ió n s o c ial 

en las  regio nes  del E s tado .

P p03.04
G E S T IÓN  D E  

C ON F LIC T OS  
LA B OR A LE S

P ro mo ver el empleo  
pro duc tivo  y el trabajo  dec ente 

que apo rte un ingres o  jus to  y 
favo rezc a la integrac ió n s o c ial 

en las  regio nes  del E s tado .
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Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

P o rc entaje de la po blac ió n 
c apac itada para y en el trabajo  en el 

E s tado .

P o blac ió n mayo r de 15 año s  en el 
E s tado , ins c rita a c urs o s  de 

c apac itac ió n para y en el T rabajo
P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 2.07% 2.12%

P o rc entaje de c urs o s  de 
c apac itac ió n impartido s  para el 

empo deramiento  de las  mujeres .

A c c io nes  de c apac itac ió n 
pro gramadas  e implementadas , 

o rientadas  al empo deramiento  de 
las  mujeres .

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 80.00% 122.00%

P o rc entaje de po blac ió n indígena 
c apac itada para el trabajo .

S egmento  del to tal de la po blac ió n 
c apac itada que pertenec e a la 

po blac ió n indígena
P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 7.00% 4.98%

P o rc entaje de pers o nas  c o n 
dis c apac idad c apac itadas  para el 

trabajo .

S egmento  del to tal de la po blac ió n 
c apac itada que pertenec e al grupo  

de pers o nas  c o n dis c apac idad.
P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 1.00% 1.15%

P o rc entaje de pers o nas  adultas  
mayo res  c apac itadas  para el trabajo .

S egmento  del to tal de la po blac ió n 
c apac itada que pertenec e al grupo  
de pers o nas  mayo res  de 60 año s .

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 6.30% 7.88%

P o rc entaje de evento s  c o ntratado s  
en el C entro  de C o nvenc io nes . 

T o tal de evento s  realizado s P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100.0% 100.0%

P o rc entaje de as is tentes  po r evento  
realizado  en el C entro  de 

C o nvenc io nes .

T o tal de pers o nas  que ac udiero n a 
c ada uno  de lo s  evento s

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100.0% 100.0%

P o rc entaje de evento s  pro mo vido s  
en el C entro  de C o nvenc io nes .

N úmero  de evento s  que s e 
c o tizaro n y c uanto s  s e 

c o nc luyero n
P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100.0% 100.0%

P o rc entaje de avanc e en la 
rehabilitac ió n y mantenimiento  del 

c entro  de c o nvenc io nes .

P o rc entaje de avanc e en las  
reparac io nes  preventivas  y 

c o rrec tivas  del C C S LP , tanto  en el 
edific io  c o mo  en maquinaria y 

equipo

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100.0% 100.0%

R ec uperar, rehabilitar y 
mo dernizar la red tro nc al de 

c o munic ac io nes  del E s tado , 
c o n la finalidad de o to rgar la 

c o bertura to tal e Internet 
gratuito  a la po blac ió n.

P o rc entaje de s itio s  c o nec tado s  a 
telec o munic ac io nes  y s ervic io s  

digitales .

C antidad de lo c alidades  c o n 
s ervic io s  digitales

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 32.00% 63.00%

S atis fac c ió n c o n el s ervic io  de 
trans po rte públic o  c o lec tivo

N ivel de s atis fac c ió n c o n el 
s ervic io  de trans po rte public o  

c o lec tivo
P o rc entaje P o s itivo A nual 80% 100.00%

P o rc entaje de s atis fac c ió n de lo s  
us uario s  del trans po rte públic o .

La s atis fac c ió n de lo s  us uario s  de 
trans po rte públic o  

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 75% 75.00%

P o rc entaje de trans po rte públic o  c o n 
bo tó n de pánic o  ins talado                  

T o tal de unidades  del trans po rte 
c o lec tivo  c o n bo tó n de pánic o  

ins talado
P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 70.00% 75.00%

P p03.09
T R A N S P OR T E , 

M OV ILID A D  Y  
T E LE C OM UN IC A C ION

E S
R egular y fo rtalec er lo s  

s ervic io s  de trans po rte en el 
E s tado , bajo  las  premis as  de 

c alidad, mo dernidad, 
s eguridad, efic ienc ia y 

gratuidad a es tudiantes .

P p03.05
C A P A C IT A C IÓN  

P A R A  E L T R A B A J O

P ro mo ver el empleo  
pro duc tivo  y el trabajo  dec ente 

que apo rte un ingres o  jus to  y 
favo rezc a la integrac ió n s o c ial 

en las  regio nes  del E s tado .

P p03.07
C ON G R E S OS  Y  

C ON V E N C ION E S

F o rtalec er el marc o  no rmativo  
del s ec to r e impuls ar el 

des arro llo  de infraes truc tura 
bás ic a y turís tic a de c alidad 

c o n c arac terís tic a s o s tenible e 
inc lus ivo .
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Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

P o rc entaje de o perado res  de 
trans po rte públic o  c apac itado s  en 

derec ho s  humano s

C o n el o bjetivo  de impuls ar el 
des arro llo  de lo s  c o no c imiento s , 
habilidades , des trezas  y la mejo ra 

c o ntinua del trans po rte públic o , s e 
c apac ita a o perado res  en materia 

de derec ho s  humano s , prevenc ió n 
del delito  y c ultura de la legalidad.

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100.00% 103.00%

P o rc entaje de ho mbres  func io nario s  
públic o s  en temas  de 

mas c ulinidades .

T o tal de s ervido res  públic o s  que 
han s ido  c apac itado s  en temas  de 

mas c ulinidades .
P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100.00% 100.00%

P o rc entaje de ho mbres  
trans po rtis tas  que han s ido  

c apac itado s  en temas  de 
mas c ulinidades .

T o tal de ho mbres  trans po rtis tas  
que han s ido  c apac itado s  en 

temas  de mas c ulinidades .
P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100.00% 100.00%

P o rc entaje de es tudiantes  c o n 
tarjetas  de trans po rte gratuito .

T o tal de tarjetas  entregadas  P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 70.00% 100.00%

P o rc entaje del trans po rte c o lec tivo  
que dis po ne del s ervic io  a pers o nas  

c o n dis c apac idad.

T o tal de unidades  del trans po rte 
c o lec tivo  que brindan s ervic io  a 

pers o nas  c o n dis c apac idad 
P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 70.00% 68.00%

P o rc entaje pers o nas  c o n 
dis c apac idad c o n s ubs idio  para 

trans po rte públic o  gratuito .

T o tal de unidades  del trans po rte 
c o lec tivo  que brindan s ervic io  a 

pers o nas  c o n dis c apac idad 
P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 70.00% 100.00%

T as a de variac ió n de la invers ió n 
anual en infraes truc tura c arretera en 

el E s tado .

M ide el aumento  o  dis minuc ió n 
que pres enta la invers ió n en 

infraes truc tura c arretera en el 
E s tado

P o rc entaje P o s itivo A nual 12.00% 2.93%

P o rc entaje de kiló metro s  de 
c arreteras  pavimentadas  en buenas  

c o ndic io nes .

M ide el po rc entaje de c arreteras  
es tatales  pavimentadas  en buenas  

c o ndic io nes
P o rc entaje P o s itivo A nual 23.00% 21.00%

P o rc entaje de kiló metro s  de 
c arreteras  y c amino s  c o ns truido s  y 

mo dernizado s .

M ide el po rc entaje de kiló metro s  
de la red c arretera es tatal 

mo dernizado s  que s e po ndrán al 
s ervic io  de las  y lo s  us uario s

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 0.09% 0.00%

P o rc entaje de kiló metro s  de 
c arreteras  es tatales  rehabilitado s  y 

c o ns ervado s .

M ide el po rc entaje de kiló metro s  
de la red c arretera es tatal 

pavimentada c o n trabajo s  de 
rehabilitac ió n y c o ns ervac ió n que 
s e po ndrán al s ervic io  de las  y lo s  

us uario s

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 15.40% 40.73%

P o rc entaje de es tudio s  y pro yec to s  
de infraes truc tura c arretera 

elabo rado s .

M ide el po rc entaje de avanc e en la 
elabo rac ió n de es tudio s  y 

pro yec to s  de infraes truc tura 
c arretera

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100.00% 82.82%

P o rc entaje de kiló metro s  de 
c arreteras  y c amino s  es tatales  

atendido s  en munic ipio s  c o n 
pres enc ia de po blac ió n indígena.

M ide el po rc entaje de kiló metro s  
de c arreteras  es tatales  atendidas  

c o n trabajo s  de c o ns truc c ió n, 
mo dernizac ió n, rehabilitac ió n y 

c o ns ervac ió n  en munic ipio s  c o n 
pres enc ia de po blac ió n indígena

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 11.10% 86.71%

P p03.09
T R A N S P OR T E , 

M OV ILID A D  Y  
T E LE C OM UN IC A C ION

E S

R egular y fo rtalec er lo s  
s ervic io s  de trans po rte en el 
E s tado , bajo  las  premis as  de 

c alidad, mo dernidad, 
s eguridad, efic ienc ia y 

gratuidad a es tudiantes .

P p03.11
IN F R A E S T R UC T UR A  

C A R R E T E R A

F o rtalec er lo s  pro yec to s  de 
c o ns ervac ió n, mo dernizac ió n 

y c o ns truc c ió n de la red vial 
terres tre del E s tado  c o n vis ió n 

de des arro llo  regio nal e 
intermo dal bajo  el princ ipio  de 

igualdad para to das  las  
pers o nas .
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Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

P o rc entaje de avanc e en la 
adec uac ió n de las  ins talac io nes  de la 

dependenc ia para pers o nas  c o n 
dis c apac idad

M ide el po rc entaje de avanc e en 
lo s  pro c es o s  de adec uac ió n de las  

ins talac io nes  de la dependenc ia 
para fac ilitar el ac c es o  a pers o nas  

c o n dis c apac idad fís ic a

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 33.00% 29.70%

P o rc entaje de mujeres  y niñas  que 
habitan munic ipio s  c o n pres enc ia de 

po blac ió n indígena, la po breza 
extrema es  s uperio r al 30 po r c iento  y 

s e benefic ian c o n la atenc ió n de 
c arreteras  y c amino s  es tatales .

M ide el po rc entaje de mujeres  y 
niñas  que habitan en munic ipio s  

c o n pres enc ia de po blac ió n 
indígena, la po breza extrema es  

s uperio r al 30 po r c iento  y s e 
benefic ian al c o ntar c o n c arreteras  

y c amino s  es tatales  mejo rado s  
c o n trabajo s  de mo dernizac ió n, 

rehabilitac ió n y c o ns ervac ió n

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 27.30% 183.00%

T as a de variac ió n del valo r de la 
pro duc c ió n es tatal agro pec uaria.

M ide el c ambio  po rc entual en el 
valo r de la pro duc c ió n de un año  

c o n res pec to  al anterio r
P o rc entaje P o s itivo A nual 8.0% 4.10%

Inc remento  en la pro duc c ió n 
agro pec uaria es tatal.

M ide el aumento  en el vo lumen de 
pro duc c ió n agríc o la y pec uaria en 

el E s tado  de un año  a o tro
P o rc entaje P o s itivo A nual 3.0% 1.92%

Inc remento  en el número  de 
pequeño s  pro duc to res  c apac itado s

M ide c ambio  po rc entual en el 
número  de pro duc to res  

c apac itado s  res pec to  al año  
anterio r

P o rc entaje P o s itivo A nual 10.0% 23.39%

V ariac ió n en la pro duc c ió n de 
es pec ies  fo res tales .

M ide el c ambio  en la pro duc c ió n 
de es pec ies  fo res tales  de un año  

c o n res pec to  al anterio r
N úmero P o s itivo A nual 15,000 23,445

T as a de variac ió n en la s uperfic ie 
agríc o la c o s ec hada.

M ide el c ambio  po rc entual en la 
s uperfic ie agríc o la c o s ec hada de 

un año  c o n res pec to  al anterio r
P o rc entaje P o s itivo A nual 7.0% 5.14%

P o rc entaje de s uperfic ie agríc o la 
mo nito reada.

M ide el po rc entaje que repres enta 
la s uperfic ie mo nito reada c o n 

ac c io nes  de s anidad vegetal, de la 
s uperfic ie agríc o la s embrada

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 13% 16.84%

P o rc entaje mujeres  apo yadas  c o n 
lo s  pro gramas  de la S ec retaria.

M ide el po rc entaje que repres entan 
las  mujeres  apo yadas  c o n lo s  

pro gramas  de la S ec retaria, del 
to tal de benefic iario s

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 25% 17.14%

P o rc entaje de pers o nas  indígenas  
apo yadas  c o n lo s  pro gramas  de la 

S ec retaria.

M ide el po rc entaje que repres entan 
las  pers o nas  indígenas  apo yadas  

c o n lo s  pro gramas  de la 
S ec retaría, del to tal de 

benefic iario s

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 13% 10.00%

P p03.11
IN F R A E S T R UC T UR A  

C A R R E T E R A

F o rtalec er lo s  pro yec to s  de 
c o ns ervac ió n, mo dernizac ió n 

y c o ns truc c ió n de la red vial 
terres tre del E s tado  c o n vis ió n 

de des arro llo  regio nal e 
intermo dal bajo  el princ ipio  de 

igualdad para to das  las  
pers o nas .

F o rtalec er c ada uno  de lo s  
es labo nes  de la c adena 

agro alimentaria para abas tec er 
el c o merc io  regio nal y la 

expo rtac ió n, c o n una invers ió n 
anual de al meno s  de 300 
millo nes  de pes o s  para el 

c ampo  po to s ino , y la 
ins talac ió n de un labo rato rio  

de mejo ramiento  genétic o  
para la ganadería.

P p03.13
D E S A R R OLLO R UR A L 

S US T E N T A B LE
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Programa 
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Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

P o rc entaje de munic ipio s  
as es o rado s  en materia de 

tratamiento  de aguas  res iduales .

D el to tal de munic ipio s  que 
c uentan c o n plantas  de 

tratamiento  de aguas  res iduales , 
s e c o ntemplará a lo s  munic ipio s  
que hayan rec ibido  as es o ría en 

materia de tratamiento  de aguas  
res iduales .

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 40% 36.59%

P o rc entaje de c umplimiento  en el 
mo nito reo  de la c alidad del agua 

entregada a la po blac ió n.

E l mo nito reo  mo s trará el 
po rc entaje de o rganis mo s  c o n 

es tándares  de c alidad apro bato ria  
del to tal de o rganis mo  o perado res  

exis tentes  en el E s tado .

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 85% 86.36%

B rindar s ervic io s  para el 
mejo ramiento  y us o  efic iente 

de lo s  rec urs o s  hídric o s .

P o rc entaje de partic ipac ió n igualitaria 
de mujeres  y ho mbres  en lo s  pues to s  

direc tivo s  o  de res po ns abilidad.

E l indic ado r mo s trará el po rc entaje 
de  partic ipac ió n labo ral de mujeres  
y ho mbres  para pues to s  direc tivo s  

o  de res po ns abilidad en la 
C o mis ió n E s tatal del A gua, 

bus c ando  c umplir una po lí tic a de 
igualdad de género  de al meno s  un 

40% de partic ipac ió n femenina.

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 40% 41.00%

P o rc entaje de po blac ió n c o n 
c arenc ia po r ac c es o  a lo s  s ervic io s  

bás ic o s  en la vivienda.

M ide la po blac ió n c o n c arenc ia po r 
ac c es o  a lo s  s ervic io s  bás ic o s  en 

la vivienda a las  pers o nas  que 
res idan en viviendas  que 

pres enten, al meno s , una de las  
s iguientes  c arac terís tic as : a) E l 
agua s e o btiene de un po zo , río , 
lago , arro yo , pipa; o  bien, el agua 
entubada la o btienen po r ac arreo  

de o tra vivienda, o  de la llave 
públic a o  hidrante. b) N o  c uentan 

c o n s ervic io  de drenaje, o  el 
des agüe tiene c o nexió n a una 

tubería que va a dar a un río , lago , 
mar, barranc a o  grieta. c ) N o  

dis po nen de energía eléc tric a. d) E l 
c o mbus tible que s e us a para 

c o c inar o  c alentar lo s  alimento s  es  
leña o  c arbó n s in c himenea.

P o rc entaje P o s itivo B ienal 23% 18.80%

P o rc entaje de po blac ió n en viviendas  
s in ac c es o  al agua.

D e las  o bras  ejec utadas  o  
pro mo vidas  po r G o bierno  del 

E s tado  en temas  de agua  ya s ea 
en c o labo rac ió n c o n la F ederac ió n 
o  lo s  M unic ipio s , s e c o ntemplará 
la po blac ió n to tal benefic iada.  E l 
indic ado r mo s trará el po rc entaje 
de la po blac ió n en viviendas  s in 

ac c es o  al agua  res pec to  a la 
po blac ió n to tal en el E s tado  de 

S an Luis  P o to s í .

P o rc entaje P o s itivo A nual 8.9% 5.00%

A umentar el s aneamiento  y 
tratamiento  de aguas  

res iduales  en las  c uatro  
regio nes  del E s tado .

P p03.15
G E S T IÓN  IN T E G R A L 

D E L A G UA

Inc rementar la infraes truc tura 
hidráulic a en el E s tado , nuevas  

pres as , po zo s , redes  de 
dis tribuc ió n de agua po table, 

s is tema de drenaje y 
alc antarillado .
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Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

P p03.15
G E S T IÓN  IN T E G R A L 

D E L A G UA

Inc rementar la infraes truc tura 
hidráulic a en el E s tado , nuevas  

pres as , po zo s , redes  de 
dis tribuc ió n de agua po table, 

s is tema de drenaje y 
alc antarillado .

P o rc entaje de po blac ió n en viviendas  
s in ac c es o  al drenaje.

D e las  o bras  ejec utadas  o  
pro mo vidas  po r G o bierno  del 

E s tado  en temas  de drenaje  ya s ea 
en c o labo rac ió n c o n la F ederac ió n 
o  lo s  M unic ipio s , s e c o ntemplará 
la po blac ió n to tal benefic iada.  E l 
indic ado r mo s trará el po rc entaje 
de la po blac ió n en viviendas  s in 
ac c es o  a drenaje  res pec to  a la 
po blac ió n to tal en el E s tado  de 

S an Luis  P o to s í .

P o rc entaje P o s itivo A nual 11% 9.43%

Implementar la A genda del 
C ambio  C limátic o  en el 

E s tado , para fo rtalec er la 
res ilienc ia y la c apac idad de 
adaptac ió n a s us  efec to s .

P o rc entaje de avanc e en la 
ac tualizac ió n de es tudio s  y pro yec to s  

en materia de c ambio  c limátic o

M ide las  ac c io nes  realizadas  para 
la ac tualizac ió n del P ro grama 

E s tatal de A c c ió n ante el C ambio  
C limátic o  

P o rc entaje P o s itivo A nual 100% 65.00%

P o rc entaje de s uperfic ie de áreas  
naturales  terres tres  pro tegidas

M ide la s uperfic ie del E s tado  que 
s e enc uentra bajo  un ins trumento  

de c o ns ervac ió n y us o  s us tentable 
de lo s  ec o s is temas , expres ado  

c o mo  un po rc entaje.

P o rc entaje P o s itivo A nual 11.30% 10.51%

P ro po rc ió n de áreas  naturales  
pro tegidas  que aplic an un plan de 

manejo

Indic a el inc remento  en el número  
de áreas  naturales  pro tegidas  de 
c arác ter es tatal que c uentan c o n 

un ins trumento  rec to r de 
planeac ió n y regulac ió n para el 

es tablec imiento  de las  ac tividades , 
ac c io nes  y lineamiento s  en el 

manejo  y adminis trac ió n del área 
expres ado  c o mo  un po rc entaje.

P o rc entaje P o s itivo A nual 71% 60.00%

P ro po rc ió n de munic ipio s  en el 
E s tado  que tienen y aplic an el 

Ordenamiento  E c o ló gic o

E l indic ado r expres a el número  de 
munic ipio s  po r regió n del E s tado  

que c uentan c o n un ins trumento  de 
planeac ió n para regular el us o  de 

s uelo  y las  ac tividades  pro duc tivas  
para la pro tec c ió n del medio  

ambiente y el us o  s us tentable de 
lo s  rec urs o s  naturales  expres ado  

c o mo  un po rc entaje

P o rc entaje P o s itivo A nual 40% 0.00%

P ro po rc ió n de ac c io nes  realizadas  
c o n lo s  munic ipio s  para la pro tec c ió n 

de lo s  río s  del E s tado

S e medirán la c antidad de ac c io nes  
de mo nito reo  realizadas  c o n c ada 
uno  de lo s  munic ipio s  c o n lo s  que 

s e tenga c o nvenio  para la 
detec c ió n de c o ntaminac ió n en lo s  
río s  a través  del us o  de medido res  

multiparamétric o s . 

P o rc entaje P o s itivo A nual 100% 50.00%

P res ervar, res taurar y pro teger 
lo s  ec o s is temas  y s u 

bio divers idad, en las  c uatro  
regio nes  del E s tado .

P p03.16
E C OLOG ÍA  Y  M E D IO 

A M B IE N T E
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Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

P ro po rc ió n de ac c io nes  realizadas  
c o n las  univers idades , ins tituto s  de 

inves tigac ió n y o rganizac io nes  c iviles  
para la pro tec c ió n de la bio divers idad.

M ide las  ac c io nes  realizadas  c o n 
el grupo  de trabajo  para el 

mo nito reo  y la c o ns ervac ió n de la 
ruta migrato ria de la maripo s a 

mo narc a en M éxic o .

P o rc entaje P o s itivo A nual 100% 66.67%

P ro po rc ió n de planteles  que 
inc o rpo ran la ges tió n ambiental 

es c o lar c o n pers pec tiva de género .

La inc o rpo rac ió n de planes  de 
ac c ió n ambiental en las  

ins tituc io nes  educ ativas  en el 
E s tado  expres ado  en po rc entaje.

P o rc entaje P o s itivo A nual 75% 73.75%

R azó n de partic ipac ió n c iudadana en 
temas  ambientales  c o n pers pec tiva 

de género

E s  una medic ió n de la partic ipac ió n 
c iudadana en temas  ambientales  a 
través  de divers o s  medio s  c o mo  

s o n la pres entac ió n de quejas  y 
denunc ias , firma de c o nvenio s  y 

s o lic itudes  de info rmac ió n 
ambiental, entre o tro s , 

diferenc iado  po r partic ipac io nes  de 
mujeres  y ho mbres . 

P o rc entaje P o s itivo A nual 50% 63.00%

N úmero  de talleres  impartido s  c o n 
pers pec tiva de género .

Indic a lo s  pro c es o s  interac tivo s  de 
aprendizaje ambiental impartido s  

en diferentes  s ec to res  pro c urando  
la partic ipac ió n ac tiva de mujeres  y 

ho mbres . 

N úmero P o s itivo A nual 10 18.00

P ro po rc ió n de A N P ´s  en zo nas  
indígenas  que aplic an un plan de 

manejo .

Indic a el inc remento  en el número  
de áreas  naturales  pro tegidas  de 

c arác ter es tatal en zo nas  
indígenas  que c uentan c o n un 

ins trumento  rec to r de planeac ió n y 
regulac ió n para el es tablec imiento  

de las  ac tividades , ac c io nes  y 
lineamiento s  en el manejo  y 

adminis trac ió n del área.

P ro po rc ió n P o s itivo A nual 4 3.00

Índic e de emis io nes  de gas es  y 
c o mpues to s  de efec to  invernadero  

en el E s tado .

V ariac ió n en la emis ió n de gas es  
de efec to  invernadero  po r lo s  
diferentes  s ec to res  (energía, 

pro c es o s  indus triales , 
agro pec uario s  y res iduo s ) 

derivado  de la aplic ac ió n de 
ac c io nes  de mitigac ió n y 

adaptac ió n al c ambio  c limátic o . 

M illo nes  de 
to neladas

P o s itivo Quinquenal 160.35 160.35

C aptura de c arbo no  atmo s féric o  po r 
el c rec imiento  de lo s  árbo les  

do nado s

E s  una medic ió n de la c aptura de 
c arbo no  a través  del P ro grama de 

A do pta un Á rbo l, en el que c ada 
árbo l do nado , plantado  y c uidado  
c o ntribuye a la retenc ió n del C O2 
en el pro c es o  de la fo to s íntes is .

T o neladas  
de C O2/año

P o s itivo A nual 2,732 2,496.94

P p03.16
E C OLOG ÍA  Y  M E D IO 

A M B IE N T E

P revenir y c o ntro lar la 
c o ntaminac ió n del aire, agua y 
s uelo  fo mentando  el derec ho  

a un ambiente s ano  en la 
po blac ió n po to s ina.

P res ervar, res taurar y pro teger 
lo s  ec o s is temas  y s u 

bio divers idad, en las  c uatro  
regio nes  del E s tado .
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Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

P ro medio  de emis ió n de 
c o ntaminantes  po r partíc ulas  

s us pendidas  c o n diámetro s  meno res  
de 10 mic ró metro s  en la Z o na 

C o nurbada de S an Luis  P o to s í  - 
S o ledad de G rac iano  S ánc hez

La es timac ió n de la reduc c ió n de 
emis io nes  c o ntaminantes  al aire 

pro vo c ada po r fuentes  
c o ntaminantes  y antro po génic as  

medido  c o mo  partíc ulas  
s us pendidas  P M 10 

ug/m3 P o s itivo M ens ual 60.00 41.00

P o rc entaje de munic ipio s  c o n 
ac c io nes  para la dis po s ic ió n 

adec uada de res iduo s  s ó lido s  
urbano s

Indic a el número  de munic ipio s  del 
E s tado  que realizan ac c io nes  para 

c o ntar c o n la infraes truc tura 
adec uada para la rec o lec c ió n, 

manejo  y dis po s ic ió n de lo s  
res iduo s  s ó lido s  urbano s  

generado s , expres ado s  c o mo  un 
po rc entaje.

P o rc entaje P o s itivo A nual 35% 50.85%

P p03.16
E C OLOG ÍA  Y  M E D IO 

A M B IE N T E

P revenir y c o ntro lar la 
c o ntaminac ió n del aire, agua y 
s uelo  fo mentando  el derec ho  

a un ambiente s ano  en la 
po blac ió n po to s ina.
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Eje 4. Gobierno Responsable para San Luis

Los resultados presentados comprenden los principales indicadores definidos en los Programas Sectoriales 
de: Alianzas para la Gobernabilidad, Anticorrupción y Combate a la Impunidad, Finanzas Responsables y 
Sanas, Gobierno Digital para la Certidumbre Patrimonial y Derechos Humanos; mismos que corresponde a la 
del periodo 2021-2027. 

Vertientes y Objetivos
VERTIENTE OBJETIVO

Alianzas para la Gobernabilidad
1.	 Garantizar la Gobernabilidad y el desarrollo integral de San Luis Potosí, con estricto 

apego al respeto de los Derechos de terceros.
2.	 Coordinación permanente del Ejecutivo con el Poder Legislativo y Judicial, Gobierno 

Federal y ayuntamientos, para mantener la gobernabilidad en la Entidad.
3.	 Promover la participación ciudadana y la Cultura Política en la toma de decisiones 

de las políticas de Gobierno.
4.	 Garantizar una administración estatal ordenada y moderna para el cumplimiento 

efectivo de las políticas públicas en la Entidad.

Anticorrupción y Combate a la Im-
punidad

1.	 Combatir la corrupción y la impunidad, fortaleciendo la prevención, fiscalización, 
control, transparencia, debido proceso y resolución de procedimientos de respons-
abilidad administrativa; implementando los cambios estructurales, mecanismos in-
stitucionales, innovadores, incluyentes y modernos.

Finanzas Responsables y Sanas

1.	 Desarrollar los mecanismos de una arquitectura fiscal que incluya apoyos a la ci-
udadanía como la gratuidad en la dotación de placas y la expedición de licencias, 
clara y sencilla a partir de la sistematización para pagos y trámites en línea, que 
beneficie la inversión pública y contribuya al crecimiento económico de la Entidad.

2.	 Impulsar la gestión para resultados en la Administración Pública Estatal.
3.	 Aplicar una política de gasto público productivo, con una normatividad que haga 

más eficiente el quehacer del gobierno.
4.	 Impulsar el desarrollo humano integral y profesional de los funcionarios públicos.
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Gobierno Digital para la Certidumbre 
Patrimonial

1.	 Promover el desarrollo estatal con políticas de innovación gubernamental, tec-
nologías de información y comunicación para fortalecer la confianza ciudadana en 
sus instituciones.

2.	 Modernizar   el   Registro   Público   y   Catastro   mediante   la   conservación, inte-
gración, actualización y homologación de la información, para brindar certidumbre 
patrimonial y utilidad pública, que contribuya al ordenamiento territorial y desar-
rollo del Estado.

Derechos Humanos

1.	 Disminuir o eliminar los principales problemas y obstáculos que dificultan el ejer-
cicio o goce de los derechos humanos de las personas que habitan y transitan el 
estado de San Luis Potosí.
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Indicadores de Resultados del Eje Rector 4
Programa 

Presupuestal
Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

N úmero  de func io nario s  y 
func io narias  munic ipales  c ertific adas  

en s us  func io nes .

C antidad de func io nario s  
munic ipales  que c uentan c o n 

c ertific ac ió n
N úmero P o s itivo A nual 1,300 1,273

A yuntamiento s  partic ipantes  en el 
pro grama " F o rtalec imiento  

M unic ipal"  y que es tán adherido s  al 
pro grama.

E l número  de ayuntamiento s  
partic ipantes  en el pro grama 

Ins tituc io nal es tablec ido
N úmero P o s itivo A nual 59 59

F unc io narias  y func io nario s  
munic ipales  c apac itado s .

C antidad de func io nario s  y 
func io narias  munic ipales  que 

c uentan c o n c apac itac ió n
N úmero P o s itivo A nual 3,500 5,540

F unc io nario s   c apac itado s
C antidad de func io nario s  

munic ipales  que c uentan c o n 
c apac itac ió n

N úmero P o s itivo A nual 2,000 2,854

F unc io narias   c apac itado s
C antidad de func io narias  

munic ipales  que c uentan c o n 
c apac itac ió n

N úmero P o s itivo A nual 1,500 2,655

P o rc entaje de inic iativas  
dic taminadas  en lo s  perio do s  

o rdinario s  de la LXIV  Legis latura

C o ntribuir en el des arro llo  del 
trabajo  legis lativo , o bjetivo  e 

imparc ial en el ejerc ic io  de s us  
atribuc io nes .

P o rc entaje P o s itivo A nual 60.0% 80.11%

P o rc entaje de inic iativas  
dic taminadas  c o n rezago  legis lativo  

anterio r a la LXIV  Legis latura.

Impuls ar y fo mentar el trabajo  
legis lativo  mediante la apro bac ió n 

de inic iativas  de Ley
P o rc entaje P o s itivo A nual 80.00% 93.90%

P o rc entaje de s es io nes  o rdinarias  
c elebradas  po r las  c o mis io nes  

parlamentarias , para preparac ió n de 
dic támenes  de turno s  pres entado s  a 

pleno .

P ro grama de s es io nes  
parlamentarias  realizadas  po r las  

c o mis io nes  del P o der Legis lativo .
P o rc entaje P o s itivo A nual 96.0% 84.26%

P o rc entaje de ins trumento s  jurídic o s  
c elebrado s  para la difus ió n y 

divulgac ió n de la ac tividad legis lativa.

P ro grama de difus ió n y divulgac ió n 
realizado  s o bre la func ió n 
legis lativa, generando  la 

es tadís tic a en lo s  medio s  de 
c o munic ac ió n s o bre el trabajo  

legis lativo .

P o rc entaje P o s itivo A nual 86% 100.00%

P o rc entaje de inic iativas  
dic taminadas  o riginadas  en el fo ro  

del parlamento  de las  mujeres .

F o mentar inic iativas  legis lativas  
o rientadas  a la pro tec c ió n de la 

mujer c o n apego  a ins trumento s  
internac io nales .

P o rc entaje P o s itivo A nual 90.0% 141.17%

P o rc entaje de niño s  y niñas  
partic ipantes  en el parlamento

R ealizac ió n de P arlamento  de las  
N iñas  y lo s  N iño s  2024

P o rc entaje P o s itivo A nual 96.0% 100.00%

P p04.01
F OR T A LE C IM IE N T O 

M UN IC IP A L

C o o rdinac ió n permanente del 
E jec utivo  c o n el P o der 

Legis lativo  y J udic ial, go bierno  
federal y ayuntamiento s , para 
mantener la go bernabilidad en 

la E ntidad.

P p04.02
P R OC E S O 

LE G IS LA T IV O

C o o rdinac ió n permanente del 
E jec utivo  c o n el P o der 

Legis lativo  y J udic ial, go bierno  
federal y ayuntamiento s , para 
mantener la go bernabilidad en 

la E ntidad.
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Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

P o rc entaje de ó rdenes  de pago  
realizadas

P ro veer lo s  requerimiento s  de 
rec urs o s  materiales  y s ervic io s  

generales  que requieren lo s  
ó rgano s  y unidades  

adminis trativas  del P o der 
Legis lativo .

P o rc entaje P o s itivo A nual 84% 94.73%

P o rc entaje de s o lic itudes  de 
trans parenc ia atendidas  en la 

P latafo rma E s tatal de T rans parenc ia

C o ntribuir a la demo c ratizac ió n de 
la s o c iedad   mexic ana y a la  plena 

vigenc ia  del es tado  de derec ho , 
pro po rc io nando  la info rmac ió n 
públic a que es tablec e la Ley de 

T rans parenc ia y A c c es o  a la 
Info rmac ió n P úblic a   del   E s tado   

P o rc entaje P o s itivo A nual 93% 100.00%

P o rc entaje de s es io nes  o rdinarias  
atendidas  de c o mis io nes  y pleno s  

parlamentario s   

A c c io nes  de fo rtalec imiento  
ins tituc io nal para la atenc ió n de 

ó rgano s  c o legiado s . 
P o rc entaje P o s itivo A nual 95.0% 100.00%

P o rc entaje de pro duc to s  
audio vis uales  generado s  en la 

C o o rdinac ió n de C o munic ac ió n 
S o c ial.

R ealizar ac c io nes  de difus ió n y 
divulgac ió n s o bre la func ió n 

legis lativa, a través  de la 
generac ió n de pro duc to s  

audio vis uales

P o rc entaje P o s itivo M ens ual 86% 98.91%

E vento s  agendado s  y que pres ide el 
titular del P o der E jec utivo  del E s tado .

N úmero  de evento s  pro gramado s  
en la agenda del go bernado r c o ntra 

número  de  evento s  que ac udió  o  
pres idió  el T itular del E jec utivo  del 

E s tado

P o rc entaje P o s itivo M ens ual 94.00% 95.00%

S eguimiento  de petic io nes  rec ibidas  y 
regis tradas , que fuero n ges tio nadas .

S o lic itudes  rec ibidas , c o ntra el 
número  de s o lic itudes   turnadas    a 

las  ins tituc io nes  y o rganis mo s  
públic o s , as í  c o mo  ON G .

P o rc entaje P o s itivo M ens ual 96.00% 97.75%

P o rc entaje de pers o nas  benefic iadas  
en atenc ió n de c o ntingenc ias  

s o c iales   

S o lic itudes  ingres adas  de A po yo s  
a través  de grupo s  s o c iales    

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100.00% 100.35%

N úmero  de pers o nas  atendidas   c o n 
repo rtes  de bús queda.

A tenc ió n a las  vic timas  indirec tas   
derivadas  de lo s  repo rtes  

generado s  a través  de dientes  
medio s , para realizar las   ac c io nes  

de bús queda de pers o nas  
des parec idas  o  no  lo c alizadas

N úmero P o s itivo T rimes tral 1,400 1,886

P o rc entaje de perfiles  o btenido s  
entre mues tras  bio ló gic as  to madas

número  de res ultado s  o btenido s  
de las  mues tras  to madas  para 

perfil de A D N
P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100.00% 100.00%

P o rc entaje de avanc e en la c aptura y 
digitalizac ió n de lo s  regis tro s  de 

nac imiento

G rado  de c umplimiento  de avanc e 
de la c aptura y digitalizac ió n de lo s  

regis tro s  pro gramado s
P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 20.40% 20.40%

P o rc entaje de c ampañas  realizadas  
en munic ipio s  prio ritario s  para 

ac erc ar lo s  s ervic io s  del regis tro  c ivil 
a la po blac ió n más  vulnerable

Oto rgar c erteza jurídic a para el 
pleno  ejerc ic io  de s us  derec ho s  de 

identidad del c iudadano .
P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100.00% 100.00%

404 A G E N D A  Y  
LOG ÍS T IC A  D E L 
G OB E R N A D OR

G arantizar la go bernabilidad y 
el des arro llo  integral de S an 

Luis  P o to s í , c o n es tric to  
apego  al res peto  de lo s  
D erec ho s  de terc ero s .

P p04.05
P OLÍT IC A  IN T E R IOR

G arantizar la go bernabilidad y 
el des arro llo  integral de S an 

Luis  P o to s í , c o n es tric to  
apego  al res peto  de lo s  
D erec ho s  de terc ero s .

P p04.02
P R OC E S O 

LE G IS LA T IV O

C o o rdinac ió n permanente del 
E jec utivo  c o n el P o der 

Legis lativo  y J udic ial, go bierno  
federal y ayuntamiento s , para 
mantener la go bernabilidad en 

la E ntidad.
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Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

po rc entaje de res pues ta a o fic io s  de 
s o lic itud de bús queda tes tamentaria

res pues ta de dis po s ic ió n 
tes tamentaria a lo s  interes ado s  

que ac reditaro n s u interés  jurídic o .
la bús queda s e realizó  en las  bas es  

de dato s  del regis tro  lo c al de 
avis o s  de tes tamento  (relo at).

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100.00% 81.87%

P o rc entaje de migrantes  en reto rno  
fo rzado  o  tempo ral que s e 

reinc o rpo ran al merc ado  fo rmal en s u 
c o munidad de o rigen po r apo yo s  

rec ibido s

E l apo yo  s erá brindado  a lo s  
migrantes  y s us  familias

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100.00% 76.78%

P o rc entaje de c laus uras  y 
s us pens io nes  a es tablec imiento s  

que expenden bebidas  alc o hó lic as .

Que lo s  es tablec imiento s  c uenten 
c o n lo s  do c umento s   que o rdena 

la Ley de A lc o ho les  vigente, 
realizando  ac c io nes  de ins pec c ió n 
para determinar s i s o n s ujeto s  las  

c laus uras  o  s us pens io nes .

po rc entaje P o s itivo T rimes tral 11.00% 17.70%

N úmero  de reunio nes  de 
c o o rdinac ió n y/o  ges tió n.

R eunio nes  as is tidas  para o btener 
un res ultado  favo rable para el 

ejec utivo  en pro c es o s  legis lativo s , 
reunio nes  que requieren 

c o o rdinac ió n interins tituc io nal y 
reunio nes  en repres entac ió n del 

titular del E jec utivo  y el S G G .

N úmero P o s itivo T rimes tral 280 368

P o rc entaje de trámites  atendido s  de 
regis tro s  realizado s  en la c ampaña de 
regis tro  o po rtuno , univers al y gratuito  

en munic ipio s  prio ritario s

Lo s  dato s  s e o btendrán de las  
brigadas  del regis tro  de 

nac imiento s  en munic ipio s  
c o ns iderado s  prio ritario s  po r s us  

índic es  de s ubregis tro

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 4.00% 4.00%

P o rc entaje de trámites  atendido s  de 
regis tro s  realizado s  en lo s  mó dulo s  

ho s pitalario s

Lo s  dato s  s e o btendrán de lo s  
mó dulo s  implementado s  para el 

regis tro  de nac imiento s  en 
ho s pitales , realizado s  en la 

c ampaña de R egis tro  Opo rtuno , 
Univers al y G ratuito , c o ns iderado s  

po r s us  índic es  de nac imiento

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 4.00% 4.00%

P o rc entaje de las  metas  o rientadas  
al s egmento  de N iñas , N iño s  y 

A do les c entes  c o ntenidas  en lo s  
pro gramas  s ec to riales .

C ada trimes tre C ada dependenc ia 
pro po rc io nará a es ta S ec retaría 

E jec utiva, el avanc e de s us  
pro gramas  dedic ado s  a N N A  

dentro  del anexo  trans vers al del 
P lan E s tatal de D es arro llo  y lo s  

pro gramas  s ec to riales , lo s  c uales  
c uentan c o n indic ado res  a lo s  que  

s e puede medir s us  avanc es  

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 60.00% 48.00%

P p04.05
P OLÍT IC A  IN T E R IOR

G arantizar una adminis trac ió n 
es tatal o rdenada y mo derna 

para el c umplimiento  efec tivo  
de las  po lí tic as  públic as  en la 

E ntidad.
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Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

P o rc entaje de ins trumento s  jurídic o s  
validado s  en la primera revis ió n.

N úmero  de do c umento s  jurídic o s  
que s e rec iben c o n la info rmac ió n 
c o mpleta para po der garantizar s u 

c o nc lus ió n.

P o rc entaje P o s itivo A nual 100% 100%

P o rc entaje de o pinio nes , dic támenes  
public ac io nes  y repres entac io nes  

c o nc luido s .

T o tal de o pinio nes , dic támenes , 
public ac io nes  y repres entac io nes  

c o nc luidas .
P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100% 96%

P o rc entaje de ejec uc ió n del 
pres upues to  de gas to  c o rriente.

E jec uc ió n del pres upues to  de la 
C o ns ejería J urídic a en el ejerc ic io  

fis c al.
P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100% 100%

P o rc entaje de las  pers o nas  
s ervido ras  públic as  dentro  de es ta 

dependenc ia, c apac itadas  en materia 
de trans vers alizac ió n c o n 

pers pec tiva de género .

T o tal de las  pers o nas  s ervido ras  
públic as  dentro  de es ta C o ns ejería 
J urídic a, c apac itadas  en materia de 
trans vers alizac ió n c o n pers pec tiva 

de género .

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 80% 40%

P o rc entaje de A udito rias  de 
vigilanc ia y/o  fis c alizac ió n realizadas .

A tenc ió n a las  audito rías  
pro gramadas  y realizadas  po r la 

A S F , S F P  y D irec tas  de la C G E  a 
las  dependenc ias  de la 

A dminis trac ió n P úblic a E s tatal.

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 80.00% 98%

P o rc entaje de c umplimiento  de las  
ac c io nes  para la pro mo c ió n de la 

C o ntralo ría S o c ial.

N úmero  de ac c io nes  de 
P ro mo c ió n de la C o ntralo ría 

S o c ial realizadas  c o mo  difus ió n, 
c apac itac ió n y s eguimiento  a 

benefic iario s  y c o mités  de 
c o ntralo ría s o c ial de pro gramas  
s o c iales  en el c o ntro l y vigilanc ia 

de o bras  y s ervic io s . 

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100.00% 100%

P o rc entaje de c umplimiento  a las  
ac c io nes  de legalidad.

A tenc ió n de E xpedientes  de 
P res unta R es po ns abilidad 

A dminis trativa (E P R A S ) 
c o nc luido s , E xpedientes  de 

Inves tigac ió n A dmirativa (E IA S ) 
c o nc luido s , 

D ec larac io nes  P atrimo niales  
pres entadas  y brindar A s es o ría y 
C apac itac ió n en temas  de Étic a y 

P revenc ió n de C o nflic to s  de 
Interés  y V alidac io nes  de 

pro c edimiento s  de Obra P ublic a.

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 90.00% 91%

P o rc entaje de ac c io nes  
implementadas  para impuls ar un 

G o bierno  A bierto .

N úmero  de D ato s  A bierto s  
public ado s , Quejas  y D enunc ias  
rec ibidas  en C o ntralo ría S o c ial, 

C umplimiento  a las  Obligac io nes  
de T rans parenc ia de la 

A dminis trac ió n P úblic a E s tatal y 
S o lic itudes  de Info rmac ió n.

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100.00% 100%

P p04.08
A S UN T OS  J UR ÍD IC OS  
G UB E R N A M E N T A LE S

G arantizar una adminis trac ió n 
es tatal o rdenada y mo derna 

para el c umplimiento  efec tivo  
de las  po lí tic as  públic as  en la 

E ntidad.

P p04.11
T R A N S P A R E N C IA  Y  

R E N D IC IÓN  D E  
C UE N T A S

C o mbatir la c o rrupc ió n y la 
impunidad, fo rtalec iendo  la 
prevenc ió n, fis c alizac ió n, 

c o ntro l, trans parenc ia, debido  
pro c es o  y res o luc ió n de 

pro c edimiento s  de 
res po ns abilidad adminis trativa; 

implementando  lo s  c ambio s  
es truc turales , mec anis mo s  

ins tituc io nales , inno vado res , 
inc luyentes  y mo derno s .
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Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

P o rc entaje de c umplimiento  del 
M arc o  Integrado  del C o ntro l Interno .

N úmero  de Info rmes  y 
E valuac io nes  de C o ntro l Interno , 

R epo rtes  T rimes trales  y 
P ro gramas  de T rabajo  

pres entado s  C o ntro l Interno  y 
A dminis trac ió n de R ies go s  

o rientado s  a fo rtalec er el S is tema 
de C o ntro l Interno  ins tituc io nal 

(S C II) en la adminis trac ió n públic a 
es tatal.

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100.00% 89%

P o rc entaje de mejo ra en la efic ienc ia 
y c alidad de lo s  pro c es o s  de la 

C o ntralo ría G eneral del E s tado , 
bas ado  en el número  de 

c apac itac io nes  realizadas  y la 
implementac ió n de mejo res  prác tic as  

adminis trativas .

C o ntribuir a s er un go bierno  
res po ns able para S an Luis  a 
través  de la c o mpetitividad 

ins tituc io nal inc lus iva y
s o s tenible en la C o ntralo ría 

G eneral del E s tado  

P o rc entaje P o s itivo A nual 100.00% 91%

P o rc entaje de fo rtalec imiento  
ins tituc io nal medido  anualmente a 

través  del c umplimiento  de lo gro s  y 
metas  alc anzadas  po r las  direc c io nes  

generales  de la C o ntralo ría G eneral 
del es tado .

La C o ntralo ría G eneral del E s tado  
da  s eguimiento  a pro gramas  

ins tituc io nales  para mejo rar el 
des empeño  c o n bas e a res ultado s  

que o to rguen c alidad 
gubernamental e igualdad 

s us tantiva

P o rc entaje P o s itivo A nual 100.00% 97%

P o rc entaje de c umplimiento  en la 
implementac ió n de la  Unidad de 

Igualdad y G énero

C ultura ins tituc io nal para fo rtalec er 
la po lí tic a de igualdad s us tantiva, 

inc lus iva y s o s tenible 
implementado

P o rc entaje P o s itivo A nual 100.00% 100%

A vanc e en la implementac ió n de la 
po lí tic a antic o rrupc ió n en el E s tado .

E s  el ins trumento  téc nic o  que 
c o mprende las  E s trategias  y 

Líneas  de A c c ió n que divers as  
ins tituc io nes  públic as  llevarán a 

c abo  para c o nc retar lo s  elemento s  
definido s  en la P E A

P o rc entaje P o s itivo A nual 40% 40%

A vanc e en el des arro llo  y/o  
implementac ió n de la P latafo rma 

D igital E s tatal.

E s  un ins trumento  de 
inteligenc ia que tiene c o mo  

o bjetivo  eliminar las  barreras  de 
info rmac ió n para que lo s  dato s  

públic o s  s ean c o mparables , 
ac c es ibles  y utilizables  a efec to  de 

c o mbatir c ualquier ac to  de 
c o rrupc ió n.

P o rc entaje P o s itivo A nual 85% 65%

A s is tenc ia téc nic a a ó rgano s  
c o legiado s  del S is tema E s tatal 

A ntic o rrupc ió n.

La S ec retaría E jec utiva tiene po r 
o bjeto  fungir c o mo  ó rgano  de 

apo yo  téc nic o  del
C o mité C o o rdinado r del S is tema 

E s tatal, a efec to  de pro veerle la 
as is tenc ia téc nic a as í  c o mo  lo s

ins umo s  nec es ario s  para el 
des empeño  de s us  atribuc io nes ,

P o rc entaje P o s itivo A nual 100% 100%

P p04.11
T R A N S P A R E N C IA  Y  

R E N D IC IÓN  D E  
C UE N T A S

C o mbatir la c o rrupc ió n y la 
impunidad, fo rtalec iendo  la 
prevenc ió n, fis c alizac ió n, 

c o ntro l, trans parenc ia, debido  
pro c es o  y res o luc ió n de 

pro c edimiento s  de 
res po ns abilidad adminis trativa; 

implementando  lo s  c ambio s  
es truc turales , mec anis mo s  

ins tituc io nales , inno vado res , 
inc luyentes  y mo derno s .

P p04.12
S IS T E M A  

A N T IC OR R UP C IÓN

C o mbatir la c o rrupc ió n y la 
impunidad, fo rtalec iendo  la 
prevenc ió n, fis c alizac ió n, 

c o ntro l, trans parenc ia, debido  
pro c es o  y res o luc ió n de 

pro c edimiento s  de 
res po ns abilidad adminis trativa; 

implementando  lo s  c ambio s  
es truc turales , mec anis mo s  

ins tituc io nales , inno vado res , 
inc luyentes  y mo derno s .
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Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

P erc epc ió n de la po blac ió n urbana de 
18 año s  y más  que c o ns idera que las  

prác tic as  c o rruptas  en el go bierno  del 
es tado  s o n frec uentes  y muy 

frec uentes .

E l indic ado r evalúa el inc remento  o  
la dis minuc ió n de la perc epc ió n 

c iudadana el tema de la c o rrupc ió n.
P o rc entaje P o s itivo B ienal 10.0% 78.70%

Univers o  fis c alizado  en el año  2025 
res pec to  al año  2024.

E l indic ado r evalúa el Univers o  
fis c alizado  el año  2024 res pec to  al 

2023
P o rc entaje P o s itivo A nual 9.0% 29.00%

P o rc entaje del pers o nal de 
F is c alizac ió n pro fes io nalizado  y 

c apac itado .

E l indic ado r evalúa la partic ipac ió n 
ac tiva po r parte del pers o nal 

fis c alizado r.
P o rc entaje P o s itivo A nual 100.0% 98.00%

P o rc entaje de audito rías  realizadas  
c o rres po ndientes  a la C uenta P úblic a 

2024

E l indic ado r evalúa el número  de 
audito rías  realizadas  a la C P  2023 

durante el año  2024.
P o rc entaje P o s itivo A nual 100.0% 100.00%

P o rc entaje de s o lic itudes , 
P ro pues tas  y/o  denunc ias  

c iudadanas  fundadas  y mo tivadas  
atendidas

E l indic ado r evalúa el número  de 
s o lic itudes , pro pues tas  y/o  

denunc ias  c iudadanas  fundadas  y 
mo tivadas  que fuero n atendidas  en 
apego  a la no rmatividad aplic able.

P o rc entaje P o s itivo S emes tral 100.0% 83.00%

P o rc entaje de pers o nal c apac itado  
en temas  relac io nado s  c o n de 

pers pec tiva de género

E l indic ado r mide la pro po rc ió n del 
pers o nal del IF S E  que ha rec ibido  

c apac itac ió n fo rmal en temas  
relac io nado s  c o n la pers pec tiva de 

género .

P o rc entaje P o s itivo A nual 50.0% 69.77%

P o rc entaje de pers o nal c apac itado  
en s ens ibilidad e inc lus ió n de 
pers o nas  c o n dis c apac idad

E l indic ado r mide la pro po rc ió n del 
pers o nal del IF S E  que ha rec ibido  

c apac itac ió n fo rmal en temas  
relac io nado s  c o n inc lus ió n de 

pers o nas  c o n dis c apac idad.

P o rc entaje P o s itivo A nual 50.0% 50.00%

P p04.16
F IN A N Z A S  P ÚB LIC A S

A plic ar una po lí tic a de gas to  
públic o  pro duc tivo , c o n una 
no rmatividad que haga más  

efic iente el quehac er del 
go bierno .

V ariac ió n po rc entual de lo s  ingres o s  
es tatales .

E s te indic ado r mues tra la variac ió n 
del Ingres o  E s tatal D is po nible del 
ejerc ic io  fis c al ac tual res pec to  del 

ingres o  es tatal dis po nible del 
ejerc ic io  fis c al inmediato  anterio r. 

P o rc entaje P o s itivo A nual 1.02% 9.79%

P p04.15
F IS C A LIZ A C IÓN  D E  LA  

G E S T IÓN  
G UB E R N A M E N T A L

C o mbatir la c o rrupc ió n y la 
impunidad, fo rtalec iendo  la 
prevenc ió n, fis c alizac ió n, 

c o ntro l, trans parenc ia, debido  
pro c es o  y res o luc ió n de 

pro c edimiento s  de 
res po ns abilidad adminis trativa; 

implementando  lo s  c ambio s  
es truc turales , mec anis mo s  

ins tituc io nales , inno vado res , 
inc luyentes  y mo derno s .
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Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

Índic e de fo rtalec imiento  financ iero .

Identific a la fo rtaleza de la 
rec audac ió n lo c al, c o mparada c o n 

lo s  ingres o s  dis po nibles , en lo s  
que des tac an las  fuentes  de o rigen 

federal. Lo s  ingres o s  pro pio s , 
inc luyen impues to s  po r predial, 
nó minas  y o tro s  impues to s ; y 

Otro s  c o mo  derec ho s , pro duc to s  
y apro vec hamiento s . Ingres o  

E s tatal D is po nible, inc luye 
Ingres o s  P ro pio s ; Ingres o s  
F ederales  po r c o nc epto  de 

P artic ipac io nes  y A po rtac io nes ; 
S ubs idio s ; G as to  R eas ignado ; y 

F inanc iamiento s  y exc luye 
P artic ipac io nes  y A po rtac io nes  

F ederales  para M unic ipio s  y 
T rans ferenc ias  F ederales  para 

M unic ipio s . Lo s  mo nto s  
c o rres po ndientes  a las  do s  

variables  s o n ac umulado s  al 
perio do  que s e repo rta.

P o rc entaje P o s itivo A nual 11.19% 11.70%

P o rc entaje de ejec uc ió n del gas to  
o perativo .

E s te indic ado r mues tra la variac ió n 
del gas to  E s tatal  ejerc ic io   ac tual 

res pec to  del gas to  es tatal 
dis po nible del ejerc ic io  fis c al 

inmediato  anterio r. 

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100% 100.00%

C alific ac ió n en el nivel de 
endeudamiento  del E s tado .

N ivel de endeudamiento  de lo s  
E ntes  P úblic o s  que tengan 

c o ntratado s  F inanc iamiento s  y 
Obligac io nes , y és to s  s e 

enc uentren ins c rito s  en el R egis tro  
P úblic o  Únic o , c uya fuente o  

garantía de pago  s ea de Ingres o s  
de Libre D is po s ic ió n.

R ango  (1. 
S o s tenible, 

2. E n 
o bs ervac ió n 
y 3. E levado )

P o s itivo A nual 1 1

P o s ic ió n nac io nal en el diagnó s tic o  
s o bre el avanc e en implementac ió n 

del P bR -S E D  (N ivel de 
c umplimiento ).

D es arro llar la M eto do lo gía del 
M arc o  ló gic o  en to das  las  

dependenc ias  de la A dminis trac ió n  
P úblic a E s tatal y lo s  M unic ipio s  en 

la  integrac ió n del P res upues to  
bas ado  en R es ultado s  y del 

S is tema de E valuac ió n de 
D es empeño  (P bR -S E D )

P o rc entaje P o s itivo A nual 80.0% 74.30%

P o rc entaje de c umplimiento  del P lan 
E s tatal de D es arro llo  2021-2027.

M ide el grado  de avanc e en la 
ejec uc ió n de lo s  o bjetivo s , 

es trategias , líneas  de ac c ió n y 
metas  es tablec idas  en el P lan 

E s tatal de D es arro llo , c o n bas e en 
lo s  res ultado s  repo rtado s  po r las  

dependenc ias  y entidades  
res po ns ables .

P o rc entaje P o s itivo A nual 89.00% 78.00%

P p04.16
F IN A N Z A S  P ÚB LIC A S

A plic ar una po lí tic a de gas to  
públic o  pro duc tivo , c o n una 
no rmatividad que haga más  

efic iente el quehac er del 
go bierno .

Impuls ar la ges tió n para 
res ultado s  en la 

A dminis trac ió n P úblic a 
E s tatal.
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Programa 
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Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

P o rc entaje de ges tió n de 
mo vimiento s  de pers o nal

M ide el po rc entaje de ges tió n de 
mo vimiento s  de pers o nal

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 93.00% 97.40%

P o rc entaje de c o ns o lidac ió n de 
adquis ic io nes  pro gramadas

M ide el avanc e de lo s  
pro c edimiento s  de c o mpras  

c o ns o lidadas  de la adminis trac ió n 
públic a es tatal

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 98.00% 100.00%

P o rc entaje de avanc e del pro c es o  de 
des inc o rpo rac ió n de bienes  muebles

M ide el po rc entaje de avanc e en el 
pro c es o  de des inc o rpo rac ió n de 

bienes  muebles  pro piedad del 
go bierno  del es tado

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100.00% 25.00%

P o rc entaje de avanc e en la 
apro bac ió n de la info rmac ió n 

o rganizac io nal

M ide el po rc entaje de avanc e de 
lo s  manuales  de o rganizac ió n y 

pro c edimiento s  apro bado s  c o ntra 
lo s  revis ado s

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 70.00% 72.58%

P ro medio  de avanc e fís ic o  de lo s  
pro yec to s  de invers ió n 

M ide el po rc entaje de ejec uc ió n de 
lo s  pro yec to s  de invers ió n

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100.00% 100.00%

P o rc entaje en la implementac ió n de 
la c apac itac ió n de las  pers o nas  

s ervido ras  públic as  

M ide el avanc e de pers o nas  
s ervido ras  públic as  partic ipantes  

en lo s  evento s  de c apac itac ió n
P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100.00% 97.80%

A vanc e en la implementac ió n 
ins tituc io nal del P bR -S E D

P o rc entaje de implementac ió n del 
P bR -S E D

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100.00% 100.00%

P p04.19
S E R V IC IOS  

R E G IS T R A LE S  D E  LA  
P R OP IE D A D  Y  

C A T A S T R O

M o dernizar el R egis tro  
P úblic o  y C atas tro  mediante la 

c o ns ervac ió n, integrac ió n, 
ac tualizac ió n y ho mo lo gac ió n 
de la info rmac ió n, para brindar 

c ertidumbre patrimo nial y 
utilidad públic a, que c o ntribuya 

al o rdenamiento  territo rial y 
des arro llo  del E s tado .

V ariac ió n po rc entual de predio s  
vinc ulado s  entre 2024 y 2025

C o ntribuir a la c ertidumbre jurídic a 
y patrimo nial en el E s tado  de S an 

Luis  P o to s í  mediante la 
vinc ulac ió n efic iente y c o ntinua de 

la info rmac ió n jurídic a del R egis tro  
P úblic o  c o n la info rmac ió n fís ic a 

del C atas tro , as egurando  la 
c o herenc ia, prec is ió n y 

ac tualizac ió n c o ns tante de lo s  
dato s  territo riales .

P o rc entaje P o s itivo M ens ual 33% 94.0%

P p04-17
G E S T IÓN  

A D M IN IS T R A T IV A  
G UB E R N A M E N T A L

A plic ar una po lí tic a de gas to  
públic o  pro duc tivo , c o n una 
no rmatividad que haga más  

efic iente el quehac er del 
go bierno .

Impuls ar el des arro llo  humano  
integral y pro fes io nal de lo s  

func io nario s  públic o s .
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Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

P o rc entaje de us uario s  s atis fec ho s  
c o n lo s  s ervic io s  regis trales  y 

c atas trales .

M ejo rar la efic ienc ia en la ges tió n 
de trámites  regis trales  y 

c atas trales , o ptimizando  pro c es o s  
interno s  y as egurando  que lo s  

us uario s  puedan ac c eder a 
s ervic io s  efic ac es , s eguro s  y 

c o nfiables , lo  que garantizará la 
prec is ió n en la vinc ulac ió n de la 

info rmac ió n entre el R egis tro  
P úblic o  y el C atas tro .

P o rc entaje P o s itivo M ens ual 85.0% 86.3%

P o rc entaje de trámites  regis trales  
ges tio nado s  dentro  del tiempo  legal 

es tablec ido .

T rámites  y s ervic io s  regis trales  
o to rgado s  dentro  del plazo  legal, 

as egurando  que lo s  trámites  
regis trales  s ean ges tio nado s  de 

manera efic iente y o po rtuna, y que 
lo s  us uario s  rec iban una res pues ta 

adec uada en tiempo s  
es tablec ido s .

P o rc entaje P o s itivo M ens ual 90.0% 93.3%

P o rc entaje de trámites  c atas trales  
entregado s  en tiempo  legal.

A s egurar que lo s  trámites  
c atas trales  s e c o mpleten dentro  

de lo s  plazo s  legales  es tablec ido s , 
mejo rando  la efic ienc ia del s ervic io  

y garantizando  la c o rrec ta 
ac tualizac ió n de lo s  dato s  

c atas trales  para lo s  us uario s .

P o rc entaje P o s itivo M ens ual 85.0% 87.3%

P ro po rc ió n de rec urs o s  E jerc ido s  
res pec to  al to tal de rec urs o s  

pres upues tado s .

Optimizar la ges tió n ins tituc io nal 
del R egis tro  P úblic o  y C atas tro , 

garantizando  el us o  efic iente de lo s  
rec urs o s  financ iero s  as ignado s  

para maximizar lo s  res ultado s  
o perativo s  y c umplir c o n lo s  

o bjetivo s  es tablec ido s .

P o rc entaje P o s itivo M ens ual 100.0% 90.0%

P o s ic ió n que o c upa S an Luis  P o to s í  
en el pro medio  nac io nal de hec ho s  

vio lato rio s .

M ide el lugar que o c upa la 
C o mis ió n E s tatal de D erec ho s  

H umano s  del es tado  de S an Luis  
P o to s í  a nivel nac io nal, en c uanto  

a lo s  hec ho s  vio lato rio s  que s e 
tramitan.

N úmero P o s itivo A nual 22 2100.00%

T rámites  de atenc ió n que no  
requiriero n la apertura de un 

expediente de queja.

M ide el impac to  de la 
implementac ió n de la c ultura de 

derec ho s  humano s  en la 
A dminis trac ió n P úblic a.

P o rc entaje P o s itivo A nual 73.00% 75.53%

N ivel de c umplimiento  en el pro grama 
de difus ió n y de c apac itac ió n de 
pers o nas  de la s o c iedad c ivil y 

func io nario s  públic o s .  

M ide el grado  de c umplimiento  
res pec to  a la c antidad de pers o nas  
de la s o c iedad c ivil y func io nario s  
públic o s  que s e planea partic ipen 
en ac tividades  de c apac itac ió n y 

difus ió n en el año  ac tual.

P o rc entaje P o s itivo T rimes tral 100.00% 100.11%

P p04.19
S E R V IC IOS  

R E G IS T R A LE S  D E  LA  
P R OP IE D A D  Y  

C A T A S T R O

M o dernizar el R egis tro  
P úblic o  y C atas tro  mediante la 

c o ns ervac ió n, integrac ió n, 
ac tualizac ió n y ho mo lo gac ió n 
de la info rmac ió n, para brindar 

c ertidumbre patrimo nial y 
utilidad públic a, que c o ntribuya 

al o rdenamiento  territo rial y 
des arro llo  del E s tado .

P p04.20
D E R E C H OS  
H UM A N OS

D is minuir o  eliminar lo s  
princ ipales  pro blemas  y 

o bs tác ulo s  que dific ultan el 
ejerc ic io  o  go c e de lo s  

derec ho s  humano s  de las  
pers o nas  que habitan y 

trans itan el es tado  de S an Luis  
P o to s í .
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Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

N ivel de c umplimiento  anual en la 
c o nc lus ió n de expedientes .

M ide el avanc e res pec to  a la 
atenc ió n que s e brinda a lo s  

us uario s  que tienen un expediente 
de queja abierto  para lo grar la 

c o nc lus ió n de lo s  expedientes .

P o rc entaje P o s itivo A nual 100.00% 111.50%

C umplimiento  de ac c io nes  para la 
armo nizac ió n a la legis lac ió n en 
materia de derec ho s  humano s  

efec tuadas .

M ide el avanc e en las  ac c io nes  
para la armo nizac ió n de la 

no rmatividad c o n relac ió n a la 
trans vers alizac ió n de lo s  temas  de 

derec ho s  humano s .

P o rc entaje P o s itivo S emes tral 100.00% 100.00%

C umplimiento  de las  ac tividades  para 
el fo rtalec imiento  ins tituc io nal.

M ide el avanc e en el c umplimiento  
de las  ac tividades  planeadas .

P o rc entaje P o s itivo S emes tral 100.00% 100.00%

C umplimiento  en las  ac c io nes  del 
pro grama difus ió n y c apac itac ió n a la 
po blac ió n en general y func io nariado  

públic o  en materia de igualdad.

M ide el to tal de pers o nas  a las  que 
s e les  brindó  info rmac ió n en 

materia de Igualdad entre M ujeres  y 
H o mbres  en relac ió n al to tal 

planeado .

P o rc entaje P o s itivo S emes tral 100.0% 115.00%

E xpedientes  atendido s  relac io nado s  
al pro grama para el des arro llo  de 

niñas , niño s  y ado les c entes .

M ide la c antidad to tal de 
expedientes  de queja atendido s  

c o n res pec to  al to tal de 
expedientes  de queja que tienen 
relac ió n c o n el pro grama para el 

D es arro llo  de niñas , niño s  y 
ado les c entes ; lo  anterio r c o n la 

finalidad de que to do s  lo s  
expedientes  que tienen relac ió n 

c o n el pro grama para el D es arro llo  
de niñas , niño s  y ado les c entes  

s ean atendido s  en el trans c urs o  
del año .

P o rc entaje P o s itivo S emes tral 100.0% 100.00%

N ivel de c umplimiento  en las  
ac tividades  para la atenc ió n a las  

c o munidades  y pueblo s  o riginario s .

M ide el grado  de avanc e en las  
ac tividades  planeadas  para 

implementar el pro grama para 
ac erc ar la c o mis ió n a la po blac ió n 

de la huas tec a s ur y munic ipio s  
c o n pueblo s  y c o munidades  

indígenas .

P o rc entaje P o s itivo S emes tral 100.0% 150.00%

P p04.20
D E R E C H OS  
H UM A N OS

D is minuir o  eliminar lo s  
princ ipales  pro blemas  y 

o bs tác ulo s  que dific ultan el 
ejerc ic io  o  go c e de lo s  

derec ho s  humano s  de las  
pers o nas  que habitan y 

trans itan el es tado  de S an Luis  
P o to s í .
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Programa 
Presupuestal

Objetivo Indicador  Definición Unidad Sentido Periodicidad Meta Acumulado Semáforo

A vanc e en la pro mo c ió n, pro tec c ió n 
y s upervis ió n de la aplic ac ió n de la 

C o nvenc ió n s o bre lo s  D erec ho s  de 
las  P ers o nas  c o n D is c apac idad 

(C D P D ).

M ide el to tal de reunio nes  
efec tuadas  c o n la C o mis ió n de 
G o bierno  y C o mité T éc nic o  de 

C o ns ulta del M IM E , N úmero  de 
c apac itac io nes  realizadas  a 
s o c iedad c ivil y s ervido res  

públic o s , y demás   ac c io nes  
realizadas  para inc idir en la po lí tic a 

públic a en c o mparac ió n a las  
reunio nes  y ac c io nes  planeadas .

P o rc entaje P o s itivo S emes tral 100.0% 133.33%

A vanc e en la difus ió n y c apac itac ió n 
res pec to  a lo s  derec ho s  humano s  de 
lo s  adulto s  mayo res  y a las  pers o nas  

c uidado ras . 

M ide el to tal de ac tividades  de 
difus ió n y c apac itac ió n efec tuadas  

res pec to  al to tal de ac tividades  
planeadas  realizar que tienen 

relac ió n c o n el tema de derec ho s  
humano s  de lo s  adulto s  mayo res  y 

pers o nas  c uidado ras .

P o rc entaje P o s itivo S emes tral 100.0% 100.00%

P p04.20
D E R E C H OS  
H UM A N OS

D is minuir o  eliminar lo s  
princ ipales  pro blemas  y 

o bs tác ulo s  que dific ultan el 
ejerc ic io  o  go c e de lo s  

derec ho s  humano s  de las  
pers o nas  que habitan y 

trans itan el es tado  de S an Luis  
P o to s í .
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Gobierno del Estado de San Luis Potosí
Indicadores de Postura Fiscal

Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2025
(Cifras en Pesos)

Concepto Estimado Devengado Pagado  ³

I. Ingresos Presupuestarios (I=1+2)  70,396,417,602  70,318,795,737  70,318,795,737 

     1. Ingresos del Gobierno de la Entidad Federativa  ¹  70,396,417,602  69,230,472,980  69,230,472,980 

     2. Ingresos del Sector Paraestatal  ¹  -  1,088,322,757  1,088,322,757 

II. Egresos Presupuestarios (II=3+4)  70,396,417,602  70,390,728,251  67,596,247,909 

  3. Egresos del Gobierno de la Entidad Federativa  ²  70,396,417,602  69,302,405,494  66,507,925,152 

           4. Egresos del Sector Paraestatal  ²  1,088,322,757  1,088,322,757 

  III. Balance Presupuestario (Superávit o Déficit) (III = I - II)  0 -71,932,514  2,722,547,828 

Concepto  Estimado  Devengado  Pagado  ³ 

 III. Balance presupuestario (Superávit o Déficit)  0 -71,932,514  2,722,547,828 

    IV. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda  306,516,729  295,381,972  295,381,972 

 V. Balance Primario ( Superávit o Déficit) (V= III - IV) -306,516,729 -367,314,486  2,427,165,856 

Concepto  Estimado  Devengado  Pagado  ³ 

   A. Financiamiento  -  -  - 

   B.  Amortización de la deuda  128,397,000  128,397,000  128,397,000 

C. Endeudamiento ó desendeudamiento (C = A - B) -128,397,000 -128,397,000 -128,397,000 

1 Los Ingresos que se presentan son los ingresos presupuestario totales sin incluir los ingresos por financiamientos. Los Ingresos del Gobierno de la Entidad Federativa corresponden a los del Poder Ejecutivo, Legislativo Judicial y Autónomos

2 Los egresos que se presentan son los egresos presupuestarios totales sin incluir los egresos por amortización. Los egresos del Gobierno de la Entidad Federativa corresponden a los del Poder Ejecutivo, Legislativo, Judicial y Órganos Autónomos

3 Para Ingresos se reportan los ingresos recaudados; para egresos se reportan los egresos pagados
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En cumplimiento con los artículos de la Ley General de Contabilidad Gubernamental (art. 61 fracción II, inciso c), la 
Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios (art. 5 párrafo primero), y la Ley de Presu-
puesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosí (art. 17 y 25 fracción IV), el Proyecto 
de Presupuesto de Egresos para 2025 fue formulado bajo criterios de legalidad, disciplina financiera, transparencia y 
orientación a resultados.

La integración de los Programas y Proyectos de Inversión se realizó con la participación de las dependencias y entidades 
de la Administración Pública Estatal, aplicando la Metodología del Marco Lógico como base técnica del Presupuesto 
basado en Resultados (PbR) y del Sistema de Evaluación del Desempeño (SED). Este enfoque permitió fortalecer la 
planeación estratégica, vincular el gasto con objetivos verificables y establecer indicadores que miden el desempeño y 
los impactos generados en la población.

Los programas presupuestarios y proyectos de inversión se alinearon de manera directa con los cuatro Ejes Rectores 
y sus vertientes del Plan Estatal de Desarrollo 2021–2027 (PED), garantizando congruencia entre la planeación de 
mediano plazo y la programación anual del gasto. Esta alineación estratégica favoreció una asignación eficiente de los 
recursos públicos y aseguró que cada intervención gubernamental contribuyera al cumplimiento de metas estatales en 
materia social, económica y de gobernanza.

La planeación de la inversión pública durante el ejercicio fiscal 2025 se orientó a:

•	 Consolidar los avances alcanzados en materia de bienestar social.

•	 Impulsar el crecimiento económico sostenible y la competitividad regional.

•	 Fortalecer la infraestructura estratégica y comunitaria.

•	 Garantizar el acceso equitativo a servicios básicos.

•	 Reforzar la gobernabilidad y el Estado de Derecho.

Bajo un enfoque de disciplina financiera y sostenibilidad presupuestaria, la gestión estatal priorizó el uso racional, 
responsable y óptimo de los recursos públicos, privilegiando proyectos con mayor impacto social y económico, partic-
ularmente en regiones con mayores niveles de rezago y vulnerabilidad.

La distribución sectorial de los recursos priorizó rubros vinculados al desarrollo integral de las personas, tales como:

•	 Asistencia y protección a grupos en situación de vulnerabilidad.

•	 Educación y fortalecimiento de la infraestructura educativa.

•	 Salud y equipamiento médico.

•	 Infraestructura social básica y servicios a la vivienda.

•	 Proyectos productivos y de desarrollo económico regional.

De manera complementaria, la sostenibilidad de la política social requirió fortalecer la base económica del Estado, 
mediante inversiones orientadas a potenciar las vocaciones productivas regionales, mejorar la conectividad, atraer 
inversión y consolidar cadenas de valor estratégicas.

Destacando que esta administración estatal mantiene como eje central el énfasis social de las políticas públicas con-
tenidas en el Plan Estatal de Desarrollo 2021–2027, articulando la política social con el crecimiento económico, la 
seguridad jurídica y la gobernanza democrática, con el propósito de avanzar hacia un desarrollo incluyente, sostenible 
y con enfoque territorial.

En consecuencia, los Programas y Proyectos de Inversión reportados en la presente Cuenta Pública reflejan una gestión 
orientada a resultados, con responsabilidad hacendaria y compromiso con la rendición de cuentas, garantizando que 
cada peso invertido contribuya de manera efectiva al bienestar de las y los potosinos.
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Concepto Aprobado 
Ampliaciones / 

Reducciones
Modificado Devengado Pagado Subejercicio

1 2 3 = (1 + 2) 4 5 6 = (3 - 4)

BIENESTAR PARA SAN LUIS   36,172,438,039   1,278,354,070   37,450,792,109   37,450,792,109   36,855,664,039                                -   

SEGURIDAD Y JUSTICIA PARA SAN LUIS      6,230,408,333       164,425,514      6,394,833,847      6,394,833,847      6,209,400,666                                -   

ECONOMÍA SUSTENTABLE PARA SAN LUIS      7,852,835,419 -     812,692,425      7,040,142,993      7,040,142,993      5,541,192,761                                -   

GOBIERNO RESPONSABLE PARA SAN LUIS      8,648,853,715 -     715,426,245      7,933,427,470      7,933,427,470      7,522,083,711                                -   

COORDINACIÓN ENTRE NIVELES DE GOBIERNO   11,620,279,096          79,649,736   11,699,928,832   11,699,928,832   11,596,303,731                                -   

Total general   70,524,814,602 -           5,689,351   70,519,125,251   70,519,125,251   67,724,644,909                                -   

GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSÍ
Programas y Proyecto de Inversión

Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2025
(PESOS)

Egresos

Principales Programas y proyectos de inversión en 2025 según Eje Rector y Vertiente:

Eje 01.  Bienestar por San Luis  

       Menos pobreza 

-	 Programa de Seguridad Alimentaria.  
-	 Programa Pensión para el Bienestar de las Personas con Discapacidad. 
-	 Programa Apoyo a Grupos Vulnerables Madres Solteras y Adultos Mayores.
-	 Programa de Apoyo a la Economía Familiar.  
-	 Programa Clave Verde 

        Educación, cultura y deporte de calidad 

-	 Obras de construcción, mejoramiento, equipamiento, conservación y mantenimiento de infraestructura 
educativa nivel básico, medio y superior (FAM, Ramo 33).  

-	 Proyectos para fortalecer la Formación de Recursos Humanos en investigación, desarrollo tecnológico e 
innovación.

-	 Seguro de accidentes escolares. 
-	 Programa Potosí para la Educación.
-	 Programa de Estímulo a la Creación y Desarrollo Artístico.
-	 Serial Trail Mágico San Luis Potosí.
-	 Xantolo Se Vive en México y el Mundo.  

       Inclusión social e igualdad de género

-	 Estrategia de Atención Integral para el Bienestar de las Niñas, Adolescentes y Mujeres del Estado de San 
Luis Potosí.                                                                                        

-	 Programa de Apoyo Centros de Atención Infantil y/o Estancias Infantiles. 
-	 Programa Atención a Adultos Mayores. 
-	 Habilitación, rehabilitación y equipamiento de los Centros de Desarrollo Comunitario DIF Pilares.
-	 Equipamiento de cuatro Unidades Básicas de Rehabilitación.  
-	 Programa de Atención a Grupos Prioritarios, Subprograma de Atención a Personas con Discapacidad. 
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      Salud 

-	 Trabajos y diversas obras de mantenimiento, rehabilitación, conservación y equipamiento en áreas ad-
ministrativas, anexos y unidades médicas.                                                                                        

-	 Programa de Osteosíntesis.
-	 Programa de Hemodiálisis para hospitales. 
-	 Equipamiento con bombas de infusión para hospitales.  
-	 Programa Menstruación Digna para Todas.
-	 Aportación al IMSS-Bienestar.

Eje 02.  Seguridad y justicia para San Luis  

       Paz y seguridad 

-	 Fortalecimiento de la Guardia Civil. 
-	 Actualización y modernización de equipos de radiocomunicación. 
-	 Estandarización y modernización de los Sistemas de Videovigilancia.
-	 Equipamiento vehicular para los diferentes municipios de San Luis Potosí.  
-	 Kit de Vida (Dispositivo individual para atención de emergencias). 

        Justicia e instituciones sólidas. 

-	 Operación institucional de la Fiscalía General del Estado.  
-	 Fortalecimiento de la Red Estatal de los Centros de Justicia para las Mujeres del Estado de San Luis Po-

tosí. 

        Reinserción social 

-	 Fortalecimiento al Sistema Penitenciario Estatal (Equipamiento).                                                                                        
-	 Suministro de alimentos a personas privadas de su libertad 

       Combate a la delincuencia y atención a víctimas 

-	 Fondo de Ayuda, Asistencia y Reparación Integral a Víctimas.                                                                                        
-	 Programa Permanente de Difusión y Capacitación en Materia de Atención a Víctimas con Enfoque Trans-

versal.  

       Protección civil y atención a desastres  

-	 Seguimiento a la Red Sismológica Estatal y Elaboración de Estudios Sobre Riesgos Geológicos en el Esta-
do.                                                                                        

-	 Programa de Inspección y Verificación de las Condiciones de seguridad en Inmuebles. 
-	 Fondo de desastres naturales.
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Eje 03.  Economía sustentable para San Luis  

       Desarrollo económico sustentable 

-	 Programa Impulso NAFIN + SLP.  
-	 Microfinanciamientos crecientes a mujeres emprendedoras en zonas marginadas.
-	 Financiamiento para las pequeñas y medianas empresas en San Luis Potosí (PyME).
-	 Giras de promoción para el fortalecimiento a los sectores estratégicos del estado de San Luis Potosí.  
-	 Impulso a la comercialización de productos artesanales en la FENAPO.  
-	 Proyecto Estatal de Capacitación (ICAT). 
-	 Programas para Emprendedores y MiPyMes en el Estado de San Luis Potosí. 
-	 Fortalecimiento de la minería social en comunidades marginadas. 

        Turismo sostenible 

-	 Campaña de fomento y promoción turística.  
-	 Tianguis Turístico de Pueblos Mágicos. 
-	 Festival Día de Muertos en Guanajuato 2025, Estado invitado San Luis Potosí.
-	 Programa de Rutas Mágicas de Color al Pueblo Mágico de Xilitla y al Barrio Mágico de Tlaxcala. 

        Infraestructura y agenda urbana 

-	 Adquisición de Unidades de Transporte Colectivo para el Sistema Masivo de Movilidad. 
-	 Programa de Mantenimiento de Vialidades y Camellones en accesos a la ciudad.  
-	 Rehabilitación del camino: Agua Buena - San Jerónimo – Tambaca. 
-	 Nuevo Sistema Público de Movilidad Metropolitana. 
-	 Rehabilitación del camino E.C. 102 - Encino Solo - Santa María Picula, en el Municipio de Tamazunchale 

S.L.P. 
-	 Rehabilitación del camino: Villa de Ramos - San Francisco - Los Hernández. 
-	 Conservación y mantenimiento del Circuito Potosí, tramo E.C. 57 San Luis Potosí -Matehuala y E.C. 49 

San Luis Potosí- Zacatecas 

       Desarrollo del campo sostenible 

-	 Programas de Sanidad Vegetal, Animal y Acuícola.                                                                                        
-	 Programa Emergente de Apoyo a la Ganadería. 
-	 Programa de Repoblamiento de Hato Bovino.
-	 Programa Estatal de Construcción y Rehabilitación de Bordos con Fines de Abrevadero. 
-	 Programa de Maquinaria y Equipamiento Agropecuario.  
-	 Programa de Barrido de Tuberculosis Bovina.
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Desarrollo ambiental y energías alternativas  

-	 Programa de Reforestación.                                                                                        
-	 Ordenamiento Ecológico Regional de la Zona Media.  
-	 Creación de Cuatro Nuevas áreas naturales protegidas en el Estado de San Luis Potosí. 
-	 Fortalecimiento a Municipios Contra Siniestros Ambientales. 
-	 Programa de mantenimiento y consumibles para red de monitoreo de la Calidad del Aire.

Eje 04.  Gobierno responsable para San Luis  

       Alianzas para la gobernabilidad

-	 Programa Especial de Contingencias Sociales.  
-	 Programa de Implementación de Acciones de Búsqueda de Personas Desaparecidas o No Localizadas. 
-	 Proyecto para entrega de Apoyos Sociales.
-	 Programa de Registro e Identificación de Población: Fortalecimiento Integral del Registro Civil y Cam-

pañas de Unidad Móvil.  

        Anticorrupción y combate a la impunidad 

-	 Auditorías Colmena y Jornadas de Capacitación a funcionarios estatales y municipales.   
-	 Premio San Luis Potosí de Gobierno Abierto.  
-	 Premio Nacional de Contraloría Social, Etapa Estatal. 
-	 Concurso Estatal Ciudadanía Contra la Corrupción. 

        Finanzas responsables y sanas 

-	 Programa de Beneficio de Plaqueo Potosí para los Potosinos.                                                                                        
-	 Programa de Gratuidad de Licencias Potosí para los Potosinos. 
-	 Programa de Operación y Mantenimiento de los Centros Electrónicos de Trámites y Servicios Guberna-

mentales.   
-	 Programa de Gestión, Mantenimiento, Actualización y Seguridad de Infraestructura Informática de la 

Secretaría de Finanzas.  
-	 Programa para la Continuidad de Aplicaciones y Servicios Informáticos de la Secretaría de Finanzas.




