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Dependencia: Programa Presupuestario:
Eje: Programa Sectorial:

Vertiente: Programa Institucional:

RESUMEN NARRATIVO INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN SUPUESTOS

Contribuir al eficaz combate a la corrupción 
y a la impunidad mediante una fiscalización 
superior fortalecida.

Percepción de la población urbana de 18 
años y más que considera que las prácticas 
corruptas en el gobierno del estado son 
frecuentes y muy frecuentes.

- Informes del IMCO 2021, 2022, 2023, 2024
 - Índice de competitividad estatal 2021, 
2022, 2023, 2024

El estado de San Luis Potosí cuenta con 
una Fiscalización Superior fortalecida.

Universo fiscalizado en el año 2024 
respecto al año 2023.  - Informe General de auditoría 2024 y 2023

Las autoridades competentes con relación a 
las sanciones derivadas de los resultados 
de la función fiscalizadora cumplen con sus 
atribuciones.

COMPONENTE 1 1 Capacidades institucionales fortalecidas Personal de fiscalización profesionalizado y 
capacitado.

 - Constancias de capacitación
 - Expediente de profesionalización  
  - Altas en el servicio Fiscalizador de 
Carrera.

 - Participación activa del personal en 
materia de profesionalización y capacitación. 

COMPONENTE 2 2 Proceso de Fiscalización Superior efectiva 
implementado

Auditorías realizadas correspondientes a la 
Cuenta Pública 2023.

  - Informes individuales CP 2023
 - Programa Anual de Auditorías 2024
 - Modificaciones Programa Anual de 
Auditorías.

 - Existe interés de la academia y de las 
instituciones relacionadas con la 
fiscalización superior en compartir buenas 
prácticas.

COMPONENTE 3 3 Cultura de prevención y legalidad 
consolidada

Atención de solicitudes o demandas de la 
ciudadanía.

 - Solicitudes, propuestas y/o denuncias 
ciudadanas recibidas.   - Los ciudadanos presentan denuncias. 

1.1 Ejecutar 1 programa de profesionalización y 
capacitación para el personal.

1.2

Implementar 1 estrategia de renovación de 
herramientas de tecnologías de la 
información para eficientar las funciones 
sustantivas.

1.3 Dar 1 seguimiento y evaluación al programa 
anual de actividades de la Institución.

1.4
Realizar 1 evaluación para identificar los 
procesos y/o procedimientos sustantivos de 
la Institución.

1.5
Implementar 1 estrategia para la 
optimización de recursos humanos, 
financieros y materiales.

1.6 Realizar 2 evaluaciones para identificar y 
administrar los riesgos institucionales.

2.1 Ejecutar 1 plan anual de auditorías.

2.2 Actualizar 1 manual de organización y 
procedimientos.

2.3
Implementar 1 capacitación y asesoría para 
la función y el manejo de la firma 
electrónica.

2.4
Participar en 4 reuniones de vinculación con 
la academia o instituciones relacionadas 
con la fiscalización superior.

2.5

Presentar 4 informes al H. Congreso del 
Estado sobre el estado que guardan las 
acciones derivadas de la fiscalización 
superior.

2.6
Implementar 1 estrategia de difusión para 
informar sobre las funciones y resultados de 
la Fiscalización Superior.

Matriz  de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario (Pp)
2025

Auditoría Superior del Estado (ASE) Pp04.15 Fiscalización de la gestión gubernamental
04. Gobierno responsable para San Luis Programa Sectorial Anticorrupción y combate a la impunidad

ACTIVIDADES 
(COMPONENTE 2)

4.2 Anticorrupción y combate a la impunidad Auditoría Superior del Estado (ASE)

Pp04.15 Fiscalización de la 
gestión gubernamental

FIN 

PROPÓSITO

ACTIVIDADES 
(COMPONENTE 1)
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Matriz  de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario (Pp)
2025

Auditoría Superior del Estado (ASE) Pp04.15 Fiscalización de la gestión gubernamental
04. Gobierno responsable para San Luis Programa Sectorial Anticorrupción y combate a la impunidad
4.2 Anticorrupción y combate a la impunidad Auditoría Superior del Estado (ASE)

Pp04.15 Fiscalización de la 
gestión gubernamental

2.7 Proceso de Fiscalización de los 113 entes 
públicos equivalente a 178 auditorías.

2.8

Entrega al H. Congreso del Estado 178 
informes individuales de auditoría y 1 
informe general de los resultados de las 
auditorías.

2.9 Desarrollo e implementación de 1 proyecto 
digital de firma electrónica.

3.1 Diseñar 1 plan estratégico del Ente 
Fiscalizador.

3.2 Realizar 12 actualizaciones al portal de 
Transparencia de la Institución.

3.3
Dar seguimiento a 1 mecanismo para recibir 
y atender solicitudes, propuestas y 
denuncias ciudadanas.

3.4
Implementar y difundir 1 política de 
integridad a través del Órgano Interno de 
Control.

3.5

Vigilar que se lleven a cabo las buenas 
prácticas en la Institución y que el equipo de 
colaboradores actúe baje los principios de 
confidencialidad e independencia, en apego 
a la Ley de Responsabilidades 
Administrativas para el Estado y Municipios 
de San Luis Potosí.

ACTIVIDADES 
(COMPONENTE 3)


