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Dependencia: Programa Presupuestario:

Eje: Programa Sectorial:
Vertiente: Programa Institucional:

RESUMEN NARRATIVO INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN SUPUESTOS

Contribuir al desarrollo económico del 
Estado mediante la  inserción de la 
población al empleo productivo

Promedio anual de la tasa de ocupación 
Encuesta Nacional de Ocupación y Empleo 
(ENOE) INEGI

La población económicamente activa (de 
16 años en adelante) en el Estado de San 
Luis Potosí forma parte del sector 
productivo

Porcentaje de egresados de cursos de 
capacitación para el trabajo que se 
incorpora o mantiene en el mercado 
laboral

ICAT Página oficial 
https://slp.gob.mx/icat/Paginas/Inicio.as
px

Existen vacantes a ofertar entre la 
población buscadora de empleo.

COMPONENTE 1 1
Capacitación para y en el trabajo 
impartida a la población

Porcentaje de población capacitada para y 
en el trabajo en el Estado

ICAT Página oficial 
https://slp.gob.mx/icat/Paginas/Inicio.as
px

La población mayor de 16 años en el Estado 
de San Luis Potosí, está interesada y en 
condiciones de recibir capacitación para el 
trabajo.

1.1

Equipamiento  y mantenimiento de 
oficinas, y  unidades de capacitación; 
adquisición de insumos y materiales; y 
gestión institucional

Porcentaje de presupuesto ejercido del 
capítulo correspondiente

Estados Financieros ICATSLP/Dirección 
Administrativa

El presupuesto comprometido por la 
autoridad competente es devengado.

1.2

Equipamiento  y mantenimiento de 
oficinas, y  unidades de capacitación; 
adquisición de insumos y materiales; y 
gestión institucional

Porcentaje de presupuesto ejercido del 
capítulo correspondiente

Estados Financieros ICATSLP/Dirección 
Administrativa

El presupuesto comprometido por la 
autoridad competente es devengado.

1.3

Equipamiento  y mantenimiento de 
oficinas, y  unidades de capacitación; 
adquisición de insumos y materiales; y 
gestión institucional

Porcentaje de presupuesto ejercido del 
capítulo correspondiente

Estados Financieros ICATSLP/Dirección 
Administrativa

El presupuesto comprometido por la 
autoridad competente es devengado

1.4
Reclutamiento, selección y capacitación de 
instructores.

Porcentaje de instructores capacitados
Base de datos cursos CONOCER 
impartidos/ Dirección de Vinculación con 
el Sector Productivo

Los instructores reclutados están 
dispuestos a recibir capacitación.

1.5
Registro de inscripción y acreditación a 
cursos de capacitación para el trabajo

Porcentaje de avance en registro de 
inscripción y acreditación a cursos de 
capacitación

Sistema de captura SICAICAT/ Dirección 
Técnico Académico

La seguridad de las TIC´s está 
salvaguardada de ser vulnerada por 
agentes externos

1.6
Certificación y entrega de constancias de 
cursos de capacitación para el trabajo.

Porcentaje de constancias de cursos de 
capacitación expedidas

Sistema de captura SICAICAT/ Dirección 
Técnico Académico

El proveedor de los formatos en blanco de 
constancias cumple en tiempo y forma.

1.7
Implementación de acciones de 
capacitación para el trabajo, para atender a 
grupos prioritarios.

Porcentaje de acciones de capacitación 
para el trabajo  implementadas

Anexo  Política de Trasversalidad/ Unidad 
de Género ICATSLP

La población perteneciente a grupos 
prioritarios, está interesada en recibir 
capacitacíón para el trabajo

PROPÓSITO

Pp03.05 Capacitación para el 
Trabajo

FIN 

ACTIVIDADES 
(COMPONENTE 1)*

Matriz  de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario (Pp)
2025

Pp03.05 Capacitación para el Trabajo

Programa Sectorial de Desarrollo Económico Sustentable
Instituto de Capacitación para el Trabajo del Estado de San Luis Potosí (ICAT)

Instituto de Capacitación para el Trabajo del 
Estado de San Luis Potosí (ICAT)
03. Economía Sustentable para San Luis
3.1 Desarrollo Económico Sustentable
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Programa Sectorial de Desarrollo Económico Sustentable
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Instituto de Capacitación para el Trabajo del 
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3.1 Desarrollo Económico Sustentable

1.8
Implementación de campaña de difusión 
de los cursos de capacitación para el 
trabajo

Porcentaje de alcance de la difusión de 
cursos de capacitación

Estadísticas de seguimento a redes 
sociales/ Comunicación social ICATSLP

Las redes sociales continúan en operación.

1.9
Acciones de colaboración 
interinstitucional y vinculación con el 
sector productivo.

Tasa de variación de convenios celebrados
Matriz de convenios celebrados/Dirección 
de Asuntos Jurídicos y Derechos Humanos 
ICATSLP

Las instituciones y las unidades 
económicas del sector productivo están 
interesadas en colaborar con la 
dependencia.

* Los indicadores a nivel actividad de la MIR son de monitero interno de la dependencia.

ACTIVIDADES 
(COMPONENTE 1)*


