ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
S idad y Justici S
Pp02.09 Imparticién de Justicia egundady Lus. [c1a para san Supremo Tribunal de Justicia (STJ)
uis

OBJETIVO DEL Pp |Acceso a una imparticion de justicia pronta y expedita en materia familiar, civil, mercantil, oralidad penal y
(Fin de la MIR) laboral.

ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
2.2 Justicia e Instituciones Sdlidas Programa Sectorial de Justicia e Instituciones Sdélidas
Objetivo estratégico: Visién:

e Objetivo 1. Facilitar a todas las personas el derecho de acceso,|Ser un Estado que oferta oportunidades para todos, que construye
procuracién e imparticion de justicia de manera oportuna,|alianzas para el desarrollo y el crecimiento econémico, a través de la
eficaz, adecuada y de calidad, en un marco juridico de|generacion de nueva infraestructura, conservacién y su
legalidad y de respeto a los derechos humanos. mantenimiento con un enfoque de sustentabilidad en las cuatro
regiones el Estado. Mantenemos un servicio publico caracterizado
por su honestidad y practicas de transparencia en la prestacion de
servicios y la consideracién de gratuidad para estimular el desarrolloy
la movilidad social.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE’

Objetivo Meta

Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia

16.3
para todas las personasy construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas.
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcién Subfuncion
1 Gobierno 1.2. Justicia 1.2.1 Imparticién de Justicia
INDICADORES 2
INDICADOR UNIDAD DE TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD PROE:::ADA UNIDAD
MEDIDA RESPONSABLE
2025
Tasa de variacién de la cantidad
de Tocas, Expedientes y/o
Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 4%

vinculaciones a proceso
concluidos con sentencia.

Tasa de variacion de la cantidad
de demandas ingresadas en un
ano en materia Familiar, Civil,
Mercantil y Laboral,

vinculaciones a proceso en Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 0.94%
Oralidad Penal, asi como

Poder Judicial
del Estado de

. . San Luis Potosi.
recursos de queja, apelacion y

) e Supremo
Tm?n as C<?amparo, respecto Tribunal de
a las ingresadas. ici

g Justicia.

Tasa de variacién de la cantidad

expedientes concluidos con Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 9.08%
resolucién por materia.

Tasa de variacién de cantidad

de Tocas concluidos con
resolucién por materia y Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 312%

recurso aplicado.

INICIATIVA DE

omimom ooy | RACe s EGRESOS DEL ESTADO

%ﬁ POTOSi | FINANzAs | PRESUPUESTO DE
Sw
EJERCICIO FISCAL 2025




ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp02.09 Imparticiéon de Justicia

Seguridad y Justicia para San
Luis

Supremo Tribunal de Justicia (STJ)

OBJETIVO DEL Pp

(Fin de la MIR) laboral.

Acceso a una imparticion de justicia pronta y expedita en materia familiar, civil, mercantil, oralidad penal y

INDICADORES ?

UNIDAD DE
MEDIDA

INDICADOR

TIPO

DIMENSION

PERIODICIDAD

META
PROGRAMADA

UNIDAD
RESPONSABLE

2025

Tasa de variacion de audiencias
publicas y reuniones con

atencion ciudadana, Porcentaje
asociaciones, representantes de

otros Poderes y Tribunales.

Estratégico

Eficacia

Anual

4.73% Poder Judicial

del Estado de
San Luis Potosi.

Tasa de variacién de asuntos
concluidos con resultados en el
Centro Estatal de Mediaciony
Conciliaciéon en materia

Porcentaje

Familiar, Civil y Mercantil.

Estratégico

Eficacia

Anual

Supremo
Tribunal de

30.16% Justicia.

INDICADORES TRANSVERSALES *

Incremento en la cantidad de
sentencias definitivas dictadas
con perspectiva de género, con
un enfoque de igualdad entre
mujeresy hombres.

Porcentaje

Gestion

Eficacia

Anual

18%

Incremento en la cantidad de
sentencias definitivas dictadas
con perspectiva de género, de
infancia y adolescencia, con
énfasis en el desarrollo integral
de las nifas, nifos y
adolescentes.

Porcentaje

Gestion

Eficacia

Anual

18%

Incremento en la cantidad de
sentencias definitivas dictadas
con perspectiva de género, bajo
el reconocimiento de derechos | poreentaje
especificos de los pueblos,
comunidadesy personas

indigenas del pais.

Gestion

Eficacia

Anual

Poder Judicial
del Estado de
San Luis Potosi.
Supremo
Tribunal de
Justicia.

18%

Incremento en la cantidad de
sentencias definitivas dictadas
con perspectiva de género, bajo
el enfoque de inclusién de
personas con discapacidad.

Porcentaje

Gestion

Eficacia

Anual

18%

Incremento en la cantidad de
sentencias definitivas dictadas
con perspectiva de género, bajo
el enfoque de inclusién de
personas adultas mayores.

Porcentaje

Gestion

Eficacia

Anual

18%

A4 porosi

SuRe

b

PARA LOS POTOSINOS

COBIERNO DEL ESTADO 202102027

FINANZAS

SECRETARIA DE FINANZAS

INICIATIVA DE
PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2025
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Dependencia: Supremo Tribunal de Justicia (STJ)

Eje: 02. Seguridad y Justicia para San Luis

Vertiente: 2.2 Justicia e Instituciones S6lidas

Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario (Pp)

Programa Presupuestario:
Programa Sectorial:

Programa Institucional:

Pp02.09 Imparticién de Justicia

2025

Programa Sectorial de Justicia e Instituciones Sélidas

Supremo Tribunal de Justicia (STJ)

Pp02.09 Imparticién de
Justicia

RESUMEN NARRATIVO

INDICADORES

MEDIOS DE VERIFICACION

SUPUESTOS

FIN

Contribuir a la imparticién de justicia
prontay expedita en materia de lo
familiar, mercantil, oralidad penal y

laboral.

Tasa de variacion de la cantidad de Tocas,
Expedientes y/o vinculaciones a proceso

concluidos con sentencia.

Informacion presentada en concentrado
de

definitivas, por la Unidad de Estadistica,

general asuntos en sentencias

Evaluacién y Seguimiento del Poder

Judicial de San Luis Potosi.

* Las Salas y Juzgados envian su

informacién en tiempo y forma.

* La Unidad de Estadistica, Evaluacién y
Seguimiento realiza el compendio de la

informacién en el tiempo estipulado.

PROPOSITO

Los ciudadanos del Estado de San Luis
Potosi cuentan con una Institucién
confiable para la imparticién y
administracién de justicia y resolucién de
conflictos, donde se aplica la justicia de
manera imparcial, transparente, justay

humana.

Tasa de variacion de la cantidad de
demandas ingresadas en un afo en
materia Familiar, Civil, Mercantil y
Laboral, vinculaciones a proceso en
Oralidad Penal, asi como recursos de
queja, apelaciéon y demandas de amparo,

respecto a las ingresadas.

Reporte de distribucion de demandas por
juzgado y via, emitido por la Oficialia de
Partes Comun, y recopilado por la Unidad
de Estadistica, Evaluacién y Seguimiento

del Poder Judicial de San Luis Potosi.

* Las Salas y Juzgados envian su

informacién en tiempo y forma.

* La Unidad de Estadistica, Evaluacién y
Seguimiento realiza el compendio de la

informacioén en el tiempo estipulado.

COMPONENTE1 1

Los justiciables ejercen sus derechos a
través del acceso a la Justicia impartida

en Primera Instancia.

Tasa de variacion de la cantidad
expedientes concluidos con resolucién por
materia en un afio, respecto a un afo

anterior.

Informacién presentada en concentrado
general de asuntos concluidos con
resolucién, por la Unidad de Estadistica,
Evaluacién y Seguimiento del Poder

Judicial de San Luis Potosi.

* Los juzgados envian su informacién en
tiempo y forma.

* La Unidad de Estadistica, Evaluacién y
Seguimiento realiza el compendio de la

informacién en el tiempo estipulado.

COMPONENTE 2 2

Los justiciables ejercen sus derechos a
través del acceso a la Justicia impartida

en Segunda Instancia.

Tasa de variacién de cantidad de Tocas

concluidos con resolucién por materia.

Informacién presentada en concentrado
general de asuntos concluidos con
resolucién, por la Unidad de Estadistica,
Evaluacion y Seguimiento del Poder

Judicial de San Luis Potosi.

* Las Salas envian su informacién en
tiempo y forma.

* La Unidad de Estadistica, Evaluacién y
Seguimiento realiza el compendio de la

informacién en el tiempo estipulado.

COMPONENTE 3 3

El Supremo Tribunal de Justicia y el

Consejo de la Judicatura, son
representados por la Presidencia en
toda clase de actos y ante cualquier

autoridad.

Tasa de variacion de audiencias publicas y

reuniones con atencién ciudadana,
asociaciones, representantes de otros

Poderes y Tribunales.

Informe de Labores, presentado por la
Presidencia del Supremo Tribunal de

Justicia y del Consejo de la Judicatura del
Poder Judicial del Estado.

Las labores de la Presidencia se llevan a

cabo de manera correcta, sin ser

interrumpidos por factores externos.
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Dependencia: Supremo Tribunal de Justicia (STJ)

Eje: 02. Seguridad y Justicia para San Luis

Vertiente: 2.2 Justicia e Instituciones S6lidas

Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario (Pp)

Programa Presupuestario:

Pp02.09 Imparticién de Justicia

2025

Programa Sectorial: Programa Sectorial de Justicia e Instituciones Sélidas

Programa Institucional:

Supremo Tribunal de Justicia (STJ)

Pp02.09 Imparticién de

Justicia

COMPONENTE 4 4

RESUMEN NARRATIVO INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
*Las partes involucradas en el conflicto
estan debidamente informados sobre los
beneficios del acceso a la Mediacién y
Conciliacién
Los justiciables resuelven sus Informacién presentada en concentrado

conflictos en materia Civil, Familiar y
Mercantil, a través de los Mecanismos
de de

Alternativos Soluciéon

Controversias.

Tasa de variaciéon de asuntos concluidos
con resultados en el Centro Estatal de
Mediacién y Conciliacién en materia

Familiar, Civil y Mercantil.

general de asuntos concluidos con
convenios, por la Unidad de Estadistica,
Evaluacién y Seguimiento del Poder

Judicial de San Luis Potosi.

* Interés del usuario sobre el alcance y
beneficios del acceso a la Mediacién y
Conciliacién.

* El CEMC envia su informacién en tiempo
y forma.

* La Unidad de Estadistica, Evaluacién y
Seguimiento realiza el compendio de la

informacioén en el tiempo estipulado.

Los escritos de demanda inicial se reciben

adecuaday eficientemente.

Tasa de variacion de la cantidad de
demandas iniciales recibidas por afio,

respecto a un afo anterior.

Reporte generado automaéticamente,
basado en el Sistema Informaético para el
Control de Expedientes Electrénicos
(SICEE).

Los expedientes y sus actuaciones se
reflejan fielmente en el SICEE, como lo
estan en el expediente fisico (captura,
escaneo, turno, etc., se realizan acorde a lo

establecido).

Las radicaciones de demanda se llevan a
cabo agilmente, para garantizar el acceso

expedito a la justicia de los justiciables.

Tasa de variaciéon del promedio de dias
transcurridos entre la presentacién de la

demanda inicial y la radicacion.

Reporte generado automaticamente,
basado en el Sistema Informaético para el
Control de Expedientes Electrénicos
(SICEE).

Los expedientes y sus actuaciones se
reflejan fielmente en el SICEE, como lo
estan en el expediente fisico (captura,
escaneo, turno, etc., se realizan acorde a lo

establecido).

Las notificaciones y emplazamientos se
realizan de manera pronta y expedita,
para garantizar la agilidad en la

administracién de justicia.

Tasa de variaciéon del promedio de dias
transcurridos entre la radicacién y el

emplazamiento/notificacion.

Reporte generado automaéticamente,
basado en el Sistema Informaético para el
Control de Expedientes Electrénicos
(SICEE).

Los expedientes y sus actuaciones se
reflejan fielmente en el SICEE, como lo
estan en el expediente fisico (captura,
escaneo, turno, etc., se realizan acorde a lo

establecido).

El proceso de litis se lleva a cabo de maera
agil y sin dilaciones, para garantizar la

agilidad en la administracién de justicia.

Tasa de variaciéond el promedio de dias
transcurridos entre la contestacién de la

demanda y la asignacién.

Reporte generado automaticamente,
basado en el Sistema Informaético para el
Control de Expedientes Electrénicos
(SICEE).

Los expedientes y sus actuaciones se
reflejan fielmente en el SICEE, como lo
estan en el expediente fisico (captura,
escaneo, turno, etc., se realizan acorde a lo

establecido).

1.1
1.2

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)* 1.3
14
1.5

Las sentencias son dictadas con
Perspectiva de Género, asi como con el
més estricto apego a la ley y normas

aplicables, de manera agil y oportuna.

Tasa de variaciéon del promedio de dias
transcurridos entre la audiencia inicial y

el dictado de sentencia.

Reporte generado automaticamente,
basado en el Sistema Informaético para el
Control de Expedientes Electrénicos
(SICEE).

Los expedientes y sus actuaciones se
reflejan fielmente en el SICEE, como lo
estdn en el expediente fisico (captura,
escaneo, turno, etc., se realizan acorde a lo

establecido).
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Dependencia: Supremo Tribunal de Justicia (STJ)

Eje: 02. Seguridad y Justicia para San Luis

Vertiente: 2.2 Justicia e Instituciones S6lidas

Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario (Pp)

Programa Presupuestario:
Programa Sectorial:

Programa Institucional:

Pp02.09 Imparticidn de Justicia

2025

Programa Sectorial de Justicia e Instituciones Sélidas

Supremo Tribunal de Justicia (STJ)

Pp02.09 Imparticién de

RESUMEN NARRATIVO

INDICADORES

MEDIOS DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Justicia
Las constancias del expediente de Primera [Tasa de variaciéon de la cantidad de . Los Tocas y sus actuaciones se reflejan
. . . Reporte generado autométicamente, | i
Instancia, demandas de amparo, quejas e [demandas de amparo, recursos de queja e . . fielmente en el SICTE, como lo estin en el
21 |, . . . . . . basado en el Sistema Informatico para el .
impugnaciones, se reciben de manera [impugnaciones recibidas por afo, . toca fisico (captura, escaneo, turno, etc.,
. . Control de Tocas Electrénicos (SICTE). . .
correcta. respecto a un afio anterior. se realizan acorde a lo establecido).
o Tasa de variacién del promedio de dias . .
La radicacién de los Tocas se lleva a cabo . . . Los Tocas y sus actuaciones se reflejan
L. . . transcurridos entre la presentacién de la |Reporte generado automaticamente, | i
de manera agil y precisa, para garantizar o . N fielmente en el SICTE, como lo estin en el
2.2 . o demanda de amparo, recurso de apelacién [basado en el Sistema Informatico para el .
el acceso expedito a la justicia de los . L . . toca fisico (captura, escaneo, turno, etc.,
L 0 queja, y la radicacién en un afo, [Controlde Tocas Electrénicos (SICTE). . .
justiciables. - . se realizan acorde a lo establecido).
respecto a un ano anterior.
. . . Tasa de variacién del promedio de dias . .
Las notificaciones y emplazamientos se . L L Los Tocas y sus actuaciones se reflejan
ACTIVIDADES . . transcurridos entre la radicaciéon y el |Reporte generado automaticamente, . i
realizan de manera pronta y expedita, . L . . . fielmente en el SICTE, como lo estan en el
(COMPONENTE 2)* 2.3 . . emplazamiento/notificacion (dependiento [basado en el Sistema Informatico para el .
para garantizar la agilidad en la i . - . toca fisico (captura, escaneo, turno, etc.,
. o L del nimero de domicilios) en un afo, |Controlde Tocas Electronicos (SICTE). i .
administracién de justicia. - . se realizan acorde a lo establecido).
respecto a un afo anterior.
. Tasa de variacion el promedio de dias K K
El proceso de litis se lleva a cabo de . » . Los Tocas y sus actuaciones se reflejan
L. X o transcurridos entre la contestacién de la |Reporte generado automaticamente, . i
manera agil y sin dilaciones, para L, . " fielmente en el SICTE, como lo estan en el
24 . . . ., |demanda y la asignaicon de fecha de |basado en el Sistema Informatico para el .
garantizar la agilidad en la administracién R - . toca fisico (captura, escaneo, turno, etc.,
. audiencia inicial en un afio, respecto a un |Control de Tocas Electrénicos (SICTE). . .
de justicia. - . se realizan acorde a lo establecido).
ano anterior.
Las sentencias son dictadas con [Tasa de variacion del promedio de dias . Los Tocas y sus actuaciones se reflejan
X 3 X . Reporte generado automaticamente, . ,
Perspectiva de Género y con el mas [transcurridos entre la audiencia inicial y . . fielmente en el SICTE, como lo estan en el
2.5 . . . . ~ basado en el Sistema Informético para el .
estricto apego a la ley y normas aplicables, |el dictado de sentencia en un afio, respecto . toca fisico (captura, escaneo, turno, etc.,
. . . Control de Tocas Electronicos (SICTE). . .
de manera 4gil y oportuna. aun ano anterior. se realizan acorde a lo establecido).
Los representantes de otros Poderes y
Tribunales, Dependencias L. . Informe de Labores, presentado por la . .
. Tasa de variaciéon de la cantidad de X i . Las labores de la Presidencia se llevan a
Gubernamentales y  Organismos . . . Presidencia del Supremo Tribunal de .
31 reuniones de trabajo realizadas durante el cabo de manera correcta, sin ser

Auténomos, sostienen reuniones con la
Magistrada Presidenta del Poder Judicial
del Estado de San Luis Potosi.

afo en curso, respecto a un ano anterior.

Justicia y del Consejo de la Judicatura del

Poder Judicial del Estado

interrumpidos por factores externos.
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Dependencia: Supremo Tribunal de Justicia (STJ)

Eje: 02. Seguridad y Justicia para San Luis

Vertiente: 2.2 Justicia e Instituciones S6lidas

Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario (Pp)

Programa Presupuestario:
Programa Sectorial:

Programa Institucional:

Pp02.09 Imparticidn de Justicia

2025

Programa Sectorial de Justicia e Instituciones Sélidas

Supremo Tribunal de Justicia (STJ)

Pp02.09 Imparticién de

Justicia

RESUMEN NARRATIVO

INDICADORES

MEDIOS DE VERIFICACION

SUPUESTOS

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 3)*

Las asociaciones y barras de abogados,
colectivos y dirigentes sindicales, asi como

en el sector empresarial, sostienen

Tasa de variacién de la cantidad de

Informe de Labores, presentado por la

Presidencia del Supremo Tribunal de

Las labores de la Presidencia se llevan a

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 4)*

3.2 . . . reuniones de trabajo realizadas durante el . . . cabo de manera correcta, sin ser
reuniones con la Magistrada Presidenta | _ Justicia y del Consejo de la Judicatura del | .
. . |afio. . interrumpidos por factores externos.
del Poder Judicial del Estado de San Luis Poder Judicial del Estado
Potosi.
. . . L . Informe de Labores, presentado por la . .
Las Audiencias publicas con atencién a la [Tasa de variacién de la cantidad de . . . Las labores de la Presidencia se llevan a
. i . e . Presidencia del Supremo Tribunal de .
3.3 |ciudadania se llevan a cabo de manera |audiencias publicas realizadas durante el . . . cabo de manera adecuada, sin ser
i - Justicia y del Consejo de la Judicatura del |, .
continua y permanente. afio. . interrumpidos por factores externos.
Poder Judicial del Estado
. . L . Informacion presentada en concentrado |Las partes involucradas en el conflicto
Las solicitudes para acceder a los Medios [Tasa de variaciéon del promedio de . . i . .
. B . . general de ingresos, por la Unidad de |estdn debidamente informados sobre los
4.1 |Alternativos de Solucién de Conflictos |invitaciones a la contraparte, al Centro . o o . L
. L L Estadistica, Evaluaciéon y Seguimiento del [beneficios del acceso a la Mediacién y
(MARCS,) se registran adecuadamente. Estatal de Mediacién y Conciliacién. . . i L
Poder Judicial de San Luis Potosi. Conciliacién.
Las invitaciones a resolver el conflicto por L . Informacion presentada en concentrado |Las partes involucradas en el conflicto
. X . Tasa de variacién del promedio de . . ) . .
medio de los Medios Alternativos de | . . general de ingresos, por la Unidad de |estin debidamente informados sobre los
4.2 . . invitaciones a la contraparte, al Centro e o L. . L
Solucién de Conflictos (MARCS) se L . Estadistica, Evaluacién y Seguimiento del |beneficios del acceso a la Mediacién y
i Estatal de Mediacién y Conciliacién. . . i o
realizan puntualmente. Poder Judicial de San Luis Potosi. Conciliacién.
. . . » Tasa de variacién del promedio de [Reporte generado de manera automatica, [Las partes involucradas en el conflicto
Los justiciables reciben orientacién, . L . - . ., . i . .
. . . reuniones iniciales realizadas por afio en [usando la informacién del Sistema [estdn debidamente informados sobre los
4.3 |haciendo uso de medios alternativos de L i o
» . el Centro Estatal de Mediacién y [Integral para el Centro Estatal de [beneficios del acceso a la Mediacién y
solucién de conflictos. L .. R e s
Conciliacién. Mediacién y Conciliacién (SICEMC). Conciliacién.
L . Informacion presentada en concentrado |Las partes involucradas en el conflicto
. i Tasa de variaciéon de la cantidad de . ) . .
Los justiciables resuelven sus conflictos . . general de egresos, por la Unidad de |estin debidamente informados sobre los
4.4 convenios logrados y ratificados en el

con la realizacion de convenios.

transcurso de un ano.

Estadistica, Evaluacién y Seguimiento del

Poder Judicial de San Luis Potosi.

beneficios del acceso a la Mediacién y

Conciliacién.

* Los indicadores a nivel actividad de la MIR son de monitero interno de la dependencia.




