ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.23 Arte y Cultura

Bienestar para San Luis

Secretaria de Cultura

OBJETIVO DEL Pp
(Fin de la MIR)
culturales en todo el Estado.

Contribuir a alcanzar el bienestar de lasy los potosinos en la educacion, cultura y deporte de calidad, mediante
el desarrollo integral e incluyente de la diversidad cultural, el fomento de las relaciones interculturales entre las
regiones, la ampliacion y diversificacion de la oferta cultural, para garantizar el acceso a bienesy servicios

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

Educacion, Cultura y Deporte de Calidad

Objetivo estratégico:

« Objetivo 5. Garantizar el acceso a bienes y servicios culturales
a la poblacién de las cuatro regiones del Estado, ampliandoy
diversificando la oferta cultural con eventos de calidad, como
la FENAPO en la ciudad capital y algunos festivales gratuitos.

Programa:

Programa Sectorial de Cultura

Vision:

Ser un sector incluyente, garante de los derechos culturales que, en
condiciones de equidad, fomente la creacién y formacion artistica y
cultural, promueva la preservaciéon del patrimonio material e
inmaterial, propicie el didlogo intercultural y considere a la cultura

« Objetivo 6. Fortalecer el desarrollo integral e incluyente en la
diversidad cultural, impulsando su reconocimiento y
revaloraciéon, fomentando las relaciones interculturales entre

como elemento fundamental para la cohesién social y el desarrollo
integral de todos los habitantes del Estado.

las regionesy estimulando la creacion, la participacion artistica
y cultural de lasy los potosinos.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '

Objetivo Meta
Objetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de 47
aprendizaje durante toda la vida para todos. ’
Objetivo 8. Promover el crecimiento econémico inclusivo y sostenible, el empleo y el trabajo decente para todos. 89
Objetivo 10. Reducir la desigualdad en y entre los paises. 102
Objetivo 11. Lograr que las ciudades sean mas inclusivas, seguras, resilientes y sostenibles. N4
Objetivo 12. Garantizar modalidades de consumo y produccién sostenibles. 12b
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcién Subfuncion
X 2.4. Recreacion, cultura y otras
2 Desarrollo Social i X ; 2.4.2 Cultura
manifestaciones sociales
INDICADORES 2
META
UNIDAD DE L UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2025
Porcentaje de municipios del
Estado beneficiados por las
accionesy actividades artisticas | Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100%
y culturales realizadas por la
Secretaria de Cultura al afio. o
Secretaria de
Porcentaje de personas del Cultura
Estado que acceden a servicios Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100%
culturales.
Actividades de divulgacion . » .
. . Actividades Gestion Eficacia Anual 1,721
cultural realizadas al afio.
Personas capacitadas en
educacion artistica y cultural en L L Secretaria de
. Personas Gestion Eficacia Anual 2,510
actividades formales e Cultura
informales.

INICIATIVA DE
PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2025

POTOSI

PARA LOS POTOSINOS

COBIERNO DEL ESTADO 202102027

FINANZAS

SECRETARIA DE FINANZAS.

e
S



ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.23 Arte y Cultura Bienestar para San Luis Secretaria de Cultura

Contribuir a alcanzar el bienestar de las y los potosinos en la educacion, cultura y deporte de calidad, mediante
OBJETIVO DEL Pp |el desarrollo integral e incluyente de la diversidad cultural, el fonento de las relaciones interculturales entre las

(Fin de la MIR) regiones, la ampliacion y diversificacion de la oferta cultural, para garantizar el acceso a bienesy servicios
culturales en todo el Estado.

INDICADORES 2

META

UNIDAD DE i UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2025
Espacios creados, rehabilitados,
sujetos de mantenimiento o Espacios Gestion Eficacia Anual 3

equipados.

Acciones de preservacion,
investigacién y registro del Acciones Gestion Eficacia Anual 100
patrimonio cultural.

Estimulos econdémicos para
creadores artisticos y Estimulos Gestion Eficacia Anual 90
promotores culturales.

Secretaria de
Cultura

Actividades de fomento a la

Actividades Gestion Eficacia Anual 208
lectura.
Libros publicados al afio. Libros Gestion Eficacia Anual 6
Acciones de difusién cultural en . » .
Acciones Gestion Eficacia Anual 300

medios de comunicacion.

INDICADORES TRANSVERSALES 3

Proyectos de culturas
populares, indigenas y urbanas Proyectos Gestion Eficacia Anual 38
apoyados al afo.

Secretaria de
Cultura

INICIATIVA DE

e PARA LOS POTOSINOS
4%;;\ X CoBIERNO DEL ESTADO 202102077

R bt EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2025

%%g POTOSI | FINANZAS PRESUPUESTO DE
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Dependencia: Secretaria de Cultura

Eje: Ol. Bienestar para San Luis

Vertiente: 1.3 Educacién, Cultura y Deporte de Calidad

DE DESARROLLO

Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario (Pp)

Programa Presupuestario:

Programa Sectorial:

Programa Institucional:

Pp01.23 Arte y Cultura

Programa Sectorial de Cultura

Secretaria de Cultura

2025

Pp01.23 Arte y Cultura RESUMEN NARRATIVO INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
Contribuir a alcanzar el bienestar de lasy los
potosinos en la educacién, cultura y deporte de
calidad, mediante el desarrollo integral e Porcentaje de municipios del Estado Moédulo en Linea de Programacién e Informes >
. . . ) ] o . La poblacién de todo el Estado
incluyente de la diversidad cultural, el fomento [beneficiados por las acciones y actividades de la Secretaria de Cultura. .
FIN . ) o . . By B conoce y exige sus derechos
de las relaciones interculturales entre las artisticas y culturales realizadas por la Direccién de Planeacién. ltural
culturales.
regiones, la ampliacién y diversificacién dela |Secretaria de Cultura al afio. http://104.248.178.32/Index/
oferta cultural, para garantizar el acceso a
bienesy servicios culturales en todo el Estado.
Lasy los potosinos de todas las regiones del
Estado acceden a programas, proyectos,
espacios y eventos culturales de calidad, que les . Moédulo en Linea de Programaciéon e Informes |Lasy los potosinos de todo el
p . . Porcentaje de personas del Estado que acceden . ) 5 )
PROPOSITO permiten crear y desarrollar diferentes formas o de la Secretaria de Cultura. Direccién de Estado acceden a una ampliay
» o ] a servicios culturales 5 )
de expresion artisticas, reconociendo la Planeacién. http://104.248.178.32/Index/ variada oferta cultural.
diversidad cultural que existe en cada una de
las zonas del Estado.
La mejor oferta cultural diversificada y de
) calidad del centro del pais ofrecida con Actividades de divulgacion cultural realizadas Lasy los potosinos asisten a los
enfoque de inclusién, igualdad y equidad de |al afio. festivales y actividades culturales
género.
Desarrollo de habilidades artisticas, Personas capacitadas en educacién artistica y Lasylos potosinos tienen interés
» culturales, habito de la lectura y creacion cultural en actividades formales e informales. en desarrollar habilidades
literaria, asi como la difusién de obras de Numero de acciones de fomento a la lectura Moédulo en Linea de Programacién e Informes |artisticas y en mejorar sus habitos
artistas impulsadas con igualdad y calidad. |realizadas al ao. de la Secretaria de Cultura de lectura




-\ i Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario (Pp)
simifmies < | COPLARE | ¢ BRI 2025

Dependencia: Secretaria de Cultura Programa Presupuestario: Pp01.23 Arte y Cultura

Eje: Ol. Bienestar para San Luis Programa Sectorial: Programa Sectorial de Cultura

Vertiente: 1.3 Educacién, Cultura y Deporte de Calidad

Programa Institucional: Secretaria de Cultura

Pp01.23 Arte y Cultura RESUMEN NARRATIVO INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
Espacios creados, rehabilitados, sujetos de
. . . mantenimiento o equipados. Las y los potosinos hacen uso de los
Espacios culturales, patrimonio cultural, ) oo L )
. . . L. Acciones de preservacioén, investigacién y espacios culturales y reclaman la
3 |arquitectdnico, arqueolédgico e histdrico del ) ) ) » ] )
Estad d difundid registro del patrimonio cultural preservaciéon de su patrimonio
stado preservados y difundidos. ) . . ] ]
COMPONENTES Numero de acciones culturales difundidas en tangible.
medios masivos de comunicacién al afio.
Los habitantes indigenas del Estado
tienen interés en que su patrimonio
4 Patrimonio e intercambio cultural de los Proyectos de culturas populares, indigenasy cultural sea difundido a otras
pueblos indigenas preservado y fortalecido. |urbanas apoyados al afio. regiones, asi como de crear un
dialogo intercultural con otras
Moédulo en Linea de Programacién e Informes regiones
. L de la Secretaria de Cultura .
. Estimulos econémicos a proyectos Los creadores artisticos y
Desarrollo cultural de las y los potosinos . . . O
. i productivos, turismo, empresas culturales e culturales quieren participar con la
fortalecido a través de programas que i . . . .
5 . L. industrias creativas otorgados al afio. Secretaria de Cultura para
promuevan la participacion artisticay i .
Estimulos econémicos a creadores y promover el desarrollo cultural de
cultural de los creadores locales. .
promotores culturales los Potosinos.
) o Los responsables de los proyectos
Porcentaje de cumplimiento de metas en . . . . .
ACTIVIDADES . ) » o ] B . Expediente Técnico Autorizado de los gestionan su recurso y lo ejercen
1.1 |Accionesde divulgacién cultural Actividades de divulgacion cultural realizadas . )
(COMPONENTE]) Lad Proyectos con base en las leyes y lineamientos
al ano.
aplicables
Porcentaje de cumplimiento de metas en
. acciones de fomento a la lectura realizadas al
2.1 |Acciones de Fomento a lalectura ~ Los responsables de los proyectos
ano.
ACTIVIDADES ) . . Expediente Técnico Autorizado de los gestionan su recurso y lo ejercen
Libros publicados al aiio
(COMPONENTE2) - . Proyectos con base en las leyes y lineamientos
. L » .. |Porcentaje de cumplimiento de metas para )
Acciones de capacitacion en educacion artistica ) » . aplicables
2.2 . . personas capacitadas en educacién artisticay
y cultural en actividades formales e informales. o )
cultural en actividades formales e informales.




-\ i Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario (Pp)
sin limites )); ‘ COPLADE (2:) DE DESARROLLO 2095

DEL ESTADO 202122027

Dependencia: Secretaria de Cultura Programa Presupuestario: Pp01.23 Arte y Cultura
Eje: 0l. Bienestar para San Luis Programa Sectorial: Programa Sectorial de Cultura
Vertiente: 1.3 Educacién, Cultura y Deporte de Calidad Programa Institucional: Secretaria de Cultura
Pp01.23 Arte y Cultura RESUMEN NARRATIVO INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
Proyectos de creacion de espacios creados, Porcentaje de cumplimiento de metas en
2.3 [rehabilitados, sujetos de mantenimiento o Espacios creados, rehabilitados, sujetos de
equipados. mantenimiento o equipados. Los responsables de los proyectos
ACTIVIDADES Acciones de preservacién de patrimonio Por(':entaje de cumplirr.l%ento de mfetas e'n Expediente Técnico Autorizado de los gestionan su recurso y lo ejercen
(COMPONENTE 3) 24 cultural Acciones de preservacion del patrimonio Proyectos con base en las leyes y lineamientos
cultural realizadas al ano. aplicables
T Acciones culturales difundidas en medios Acciones de difusion cultural en medios de
" |masivos de comunicacién. comunicacion
Los responsables de los proyectos
ACTIVIDADES i1 Acciones de culturas populares, indigenas y Proyectos de culturas populares, indigenasy  |[Expediente Técnico Autorizado de los gestionan su recurso y lo ejercen
(COMPONENTE 4) " |urbanas. urbanas apoyados al ano. Proyectos con base en las leyes y lineamientos
aplicables
. . L. Porcentaje de cumplimiento en Estimulos
Acciones de estimulo econ6émico a proyectos o . .
. . econdémicos a proyectos productivos, turismo,
5.1 [productivos, turismo, empresas culturalese . . ]
. . . empresas culturales e industrias creativas
industrias creativas. .
otorgados al afio. Los responsables de los proyectos
ACTIVIDADES . . o Porcentaje de cumplimiento en la entrega de Expediente Técnico Autorizado de los gestionan su recurso y lo ejercen
Acciones de entrega de estimulos econdmicos a ) o . )
(COMPONENTE)5) 5.2 estimulos econémicos a creadores y Proyectos con base en las leyes y lineamientos
creadores y promotores culturales. _ )
promotores culturales al ano. aplicables

. ) L Porcentaje de cumplimiento en la entrega de
Acciones de entrega de estimulos econdémicos a . o
5.3 estimulos econdmicos a creadores y
creadores y promotores culturales. _
promotores culturales al anio.




