ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.12 Educacion Superior U. Intercultural

Bienestar para San Luis

Universidad Intercultural

OBJETIVO DEL Pp
(Fin de la MIR) de calidad

Contribuir a garantizar la educacion en el Estado y al desarrollo regional mediante una educacion intercultural

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

Educacion, Cultura y Deporte de Calidad

Objetivo estratégico:

e Objetivo 1. Crear espacios fisicos seguros, dignos y modernos
para el desarrollo del proceso educativo, que coadyuven en la
mejora de los aprendizajes, con la participacion de los tres
ordenes de gobierno.

e Objetivo 2. Implementar programas de apoyo a estudiantes
de comunidades con alta marginacién: alimentacion
saludable, transporte gratuito, servicio de internet gratuito,
Utiles escolares a estudiantes de nivel basico, uniformesy
reconocimiento académico.

e Objetivo 4. Reconocer y estimular el desempefio profesional
de las maestras y los maestros como principales agentes del
proceso formativo del alumnado, con estricto apego a sus
Derechos.

Programa:

Programa Sectorial de Educacion

Vision:

La Visién de la Secretaria de Educacion de Gobierno del Estado es
consolidar una estructura organizacional
humano, administrativo y financiero, con el fin de brindar una

educacion moderna, incluyente y de calidad en todas las regiones del
Estado, con espacios dignos, profesores comprometidos y con

vocacién de servicio, capacitados y competentes en las distintas areas
del conocimiento, mediante el uso de métodos innovadores, para
fortalecer el proceso de ensefanza-aprendizaje,
ciudadanos con alto nivel de conocimiento, destrezas y valores, con
sentido comunitario y de solidaridad ambiental, respeto y conciencia
a la diversidad cultural y un profundo amor a la Patria, ademas de
darles herramientas para ampliar sus oportunidades de integracién
con éxito a la vida productiva y de apoyo a la economia global.

mediante el recurso

formando

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '

Objetivo Meta
Objetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje 43 44,45 47,
durante toda la vida para todos. 4a,4by4c

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcién Subfuncion
2.5.2 Educacién Media Superior
2. Desarrollo Social 2.5 Educacion 2.5.6 Otros Servicios Educativos y Actividades
Inherentes
INDICADORES 2
META
UNIDAD DE L UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE

2025
Porcentaje de absorcién de la
demanda educativa de
Educacion Superior en el area Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 10%
de influiencia de los planteles
en el ciclo escolar.
Porcentaje de alumnos que se . o L

i Porcentaje Estratégico Eficiencia Anual 15%
titulan.
Porcentaje de planesy Subdi 6nd
] . - L ubdireccion de
programas de estudios Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 100% Pl .
operando en la UICSLP. aneactony
- — Desarrollo

Porcentaje de cumplimiento Institucional
del programa anual de Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 50%
conservacion y mantenimiento.
Porcentaje del personal
docente de tiempo completo Porcentaje Gestion Eficacia Anual 100%
con grado de maestria.
Porcentaje de espacios
educativos que cuentan con Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 100%
equipamiento adecuado.

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FIscAL 2025

POTOSI

PARA LOS POTOSINOS

COBIERNO DEL ESTADO 202102027

FINANZAS

SECRETARIA DE FINANZAS.

g
S




ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.12 Educacion Superior U. Intercultural Bienestar para San Luis Universidad Intercultural

OBJETIVO DEL Pp |Contribuir a garantizar la educacion en el Estadoy al desarrollo regional mediante una educacion intercultural
(Fin de la MIR) de calidad

INDICADORES 2

META
UNIDAD DE o UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2025
INDICADORES TRANSVERSALES *
Nudmero de capacitaciones
impartidas contra la violencia Porcentaje Gestion Eficiencia Anual m
de género impartidas.
Numero de estudiantes
capacitados en materia de B . . .
Numero Gestion Eficiencia Anual 200
Derechos Humanos y trato
digno.
NuUmero de escuelas visitadas
en tema derechos de los nifos, Numero Gestion Eficacia Anual 4

nifasy adolecentes.

Ndmero de personas adultas
mayores capacitadas en Ndmero Gestion Eficacia Anual 60
tecnologias de la informacion

Ndmero de lineamientos .
o . Subdireccién de
institucionales en materia de
L R . B L L Desarrollo
atencidn a casos de violencia de Ndmero Gestion Eficacia Anual 4
) i . Intercultural
género difundidos entre la

comunidad educativa.

Ndmero de cursos
implementados dentro del
proyecto Revitalizacion de las
lenguas maternas.

Ndmero Gestion Eficacia Anual 3

Numero de capsulas
informativas generadas dentro
del proyecto Revitalizacién de
las lenguas maternas.

Numero Gestion Eficacia Anual 6

Numero de traducciones
realizadas dentro del proyecto
Revitalizacion de las lenguas
maternas.

Ndmero Gestion Eficacia Anual 6

INICIATIVA DE

e PARA LOS POTOSINOS
4%;;\ X CoBIERNO DEL ESTADO 202102077

R bt EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2025

%%g POTOSI | FINANZAS PRESUPUESTO DE




. _potosi
sinlimites

DEL ESTADO 202122027

\
)Z( . CQPLADE cz:;

PLAN ESTATAL
2027

Dependencia: Universidad Intercultural

Eje: Ol. Bienestar para San Luis

Vertiente: 1.3 Educacién, Cultura y Deporte de Calidad

Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario (Pp)

DE DESARROLLO

2025

Programa Presupuestario: Pp0l1.12 Educacion Superior U. Intercultural

Programa Sectorial: Programa Sectorial de Educacion

Programa Institucional: Universidad Intercultural

Pp01.12 Educacion Superior

U. Intercultural

RESUMEN NARRATIVO

INDICADORES

MEDIOS DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Contribuir a garantizar la educaciéon en el

Porcentaje de absorcion de la demanda

Informe Semestral de matricula, estadistica

Se cuenta con los programas y el

FIN Estado y al Desarrollo regional medianteuna |educativa de Educacién Superior en el area de o apoyo de gobierno estatal para
oo . ] . . 911, Estadistica SEGE .
educacién intercultural de calidad. influiencia de los planteles en el ciclo escolar. acceder a los municipios.
Que los jovenes se preparen para asumir los
liderazgos que les corresponden en donde estén
o adonde vayan, para ser impulsores del )
B ) Losjovenes cuentan con las
desarrollo y tengan la formacion necesaria . . . .
a . . . . Registros del area de Control Escolar, condiciones necesariasy el interes
PROPOSITO para que su capacidad y talento les permitan Porcentaje de alumnos que se titulan o . .
) . Estadistica 911 SEGE para poder concluir sus estudios de
realizarse como buenos ciudadanos, con . .
) . i . ) Educacién Superior.
amplio sentido humanista. Sin desarraigarse y
sin dejar de lado, familia, tradiciones, lengua
materna, en suma su identidad cultural.
.. . ] ) . ) La poblacién estudiantil cuenta con
Programas de Educacion Superior Porcentaje de planes y programas de estudios |En el area de Academia y Escolar se encuentran ) .
COMPONENTE1 1 . los medios necesarios para acceder
Intercultural brindados operando en la UICSLP los progrmas a desarrollar cada semestre N ]
a la Educacion Superior.
.. Se cuenta con disponibilidad de
Programa para la Conservaciony . o . i . .
L Porcentaje de cumplimiento del programa Registros y reportes del area de convenios con diferentes
COMPONENTE 2 2 [Mantenimiento de Infraestructuraenla N o o N ] »
. . L. anual de conservacion y mantenimineto Administracion. dependencias para conservacién y
Universidad ejercidos L .
mantenimiento de infraestructura.
L .., . . . , L. ., Los docentes se interesan por
Programas de capacitacion, actualizaciony |Porcentaje de la planta docente de tiempo Regisros en el drea de Administracién, en la ] .
COMPONENTE 3 3 .. . . i ) » o acreditar los cursos de capacionesy
evaluacion a docentes impartidos completo con grado de maestria direccién responsable de las capacitaciones. tualizaci
actualizaciones




Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario (Pp)
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sinlimites 23 . COPLADE | 37y BEDEsaRRoLLO

GOBIERNO DEL ESTADO 202142027 4 i v 2027 2025

Dependencia: Universidad Intercultural Programa Presupuestario: Pp0l1.12 Educacion Superior U. Intercultural

Eje: Ol. Bienestar para San Luis Programa Sectorial: Programa Sectorial de Educacion

Vertiente: 1.3 Educacién, Cultura y Deporte de Calidad Programa Institucional: Universidad Intercultural

Pp01.12 Educacion Superior )
RESUMEN NARRATIVO INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
U. Intercultural
Se cuenta con los proveedores que
Programa para equipar los espacios Porcentaje de espacios educativos que cuentan |Registros del area de administracién y de otorgan precios accesibles,
COMPONENTE 4 4 . . ] . . . L
educativos entregado con equipamiento adecuado presupuestacion. mejorando los precios de cotizacion
y entrega en corto tiempo
L .. . . o L Se cuenta con los progrmas, medios
Programa de Fortalecimiento de la Gestion ) o Registros del area de administracién y drea de o
COMPONENTES 5 L. Porcentaje de presupuesto ejercido » y condiciones que fortalecen la
Institucional programacion y presupuesto o
gestidn institucional
. . . Se cuenta con los medios,
Levantamiento de la matricula para ingresos ) . o . ) .
» ) Porcentaje de avance en el levantamiento de ) o condiciones e interés por ingresar a
1.1 |denuevosalumnosde Educacién Media ) Areas de Académica y Escolar . )
) matricula la Universidad por parte de la
Superior . L
poblacién estudiantil.
ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1) Los aspirantes cuentan con las
o o . . . condiciones necesarias para tener
Seguimiento de cumplimiento en Porcentaje de cumpliento en los requisitos , o . .
1.2 » o . Areas de Académica y Escolar la documentacién y reuisitos
documentacién solicitada solicitados o
solicitados al momento de la
matricula
X Realizacion de actividades para la conservacién
ACTIVIDADES " |y mantenimiento en las unidades educativas
(COMPONENTE 2) G Programa anual de mantenimiento y
" |conservacién




