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ANTECEDENTES. 
 

El Instituto Tecnológico Superior de Ébano, S.L.P. inicia operaciones en el mes de agosto 

de 2009 y nace por decreto del Gobierno del Estado del jueves 5 de agosto de 2010, 

publicado en el Periódico Oficial del Estado de San Luis Potosí, confiriéndole el estatus 

de Organismo Público Descentralizado de carácter estatal, con personalidad jurídica y 

patrimonio propio. 

INTRODUCCIÓN 

El Instituto Tecnológico Superior de Ébano, S.L.P., presenta a través de este documento 

su Programa Institucional, el cual tiene como propósito fundamental, identificar las metas 

de cada una de las unidades administrativas que lo integran. 

 

La elaboración de este Programa Institucional se realizó alineando las metas del Plan 

Nacional de Desarrollo 2019-2024, el Programa Sectorial Nacional de Educación 2020-

2024, Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027 del Estado de San Luis Potosí, Programa 

Sectorial de Educación 2021-2027 del Estado de San Luis Potosí y el Programa de 

Desarrollo Institucional 2019-2014 del Tecnológico Nacional de México. 

 

MARCO JURIDICO 
 
Se da cumplimiento al Lineamiento para el proceso de Integración del Presupuesto de 

Egresos para el ejercicio fiscal 2023, además de la siguiente normativa aplicable: 

Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos. 

Ley General de Educación. 

Ley General de Educación Superior. 

Ley General de Ciencia, Tecnología e Innovación. 
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Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024 

Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027 del Estado de San Luis Potosí. 

Programa Sectorial Nacional de Educación 2020-2024 

Programa Sectorial de Educación 2021-2027 del Estado de San Luis Potosí. 

Decreto de creación del Tecnológico Nacional de México. 

Decreto de creación del Instituto Tecnológico Superior de Ébano, S.L.P. 

Estrategias de austeridad, transparencia y rendición de cuentas del Tecnológico 

Nacional de México. 

 

OBJETIVOS INSTITUCIONALES ALINEADOS A LA PLANEACIÓN 
INTERNACIONAL, NACIONAL Y ESTATAL. 
 

1. Fortalecer la calidad de la oferta educativa. 

2. Ampliar la cobertura con un enfoque de equidad y justicia social. 

3. Impulsar la formación integral de los estudiantes para contribuir al desarrollo de 

todas sus potencialidades. 

4. Robustecer la investigación científica, el desarrollo tecnológico y la innovación a 

fin de contribuir al desarrollo del país y a mejorar el bienestar de la sociedad. 

5. Fortalecer la vinculación con los sectores público, social y privado, así como la 

cultura del emprendimiento, a fin de apoyar al desarrollo de las regiones del país 

y acercar a los estudiantes y egresados al mercado laboral. 

6. Mejorar la gestión institucional con austeridad, eficiencia, transparencia y 

rendición de cuentas a fin de optimizar el uso de los recursos y dar mejor 

respuesta a las demandas de la sociedad. 
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MISIÓN Y VISIÓN INSTITUCIONAL 
 

Misión 
Somos una Institución de Educación Superior Tecnológica, que ofrece servicios 

educativos de calidad a través de una formación integral que contribuye al desarrollo 

productivo de la sociedad. 

Visión 
Ser una Institución moderna y competente, que permita el desarrollo sustentable y 

sostenible en la oferta educativa, donde egreses profesionales que contribuyan al 

crecimiento del país. 

Valores y principios que caracterizan a la institución 
 
Los valores del Instituto Tecnológico Superior de Ébano son: responsabilidad, trabajo en 

equipo, respeto, lealtad, servicio, creatividad, emprendedor. 

DIAGNÓSTICO DE LA ORGANIZACIÓN. 
El Instituto Tecnológico Superior de Ébano es un Organismo Público Descentralizado de 

carácter estatal, con personalidad jurídica y patrimonio propio. Su oferta educativa 

actualmente es de dos programas: Ingeniería Industrial e Ingeniería en Sistemas 

Computacionales. 

Estructura organizacional. 
 

La estructura Organizacional se conforma por una Dirección General, dos 

subdirecciones, dos Jefaturas de División y cinco jefaturas de área. 

Recursos Humanos. 
El Instituto Tecnológico Superior de Ébano tiene una plantilla de personal de 62 

colaboradores distribuidos en las diferentes áreas: Personal Directivo, Personal Docente, 

Personal Administrativo y Personal de Servicios Básicos. 
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Recursos Financieros 
 
Para el ejercicio 2023 se ha elaborado un Programa Operativo Anual con metas que 

representan una inversión de $22,867,449.28 (Veintidós millones, ochocientos sesenta 

y siete mil cuatrocientos cuarenta y nueve pesos 28/100 M.N.) 

Servicios Generales. 
 

El Instituto Tecnológico Superior de Ébano ofrece servicios educativos por los cuales 

genera ingresos propios por concepto de preinscripción, inscripción, reinscripción, 

constancias, kardex, titulación entre otros.  

Procesos 
 
El Instituto Tecnológico Superior de Ébano se encuentra certificado en la Norma 

Internacional ISO-9001-2015 para la gestión de la calidad de los procesos Académico, 

Administración de los recursos, Vinculación, Planeación y el Sistema de Gestión Integral. 

Transparencia y rendición de cuentas. 
 
Mensualmente se actualiza la información de las fracciones aplicables de la Ley de 

Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de San Luis Potosí en la 

plataforma estatal y de manera trimestral en la Plataforma Nacional de Transparencia. 

 

Así mismo de manera trimestral se realiza rendición de cuentas ante la H. Junta Directiva 

del Instituto. 
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METODOLOGÍA DEL MARCO LÓGICO. 
 

Identificación de los problemas relevantes u oportunidades. 
 

Se utilizó la metodología del Marco Lógico, identificando la problemática: Estudiantes de 

nivel Superior reciben una educación deficiente y un trato discriminatorio que no les 

permite alcanzar el máximo logro personal y social. 

 

Árbol de problemas (causas y efectos). 

 

 

 

 

 

Ilustración 1. Árbol de problemas. 
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Árbol de objetivos (medios y fines). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ilustración 2. Árbol de Objetivos. 
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Matriz de Indicadores de resultados. 
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Ilustración 3. Componente 1 

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS INSTITUCIONAL. 

Registro de componentes y actividades costeadas al 100% 
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Ilustración 4. Componente 2 
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Ilustración 5. Componente 3. 
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Ilustración 6. Componente 4. 
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Ilustración 7. Componente 5. 
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Ilustración 8. Componente 6. 
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Establecimiento de responsabilidades de cada componente a una dirección o unidad 
orgánica equivalente.  

 

 
 
 
 
 

Ilustración 10. Responsabilidades Componente 2. 

Ilustración 10. Responsabilidades Componente 1. 

Ilustración 10. Responsabilidades Componente 3. 
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Ilustración 13. Responsabilidades Componente 4. 

Ilustración 13. Responsabilidades Componente 5. 

Ilustración 13. Responsabilidad Componente 6. 
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MECANISMOS PARA LA INSTRUMENTACIÓN, SEGUIMIENTO Y 
EVALUACIÓN. 

Indicadores de desempeño (estratégicos y de gestión). 
 

 

 

 

Indicador 1. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nivel de la MIR:

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Institucional: (1)

Unidad responsable: (2)

Nombre del indicador: (3) Estratégico

Descripción ¿qué mide el 

indicador? (4)
Eficacia

Unidad de medida: (7)

Descripción narrativa del 

Método de cálculo: (8)

Numerador

Denominador

Claridad Relevancia Economía Monitoreable Adecuado Aporte marginal

X X X X X

Justificación de las 

características

Programa Sectorial de Educación 2021-2027

7. Ficha Técnica del Indicador

Fin

Contribuir a garantizar una educación de excelencia, equitativa e inclusiva mediante la mejora continua, el fortalecimiento de la investigación y efectividad organizacional.

7.1. Datos de Identificación del Programa Institucional

Cédula de Presupuesto Basado en Resultados (PbR)

Instituto Tecnológico Superior de Ébano, S.L.P.

7.2. Datos de Identificación del Indicador

Porcentaje de atención a la demanda  Tipo de indicador: (5)

Cantidad de alumnos de nuevo ingreso captados, del total de egresados de 

instituciones de nivel medio superior de la zona de influencia para conocer el 

porcentaje de absorción.

Dimensión del indicador:  (6)

Algoritmo: (9)
Matrícula  de nuevo ingreso

X 1000
Total  de egresados  de Insti tuciones  de nivel  medio superior 

de la  zona de influencia

Direcciones de los planteles de nivel medio superior

Porcentaje   

Matrícula de nuevo ingreso / Total de egresados de Instituciones de nivel medio superior de la zona de influencia

Características del 

indicador (ver hoja 

criterios CREMAA)

La forma como está redactado el indicador es clara y lo que mide es relevante 

para el cumplimiento del fin. Es económico dado que la información se obtiene 

al momento de que los estudiantes se inscriben y a través de oficio se 

solicita la información de egresados a las instituciones de nivel medio 

superior por lo que no se requiere el pago de ningun costo. Es monitoreable 

porque está sujeto a comprobación a través de la verificación de la 

documentación. Es adecuado porque está vinculado directamente con el Fin.

Variables y Fuente de 

Información: (10)

Variable: Fuente:

Matrícula de nuevo ingreso Fichas de inscripción

Total de egresados de nivel medio superior de la zona de 

influencia

2

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 2) 

1

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 1) 

2

2

1

1

1

CO M PO N EN TES

1

2

PRO PÓ SITO

FIN

Cédula de Presupuesto B asado en Resultados (PbR)

6. M atriz de Indicadores de Resultados (M IR)

Concepto 6.1 Resum en N arrativo (O bjetivos) 6.2 Indicadores 6.3 M edios de Verificación 6.4 Supuestos
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Indicador 2. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nivel de la MIR:

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Institucional: (1)

Unidad responsable: (2)

Nombre del indicador: (3) Estratégico

Descripción ¿qué mide el 

indicador? (4)
Eficiencia

Unidad de medida: (7)

Descripción narrativa del 

Método de cálculo: (8)

Numerador

Denominador

Claridad Relevancia Economía Monitoreable Adecuado Aporte marginal

X X X X X

Justificación de las 

características

Características del 

indicador (ver hoja 

criterios CREMAA)

La forma como está redactado el indicador es clara y lo que mide es relevante 

para el cumplimiento del propósito. Es económico dado que la información se 

obtiene de la documentación que existe en los expedientes de los estudiantes 

por lo que no genera ningun costo. Es monitoreable porque está sujeto a 

comprobación a través de la verificación de la documentación. Es adecuado 

porque está vinculado directamente con el Propósito.

Variables y Fuente de 

Información: (10)

Variable: Fuente:

Total de egresados de la generación del año N   Certificados de estudios de Licenciatura

Total de estudiantes que ingresaron en la generación del año N Fichas de inscripción

Porcentaje   

Total de egresados de la generación del año N / Total de estudiantes que ingresaron en la generación de año N

Algoritmo: (9)
Total  de egresados  de la  generación del  año N

X 1000
Total  de estudiantes  que ingresaron en la  generación del  

año N

Instituto Tecnológico Superior de Ébano, S.L.P.

7.2. Datos de Identificación del Indicador

Porcentaje de eficiencia terminal  Tipo de indicador: (5)

Cantidad de alumnos egresados del total de alumnos que ingresaron en una generación 

específica
Dimensión del indicador:  (6)

Programa Sectorial de Educación 2021-2027

7. Ficha Técnica del Indicador

Propósito

Jóvenes y adultos egresados de nivel superior con competencias suficientes para ensertarse en el ámbito laboral

7.1. Datos de Identificación del Programa Institucional

Cédula de Presupuesto Basado en Resultados (PbR)

2

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 2) 

1

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 1) 

2

2

1

1

1

CO M PO N EN TES

1

2

PRO PÓ SITO

FIN

Cédula de Presupuesto B asado en Resultados (PbR)

6. M atriz de Indicadores de Resultados (M IR)

Concepto 6.1 Resum en N arrativo (O bjetivos) 6.2 Indicadores 6.3 M edios de Verificación 6.4 Supuestos
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Indicador 3. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nivel de la MIR:

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Institucional: (1)

Unidad responsable: (2)

Nombre del indicador: (3) Estratégico

Descripción ¿qué mide el 

indicador? (4)
Calidad

Unidad de medida: (7)

Descripción narrativa del 

Método de cálculo: (8)

Numerador

Denominador

Claridad Relevancia Economía Monitoreable Adecuado Aporte marginal

X X X X

Justificación de las 

características

Características del 

indicador (ver hoja 

criterios CREMAA)

La forma como está redactado el indicador es clara y lo que mide es relevante 

para el cumplimiento del componente1.  Es monitoreable porque está sujeto a 

comprobación a través de la verificación de la documentación. Es adecuado 

porque está vinculado directamente con el componente1.

Variables y Fuente de 

Información: (10)

Variable: Fuente:

Programa de licenciatura acreditado Acreditación por CACEI

Programa  

Cantidad de programas de licenciatura vigentes en el Instituto acreditados por CACEI

Algoritmo: (9) X 1000

Instituto Tecnológico Superior de Ébano, S.L.P.

7.2. Datos de Identificación del Indicador

Programa de licenciatura acreditado  Tipo de indicador: (5)

Cantidad de programas de licenciatura vigentes en el Instituto acreditados por 

CACEI
Dimensión del indicador:  (6)

Programa Sectorial de Educación 2021-2027

7. Ficha Técnica del Indicador

Componente

Fortalecimiento de la calidad de la oferta educativa realizada.

7.1. Datos de Identificación del Programa Institucional

Cédula de Presupuesto Basado en Resultados (PbR)

2

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 2) 

1

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 1) 

2

2

1

1

1

CO M PO N EN TES

1

2

PRO PÓ SITO

FIN

Cédula de Presupuesto B asado en Resultados (PbR)

6. M atriz de Indicadores de Resultados (M IR)

Concepto 6.1 Resum en N arrativo (O bjetivos) 6.2 Indicadores 6.3 M edios de Verificación 6.4 Supuestos
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Indicador 4. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nivel de la MIR:

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Institucional: (1)

Unidad responsable: (2)

Nombre del indicador: (3) Estratégico

Descripción ¿qué mide el 

indicador? (4)
Eficiencia

Unidad de medida: (7)

Descripción narrativa del 

Método de cálculo: (8)

Numerador

Denominador

Claridad Relevancia Economía Monitoreable Adecuado Aporte marginal

X X X X X

Justificación de las 

características

Características del 

indicador (ver hoja 

criterios CREMAA)

La forma como está redactado el indicador es clara y lo que mide es relevante 

para el cumplimiento del componente2.  Es económico dado que la información se 

obtiene de la documentación que existe en los archivos del Instituto, por lo 

que no genera ningun costo. Es monitoreable porque está sujeto a comprobación 

a través de la verificación de la documentación. Es adecuado porque está 

vinculado directamente con el componente2.

Variables y Fuente de 

Información: (10)

Variable: Fuente:

Numero de estudiantes con baja definitiva en el ciclo escolar N Formatos de Baja definitiva

Total de matricula al inicio del ciclo escolar N Registros de inscripción y reinscripción

Porcentaje

Numero de estudiantes con baja definitiva en el ciclo escolar N / total de matricula al inicio del ciclo escolar N

Algoritmo: (9)

Numero de estudiantes  con baja  defini tiva  en el  ciclo 

escolar N
X 1000

Total  de matricula  a l  inicio del  ciclo escolar N

Instituto Tecnológico Superior de Ébano, S.L.P.

7.2. Datos de Identificación del Indicador

Porcentaje de deserción  Tipo de indicador: (5)

Porcentaje de deserción en el ciclo escolar para analizar el registro histórico con 

la finalidad de implementar estrategias que disminuyan el porcentaje.
Dimensión del indicador:  (6)

Programa Sectorial de Educación 2021-2027

7. Ficha Técnica del Indicador

Componente

Ampliación de la cobertura con un enfoque de equidad y justicia social realizada

7.1. Datos de Identificación del Programa Institucional

Cédula de Presupuesto Basado en Resultados (PbR)

2

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 2) 

1

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 1) 

2

2

1

1

1

CO M PO N EN TES

1

2

PRO PÓ SITO

FIN

Cédula de Presupuesto B asado en Resultados (PbR)

6. M atriz de Indicadores de Resultados (M IR)

Concepto 6.1 Resum en N arrativo (O bjetivos) 6.2 Indicadores 6.3 M edios de Verificación 6.4 Supuestos
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Indicador 5. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nivel de la MIR:

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Institucional: (1)

Unidad responsable: (2)

Nombre del indicador: (3) Estratégico

Descripción ¿qué mide el 

indicador? (4)
Eficiencia

Unidad de medida: (7)

Descripción narrativa del 

Método de cálculo: (8)

Numerador

Denominador

Claridad Relevancia Economía Monitoreable Adecuado Aporte marginal

X X X X X

Justificación de las 

características

Programa Sectorial de Educación 2021-2027

7. Ficha Técnica del Indicador

Componente

Impulso de la formación integral de los estudiantes para contribuir al desarrollo de todas sus potencialidades otorgado.

7.1. Datos de Identificación del Programa Institucional

Cédula de Presupuesto Basado en Resultados (PbR)

Instituto Tecnológico Superior de Ébano, S.L.P.

7.2. Datos de Identificación del Indicador

Número de actividades cívicas, culturales y deportivas  Tipo de indicador: (5)

Cantidad de actividaades realizadas dentro del programa de formación integral Dimensión del indicador:  (6)

Algoritmo: (9) X 1000

Actividades

Cantidad de actividades civicas, deporticas y culturales realizadas dentro del programa de formación integral.

Características del 

indicador (ver hoja 

criterios CREMAA)

La forma como está redactado el indicador es clara y lo que mide es relevante 

para el cumplimiento del componente3.  Es económico dado que la información se 

obtiene de la documentación que existe en los archivos del Instituto, por lo 

que no genera ningun costo. Es monitoreable porque está sujeto a comprobación 

a través de la verificación de la documentación. Es adecuado porque está 

vinculado directamente con el componente3.

Variables y Fuente de 

Información: (10)

Variable: Fuente:

Número de actividades cívicas, culturales y deportivas Informes de actividades y galería fotográfica

2

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 2) 

1

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 1) 

2

2

1

1

1

CO M PO N EN TES

1

2

PRO PÓ SITO

FIN

Cédula de Presupuesto B asado en Resultados (PbR)

6. M atriz de Indicadores de Resultados (M IR)

Concepto 6.1 Resum en N arrativo (O bjetivos) 6.2 Indicadores 6.3 M edios de Verificación 6.4 Supuestos
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Indicador 6. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nivel de la MIR:

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Institucional: (1)

Unidad responsable: (2)

Nombre del indicador: (3) Estratégico

Descripción ¿qué mide el 

indicador? (4)
Eficiencia

Unidad de medida: (7)

Descripción narrativa del 

Método de cálculo: (8)

Numerador

Denominador

Claridad Relevancia Economía Monitoreable Adecuado Aporte marginal

X X X X X

Justificación de las 

características

Programa Sectorial de Educación 2021-2027

7. Ficha Técnica del Indicador

Componente

Robustecimiento de la investigación científica, el desarrollo tecnológico y la innovación a fin de contribuir al desarrollo del país 

y a mejorar el bienestar de la sociedad, realizado.

7.1. Datos de Identificación del Programa Institucional

Cédula de Presupuesto Basado en Resultados (PbR)

Instituto Tecnológico Superior de Ébano, S.L.P.

7.2. Datos de Identificación del Indicador

Proyectos de investigación  Tipo de indicador: (5)

Cantidad de proyectos de investigación científica desarrollados por estudiantes y 

docentes con enfoque de inoovación y sustentabilidad
Dimensión del indicador:  (6)

Algoritmo: (9) X 1000

Proyectos  

Cantidad de proyectos de investigación científica desarrollados durante el periodo.

Características del 

indicador (ver hoja 

criterios CREMAA)

La forma como está redactado el indicador es clara y lo que mide es relevante 

para el cumplimiento del componente4.  Es económico dado que la información se 

obtiene de la documentación que existe en los archivos del Instituto, por lo 

que no genera ningun costo. Es monitoreable porque está sujeto a comprobación 

a través de la verificación de la documentación. Es adecuado porque está 

vinculado directamente con el componente4.

Variables y Fuente de 

Información: (10)

Variable: Fuente:

Proyectos de investigación con enfoque de innovación y 

sustentabilidad
Proyectos elaborados

2

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 2) 

1

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 1) 

2

2

1

1

1

CO M PO N EN TES

1

2

PRO PÓ SITO

FIN

Cédula de Presupuesto B asado en Resultados (PbR)

6. M atriz de Indicadores de Resultados (M IR)

Concepto 6.1 Resum en N arrativo (O bjetivos) 6.2 Indicadores 6.3 M edios de Verificación 6.4 Supuestos
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Indicador 7. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nivel de la MIR:

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Institucional: (1)

Unidad responsable: (2)

Nombre del indicador: (3) Estratégico

Descripción ¿qué mide el 

indicador? (4)
Eficiencia

Unidad de medida: (7)

Descripción narrativa del 

Método de cálculo: (8)

Numerador

Denominador

Claridad Relevancia Economía Monitoreable Adecuado Aporte marginal

X X X X X

Justificación de las 

características

Programa Sectorial de Educación 2021-2027

7. Ficha Técnica del Indicador

Componente

Fortalecimiento de la vinculación con los sectores público, social y privado, así como la cultura del emprendimiento, a fin de 

apoyar al desarrollo de la región y acercar a los estudiantes y egresados al mercado laboral, otorgado.

7.1. Datos de Identificación del Programa Institucional

Cédula de Presupuesto Basado en Resultados (PbR)

Instituto Tecnológico Superior de Ébano, S.L.P.

7.2. Datos de Identificación del Indicador

Convenios vigentes  Tipo de indicador: (5)

Cantidad de convenios firmados y vigentes durante el año, en beneficio de la 

comunidad tecnológica.
Dimensión del indicador:  (6)

Algoritmo: (9) X 1000

Convenios  

Registro de convenios firmados con los sectores productivos, dependencias gubernamentales e instituciones educativas y los que se 

encuentran vigentes en el año.

Características del 

indicador (ver hoja 

criterios CREMAA)

La forma como está redactado el indicador es clara y lo que mide es relevante 

para el cumplimiento del componente5.  Es económico dado que la información se 

obtiene de la documentación que existe en los archivos del Instituto, por lo 

que no genera ningun costo. Es monitoreable porque está sujeto a comprobación 

a través de la verificación de la documentación. Es adecuado porque está 

vinculado directamente con el componente5.

Variables y Fuente de 

Información: (10)

Variable: Fuente:

Convenios Registro de convenios firmados

2

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 2) 

1

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 1) 

2

2

1

1

1

CO M PO N EN TES

1

2

PRO PÓ SITO

FIN

Cédula de Presupuesto B asado en Resultados (PbR)

6. M atriz de Indicadores de Resultados (M IR)

Concepto 6.1 Resum en N arrativo (O bjetivos) 6.2 Indicadores 6.3 M edios de Verificación 6.4 Supuestos
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Indicador 8. 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nivel de la MIR:

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Institucional: (1)

Unidad responsable: (2)

Nombre del indicador: (3) Estratégico

Descripción ¿qué mide el 

indicador? (4)
Eficacia

Unidad de medida: (7)

Descripción narrativa del 

Método de cálculo: (8)

Numerador

Denominador

Claridad Relevancia Economía Monitoreable Adecuado Aporte marginal

X X X X X

Justificación de las 

características

Programa Sectorial de Educación 2021-2027

7. Ficha Técnica del Indicador

Componente

Mejoramiento de la gestión institucional on austeridad, eficiencia, transparencia y rendición de cuentas a fin de optimizar el uso 

de los recursos, realizado

7.1. Datos de Identificación del Programa Institucional

Cédula de Presupuesto Basado en Resultados (PbR)

Instituto Tecnológico Superior de Ébano, S.L.P.

7.2. Datos de Identificación del Indicador

Rendición de cuentas  Tipo de indicador: (5)

Informes presentados ante la H. Junta Directiva del estado que guarda la gestión 

institucional
Dimensión del indicador:  (6)

Algoritmo: (9) X 1000

Informes  

Registro de informes presentados ante el organo de gobierno

Características del 

indicador (ver hoja 

criterios CREMAA)

La forma como está redactado el indicador es clara y lo que mide es relevante 

para el cumplimiento del componente6.  Es económico dado que la información se 

obtiene de la documentación que existe en los archivos del Instituto, por lo 

que no genera ningun costo. Es monitoreable porque está sujeto a comprobación 

a través de la verificación de la documentación. Es adecuado porque está 

vinculado directamente con el componente6.

Variables y Fuente de 

Información: (10)

Variable: Fuente:

Informes ante la H. Junta Directiva Actas de sesiones

2

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 2) 

1

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 1) 

2

2

1

1

1

CO M PO N EN TES

1

2

PRO PÓ SITO

FIN

Cédula de Presupuesto B asado en Resultados (PbR)

6. M atriz de Indicadores de Resultados (M IR)

Concepto 6.1 Resum en N arrativo (O bjetivos) 6.2 Indicadores 6.3 M edios de Verificación 6.4 Supuestos
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Indicador 9. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nivel de la MIR:

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Institucional: (1)

Unidad responsable: (2)

Nombre del indicador: (3) Gestión

Descripción ¿qué mide el 

indicador? (4)
Eficacia

Unidad de medida: (7)

Descripción narrativa del 

Método de cálculo: (8)

Numerador

Denominador

Claridad Relevancia Economía Monitoreable Adecuado Aporte marginal

X X X X X

Justificación de las 

características

Programa Sectorial de Educación 2021-2027

7. Ficha Técnica del Indicador

Actividades

Mejora de la calidad, la pertinencia y la evaluación de los programas académicos de licenciatura

7.1. Datos de Identificación del Programa Institucional

Cédula de Presupuesto Basado en Resultados (PbR)

Instituto Tecnológico Superior de Ébano, S.L.P.

7.2. Datos de Identificación del Indicador

Porcentaje de estudiantes inscritos en programas acreditados  Tipo de indicador: (5)

Porcentaje de estudiantes inscritos en el programa de estudios acreditado Dimensión del indicador:  (6)

Algoritmo: (9)

Matricula  de a lumnos  inscri tos  en programa de estudios  

acreditado
X 1000

Total  de Matrícula  de a lumnos

Fichas de inscripción y reinscripción

Estudiantes

Matricula de alumnos inscritos en programa de estudios acreditado por CACEI / el total de la matricula de alumnos en el ciclo 

escolar.

Características del 

indicador (ver hoja 

criterios CREMAA)

La forma como está redactado el indicador es clara y lo que mide es relevante 

para el cumplimiento de la actividad 1.1.  Es económico dado que la 

información se obtiene de la documentación que existe en los archivos del 

Instituto, por lo que no genera ningun costo. Es monitoreable porque está 

sujeto a comprobación a través de la verificación de la documentación. Es 

adecuado porque está vinculado directamente con la actividad 1.1

Variables y Fuente de 

Información: (10)

Variable: Fuente:

Matricula de alumnos inscritos en programa de estudios acreditado Fichas de inscripción y reinscripción del programa acreditado

Total de matricula de alumnos en el ciclo escolar

2

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 2) 

1

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 1) 

2

2

1

1

1

CO M PO N EN TES

1

2

PRO PÓ SITO

FIN

Cédula de Presupuesto B asado en Resultados (PbR)

6. M atriz de Indicadores de Resultados (M IR)

Concepto 6.1 Resum en N arrativo (O bjetivos) 6.2 Indicadores 6.3 M edios de Verificación 6.4 Supuestos
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Indicador 10. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nivel de la MIR:

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Institucional: (1)

Unidad responsable: (2)

Nombre del indicador: (3) Gestión

Descripción ¿qué mide el 

indicador? (4)
Eficiencia

Unidad de medida: (7)

Descripción narrativa del 

Método de cálculo: (8)

Numerador

Denominador

Claridad Relevancia Economía Monitoreable Adecuado Aporte marginal

X X X X X

Justificación de las 

características

Programa Sectorial de Educación 2021-2027

7. Ficha Técnica del Indicador

Actividades

Mejora del nivel de habilitación del personal académico

7.1. Datos de Identificación del Programa Institucional

Cédula de Presupuesto Basado en Resultados (PbR)

Instituto Tecnológico Superior de Ébano, S.L.P.

7.2. Datos de Identificación del Indicador

Porcentaje de académicos beneficiados en diferentes convocatorias  Tipo de indicador: (5)

Porcentaje de académicos con estímulo al desempeño, perfil deseable y en el 

programa para el desarrollo profesional docente (PRODEP)
Dimensión del indicador:  (6)

Algoritmo: (9)
Académicos  beneficiados  en convocatorias

X 1000

Total  de académicos  contratados

Contrato laboral

Académicos

Número de académicos que se capacitan y obtienen estímulos al desempelo, perfil deseable o en el Programa para el Desarrollo 

Profesioanl Docente (PRODEP) / numero total de académicos contratados en el periodo

Características del 

indicador (ver hoja 

criterios CREMAA)

La forma como está redactado el indicador es clara y lo que mide es relevante 

para el cumplimiento de la actividad 1.2.  Es económico dado que la 

información se obtiene de la documentación que existe en los archivos del 

Instituto, por lo que no genera ningun costo. Es monitoreable porque está 

sujeto a comprobación a través de la verificación de la documentación. Es 

adecuado porque está vinculado directamente con la actividad 1.2

Variables y Fuente de 

Información: (10)

Variable: Fuente:

Académicos beneficiados en convocatorias Resultados de convocatorias

Total de académicos contratados

2

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 2) 

1

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 1) 

2

2

1

1

1

CO M PO N EN TES

1

2

PRO PÓ SITO

FIN

Cédula de Presupuesto B asado en Resultados (PbR)

6. M atriz de Indicadores de Resultados (M IR)

Concepto 6.1 Resum en N arrativo (O bjetivos) 6.2 Indicadores 6.3 M edios de Verificación 6.4 Supuestos
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Indicador 11. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nivel de la MIR:

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Institucional: (1)

Unidad responsable: (2)

Nombre del indicador: (3) Gestión

Descripción ¿qué mide el 

indicador? (4)
Eficiencia

Unidad de medida: (7)

Descripción narrativa del 

Método de cálculo: (8)

Numerador

Denominador

Claridad Relevancia Economía Monitoreable Adecuado Aporte marginal

X X X X X

Justificación de las 

características

Programa Sectorial de Educación 2021-2027

7. Ficha Técnica del Indicador

Actividades

Promover el uso de las tecnologias de información y comunicación en los servicios educativos

7.1. Datos de Identificación del Programa Institucional

Cédula de Presupuesto Basado en Resultados (PbR)

Instituto Tecnológico Superior de Ébano, S.L.P.

7.2. Datos de Identificación del Indicador

Porcentaje de personal capacitado en TIC's  Tipo de indicador: (5)

Porcentaje de personal capacitado en el uso de las Tecnologías de la Información y 

Comunicación
Dimensión del indicador:  (6)

Algoritmo: (9)
Personal  Capaci tado

X 1000

Total  de Personal  contratado

Contrato laboral

Porcentaje

Personal que se capacita en uso de las tecnologías de la información y comunicación para la aplicación en el proceso enseñanza 

aprendizaje y mejorar el nivel de compertencia del personal no docente / el total de personal contratado

Características del 

indicador (ver hoja 

criterios CREMAA)

La forma como está redactado el indicador es clara y lo que mide es relevante 

para el cumplimiento de la actividad 1.3.  Es económico dado que la 

información se obtiene de la documentación que existe en los archivos del 

Instituto, por lo que no genera ningun costo. Es monitoreable porque está 

sujeto a comprobación a través de la verificación de la documentación. Es 

adecuado porque está vinculado directamente con la actividad 1.3

Variables y Fuente de 

Información: (10)

Variable: Fuente:

Personal capacitado
Registro de asistencia a capacitaciones y/o Constancias de 

participación

Total de personal contratado

2

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 2) 

1

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 1) 

2

2

1

1

1

CO M PO N EN TES

1

2

PRO PÓ SITO

FIN

Cédula de Presupuesto B asado en Resultados (PbR)

6. M atriz de Indicadores de Resultados (M IR)

Concepto 6.1 Resum en N arrativo (O bjetivos) 6.2 Indicadores 6.3 M edios de Verificación 6.4 Supuestos
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Indicador 12. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nivel de la MIR:

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Institucional: (1)

Unidad responsable: (2)

Nombre del indicador: (3) Gestión

Descripción ¿qué mide el 

indicador? (4)
Eficiencia

Unidad de medida: (7)

Descripción narrativa del 

Método de cálculo: (8)

Numerador

Denominador

Claridad Relevancia Economía Monitoreable Adecuado Aporte marginal

X X X X X

Justificación de las 

características

Características del 

indicador (ver hoja 

criterios CREMAA)

La forma como está redactado el indicador es clara y lo que mide es relevante 

para el cumplimiento de la actividad 1.4.  Es económico dado que la 

información se obtiene de la documentación que existe en los archivos del 

Instituto, por lo que no genera ningun costo. Es monitoreable porque está 

sujeto a comprobación a través de la verificación de la documentación. Es 

adecuado porque está vinculado directamente con la actividad 1.4

Variables y Fuente de 

Información: (10)

Variable: Fuente:

Campañas de sensibilización Plan de trabajo de comité ambiental y comité de ética

Campaña

Número de campañas de sensibilización realizadas

Algoritmo: (9) X 1000

Instituto Tecnológico Superior de Ébano, S.L.P.

7.2. Datos de Identificación del Indicador

Campañas de sensibilización  Tipo de indicador: (5)

Campañas de sensibilización realizadas y promoción de la bioética implementada Dimensión del indicador:  (6)

Programa Sectorial de Educación 2021-2027

7. Ficha Técnica del Indicador

Actividades

Incorporar como parte de la calidad educativa, los temas de inclusión, igualdad y desarrollo sustentable

7.1. Datos de Identificación del Programa Institucional

Cédula de Presupuesto Basado en Resultados (PbR)

2

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 2) 

1

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 1) 

2

2

1

1

1

CO M PO N EN TES

1

2

PRO PÓ SITO

FIN

Cédula de Presupuesto B asado en Resultados (PbR)

6. M atriz de Indicadores de Resultados (M IR)

Concepto 6.1 Resum en N arrativo (O bjetivos) 6.2 Indicadores 6.3 M edios de Verificación 6.4 Supuestos
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Indicador 13. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nivel de la MIR:

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Institucional: (1)

Unidad responsable: (2)

Nombre del indicador: (3) Gestión

Descripción ¿qué mide el 

indicador? (4)
Calidad

Unidad de medida: (7)

Descripción narrativa del 

Método de cálculo: (8)

Numerador

Denominador

Claridad Relevancia Economía Monitoreable Adecuado Aporte marginal

X X X X X

Justificación de las 

características

Características del 

indicador (ver hoja 

criterios CREMAA)

La forma como está redactado el indicador es clara y lo que mide es relevante 

para el cumplimiento de la actividad 1.5.  Es económico dado que la 

información se obtiene de la documentación que existe en los archivos del 

Instituto, por lo que no genera ningun costo. Es monitoreable porque está 

sujeto a comprobación a través de la verificación de la documentación. Es 

adecuado porque está vinculado directamente con la actividad 1.5

Variables y Fuente de 

Información: (10)

Variable: Fuente:

Libros en centro de información Inventario de bibliografía

Matrícula total de alumnos Fichas de inscripción y reinscripción

Bibliografía  

Número de libros disponibles en centro de información / cantidad de alumnos inscritos en el periodo

Algoritmo: (9)
Número de l ibros  en centros  de información

X 1000

Matricula  tota l  de a lumnos

Instituto Tecnológico Superior de Ébano, S.L.P.

7.2. Datos de Identificación del Indicador

Bibliografía por alumno  Tipo de indicador: (5)

Número de volúmenes por alumno Dimensión del indicador:  (6)

Programa Sectorial de Educación 2021-2027

7. Ficha Técnica del Indicador

Actividades

Fortalecimiento del centro de información

7.1. Datos de Identificación del Programa Institucional

Cédula de Presupuesto Basado en Resultados (PbR)

2

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 2) 

1

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 1) 

2

2

1

1

1

CO M PO N EN TES

1

2

PRO PÓ SITO

FIN

Cédula de Presupuesto B asado en Resultados (PbR)

6. M atriz de Indicadores de Resultados (M IR)

Concepto 6.1 Resum en N arrativo (O bjetivos) 6.2 Indicadores 6.3 M edios de Verificación 6.4 Supuestos
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Indicador 14. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nivel de la MIR:

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Institucional: (1)

Unidad responsable: (2)

Nombre del indicador: (3) Gestión

Descripción ¿qué mide el 

indicador? (4)
Eficacia

Unidad de medida: (7)

Descripción narrativa del 

Método de cálculo: (8)

Numerador

Denominador

Claridad Relevancia Economía Monitoreable Adecuado Aporte marginal

X X X X X

Justificación de las 

características

Características del 

indicador (ver hoja 

criterios CREMAA)

La forma como está redactado el indicador es clara y lo que mide es relevante 

para el cumplimiento de la actividad 2.1.  Es económico dado que la 

información se obtiene de la documentación que existe en los archivos del 

Instituto, por lo que no genera ningun costo. Es monitoreable porque está 

sujeto a comprobación a través de la verificación de la documentación. Es 

adecuado porque está vinculado directamente con la actividad 2.1

Variables y Fuente de 

Información: (10)

Variable: Fuente:

Alumno inscrito Ficha de inscripción.

Alumnos

Captación de alumnos inscritos de nuevo ingreso

Algoritmo: (9) X 1000

Instituto Tecnológico Superior de Ébano, S.L.P.

7.2. Datos de Identificación del Indicador

Alumno inscrito  Tipo de indicador: (5)

Cantidad de alumnos de nuevo ingreso inscritos en alguno de los programas 

educativos que se ofrecen
Dimensión del indicador:  (6)

Programa Sectorial de Educación 2021-2027

7. Ficha Técnica del Indicador

Actividades

Incremento de atención a la demanda

7.1. Datos de Identificación del Programa Institucional

Cédula de Presupuesto Basado en Resultados (PbR)

2

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 2) 

1

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 1) 

2

2

1

1

1

CO M PO N EN TES

1

2

PRO PÓ SITO

FIN

Cédula de Presupuesto B asado en Resultados (PbR)

6. M atriz de Indicadores de Resultados (M IR)

Concepto 6.1 Resum en N arrativo (O bjetivos) 6.2 Indicadores 6.3 M edios de Verificación 6.4 Supuestos
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Indicador 15. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nivel de la MIR:

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Institucional: (1)

Unidad responsable: (2)

Nombre del indicador: (3) Gestión

Descripción ¿qué mide el 

indicador? (4)
Eficacia

Unidad de medida: (7)

Descripción narrativa del 

Método de cálculo: (8)

Numerador

Denominador

Claridad Relevancia Economía Monitoreable Adecuado Aporte marginal

X X X X X

Justificación de las 

características

Características del 

indicador (ver hoja 

criterios CREMAA)

La forma como está redactado el indicador es clara y lo que mide es relevante 

para el cumplimiento de la actividad 2.2.  Es económico dado que la 

información se obtiene de la documentación que existe en los archivos del 

Instituto, por lo que no genera ningun costo. Es monitoreable porque está 

sujeto a comprobación a través de la verificación de la documentación. Es 

adecuado porque está vinculado directamente con la actividad 2.2

Variables y Fuente de 

Información: (10)

Variable: Fuente:

Equipamiento adquirido Facturas

Equipo adquirido

Equipo adquirido de acuerdo a las solicitudes de las jefaturas de división

Algoritmo: (9) X 1000

Instituto Tecnológico Superior de Ébano, S.L.P.

7.2. Datos de Identificación del Indicador

Equipamiento adquirido  Tipo de indicador: (5)

Modernización de talleres y laboratorios del Instituto Dimensión del indicador:  (6)

Programa Sectorial de Educación 2021-2027

7. Ficha Técnica del Indicador

Actividades

Fortalecimiento de la infraestructura física y equipamiennto del instituto

7.1. Datos de Identificación del Programa Institucional

Cédula de Presupuesto Basado en Resultados (PbR)

2

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 2) 

1

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 1) 

2

2

1

1

1

CO M PO N EN TES

1

2

PRO PÓ SITO

FIN

Cédula de Presupuesto B asado en Resultados (PbR)

6. M atriz de Indicadores de Resultados (M IR)

Concepto 6.1 Resum en N arrativo (O bjetivos) 6.2 Indicadores 6.3 M edios de Verificación 6.4 Supuestos
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Indicador 16. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nivel de la MIR:

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Institucional: (1)

Unidad responsable: (2)

Nombre del indicador: (3) Gestión

Descripción ¿qué mide el 

indicador? (4)
Calidad

Unidad de medida: (7)

Descripción narrativa del 

Método de cálculo: (8)

Numerador

Denominador

Claridad Relevancia Economía Monitoreable Adecuado Aporte marginal

X X X X X

Justificación de las 

características

Características del 

indicador (ver hoja 

criterios CREMAA)

La forma como está redactado el indicador es clara y lo que mide es relevante 

para el cumplimiento de la actividad 2.3.  Es económico dado que la 

información se obtiene de la documentación que existe en los archivos del 

Instituto, por lo que no genera ningun costo. Es monitoreable porque está 

sujeto a comprobación a través de la verificación de la documentación. Es 

adecuado porque está vinculado directamente con la actividad 2.3

Variables y Fuente de 

Información: (10)

Variable: Fuente:

Cumplimiento del requisito número 13 de la NMX-025 Informe

Informe de cumplimiento

Informe de actividades que dan cumplimiento al requisito 13 de la NMX 025

Algoritmo: (9) X 1000

Instituto Tecnológico Superior de Ébano, S.L.P.

7.2. Datos de Identificación del Indicador

Cumplimiento derequisito 13 de la NMX-025  Tipo de indicador: (5)

Cumplimiento del requisito número 13 establecidos en la norma 025 en igualdad 

laboral y no discriminación
Dimensión del indicador:  (6)

Programa Sectorial de Educación 2021-2027

7. Ficha Técnica del Indicador

Actividades

Establecimiento de los mecanismos que fomenten la igualdad, la no discriminación y la inclusión

7.1. Datos de Identificación del Programa Institucional

Cédula de Presupuesto Basado en Resultados (PbR)

2

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 2) 

1

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 1) 

2

2

1

1

1

CO M PO N EN TES

1

2

PRO PÓ SITO

FIN

Cédula de Presupuesto B asado en Resultados (PbR)

6. M atriz de Indicadores de Resultados (M IR)

Concepto 6.1 Resum en N arrativo (O bjetivos) 6.2 Indicadores 6.3 M edios de Verificación 6.4 Supuestos



  

                                                                                                                                                         

Pag. 35 

“2022, Año de las y los migrantes de San Luis Potosí” 
Manuel Gómez Morin s/n Col. Aviación C.P. 79140,  

Ébano, S.L.P., Tels. (845)26.3.55.62 y  26.3.27.40 

Correo electrónico: dir_debano@tecnm.mx 

tecnm.mx | ebano.tecnm.mx   

Instituto Tecnológico Superior de Ébano, S.L.P. 

 

 

 

Indicador 17. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nivel de la MIR:

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Institucional: (1)

Unidad responsable: (2)

Nombre del indicador: (3) Gestión

Descripción ¿qué mide el 

indicador? (4)
Eficacia

Unidad de medida: (7)

Descripción narrativa del 

Método de cálculo: (8)

Numerador

Denominador

Claridad Relevancia Economía Monitoreable Adecuado Aporte marginal

X X X X X

Justificación de las 

características

Características del 

indicador (ver hoja 

criterios CREMAA)

La forma como está redactado el indicador es clara y lo que mide es relevante 

para el cumplimiento de la actividad 2.4.  Es económico dado que la 

información se obtiene de la documentación que existe en los archivos del 

Instituto, por lo que no genera ningun costo. Es monitoreable porque está 

sujeto a comprobación a través de la verificación de la documentación. Es 

adecuado porque está vinculado directamente con la actividad 2.4

Variables y Fuente de 

Información: (10)

Variable: Fuente:

Alumnos reprobados por materia Actas de calificaciones

Alumnos inscritos por materia Listas de asistencia

Porcentaje

Alumnos reprobados por materia / total de alumnos inscritos por materia

Algoritmo: (9)
Total  de a lumnos  reprobados  en materias

X 1000

Total  de a lumnos  inscri tos  en las  materias

Instituto Tecnológico Superior de Ébano, S.L.P.

7.2. Datos de Identificación del Indicador

Porcentaje de reprobación  Tipo de indicador: (5)

Disminución del Porcentaje de reprobación del periodo escolar Dimensión del indicador:  (6)

Programa Sectorial de Educación 2021-2027

7. Ficha Técnica del Indicador

Actividades

Evaluación del desempeño escolar

7.1. Datos de Identificación del Programa Institucional

Cédula de Presupuesto Basado en Resultados (PbR)

2

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 2) 

1

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 1) 

2

2

1

1

1

CO M PO N EN TES

1

2

PRO PÓ SITO

FIN

Cédula de Presupuesto B asado en Resultados (PbR)

6. M atriz de Indicadores de Resultados (M IR)

Concepto 6.1 Resum en N arrativo (O bjetivos) 6.2 Indicadores 6.3 M edios de Verificación 6.4 Supuestos



  

                                                                                                                                                         

Pag. 36 

“2022, Año de las y los migrantes de San Luis Potosí” 
Manuel Gómez Morin s/n Col. Aviación C.P. 79140,  

Ébano, S.L.P., Tels. (845)26.3.55.62 y  26.3.27.40 

Correo electrónico: dir_debano@tecnm.mx 

tecnm.mx | ebano.tecnm.mx   

Instituto Tecnológico Superior de Ébano, S.L.P. 

 

 

 

Indicador 18. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nivel de la MIR:

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Institucional: (1)

Unidad responsable: (2)

Nombre del indicador: (3) Gestión

Descripción ¿qué mide el 

indicador? (4)
Eficiencia

Unidad de medida: (7)

Descripción narrativa del 

Método de cálculo: (8)

Numerador

Denominador

Claridad Relevancia Economía Monitoreable Adecuado Aporte marginal

X X X X X

Justificación de las 

características

Características del 

indicador (ver hoja 

criterios CREMAA)

La forma como está redactado el indicador es clara y lo que mide es relevante 

para el cumplimiento de la actividad 3.1.  Es económico dado que la 

información se obtiene de la documentación que existe en los archivos del 

Instituto, por lo que no genera ningun costo. Es monitoreable porque está 

sujeto a comprobación a través de la verificación de la documentación. Es 

adecuado porque está vinculado directamente con la actividad 3.1

Variables y Fuente de 

Información: (10)

Variable: Fuente:

Alumnos inscritos en disciplinas   Actas de calificaciones

Total de matrícula Fichas de inscripción y reinscripción

Porcentaje

Alumnos inscritos en disciplinas / Total de matricula deel periodo

Algoritmo: (9)
Alumnos  inscri tos  en discipl inas

X 1000

Total  de matrícula

Instituto Tecnológico Superior de Ébano, S.L.P.

7.2. Datos de Identificación del Indicador

Porcentaje de alumnos en actividades de formación integral  Tipo de indicador: (5)

Cantidad de alumnos que participan en las diferentes disciplinas de formación 

integral.
Dimensión del indicador:  (6)

Programa Sectorial de Educación 2021-2027

7. Ficha Técnica del Indicador

Actividades

Contribución al desarrollo humano de los estudiantes en las esferas físico - corporal, social, emocional e intelectual cognitivo.

7.1. Datos de Identificación del Programa Institucional

Cédula de Presupuesto Basado en Resultados (PbR)

2

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 2) 

1

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 1) 

2

2

1

1

1

CO M PO N EN TES

1

2

PRO PÓ SITO

FIN

Cédula de Presupuesto B asado en Resultados (PbR)

6. M atriz de Indicadores de Resultados (M IR)

Concepto 6.1 Resum en N arrativo (O bjetivos) 6.2 Indicadores 6.3 M edios de Verificación 6.4 Supuestos
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Indicador 19. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nivel de la MIR:

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Institucional: (1)

Unidad responsable: (2)

Nombre del indicador: (3) Gestión

Descripción ¿qué mide el 

indicador? (4)
Eficiencia

Unidad de medida: (7)

Descripción narrativa del 

Método de cálculo: (8)

Numerador

Denominador

Claridad Relevancia Economía Monitoreable Adecuado Aporte marginal

X X X X X

Justificación de las 

características

Características del 

indicador (ver hoja 

criterios CREMAA)

La forma como está redactado el indicador es clara y lo que mide es relevante 

para el cumplimiento de la actividad 3.2.  Es económico dado que la 

información se obtiene de la documentación que existe en los archivos del 

Instituto, por lo que no genera ningun costo. Es monitoreable porque está 

sujeto a comprobación a través de la verificación de la documentación. Es 

adecuado porque está vinculado directamente con la actividad 3.2

Variables y Fuente de 

Información: (10)

Variable: Fuente:

Eventos culturales civicos y deportivos Informe de actividad realizada y galeria fotografica

Eventos   

Cantidad de eventos culturales, civicos y deportivos en los cuales los estudiantes participan

Algoritmo: (9) X 1000

Instituto Tecnológico Superior de Ébano, S.L.P.

7.2. Datos de Identificación del Indicador

Eventos culturales, cívicos y deportivos realizados  Tipo de indicador: (5)

Cantidad de eventos culturales, civicos y deportivos en los cuales los estudiantes 

participan
Dimensión del indicador:  (6)

Programa Sectorial de Educación 2021-2027

7. Ficha Técnica del Indicador

Actividades

Fortalecimiento de las actividades culturales, artísticas, cívicas, deportivas y de recreación

7.1. Datos de Identificación del Programa Institucional

Cédula de Presupuesto Basado en Resultados (PbR)

2

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 2) 

1

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 1) 

2

2

1

1

1

CO M PO N EN TES

1

2

PRO PÓ SITO

FIN

Cédula de Presupuesto B asado en Resultados (PbR)

6. M atriz de Indicadores de Resultados (M IR)

Concepto 6.1 Resum en N arrativo (O bjetivos) 6.2 Indicadores 6.3 M edios de Verificación 6.4 Supuestos
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Indicador 20. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nivel de la MIR:

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Institucional: (1)

Unidad responsable: (2)

Nombre del indicador: (3) Gestión

Descripción ¿qué mide el 

indicador? (4)
Eficiencia

Unidad de medida: (7)

Descripción narrativa del 

Método de cálculo: (8)

Numerador

Denominador

Claridad Relevancia Economía Monitoreable Adecuado Aporte marginal

X X X X X

Justificación de las 

características

Características del 

indicador (ver hoja 

criterios CREMAA)

La forma como está redactado el indicador es clara y lo que mide es relevante 

para el cumplimiento de la actividad 3.3.  Es económico dado que la 

información se obtiene de la documentación que existe en los archivos del 

Instituto, por lo que no genera ningun costo. Es monitoreable porque está 

sujeto a comprobación a través de la verificación de la documentación. Es 

adecuado porque está vinculado directamente con la actividad 3.3

Variables y Fuente de 

Información: (10)

Variable: Fuente:

Eventos extracurriculares Informe de actividad realizada y galeria fotografica

Eventos   

Cantidad de eventos institucionales y Congreso realizado en el periodo

Algoritmo: (9) X 1000

Instituto Tecnológico Superior de Ébano, S.L.P.

7.2. Datos de Identificación del Indicador

Eventos extracurriculares  Tipo de indicador: (5)

Cantidad de eventos institucionales y Congreso realizado en el periodo Dimensión del indicador:  (6)

Programa Sectorial de Educación 2021-2027

7. Ficha Técnica del Indicador

Actividades

Implementación del programa de atención compensatoria

7.1. Datos de Identificación del Programa Institucional

Cédula de Presupuesto Basado en Resultados (PbR)

2

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 2) 

1

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 1) 

2

2

1

1

1

CO M PO N EN TES

1

2

PRO PÓ SITO

FIN

Cédula de Presupuesto B asado en Resultados (PbR)

6. M atriz de Indicadores de Resultados (M IR)

Concepto 6.1 Resum en N arrativo (O bjetivos) 6.2 Indicadores 6.3 M edios de Verificación 6.4 Supuestos
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Indicador 21. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nivel de la MIR:

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Institucional: (1)

Unidad responsable: (2)

Nombre del indicador: (3) Gestión

Descripción ¿qué mide el 

indicador? (4)
Calidad

Unidad de medida: (7)

Descripción narrativa del 

Método de cálculo: (8)

Numerador

Denominador

Claridad Relevancia Economía Monitoreable Adecuado Aporte marginal

X X X X X

Justificación de las 

características

Características del 

indicador (ver hoja 

criterios CREMAA)

La forma como está redactado el indicador es clara y lo que mide es relevante 

para el cumplimiento de la actividad 3.4.  Es económico dado que la 

información se obtiene de la documentación que existe en los archivos del 

Instituto, por lo que no genera ningun costo. Es monitoreable porque está 

sujeto a comprobación a través de la verificación de la documentación. Es 

adecuado porque está vinculado directamente con la actividad 3.4

Variables y Fuente de 

Información: (10)

Variable: Fuente:

Comisión de Seguridad e Higiene Actas constitutiva y actas de sesiones

Comisión   

Operación de la Comisión de Seguridad e Higiene en el Instituto

Algoritmo: (9) X 1000

Instituto Tecnológico Superior de Ébano, S.L.P.

7.2. Datos de Identificación del Indicador

Comisión de Seguridad e Higiene  Tipo de indicador: (5)

Operación de la Comisión de Seguridad e Higiene en el Instituto Dimensión del indicador:  (6)

Programa Sectorial de Educación 2021-2027

7. Ficha Técnica del Indicador

Actividades

Fomentar la cultura de la prevención, la seguridad y la solidaridad

7.1. Datos de Identificación del Programa Institucional

Cédula de Presupuesto Basado en Resultados (PbR)

2

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 2) 

1

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 1) 

2

2

1

1

1

CO M PO N EN TES

1

2

PRO PÓ SITO

FIN

Cédula de Presupuesto B asado en Resultados (PbR)

6. M atriz de Indicadores de Resultados (M IR)

Concepto 6.1 Resum en N arrativo (O bjetivos) 6.2 Indicadores 6.3 M edios de Verificación 6.4 Supuestos
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Indicador 22. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nivel de la MIR:

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Institucional: (1)

Unidad responsable: (2)

Nombre del indicador: (3) Gestión

Descripción ¿qué mide el 

indicador? (4)
Eficiencia

Unidad de medida: (7)

Descripción narrativa del 

Método de cálculo: (8)

Numerador

Denominador

Claridad Relevancia Economía Monitoreable Adecuado Aporte marginal

X X X X X

Justificación de las 

características

Características del 

indicador (ver hoja 

criterios CREMAA)

La forma como está redactado el indicador es clara y lo que mide es relevante 

para el cumplimiento de la actividad 4.1.  Es económico dado que la 

información se obtiene de la documentación que existe en los archivos del 

Instituto, por lo que no genera ningun costo. Es monitoreable porque está 

sujeto a comprobación a través de la verificación de la documentación. Es 

adecuado porque está vinculado directamente con la actividad 4.1

Variables y Fuente de 

Información: (10)

Variable: Fuente:

Grupo de trabajo interdisciplinario Acta de conformación

Grupo de trabajo interdisciplinario

Grupos de trabajo interdisciplinario conformados trabajando para la innovación y el emprendimiento

Algoritmo: (9) X 1000

Instituto Tecnológico Superior de Ébano, S.L.P.

7.2. Datos de Identificación del Indicador

Grupo de trabajo interdisciplinario  Tipo de indicador: (5)

Grupos de trabajo interdisciplinario conformados trabajando para la innovación y el 

emprendimiento
Dimensión del indicador:  (6)

Programa Sectorial de Educación 2021-2027

7. Ficha Técnica del Indicador

Actividades

Impulsar la formación de capital humano de alta especialización para generar investigación y desarrollo tecnológico, innovación y 

emprendimiento

7.1. Datos de Identificación del Programa Institucional

Cédula de Presupuesto Basado en Resultados (PbR)

2

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 2) 

1

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 1) 

2

2

1

1

1

CO M PO N EN TES

1

2

PRO PÓ SITO

FIN

Cédula de Presupuesto B asado en Resultados (PbR)

6. M atriz de Indicadores de Resultados (M IR)

Concepto 6.1 Resum en N arrativo (O bjetivos) 6.2 Indicadores 6.3 M edios de Verificación 6.4 Supuestos
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Indicador 23. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nivel de la MIR:

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Institucional: (1)

Unidad responsable: (2)

Nombre del indicador: (3) Gestión

Descripción ¿qué mide el 

indicador? (4)
Eficiencia

Unidad de medida: (7)

Descripción narrativa del 

Método de cálculo: (8)

Numerador

Denominador

Claridad Relevancia Economía Monitoreable Adecuado Aporte marginal

X X X X X

Justificación de las 

características

Características del 

indicador (ver hoja 

criterios CREMAA)

La forma como está redactado el indicador es clara y lo que mide es relevante 

para el cumplimiento de la actividad 4.2.  Es económico dado que la 

información se obtiene de la documentación que existe en los archivos del 

Instituto, por lo que no genera ningun costo. Es monitoreable porque está 

sujeto a comprobación a través de la verificación de la documentación. Es 

adecuado porque está vinculado directamente con la actividad 4.2

Variables y Fuente de 

Información: (10)

Variable: Fuente:

Proyectos de investigación científica realizados   Proyectos realizados

Proyectos de investigación científica publicados en revistas Publicacion en revistas indexadas

Publicación

Proyectos de investigación científica realizados / proyectos de investigación científica publicaados en revistas indexadas

Algoritmo: (9)
Proyectos  de investigación científica  rea l i zados

X 1000
Proyectos  de investigación científica  publ icados  en revis tas  

indexadas

Instituto Tecnológico Superior de Ébano, S.L.P.

7.2. Datos de Identificación del Indicador

Proyectos de investigación científica publicados  Tipo de indicador: (5)

Proyectos de investigación científica desarrollados y publicados en revistas 

indexadas
Dimensión del indicador:  (6)

Programa Sectorial de Educación 2021-2027

7. Ficha Técnica del Indicador

Actividades

Propiciar el incremento de los productos de investigación científica, en desarrollo tecnológico e innovación

7.1. Datos de Identificación del Programa Institucional

Cédula de Presupuesto Basado en Resultados (PbR)

2

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 2) 

1

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 1) 

2

2

1

1

1

CO M PO N EN TES

1

2

PRO PÓ SITO

FIN

Cédula de Presupuesto B asado en Resultados (PbR)

6. M atriz de Indicadores de Resultados (M IR)

Concepto 6.1 Resum en N arrativo (O bjetivos) 6.2 Indicadores 6.3 M edios de Verificación 6.4 Supuestos
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Indicador 24. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nivel de la MIR:

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Institucional: (1)

Unidad responsable: (2)

Nombre del indicador: (3) Gestión

Descripción ¿qué mide el 

indicador? (4)
Eficiencia

Unidad de medida: (7)

Descripción narrativa del 

Método de cálculo: (8)

Numerador

Denominador

Claridad Relevancia Economía Monitoreable Adecuado Aporte marginal

X X X X X

Justificación de las 

características

Características del 

indicador (ver hoja 

criterios CREMAA)

La forma como está redactado el indicador es clara y lo que mide es relevante 

para el cumplimiento de la actividad 4.3.  Es económico dado que la 

información se obtiene de la documentación que existe en los archivos del 

Instituto, por lo que no genera ningun costo. Es monitoreable porque está 

sujeto a comprobación a través de la verificación de la documentación. Es 

adecuado porque está vinculado directamente con la actividad 4.3

Variables y Fuente de 

Información: (10)

Variable: Fuente:

Convenio de uso compartido de instalaciones Registro de convenios firmados

Convenio firmado

Convenios firmados con instituciones educativas para el uso de instalaciones para actividades científicas, tecnológicas y de 

innovación

Algoritmo: (9) X 1000

Instituto Tecnológico Superior de Ébano, S.L.P.

7.2. Datos de Identificación del Indicador

Convenio de uso compartido de instalaciones  Tipo de indicador: (5)

Convenios firmados con instituciones educativas para el uso de instalaciones para 

actividades científicas, tecnológicas y de innovación
Dimensión del indicador:  (6)

Programa Sectorial de Educación 2021-2027

7. Ficha Técnica del Indicador

Actividades

Fortalecer la infraestructura de la actividad científica, tecnológica y de innovación

7.1. Datos de Identificación del Programa Institucional

Cédula de Presupuesto Basado en Resultados (PbR)

2

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 2) 

1

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 1) 

2

2

1

1

1

CO M PO N EN TES

1

2

PRO PÓ SITO

FIN

Cédula de Presupuesto B asado en Resultados (PbR)

6. M atriz de Indicadores de Resultados (M IR)

Concepto 6.1 Resum en N arrativo (O bjetivos) 6.2 Indicadores 6.3 M edios de Verificación 6.4 Supuestos
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Indicador 25. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nivel de la MIR:

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Institucional: (1)

Unidad responsable: (2)

Nombre del indicador: (3) Gestión

Descripción ¿qué mide el 

indicador? (4)
Eficiencia

Unidad de medida: (7)

Descripción narrativa del 

Método de cálculo: (8)

Numerador

Denominador

Claridad Relevancia Economía Monitoreable Adecuado Aporte marginal

X X X X X

Justificación de las 

características

Características del 

indicador (ver hoja 

criterios CREMAA)

La forma como está redactado el indicador es clara y lo que mide es relevante 

para el cumplimiento de la actividad 5.1.  Es económico dado que la 

información se obtiene de la documentación que existe en los archivos del 

Instituto, por lo que no genera ningun costo. Es monitoreable porque está 

sujeto a comprobación a través de la verificación de la documentación. Es 

adecuado porque está vinculado directamente con la actividad 5.1

Variables y Fuente de 

Información: (10)

Variable: Fuente:

Sesiones del consejo de vinculación Actas de Sesiones

Sesiones  

Sesiones de consejo de vinculación realizadas en el periodo

Algoritmo: (9) X 1000

Instituto Tecnológico Superior de Ébano, S.L.P.

7.2. Datos de Identificación del Indicador

Sesiones de consejo de vinculación  Tipo de indicador: (5)

Cantidad de sesiones realizadas por el consejo de vinculación Dimensión del indicador:  (6)

Programa Sectorial de Educación 2021-2027

7. Ficha Técnica del Indicador

Actividades

Optimizar los mecanismos de vinculación institucional

7.1. Datos de Identificación del Programa Institucional

Cédula de Presupuesto Basado en Resultados (PbR)

2

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 2) 

1

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 1) 

2

2

1

1

1

CO M PO N EN TES

1

2

PRO PÓ SITO

FIN

Cédula de Presupuesto B asado en Resultados (PbR)

6. M atriz de Indicadores de Resultados (M IR)

Concepto 6.1 Resum en N arrativo (O bjetivos) 6.2 Indicadores 6.3 M edios de Verificación 6.4 Supuestos
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Indicador 26. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nivel de la MIR:

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Institucional: (1)

Unidad responsable: (2)

Nombre del indicador: (3) Gestión

Descripción ¿qué mide el 

indicador? (4)
Calidad

Unidad de medida: (7)

Descripción narrativa del 

Método de cálculo: (8)

Numerador

Denominador

Claridad Relevancia Economía Monitoreable Adecuado Aporte marginal

X X X X X

Justificación de las 

características

Características del 

indicador (ver hoja 

criterios CREMAA)

La forma como está redactado el indicador es clara y lo que mide es relevante 

para el cumplimiento de la actividad 5.2.  Es económico dado que la 

información se obtiene de la documentación que existe en los archivos del 

Instituto, por lo que no genera ningun costo. Es monitoreable porque está 

sujeto a comprobación a través de la verificación de la documentación. Es 

adecuado porque está vinculado directamente con la actividad 5.2

Variables y Fuente de 

Información: (10)

Variable: Fuente:

Modelos de utilidad registrados Registro

Registros de utilidad

Modelos de utilidad registrados

Algoritmo: (9) X 1000

Instituto Tecnológico Superior de Ébano, S.L.P.

7.2. Datos de Identificación del Indicador

Modelos de utilidad registrados  Tipo de indicador: (5)

Promoción de la protección de la propuedad intelectual registrando modelos de 

utilidad
Dimensión del indicador:  (6)

Programa Sectorial de Educación 2021-2027

7. Ficha Técnica del Indicador

Actividades

Fomentar la investigación, el desarrollo tecnológico y la gestión de la propiedad intelectual

7.1. Datos de Identificación del Programa Institucional

Cédula de Presupuesto Basado en Resultados (PbR)

2

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 2) 

1

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 1) 

2

2

1

1

1

CO M PO N EN TES

1

2

PRO PÓ SITO

FIN

Cédula de Presupuesto B asado en Resultados (PbR)

6. M atriz de Indicadores de Resultados (M IR)

Concepto 6.1 Resum en N arrativo (O bjetivos) 6.2 Indicadores 6.3 M edios de Verificación 6.4 Supuestos
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Indicador 27. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nivel de la MIR:

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Institucional: (1)

Unidad responsable: (2)

Nombre del indicador: (3) Gestión

Descripción ¿qué mide el 

indicador? (4)
Eficacia

Unidad de medida: (7)

Descripción narrativa del 

Método de cálculo: (8)

Numerador

Denominador

Claridad Relevancia Economía Monitoreable Adecuado Aporte marginal

X X X X X

Justificación de las 

características

Características del 

indicador (ver hoja 

criterios CREMAA)

La forma como está redactado el indicador es clara y lo que mide es relevante 

para el cumplimiento de la actividad 5.3.  Es económico dado que la 

información se obtiene de la documentación que existe en los archivos del 

Instituto, por lo que no genera ningun costo. Es monitoreable porque está 

sujeto a comprobación a través de la verificación de la documentación. Es 

adecuado porque está vinculado directamente con la actividad 5.3

Variables y Fuente de 

Información: (10)

Variable: Fuente:

Capacitación para incubación de empresas Registro de asistencia a capacitación

Capacitacion

Capacitación para incubación de empresas

Algoritmo: (9) X 1000

Instituto Tecnológico Superior de Ébano, S.L.P.

7.2. Datos de Identificación del Indicador

Capacitación para incubación de empresas  Tipo de indicador: (5)

Ejecución de un programa de capacitación para la implementación de incubación de 

empresas
Dimensión del indicador:  (6)

Programa Sectorial de Educación 2021-2027

7. Ficha Técnica del Indicador

Actividades

Desarrollar el talento emprendedor y la creación de empresas de base tecnológica

7.1. Datos de Identificación del Programa Institucional

Cédula de Presupuesto Basado en Resultados (PbR)

2

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 2) 

1

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 1) 

2

2

1

1

1

CO M PO N EN TES

1

2

PRO PÓ SITO

FIN

Cédula de Presupuesto B asado en Resultados (PbR)

6. M atriz de Indicadores de Resultados (M IR)

Concepto 6.1 Resum en N arrativo (O bjetivos) 6.2 Indicadores 6.3 M edios de Verificación 6.4 Supuestos
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Indicador 28. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nivel de la MIR:

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Institucional: (1)

Unidad responsable: (2)

Nombre del indicador: (3) Gestión

Descripción ¿qué mide el 

indicador? (4)
Eficacia

Unidad de medida: (7)

Descripción narrativa del 

Método de cálculo: (8)

Numerador

Denominador

Claridad Relevancia Economía Monitoreable Adecuado Aporte marginal

X X X X X

Justificación de las 

características

Características del 

indicador (ver hoja 

criterios CREMAA)

La forma como está redactado el indicador es clara y lo que mide es relevante 

para el cumplimiento de la actividad 5.4.  Es económico dado que la 

información se obtiene de la documentación que existe en los archivos del 

Instituto, por lo que no genera ningun costo. Es monitoreable porque está 

sujeto a comprobación a través de la verificación de la documentación. Es 

adecuado porque está vinculado directamente con la actividad 5.4

Variables y Fuente de 

Información: (10)

Variable: Fuente:

Proyectos con enfoque de inclusión, igualdad, innovación y 

sustentabilidad.
Proyectos realizados

Proyectos  

Proyectos con enfoque de inclusión, igualdad, innovación y sustentabilidad.

Algoritmo: (9) X 1000

Instituto Tecnológico Superior de Ébano, S.L.P.

7.2. Datos de Identificación del Indicador

Proyectos con enfoque de inclusión, igualdad, innovación y sustentabilidad.  Tipo de indicador: (5)

Desarrollo de proyectos de emprendimiento con enfoque de innovación y 

sustentabilidad y proyectos de servicio social con actividades de inclusión e 

igualdad.

Dimensión del indicador:  (6)

Programa Sectorial de Educación 2021-2027

7. Ficha Técnica del Indicador

Actividades

Fortalecer la inclusión, igualdad y sustentabilidad en los temas de vinculación y emprendimiento

7.1. Datos de Identificación del Programa Institucional

Cédula de Presupuesto Basado en Resultados (PbR)

2

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 2) 

1

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 1) 

2

2

1

1

1

CO M PO N EN TES

1

2

PRO PÓ SITO

FIN

Cédula de Presupuesto B asado en Resultados (PbR)

6. M atriz de Indicadores de Resultados (M IR)

Concepto 6.1 Resum en N arrativo (O bjetivos) 6.2 Indicadores 6.3 M edios de Verificación 6.4 Supuestos
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Indicador 29. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nivel de la MIR:

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Institucional: (1)

Unidad responsable: (2)

Nombre del indicador: (3) Gestión

Descripción ¿qué mide el 

indicador? (4)
Calidad

Unidad de medida: (7)

Descripción narrativa del 

Método de cálculo: (8)

Numerador

Denominador

Claridad Relevancia Economía Monitoreable Adecuado Aporte marginal

X X X X X

Justificación de las 

características

Características del 

indicador (ver hoja 

criterios CREMAA)

La forma como está redactado el indicador es clara y lo que mide es relevante 

para el cumplimiento de la actividad 6.1.  Es económico dado que la 

información se obtiene de la documentación que existe en los archivos del 

Instituto, por lo que no genera ningun costo. Es monitoreable porque está 

sujeto a comprobación a través de la verificación de la documentación. Es 

adecuado porque está vinculado directamente con la actividad 6.1

Variables y Fuente de 

Información: (10)

Variable: Fuente:

Certificaciones en normas internacionales y en el modelo de 

equidad
Certificaciones por organismos autorizados

Certificacion 

Certificaciones en normas internacionales y en el modelo de equidad

Algoritmo: (9) X 1000

Instituto Tecnológico Superior de Ébano, S.L.P.

g

Certificaciones en normas internacionales y en el modelo de equidad  Tipo de indicador: (5)

Consolidación de los sistemas de gestipon de la calida, ambiental, de igualdad de 

género, de salud y seguridad y de responsabilidad social.
Dimensión del indicador:  (6)

Programa Sectorial de Educación 2021-2027

7. Ficha Técnica del Indicador

Actividades

Administrat los recursos humanos

7.1. Datos de Identificación del Programa Institucional

Cédula de Presupuesto Basado en Resultados (PbR)

2

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 2) 

1

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 1) 

2

2

1

1

1

CO M PO N EN TES

1

2

PRO PÓ SITO

FIN

Cédula de Presupuesto B asado en Resultados (PbR)

6. M atriz de Indicadores de Resultados (M IR)

Concepto 6.1 Resum en N arrativo (O bjetivos) 6.2 Indicadores 6.3 M edios de Verificación 6.4 Supuestos
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Indicador 30. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nivel de la MIR:

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Institucional: (1)

Unidad responsable: (2)

Nombre del indicador: (3) Gestión

Descripción ¿qué mide el 

indicador? (4)
Calidad

Unidad de medida: (7)

Descripción narrativa del 

Método de cálculo: (8)

Numerador

Denominador

Claridad Relevancia Economía Monitoreable Adecuado Aporte marginal

X X X X X

Justificación de las 

características

Características del 

indicador (ver hoja 

criterios CREMAA)

La forma como está redactado el indicador es clara y lo que mide es relevante 

para el cumplimiento de la actividad 6.2  Es económico dado que la información 

se obtiene de la documentación que existe en los archivos del Instituto, por 

lo que no genera ningun costo. Es monitoreable porque está sujeto a 

comprobación a través de la verificación de la documentación. Es adecuado 

porque está vinculado directamente con la actividad 6.2

Variables y Fuente de 

Información: (10)

Variable: Fuente:

Formatos cargados en la plataforma de transparencia Plataforma de CEGAIP

Total de formatos aplicables al instituto Tabla de aplicabilidad

Porcentaje  

Formatos cargados en la plataforma de transparencia / Total de Formatos aplicables al Instituto

Algoritmo: (9)
Formatos  cargados  en la  plataforma de transparencia

X 1000

Total  de formatos  apl icables  a l  insti tuto

Instituto Tecnológico Superior de Ébano, S.L.P.

g

Porcentaje de cumplimiento en la plataforma de transparencia  Tipo de indicador: (5)

Consolidación de la cultura de rendición de cuentas y de acceso a la información 

pública.
Dimensión del indicador:  (6)

Programa Sectorial de Educación 2021-2027

7. Ficha Técnica del Indicador

Actividades

Fortalecer los mecanismos para garantizar la traansparencia, rendición de cuentas y el combate a la corrupción

7.1. Datos de Identificación del Programa Institucional

Cédula de Presupuesto Basado en Resultados (PbR)

2

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 2) 

1

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 1) 

2

2

1

1

1

CO M PO N EN TES

1

2

PRO PÓ SITO

FIN

Cédula de Presupuesto B asado en Resultados (PbR)

6. M atriz de Indicadores de Resultados (M IR)

Concepto 6.1 Resum en N arrativo (O bjetivos) 6.2 Indicadores 6.3 M edios de Verificación 6.4 Supuestos
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Indicador 31. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nivel de la MIR:

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Institucional: (1)

Unidad responsable: (2)

Nombre del indicador: (3) Gestión

Descripción ¿qué mide el 

indicador? (4)
Calidad

Unidad de medida: (7)

Descripción narrativa del 

Método de cálculo: (8)

Numerador

Denominador

Claridad Relevancia Economía Monitoreable Adecuado Aporte marginal

X X X X X

Justificación de las 

características

Características del 

indicador (ver hoja 

criterios CREMAA)

La forma como está redactado el indicador es clara y lo que mide es relevante 

para el cumplimiento de la actividad 6.2  Es económico dado que la información 

se obtiene de la documentación que existe en los archivos del Instituto, por 

lo que no genera ningun costo. Es monitoreable porque está sujeto a 

comprobación a través de la verificación de la documentación. Es adecuado 

porque está vinculado directamente con la actividad 6.2

Variables y Fuente de 

Información: (10)

Variable: Fuente:

Programa para disminuir la generación de desechos, promover la 

utilización de ennergias renovables y cuidado del medio ambiente
Programa de trabajo 

programa 

Programa para disminuir la generación de desechos, promover la utilización de ennergias renovables y cuidado del medio ambiente

Algoritmo: (9) X 1000

Instituto Tecnológico Superior de Ébano, S.L.P.

g

Programa implementado  Tipo de indicador: (5)

Programa para disminuir la generación de desechos, promover la utilización de 

ennergias renovables y cuidado del medio ambiente
Dimensión del indicador:  (6)

Programa Sectorial de Educación 2021-2027

7. Ficha Técnica del Indicador

Actividades

Fortalecer la inclusión, la igualdad y sustentabilidad en los temas administrativos y cuidado del medio ambiente.

7.1. Datos de Identificación del Programa Institucional

Cédula de Presupuesto Basado en Resultados (PbR)

2

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 2) 

1

ACTIVID AD ES 

(CO M PO N EN TE 1) 

2

2

1

1

1

CO M PO N EN TES

1

2

PRO PÓ SITO

FIN

Cédula de Presupuesto B asado en Resultados (PbR)

6. M atriz de Indicadores de Resultados (M IR)

Concepto 6.1 Resum en N arrativo (O bjetivos) 6.2 Indicadores 6.3 M edios de Verificación 6.4 Supuestos
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Metas. 

Proyectos y acciones de mejoramiento de desempeño. 
 
Indicador 1.- Porcentaje de atención a la demanda 

 
 
Indicador 2.- Porcentaje de eficiencia terminal 

 
 
Indicador 3.- Programa de licenciatura acreditado 

 
 

Valor
Unidad de 

medida
Año Mes

18.5 Porcentaje 2022 Agosto

Ejercicio fiscal: (14) 2022 2023* 2024 2025 2026 2027

Planeada 22.8 23%

Alcanzada 18.5

Avance 81%

Parámetros de semaforización
Avance 

70-100%
En tiempo

Avance 

40 - 69%
En proceso

Avance 

0 - 39%
Riesgo

Meta 

Sexenal

Observaciones y/o comentarios

Cobertura geográfica: (15)

Fecha de actualización de 

valores del indicador: (16)

*Para el seguimiento y monitoreo del indicador se reportarán los avances trimestrales por la Unidad responsable en el formato definido por la Secretaría.

Referencias geográficas y temporales

Regional

17/10/2023
Disponibilidad de serie temporal del 

indicador: (17)
17/10/2022

7.4. Metas Anuales

Acumulada

7.3. Determinación de Metas

Línea base (11)
Periodicidad: (12) Anual

Sentido del indicador: (13) Ascendente

Valor
Unidad de 

medida
Año Mes

21 Porcentaje 2022 Agosto

Ejercicio fiscal: (14) 2022 2023* 2024 2025 2026 2027

Planeada 48 35%

Alcanzada 21

Avance 44%

Parámetros de semaforización
Avance 

70-100%
En tiempo

Avance 

40 - 69%
En proceso

Avance 

0 - 39%
Riesgo

Meta 

Sexenal

Observaciones y/o comentarios

Cobertura geográfica: (15)

Fecha de actualización de 

valores del indicador: (16)

*Para el seguimiento y monitoreo del indicador se reportarán los avances trimestrales por la Unidad responsable en el formato definido por la Secretaría.

7.3. Determinación de Metas

Línea base (11)
Periodicidad: (12) Anual

Sentido del indicador: (13) Ascendente

7.4. Metas Anuales

Acumulada

Referencias geográficas y temporales

Regional

17/10/2023
Disponibilidad de serie temporal del 

indicador: (17)
17/10/2022

Valor
Unidad de 

medida
Año Mes

NA Programa

Ejercicio fiscal: (14) 2022 2023* 2024 2025 2026 2027

Planeada 2

Alcanzada

Avance

Parámetros de semaforización
Avance 

70-100%
En tiempo

Avance 

40 - 69%
En proceso

Avance 

0 - 39%
Riesgo

Meta 

Sexenal

Observaciones y/o comentarios

Cobertura geográfica: (15)

Fecha de actualización de 

valores del indicador: (16)

*Para el seguimiento y monitoreo del indicador se reportarán los avances trimestrales por la Unidad responsable en el formato definido por la Secretaría.

No se cuenta con línea base porque no se ha acreditado ningun programa de estudios.

7.3. Determinación de Metas

Línea base (11)
Periodicidad: (12) Anual

Sentido del indicador: (13) Ascendente

7.4. Metas Anuales

Acumulada

Referencias geográficas y temporales

Regional

17/10/2023
Disponibilidad de serie temporal del 

indicador: (17)
17/10/2022
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Indicador 4.- Porcentaje de deserción 

 
 
 
Indicador 5.- Número de actividades cívicas, culturales y deportivas 
 

 
 
 
Indicador 6.- Proyectos de investigación 

 
 
 

Valor
Unidad de 

medida
Año Mes

8.6 Porcentaje

Ejercicio fiscal: (14) 2022 2023* 2024 2025 2026 2027

Planeada 2% 2%

Alcanzada

Avance

Parámetros de semaforización
Avance 

70-100%
En tiempo

Avance 

40 - 69%
En proceso

Avance 

0 - 39%
Riesgo

Meta 

Sexenal

Observaciones y/o comentarios

Cobertura geográfica: (15)

Fecha de actualización de 

valores del indicador: (16)

*Para el seguimiento y monitoreo del indicador se reportarán los avances trimestrales por la Unidad responsable en el formato definido por la Secretaría.

7.3. Determinación de Metas

Línea base (11)
Periodicidad: (12) Anual

Sentido del indicador: (13) Descendente

7.4. Metas Anuales

Acumulada

Referencias geográficas y temporales

Regional

17/10/2023
Disponibilidad de serie temporal del 

indicador: (17)
17/10/2022

Valor
Unidad de 

medida
Año Mes

14 Actividades

Ejercicio fiscal: (14) 2022 2023* 2024 2025 2026 2027

Planeada 14 17

Alcanzada 6

Avance 43%

Parámetros de semaforización
Avance 

70-100%
En tiempo

Avance 

40 - 69%
En proceso

Avance 

0 - 39%
Riesgo

Meta 

Sexenal

Observaciones y/o comentarios

Cobertura geográfica: (15)

Fecha de actualización de 

valores del indicador: (16)

*Para el seguimiento y monitoreo del indicador se reportarán los avances trimestrales por la Unidad responsable en el formato definido por la Secretaría.

Referencias geográficas y temporales

Regional

17/10/2023
Disponibilidad de serie temporal del 

indicador: (17)
17/10/2022

7.4. Metas Anuales

Acumulada

7.3. Determinación de Metas

Línea base (11)
Periodicidad: (12) Anual

Sentido del indicador: (13) Ascendente

Valor
Unidad de 

medida
Año Mes

Ejercicio fiscal: (14) 2022 2023* 2024 2025 2026 2027

Planeada 2

Alcanzada

Avance

Parámetros de semaforización
Avance 

70-100%
En tiempo

Avance 

40 - 69%
En proceso

Avance 

0 - 39%
Riesgo

Meta 

Sexenal

Observaciones y/o comentarios

Cobertura geográfica: (15)

Fecha de actualización de 

valores del indicador: (16)

*Para el seguimiento y monitoreo del indicador se reportarán los avances trimestrales por la Unidad responsable en el formato definido por la Secretaría.

Referencias geográficas y temporales

Regional

17/10/2023
Disponibilidad de serie temporal del 

indicador: (17)
17/10/2022

7.4. Metas Anuales

Acumulada

7.3. Determinación de Metas

Línea base (11)
Periodicidad: (12) Anual

Sentido del indicador: (13) Ascendente
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Indicador 7.- Convenios vigentes 
 

 
 
 
Indicador 8.- Rendición de cuentas 
 

 
 
Indicador 9.- Porcentaje de estudiantes inscritos en programas acreditados 
 

 
 

Valor
Unidad de 

medida
Año Mes

4 convenios 2022 Agosto

Ejercicio fiscal: (14) 2022 2023* 2024 2025 2026 2027

Planeada 12 16

Alcanzada 4

Avance 33%

Parámetros de semaforización
Avance 

70-100%
En tiempo

Avance 

40 - 69%
En proceso

Avance 

0 - 39%
Riesgo

Meta 

Sexenal

Observaciones y/o comentarios

Cobertura geográfica: (15)

Fecha de actualización de 

valores del indicador: (16)

*Para el seguimiento y monitoreo del indicador se reportarán los avances trimestrales por la Unidad responsable en el formato definido por la Secretaría.

Referencias geográficas y temporales

Regional

17/10/2023
Disponibilidad de serie temporal del 

indicador: (17)
17/10/2022

7.4. Metas Anuales

Acumulada

7.3. Determinación de Metas

Línea base (11)
Periodicidad: (12) Anual

Sentido del indicador: (13) Ascendente

Valor
Unidad de 

medida
Año Mes

4 Informes 2022 Agosto

Ejercicio fiscal: (14) 2022 2023* 2024 2025 2026 2027

Planeada 4 4

Alcanzada 3

Avance 75%

Parámetros de semaforización
Avance 

70-100%
En tiempo

Avance 

40 - 69%
En proceso

Avance 

0 - 39%
Riesgo

Meta 

Sexenal

Observaciones y/o comentarios

Cobertura geográfica: (15)

Fecha de actualización de 

valores del indicador: (16)

*Para el seguimiento y monitoreo del indicador se reportarán los avances trimestrales por la Unidad responsable en el formato definido por la Secretaría.

Referencias geográficas y temporales

Regional

17/10/2023
Disponibilidad de serie temporal del 

indicador: (17)
17/10/2022

7.4. Metas Anuales

Acumulada

7.3. Determinación de Metas

Línea base (11)
Periodicidad: (12) Anual

Sentido del indicador: (13) Ascendente

Valor
Unidad de 

medida
Año Mes

Ejercicio fiscal: (14) 2022 2023* 2024 2025 2026 2027

Planeada 100%

Alcanzada

Avance

Parámetros de semaforización
Avance 

70-100%
En tiempo

Avance 

40 - 69%
En proceso

Avance 

0 - 39%
Riesgo

Meta 

Sexenal

Observaciones y/o comentarios

Cobertura geográfica: (15)

Fecha de actualización de 

valores del indicador: (16)

*Para el seguimiento y monitoreo del indicador se reportarán los avances trimestrales por la Unidad responsable en el formato definido por la Secretaría.

Referencias geográficas y temporales

Regional

17/10/2023
Disponibilidad de serie temporal del 

indicador: (17)
17/10/2022

7.4. Metas Anuales

Acumulada

7.3. Determinación de Metas

Línea base (11)
Periodicidad: (12) Anual

Sentido del indicador: (13) Ascendente
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Indicador 10.- Porcentaje de académicos beneficiados en diferentes convocatorias 

 
 
 
Indicador 11.- Porcentaje de personal capacitado en TIC's 

 
 
 
Indicador 12.- Campañas de sensibilización 

 
 
 
 

Valor
Unidad de 

medida
Año Mes

6 académicos 2022 Agosto

Ejercicio fiscal: (14) 2022 2023* 2024 2025 2026 2027

Planeada 6 17

Alcanzada 1

Avance 16%

Parámetros de semaforización
Avance 

70-100%
En tiempo

Avance 

40 - 69%
En proceso

Avance 

0 - 39%
Riesgo

Meta 

Sexenal

Observaciones y/o comentarios

Cobertura geográfica: (15)

Fecha de actualización de 

valores del indicador: (16)

*Para el seguimiento y monitoreo del indicador se reportarán los avances trimestrales por la Unidad responsable en el formato definido por la Secretaría.

Referencias geográficas y temporales

Regional

17/10/2023
Disponibilidad de serie temporal del 

indicador: (17)
17/10/2022

7.4. Metas Anuales

Acumulada

7.3. Determinación de Metas

Línea base (11)
Periodicidad: (12) Anual

Sentido del indicador: (13) Ascendente

Valor
Unidad de 

medida
Año Mes

100 porcentaje 2022 Agosto

Ejercicio fiscal: (14) 2022 2023* 2024 2025 2026 2027

Planeada 100% 100%

Alcanzada 100%

Avance 100%

Parámetros de semaforización
Avance 

70-100%
En tiempo

Avance 

40 - 69%
En proceso

Avance 

0 - 39%
Riesgo

Meta 

Sexenal

Observaciones y/o comentarios

Cobertura geográfica: (15)

Fecha de actualización de 

valores del indicador: (16)

*Para el seguimiento y monitoreo del indicador se reportarán los avances trimestrales por la Unidad responsable en el formato definido por la Secretaría.

Referencias geográficas y temporales

Regional

17/10/2023
Disponibilidad de serie temporal del 

indicador: (17)
17/10/2022

7.4. Metas Anuales

Acumulada

7.3. Determinación de Metas

Línea base (11)
Periodicidad: (12) Anual

Sentido del indicador: (13) Ascendente

Valor
Unidad de 

medida
Año Mes

Ejercicio fiscal: (14) 2022 2023* 2024 2025 2026 2027

Planeada 4

Alcanzada

Avance

Parámetros de semaforización
Avance 

70-100%
En tiempo

Avance 

40 - 69%
En proceso

Avance 

0 - 39%
Riesgo

Meta 

Sexenal

Observaciones y/o comentarios

Cobertura geográfica: (15)

Fecha de actualización de 

valores del indicador: (16)

*Para el seguimiento y monitoreo del indicador se reportarán los avances trimestrales por la Unidad responsable en el formato definido por la Secretaría.

7.3. Determinación de Metas

Línea base (11)
Periodicidad: (12) Anual

Sentido del indicador: (13) Ascendente

7.4. Metas Anuales

Acumulada

Referencias geográficas y temporales

Regional

17/10/2023
Disponibilidad de serie temporal del 

indicador: (17)
17/10/2022
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Indicador 13.- Bibliografía por alumno 

 
 
 
Indicador 14.- Alumno inscrito 

 
 
 
Indicador 15.- Equipamiento adquirido 

 
 
 

Valor
Unidad de 

medida
Año Mes

5 volúmenes 2022 agosto

Ejercicio fiscal: (14) 2022 2023* 2024 2025 2026 2027

Planeada 5 5

Alcanzada 5

Avance 100%

Parámetros de semaforización
Avance 

70-100%
En tiempo

Avance 

40 - 69%
En proceso

Avance 

0 - 39%
Riesgo

Meta 

Sexenal

Observaciones y/o comentarios

Cobertura geográfica: (15)

Fecha de actualización de 

valores del indicador: (16)

*Para el seguimiento y monitoreo del indicador se reportarán los avances trimestrales por la Unidad responsable en el formato definido por la Secretaría.

7.3. Determinación de Metas

Línea base (11)
Periodicidad: (12) Anual

Sentido del indicador: (13) Ascendente

7.4. Metas Anuales

Acumulada

Referencias geográficas y temporales

Regional

17/10/2023
Disponibilidad de serie temporal del 

indicador: (17)
17/10/2022

Valor
Unidad de 

medida
Año Mes

146 alumnos 2022 agosto

Ejercicio fiscal: (14) 2022 2023* 2024 2025 2026 2027

Planeada 180 180

Alcanzada 146

Avance 81%

Parámetros de semaforización
Avance 

70-100%
En tiempo

Avance 

40 - 69%
En proceso

Avance 

0 - 39%
Riesgo

Meta 

Sexenal

Observaciones y/o comentarios

Cobertura geográfica: (15)

Fecha de actualización de 

valores del indicador: (16)

*Para el seguimiento y monitoreo del indicador se reportarán los avances trimestrales por la Unidad responsable en el formato definido por la Secretaría.

7.3. Determinación de Metas

Línea base (11)
Periodicidad: (12) Anual

Sentido del indicador: (13) Ascendente

7.4. Metas Anuales

Acumulada

Referencias geográficas y temporales

Regional

17/10/2023
Disponibilidad de serie temporal del 

indicador: (17)
17/10/2022

Valor
Unidad de 

medida
Año Mes

3 equipamiento 2022 agosto

Ejercicio fiscal: (14) 2022 2023* 2024 2025 2026 2027

Planeada 3 3

Alcanzada

Avance

Parámetros de semaforización
Avance 

70-100%
En tiempo

Avance 

40 - 69%
En proceso

Avance 

0 - 39%
Riesgo

Meta 

Sexenal

Observaciones y/o comentarios

Cobertura geográfica: (15)

Fecha de actualización de 

valores del indicador: (16)

*Para el seguimiento y monitoreo del indicador se reportarán los avances trimestrales por la Unidad responsable en el formato definido por la Secretaría.

7.3. Determinación de Metas

Línea base (11)
Periodicidad: (12) Anual

Sentido del indicador: (13) Ascendente

7.4. Metas Anuales

Acumulada

Referencias geográficas y temporales

Regional

17/10/2023
Disponibilidad de serie temporal del 

indicador: (17)
17/10/2022
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Indicador 16.- Cumplimiento de requisito 13 de la NMX-025 

 
 
Indicador 17.- Porcentaje de reprobación 

 
 
 
 
 
Indicador 18.- Porcentaje de alumnos en actividades de formación integral 
 

 
 

Valor
Unidad de 

medida
Año Mes

Ejercicio fiscal: (14) 2022 2023* 2024 2025 2026 2027

Planeada 1

Alcanzada

Avance

Parámetros de semaforización
Avance 

70-100%
En tiempo

Avance 

40 - 69%
En proceso

Avance 

0 - 39%
Riesgo

Meta 

Sexenal

Observaciones y/o comentarios

Cobertura geográfica: (15)

Fecha de actualización de 

valores del indicador: (16)

*Para el seguimiento y monitoreo del indicador se reportarán los avances trimestrales por la Unidad responsable en el formato definido por la Secretaría.

7.3. Determinación de Metas

Línea base (11)
Periodicidad: (12) Anual

Sentido del indicador: (13) Ascendente

7.4. Metas Anuales

Acumulada

Referencias geográficas y temporales

Regional

17/10/2023
Disponibilidad de serie temporal del 

indicador: (17)
17/10/2022

Valor
Unidad de 

medida
Año Mes

2 porcentaje 2022 agosto

Ejercicio fiscal: (14) 2022 2023* 2024 2025 2026 2027

Planeada 2% 2%

Alcanzada

Avance

Parámetros de semaforización
Avance 

70-100%
En tiempo

Avance 

40 - 69%
En proceso

Avance 

0 - 39%
Riesgo

Meta 

Sexenal

Observaciones y/o comentarios

Cobertura geográfica: (15)

Fecha de actualización de 

valores del indicador: (16)

*Para el seguimiento y monitoreo del indicador se reportarán los avances trimestrales por la Unidad responsable en el formato definido por la Secretaría.

7.3. Determinación de Metas

Línea base (11)
Periodicidad: (12) Anual

Sentido del indicador: (13) Descendente

7.4. Metas Anuales

Acumulada

Referencias geográficas y temporales

Regional

17/10/2023
Disponibilidad de serie temporal del 

indicador: (17)
17/10/2022

Valor
Unidad de 

medida
Año Mes

47 porcentaje 2022 agosto

Ejercicio fiscal: (14) 2022 2023* 2024 2025 2026 2027

Planeada 47% 82%

Alcanzada 47%

Avance 100%

Parámetros de semaforización
Avance 

70-100%
En tiempo

Avance 

40 - 69%
En proceso

Avance 

0 - 39%
Riesgo

Meta 

Sexenal

Observaciones y/o comentarios

Cobertura geográfica: (15)

Fecha de actualización de 

valores del indicador: (16)

*Para el seguimiento y monitoreo del indicador se reportarán los avances trimestrales por la Unidad responsable en el formato definido por la Secretaría.

7.3. Determinación de Metas

Línea base (11)
Periodicidad: (12) Anual

Sentido del indicador: (13) Ascendente

7.4. Metas Anuales

Acumulada

Referencias geográficas y temporales

Regional

17/10/2023
Disponibilidad de serie temporal del 

indicador: (17)
17/10/2022



  

                                                                                                                                                         

Pag. 56 

“2022, Año de las y los migrantes de San Luis Potosí” 
Manuel Gómez Morin s/n Col. Aviación C.P. 79140,  

Ébano, S.L.P., Tels. (845)26.3.55.62 y  26.3.27.40 

Correo electrónico: dir_debano@tecnm.mx 

tecnm.mx | ebano.tecnm.mx   

Instituto Tecnológico Superior de Ébano, S.L.P. 

 

 

 

Indicador 19.- Eventos culturales, cívicos y deportivos realizados  

 
 
Indicador 20.- Eventos extracurriculares 

 
 
 
 
 
Indicador 21.- Operación de Comisión de Seguridad e Higiene 

 
 
 

Valor
Unidad de 

medida
Año Mes

6 eventos 2022 agosto

Ejercicio fiscal: (14) 2022 2023* 2024 2025 2026 2027

Planeada 14 10

Alcanzada 6

Avance 43%

Parámetros de semaforización
Avance 

70-100%
En tiempo

Avance 

40 - 69%
En proceso

Avance 

0 - 39%
Riesgo

Meta 

Sexenal

Observaciones y/o comentarios

Cobertura geográfica: (15)

Fecha de actualización de 

valores del indicador: (16)

*Para el seguimiento y monitoreo del indicador se reportarán los avances trimestrales por la Unidad responsable en el formato definido por la Secretaría.

7.3. Determinación de Metas

Línea base (11)
Periodicidad: (12) Anual

Sentido del indicador: (13) Ascendente

7.4. Metas Anuales

Acumulada

Referencias geográficas y temporales

Regional

17/10/2023
Disponibilidad de serie temporal del 

indicador: (17)
17/10/2022

Valor
Unidad de 

medida
Año Mes

6 evento 2022 agosto

Ejercicio fiscal: (14) 2022 2023* 2024 2025 2026 2027

Planeada 6 19

Alcanzada 3

Avance 50%

Parámetros de semaforización
Avance 

70-100%
En tiempo

Avance 

40 - 69%
En proceso

Avance 

0 - 39%
Riesgo

Meta 

Sexenal

Observaciones y/o comentarios

Cobertura geográfica: (15)

Fecha de actualización de 

valores del indicador: (16)

*Para el seguimiento y monitoreo del indicador se reportarán los avances trimestrales por la Unidad responsable en el formato definido por la Secretaría.

7.3. Determinación de Metas

Línea base (11)
Periodicidad: (12) Anual

Sentido del indicador: (13) Ascendente

7.4. Metas Anuales

Acumulada

Referencias geográficas y temporales

Regional

17/10/2023
Disponibilidad de serie temporal del 

indicador: (17)
17/10/2022

Valor
Unidad de 

medida
Año Mes

1 Comision 2022 agosto

Ejercicio fiscal: (14) 2022 2023* 2024 2025 2026 2027

Planeada 1 1

Alcanzada 1

Avance 100%

Parámetros de semaforización
Avance 

70-100%
En tiempo

Avance 

40 - 69%
En proceso

Avance 

0 - 39%
Riesgo

Meta 

Sexenal

Observaciones y/o comentarios

Cobertura geográfica: (15)

Fecha de actualización de 

valores del indicador: (16)

*Para el seguimiento y monitoreo del indicador se reportarán los avances trimestrales por la Unidad responsable en el formato definido por la Secretaría.

7.3. Determinación de Metas

Línea base (11)
Periodicidad: (12) Anual

Sentido del indicador: (13) Ascendente

7.4. Metas Anuales

Acumulada

Referencias geográficas y temporales

Regional

17/10/2023
Disponibilidad de serie temporal del 

indicador: (17)
17/10/2022
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Indicador 22.- Grupo de trabajo interdisciplinario 

 
 
Indicador 23.- Proyectos de investigación científica publicados 

 
 
 
 
Indicador 24.- Convenio de uso compartido de instalaciones 

 
 
 
 

Valor
Unidad de 

medida
Año Mes

Ejercicio fiscal: (14) 2022 2023* 2024 2025 2026 2027

Planeada 1

Alcanzada

Avance

Parámetros de semaforización
Avance 

70-100%
En tiempo

Avance 

40 - 69%
En proceso

Avance 

0 - 39%
Riesgo

Meta 

Sexenal

Observaciones y/o comentarios

Cobertura geográfica: (15)

Fecha de actualización de 

valores del indicador: (16)

*Para el seguimiento y monitoreo del indicador se reportarán los avances trimestrales por la Unidad responsable en el formato definido por la Secretaría.

7.3. Determinación de Metas

Línea base (11)
Periodicidad: (12) Anual

Sentido del indicador: (13) Ascendente

7.4. Metas Anuales

Acumulada

Referencias geográficas y temporales

Regional

17/10/2023
Disponibilidad de serie temporal del 

indicador: (17)
17/10/2022

Valor
Unidad de 

medida
Año Mes

Ejercicio fiscal: (14) 2022 2023* 2024 2025 2026 2027

Planeada 3

Alcanzada

Avance

Parámetros de semaforización
Avance 

70-100%
En tiempo

Avance 

40 - 69%
En proceso

Avance 

0 - 39%
Riesgo

Meta 

Sexenal

Observaciones y/o comentarios

Cobertura geográfica: (15)

Fecha de actualización de 

valores del indicador: (16)

*Para el seguimiento y monitoreo del indicador se reportarán los avances trimestrales por la Unidad responsable en el formato definido por la Secretaría.

7.3. Determinación de Metas

Línea base (11)
Periodicidad: (12) Anual

Sentido del indicador: (13) Ascendente

7.4. Metas Anuales

Acumulada

Referencias geográficas y temporales

Regional

17/10/2023
Disponibilidad de serie temporal del 

indicador: (17)
17/10/2022

Valor
Unidad de 

medida
Año Mes

Ejercicio fiscal: (14) 2022 2023* 2024 2025 2026 2027

Planeada 1

Alcanzada

Avance

Parámetros de semaforización
Avance 

70-100%
En tiempo

Avance 

40 - 69%
En proceso

Avance 

0 - 39%
Riesgo

Meta 

Sexenal

Observaciones y/o comentarios

Cobertura geográfica: (15)

Fecha de actualización de 

valores del indicador: (16)

*Para el seguimiento y monitoreo del indicador se reportarán los avances trimestrales por la Unidad responsable en el formato definido por la Secretaría.

7.3. Determinación de Metas

Línea base (11)
Periodicidad: (12) Anual

Sentido del indicador: (13) Ascendente

7.4. Metas Anuales

Acumulada

Referencias geográficas y temporales

Regional

17/10/2023
Disponibilidad de serie temporal del 

indicador: (17)
17/10/2022
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Indicador 25.- Sesiones de consejo de vinculación 

 
 
Indicador 26.- Modelos de utilidad registrados 

 
 
 
Indicador 27.- Capacitación para incubación de empresas 

 
 
 
 

Valor
Unidad de 

medida
Año Mes

Ejercicio fiscal: (14) 2022 2023* 2024 2025 2026 2027

Planeada 4

Alcanzada

Avance

Parámetros de semaforización
Avance 

70-100%
En tiempo

Avance 

40 - 69%
En proceso

Avance 

0 - 39%
Riesgo

Meta 

Sexenal

Observaciones y/o comentarios

Cobertura geográfica: (15)

Fecha de actualización de 

valores del indicador: (16)

*Para el seguimiento y monitoreo del indicador se reportarán los avances trimestrales por la Unidad responsable en el formato definido por la Secretaría.

7.3. Determinación de Metas

Línea base (11)
Periodicidad: (12) Anual

Sentido del indicador: (13) Ascendente

7.4. Metas Anuales

Acumulada

Referencias geográficas y temporales

Regional

17/10/2023
Disponibilidad de serie temporal del 

indicador: (17)
17/10/2022

Valor
Unidad de 

medida
Año Mes

Ejercicio fiscal: (14) 2022 2023* 2024 2025 2026 2027

Planeada 1

Alcanzada

Avance

Parámetros de semaforización
Avance 

70-100%
En tiempo

Avance 

40 - 69%
En proceso

Avance 

0 - 39%
Riesgo

Meta 

Sexenal

Observaciones y/o comentarios

Cobertura geográfica: (15)

Fecha de actualización de 

valores del indicador: (16)

*Para el seguimiento y monitoreo del indicador se reportarán los avances trimestrales por la Unidad responsable en el formato definido por la Secretaría.

7.3. Determinación de Metas

Línea base (11)
Periodicidad: (12) Anual

Sentido del indicador: (13) Ascendente

7.4. Metas Anuales

Acumulada

Referencias geográficas y temporales

Regional

17/10/2023
Disponibilidad de serie temporal del 

indicador: (17)
17/10/2022

Valor
Unidad de 

medida
Año Mes

Ejercicio fiscal: (14) 2022 2023* 2024 2025 2026 2027

Planeada 1

Alcanzada

Avance

Parámetros de semaforización
Avance 

70-100%
En tiempo

Avance 

40 - 69%
En proceso

Avance 

0 - 39%
Riesgo

Meta 

Sexenal

Observaciones y/o comentarios

Cobertura geográfica: (15)

Fecha de actualización de 

valores del indicador: (16)

*Para el seguimiento y monitoreo del indicador se reportarán los avances trimestrales por la Unidad responsable en el formato definido por la Secretaría.

7.3. Determinación de Metas

Línea base (11)
Periodicidad: (12) Anual

Sentido del indicador: (13) Ascendente

7.4. Metas Anuales

Acumulada

Referencias geográficas y temporales

Regional

17/10/2023
Disponibilidad de serie temporal del 

indicador: (17)
17/10/2022
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Indicador 28.- Proyectos con enfoque de inclusión, igualdad, innovación y 
sustentabilidad. 

 
 
Indicador 29.- Certificaciones en normas internacionales y en el modelo de equidad. 

 
 
 
Indicador 30.- Porcentaje de cumplimiento en la plataforma de transparencia. 

 
 
 

Valor
Unidad de 

medida
Año Mes

Ejercicio fiscal: (14) 2022 2023* 2024 2025 2026 2027

Planeada 4

Alcanzada

Avance

Parámetros de semaforización
Avance 

70-100%
En tiempo

Avance 

40 - 69%
En proceso

Avance 

0 - 39%
Riesgo

Meta 

Sexenal

Observaciones y/o comentarios

Cobertura geográfica: (15)

Fecha de actualización de 

valores del indicador: (16)

*Para el seguimiento y monitoreo del indicador se reportarán los avances trimestrales por la Unidad responsable en el formato definido por la Secretaría.

7.3. Determinación de Metas

Línea base (11)
Periodicidad: (12) Anual

Sentido del indicador: (13) Ascendente

7.4. Metas Anuales

Acumulada

Referencias geográficas y temporales

Regional

17/10/2023
Disponibilidad de serie temporal del 

indicador: (17)
17/10/2022

Valor
Unidad de 

medida
Año Mes

4 Certif 2022 agosto

Ejercicio fiscal: (14) 2022 2023* 2024 2025 2026 2027

Planeada 4 4

Alcanzada 4

Avance 100%

Parámetros de semaforización
Avance 

70-100%
En tiempo

Avance 

40 - 69%
En proceso

Avance 

0 - 39%
Riesgo

Meta 

Sexenal

Observaciones y/o comentarios

Cobertura geográfica: (15)

Fecha de actualización de 

valores del indicador: (16)

*Para el seguimiento y monitoreo del indicador se reportarán los avances trimestrales por la Unidad responsable en el formato definido por la Secretaría.

7.3. Determinación de Metas

Línea base (11)
Periodicidad: (12) Anual

Sentido del indicador: (13) Ascendente

7.4. Metas Anuales

Acumulada

Referencias geográficas y temporales

Regional

17/10/2023
Disponibilidad de serie temporal del 

indicador: (17)
17/10/2022

Valor
Unidad de 

medida
Año Mes

95 Porcentaje 2022 agosto

Ejercicio fiscal: (14) 2022 2023* 2024 2025 2026 2027

Planeada 100% 100%

Alcanzada 95%

Avance 95%

Parámetros de semaforización
Avance 

70-100%
En tiempo

Avance 

40 - 69%
En proceso

Avance 

0 - 39%
Riesgo

Meta 

Sexenal

Observaciones y/o comentarios

Cobertura geográfica: (15)

Fecha de actualización de 

valores del indicador: (16)

*Para el seguimiento y monitoreo del indicador se reportarán los avances trimestrales por la Unidad responsable en el formato definido por la Secretaría.

7.3. Determinación de Metas

Línea base (11)
Periodicidad: (12) Anual

Sentido del indicador: (13) Ascendente

7.4. Metas Anuales

Acumulada

Referencias geográficas y temporales

Regional

17/10/2023
Disponibilidad de serie temporal del 

indicador: (17)
17/10/2022
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Indicador 31.- Programa para disminuir la generación de desechos  promover la 
utilización de energías renovables y cuidado del medio ambiente 

 
 

Valor
Unidad de 

medida
Año Mes

95 Porcentaje 2022 agosto

Ejercicio fiscal: (14) 2022 2023* 2024 2025 2026 2027

Planeada 100% 100%

Alcanzada 95%

Avance 95%

Parámetros de semaforización
Avance 

70-100%
En tiempo

Avance 

40 - 69%
En proceso

Avance 

0 - 39%
Riesgo

Meta 

Sexenal

Observaciones y/o comentarios

Cobertura geográfica: (15)

Fecha de actualización de 

valores del indicador: (16)

*Para el seguimiento y monitoreo del indicador se reportarán los avances trimestrales por la Unidad responsable en el formato definido por la Secretaría.

7.3. Determinación de Metas

Línea base (11)
Periodicidad: (12) Anual

Sentido del indicador: (13) Ascendente

7.4. Metas Anuales

Acumulada

Referencias geográficas y temporales

Regional

17/10/2023
Disponibilidad de serie temporal del 

indicador: (17)
17/10/2022


