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CENTRO DE CONCILIACION LABORAL
DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI
Notas a los Estados Financieros
01/01/2025 al 31/12/2025

(Cifras en Pesos)
a) NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA

A continuacion, se revelan los aspectos econdmico-financieros mas relevantes que influyeron en las decisiones del pe-
riodo.

1. Autorizacion e Historia

a) Fecha de creacién del ente publico. Con fecha 03 de septiembre 2020, se publica en Edicién Extraordinaria
del Peri6dico Oficial del Gobierno del Estado de San Luis Potosi, la Ley Organica del Centro de Conciliacion
Laboral del Estado de San Luis Potosi. Decreto 003.- se reforman los articulos 16 en su parrafo tercero y 17 en
su fraccion IX; adiciona el articulo 17 dos fracciones, estas como X y Xl; y se deroga el articulo 17 la fraccion
VIl1, de la Ley Organica del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de San Luis potosi,

b) Principales cambios en su estructura. Este Organismo para su funcionamiento cuenta con una Junta de Go-
bierno, una Direccién General y las unidades administrativas y el personal que el Reglamento Interno y el Manual
de Organizacion establecen. A la fecha los principales cambios relevantes surgen en las Direcciones de Dele-
gacién. Decreto 0004 .- el Honorable Congreso del Estado de San Luis Potosl, designa como titular de la Direc-
cién General del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de San Luis Potosi, para el periodo comprendido del
01 de noviembre 2024 al 31 de octubre 2028 a la Maestra Cecilia Senllace Ochoa Limén.

2. Panorama Econdémico y Financiero

De acuerdo al decreto 0037.- Presupuesto de egresos del Estado de San Luis Potosi para el ejercicio fiscal 2025
publicado el 26 de diciembre del 2024; se asigna a este Ceniro de Conciliacién Laboral del Estado de San Luis Potosi un
presupuesto total $9,609,013, manteniendo el mismo presupuesto que el autorizado en el ejercicio 2024.

Se informa que, para el Capitulo 1000 “Servicios Personales”, durante el mes de diciembre se recibié una ampliacién
presupuestaria por la cantidad de $1,233,640.00 {Un millén doscientos treinta y tres mil seiscientos cuarenta pesos 00/100
M.N.), derivada de Ia incorporacion de cuatro plazas bajo el régimen de honorarios, autorizadas por la Oficialia Mayor a
partir del mes de enero del presente ejercicio fiscal.

Cabe seiialar que dicha autorizacion fue notificada en tiempo y forma a la Secretaria de Finanzas, mediante !a solicitud
de ampliacion presupuestaria por el monto antes seiialado, presentada a través del oficio nimero CCLSLP/DG/0200/2025,
entregado el dia 7 de febrero de 2025. Como consecuencia de lo anterior, se contd con la suficiencia presupuestaria
necesaria para atender el pago de las prestaciones correspondientes a la gratificacién anual (aguinaldo).

No obstante, se realizé una reduccion presupuestaria en el Sistema Integral de Administracion Financiera (SIAF), pla-
taforma informatica utilizada por la Secretaria de Finanzas del Estado de San Luis Potosi para fa administracion, registro,
control y seguimiento de los recursos plblicos estatales, en los siguientes capitulos del gasto: Capitulo 2000 "Materiales
y Suministros”, por un monto de $232,515.41 (Doscientos treinta y dos mil quinientos quince pesos 41/100 M.N.); y Capitulo
3000 “Servicios Generales”, por la cantidad de $225,915.67 (Doscientos veinticinco mil novecientos quince pesos 67/100
M.N.). Derivado de dicha reduccion registrada en el SIAF, este Centro se vio obligado a efectuar las reducciones corres-
pondientes en sus registros contables y presupuestarios, generandose una afectacion total al techo presupuestal del ejer-
cicio fiscal 2025 por la cantidad de $458,431.08 (Cuatrocientos cincuenta y ocho mil cuatrocientos treinta y un pesos
08/100 M.N.).

Asi mismo, como se venia informando, con fecha 31 de agosto de 2025 causé baja una plaza comespondiente al
puesto de Conciliadora Laboral, con nombramiento de confianza. Sin embargo, por decision personal, la trabajadora no
recibié los pagos proporcionales que le correspondian por concepto de finiquito, motivo por el cual dichos recursos se
registraron mediante una reduccion presupuestaria del ejercicio fiscal. En tal virtud, el monto correspondiente, por la
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cantidad de $65,553.88 (Sesenta y cinco mil quinientos cincuenta y tres pesos 88/100 M.N.), fue reintegrado mediante
transferencia bancaria el dia 18 de diciembre de 2025, a la cuenta bancaria nimero 012700001200110294, a nombre del
Gobierno del Estado de San Luis Potosi, lo cual fue notificado mediante el oficio. Hasta en tanto se determine o concluya
el proceso correspondiente, se solicitara a la Secretaria de Finanzas la adecuacion presupuestaria necesaria para cubrir
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&l pagc definitive, conforme a la nommatividad vigente y a las disposicionss laborales aplicables.

Con fundamento en lo dispuesto por el numeral Décimo de los “Lineamientos por los que se establecen las bases y
requisitos que deben cumplir las Entidades Federativas para acceder al Subsidio para la Creacion y Fortalecimiento y/o
mejora de los Centros de Conciliacion”, publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 31 de diciembre de 2024, este
Centro de Conciliacion Laboral del Estado de San Luis Potosi remitié a la Unidad de Enlace para la Reforma al Sistema
de Justicia Laboral el proyecto denominado “Renovacion Tecnolégica, Digitalizacion de Expedientes de Audiencia de Con-
ciliacion™.

Dicho proyecto cumplid con los requisitos establecidos en los citados Lineamientos y fue autorizado un recurso federal
por un monto total de $4,650,306.88 (Cuatro millones seiscientos cincuenta mil trescientos seis pesos 88/100 M.N.) para
el ejercicio fiscal 2025, del cual se ejercio la cantidad de $4,638,318.00 (Cuatro millones seiscientos treinta y ocho mil
trescientos dieciocho pesos 00/100 M.N.), generando economias por $11,988.88 (Once mil novecientos ochenta y ocho
pesos 88/100 M.N.), mismas que fueron reintegradas a la Tesoreria de la Federacién el dia 4 de diciembre del presente
ejercicio, mediante pago electrénico conforme a la linea de captura propercionada.

3. Organizacion y Objeto Social

a) Objeto social. Ofrecer el servicio publico de conciliacién laboral para la resolucién de los conflictos entre traba-
jadores y patrones en asuntos del orden local, como una instancia previa al juicio ante los tribunales laborales,
procurando el equilibrio entre los factores de la produccion y ofreciendo a éstos una instancia eficaz y expedita
para ello, conforme lo establece el parrafo segundo de la fraccién XX del apartado A, del articulo 123, de la
Constitucion General.

b) Principal actividad. Prestar el servicio publico de conciliacién laboral para la resolucion de los conflictos entre
trabajadores y patrones en asuntos del orden local, como una instancia previa al juicio ante los tribunales labo-
rales, procurando el equilibrio entre los factores de la produccion y ofreciendo a éstos una instancia eficaz y
expedita para ello. En apego con lo que establece el articulo, 123, apartado a), Fraccion XX, de la Constitucion
General, y 590-E y 590-F de la Ley Federal del Trabajo.

c) Ejercicio fiscal. Afio 2025.

d) Régimen juridico. Organismo Publico Descentralizado de la Administracién Puablica Paraestatal con personali-
dad juridica y patrimonio propios, asi como autonomia técnica, operativa, presupuestaria, de decisién y de ges-
tion. Sectorizado a la Secretaria del Trabajo y Previsién Social; Inscrito bajo el régimen fiscal, del Titulo Il de |
Ley del Impuesto Sobre la Renta de las personas morales con fines no lucrativos. ?5?/

e) Consideraciones fiscales del ente: Este Centro de Conciliacién Laboral del Estado de San Luis Potosi, da
cumplimiento con el entero de retenciones mensuales de Impuesto Sobre la Renta por sueldos y salarios; asi-
milados a salarios, declaracién Informativa mensual de proveedores; asi como de otras retenciones por arren-
damientos y servicios adquiridos por contribuyentes que tributan en el Régimen Simplificado de Confianza. Tal
y como lo determina la Constancia de Situacion Fiscal en su apartado de Obligaciones.

f) Estructura organizacional bésica. Para el ejercicio de sus atribuciones y el despacho de los asuntos que le
competen, el Centro de Conciliacidn Laboral, tendra un érgano de gobiemno denominado Junta de Gobierno, y
estara integrado por las unidades administrativas y personal siguiente:

|. Direccion General;

a) Unidad de Transparencia.

b) Coordinacion de Archivos,

¢) Organo Interno de Control.

d) Unidad de Tecnologia e Informatica, y
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e) Unidad de Recepcion.

Ii. Direccion de Delegacion;

lii. Direccion Administrativa;

iV. Direccion Juridica y de Derechos Humanos;

a) Subdireccion Contenciosa.

b) Unidad de Estadistica, Evaluacion y Seguimiento, y
c) Area de Orientacién y Consulta Juridica.

V. Conciliadores;

VI. Notificadores, y

VII. El personal que sea necesario para el buen funcionamiento de las areas del Centro de Conciliacidn Laboral
ajustado al presupuesto de egresos.

Las direcciones contaran con unidades subalternas tales como subdirecciones, jefaturas de departamento, entre
otras, que complementaran su estructura autorizada, cuya adscripcién y funciones deberan especificarse y re-
gularse en los manuales especificos de cada area.

Fideicomisos de los cuales es fideicomitente o fideicomisario, y contratos analogos, incluyendo manda-
tos de los cuales es parte. No se cuenta con Fideicomisos ni contratos anélogos.

4. Bases de Preparacion de los Estados Financieros

a)

b)

)

d)
e)

Este Centro de Congciliacién Laboral del Estado de San Luis Potosi da cumplimiento a lo establecido por la
normatividad emitida por el CONAC vy las disposiciones legales aplicables.

La normatividad aplicada para el reconocimiento, valuacion y revelacion de los diferentes rubros de la informa-
cion financiera, es acorde con lo dispuesio en la Ley General de Contabilidad Gubernamental; Ley de Ingresos
y Presupuesto de Egresos. Asi mismo; toma en consideracién las reglas y criterios requeridos por la Secretaria
de Finanzas del Gobierno del Estado de San Luis Potosi. Las bases de medicién utilizadas para la elaboracion
de los estados financieros son con el reconocimiento d& costo histérico o al valor econémico mas objetivo en
moneda nacional.

Postulados basicos de Contabilidad Gubernamental (PBCG). Con el fin de armonizar los métodos, procedimien-
tos y practicas contables; este Centro de Conciliacién Laboral del Estado de San Luis Potosi en cumplimiento
con los articulos siete y quinto transitorio de la Ley General de Contabilidad Gubernamental adopta e imple-
menta, con caracter obligatorio, el ACUERDO por el que se emiten los Postulados Basicos de Contabilidad
Gubernamental; sustentando asi, de manera técnica el registro, reconocimiento de sus operaciones, la elabo-
racion y presentacion de sus estados financieros en sustancia econdmica, ente publico, existencia permanente,
revelacion suficiente, importancia relativa, registro e integracion presupuestaria, devengo contable, valuacion,
dualidad econdmica y consistencia.

Normatividad supletoria. No se aplican normatividades supletorias.

No aplica el supuesto de entidades que por primera vez estén implementando la base de devengado de acuerdo
a la Ley de Contabilidad.

5. Politicas de Contabilidad Significativas

Los registros contables se han realizado con base en el gasto devengado respetando los lineamientos emitidos por Con-
sejo Nacional de Armonizacién Contable. (CONAC)

a)

b)
c)
d)
e)

Actualizacion: se utiliza el método de depreciacién mensual para ta actualizacién del valor de los activos a razén
de generar un valor mas preciso y actualizado. Se informa que no se tienen afectaciones inflacionarias.

Se informa que no se realizan operaciones en el extranjero.

Se informa que no se cuenta con inversion en acciones.

Se informa que no se cuenta almacenes de inventarios.

Beneficios a empleados: No se otorgan beneficios a empleados en el periodo.
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f) Provisiones: No se crean provisiones en el periodo.

g) Reservas: No se generan reservas en el periodo.

h) No se realizaron cambios en politicas contables y correccién de errores en el periodo.

Y - 5 | %] 'H e

i} Reclasificaciones: No se realizan cambios en los tipos de operaciones en el periodo.

Ci
j} No se realizacién depuraciones ni cancelacién de saldos en el periodo.

6. Posicién en Moneda Extranjera y Proteccion por Riesgo Cambiario

Se informa que este Centro de Conciliacién Laboral del Estado de San Luis Potosi no cuenta en ningtin de sus rubros

con:

a) Activos en moneda extranjera.

b) Pasivos en moneda extranjera.

¢) Posicion en moneda extranjera.

d) Tipo de cambio,

e} Eguivalentes en moneda nacional.

7. Reporte Analitico del Activo
informacion:

a) Alos activos clasificados en el rubro de bienes muebles, de la cuenta vehiculos y equipo de transporte; se aplica
una estimacion de vida util de 5 afios con el método de depreciacién utilizada es el de linea recta y aplicacién
de una tasa de depreciacién anual del 20%, para el equipo de computo y tecnologias de la informacién, inclu-
yendo los intangibles, se estima una vida util de 3 afios y una tasa de depreciacién del 33.33%; tomando en
consideracion los criterios sugeridos en la norma NOR_01_04_005 emitida por el Consejo Nacional de Armoni-
zacion Contable denominada Parametros de Estimacién de Vida Util.

b) A lafecha no se realizan cambios en el porcentaje de depreciacién y amortizacién y en el valor de los activos
ocasionado por deterioro.

c) No existen riesgos por tipo de cambio o tipo de interés, dado que no se cuenta con inversiones financieras.
d) En el ejercicio, no se cuenta con bienes construidos.

e) No se generan afectaciones en el activo, dado que no se cuenta bienes en garantia, sefialados en embargos,
litigios, titulos de inversiones entregados en garantias, baja significativa del valor de inversiones financieras, etc

f) No se realiza desmantelamiento de activos, por lo cual no se realizan procedimientos, implicaciones ni efectos
contables.

g) Administracion de activos; cada seis meses se realiza el inventario Fisico de los Bienes Muebles verificando que
se encuentre debidamente conciliado con el registro contable. Se programan mantenimientos preventivos al
equipo de transporte y con el objetivo de que se conserven y utilicen manera mas efectiva.

Adicionalmente, se informa que este Centro de Conciliacién Laboral no cuenta con:
a) Inversiones en valores.
b) Patrimonio de Organismos Descentralizados de Control Presupuestario Indirecto.
¢) Inversiones en empresas de participacion mayoritaria.
d) Inversiones en empresas de participacion minoritaria.
e) Patrimonio de Organismos Descentralizados de Control Presupuestario Directo, segun corresponda.

8. Fideicomisos, Mandatos y Anilogos
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Se informa que'no cuenta con Fideicomisos, Mandatos y Analogos, por tanto, este punto no genera informacion.

9. Reporte de la Recaudacién
Se informa que este Centro de Conciliacion Laboral no realiza recaudacién, sin embargo, recibe ingresos locales
por Transferencias y Asignaciones.

10. Informacién sobre la Deuda y el Reporte Analitico de la Deuda

Se informa que este Centro de Conciliacién Laboral no cuenta con instrumentos financieros de deuda.

11. Calificaciones otorgadas

Este Centro de Conciliacion Laboral no cuenta con transacciones sujetas a una calificacion crediticia.

12. Proceso de Mejora
Se informa de:
a) Principales Politicas de control intemno.

El Sistema de Control Interno se encuentra implementado, organizado y esguematizado, con un plan de trabajo
anual, el que se revisa de manera trimestral a fin de dar seguimiento y cumplimiento en todas las areas, proce-
sos, procedimientos y politicas. Se cuenta de manera transversal con el Comité de Igualdad, de Transparencia
y de Etica, de este Gltimo deriva el Cédigo de Etica y de Conducia que todo el personal del Centro de Congiliacion
Laboral del Estado de San Luis Potosi debe conocer y aplicar de manera obligatoria. Asi mismo se cuenta con
un sistema de evaluacién que realiza de manera trimestral el seguimiento a los Indicadores, los cuales fueron
definidos en el anteproyecto del prepuesto de egresos para el ejercicio 2024.

b) Medidas de desempefio financiero, metas y alcance.

Se cuenta con una calendarizacion anual del recurso, el cual es ejercido tomando en cuenta el cumplimiento de
las disposiciones juridicas en la materia, como es la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de san
Luis Potosi, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y Municipios, la Ley General de Con-
tabilidad Gubernamental, la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San
Luis Potosi y la Ley de Transparencia y Acceso a la informacion Plblica del Estado de San Luis Potosi.

¢} Las Adquisiciones por adjudicacion directa o invitacién restringida se realizan de acuerdo a los montos que
marca la Ley de adquisiciones el Estado de San Luis Potosi, en coordinacién con la contraloria general del
estado y el 6rgano interno de control de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social y del Centro de Conciliacié
Laboral del Estado de San Luis Potosi.

13. Informacién por Segmentos

Este Centro de Conciliacién Laboral no revela la informacién financiera de manera segmentada debido a que no cuenta
con diversidad de aclividades y operaciones.

14. Eventos Posteriores al Cierre

No se registran eventos posteriores al cierre.

15. Partes relacionadas

Se manifiesta que no existen partes relacionadas que pudieran ejercer influencia significativa sobre la toma de decisiones
financieras y operalivas.

16. Responsabilidad Sobre la Presentacion Razonable de la Informaciéon Contable

La Informacién Contable se presenta debidamente firmada en cada pagina e incluye al final la siguiente leyenda: “Bajo
protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son res-
ponsabilidad del emisor”.

b) NOTAS DE DESGLOSE
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1. Este Centro de Conciliacidn laboral de San Luis Potosi presanta Ingresos de Gestion derivado del cobro de copias

fal®

Imuswucas S'II'I1|:IIE::. pdld tal servicio se arrendd una lUl.ouplﬂuma acto autorizado por la Junta de \JUbIelllU del
Centro de Conciliacién Laboral, en primera sesion ordinaria del afio actual, teniendo como Unico propésito en bene-
ficio de los usuarios. Manifestando que la cantidad recaudada a la fecha, ha sido utilizada exclusivamente para el
pago de dicho arrendamiento, y en su caso, servira para adquisicion de hojas exclusivas para ese fin. Toda vez, que
este Centro de Conciliacién Laboral, se apega a lo dispuesto por el anexo unico del decreto 0036, por el que se
expide la Ley de Ingresos del Estado de San Luis Potosi, para el ejercicio fiscal 2025. Sus afectaciones financieras

se reflejan en el rubro de productos.

2. Se realizan las afectaciones contables de los ingresos recaudados a la cuenta de transferencias y asignaciones en
el rubro de Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones del grupo
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracién Fiscal, Fondos Distintos
de Aportaciones, Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones; que
en lo individual representa el 100% del total del rubro.

3. Confecha 03 tres de marzo del afio corriente, se recibié depdsito por la cantidad $458,039 (Cuatrocientos cincuenta
y acho mil treinta y nueve pesos 00/100 M.N.) transferido por la Secretaria de Finanzas del Gobiemo de! Estado de
San Luis Potosi por los derechos a recibir correspondientes al presupuesto de egresos aprobado para el ejercicio
fiscal 2024; saldo debidamente reflejado en la pdliza de saldos iniciales niimero D0O0001, en la cuenta 1122-91 de

transferencias y asignaciones. Cabe sefialar no se afectan cuentas presupuestales del ingreso, toda vez que,
nente del ejercicio anterior; unicamente se hace el registro del ingreso

dicho ingreso forma

en afectaciones contables. Sin embarqo, si se'realiza la ampliacién presupuestal al gasto modificado y, para

efectos de ggag_g[, se crea para su registro, un proyecto/proceso denominado “REMANENTE DEL EJERCICIO

2024" os seran ejecutados para cubrir gastos de operacién del capitulo 2000 Materiales
min 's del ¢ Serv les del ejercicio fiscal 2025.

A partir del mes de julio de 2025, este Ente recibio el Subsidio para el Fortalecimiento del Centro de Conciliacién
Laboral, correspondiente al objeto del gasto 5191 “Equipo de Cémputo y Tecnologias de la Informacién”, por un
monto de $4,650,306.88 (Cuatro millones seiscientos cincuenta mil trescientps seis pesos 88/100 M.N.) para el ejer-
cicio fiscal 2025, mismo que fue recaudado en su totalidad el dia 23 de julio de 2025.

Dicho recurso fue ejercido y pagado el 28 de noviembre de 2025 por la cantidad de $4,638,318.00 (Cuatro
miltones seiscientos treinta y ocho mil trescientos dieciocho pesos 00/100 M.N.), generando ahorros o economias
derivadas del proceso de licitacion por la cantidad de $11,988.88 (Once mil novecientos ochenta y ocho pesos 88/100
M.N.), mismos que fueron reintegrados a la Tesoreria de la Federacion el dia 4 de diciembre de 2025, mediante
lineas de captura emitidas para tales efectos, conforme a los lineamientos aplicables.

Al 18 de diciembre de 2025, dicho subsidio generd en la cuenta bancaria productiva un interés por la cantidad

total de $4,633.00 (Cuatro mil seiscientos treinta y tres pesos 00/100 M.N.), mismo que fue reintegrado a la Tesoreri
de la Federacion en esa misma fecha, en apego a la normatividad vigente.

Rubro Cuenta Contable Ingreso Recaudado
Productos Ingresos por copias 13,200.00
Intereses cuentas bancarias 4,632.00
productivas
Transferencias, Asignaciones, | Transferencias y Asignaciones 14,952,353
Subsidios y Subvenciones, y
Pensiones y Jubilaciones

Gastos y Otras Pérdidas:

TOTAL, INGRESO RECAUDADO - § 14,970,185

'gy,;-/

1. Los gastos devengados generan afectaciones en las cuentas contables correspondientes a los rubros de Servicios
Personales, Materiales y Suministros, y Servicios Generales, que integran el grupo de Gastos de Funcionamiento.
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Asimismo, se registran afectaciones en las cuentas del rubro de Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsoles-
cencia y Amortizaciones, asi como en Otros Gastos del grupo de Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias, al mo-
mento del devengo.

Dichos gastos se presentan desglosados por capitulo, toda vez que, de manera individual, no representan el 156%

del total del rubro.

Rubro Cuenta Gasto Devengado
Servicios Personales Servicios Personales 7,369,099
Materiales y Suministros Materiales y Suministros 587,527
Servicios generales Servicios generales 2,833,281
Otros Gastos Estimaciones,

Depreciaciones, 2,792,491
Deterioros, Obsolescencia
y Amortizaciones

TOTAL, DE GASTOS Y OTRAS PERDIDAS ----—- $ 13,582,396

NoTAS AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Activo

Efectivo y Equivalentes

Acerca de los fondos con afectacion especifica, se informa el monto de efectivo disponible del Centro de Conciliacién
Laboral del Estado de San Luis Potosi en la cuenta 1306063306 para ingresos por productos; la cuenta 1322052506
del subsidio para Fortalecimiento, la cuenta 1145728550 para capitulo para administracién de los gastos de opera-
cién al 31/12/2025. Asi mismo, se comunica que no existen inversiones temporales que revelar.

Rubro Cuenta Contable Saldo
Efectivo y equivalentes Bancos/tesoreria 630,440
TOTAL, BANCOS TESORERIA -------- 630,440
TOTAL, ACTIVO CIRCULANTE ----eeeemeen$ 630,440

Derechos a recibir Efectivo y Equivalentes y Bienes o Servicios

2.

No cuenta con derechos a recibir por concepto de contribuciones.

No cuenta con derechos a recibir efectivo y equivalentes.

Inventarios

No revela informacién en virtud de que este Centro de Conciliacion Laboral del Estado de San Luis Potosi no realiza
ningln proceso de transformacion y/o elaboracion de bienes.

Almacenes

No revela informacién de la cuenta Almacenes ni métodos de valuacion, en razon de que este Centro de Conciliacion
Laboral del Estado de San Luis Potosi no realiza procesos que precisen el uso de almacenes.

Inversiones Financieras

No revela informacién de la De la cuenta Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos dado que este Centro de
Conciliacién Laboral del Estado de San Luis Potosi no cuenta con Fideicomisos, Mandatos y Contratos.

No revela informacién de la Participaciones y Aportaciones de Capital, Inversiones a Largo Plazo y Titulos y Valores
a Largo Plazo. Este Centro de Conciliacion Laboral del Estado de San Luis Potosi no cuenta con inversiones finan-
cieras.
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Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

8. Este Ceniro de Conciliacion Laboral del Estado de San Luis Potosi no cuenta con bienes inmuebles propios. Asi
mismo, se informa que el estado en que se encuentren los activos bienes muebles es bueno.

La siguiente tabla presenta la cuenta que integra los Bienes Muebles y la depreciacion acumulada del ejercicio. Para
su célculo se utiliza el método de deprec:acudn en linea recta; aplicandose una tasa anual del 20% para el equipo de
transporte y una tasa del 33.33% para el equipo de computo y tecnologias de la informacién, tomando en considera-
ci6n los criterios establecidos en la norma NOR_01_04_005, emitida por el Consejo Nacional de Armonizacion Con-
table, denominada “Parametros de Estimacién de Vida utir".

Rubro Cuenta Contable Saldo
Bienes muebles Vehiculos y equipo de transporte 1,307,000
Bienes Muebles Mobiliario y equipo de administra- 9,584,723
cién

9. Activos intangibles como software y licencias, los cuales se amortizan conforme a su vida (til.

Rubro Cuenta Contable Saldo
Activos Intangibles Software 2,716,314
Depreciacion acumulada -3,495,765
TOTAL, ACTIVO NO CIRCULANTE ---—-----~--- $10,112,272

Cabe sefialar que No se cuenta con activos diferidos.

Estimaciones y Deterioros
10. No se determinan estimaciones.

Otros Activos

11. No cuenta con informacion que revelar sobre otros activos.

Cuentas y Documentos por pagar

1. Se presenta una relacién de las cuentas por pagar a corto plazo con desagregacion por su vencimiento a 90 dias,
refleja el monto de las cuentas por pagar 31/12/2025, originado por deudas por adquisicion de bienes y la contratacién
de servicios para los gastos de operacién de este Centro de Conciliacion Laboral del Estado de San Luis Potosi. Asi

mismo; se informa que la factibilidad del pago de dichos pasivos depende de la recaudacion presupuestaria transfe-
rida en tiempo y forma por parte de la Secretaria de Finanzas del Gobiemo del Estado de San Luis Potosi. (ﬂ"/
Rubro Vencimiento Cuenta Contable Saldo
Servicios personales por pagar 194,073
Cuentas por pagar Corto Plazo Retenciones y contribuciones a pagar 290,900
Proveedores por pagar 145,465

TOTAL, PASIVO CIRCULANTE ------ $ 630,438
Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracion
2. Se informa que este Centro de Conciliacion Laboral del Estado de San Luis Potosi no cuenta con recursos locali-
zados en Fondos de Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracion por lo que no genera informacién.

Pasivos Diferidos
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3. Seinforma que este Centro de Conciliacion Laboral del Estado de San Luis Potosi no cuenta no cuenta con pasivos
diferidos razon por la cual no precisa informacion en este punto.

Provisiones

4. Seinforma que este Centro de Conciliacion Laboral del Estado de San Luis Potosi no cuenta con provisiones por
lo que no precisa informacion en este punto.

Otros Pasivos

Se informa que este Centro de Conciliacién Laboral del Estado de San Luis Potosi no cuenta con cuentas de otros pasivos
por lo cual no genera informacién al respecto.

If) Notas AL ESTADO DE VARIACION EN LA HACIENDA PUBLICA

1. Se informa que este Centro de Conciliacién Laboral del Estado de San Luis Potosi no realiza afectaciones al patri-
monio contribuido.

2. Seinformara de que no se cuenta con montos ni procedencia de los recursos que modifiquen al patrimonio generado.

IV) NoTtas AL EsTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

1. Se presenta el analisis de las cifras del periodo actual (2025) y periodo anterior (2024) del Efectivo y Equivalentes al
Efectivo, al Final del Ejercicio del Estado de Flujos de Efectivo, respecto a la composicion del rubro de Efectivo y

Equivalentes, en el siguiente cuadro: w/
Efectivo y Equivalentes f
Concepto 2025 2024
Efectivo 0 0
Bancos/Tesoreria 630,440 787,317
Bancos/Dependencias y Otros 0 0
Inversiones Temporales (Hasta 3 0 0
meses)

Fondos con Afectacion Especifica

Depositos de Fondos de Terceros
en Garantia y/o Administracién

Otros Efectivos y Equivalentes 0 0
Total 630,440 787,317

Se Detalla que no genera informacion referente a las adquisiciones de las Actividades de Inversion efectivamente
pagadas, respecto del apartado de aplicacion.
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Adquisiciones de Actividades de Inversién efectivamente pagadas
Concepto 2025 2024
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Cons- 0 0
trucciones en Proceso
Terrenos 0 0
Viviendas 0 0
Edificios no Habitacionales 0 0
Infraestructura 0 0
Construcciones en Proceso en Bienes de Do- 0 0
minio Publico
Construcciones en Proceso en Bienes Propios 0 0
Otros Bienes Inmuebles 0 0
Bienes Muebles 0 0
Mobiliario y Equipo de Administracion 4,562,280 | 5,022,443
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0 0
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0 0
Vehiculos y Equipo de Transporte 0 0
Equipo de Defensa y Seguridad 0 0
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0 0
Colecciones, Obras de Arte y Objetos Valiosos 0 0
Activos Bioldgicos 0 0
Otras Inversiones 0 0
Total 0 5,022,443

3  Se presenta la Conciliacién de los Flujos de Efectivo Netos de las Actividades de Operacion y los saldos de Resultad
del Ejercicio (Ahorro/Desahorro), en el siguiente cuadro: ?%‘/

Congciliacién De Flujos De Efectivo Netos
Concepto 2025 2024

Resultados del Ejercicio Ahorro/Desahorro 1,387,789 7,859,357
Movimientos de partidas (o rubros) que no afectan al efectivo X X

Depreciacién -3,495,765 -492,350

Amortizacion 0 ©)

Incrementos en las provisiones 8] 0

Incremento en inversiones producido por revaluacion (0) (0)

Ganancia/pérdida en venta de bienes muebles, inmuebles e intangibles {0) (0)

Incremento en cuentas por cobrar 0) ((0)]
Flujos de Efectivo Netos de las Actividades de Operacién 4,481,441 7,977,304
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Los conceptos incluidos en los movimientos de partidas (o rubros) que no afectan al efectivo, que aparecen en el cuadro

anterior son enunciativos.

V) CONCILIACION ENTRE LOS INGRESOS PRESUPUESTARIOS Y CONTABLES, AS|i COMO ENTRE LOS EGRESOS PRESUPUESTARIOS Y LOS

GASTOS CONTABLES

La conciliacién se presenta atendiendo a lo dispuesto por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable en el “Acuerdo
por el que se emite el formato de conciliacién entre los ingresos presupuestarios y contables, asi como entre los egresos

presupuestarios y los gastos contables” y sus modificaciones.
CONCGILIACION ENTRE LOS INGRESOS PRESUPUESTARIOS Y CONTABLES

Del 01/01/2025 al 31/12/2025
(Cifras en pesos)

[ 1.-Total de ingresos presupuestarios | $14,970,185
2. Mas ingresos contables no presupuestarios $0.00
2.1 ingresos financieros $0.00
2.2 incremento por variacion de inventarios $0.00
2.3 disminucién del exceso de estimaciones por pérdida o deterioro u obsolescencia $0.00
2.4 disminucion del exceso de provisiones $0.00
2.5 otros ingresos y beneficios varios $0.00
2.6 ofros ingresos contables no presupuestarios $0.00
3. Menos ingresos presupuestarios no contables $0.00
3.1 aprovechamientos patrimoniales $0.00
3.2 ingresos derivados de financiamientos $0.00
3.3 otros ingresos presupuestarios no contables $0.00
| 4. Total de ingresos contables | $14,970,185 |
CONCILIACION LOS EGRESOS PRESUPUESTARIOS Y LOS GASTOS CONTABLES -?)"‘/
Del 01/01/2025 al 31/12/2025
(Cifras en pesos)
1.-total de egresos presupuestarios | $15,428,224 |
2. Menos egresos presupuestarios no contables $5,225,845
2.1 materias primas y materiales de produccion y comercializacién $0
2.2 materiales y suministros $ 587,527
2.3 mobiliario y equipo de administracién $4,562,280
2.4 mobiliario y equipo educacional y recreativo $0
2.5 equipo e instrumental médico y de laboratorio $0
2.6 vehiculos y equipo de transporte $0
2.7 equipo de defensa y seguridad $0
2.8 maquinaria, otros equipos y herramientas $0
2.9 activos biolégicos $0
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2.10 bienes inmuebles $0
2.11 activos intangibles $76,038
2.12 obra plblica en bienes de dominio publico $0
2.13 obra pubiica en bienes propios $0
2.14 acciones y participaciones de capital $0
2.15 compra de titulos y valores $0
2.16 concesibn de préstamos $0
2.17 inversiones en fideicomisos, mandatos y otros andlogos $0
2.18 provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales $0
2.19 amortizacién de la deuda publica $0
2.20 adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS) $0
2.21 otros egresos presupuestarios no contables $0
3. Més gastos contables no presupuestarios $3,380,016
3.1 estimaciones, depreciaciones, deterioros, obsolescencia y amortizaciones 2,792,491
3.2 provisiones $0
3.3 disminucitn de inventarios $0
3.4 otros gastos $-1
3.5 Inversion Pablica No Capitalizable $0
3.6 Materiales y Suministros (consumos) $ 587,527
3.7 otros gastos contables no presupuestarios $0
4. Total de gasto contable |  $13,582,396 |

c) NOTAS DE MEMORIA (CUENTAS DE ORDEN)

Cuentas de Orden Contables:

Se informa sobre los registros en cuentas de orden Contables, lo siguiente:

Valores. -No cuenta con titulos, valores y préstamos por no haberse recibido.

Emisién de Obligaciones. - No genera informacion en virtlud de que no cuenta con bonos, titulos y valores emitidos ni

puestos en circulacion S)’J/
Avales y Garantias. - No genera informacién en virtud de que no cuenta con Avales otorgados. Juicios. — Se informa queé |
no existen demandas ni resoluciones interpuestas por el ente publico contra terceros o viceversa. '

Inversion Mediante Proyectos para Prestacion de Servicios (PPS) y Similares. — se informa que no cuenta con contratos,
ni inversion Mediante Proyectos para Prestacidén de Servicios (PPS) ni Similares.

Bienes Concesionados o en Comodato. No se cuenta con el registro del mobiliario y equipo de oficina en el apartado de
Bienes Muebles debido a que la Secretaria del Trabajo y Previsién Social de Gobierno del Estado de San Luis Potosi,
realizd la adquisicion para la implementacion de este Centro de Conciliacion Laboral del Estado de San Luis Potosi, asig-
nandolos a través de la Direccién de Control Patrimonial de Oficialia mayor de Gobierno del Estado de San Luis Potosi,
por lo que los bienes los registra Gobiemo del Estado de San Luis Potosi; dichos bienes fueran asignados a este Centro
de Conciliacion Laboral del Estado de San Luis Potosi con numero de inventario por resguardo. Por lo antes sefialado,
este Centro de Congciliacion Laboral los reconoce en su base de datos en el apartado de cuentas de orden contable con
registro a valor de $1.00 cada uno, sumando un total de $735.00, en la clasificacion de bienes en comodato de la cuenta
de orden contable 7630, Gnicamente por el uso y goce y exclusivamente para efectos de control administrativo.
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Las cuentas de orden contables sefialadas, se indican de manera enunciativa, por lo tanto, informan sobre las cuentas de
orden contable que utiliza este Centro de Conciliacién Laboral del Estado de San Luis Potosi y que presenten saldos al
periodo que se reporta.

Cuentas de Orden Contables

Bienes Concesionados o en Comodato 2025

Bienes bajo Contrato en Comodato $735

Cuentas de Orden Presupuestario:
Se informa el avance que se registra al cierre presupuestario:

Cuentas de Orden Presupuestarias de Ingresos
Concepto 2025
Ley de Ingresos Estimada $9,609,012.56
Ley de Ingresos por Ejecutar $0.00
Modificaciones a la Ley de Ingresos Estimada $5,361,172.16
Ley de Ingresos Devengada $14,970,184.72
Ley de Ingresos Recaudada $14,970,184.72
Cuentas de Orden Presupuestarias de Egresos
Concepto 2025
Presupuesto de Egresos Aprobado $9,609,012.56
Presupuesto de Egresos por Ejercer $0.00
Modificaciones al Presupuesto de Egresos Aprobado $5,819,211.54
Presupuesto de Egresos Comprometido $15,428,224.10
Presupuesto de Egresos Devengado $15,428,224.10
Presupuesto de Egresos Ejercido $15,428,224.,10
Presupuesto de Egresos Pagado $15,088,685.97

Existe una diferencia entre las Modificaciones a la Ley de Ingresos Estimada y las Modificaciones al Presu-,
puesto de Egresos Aprobado; por lo que, es preciso reiterar las anotaciones realizadas al estado de at:ti\irida-fbL
des: “con fecha 03 tres de marzo del afio corriente, se recibi6 depdsito por la cantidad $458,039 (Cuatrocientos
cincuenta y ocho mil treinta y nueve pesos 00/100 M.N.) transferido por la Secretaria de Finanzas del Gobiemo del
Estado de San Luis Potosi por los derechos a recibir correspondientes al presupuesto de egresos aprobado para el
ejercicio fiscal 2024; saldo debidamente reflejado en la péliza de saldos iniciales nimero DO000T, en la cuenta 1122-
91 de transferencias y asignaciones . Cabe sefialar gue no se afectan cuentas presupuestales del ingreso, toda
vez que, dicho ingreso forma parte de un remanente del gjercicio anterior; inicamente se hace el registro del
ingreso en afectaciones contables. Sin embargo, si se realiza la ampliacion presupuestal al gasto modifica
do y, para efectos de control, se crea para su registro un proyecto/proceso denominado “REMANENTE DEL EJER-
CICIO 2024 ue dichos recursos serdn ejecutados para cubrir gastos de operacion del capitulo 2000 Ma-
teriales y Suministros y gastos del capitulo 3000 Servicios Generales del ejercicio fiscal 2025.”
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“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son
responsabilidad del emisor”.

ELABORO REVISO
\
ROSA MARIA RODRiGEZ OCHOA MTRA. CECILIA SENLLACE OCHOA LIMON
ENCARGADA ADMINISTRATIVA DIRECTORA GENERAL
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