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GOBIERNO DEL ESTADO 202122027 San Lu Poto

El Gobierno del Estado de San Luis Potosi a través de la Secretaria de Educacién, de

conformidad en el articulo 92 Fraccién II de la Ley de Educacion del Estado de San Luis Potosi,
en relacion con el numeral 17 fracciéon II y IV de la Ley de los Trabajadores al Servicio de las
Instituciones Publicas del Estado de San Luis Potosi.

Al Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacién, que desee participar en el Proceso de
Cambios de Centro de Trabajo, Ciclo Escolar 2026-2027, de conformidad con las siguientes:

PRIMERA.

PARTICIPANTES: Podra participar el Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacion que

ostente una clave administrativa de las establecidas dentro del Catalogo Institucional de
» Puestos y que estén ubicados en planteles educativos, oficinas administrativas centrales y

Unidades Regionales de Servicios Educativos.

SEGUNDA.

REQUISITOS: Para participar se requiere que al momento de solicitarlo, el interesado acredite
ser trabajador activo en la Secretaria de Educacién de Gobierno del Estado de San Luis Potosi,
ostentando una plaza de apoyo y asistencia a la educacién, ademas debera:

a) Contar con nombramiento (c6digo 10 alta en propiedad o c6digo 95 sin titular). i
'b) No contar con nota desfavorable en su expediente. *N
c) Noestar sujeto a procedimiento administrativo.

y
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d) Ingresar por Gnica ocasion, a la liga
https://appegia.seslp.gob.mx/Usuarios/Registro/Index, para generar un usuario y

contrasefia que le permitira acceder a la plataforma de registro para solicitar el cambio

de centro de trabajo.

TERCERA.

REGISTRO: El registro de el o la aspirante a cambio de centro de trabajo se realizara de forma
directa en la plataforma habilitada por esta Secretaria de Educacién de Gobierno del Estado, en
la siguiente direccién electrénica: http://cgia.seslp.gob.mx/nlogin/, lo anterior conforme a las

fechas establecidas y que describe la presente Convocatoria en el calendario; ademas se
considera que:

a) Elregistro para el proceso de cambios de centro de trabajo, ciclo escolar 2026-2027, sera
abierto, individual, voluntario y gratuito.

b) Siel personal interesado cumple con los requisitos, quedara registrado en el proceso de
cambios de centro de trabajo.

c) El registro de el o la aspirante no implica la obligacién de autorizar el cambio; y por
ningtn motivo la persona interesada podra cambiar de adscripcion hasta en tanto no
le haya sido autorizado por la Coordinacién General de Recursos Humanos y
formalizado con el documento “Cambio de Adscripciéon”, entregado por el nivel

educativo.

CUARTA.
AUTORIZACION: Es responsabilidad total del nivel educativo en el que preste sus servicios el
trabajador, el proceso para registro, integracioén, revisién y validacion de la informaciéon y la

documentacion presentada.

a) Los cambios de centro de trabajo que no cuenten con la aprobacion de la Secretaria de
Educacién de Gobierno del Estado de San Luis Potosi; a través de la validacién
realizada por el nivel educativo y la autorizacién por parte de la Coordinacién General

de Recursos Humanos, seran revisados conforme a la normatividad aplicable y en
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ningin caso seran objeto de regularizacién posterior o fuera de tiempo, por lo que es
responsabilidad de la persona interesada y del nivel educativo acatar la normativa en
dicho proceso hasta su conclusion.

QUINTA.

VERIFICACION DOCUMENTAL: Para la carga de la documentacién de cada solicitud de
cambio de centro trabajo, el interesado deberé enviar dentro de la plataforma sefialada para el
registro http://cgia.seslp.gob.mx/nlogin/ los siguientes documentos en formato .pdf y con un

peso no mayor a un megabyte (1 MB):

a) Solicitud de cambio de centro de trabajo generada en la plataforma debidamente
firmada (en caso de que este documento no esté firmado, no sera posible aceptar la

participacion del PAAE en el proceso de cambio).

b) Nombramiento con asignacion definitiva (codigo 10 alta en propiedad) emitido por el

nivel educativo en el que presta sus servicios.

¢) Ultimo oficio de adscripcién que le fue emitido por el nivel educativo en que presta

sus servicios.
d) Documento que avale la preparacion académica de su tltimo grado de estudios.
e) Comprobante de pago.
f) Ultimo Formato Unico de Personal.
SEXTA.
LISTA ORDENADA: El listado nominal ordenado de resultados del proceso de cambios de

centro de trabajo que se emita, sera publicado por el nivel educativo en la plataforma:
https://appcgia.seslp.gob.mx/SICCT/PAAE/ListaOrdenamiento
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Para tal efecto, los criterios de ordenamiento son los siguientes:
a) Antigliedad en el servicio.
b) Antigiiedad en el Centro de Trabajo.
c) Preparacion académica.
d) Promedio

SEPTIMA.

TRANSPARENCIA: La Secretaria de Educacién de Gobierno del Estado de San Luis Potosi
celebrara eventos puiblicos, en la modalidad que se determine (virtual, presencial o hibrida), en
los cuales se asignaran los centros de trabajo conforme a la lista ordenada de resultados. A la

vez, se notificari a los interesados conforme el calendario.

La informacién que se reciba y se genere por la aplicacién de la presente Convocatoria, quedara
sujeta a las disposiciones contenidas en la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Piblica, la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesioén de Sujetos
Obligados, en la Ley General de Archivos, ademas de las disposiciones federales y locales en la

materia.

Los resultados y base de datos que deriven del proceso de cambio de centro de trabajo seran
considerados datos personales o informacién reservada. Lo anterior de conformidad al
Acuerdo que contiene las Disposiciones Generales que establecen las Reglas de los Procesos

para la Autorizaciéon de Cambio de Centro de Trabajo, en su articulo 8°.

OCTAVA.

VALIDEZ DEL EVENTO: En el evento publico deberan intervenir para su validez, la persona
interesada, el Jefe o la Jefa de Departamento del nivel educativo correspondiente, el Titular de
la Unidad de Transparencia, el Director de Planeacién y Evaluacion, la Directora de
Administracién y la Coordinadora General de Recursos Humanos, ademas de la representacién
sindical a través del Secretario de Conflictos de PAAE, Secretaria(o) de Trabajo y Conflictos del
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nivel que corresponda y la representacién del Comité Seccional de Vigilancia, Transparenciay

Rendicion de Resultados.

El nivel educativo, informard al o la participante, asi como a las autoridades antes
mencionadas, con por lo menos 48 horas de anticipacidn, el lugar, hora y modalidad para la

celebracion del evento publico.

Si la persona interesada no acude al evento publico, se levantari el oficio correspondiente,
concluyendo su participacién en el proceso de cambios.

NOVENA.

ACTA DEL PROCESO DE CAMBIO: De cada evento publico celebrado, se debera levantar un
acta de cierre, conforme al formato que serd proporcionado por la Coordinacién General de
Recursos Humanos, a través de la Unidad Administrativa de Personal, en la que se hara constar

lo siguiente:
a) Lugar, fecha y modalidad en que se realiza el evento.
b) Autoridades que intervienen.

c) Listado de personal que queddé debidamente registrado, incluyendo los que no

asistieron.

d) Descripcién de los cambios de centro de trabajo efectuados, indicando a detalle cada

uno de ellos, sefialando el tipo de puesto y funcién que continuara desempenado.
e) Firmas de quienes intervinieron en el evento.

Si la persona interesada no acude a la cita, se le reubicara al final del listado nominal ordenado
de resultados, el cual se recorrera de manera progresiva en el orden establecido, respetando su

derecho a una posible autorizaciéon de cambio de centro de trabajo durante el evento publico.
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DECIMA.

CARACTERISTICAS: El proceso de cambios de centro de trabajo, ciclo escolar 2026-2027 sera
publico, transparente, equitativo e imparcial, por lo que es de suma importancia que se
verifique el acceso por parte de la persona interesada, al correo electrénico que da de alta desde

el inicio y hasta que concluye el proceso, lo anterior para una debida comunicacion.

DECIMA PRIMERA.
CALENDARIO: Las fechas contempladas en este proceso de cambios de centro de trabajo son:

a) Registro en plataforma: 16 al 20 de febrero
b) Validacion de solicitudes: 20 de febrero al 3 de marzo
¢) Publicacion de espacios disponibles: 14 de mayo
d) Publicacion de listas de ordenamiento: 18 de mayo
e) Recursosde reconsideracion: 20 al 22 de mayo
f) Evento publico: lal12 dejunio
DECIMA SEGUNDA.

RECURSOS DE RECONSIDERACION: Los recursos de reconsideracién serdn recibidos y
resueltos por el nivel educativo al que corresponde la persona interesada, esto conforme a la

fecha establecida en la base anterior.

El nivel educativo debera notificar a la Coordinacién General de Recursos Humanos (si los
hubiere), el nimero total de recursos de reconsideracion recibidos y resueltos, esto con la
finalidad de tener un control preciso de la totalidad de casos presentados y resueltos al

finalizar el proceso.
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DECIMA TERCERA
APLICACION DE LOS CAMBIOS DE CENTRO DE TRABAJO: Los cambios de centro de trabajo
se realizardn unicamente al término del ciclo escolar y entre planteles del mismo tipo de

sostenimiento y por ningin motivo deberan afectar el servicio publico educativo y la

normalidad minima escolar, lo anterior considerando lo siguiente:

\
/Q/»V
A
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a)

b)

e)

Al personal que se le autorice el cambio, sera en la plaza que ostenta al momento en
que se desarrolle el proceso de cambios de centro de trabajo, misma que haya sido
registrada en su solicitud.

Se publicaran los espacios disponibles en la plataforma

https://appcgia.seslp.gob.mx/SICCT/PAAE/EspaciosDisponibles, conforme a las

fechas establecidas en el calendario, de la presente Convocatoria.

Los cambios de centro de trabajo seran formalizados con las 6rdenes de presentacion

respectivas.

La orden de presentacién y toma de posesiéon de la nueva adscripcién contaran con
efectos a partir del 16 de agosto de 2026.

El 0 la persona participante elegira el centro de trabajo de su interés, de conformidad
con el lugar que ocupe en el listado de ordenamiento.

El centro de trabajo que desocupe el o la persona participante que eligié una nueva
adscripcién, debera ser incorporado de inmediato al listado de centros de trabajo
disponibles, previo a la selecciéon del o la siguiente persona participante.

En caso de que no se encuentre disponible un centro de trabajo de interés para el o la
persona participante, se continuara con la asignacion de centros de trabajo en el orden
del listado nominal ordenado de resultados, conservando su posicién original en éste,
con la posibilidad de elegir posteriormente un centro de trabajo distinto, solamente

durante el evento publico.
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DECIMA CUARTA.

MEDIOS DE COMUNICACION: Los medios de contacto serin los correos electrdnicos y
nameros de teléfono que la persona interesada aporte desde su registro, por ende, es
responsabilidad del o la persona participante la precisiéon y certeza de la informacion

proporcionada, la cual serd necesaria para la comunicacién directa.

Para la aclaracién de dudas o informacion adicional relacionada con este proceso, la persona

interesada debera dirigirse al nivel educativo.

DECIMA QUINTA.

AVISO DE PRIVACIDAD: En este proceso se garantizari la igualdad de condiciones a los
participantes y se reservaréa la confidencialidad de los datos personales de las y los aspirantes,
por ello se sugiere la consulta del aviso de privacidad en:
https://appcgia.seslp.gob.mx/SICCT/Home/AvisoPrivacidad.

Ademas, el nivel educativo al que corresponde la asignacién debera grabar la reunion (ya sea
presencial, virtual o hibrida); esto con la tinica finalidad de dejar constancia de la celebracion

del evento, asi como para los efectos legales y administrativos a que haya lugar.

DECIMA SEXTA.

INFORMACION FALSA: Cuando se compruebe que alguna persona participante haya
proporcionado informacién y/o documentacién falsa, quedara eliminado del Proceso de
Cambios de Centro de Trabajo en cualquiera de las fases o etapas, incluso si ya se hubiese

autorizado y/o formalizado su cambio.

En este caso, sera readscrito al centro de trabajo donde exista una vacante acorde a su funcién
y/o categoria, de acuerdo con las necesidades del servicio educativo; asimismo, el caso se
turnar4 a la Unidad de Asuntos Juridicos y Derechos Humanos y al Organo Interno de Control

para las investigaciones correspondientes.

Ademds, quienes participen en algin proceso para la autorizacién de cambio de centro de
trabajo distinto a lo establecido en la presente Convocatoria, autoricen, validen o efectiien

algiin pago o contraprestacion u obtengan algin beneficio, incurriran en responsabilidad y se
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sujetaran a los procedimientos que establece la normatividad correspondiente. Lo anterior de

conformidad al articulo 7° del Acuerdo que contiene las Disposiciones Generales que

establecen las Reglas de los Procesos para la Autorizacién de Cambio de Centro de Trabajo.

DECIMA SEPTIMA
DESISTIMIENTO: En este caso se pueden presentar dos opciones, las cuales se aplicaran

conforme a lo siguiente.

a)

b)

\J
/w‘/

4 )
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Desistimiento previo al evento pablico: En caso de que la persona interesada no quisiera
seguir participando por asi convenir a sus intereses, podré desistir notificandolo a las
autoridades competentes. Los desistimientos deberan manifestarse por escrito ante el
nivel educativo al que corresponda, adjuntando copia de identificacién oficial (INE,
pasaporte o licencia de manejo). Ademas de que éstos deberan présentarse con al menos
48 horas previas a la celebracion del evento publico. :

i 1Y
Desistimiento posterior al evento publico: Si. unah 3 el evento publico y
cerrada el acta del Proceso de Cambio, el o la persona partzclpante qulsier&gl‘s}it.l: de su
eleccién debera notificar por escrito ante el nivel educativo y a la Coordinacién General
de Recursos Humanos, adjuntando copia de su identificacion oficial (INE, pasaporte o
licencia de manejo), en ese caso procedera alguno de los supuestos que se presentan a

continuacion:

1. Permanecer en el centro de trabajo seleccionado en el proceso por al menos un

ciclo escolar, para poder participar en la siguiente Convocatoria.

2. Se le podra asignar otro centro de trabajo, considerando los disponibles al

término del proceso.

sip.gob.mx/sege
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NOTA: TODOS LOS TRAMITES RELACIONADOS CON LA PRESENTE CONVOCATORIA
SON GRATUITOS.

San Luis Potosi, S.L.P., a13 de febrero de 2026.

ATENTAMENTE

SECCION 2 6

SAM LUIB POTOSBI

iADEE SECRETARI
SECRETARIA DE EDUA A GENE‘BA(
DE GOBIERNO DEL ESXS
san L0 TOS! )
+ Prof. Juan C rcenas Ramirez

Secretario dé : de Gobierno Secretarie'General de la Seccion

del Estado 26 del SNTE

Hoja de firmas de la Convocatoria para el Proceso de Cambios de Centro de Trabajo, Ciclo Escolar 2026-2027 para
g el Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacién (PAAE).
{ slp.gob.mx/sege
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