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Tasa bruta de escolaridad del nivel
1 | Preescolar en el estado en Centros de
Trabajo Federalizado

Expectativas de escolaridad para nifias
y nifios de 5 afios en Educacion

2
Preescolar en Centros de Trabajo
Federalizado
Tasa de variacion de beneficiarios
3 atendidos en Centros de Trabajo

Federalizado del nivel Preescolar en la
Entidad Federativa

Tasa bruta de escolaridad del nivel
4 | Primaria en el Estado en Centros de
Trabajo Federalizado

Porcentaje de abandono escolar del
5 |nivel Primaria en el Estado en Centros
de Trabajo Federalizado

Eficiencia terminal en Educacién
6  Primaria en el Estado de Centros de
Trabajo Federalizado

Tasa de variacion de beneficiarios
atendidos en Centros de Trabajo
Federalizado del nivel Primaria en la
Entidad Federativa

Numero de nifias y nifios matriculados
en Educacion Preescolar en la Entidad
Federativa.

Nifias y nifios de 5 afios con
probabilidad de permanecer en el
sistema educativo del nivel de
Educacién Preescolar en Centros de
Trabajo Federalizado.

Mide el nimero de nifias y nifios
beneficiados en Educacién Preescolar,
en situaciones como el crecimiento o
decremento de la matricula en
Centros de Trabajo Federalizado.

Numero de alumnas y alumnos
matriculados en Educacién Primaria
en la Entidad Federativa.

Mide el nimero de alumnas y
alumnos que abandonan la escuela del
nivel de Primaria en Centros de
Trabajo Federalizado en el Estado.

Alumnas y alumnos que terminan el
nivel de Educacién Primaria en
Centros de Trabajo Federalizado.

Mide el nimero de alumnas y
alumnos beneficiados en Educacion
Primaria en situaciones como el
crecimiento o decremento de la
matricula en Centros de Trabajo
Federalizado.

(MT/Pob) x 100 Porcentaje Anual

(MT/Pob) x 100 Porcentaje Anual
(((MTn)/(MTn-1)) -1) x 100) Porcentaje Anual
(MT/Pob) x 100 Porcentaje Anual
((1)-((MTn+1-NI1n+1 +Egn)/MTn)) x 100 Porcentaje Anual
(Egt/NIPt-5) x 100 Porcentaje Anual
(((MTn)/(MTn-1)) -1) x 100) Porcentaje Anual
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52.90%

63.8%

-3.95%

71.6%

6%

99.08%

-2.30%

52.90%

63.8%

-3.95%

71.6%

99.08%

-2.30%

Avance estral
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0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

Informe cualitativo sobre el avance
Acumulado
presentado

En el sistema educativo de Centros de
Trabajo Federalizado en Educacién Basica,
es por ciclo escolar y no es acumulativo
trimestralmente, el avance se refleja con
la publicacién oficial de las principales
0 cifras estadisticas educativas del ciclo
escolar 2025-2026.
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0317 SECRETARIA DE EDUCACION
01 BIENESTAR PARA SAN LUIS

Vertiente: 1.3 EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE DE CALIDAD

Tasa bruta de escolaridad del nivel
Secundaria en el Estado en Centros de
Trabajo Federalizado

Porcentaje de abandono escolar del
nivel Secundaria en el Estado en
Centros de Trabajo Federalizado

Eficiencia terminal en Educacién
Secundaria en el Estado en Centros de
Trabajo Federalizado

Tasa de variacion de beneficiarios
atendidos en Centros de Trabajo
Federalizado del nivel Secundaria en la
Entidad Federativa

Nimero de alumnas y alumnos
matriculados en Educacién Secundaria

en la Entidad Federativa.

Mide el nimero de alumnas y
alumnos que abandonan la escuela del
nivel de Primaria en Centros de
Trabajo Federalizado en el Estado.

Alumnas y alumnos que terminan el
nivel de Educacién Secundaria en
Centros de Trabajo Federalizado.

Mide el nimero de alumnas y
alumnos beneficiados en Educacion
Secundaria en situaciones como el
crecimiento o decremento de la
matricula en Centros de Trabajo
Federalizado.

Nota: Datos que se obtienen de la Ficha Técnica de cada Indicador de Desempeiio Institucional.

(MT/Pob) x 100

((1)-((MTn+1-NI1n+1 +Egn)/MTn)) x 100

(Egt/NIPt-2) x 100

(((MTn)/(MTn-1)) -1) x 100)

Jefa del Depar

C.P. Graciela Torres Morquecho
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Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Anual

Anual

Anual

Anual
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65.5%

4.32%

90.08%

-1.03%

65.5%

4.32%

90.08%

-1.03%

Avance estral
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0.0%

0.0%
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Informe cualitativo sobre el avance
presentado

En el sistema educativo de Centros de
Trabajo Federalizado en Educacion Bésica,
es por Ciclo Escolar y no es acumulativo
trimestralmente, el avance se refleja con

la publi oficial de las Prif
Cifras Estadisticas Educativas del ciclo
escolar 2025-2026.

Mtro. José Gerardo Perdomo Quintero
Director de Planeacién y Evaluacién



