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MINUTA DE REUNION TRIMESTRAL DE SEGUIMIENTO A LOS
INDICADORES Y SU AVANCE DEL FONDO PARA LA
INFRAESTRUCTURA SOCIAL, ASI COMO DE LOS PROGRAMAS
SOCIALES LLEVADOS A CABO POR ESTA SECRETARIA AL:

PRIMER TRIMESTRE DEL EJERCICIO 2026.

Fecha de la reunién: 15 de abril de 2026
Hora de inicio: 10:05

Hora de término: 12:15

Tipo de reunion: Ordinaria

ASISTENTES A LA REUNION

Lic. Maria del Rosario Martinez

Galarza

Titular de la Secretaria de Desarrollo
Social y Regional.

Lic. Andrea Karina Martinez Araujo

Directora General de Planeacion y
Evaluacion

Lic. Ana Dolores Preciado Terrones

Directora General de Desarrollo Social
y Regional.

Lic. Diana Nohemi Rubio Juache

Directora General de Desarrollo
Humano y Participacion Social.

C.P. Alan Michel Arriaga Becerra

Director de Analisis y Prospectiva

Lic. J. Eduardo Rodriguez Hernandez

Director de Vinculacion y Desarrollo
Institucional

Lic. Efrain Herndndez Medina

Titular del Organo Interno de Control

Lic. Carlos Alfonso Mexquitic Vargas

Director Administrativo

Lic. Juan Armando Gémez Alonso

Director de Operacién y Control

Lic. Magdiel Garcia lbarra

Director de Operacién de Programas
Sociales

Lic. César Ricardo Juache Rodriguez

Titular de la Unidad de Sistemas de
Informacion.

Lic. Octavio Camberos Hernandez Titular de la Unidad de Asuntos
Juridicos

Lic. Mayra Dolores Cornejo Escamilla | Titular de la Unidad de Atencién
Ciudadana

Lic. Ana Cecilia Cervantes Orta

Titular de la Unidad de Comunicaciéon
Social eventos de promocion
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ORDEN DEL DIA

1.- Seguimiento a los indicadores de los resultados del ler. Trimestre del Eje 1.
Bienestar para San Luis de la vertiente “Menos Pobreza mas Bienestar” del
Plan Estatal de Desarrollo.

2.- Seguimiento de los avances de los Proyectos de Infraestructura Social.

3.- Seguimiento de los avances de los Programas Sociales.

4.- Asuntos generales.

A continuacion, en uso de la voz la Directora General de Planeacion y Evaluacion
da la bienvenida a los asistentes a la reunién y procede al desahogo de la orden
del dia.

| DELIBERACION DE LA ORDEN DEL DIA

1.- La Directora General de Planeacion y Evaluacion solicita la venia de la Titular
de la Secretaria, y da cuenta del informe que presenta la Direccién a su cargo,
instrumento institucional que permite dar seguimiento puntual y detallado del
desarrollo de las actividades que todas las direcciones y unidades técnicas de la
Secretaria desempehan para cumplir con las metas planteadas en los
Indicadores de los resultados para el ler. Trimestre del Eje 1. Bienestar para San
Luis de la vertiente “Menos Pobreza mds Bienestar" del Plan Estatal de
Desarrollo, en base a la informacion que hicieron llegar las direcciones
correspondientes, mismos que previamente se circularon para las observaciones
pertinentes.

2.- Consulta a los presentes si ratifican los avances en los Indicadores relativos
que previamente enviaron para la elaboracion del Informe Trimestral, o en su
caso si desean realizar alguna observacion a los mismos. No habiendo
comentarios al mismo, consulta a los asistentes si dan por ratificados los
informes enviados por las direcciones correspondientes y les pide que de
manera econdmica levanten la mano para manifestar su ratificacion. Por
unanimidad se dan por ratificados los informes enviados.

3.- Una vez agostado el punto 1 de la orden del dia, la Directora General de
Planeacién y Evaluaciéon continta con el desahogo del punto 2, correspondiente
al Seguimiento de los avances de los Proyectos de Infraestructura Social.
Pregunta si hay comentarios al respecto.



sinlimites

GOBIERNO DEL ESTADO 2021 <2027

L
POTOSI ))‘( ' SEDESORE

Solicita el uso de la palabra el Director de Operacién y Control para dar cuenta de
gue entrego en tiempo y forma la documentacién necesaria para la captura del
proyecto de gastos indirectos en SIFAIS, esto para que la Direccion General de
Planeacion y Evaluacion lleve a cabo la captura del mismo en la plataforma
SIFAIS.

En alusién, la Directora General de Planeacién y Evaluacién informa que ya se
inicié con la captura del proyecto. Adicionalmente manifiesta que la plataforma
SIFAIS dio apertura a los programas por rubro 2026, por lo que la direccién a su
mando trabaja en la distribucién de obras para ejecucidén, asi como en la
elaboracion del POA correspondiente al presente ano.

En uso de la palabra, la Titular de la Secretaria pregunta al Director
Administrativo los avances respecto a la inversion aprobada para obras de
Infraestructura Social.

En uso de la palabra, la Titular de la Secretaria instruye al Director Administrativo
para que lleve a cabo el seguimiento puntual en este tema y le comunique en
forma inmediata cualquier eventualidad al respecto.

A continuacion, Directora General de Planeacién y Evaluacion pregunta si hay
algun otro comentario u observacion. No habiendo ninguno, se da por agotado
el punto 2 de la orden del dia.

4.- La Directora General de Planeacién y Evaluacién continua con el desahogo
del punto 3 correspondiente al Seguimiento de los avances de los Programas
Sociales. Consulta si hay comentarios al respecto.

En uso de voz, la Titular de la Secretaria pregunta que Programas Sociales llevan
el mayor avance respecto a las metas planeadas.

Solicita el uso de la palabra el Director de Operacién de Programas Sociales y da
cuenta de que el Programa de Rosca de Reyes y el de Tortilla Subsidiada
cumplieron al 100% con las metas programadas, asi como del Programa de
Seguro Escolar correspondiente al ciclo escolar vigente.

En uso de voz, la Titular de la Secretaria reconoce el trabajo de la direccion de
Operacion de Programas Sociales y manifiesta que es muy importante alcanzar
las metas planeadas para poder concluir al 100% al término del ciclo fiscal
correspondiente. Pregunta al Director Administrativo sobre los avances en la
firma y ratificacion de los contratos para enttega. De los programas sociales.
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En alusion, el Director Administrativo, expresa que a la fecha se lleva un avance
del 76.9% y muy probablemente para el siguiente trimestre se alcance el 100% de
la meta planeada.

Por otro lado informa que respecto a las actividades de seguimiento relativas a
los tramites realizados, al primer trimestre llevan un avance de un 81.8%, por lo
seguramente se cumplira en tiempo y forma con la meta planeada.

Senala gue hubo un ajuste de metas para los Indicadores de algunos programas
sociales. Puntualiza que para el programa de Clave Verde se tenia una meta
anual de 21% y disminuyd a 1.3%, en razén a que hubo modificacion en el padron
y se realizaron bajas de usuarios por no cumplir los lineamientos, por ejemplo,
usuarios que concluyeron sus estudios y ya no se encuentran dentro de los
parametros de las Reglas de Operacion del programa, por lo que fue necesario
modificar la meta anual.

En relacion al programa de Tarjeta Rosa, la meta planeada era de 252% y se
redujo a 9.3%, siendo la causa de esta reduccion, el hecho de que algunas
personas reciben atenciéon medica frecuente, ya que asisten a la clinica para
atencion medica cada semana o cada quince dias, por lo que se duplicaban los
beneficiados en los registros mensuales. Para subsanar esto, se validaron los
reportes mensuales depurando estas duplicidades lo que permitié identificar a
los beneficiarios Unicos en el trimestre.

Sin  embargo, manifiesta que hubo un aumento en la meta planeada
originalmente para el Programa de Apoyos Econdmicos a personas en pobreza
extrema. Originalmente se planed un porcentaje de 2.5% y se aumentd a un
3.8%, ya que se amplio el padron de beneficiarios por la alta demanda de la
poblacion en condiciones de marginacion y vulnerabilidad.

En uso de la voz, la Titular de la Secretaria pregunta si esta modificacion de
porcentaje en las metas quedd debidamente asentada en el Informe Trimestral
para Finanzas.

Por alusién, la Directora General de Planeacién y Evaluacidén sefala que se
actualizaron las modificaciones de los porcentajes de metas, asi como las
respectivas Fichas Técnicas de los respectivos Programas Sociales, y manifiesta
que estos ajustes ya se reflejan en el Informe Trimestral respectivo.

A continuacién, la Directora General de Planeacion y Evaluacion pregunta si hay
algun otro comentario u observacién. No habiendo ninguno, se da por agotado
el punto 3 de la orden del dia. '
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Siguiendo con los puntos agendados, la Directora General de Planeacién y
Evaluacion pregunta si alguien desea participar en el apartado de Asuntos
Generales.

Al no haber intervencion, la Directora General de Planeacion y Evaluacion
expresa que en este punto de la orden del dia, va a informar de las actividades
desarrolladas al primer trimestre por la Direccién a su cargo.

Expresa que se realizan los Analisis Costo-Beneficio de los Programas......
Por otro lado, se realizé la distribucidon del recurso del Ramo 33 del FAISMUN.

Senala que de manera puntual se esta efectuando la captura de Proyectos de los
Programas Sociales en el CPI (Cartera de Proyectos de Inversién).

Expresa que se dio seguimiento a la Auditoria Estatal efectuada por auditores
estatales.

Da a conocer que se llevo a cabo la Evaluacidon Externa, llevada a cabo por un
despacho externo, por lo que la Direccién a su cargo elabord el Documento de
Trabajo para dar seguimiento a los ASM (Aspectos Susceptibles de Mejora) y se
estan implementando las acciones necesarias para dar cumplimiento a las
recomendaciones de los auditores externos para una buena practica.

Pregunta si hay alguna observacién o comentario al respecto.

En uso de la voz, la Titular de la Secretaria manifiesta que la documentacion de la
presente reunion es precisamente para dar seguimiento a las observaciones
llevadas a cabo por los auditores externos, lo que significa que se esta llevando a
cabo en forma correcta el seguimiento a los trabajos de la Secretaria.

Pregunta si alguien mas desea intervenir. No habiendo ninguna intervencion, la
Directora General de Planeacién y Evaluacién agradece la presencia de todos los
convocados, les dese buen dia y da por terminada la reunion.
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FIRMAS DE LA MINUTA DE LA REUNION DEL 15 DE ABRIL DE 2026
La presente minuta fue leida y aprobada por los asistentes a la misma y elaborada por la
Lic. Andrea Karina Martinez Araujo Directora del area General de Planeacion y

Evaluacion.

AREA TITULAR
Titular de la Secretaria de | Lic. Maria del Rosario
Desarrollo Social y | Martinez Galarza
Regional.
Directora  General de | Lic. Andrea Karina
Planeacién y Evaluaciéon Martinez Araujo

Directora General de | Lic. Ana Dolores Preciado
Desarrollo Social y | Terrones
Regional.

En representacién de la | Lic. Diana Nohemi Rubio
Directora General de | Juache

Desarrollo Humano vy
Participacion Social.
Director de Analisis y|CP. Alan Michel Arriaga
Prospectiva Becerra

Director de Vinculacién y | Lic. J. Eduardo Rodn’gﬁz,
Desarrollo Institucional Hernandez —

Titular del Organo Interno | Lic. Efrain  Hernandez
de Control N Medina

Director Administrativo Lic. Carlos Alfonso
Mexquitic Vargas 7

v

Director de Operacién vy | Lic. Juan Armando Gémez
Control b Alonso

Director de Operacién de | Lic. Magdiel Garcia Ibarra
Programas Sociales : 7 :
Titular de la Unidad de | Lic. César Ricardo Juache %

Sistemas de Informacion. Rodriguez ///
Titular de la Unidad de | Lic. Octavio Camberos
Asuntos Juridicos Hernandez

W\

En representaciéon de la | Lic. Mayra Dolores Cornejo
Titular de la Unidad de | Escamilla by
Atencién Ciudadana ¢

Titular de la Unidad de | Lic. Ana Cecilia Cervantes
Comunicacién Social | Orta /” E

eventos de promocion 7
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