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PR et i 9 < o Bhofprinitec ool ANEXO 4. TABULADOR DE REMUNERACIONES B conatimo msmwo Lo XNV
GOBIERD BEL ESTAGO 2031 = 2037 PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI LEGISLATURA,
1100 1200 1300 1400 1500 1600 1700
1. % 3 5, Otras T. P de
— L - Pago X 11. Otras 13. Total Menswual
- . No. At Remuneracione | 4 Seguridad Prestaciones Estimulos a | 8. Total Mensual 9, Todal Mankia} Remuneracione | Prestaciones | 12. Total Anual Anuali
Descripcién de Puestos Nivel | Categ.| . |[® u,m-”“ﬂ_ ™ uMHM_ndu__M_m s Adiclonales y Seclal Soclales y Rt Servidores (sumatat?) |, H«:ﬂr_.w_.””.n-_ s Adicionales y | Sociales y (1+11) i b_.H“__uo
Parmanents Transitorio Espaciales Econdmicas FPiblicos Especiales Econdmicas (9+12)
Confianza
SRIO TECNICO COMITE
ORIENTACICN Y ATENCION 13 1 33,481.95 0.00 13,143.74 9,003.47 55,719 668 630 31319 100,446 127,535  227.980 896,610
CIUDADANA |
UNIDAD PARA LA IGUALDAD —
DE GENERO 13 1 33,481,835 000 1314374 9.093.47 55,719 668,630 31,319 100,446 127,535 227,980 496,610
JEFE UNIDAD DE
TRANSFARENCIA 13 1 3558314 0.00 13,200.82 9,387 64 58,262 629,139 32,026 106,749 133,850 240,700 939,839
SUB-COORD.SERY.INTERNOS | 14 1 40,212.21 0,00 13,614,685 2.814.85 56,642 579,703 33,097 120,637 74,527) 195,163 874 866
SUB-COORDINADOR DE
ADQUISICIONES 14 1 4021221 0.00)  13614.85 2,814.85 56,642 679,703 33,007 120,637 74,527| 195,163 874,865
SECRETARIO TECNICO
BIRECTIVA 14 1 43,827.53 0.00 13,867.93 3,067,893 60,763 724,161 35,852 131,483 81,227 212,710 941,870
SECRETARIO TECNICO
ieaao 14 1 43,827.53 0.00 13,867,93 3,067.93 60,763 729,161 35,862 131,483 81,227 212710 941,870
SUB-COORDINADOR DE
SEGURIDAD Y RESGUARDO 4 1 46,350.00 0.00 14.044.50 3.244.50 63,630 763,668 37,791 139,050 85002 224,952 988 620
COORD.AP.TEC.COM.Y
COMLE 18 1 5164494 0.00 14,415.15 3,615.15 59,675 836,103 41,684 164,935 95,715 250,550 1,086,753
CODRDINADOR ASUNTOS
UREes 18 1 51,644.94 0.00 14,415.15 3,615.15 69,675 836,103 41,684 154,935 95,715 250,850 1,086,753
TITULAR ORGANO INTERNO
o PTG 18 1 51,644.94 0.00 1441515 361515 69,675 836,103 41,684 154 935 95,715 250,550 1,086,753
COORDINADOR ARCHIVO
ADMINISTRATIVO E 18 1 51,644.94 0.00 14,415.15 361515 69,675 836,103 41,684 154 935 95715 250,550 1,086,753
HISTORICO S
COORDINADOR DE
i 18 1 51,644.94 0.00 14,415.15 3,615.15 69,675 836,103 41,684 154,935 95,715 250,850 1,086,753
COORDINADDR SERVICIOS
NTERHGE 18 1 51,644.94 0.00 14,415.15 3,615.15 69,675 £36,103 41,684 154 935 95,715 250,550 1,086,753
COORDINADOR DEL
INSTITUTO DE
e e e 18 1 51,644.94 0.00 14,415.15 361515 68,675 836,103 41,684 154 935 45,715 250,550 1,086,753
LEGISLATIVAS
COORDINADOR DE
COMUNICACION SOCIAL 2 1 51,845.00 000 1441515 361515 69 675 836,104 41,684 154 935 95,715 250,850 1,086 754
COORDINADOR DE FINANZAS | 19 1 77,250.00 0.co 16,207.50 15,450.00 108,908 1,206,890 59,508 231,750 143,170 374,820 1,661,810
COCRDINADOR GENERAL DE
SERVICIOS PARLAMENTARIOS| '© 1 TIR50,00 oco 16,207.50 15,450.00 108,008 1,308,890 59,6508 231,750 143,170 374,820 1,681810
OFICIAL MAYOR 19 1 77.250.00 0.00 16,207 .50 15,450 00 108,908 1,306,890 59,608 231750 143.170] 374,920 1,661,810
DIPUTADO 20 27 3,564,294.84 0.00 0.00] 3,564,205 42,771,538] 97,047| 11,880,983 4,158,344 16039327 | &e.@10865
Base
ANALISTA NO ESPECIALIZADO| 3 2 37.569.74 450.00 24,229 88 26,141.34 88,391 1,060,692 25,053 112,709 165,319 278,028 1,338,720
MOZO DE ORD.C/FUNCIONES
DE SUPERVIEOR 4 1 19.250.41 300.00 12,147 53 13,691 39 45,389 544,672 25,454 57.751 84,081 141832 686,504
MOZO ORD. C.FUNCIONES
TECNIGAS NO Estciauzapo | 3 4 87.271.71 1,350.00 49,309.02 G0,42062 198,351 2,380,216 29,040 261815 367 682 629,497 1,000 713
AUXILIAR ADMINISTRATIVG 5 3 64,428.85 0.00 36,910,02 36,841 44 138,180 1,658,164 25,850 193,287 272,832| 465918 2,124,082
AUXILIAR NO ESPECIALIZADO | 6 4 94,163.09 1,650.00 45,791.42 54,838.64 210,443 2525318 30,515 282 489 388,723 671,213 3,196 530
CONSERGE ORD.
CIFUNCIOMES DE & 5 118,492.20 3,350.00 62,239 27 82,852 &9 267,034 3,204,412 30,515 353,112 485,004| B39,016 4,043 428
INTENDENCIA 2y
AUXILIAR EN
ADMINSTRAGIOHN 7 1 24,998.78 1,050.00 12,549.91 16,059.67 54 658 655,900 31,068 74,896 101,833 176,529 832,529
TECNICO ESPECIALIZADO 7 Pl 48 997 56 1,100.00 25.009 83 35,355.42 111,553 1,338,634 32,305 149,993 203.265| 353,258 1,6591.600
S [
ANALISTA ADMINISTRATIVO 8 13 247 371.30 340000 164,71599 231,313.78 746,801 8,961,613 34,460 1,042,114 1,380.579] 2431583 11,293 205
AUXILIAR ESPECIALIZADD ] " 323,191.87 5250.00|  141,005.38 216,964.01 686,411 8,236,935 35,398 951,659 1,246,910 2,198,569 10,435,504
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SODIEMG DEL ESTADS) 3031+ 305 iy PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI SAN LUIN POTOS] LEGISLATURA
1100 1200 1300 1400 1500 1600 1700 1500
k. 1. 2. ” 1, 5. Oiras 7. Pago do 9, Totsl Meraal 10. 11. Otras. 13. Tatal Mensual
3 Mo, R il 4. P Estimulos o | 8. Total Mensual | Remuneracione | Prestaciones | 12, Total Anual Anualizado +
Descripcidn de Puestos | Nivel |Categ.| .~ ls u_aﬂh‘“nﬂﬂ_ de vnm“wh“.n”_o s Adicionales y Social Sociales y 6. Frovialones | oo Cidores (sumatal7) | ?:._mh_ﬁn_neu s Adicionales y | Soclalus y (10+11) Anual
Permanente Transitorio Espacialos Econdmicas Publicos {8 For12 meses) Especiales | Econdmicas 19+12)
AUX. ADMVO. ESPECIALIZADG | 10 1 30,892.06 1,050.00 12,562 44 2051828 65,423 785,073 38354 92,676 119,827 212303 997,376
JEFE DE SECCION 10 5 154,463 48 485000] 5481244 100,582 45 mma_.:J 3,896,620 38 354 463,390 598,143 1,061,634 4,958,154
AUXILIAR ESPECIALIZADD 10 3 92,676.20 2,750.00| 3888733 61554 84 195,868 2,350,420 38,354 278,029 358,880 638,909 2967320
AUX. ADMVD. ESPECIALIZADO| 10 2 51,784 13 coo| 2592489 31,575.38 119,284 1,431,413 34,736 185,352 239.254| 424,606 1,856,018
Lm_w.ﬂwnu_._mpmwmm%z 11 3 99,713 12 23s000] 3937002 66,547.23 207,990 2,495,883 41,070 289,139 380,366 679,506 3175380
SECRETARIA DE AREA 11 5 169.652.53] 4,050.00]  65714.67 106 B47 71 346,265 4,155,184 42,362 502,057 £37.408] 1.1308.555 5294 740
ENCARGADO DE PROGRAMA | 12 1 35,535.42 550.00 13,287 48 2311107 72,584 871,008 43,103 106,606 133,804 240411 1,111,418
JEFE DE OFICINA 12 5 219,353 14 490000 7972488 138 66 41 442 544 5311.723 45147 639,638 802827 1442454 6,754,168
SECRETARIA EJECUTIVA 12 23 £44,079.88| 21.450.00 307,174.98 529.036.99 1,701,742 20,420,902 43,827 2,518,928 3145677] 5664605 26,085 507
JEFE DE DEPARTAMENTG 13 16 625,837 72 10.85000| 215812564 436,552.83 1,288 853 15,466,238 47,996 1834 827] 2272295 4107122 19.573.360
JEFE DEPARTAMENTC 166 _
Hiciadbe O PATHES 13 1 40,492.63 105000 1347579 27,767 44 82 B0 993 670 49,583 114 877 142,018| 256,685 1,250,365
NOTIFICADOR (A) 13 1 42,406.13 450.00] 1347578 27.767.44 84,118 1,008,432 50,822 114 877 142,018 255,695 1,266,127
PROGRAMADCR S
ESPECIALIZADD 13 2 76,451,114 1,700.00 26,851.58 53,100.73 158,203 1,898 441 47 996 229 353 284037 513,300 2,411,832
mmmmmm;mﬁ OE ESTUDIO 13 18 780,025.49 11600.00| 25584427 51624467 1563714|  18.764,572 51040 2,170467 2689810 4860275 | 23624848
SUPERVISOR DE
NTRIMETS 13 1 44,257.52 850.0D0)  13,475.79 27,767 44 86,171 1,024,049 52,218 114,677 142,018 256605 1,290,744
FEERRT NN REACTASY 12 1 44,628.26 105000  13,403.72 27,830.86 87,012 1,044,142 52,489 115,445 142,800 258 245 1,302,387
SUB-COORD. DE
DIVULGAGION ¥ EVAL UACION 13 1 52,360.79 1,050.00 1445526 30,681.27 98,557 1,182,688 58,531 157,082 185,178 342 260 1,524,948
o a
Honorarios Asimilables
HONORARIOS ASIMILABLES A - 5.402,603,55 5.402.604 64,831,244 0 64,831 244
SUELDOD
Hanorarios Profesionales
TOTALES 29505 910752715 5402604 §  ss3so| s zoesi94] 5 3.128867] s -1s -1 8 19792341 5237508005 5 1,959.257 | § 26.183.567| $ 23,261,985 | § 51.445.571] 5 288953867

Notas: Se considera un importe para cubrir las partidas de: Prima Daminical, Tiempo Extra, Ind i y Ligquidaci por Retiro, Liquidacién de las P i por Jubilacidn, Gastos médi May . Seguro de Vida, Esti por Anos de Servicio, Beca de
Bachill Beca de [ ios, Beca de Medioy S lor, Apoyo para Utiles Escolares, Apoye para Compra de Libros, Apoyo para Titulacién de Li Estimulo de Profesi izacidn, Bono Dia de fa madre, Bono Dia del Padre, Bono para la salud, Isr, Otras

Prestaciones por Apoyos y Festejos Fondo de ahorro, entre otros las cuales no farman parte del Tabulador de Remt | por no ent de ferma generala todas las plazas

g
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) Ny PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026
sinlbores )>A( | FINANZAS ANEXO 4. TABULADOR DE REMUNERACIONES

COBIERNG DEL ESTADSS 303 1077

PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

1700 1300 1500

. No. |® & . - i > 5. 0tiag :,',:::::,, ": 8. Total |9, Total Mensual s .._"Dm P I |l """’h ogl

Descripcion de Puestos Nivel [ Categ. Plazas ’.jcmmr de a;:lm a1 Ao Social Sociales y 6. Previsiones Servid qu:u:ll_:lﬂlnl i ::‘u:;m} s Adicionales y|  Sacisles y {10+11) Aateaal

Permianerte Transitorio | ¥ Especiales Econdmicas Pablicos Especiales Econdmicas 19+12)

Confianza
Auditor 10 1 4 35,836 14 4,024.39 15,248.52 55,209.05 662 508.59 38,256.26 103,896.00 115,801.51 219897.51| § 3,528,824.30
Secretario de Acuerdos 14 oz az 54,553.00 4,587.59 3.247.92 62,368.50 74842203 43,540.28 165,768.00 3271333 198,481.33 | §77,646,075.79
Secretario Instructor Laboral 14 03 5 54,553.00/ 4 567.59 3.247.82 62,368.50) 748,422 03] 43,549.28) 1685,768.00 3271333 19848133 | § 4,734 51682
Subdirector 14 as B 43,280.02 3,747.12 2,427 45 49 454 59 593,455.06] 35,075.95 97 557,00 2294583 12050283 | § 4,283 747.38
Visitador 14 o7 6 40,118.73 3,747.12 2,427 .45 46,293.29 555,519.54 32,825.58 100,149.00 2294583 12308483 § 407168522
Director de Area 15 05 10 53,209.38 4,082.49 2.762.82 50,054,689 720,856 22 42 786.57| 117.,642.00 26,938.33 144,580.33 | § B,652,38563
Juez Oral Laboral 18 [+h] 4 66,788.12 282743 500.00| 70,093 55 B841,122.56 52,158.24| 231,164.00 41,990.00| 27315400 | § 4.457,106.25
Juez de Primera Instancia 16 0z 31 66,766.12 2,827 43 500.00 70,093.55 B41,122 56 52,158.24 231,164.00 41,890.00 273,154.00 | §34,542 573 45
Juez Mixto de Primera Instancia 18 03 9 66,786.12 2,827.43 500.00 70,093.55) B41,122.56 52,158.24 231,164,00 41,990.00 27315400 | $10,028,489.07
Visitador General 16 04 1 59,143.16 4,526.43 3.206.78 66,876.35 802, 516.20 47,590.02 142,032.00 32,223.33 17425533 | §  978,77153
Director General 17 oz 1 57,715.52| 4,738 60 341893 65,873.05 790,476.55 45 224.35 150,165.00 34,749.17] 18491417 | §  975,380.71
Contralor Interno 7 o7 1 85,062.75 4,738 .60 341893 73,220 28] 878,643.32 §1,375.52 154 745.00 34,749.17 18949817 | $ 1,068,141.48
Magistrado 18 04 17 101,758.99 291281 500.00 105.171.79 1,282,061.48 56,539,684 278,967.00) 45,547 50 32451450 | 526,571,791 66
Secretario Ejecutive 18 o7 b ) 71,383.51 4,783.13 347346 79,630.10 955,581.17 75,901.14 160,758.00 35,308.33 196.156.33 | $ 1,151,717.51
Administrador General 18 o7 1 71,363.51 4,793.13 347348 79,630.10/ 955,561.17 79,901.14 160,758.00 35,398.33 19615833 | 8 1,151,717.51
Consejero 18 [o:3 3 101.758.99 564566/ 4.325.99 111.730.63 1,340,767 56| 79,901 14 278,967.00 45,547.50 32451450 3 4,99584518
Secretario General 18 oe 2 71,363.51 4,793.13 347346 79,630.10 955,561,17 56,539.64 160,758.00 35,398.33 196,156.33| § 2,303.435.01
Presidente del STJ 19 04 1 114,427 13 293598 500.00 117,863.11 1,414,357 33 90,266,687 282,444.00| 46,513.33 328,957.33| § 1,74331457
Base

Auxiliar de Mantenimiento o2 o7 4 16,387 .00 2,966.76 11,802.29 6837.27 31,793.32 381,519.81 22,073.84 49,161.00 72,388.31 121,549.31| § 2,012,276 48
Mozo de Oficina 0z oa a3 16,408.51 2,966.76 11,802.29 637.27 31,814,853 38177793 22,073.84 49,161.00 72,288.31 121.548.31| $46,809,433.32
Velador a3 12 1 18,562 00 31em 12,180.34 721.86 34,583.20 414,998 41 23,750.81 55,686.00 78,637.81 13432381| § 54932222
Chofer de Primera 05 02 2 23,455.00 3,384 .52 1312185 860.38 40 830.53 489,966.31 26,956.92 67,065.00 89,536.37 156601.27| $ 1,293.13536
Secretaria Taquimecanografa os 09 1 22,355.00 3,384 52 13,12185 869.36 38,730.53 4786,766.31 26,956.92 §7,065.00 89,536.37 15660137| $ 63335768
Técnico no Especializado 05 14 3 22,355.00 3,384 52 13,121.65 860.36 39,730.53 478,766.31 26,956.92 67,085.00 89,5368.37 156,601.37| § 1,900,103.04
Archivista 05 20 2 23,038.33 3.384.52 1312165 B69.36 40.413.86 484 966.27 26,956.92 B87,085.00 89,538.37 156.60137| § 1,283,135.28
Auxiliar Administrativo 05 21 8 22,355.00 3,384.52 13.121.65 BES 36 39,730.53 476,766.31 26,956.92 B87,065.00 88,538.37 156,601,37 § 5066941 44
Notificador del PJ. 05 2 10 22,355,00 3,384.52 13,121.85 B6S.38 39,730.53 476,786.31 26,856.92 67,065.00 89,538.37 156,801.37| § 533367680
Secretaria de Magistrada 06 01 ] 24,514 64 3459974 1345127 83337 42,399.02 508,788.19| 28,720.51 72,003.00| 84,265.87 166,268.87| § 3,37528533
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PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

1100 1200 1300 1400 1500 1600 1700 1300 1500

18 L L Z. ; 3. 5. Otras 7. Pago de 10. 11. Otras 13. Total Mensual

Descripcién de Puestos Nivel Categ P=:u s :lc.m da “d:larm A B 4. Social P;?:T:::";’ 6. Previsiones Es:h“m:n.x Mln:;iu;:‘lz:lm :‘mw s Adicionales y 3 Saciales y ik Eﬂaﬂw m";:_::?ﬁ ¥

a e ¥y Econémicas Pablicos Ppor 13 meses) Especiales | Econdmicas (3+12)
Trabajador Social 06 o8 4 24,001.00 3.48974| 1345127 933.37 41885238 502 624 53| 28,269.51 72,003.00 94 26587 166,268.87| § 267557380
Capturista 06 20 7 24,001.00 349974| 1345127 93337 41,885 38| 502,624 53| 28,269.51 72,003.00 94 265.87 166,268.67| § 468225380
Secretaria Capturista 06 24 391 24,066.41 349974| 1345127 933,37 41,950.79 503,409 45| 28,269.51 72,003.00 94,265.87 166,268 B7 | IR
Ausiliar en Administracion o7 02 17 25,924 33 360404| 14344 57 991.32 4486425 538,371.02 30,052.95 76,473.00 98,547.14 175,020.14| §12,127,649.72
Auxiliar en Contabilidad o7 03 4 25,481,00 360404| 1434457 991.32 4443092 533,171.08 30.052.95] 76,473.00 98,547.14 175020.14| § 283276480
Auxiliar Juridico o7 06 4 25,832 67 360404 1434457 991.32 44,772.59 537.271.10 30.052.95' 76,473.00 98,547.14 175020 14| § 2,849,164.96
Técnico Especializado o7 10 8 25,481 00 360404 1434457 991.32 44,430.92 533,171.08 30,052.95 76,473.00 98,547.14 17502014 § 566552960
Analista de Sistemas Computacionales | 08 02 1 27,283.00 372948  14,409.01 1,061.01 46,482.49 557,789.89 3118774 81,849.00|  103696.15 18554515| § 74333504
Secretaria de Director o8 a7 9 27,283.00 3,729.48|  14,409.01 1,061.01 46 482.40 557,789.89 31,187.74 8184900, 10369615 18554515 § 6,690,015.36
Jefe de Grupo o8 11 1 28,649 67 3,729.48|  14.409.01 1,061.01 47,849,186 574,189.93 31,187 74 8184900,  103,696.15 18554515/ § 75973508
Sria. Particular de Magistrado o8 13 12 28,533.00 372048 1440901 1,081.01 47,732 48 57278989 31,187.74 81849.00| 10369615 18554515/ $ 9,100,020.48
Secretaria de Consejern o8 14 1 30,241,33 372048 1440901 1,081.01 49,440,82 59328989 31,187.74 91849.00] 10389615 185545.15) § 77883504
Dictaminador 10 03 1 31,496.00 402439| 1524852 122484 5199375 62392499 34,538.93 94.488.00) 11580151 21028951| 8 B34.21450
Jefe de Secrién 10 04 7 32,067 43 402433| 1524852 1,224.84 52 565,18 630,782.15 34,538.93 94,488.00|  115.801.51 210289.51| § 588750162
Secretaria de Secretario 10 10 1 33,406.00 402439| 1524852 1,224.84 53,993.75 547,924.99 34,538.93 94.488.00) 11580151 21028951| § 85821450
Ing. En Sistemas Computacionalss 11 a2 3 33,888 00 419183| 16,550.16 1,317.87 55,947.85 67137422 37217.08) 10188400 12267452 22433852| § 268713822
Médico Especializado 11 03 1 33,888 00 419183| 16550156 1,317.87 55,947.85 671,374.22 37,217.09) 10188400 12287452 22433852| §  B95712.74
Investigador 12 03 1 36,232 00 4,35591 17,072.04 1,408.02 59,068.97 708,827 61 3908950 108896.00| 12040961 238,10561| $ 94693322
Jefe de Oficina 12 05 12 37,4580 4,355.91 17.072.04 1,408.02 £60,295.00| 723 539.97 3908050 10859600 12940061 238,105.61| §11,539,746.96
Subsecrelaric Administrativa 12 20 42 4055372 435591| 17,072.04 1,408.02 63,390 69| 760 688 25 4334593 10859600 12940961 238,105,681 $41,949,342.12
Srio. De Estudio y Cuenta (Juzgado) | 13 o1 €6 4981622 454750 14,347.83 151548 70,227.00| B42,724.02 4866053 116,807.00] 13727393 254,180.93| $72,395726.48
Srio. De Estudio y Cuenta (Sala) 13 01 58 50,306.54 4547.50| 14,347.83 1,515.48 70,717.33 848 607 95 4918553|  116,807.00|  137,273.93 254,180.93| §63,961755.04
Jefe de Biblioteca 13 06 1 40,565.72 454750| 17,88983 1,515.48 £4,318.31 77181967 4128217| 116907.00] 137,273.93 254,180.93| $ 1,026,00080
Jefe de Departamento 13 o7 18 41,756.24 454750| 1868963 1,515.46 66,508.83 798,105.94 4268417| 116,807.00|  137,272.93 254,180.93 § 19,993 45047
Secretario Técnico CJ 13 23 6 47.759.99 454750| 1788963 1,515.48 71,512.58 856,150.95|  50027.33|  116,907.00|  137.273.9) 254,180.93| § 667399128
Actuario 13 24 82 45,158.21 454750 1788963 1,515.48 68,910.80| 2692055  47.47138] 11680700 137,273.93| 254 180.93| §88,651,059.36
Honorarios Asimilables
Honorarios Profesionales

TOTALES 1073 | $2,278,931| § -1 $ -| $ 210328 | § 584912 | § -| § 39,846 $3,114,017| $37,368,208 | $ 2,177,974 | $ 6,287,739 $ 4,580,545 $10,868,284 | $891,590,076
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sinlingeas > RS | FINANZAS ANEXO 4. TABULADOR DE REMUNERACIONES

EICHEE BHC) DL ESTAGD 2031 - 3037 LEL ML THE UL

PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI
1100 1200 1300 1400 1500 1600 1700 1300 1500
i 2 3 5. Otras 7. Pago de 10. 11, Otras 13. Total Mensual
) ; | i R i . i i P B o 8. Total 9. Total Mensual = F " 12. Ti - v
Descripcion de Puestos Nivel | categ. | NO loql Bersonal ae s o porsonat | 0 S v* | & revisiones ‘;‘fm Mensual ;:uml L ::'u::;zn.::u l s Adclonsiesy| Secieny ”mf' ! e
PasAnanis Transitorio y Especiales Econdmicas Piiblicos Especiales Econémicas (9+12)
EL COSTO DE LAS PARTIDAS QUE SE MENCIONAN A CONTINUACION NO SE INDICA EN
CADA PUESTO, POR SER PRESTACIONES QUE SON SUJETAS A CUMPLIMIENTO DE

I_ ~ DESCRIPCION JPORTE ANUAL
PRIMA QUINCENAL POR ANOS DE SERVICIO FRESTADO 2,630,956.00
LIQUIDACION 0.00[*
APOYO ANUAL PARA LA COMPRA DE LIBROS 312.832.00
APOYQ ANUAL PARA UTILES ESCOLARES 24428000
BECAS DE ESTUDIO 1,014,900.00
BECAS DISCAPACITADOS 17550000
APOYO A ESTUDIOS 164,000.00
PREVISION PARA INCREMENTO SALARIAL 0.00[*
ESTIMULO POR ANTIGUEDAD 3,650,934.00
ESTIMULO A LA PROFESIONALIZACION ) 0.00*
BONO DEL DIA DE LA MADRE 0.00/*
BONO DEL DIA DE LA PADRE 0.00]*

ESTOS CONCEPTOS DE PRESTACIONES ESTAN CONSIDERADOS EN EL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL ADICIONAL

NOTAS:

Elaboro: Revisé: Valida:
ADMINISTRADOR GENERAL DEL ORGANO DE
AUXILIAR EN ADMINISTRACION DE PRESUPUESTO ENCARSS&’SRE’S%;AH?}E%%?ON BE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL PODER JUDIGIAL
DE SERVICIOS PERSONALES DEL ESTADO
{
&= _ % '
._______'_‘-'_._‘--'_-_‘_‘—-——..
- . —
C. LUIS RICARDO QUIROZ ESCUTIA LIC. CYNTHIA GISELLE VEGA VILLANUEVA LIC. JUA O FUKUY

Autorizo:




S ——. PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026
- -
s,n’i,mtes ANEXO 4. TABULADOR DE REMUNERACIONES
el R e comn ., PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI
1100 1200 1300 1400 1500 1600 1700 1300 1500
e 2.
_ R - . ) B 3. Otins . Etu::m:: 3. Total 9, Total Mensual AR ; b ibiner 12 Total Anuat | 1 TOtaI Mensual
Descripcién de Puestos Nivel Categ. |No. Plazas uﬂ:l . .::Iénnmr SuAdicionaies Soci Socies'y Previs} SiE Imnsn‘l‘l?n:wm1 * ::'u:;ludu ) Adicionales y Socistes y (011 Anmll:;::z;m\ul
Bairisrmribe Transitorio y Especiales Econdmicas Pablicos - Especiales Econdmicas
Confianza
Base
Auxiliar de Mantenimiento 02 o7 5 16,387.00 2,966.76 7,587,29 26,941.05 32320254 1984784 4916100 51,729.37 10089037| §  2,120814.53
Mazo de Oficina 02 08 3 16,387.00 2,966.76 7.587.29 26,941.05 323202540  19.847.84| 49,161.00 51,728.37 10089037 § 13,.998,035.92
Almacenista 04 02 1 19,625.00 3,193.42 798535 30,813.77 369,765.18) 2234895 58,875.00 57,449.83 116,32483) §  486,090.01
Chofer de Primera 05 02 1 22,355.00 3,384.52 8,612,686 34,362 17 41222598 2473092 67.065.00 62,272.83 12633783) § 54156381
Auwidliar Administrativo 05 21 3 22 355.00 3,384.52 8,612.65 34,352 17 41222698 2473092 67,065.00 62,272.63 12933783 § 162469144
Notificador del P_J. 05 22 9 22,355.00 3,384.52 8,612.65 34,382 17 41222598) 2473092 67,065.00 8227283 12933783 8 487407432
Secretaria de Magistrado 06 01 1 24,514.84 349874 8,861.27 36,875 64 44250773 2604351 72,003.00 85,180.77 137,183.77| § 579609148
Trabajador Social 06 08 3 24,001.00 3,499.74 8,06127 36,362.01 43634408 2604351 72,003.00 £5,180.77 137183.77) §  1.720,583.48
Secretaria Capturista 08 24 % 24,001.00 3,499.74 886127 36,362.01 435.344.oa| 2604351 72,003.00 5,180 77 137183.77| § 56,779.254.84
Auxiliar en Administracion o7 02 2 25,491.00 3,604.04 9,681 57 38,776.61 465319,26' 27,826.95| 76.473.00 §7.813.10 14428610 § 121921072
Auxliar Juridico o7 o6 1 25,491.00 3,604.04 968157 38,776 61 46531926)  27.826.95| 76,473.00 87,813.10 14428610 § 60960536
Técnico Especializado o7 10 2 2549100 3.604.04 9.681.57 38,776.81 465,319.26 27,828.95| 75,473.00 67.813.10 14428610| § 121921072
Analieta.da Sistamas 08 02 4 27,283.00 3,729.48 9,658.01 40,670 49 48804582 2898174 8184900 70,978.97 152827.97| §  2.563.495.15
L Comoutacionales
Jefe de Grupo o8 1 1 27,283.00 372948 9,658.01 40,670.49 48804582|  2896174| B1,840.00 70,978.97 152827.97| 8 ©40,873.79
Sria. Particular de Magistrado o8 13 2 28,533.00 3726.48 9,658.01 41,920.49 50304582| 2896174 81,849.00 70,678.97 152827.97) § 1,311,747 57
Jefe de Seccion 10 o4 1 31,496.00 402433 1029152 45,811.91 549,742.88| 3231293 094.488.00 78,421.93 17290993 5 722065279
Auditor 10 11 2 35,536.14 402439 1029152 50,252.05 603,024,598 3231293 103,896.00 78.421.93 182317930 § 157068505
':“9' En Siste “‘: 1 o2 4 33,888.00 419183 1147518 49,554.99 594,659.82| 3499109 101664.00 | 82,647.80 18431180| §  3,1158086 48
Jefe de Oficina 12 05 2 36,232.00 435591 1188304 52,470.95 62965134  3686350| 10889600 | 65788.87 19548487 § 185027241
Subsecretaric Administrativo 12 20 8 40,489 43 435591  11,883.04 56,728.38 68074050  41,12093| 108g9600 | 8578887 195484.87| §  5257,35220
Snio; Da Ssudioy, Clierita 13 o1 4 49,728,72 4,547 50 9,023.83 63,300.04 75980048 4644353 11690700 | 9182423 20853123| § 387252688
(luzoado)
Srio. De Esludio y Cuenta (Sala) | 12 o1 8 50,259.99 4,547,50 9,023.83 63,831.32 76507582 4695053 11690700 | 9162423 20853123| §  7,796,056.43
Jefe de Depariamenta 13 o7 2 40,565 72 454750 12,385.63 57,478.85 689,748.17|  40458.17| 11690700 | 9162423 20853123| § 1,796,554 80
Actuario 13 24 27 45,158.21 4547.50| 1236563 62,071.34 744856.02| 4524538 116907.00 | 9162423 20853123 § 2574145584
Honorarios Asimilables
Honorarios Profesionales
TOTALES 223 | s -|$ 715307| § -|$ 909023|$ 232214| § o -| $ 1.038.443| § 12461317 | § 741,442 § 2,034,435 $ 1,739,212 | § 3,773,647 | § 141,812,486
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;sinli,?,t‘es > a“\\( ' FINANZAS ANEXO 4. TABULADOR DE REMUNERACIONES

vonnyon . PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

1100 1200 1300 1400 1500 1600 1700
1. - e 3 5. Otras 7.Pago de
R i 4. P i 6. Estimulos a

Descripcién de Puestos Nivel Categ. |No. Plazas O;:Ipurwnrul e::lmonat a% ookl Sociahs y Provish Servid
¥ Especiales Econdmicas Puiblicos

Permanente Transitorio

8. Total

Mensual (suma 1

ai7)

9. Total Mensual
Anualizado
(8 por 12 meses)

NOTAS:

1500
A 13. Total Mensual
= : Anuali + Anual
Sociales y lﬁ:’zl
Econdmicas

LOS TABULADORES QUE SE PRESENTAN, REFLEJAN PERCEPCIONES QUE SE EXPRESAN EN EL PROYECTO DE PRESUPUESTO 2026 DE ESTE PODER JUDICIAL DEL ESTADO, LOS CUALES EN SU MOMENTO $1 SE LLEGARA A AUTORIZAR INCREMENTO SALARIAL EN EL EJERCICIO 2026 SERAF

Elaboré; Reviso:

AUXILIAR EN ADMINISTRACION DE PRESUPUESTO ENCARGADA DE LA DIRECCCION DE
DE SERVICIOS PERSONALES RECURSOS HUMANOS

_ \

C. LUIS RICARDO QUIROZ ESCUTIA LIC. CYNTHIA GIEWVEGA VILLANUEVA

Autorizé:

PRESIDENTE DEL ORGANO DE ADMMISTRACION

C PEL ESTADG
." _.":.
7

JUDICIAL DRL PODER

ADMINISTRADOR GENERAL DEL ORGANQ DE
ADMINISTRACION JUDICIAL DEL PODER
JUDICIAL DEL ESTA

LIC. JUA

NO FUKUY
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FINANZAS

®©

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026
ANEXO 4. TABULADOR DE REMUNERACIONES
PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

1100 1200 1300 1400 1600 1800 1700 1200 1500
1. 2, 3 9. Total 10, 13. Total
R i L 5. Otras 7. Pago de L ik 11, Otras snisal
s = No. nes al nas al K Lo 4. Seguridad | Prestaciones B, Estimulos a B Yol M ] Rermuos » Prestaciones 12. Toal Men
Descripcién de Puestos Nivel | Categ. nes X Mensual Anualizado es 3 Anual Anualizado +
Plazas | personal de | personal de . Social Sociales y | Previsiones | Servidores Sociales y
Adicionales y g J {suma1al7)| (8por12 Adicionales y (10+11) Anual
Caricter Carécter Es Econdmicas Pablicos it ) Especiales | Coonomicas (9+12)
Permanente | Transitorio peciiiee o
Confianza
Auxiliar de atencidn al plblico 02 12 12,234.00 2,650 25 3,380.58| 18,354 83 220,357 90| 12,672.23 36.682.00 10,245.00 47127000 § 3208618 80
Oicial judicial 05 19 16,773.00 289378/ 3,654 11 23480 88 281,530.62| 16,204.17 50.318.00 13,077 50 8420550 5 EST0.71538
Operador de sala o7 5 18 19,125.00) 315042 3,858 75 2514217 31370558 17.886.15 §7.375.00 15.037.50 7331260 §  B.965.33264
Auxiliar de causa o7 52 14 19,125 00/ 3.158.42] H5E 75 2614217 313 705 68| 17,884.15 57.376.00 15,837 50 73.01250] § 541825872
Natificador 02 50 15 20,471 00) 3752 64 3,952 97/ 27 676 61 332 119 25| 18.853.42 £1.413 00 17.088.77 TBATZAT[ § 615887140
Auxiliar de tecnologias de la informacion | 10 50 3 24,631 00| 347384 417417 3127001 375 348 18| FIRREE 70,893.00 10,692 50 ansessel § 1,397,900 58
Encargado de sala y atencion al pibilico 12 51 T 29,230.00 3,866 40 4,568, 73 37 ET213 452 D65 50 25,134.82 87,717 00 24 365 83 11208283 §  3.948,038 33
Oficial redactor 14 50 5 36,168 22 3,768.89 244922 42,385 33 508 635 93 29,316.87 83538 00 23,205.00 106743000 § 3076894 63
Gestor regional 15 50 4 58,101.93) 4,082 49| 2.762.82] 54 547 24 TS, 365 S a7 082 47 116,454 00 2893833 143792330 § 369103675
Juas i Cowroliy ":;;r'"b”"a'es octasl 50 26 6,766.12 5,346 83 4,027 18 7614011 13681 78 5215624 231,164.00 a1as000| 273054000 § 20670882 08
fegieipador 1‘:5';:"“” dslamade 18 51 1 7138351 479313 347345 79E3010) 95556117 56,539.64 161,934.02 35308.33 197332350 8 118269353
EE—— ) P s -
Base
Honorarios Asimilables
Honorarios Profesionales
TOTALES 123 $ -| § 373058 § -|$ 40575(% 40199 $ -1 3 -|§ 453,832 $ 5445979 | § 315058 | § 1,015064 | § 244747 | § 1,258,811| 5 71,261,343

NOTAS!

LOS TABULADORES QUE SE PRESENTAN, REFLEJAN PERCEPCIONES QUE SE EXPRESAN EN EL PROYECTO DE PRESUPLESTO 2026 DE ESTE PODER JUDICIAL DEL ESTADO, LOS CUALES EN SU MOMENTO S| SE LLEGARA A AUTORIZAR INCREMENTC SALARIAL EN EL EJERGICID 2026 SERAN MODIFICADOS,
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CONEDMG DEL ESTADE FOIY » 2007

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026
ANEXO 4. TABULADOR DE REMUNERACIONES
PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

1100 1200 1300 1400 1500 1800 1700 1300 1500
1 z 3 9. Total 10 13. Total
No. Rem":te:cm Hﬂ:::':rclo Remuneracio 4. Sequridad | P % ci 2 & Ei .P“ro:' 8. Total Mensual Remuneracion Pr::":c'i':"“ 12. Total Mensual
Descripcién de Puestos Nivel | Catog. : nes g otz ey | I 2 talosa | o isual | Anualizade es % Anual Anualizade +

Plazas | personal de | personal de Adicionales y Social y | P Ser (sumaial?)| (8pori2 Adicionales y Sociales y (10+11) Anual

-Curimr Tcmcter = y Economicas Piblicos meses) Especiales L (3+12)
F io

Elaboro: Reviso: Valido:

AUXILIAR EN ADMINISTRACION DE PRESUPUESTO DE
SERVICIOS PERSONALES

C. LUIS RICARDO QUIROZ ESCUTIA

ENCARGADA DE LA DIRECCCION DE RECURSOS

HUMANOS

LIC. CYNTHIA GIS VEGA VILLANUEVA

PRESIDENTE DER ORGANO DE AD

Autorizo:

ADMINISTRADOR GENERAL DEL ORGANO DE
ADMNISTRACION JUDICIAL DEL PODER JUDICIAL
DEL ESTADO

NO FUKUY

— AP
C.P. M
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COMERNG DEL ESTADO 10N « 3037

INANZAS

WY AN DF PR AREAS

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026
ANEXO 4. TABULADOR DE REMUNERACIONES

PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

1100 1200 1300 1400 1500 1700 1300 1500
1 2, 3 9, Total 10 13. Total
No. Remﬁu;e:cn Remr::a.r:u:lo Remuneracio 4. Seguridad| P 5. ior’ns E?a Pag;::i 8, Tetal Mensual Remuneracion | Pl\:‘:.t::i'::n 12. Total Mensual
Deseripcién de Puestos Nivel | Categ. i nes ik ey 7 Mensual Anualizado es Anual Anualizado +
Phazas. | personalde. | parsonalde: |0 0y, | Social v Sur (suma1al7)| (8 por 12 Adicionales y | SOCRIESY | o g Anual
Caricter Caracter Especisles Econbmicas Piblicos mesas) Especiales Econdmicas (3+12)
FPermanente | Transitorio
Confianza
Auxiliar de intendencia de M. y C. 3 70 : | 12.254.00| 2,880.25 3.380.58 18,354 83| 220,257 .90 12,673 23! 36 BEZ 00 10,245 00| 47, 127.00| 5 267,384 .90
Auxiliar de recepcion de M. y C 03 70 1 13,927.00 2,784 58 3,494.89 20276 45| 242597 34 14,111 61 41,781.00 11,605 83 £3,306.83| 5 205.984.17
Auxiliar de oficina de M. y C. as 70 5 16,773.00 299378 3,694.11 23.460.89) 281,520 62 16,204 17 50,319 00 13,977.50 64,20650) § 172913560
Invitador de M. y C a7 7 2 18,125.00 315842 385675 26,142.17 313,705 98 18,438 26 57.375.00 15.937 50 T331250) 3 7403685
Psicologo de mediacion 09 70 4 22,058.00 3,353 73] 4.054 06 29,485 79 353,826 42 19,990.35 665,174.00 18,381.67| B455567| 5 43438509
Facilitador de M y C. 12 n E 27.181.00| T34 4,422 67 35,328 01 42391206 23,680.47 81,542.00 22,650 83 10419383 § 1,564,317 68
Crientador de M.y C. 13 70 2 29.230.00 3,856 40 455673 787213 452,055 50 25,134.82 a7.717.00 24,365 3 1208283 5 1,128,236 67
Subdirector de My C 14 70 1 43.280,02| 3,747 12 2,427 45 45,454.59 553,455 06 36,075.95 97.557.00 22945 83 12050283 § 713,957 80
Director de My © 15 ] 1 5§3.209 38| 4,082 49 2,762 82 60,054 69) 720656.22 42,788.57 1764200 26.938 33 144.58033| 5 BA523A55
Base
Honorarios Asimilables
Honorarios Profesionales

TOTALES 17 $ -1 % -|§ 237086 | § 30409|§F 32672 5 -1 $ 300,168 | § 3,602,010 | § 208,275| $ 636990 | $ 167,048| $ B04,038| § 7,796,736

NOTAS:

LOS TABULADORES QUE SE PRESENTAN, REFLEJAN PERCEPCIONES QUE SE EXPRESAN EN EL PROYECTO DE PRESUPUESTO 2026 DE ESTE PODER JUDICIAL DEL ESTADO, LOS CUALES EN SU MOMENTO 81 SE LLEGARA A AUTORIZAR INGREMENTO SALARIAL EN EL EJERCICIO 2026 SERAN MODIFICADIOS:




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026

ANEXO 4. TABULADOR DE REMUNERACIONES

| FINANZAS g
—— = PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

W
POTOSI YN
sinlimites )2‘\(

CODILANG DEL ESTADO 1031 - 2007

1100 1200 1300 1400 1500 1600 1700 1300 1500

s 2, 3 9. Total 0. 13. Total

Remuneracio | Remuneracio = 5. Otras 7. Pago de : P 11. Otras.
Remuneracio = 2 E 8. Total Mensual R is 12. Total M. ]

Descripcién de Puestos Nivel | Categ, | Mo Pﬂl'::::: - w’:’ﬂ;‘: - s | * ?::::M Presticiones| = & Estirvibon | ot | Anaatizade i P::'h‘,':;‘ Al | ke
Caracter Caricter h:i:'ron.aks Y Emn&mlc:a i #Pmﬂaﬁoou {sma L alT)]| Bpori2 'R::im.“::’ Econémicas {10+11) Anual
Permanente | Transitorio | T Peciales meses) pecial (9+12)
Elaboré; Reviso: Validé:
ENCARGADA DE LA DIRECCCION DE RECURSOS ADMINISTRADOR GENERAL DEL ORGANO DE
AUXILIAR EN ADMINISTRACION DE PRESUPUESTO DE HUMANOS ADMNISTRACION JUDICIAL DEL PODER JUDICIAL
SERVICIOS PERSONALES DEL ESTADO

C. LUIS RICARDO QUIROZ ESCUTIA LIC. CYNTHIA GI VEGA VILLANUEVA C.P. JUANJO UWANO FUKUY
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GO DEL EIUALG S » 3017

FINANZAS

Seaat b w8 st

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026
ANEXO 4. TABULADOR DE REMUNERACIONES GASTO ORDINARIO
CONSEJO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA

1100 1200 1300 1400 1500 1600 ian 1300 1500
i i al EN 5 Otras 7 Pagade & Total 4. Total Mensusl 1, 1, Onras 13, Total Mensual
Descripeion de Puestes nivel | Categ, | i | personat de g personal de Caracter | “EINEENY R vy s | 6. Provisiones| OS2 eyl (suma|  Anvalizada iyt | Peosorlones. |1 _"q_whn n..s._ Anialeadrs
Parmanente Transitorio Espaciaies B iamloat Piblicias 18T (8 por 12 meses) Espocioles Econbmics (5412}
CONFLANZA SET1,870. $0.00 50000 5146,508.39 $52,415.05) $0.00 $0.00) $1.080B94.43 | $12570733.16 $3,517,384.50 | 12673490 | $3.645119.40 | $16,616,852.55
CONSEIERA PRESIDENTA a 1 131 B0G 71 T 215017 - LG R 1,540 181 83 $84,245.00 24,358 70 18 ¢ /0| BG40 | % 24BB,421 20
CONSEJERO ELECTORAL a 1 12239613 XER TV LT - - $S3 207 38 1B AR SHE592.00 &7 8 W 18 380 70| 1821000 | 2378
CONSEJERD ELECTORAL a 1 120 356 13 0020 TV LEEE [ELTErE | AT S BO0LE2 00 457918 X0 18390 70| £1530mW | 5 2354738 55
CONSEJERG ELECTORAL a 1 12333413 E; 08T TT LR ) 15320236 1038 438 5 SHOENL 00 AT B1Y-30 18,90 70| 183000 | 5 2054 T8 55
CONSEJERG ELECTORAL [ 1 123588 13 RN T BEIT = 151302 3 1838 428 56 SHILEZ00 457 919 30 13350 70 Mo |3  2amirasss
CONSEJERA ELECTORAL '] 1 123306 13 mues Ty LRt e 153,201 38 THIE B S SE0.E92.00 457 049 30 14383170 F8.31000 | 3 473855
CONSEJERA ELECTORAL o 1 12350513 20828 77 nartas 153,202 38 1838 476 55 128,897 00 457 118 30 880 10 SIEIWN| & 14T
BASE $50.349.98 $0.00| S$7ITETT.4 $411,626.77 50.00 552514265 $3 517.780.71 | $42.213388.52 $10,321,008.02 | $480,865.00 | $70,802,773.02  $53,016,141.54
Secretano m_n_n:.:.__u 1 1 22,1008 1837489 17701 50 127 823 20| 1 531 878 40, §73,608.00) A0 365 04| £24% 00 40T 610 04 1541 388, 24|
Contralor Interma T 1 2210073 1287532 177150 123757 40| 1485 088 80 §70,755 00 | 385 930 58 5243 00| 32 1 L0 4| 1 B77 268 34|
Director Ejecutivo 3 5 0S4 70 BRI ToE2T0 44E 93333 6,367,195 B | 580,0E2 D0 1558 35304 31,225 00| LIATE
Director 3 1 14800 73 1112263 TiS5ar B35 615 44 41.480.00 345 00| T TET
[hrector 4 2T 4T 18 07 301 02 438513 70| 5,265,784 40| 526,507 00 1317 586 07 136523307 BBIS, 50T 47
Coordinador 4 Ll 165 243 06 e, 15682 d4tHied MEBE2 67 8% 3493 04 §I1.278.00 955 850 85 332006 483167290
Coordinador El 2 56050 13 2 BIT 105 6T B85 1278741 40 3126200 ELLER DR 129000 1M B0 1,008 48 15
Coordinador SFEN 21 TAHEI raes s A 350 62 s2T.473.00 136 643 85 624800 142,828 55 £6913593
Coordingdor SPEN 21 3 oeE 20458 54 1 5680y 138.433 50/ 1661202 00 2705600 408 145 5 18,725 00 425,080 53 2068082 5]
Jsiatura 4 i AT 125708 63%53% 100 42 83,376 47| #30,317 84 $31,259.00 166,202 74| 745,00/ 5 44l 74| 804,756 43|
Jefatura 5 ! 75706 71 10,550 24 4,38 51 7803 04 40,639 12| 566 057 44 329.342,00 148504 32 6245.00 154 543 37 752,906 T8
Jafaiura 5 1 24 TE5 60 573048 Tan e 508 a4 ST6E473 28| $38.33% 00 3258 50 6.245.00] 140,304 50| 25T T
Jefatura & 1 MRS 5807 13 7000 A7 10453 565 251 45 527 118 00 1481177 an| 1,205 00 148,472 % 11676 84
Jefalura 5 L] 129 368 52 E b & aTasao 251,963 31 AT 24 856 00 TAESITOY 000 FERO80 M 307 540 64
Jefatura & 5 106 TEO 5180 1% < W 207 B85 &8 248467370 266400 615,86552 2250 a7 o803 3747784 29
Tecnico SPEN "s.3 1 5 304 85 5T 104 4408523 2862328 343,470 38 17 032.00 B2LvE s 624600 SR 437,800 44
Tecrico SPEN 4 4 52,005 55 2035 (8 1201872 s 111,047 1 M279% 84 496 854 80 2a,34 08 4 850 00 LE 1607 47 7
Tecmco 8 4268850 18 068 70 9807 20 1250w EN 83,155 24| ST B2 B 234 650 00 246,300 50 12,40 00 1 256 653 30|
Temica " { 21 1o 0 B0 4 868 a5 6218 40 41,290 89) 425 430 E8 524.436,00 122,258 %8 245 60 52400130
Téonico & 1 20, 18030 E6IT fE A 65022 5601 60 8,334 50 7200018 2337700 1G24 a2 BE 00 LR .vﬂ
Tésnico B | 483 57 [R=NTH 4 350 41 Eha 3 A7 32 44579 84 2270000 108,372 12 G245 00) 560,564 56|
Técrice B 1 1661135 & (60 38 430768 BAIE AU 5,400 00| 436 306 90| 421 632,00 10T 20497 6248 00| 550,358 A7)
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( PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026
ﬁufiﬁ > Mﬁ | FINANZAS ANEXO 4. TABULADCR DE REMUNERACIONES GASTO ORDINARIO
sin A CONSEJO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA
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ANEXO 4. TABULADOR DE REMUNERACIONES INICID DE PROCESD ELECTORAL

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026

CONSEJO mm_._.b,ﬂb_. ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA

1300 1400 1500 ] Vi 1300 1500
- a2 3, Oiras. I. Pago e o, 11, Ctray 13 Total Mensusl
Descripeion de Puestos T R ._._-aui. iloteoke nn_.!_E prgsissiie) AL ¥ 4 _wﬁ..... Socmteny | 8 Puvisiones ﬂﬂuﬁ ;!wh_o__”...s._ = _».”._.n_n_."ﬂa!._ m.r.._a__uﬂhll._..i wwﬂa,_..n_rohu Lo “H__”a.s. !Enﬂn_c +
Permaneniy Transitoric Edpocistos Estndmicis Poblices 1ai¥) {8 por 12 meses) Espocialos Ecanarmicas #+12)
CONFIANZA 50,00 50,0 50, 50,00 50,00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 S0.00 S0.00
s it ]
BASE - 50.00 50,00 $0.00| $0.00 $0.00 50 0,00 $0.00 5000 §0.00 S0.00 50.00
am i i
EVENTUALES 1,1Z2.481.70 o 257,841.22] . - | sLarodazee 58,001,819.57 5537,849,51 $0.00 744851 569,760, 08
LU RN ALY W g 0 FEER) Tihy s ) ANl W S1E066. 18, [LIRINEL) (RN NL)
ARENEERAR AT LA IV R TSI ] 121mg 11 L ] W Pe slonzes LR T . LETTIES
T oA AN A . Ml o bt it H._.:.. ] S1B066.18 12 i il
ASINTI N X 2w 312,304.50/ R 1T ..._ Hiuw
LM IREARATI | | i | TR Thaw [T E 31606818 W e 141, R4 s
VAR IRERALE IR LA} 4 Insa ol ELES LR TR . 10,0681 24 s R Fil b
..._,.__ rn__ .... 7 T iy o [EYTNES §13,340.50 b, Lo T e Jewiik 0
AN AR Al R | IV " NN L bl A $10,m12.806( 2hEt s Pt el T Ho
= . I \eatw i a 2wl 54,474.80) (FTIRT" b e ||
PINAINIR LA ) 4 N [l 4w N B ) ) ﬂ_a.i.:_ LTRSS
AUXTIAR AT TRA IV LI SR i [R5 LA NI A di 310,112 89 .“__._..:. MMy
| Wim (| e | e 14,374 ) e e LI
. = | Lkt ik Anla it a h b n_a.._wo.-.ﬂ! anine SR
SUIRYIRRY 3 —_F__?_r_‘,_-r..-____.r__.__m o o N 2 W = LRI f_._.__r—. $10, 712 i) e b B2 s e
TOTALES ._l B 12 Aae H s 5 5 $ a8 B,031, 560 1 -1 s 531850 § 564, 760
MU A
Consejen Presidens Jirecton Bjecubiva de Admon y Finaneas OFICIALLA MAYOR

?Yk\

rd

vl Blaneo |opes

I Mareela Ledesma Goneake.

1

DIRECCION GE?

Revision y vabidaciin

IRAL L RECURSOS HUMANOS

Li, Jessica Faledn Compean




i rm PARA LOS POTOSNGS. ANEXO 4. TABULADOR DE REMUNERACIONES

P M# POTOSI | FINANZAS PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026
PN = COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS DE SAN LUIS POTOSI

1100 1200 1300 14800 .-Ill\ 1600 1700 1300 1500

)| z ¥ o . Ohyes. 50, o BTotal | 9 Total Monsusl 10, ILOWS | oy g | 19 Tonst M

Descripcin de Pueston Wewd | . | i L Y| soci Socialesy | * Servideces i sAdicionsiesy |  Socialesy :_,ol.ﬂ. Anual

Econdmucas Plbiicos Expmc lades. Econdmicas 1)

Confianza
Presidente 7 1 3 9594300 H 13 1WIRE| § 1188m TE0G04| 8 3 ER] 13359351 §  1,808,12217| 3 TEETAE| § £ 2 -l % F IR K b P
Cortralor Inbemo 16 1 3 45,000 .00 3 |8 amesde) § 1008818 414078 ¥ 5 -l s ea01483| § meer7ez| $ a1 72288 % 3 3 3 825977 82
Secretanc Becubvo 1% 1 5 5000000 3 -3 S4ddad] 3 1008515 387857 3 3 |5 TasEaT) s Bo2,062.08| % SBEDE4| $ s 5 L 082,062 08
Director ce Administracién 1L] 1 5 50,00000 3 -1 s G444 44) 3 1008516 387557 % 3 <% TA50517) 3 B8206208| § sas2038| § £ 5 13 8&2,062.08
Vistador Seneral 15 & : ] 4362100 3 -3 823052) 3 10,0856 3grssT| § 3 K] E55M25] § os502] 3 5862038 3 3 5 § A8422007
Secrotana Técnca 1 1 |s 494800 s g oe0120| 3 Badnsa aaraze| s ] Js sasmiels  swsemm|s  amrn| s s Js 5 G040
Direclor de Educacion y Capacacian 13 1 ] 34,948 00 3 -1 % 680120] 3 8,440 55 33mze| § H -1s 5337216 § FDAE591) § ATT4T T2 3 3 - s 5 B40,465 91
u_.iﬂ&nﬁl-._.ﬁuc;.a!?,. 1 I asgamon| 3 qs seriz| 3 Besmse el 5 s s saomosl s saasse| s omrm| s s J s $ sdneess
Ve Sy 1 Tl samo0| 8 ds senze| 3 setese samiae| 5 s ds sasmels  swems|s  awm| s H H 5 sanamss
Autoridad Inwestigacora o 1 3 18,000 00 3 1% 340000 | 3 422184 1.704.33 ¥ s s 27322087 8 327 E5R 48| 3 2727406 3 5 5 -3 227 @58 48
Aussridad Substancladora (] 1 1 16,000 00 s 13 340000 3 422154 1.7084.33 § H -3 arwaer| § RTESEAE| 5 2727408 3 H § 5 327 B5R 45
Imvestigador en Dancches Humanos “A" 10 4 5 3013200 3 -3 580180 | 3 Tadd 298583 3 H -1 5 46.253.79| § ES504544| 5 41,566 42 3 - 8 5 § 22:m TS
Visftador Adunto “A” 9 Eal s 2BETI00 3 13 490601 3 857628 2.007.04 $ H EE] 40,182.31| § 48182770 & 36,200.34 3 5 4 % $ e
Visllador Adunta 6" a 2 |s 28700 3 §s 4272103 s878TT 241008 3 ] s ssame|s  weimwe|s  sismez| s s ) 5 somatees
Vit Site T AG A 8 i s 2e700| 3 e 4mpanl s BaTsT 241008 | § 5 s oosessel 5 amsoe7al 5 a0z 8 s s s ampoeTs
WViaftador Adjunis Pectiogo a 1 5 22817.00 3 S E] 4327210| 3 £876.10 2,410,086 13 5 -15 351766 & 42211390| 8§ 3022 3 5 -] 5 ] 42211380
Capacadon 8 3 3 2700 3 1% 427210| 3 587677 241006 13 3 -3 IBATIEN $ 422,106%0| 3 31,4022 3 s - % § 12683271
Base
Coordirador Cperativa 11 1 ] 34,848 00 3 SR} 8801.28( § 849950 33T3aze| § 3 K3 533726 S B0 48591 3 4TT4TTZ| § - % -l % 3 540,465 91
s e h Faonics 2 1+ |s ELTET 4s 4906015 BOWSD 280701 8 3 s avmsses] 5 asemorsd|s semen| 9 4 s 5 wesoTss
Jafta de Seccitn Thenico Ilormilico a 1 5 2557100 3 3 480801 | 5 5.049.60 2870 1] 3 -1 8 4162563 $ 48050754 3 36,280 34 35 - s - % L 3 496 807 84
Jote da Seccién de Recursos Humancs 2 1 5 2BETI00 5 4% 490601 5 04960 28T 5 3 -5 482882 $ 495,507 48| 3 36.200.34 3 3 - $ 5 496507 40
AN ORI ENE Y o FE sram| 5 1s 490501 | 3 noae0 2earor| 3 (] s weme| s mosorses seem| s s s $ 49950754
...._ngamﬁx,_l,wisss 8 1| samao| 3 s 490801 (5 80we0 2@t | s s s wemea] s aposorss|s  seeem| s % B s ases0rse
I S 8 AN S v 1 |s Sa73| 8 s 490601 |5 aD4B & zearm| s 3 -3 wrmsesl 3 scsovsals semwaz| s s s 5 49050754
Biblictectioge B 1 3 2617.00 5 -1 3 427210 § 587877 241086 5 3 45 »Mi1TaE3| 3 412,10890| 3 3192022 3 3 B3 -1 % 422100.90
.,,i_s.n s s zerm| s s 422105 sEST 241006 s s s mimesl 3 amicesels  smsmz:| s s 1's 5 azzieso
Encargads de Comunicacikin Social B 1 3 261700 3 - % 427210| § 587577 141006 £ 3 CE BATSE| S £22106980) 3 31,5022 3 3 5 422.105.80
Aandlinr Adminsirathe Especiaizads L} 3 3 Z2e7T.0 -3 -l % 427210 § 587577 241096 s EE] [ATEEI| 3 42210080| 3 31,9022 3 5 -4 8% $F 1eeImn
Secretaria de Direcior 8 ] 3 ze7.0 5 -l % 427210 3 502568 141096 5 ] wAAT| s 41168481 3 64022 13 3 4 35 3 3705063.20
Aamdlar Administratve 5 5 3 18 535,00 3 NE ) 350108 3 502368 418381 5 1 -3 |2aa54| 5 I[0.62250| 3 26,064 14 3 3 43 3 1L7SaE1249
Ayudarte Cenenal 1 3 5 13,536 00 5 Sk 250824 3 3,880 T0 175081 3 3 43 LGS 5 2272500 3 2001422 13 s 3 3 TEAATEON
TOTALES 8600 s sas9z| s s esar| s 2as313] s sass] s [ s 1e0038] s mammese|s  t2aam] s = I s 42518319
==
f\
ESTATAL DE

DIRECTO Um)h_u MIN

\\f\Pn\

{ UELLES MORENO D. ADM. mﬂmrrm CASTILLO wo_-m/




UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SAN LUIS POTOSI

P 4

DEPARTAMENTO DE DISENO Y CONSTRUCCION h_,z..»%_wﬂﬁwéu DE
e s Ly CONSTRUCCION
TABULADOR NOMINA DEPARTAMENTO DE DISENO Y CONSTRUCION
COSTO MENSUAL BRUTO
CARGO | MINIMO MAXIMO
DISENO
DISENADOR DE ESPACIOS IB 12,703.00 | $ 35,495.40
RESIDENTES
RESIDENTE DE OBRA S 13,342.00 | $ 27,072.00
AUXILIAR TECNICO S 8,707.80 | $ 11,232.00
CALCULO
CALCULISTA ELECTRICO S 19,387.80 | $ 27,072.00
CALCULISTA ESTRUCTURAL 3 26,745.20 | ¢ 36,702.20
DIBUJO ESTRUCTURAL $ 15,559.80 | $ 18,055.20
ADMINISTRACION
ANALISTA DE COSTOS S 15,559.80 | $ 22,138.00
AUXILIAR DE ADMINISTRACION & 10,676.60 | $ 18,055.20
AUXILIAR DE ADMINISTRACION
RESPONSABLE DE CONTROL 3 e 20,5470
AUXILIAR DE ADMINISTRACION
RESPONSABLE DE AUDITORIAS 5 10,176.00 | 3 14.477.00
AUXILIAR DE ADMINISTRACION
RESPONSABLE DE OBRAS "A" > 11,616.80 | 3 #9:205.40
ASESOR ADMINISTRATIVO S 30,646.80 | $ 37,834.50
LIMPIEZA $ 6,273.28 | $ 10,333.80
OPERADOR RETROEXCAVADORA $ 19,813.60 | $ 21,894.00
AYUDANTE GENERAL S 10,333.80 | $ 18,429.60

*Se debe considerar el aumento del 4%
o el porcentaje que sea autorizado para 2026.

\Tﬁf Vr s 8 Q_ﬁ QF

C.P.MARIA DE LOURDES VAZQUEZ FERNANDEZ
ELABORO

M.\V-(.1. LEONARDO LOPEZ FACIO
DIRECTOR BE EBIFICACION Y DISENO DE OBRAS DE LA
o \ﬂu  UAsLP




UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SAN LUIS POTOSI P

DEPARTAMENTO DE DISENO Y CONSTRUCCION :T:,,uz_w,m_mﬂz_ﬂu DE
Universidad Auténoma nozm.—.:cnn_oz

de San Luis Potosi

PRECIOS PARA DESTAJO EN MANO OBRA 2026

1 ACARRE-H Acameo horizontal de hasta 25 mis de distancia en carretilla, incluye, carga, descarga ylo estibado de! material, y limpieza al final del dia m3 149.50

2 ACARREQ01 Acarreo en botes y/o caretilla a 1ra. Estacidn a 20 m, de material producto de la demolicion. m3 149.50

3 ACARRE-VT Acarreq vertical de luberia hasta 40 mts de altura en @ mano, incluye, carga, descarga ylo estibado del material, y limpieza al final del dia jomal 460.00

4 ACARRE-VTOA MWN:S vertical de hojas y material de tablaroca, hasta 40 mis de altura a mano, incluye, carga, descarga y/o estibado del material, y limpieza al final del jomal 460.00

5 AFINE Afine de fondo de excavacion, incluye, nivelacion, retiro de boleo mayor y material no necesario, incluye: limpieza al final del dia m2 40.25
Excavacién a mano material tipo "B" seco en cepas de 0 a 2mts de profundidad, afloje, extraccion de tocones, amacice, afine de paredes y fondo,

6 AGPOD04 ; y : 0 i m3 189.75
medida en banco, apile de matenial a un costado de cepa, limpieza del area al final del dia
Repellado de muros a nivel y plomo, con mortero cem-arena, espesor promedio 2ems, aplicado hasta una altura de 4.00mts, colocacion de metal

7 AMP0002 . : P ; : : G m2 138.00
desplegado segun sea el caso incluye: acarreo, elevaciones, armado de andamiaje y limpieza del area al final del dia. Precio cualquier nive! interior

8 AMPOOZ5F/12 Farjado de entrecalle en FACHADAS a nivel y plomo a base de mortero y perfilado con regla metélica, seccion de hasta Sems, acabado fino, hasta una ke 0775
altura de 12mts, incluye: acarreo, elevaciones y limpieza del drea al final del dia. Trabajo sobre andamio colgante ’
Acabado fino con pasta de mortero y/o estuco, en muros interiores hasta una altura de 4.00mts armando andamios, incluye: acarre, elevaciones con

9 AMP0026 N s ; ) m2 92.00
carrucha, fabricacion de la mezcla, limpieza del drea al final del dia.

10 AMPO04ZIR Resane y perfilado de cajas electricas hasta 30x30cms, fabricando pasta, perfiladofboquilla, proteccion de cajas y ductos, acabado similar al existente, i 63.25
hasta una altura de 4.00mts Armando andamio, acarreo, elevaciones y limpieza de! area al final del dia p )
Forjado de Boquillas de mezcla de mortero, pasta y/o estuco , una arista de hata 15 cms desarrollo total, acabado comun, floteado, con llana o rustico,

1 AMPO064 incluye acarreo honizontal hasta 25mts, hasta una altura de 4.00mts armando andamios, precio interior, elaboracion de mezcla, limpieza del area al final ml 7475
del dia

1 AMPOOT3 Forjado de gotero en FACHADAS a nivel y plomo a base de mortero y perfilado con regla metélica, de hasta Sems, colocando metal, acabado fino, hasta (s 108.25
una altura de 4mts, incluye: acameo, elevaciones y limpieza del area al final del dia. Precio cualquier nivel hasta 12 niveles

13 ANKGG2 “.M_nn__m__“m de castillos en cimentacion hasta una profundidad de 2.00mts, incluye , venteo segin sea el caso, amarres, acarreos y limpieza del area al final - 5175

14 APARLCTO Limpieza, _amm.m:m y detallado de acam.. losas y elementos estructurales de concreto aparente, hasta una altura de 4.00mts armando andamios, incluye: m2 126.50
acarrec y limpieza del area al final del dia
Aplanado de muros con YESO, espesor de hasta 2.5cms espesor, incluye, fabricacion de mortero, incorporacion de humedad, maestras, limpieza al final

15 APLOOT2TY : e : m2 103.50
del dia y acarreos. Hasta una altura de 10.00mts interior armando andamios
Aplanado de YESO en PLAFON espesor de hasta 2.5cms espesor, incluye, fabricacion de mortero, incomaracion de humedad, maestras, limpieza al

16 APLOO12/Y h gt : m2 126.50
final del dia y acareos. Hasta una altura de 10.00mts interior armando andamics




UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SAN LUIS POTOSI °®

DEPARTAMENTO DE DISENO Y CONSTRUCCION DEPARTAMENTO DE
Universidad Autdnoma Ummmzo <
" CONSTRUCCION

PRECIOS PARA DESTAJO EN MANO OBRA 2026

No. CLAVE | CONCEPTO v les el :  UNIDAD P. UNIT.

e ARCO003 Habilitado de acero de refuerzo No3 y 4 (318", 1/27), incluye acarreos, manicbras, cories, y colocacion dentro del elemento, amares, raslapes y K 1265
ganchos, limpieza al final del dia, acarreos Elevaciones Hasta una altura de 4.00 mts de altura armande andamio g '

18 ARCO005 Habilitado de acero de refuerzo NoS al 8 (5/8", 1" ), incluye acarreas, maniobras, cortes, y colocacion dentro del elemento, amarres, traslapes y K 1150
ganchos, limpieza al final del dia, acareos Elevaciones Hasta una altura de 4.00 mts de altura armando andamio g ¢

19 AZL120 Colocacién de azulejo, vitromuro o similar, pegado con adhesivo, nivel, trazo, cortes, ajustes, emboquillado, limpieza de! area al final del dia m2 184.00

20 AZL125 Mw_a“_nmmn_c: de boquila a 45° de azulejo, vitromuro o similar, pegada con adhesivo, nivel, trazo, cortes, ajustes, emboquillado, limpieza del area al final - 02,00

21 AZT0017 Forjado de chafian con mortero cem-are, acarreo a 25mts, acabado floteado o llana, trazo y preparacion, limpieza al final del dia mts 63.25

22 BOQ-GROY Forjado de Sn_._____m en guamicion de concreto, boleado, fabricacion de mezcla y aplicacién de aditivo, acareo a primera estacion 25mis, limpieza del W 63.25
area al final del dia

23 CAS0012 Fabricacion de castillo 15x15cms, incluye, habilitado de acero, traslapes, amanres, ganchos, cimbra, fabricacion de concreto, colado, descimbrado, - 161,00
acabado final, limpieza al final del dia, acarreos. Hasta una altura de 4.00mis armando andamios ’

2 CASIO12/LAB Fabricacion de castillo yfo cadena de hasta 15x20cms de seccion, incluye, habilitado de acero, traslapes, amarres, ganchos, cimbra, fabricacion de il 17250
concreto, colado, descimbrado, acabado final, impieza al final del dia, acarreos. Hasta una altura de 6.00mts armando andamios 2

25 CHAF15 Fabriacion de chaflan de 15cms con pasta cemento-arena, limpieza previa, acarreos, elevaciones, limpieza del area al final del diia ml 63.25

% CIMMAMP-01 mmo:&gg de cimentacion de mamposteo hasta una profundidad de 2.00mts, incluye, elaboracion de mezcla, corte de boleos mayores y limpieza al e 51750
final del dia

27 COC000S Colado %.8%_.@8 uq_mq_mmo_m& tirado, losas y firmes, acareo con carretilla hasta 20mts, incluye, nivelado, acabade comun con llana, curada, ma 253.00
acarreos, limpieza al final del dia.Has!a una altura de 8.00 mts

28 CONCFOBRA Concreto fabricado en obra, acarreo, preparacion, extendido, acarreo, limpieza del area al final del dia. Hasta 4.00mts de altura armando andamios m3 437.00

20 CONCPL Colado de concreto premezclado en estructura , bombeada, incluye, nivelado, acabado comun, curade, acarreos, limpieza al final del dia. Hasta una 3 287.50
altura de 8mis

30 CST001 Colocacién de caseton de poliestireno, corte, fijacion, elevacion hasta 4.00 mts, acarreo, limpieza del area al final del dia m3 253.00

3 CGTEOD1 Corte en losa, firmes para junlta de control , incluye trazo preparacion del area y limpieza del area al final dl dia. mi 63.25

32 CTEQ01 Colocacion de backer rod (cola de rata), y aplicacion de emulsion, incluye: acarreo, trazo, preparacion del area y limpieza del area al final del dia. ml 69.00

3 DEMLOSA cm_._.a__..u_o:,nm losa de concreto m:.:mao ylo muros de tabique, con un espesor de 10-15 ¢m., promedio, a mano con marro y cufia: acarreas dentro de la m2 149.50
obra y limpieza del drea al final del dia

34 DESMMSAN mommmﬂ_,._uﬂw.._m__m MM H“ma_mm sanitarios, w.c., lavabo yio tarjas, desconexion y recuperacion de muebles, acareo, elevaciones hasta 4.00mts, limpieza del ¢z 138.00
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No. CLAVE _ A : - CONCEPTO : B AU | uwoap | pounm

35 0LI00s Fabricacion de cadenas de 15x20cms reforzada con varillas de 3/8" y estribos de 1/4" diametra, concreto fabricado en obra, cimbrado acabado comun, ml 17250
acarmeo hasta 25mts, colado, curado, descimbra y limpieza del area al final del dia. .Hasta una altura de 4.00 mts de altura armando andamio ?

% ENC002 m:.ooqmao de tuberia con S:nia pobre fabricado en obra de hasta 0.60 X 0.4cms de seccion, fabricando concreto, acarren a 25mis, tendido, extendido ma 437,00
y limpieza del area al final del dia

37 FCO003 Fabricacion en SB_ am.no:naaw. mezclas ylo &qnmaw con revolvedora yfo manual segin sea el caso, incluye dosifcacion de material, mezclado, m 4700
acarreo a 20mts y limpieza del area al final del dia

3 GUARNICION mmgnmn_o: de guamicion de ﬁ.micosm_ cimbrado, descimbrado, fabricacién de concreto, vaciado, colocando varillas de anciaje, acarreos, curado, m 28750
limpieza del area al final del dia.

139 IMPECAD Aplicacion de impermeabilizante en cadena de desplante, incluye, limpieza de |a superficie, aplicacion, cortes de malla, limpieza al final del dia y il 1380
acameos
Aplicacion de impermeabilizante en muros hasta una altura de 4.5mts armando andamios, incluye, limpieza de la superficie, aplicagion, cortes de malla

40 IMPZ-02 s i m2 46.00
de refuerzo, limpieza al final del dia y acarreos

41 LIMPIEZAFIN Limpieza um_.ﬁa__ de muros, pisos, plafones, fachadas, canceleria, muebles de bafc, sotanos, acarreo de escombro, hasta una altura de 4.00mts me 220
armando andamios

42 LYT000 Trazo y nivelacion eslableciendo ejes y referencias con hilo, marcado con cal, fabricacion de puentes, limpieza al final del dia y acameos m2 20.70

43 LGO000 Limpieza gruesa de abra, incluye acarreo de matenal de desperdicio y escombros, productos del avance de obra, m2 2875
Tendido de malla electrosoldada 6x8-6/6 en firmes y losas, traslapes, amarres, cortes, anclajes, ganchos, elevaciones, limpieza al final del dia y

,R ML acarreos,.Hasta una altura de 4.00 mts de altura amando andamio " a6
Colocacion de metal desplegado en muros y losas hasta una altura de 4. 00mts armando andamios, anclaje, acarreo, elevacion, amado de andamio,

45 MTLOO1 " ; ] I By irs m2 63.25
zarpeado o primer pasteado y limpieza del area al final del dia. Precio cualquier nivel interior de edificio

4 MURG04GH Fabricacion de muro de block hueco 15x20x40cms, sentado con mortero cem-are, incluye, cortes, colocacion de escalerilia, farbicacion de mortero, = 161.00
castillos ahogados, habilitade de acero castillos, limpieza al final del dia y acarrecs. Hasta una altura de 4.00mts armando andamics )

4 MURD081 Fabricacion de muro de enrase de cimentacion con block solido, incluye, colocacion de escalerilla, fabricacion de morterio, fabricacion de castillos y m2 21850
cadenas con habilitado de acero segln se requiera, limpieza al final del dia, acameos '
Fabricacion de muro de tabique sentado con mortera cem-are, incluye, cortes, colocacion de escalerilla, farbicacion de mortero, limpieza al final del dia y

48 MUR-TAB : m2 195.50
acameos. Hasta una altura de 6 00mts armando andamios.
Aplicacién de acabado final depintura de esmalte en estructura (1 mano) aplicada con compresor a dos manos, preparacion de la superficie,

49 PEEST empapelado, preparacion del producto, preteccion del &rea, acarreos, elevaciones, limpieza al final del dia, Hasta una altura 10.00mts armando kg 63.25
andamios

50 BINOGS Aplicacion de 2 manos de Pintura vinilica en pisos, muros y/o plafones acabado comn , preparando superficie, preparacion de mezcla, acarreos, m2 5175
elevaciones, limpieza al final del dia. Hasta una altura de 4.00mts armando andamios !
Aplicacion de pintura de esmalte en hemeria por ambas lados, preparacion de la superficie, empapelado, preparacion del producto, acarreos,

51 PINOO7 2 e - ; m2 63.25
elevaciones, limpieza al final del dia, Hasta una altura 10.00mts armando andamios

52 PiS0003 Acabado Martelinado fino sobre muros, pisos, y/o trabes de concreto, incluye: limpieza al final del dia, hasta una altura de 4.00mts armando andamios m2 253.00
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No. CLAVE el . CONCEPTO G | UNiDAD P.UNIT.
Fabricacion de ACABADO PULIDO Y/O LAVADO EN FIRME DE CONCRETO incluye fabricacién de concreto, , acarreo, acabado, curado, limpieza del

53 PIS0012 ) m2 57.50
area la final del dia,
Fabricacion de banquetas de concreto de espesor de 10cms acabado comun, fabricacion de concreto, cimbra, descimbra, acarreo, acabado, curada,

54 PIS0013 S5 ; m2 161.00
limpieza del area la final del dia.

55 PIS006 M_M_nnmu_o: de vitropiso, pegado con pegapise, emboquillado con lechada de cemento blanco, cortes, detalles, remates, boquillas, limpieza al final del me 17250

56 PLT0008 Fabricacion de plantilla con concreto hecha en cbra, incluye, fabricacion, extendido, trazo, nivelacion, curado, limpieza al final de! dia y acarreos m2 57.50

57 PSO0YPOL Colado de firme n._m concreto para piso de cancha, colocando malla, cimbra de frontera, cortes, acabado semipulido, acarreos hasta 25mls, limpieza del 2 161.00
area al final del dia.

58 PSOU550 Ferjado de mmnmﬁ_&m con concreto premezclado, nivelado,vibrado, aplicacion de adhesivo, curado, acabado comin, acarreo hasta 25mts, limpieza del i 207.00
area al final del dia

59 TERRAD TERRADO en azotea cen un espesor promedio de 15cms, incluye acarren a 25mts, trazo, extendido, nivelacion y limpieza del area al final del dia m2 103.50

60 ENLADRI ma_..__,n_:__mao y n:mnommﬁwmam de azotea, a baase de ladrillo de cuadro a una cama, incluye acarreo a 25mis, razo, nivelacion, preparacion de mezcla y m2 138.00
limpieza del area al final del dia

61 ENMASILL m_._a_mm___mao de azotea, a cmww de cal, con un espsor igual a una varilla de 3/8" ", Incluye acareo a 25mts, trazo, nivelacian, preparacion de mezcla y m2 10350
limpieza del area al final de! dia

62 20005 Pozo de visita de hasta 2.00mts de profundida, fabricando muro con tabique en forma cénica DE 1.20 a 0.60mts interior, media caria, plantilla, aplanada " 2.070.00
pulido interior, colocacion de brocal, acareo a 25mts, limpieza del area al final del dia NO INCLUYE EXCAVACION # o
Forjado cde registro 60x40x60cms de tabique, acabado pulide, fabricando media cafia, colado de tapa, limpieza del area al final del dia NO INCLUYE

& REGN EXCAVACION NI RELLENO pza WA

64 RLLO0O3 x,m_aB de cepas de cimentacion, compactando con bailarina, incluye, retiro de boleo mayor, incorporanda humedad, compactacian, limpieza al final del i 13800
dia, acarreos

85 SLLO00S _wn__mmn_ou nw sello mmsam:na en juntas de en muros de tablaroca-piso de concreto,incluye: preparacion y impieza del area, encintado, detalie y il 23.00
limpieza del area al final del dia.
Fabricacion de muro de TABLAROCA solo colocando 1 CARA, acabado en readymix nivel 3, instalando postes y canales, sellado de juntas, cortes,

66 TBRO0S . i , m2 207.00
ajustes y limpieza del area al final del dia

67 T8RO0B Fabricacién de muro de TABLAROCA solo colocanda 2a CARA, acabado en readymix nivel 3, sellado de juntas, cortes, ajustes y impieza de! area al m2 28750
final del dia CIERRE DE MURO DOBLE CARA O LAMBRIN :

68 TBROOT Fabricacitn de muro de ucxo.,_u,x solo colocando 1 CARA, acabado en base coat nivel 3, instalando postes y canales, sellado de juntas, cortes, ajustes m2 24150
y impieza de! area al final del dia

69 TBROCB Fabricacion de muro de DUROCK solo colocanda 2a CARA, acabado en base coat nivel 3, sellado de juntas, corles, ajustes y limpieza del area al final m2 12200
del dia CIERRE DE MURO DOBLE CARA O LAMBRIN '

Los costos son anunciativos mas no limitativos y dependeran de la zona geografica en donde se realice la obra.
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DEPARTAMENTO DE DISENO Y CONSTRUCCION
TABULADOR DE SALARIOS DE MANO DE OBRA DEPARTAMENTO DE
PARA EL 2026 DISENO Y
CONSTRUCCION
SALARIO SEMANAL NETO

CATEGORIA MINIMO MAXIMO

CABO $ 450000 % 5.800.00
MAESTRO MAYOR $ 450000 % 5.800.00
ALBANIL OFICIAL (OFICIAL) $  3.800.00 | § 4,800.00
MEDIA CUCHARA $  3,.200.00 | $ 4,500.00
AYUDANTE DE OFICIAL ALBARNIL $ 250000 | $ 3,300.00
CARPINTERO DE OBRA NEGRA (OFICIAL) 3,800.00 | $ 4,800.00
HERRERO (OFICIAL) $  3.800.00 | $ 5,100.00
AYUDANTE DE HERRERO $  3,00000]$ 3,800.00
PAILERO (OFICIAL) $  4,000.00 | $ 5,300.00
AYUDANTE DE PAILERO S 3,000.00 | § 3,800.00
PLOMERO (OFICIAL) $  3.500.00 | § Z.300.00
AYUDANTE DE PLOMERO $  2.500.00 | § 3.300.00
ELECTRICISTA (OFICIAL) $  3.800.00 | $ 4,800.00
AYUDANTE DE ELECTRICISTA $ 250000 | $ 3.300.00
TABLAROQUERO $§ 400000 | § 4,800.00
YESERO $ 350000 4,800.00
PINTOR $ 3.500.00 | $ 4,800.00

,1\\Lr\ B b
TS o

7

M.V.L.I. LEONARDO LGPEZ FACIO
DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO DE DISENO Y CONSTRUCCION

e

1)

__

ARQ. DE SANTIAGO Al

RESIDE nﬁo :ﬁ

RESIDENTE DE OBRA

/

LEA.C.RIV

JOSE 542_0 ARQ. CONTRERAS SANCHEZ CESAR

éommzo_c»zgnrom ING. JESUS/ALFREDIO ACOFTA SANCHEZ
RESIDENTE DE OBRA RESIDENTE BE DBRA

Fm.._wo. REYES

IMENDOZA ALVARQ

~ RESIDENTE DE OBRA

ING. BENJAMIN MEDINA

RESIDENTE DE OBRA




CVE. NOM

143
144

108
262
264
266
170

258

139
91
15
109

TABULADOR VIGENTE A PARTIR DE FEBRERO 2025
FUNCIONARIOS ( Mandos Medios y Superiores)
SUELDC MENSUAL NETO MAXIMO
INCLUYE PRESTACIONES MENSUALES

DESCRIPCION DE NOMBRAMIENTO

MANDOQ SUPERIOR 1ER. NIVEL
RECTOR

MANDQ SUPERIOR 200, NIVEL
SECRETARIO GENERAL
SECRETARIO DE FINANZAS
ABOGADO GENERAL
CONTRALOR GENERAL

MANDO SUPERIOR 3ER. NIVEL

DIRECTOR ACADEMICO DE NIVEL SUPERIOR
DIRECTOR DE ADMINISTRACION CENTRAL
SECRETARIO EN ADMINISTRACION CENTRAL
SECRETARIQ PARTICULAR DE RECTORIA
GERENTE GENERAL DE TIENDA

JEFE DE DIVISION EN ADMINISTRACION CENTRAL

DIRECTOR DE EDIFICACION Y DISERIO DE OBRAS

MANDO SUPERIOR 4TO. NIVEL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SAN LUIS POTOSI

ASESCR DE RECTORIA (1)
_zo:__uas_mas académico + compensacion con un costo por hora de:
DIRECTOR DE INSTITUTQ (1)

_zoaa1m3._m:ﬂo académico + compensacidn con un costo por hora de:

SECRETARIC AUXILIAR DE RECTORIA

DIRECTOR DE DEPTO. ACADEMICO

JEFE DE DEPARTAMENTO

DIRECTOR ACADEMICO DE NIVEL MEDIO SUPERIODR

SUELDO
MENSUAL
NETO
MAXIMO

95,238.65

90,253.85
93,283.24
91,126.93
82,384.40

74,925.81
80,387.08
83,491.71
77,282.45
77,282.45
77,282.44

73,493.33

76,024.60

71,162.16
73,024.82
75,820.68
59,256.93

_

M.D. RQBERTO LI %w LAMAS

IEFE DE LA DIVISION DE

SARROLLO HUMANO



14
99
283
103
60
98
281
31
171
177
108
111
100
106
282
284
19
285
178

13
101
102
259

MANDQ MEDIO

JEFE DE SERVICIOS ESCOLARES 56,533.80
CONTRALOR ASISTENTE 56,533.80
COORDINADCR DE RELACIONES PUEBLICAS 56,533.80
SECRETARIO ADMINISTRATIVO DE FAC. O ESCUELA 56,431.04
AMALISTA DE SISTEMAS ADMINISTRACION CENTRAL 54,530.46
JEFE DE DEPTO EN DEPENDENCIA 49.712.71
JEFE DE DEPARTAMENTO TECNICO 49,190.48
COORDINADOR ADMINISTRATIVO ADMON.CENTRAL 58,981.71
SUB-GERENTE DE TIENDA 47,274.55
SUB-JEFE Y/O SUB DIRECTOR DE DEPARTAMENTO 43,964.93
COORDINADCR ADMVO. DE DEPENDENCIA 56,432.52
SUPERVISOR ACADEMICO 42,446.29
AMNALISTA DE SISTEMAS DE DEPENDENCIA 41,667.74
COORDINADOR ACADEMICO DE ZONA 40,613.66
COORDINADOR ADMINISTRATIVO DE UNIDAD DESCEN. 40,020.94
RESIDENTE DE OBRA 39,014.92
ADMINISTRADOR DE DEPENDENCIA 38,829.09
ASESCR JURIDICO 38,162.68
SUB-COORDINADOR 31,200.31
SECRETARIO GENERAL DE FAC.O ESCUELA

SECRETARIO ACADEMICO DE FAC. O ESCUELA 1
SECRETARIO ESCOLAR DE FAL. O ESCUELA

SECRETARIO DE INVESTIGACION Y POSGR. DE FAC. O ESC.

__..__oa_uaa._m:.a academico + compensacién con un costo por hora de: 156,95 _

(1) Nombramientas de jornada reducida que se combinan con actividades académicas o como actividad Gnica, sin

exceder de la jornada legal maxima permitida de 48 horas para cualquier nombramiente.

NOTA:

A)

B)

g

El sueldo mensual neto maxime incluye todas |as prestaciones ordinarias y extracrdinarias asi coma

las deducciones: ISR, CUOTA ISSSTE Y FONDO DE PENSIONES Y JUBILACIONES.

Para Mandas Superiores ler, 2do y 3er. nivel se faculta a la Comision de Hacienda presentar los
tabuladares en el presupuesto de ingresos y egresos de la U.A5.L.P. a fin de que sean adecuados
segn las dispasiciones que emita el Ejecutivo Federal en el PEF 2025 y Presupuesto Estatal, por
narmativa y/o disposiciones internas, leyes aplicables o disposiciones emanadas del Convenio de

Apoyo Financiers (CAF).

Para Mando Superior 1%, 2°, 3, 4to. Nivel y Mando Medio se considerd el incremento correspondiente

a la Revisian 5alarial para 2025.

M.D. ROBERTO LLA b‘_..p?___.pm
JEFE DE LA DIVISION DE\DESARROLLO HUMANO



A LOS VALORES ANTERIORES SE AGREGAN:

Prestaciones mensuales

Premio por Antigiedad mdximao sobre sueldo base
Frestaciones anuales
Aguinaldo
Prima Vacacianal
Bone de equilibrio
Ajuste de Calendario
ale de libreria y/o papeleria
En sucaso Bono a la Permanencia de acuerdo al Contrato Calectiva de Trabajo
Valores antes de ISR y otras deducciones de Ley
No se iderd incremento di ala

Mandos Superiores 2do. Nivel

Prestaciones mensuales

Premio por Antigiedad maxime sobre sueldo base
Prestaciones anuales

salarial para 2026.

Aguinalde

Prima Vacacional

Bono de equilibrio

Ajuste de Calendario

Vale de libreria y/o papeleria

En su caso Bono a la Permanencia de acuerdo al Contrato Calectiva de Trabajo
Valores antes de ISR y otras deducciones de Ley

No se considerd incremento correspondiente a la revisién salarial para 2026,

Mandes Superiores 3er. Nivel
Prestaciones mensuales
Premio por Antigiedad maximo sobre suelde base
Prestaciones anuales

Aguinalda

Prirma Vacacional

Bona de equ

rio

Ajuste de Calendario

Vale de libreria v/o papeleria

En su caso Bono a la Permanencia de acuerdo al Contrato Colective de Trabajo
Valores antes de ISR y otras deducciones de Ley

PRIy "

incry cor i ala

Ne se salarial para 2026.

riores dto. Nivel

Prestaciones mensuales
Premio por Antiguedad maxime sobre sueldo base
Prestaciones anuales
Aguinaldo
Prima Vacacional
Ajuste de Calendario
Vale de libreria y/o papeleria
Bono de equilibrio
Bono a la excelencia acadérmica
En su caso Bona a la Permanencia de acuerde al Contrato Colective de Trabajo
Valores antes de ISR y otras deducciones de Ley

Nose ¢ corr di a la revisién salarial para 2026,

2%

60%

Dias

40 dias
24 dias
25 dias

5 dias
$1,550.00

11.3064%
6%

Dias

A0 dias
24 dias
25 dias

5 dias
$1,550.00

21,6535%
B0%

Dias

40 dias
24 dias
B.2444%
5dias
51,550.00

40 dias

24 dias

5 dias
$1,550.00
0.3704%
$1,021.92

M.Dy ROBERTO _‘bm LAMAS

JEFE DE LA DIVISION

DESARROLLO HUMANO



DESCRIPCION DE NOMBRAMIENTO

Mando Superior ler. Nivel
Rector

A LOS VALORES ANTERIORES SE AGREGAN:
Mando Superior 1er. Nivel

Prestaciones mensuales

Premio por Antigliedad maximo sobre sueldo base
Prestaciones anuales

Aguinalda

Prima Vacacional

Bono de equilibrio

Ajuste de Calendario

Vale de libreria y/o papeleria

En su caso Bono 2 |a Permanencia de acuerde al Contrata Calectivo de Trabajo

Valares antes de ISR y otras deducciones de Ley

No se c

& incr [ i a la revision salarial para 2026.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SAN LUIS POTOSI
TABULADOR VIGENTE A PARTIR DE FEBRERO 2025
FUNCIONARIOS ( Mandos Medios y Superiores)

COSTO POR HORA

ANEXQO A

No. TAB NIVEL A NIVELB | NIVELC | NIVELD

801 7 s 371.64

2%

B60%

Dias

40 dias
24 dias
25 dias

5 dias
$1,550.00

M.D.ROBERTO Lis Lamas
JEFE DE LA DIVISION DE DESARROLLO HUMANG



ANEXO A
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SAN LUIS POTOSI
TABULADOR VIGENTE A PARTIR DE FEBRERO 2025
FUNCIONARIOS ( Mandos Medios y Superiores)

COSTO POR HORA

DESCRIPCION DE NOMBRAMIENTO E E NIVELB | NIVELC | NIVELD

MANDO SUPERIOR 2DO. NIVEL

2 Secretario General 80z S 317.03 | 5 272.75 | $ 237.16
6 Secretario de Finanzas 803 S 317.03 | $ 253.54 | § 22049
143 Abogado General 837 |$ 317.03 | § 272.75 | $ 237.16
144 Contralor General 812 S 317.03 | § 262,35 | S 21877 | $ 190.18
A LOS VALORES ANTERIORES SE AGREGAN:
Mandos Superiores 2do. Nivel
Prestacicnes mensuales 11.3064%
Premio por Antigliedad maximo sobre sueldo base 60%
Prestaciones anuales Dias
Aguinaldo 40 dias
Prima Vacacional 24 dias
Bono de equilibric 25 dias
Ajuste de Calendario & dias
Vale de libreria y/o papeleria $1,550.00

En sucaso Bono a la Permanencia de acuerdo al Contrato Colectivo de Trabajo
Valores antes de ISR y otras deducciones de Ley
No se considerd incremento correspondiente a la revision salarial para 2026.

JEFE DE LA DIVISION DB\DESARROLLO HUMANO



CVE. NOM

108
262
264
266
170
265
258

DESCRIPCION DE NOMBRAMIENTO

MANDO SUPERIOR 3ER. NIVEL

Director Academico de Nivel Superior
Director de Administracion Central
Secretario en Administracion Central
Secretario Particular de Rectoria

Gerente General de Tienda

Jefe de Division en Administracion Central
Director de Edificacion y Disefio de Obras

A LOSVALORES ANTERIORES SE AGREGAN:

Mandos Superiores 3er. Nivel

Prestaciones mensuales

Premnio por Antigiiedad maximo sobre sueldo base

Prestaciones anuales

Aguinaldo

Prima Vacacional

Bono de equilibrio

Ajuste de Calendario

Vale de libreria y/o papeleria

En sucaso Bono a la Permanencia de acuerdo al Cantrato Colective de Trabajo
Valores antes de ISR y otras deducciones de Ley

No se ¢

4 iner to correspondi a la revision salarial para 2026.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE $SAN LUIS POTOSI
TABULADOR VIGENTE A PARTIR DE FEBRERO 2025
FUNCIONARIOS ( Mandos Medios y Superiores)

ANEXO A

No. TAB NIVEL A NIVELB | NIVELC | NIVELD

852
870
872
869
807
873
865

WS A A D n s

262.14
270.93
270.93
270.93
270.93
262.14
256.86

R S Vo S W S O s

229.41
243.53
243.53
233.79
230.98
227.99
225.85

$ 196.65
$ 237.13
$ 237.13
$ 203.25
$ 204.44
$ 196.65
$ 200.43

$ 180.89

21.6535%
50%

Dias

40 dias
24 dias
6.9444%
5 dias
$1,550.00

LAMAS
JEFE DE LA DIVISION DE RESARROLLO\HUMANO




ANEXO A
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE 5AN LUIS POTOSI
TABULADOR VIGENTE A PARTIR DE FEBRERO 2025
FUNCIONARIOS ( Mandos Medios y Superiores)

DESCRIPCION DE NOMBRAMIENTO No. TAB NIVEL A NIVELE MIVELC § NIVELD

MANDO SUPERIOR 4TO. NIVEL

5 Asesor de Rectorfa g7 |5 36258 | § 31193 [ § 271.22

7 Director de Instituto 826 (S 233,12 | 5 21146 | 5 19173

138 Sacretario Auxiliar de Rectoria 836 | S 21748 | § 19247 | 5 170.34

91 Directar de Departamento Académico 831 s 20479 | 5§ 18126 | 5 160.36

15 Jefe de Departamenta [Administracidn Central) 810 s 194.72 | 5 170,44 | § 14814 | $ 13121

109 Director Académico de Nivel Medio Superior 853 |8 179.04 | § 156.20 | $ 133.42
MANDO MEDIO

13 Secretario General de Facultad o Escuela 811 (§ 156.95 | § 135.20 | § 116.36 | § 10167

14 Jefe de Servicias Escolares 813 | $ 170.44 | 5 150.84 | 5 133.42

99 Contralor Asistente g3g |[§ 170.44 | § 14915 | § 131.21

283 Coordinador de Relaciones Publicas 855 | § 170.44 | § 149.15 | § 131.21

101 Secretario Académico de Facultad o Escuela a0 | & 156.95 | 5 135.20 | $ 116.36 | § 101.67

102 Secretario Escolar de Facultad o Escuela 846 |8 156,95 | § 135.20 | § 116.36 | § 101.67

103 Secretario Administrative de Facultad o Escuela 847 L 155695 | § 135.20 | $ 116.36 | § 101.67

259 Secretario de Investigacion y Posgr. de Fac, o Escuela B66 s 15695 | § 135.20 | § 116.36 | § 101.67

60 lista de Sisternas Administracién Central £15 $ 156.89 | 5 124.04 | 5 108.59

98 lefe de Departamente en Dependencia 838 | $ 142,15 | 5 131.21 | 5 116.21

281 Jefe de Departamento Técnico 827 |8 147,52 | § 131.21 | $ 116.80

31 Coardinador Administrativa Administracién Central 816 | § 14154 | 5 118.90 | § 104.08

171 Subgerente de Tienda 817 | § 14154 | § 12525 | § 110.85

177 Subjefe y/o Subdirector de Departamento 818 |5 13121 | § 116.21 | § 102.79

105 Coordinador Administrativo de Dependencia 848 s 130.24 | 5 11149 |5 97.60

111 Supervisor Académico g24 S 126.47 | § 11198 | 5 55.07

100 Analista de Sisternas en Dependencia 84z |§ 12404 | S 10860 | 5 S6.06

106 Coordinador Académice de Zana 850 (S 12075 | S 103.14 [ & 86.85

282 Coordinador Administrative de Unidad Descentralizada 845 |5 118.90 | § 104.08 [ 5 51.24

284 Residente de Obra B2 s 115.76 | § 109.00 | 5 102:20

13 dor de D lencia 813 |S 115.18 | 5 10091 [ $ 85.18 | S 77.42

285 Asesor Juridico 868 |5 113.10 | § 94,94 [ 5 8077 |$ 57.77

178 Subcoordinador 825 s 9145 |5 80.82 |5 7148
A LUS VALDRES ANTERIORES SE AGREGAN:
Mandos Medios y Mandos Superiores 810, Nive|
Prestaciones mensuales 25.9097%
Fremio por Antighedad maxime sobre sueldo base H0%
Prestaciones aruvales Dias
Aguinaldo A0 dias
Frima Vacacional 24 dias
Ajuste de Calendarie 5 dias !
Vale de libreria yfe papeleria 51,550.00
Bona de eg L] 0.3704%
Bono a la excelencia académica $1.021.92

En su caso Bono & la Permanencia de acuerdo al Contrato Colective de Trabajo
Valores antes de (SR y otras deducciones de Ley

No se considerd incremento correspondiente a la revisién salarial para 2026,

M.p. ROBERTO L Z%&?___hw
JEFE DE LA DIVISIONNDE DESARROLLO HUMANG
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poTOSH > o _ FINANZAS ANEXO 4 TABULADOR DE REMUNERACIONES s
sin limites lf LI INSTITUTO DE FISCALIZACION SUPERIOR DEL ESTADO
1100 1200 1300 1400 1500 1600 1700 1300 1500
1. 2 3 4, Seguridad 5 Otras B, Previsiones 7. Pago de 8. Total Mensual | 5. Total Mensual Total Mensual 10, 11. Otras 12. Total Anual 13. Total Mensual
al al| R Social Prestaciones Estimulos a {sumaial7) Anualizado Neto después de (1011 Anualizado + Anual
Descripcién de Puestos Nivel | Categ. | No. Plazas P de de Adioi ¥ Soclales y Servidores {8 por 12 meses) ISR y otras Adicionales y Sociales y 8412}
Cardcter Cardcter Especiales Econdmicas Pablicos Especial &
Parmanente Transitorio
CONFIANZA
ASESOR 4 1 20,807.79 0.00 0.00 3.468.14 5.815.50 0.00 0,00 31,002.52 373,110.22 20,807.79 76,832 57 68,101.97 14493454 | 8 515,044.75
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 5 2 43,580.76] 0.00 0.00 7.127.17] 32.456.55 0.00 0.00 83,164 »L 997,973.72 21,790.38 160,921.52 175,818.54 33574006 | § 133471378
AUDITOR JURIDICO [ 5 116.960.24 0.00 0.00 33,520.70 86,679.16 0.00 0.00 237 160.11 2,845,921.33] 23,392.05 431,574 54 455,129.25 88800379 | $ 373392512
AUDITOR 9 22 623.712.70) 0,00 0.00 92,270 84 189,566.92 | 0.00) 0.00 905,550 47] _ 10,B66,605.58 28,350,58]  2,303,052.97 182091193 422396480 § 1509057047
AUDITOR 10 5 155,444.39 0.00 0.00] 22,286.63 97,686 71 0.00| 0.00) 275 417.73 3,305,012.81 31,088.88 573.976.87 567.71502| 114159189 §  4.446,704.70
AUDITOR 1 36 1.176.044.07| 0.00 0.00]  201,766.76 365.616.34 0.00] 0.00 1.743.427.18]  20,921,126.18 32,667. 4,342.531.06 3.538.188.65| 788171971 § 28,802 845.89
SUPERVISOR 1 1 32,667.89| 0.00) 0.00 5,604.63 10,156.01 0.00] 0.00 48,428.53 581,142.29 32,667.89 120,625 86 98.310.80 21893666 §  800,079.05
AUDITOR 12 46 1.562,608.27 0.00| 0.00] 20246283 486,340.17 0.00] 0.00]  2441412.28]  29,206,047.32 36,143.68 6.138.168 23 4.920.542.54| 11,068,71078] § 40,365,658.09
SUPERVISOR 12 4 144,574.72 0.00| 0.00| 25,431 55 42,290 45 0.00] 0.00 212,296.72 2.547,560.64) 36,143.68 533.840 72 428,655 B7 96249658 | §  3,510,057.23
ABUGADO ESPECIALIZADO 13 1 46,194.57 0.00| 0.00) 5,000.24 11,539.85 0.00 0.00 63,643 66| 763,723.97 46,194.57| 170.573.00 132,764.57 303337.56| §  1,067,061.53
ASESUR JURIDICO 13 1 47.206.40 0.00| 0.00) 8,893 10 11,607.93 0,00 0.00 67.807.44| £13,689.24 47,206.40) 174,309.17 135,341.80 30965087 [ §  1,123.340.21
SUPERVISOR 13 [ 360,558.81 0.00| 0.00| 53,247.03 92,318.77 0.00 0.00 515.124.62| 6.181,405.45 46,194 BS| 1,364,580 55 1.062.114.17] 242669472 S 8608,190.17
SUPERVISOR DE AUDITORIA 13 1 508,143 37 0.00 0.00 71,768.06 126,367.93 0.00 0.00 706,279.35 m,;....w_umu.u_ 46,194.85 1,844,995 05 1436.813.91] 328380000 5 11759,161.25
RESPONSABLE DE UNIDAD
ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS 14 1 50,817.30 0.00 17.489.90 $.283.37 341007 0.00 0.00 81,012.64 972,235,653 50,817.30 153.858.60 85,652 83 24951143 | § 122174705
GENERALES
RESPONSABLE DE UNIDAD
ADMINISTRATIVA DE RECURSOS 14 1 50,817.30] 0.00 17,499.90 9,283.37 341907 000 0.00 B1,019.64 972,23563| 50,817.30 153.858.60 85652.83 24851143 | § 122174706
HLAJANDS
COORINADOR DE FISCALIZACIGN DE
LOS PODERES LEGISLATIVO. JUDICIAL 14 ) 50.817.30| 0,00 17,499 90 9,283 .37 341907 0.00 0.00 81,019.64 07223563 50,817, 153,858 60| 95,652 05 24851065 | §  1,221,746.28
¥ ORGANISMOS AUTONOMOS
COORDINADOR DEL SERVICIO
PROFESIONAL FISCALIZADOR DE 14 - 1 50,817.30 0.00] 17.499.90 9.283.37 341907 0.00 0.00] B1,019.64 972,235 63 50,817 .30 153 858,60 95,652 83 24951143 |8 122174708
CARRERA
COORDINADOR DE INVESTIGACION 14 B 1 50.817.30 0.00] 17.499.80 9283 37 341807 0.00 000 B1,019.64) 972,235.63 50,817 30 15385860, 85 652.05 24051065 | §  1,221,746,28
COORDINADOR DE ADMINIS TRAGION i 1 50,817 30 000 17,499.90 928337 341907 0.00 0.00 B1,018.64 972,23563 50,817.30 153,858,60 95,652.83 24951143 | § 122174706
COORDINADOR DE PLANEACION Y =
st ity 14 1 50,817 30 0.00 17,498.90 9,283.37 341907 0.00 0.00 B1,019.64 672,235.63 50,817 30 153,856.60 95,662.83 24951143 | § 1,221,747 08
BECRETARIC PARTIGULAR 14 1 50,817.30) 000 17,496.90 9,282 37 3419.07 0,00 0.00 81,019.64 972,23563 50,817 30 153,858.60 95,652,83 249511438 122174706
_meﬂ-mmp_,_bo» AuRiniCo:Y BF 14 1 50,817.30) 0.00 17,499.90 9,283.37 3419.07 0.00 0.00 81,019.64 972,235 63 50,817 30 153,858,50)| 95,652,83 24951143| 8 122174706
COORDINADOR DE FISCALIZACION
MUNICIPAL DE ORGANISMOS 14 1 50,817.30 0.00 17,499.90) 9,283.37 341907 0.00 0.00 81,019.64 872,23563 50,817.30 153,858.50 95,652,683 249511438 1,221,747 06
DESCENTRALIZADCS.
CODRDINADOR DE FISCALIZACION DE
DERA PUBLICA MUNINIPAL ¥ 14 1 50,817 30 0.00 17,499.90 9,262.37 3419.07 0.00 .00 81,01964 57223563 50,817.30 153,858,650/ 9565283 24851143| S 1,221,747 06
o 05 DESCENTRALIZADOS
CODRDINADOR DE FISCALIZACION OE
LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL 14 1 50,817 30 0.00 17,489.90 9,283.37 341907 0.00 0.00 81,0164 972,235 63 50,817 30 153,858,50) 95,652,83 249511.43| 8 1,221,747.06
ESTADO
COORDINADOR DE SUBSTANCIACION 14 1 50,817.30 0.00 17,499.90 9,283.37 3419.07 000 000 81,019 64 972,235 63 50,817.30 153,858.50| 95,652.83 248511.43| 5 1,221747.06
COORDINADOR DE AUDITORIA DEL
DESEMPENO MUNICIPAL ¥ 14 1 50,817.30 0.00 17.498.90 9.283.37 341907 0.00 0.00 81,012.64 97223563 50.817.30 153.858 60| 85,652.83 24951143 5 1,221.74706
GLIBERMAMENTAL
COORDINADOR DE FISCALIZACION DE
OBRA PUBLICA DE LOS PODERES DEL 14 1 50,617.30 0.00 17,499.90 9,283.37 3.419.07] 0.00] 0.oo B1,019.64 972,23563 50.817.30 153,858.60 05,652.83 24951143 |8 1,221,747.06
ESTADO ¥ ORGANISMOS AUTONDMOS
_q%wwo_zﬁcz BE INVESTUSACION 1® 1 50,817.30 0.00 17,499.90 9,263.37 3,419.07 0,00 0.00 8101964 972,23563 50,817.30 153,858 60 95652.83|  24851143| § 122174706
COORDINADOR DE FISCALIZACION
g . 14 1 50 817 30| 0.00 17,499.90 9,283,37 3,419.07 0.00 0.00 B1,010.64 072,235.63| 50,817.30 153,858 60 95,552 83 24951143 | §  1,221,747.08
_n%_.wmu_ﬁvom B SUBSTANCIACION 14 1 5081730 0.00 17,499.90 9,283.37 3.419.07 u.8~ o.S_ 8101964 972,235 63 50,817.30 153,858 60/ 95,652.83 24951143 | § 122174706
COORDINADOR DE ARCHIVD 14 1 50.817.. 0,001 17.493.90 9,283.37 3,419.07 0.00 0.00 81.019.64 97223563 50,817.30, 153,858 60| 95,652 83 24951143 | 5 122174706
AUDITOR ESPECIAL DEL DESEMPERD 15 1 53,965.55 0.00 21,819.00 9,58597] 3,630.90 000 0.00 8900142 1,068,016.99 53,965.55 163,390.50/ 101,578.75 26496025 | §  1,332,986.24
COORDINADOR GEMERAL DE
R T ke 15 1 53,965.55 0.00| 21,819.00 9,585.87 3.630.90 0.00) 0.00) 89,001 42 1,068,016,99 53,965,55 163,390.50 101,578.75 264,968.25 | § 1,332,986 24
Hcmwmwm%mo? REASUNIOS 15 1 53,955.55/ 0.00 21,819.00 9,585.97 3.630.90 000 0.00 89,001.42 1,069,016.99 53,965.55 163,390 .50 101,578.75 26498925 | & 1,332,98524
AUDITOR ESPECIAL DE FISCALIZACION
MLINICIPAL ¥ SUS ORGANISMOS 15 1 53,965.55 .00 21,819.00 9.585.97 3.630.90 0,00 000 85,001 42 1,068,0165.99) 53,965.55 163,380.50 101,578.75 264060825 8 133298524
DESCENTRALIZADDS
AUDITOR ESFEGIAL DE FISGALIZACION
DE LOS PODERES DEL ESTADD Y 15 1 53,965 55 000 21,819.00 9,585.97 3,630.90 0,00 0.00| B89.001.42 1,068,015.99) 5396555 163,200.50 101,578.75 264,96925( S 133298624
ORGANISMOS AUTONOMOS
EES%WF St 15 1 53,855 55| 0.00 21,819.00 9,585.97 3,630.80) 0.00 000 89,001 42 1,068,016.99 53,965.55 163,290 50 10157875  264.96825|S 1,332,986 24
SECRE TARIA TECNIGA i5 1 53,965 55| 0.00] 21,819.00 956597 3,630.90] 0.00 0.00 89.00142 1,068,016 89| 53,955 55| 163350 50/ 101,576.75] 26406835 S  1.332.986 24
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ANEXO |

LS
" ‘Q—d“- v 7 _ FINA ZN AS ANEXO 4 TABULADOR DE REMUNERACIONES
sinlimites o st o riass INSTITUTO DE FISCALIZACION SUPERIOR DEL ESTADO
i . A e e - %
1100 1200 1300 1400 1500 1600 1700 1300 1500
1. 2 % 4. Seguridad 6. Oftras 8 Previsiones | 7. Pagode | B TotalMensual | 9. Total Mensuzl | Total Mensual 10. 11. Otras 12. Total Anual | 13 Total Mansual
i al Social Prestaciones Estimulos a {suma1al7) Anualizade Neto despuds da {10#11) Anualizade + Anual
Descripcion de Puestos Nivel | Cateq. | No. Plazas da P de ¥y Sociales y Servidores (8 por 12 meses| ISR y olras Adicionales y Sociales y 18412}
Cardater Cardoter Especiales Economicas Publicos
Fermanente Transitorio
COORDINADOR DE AUDITORLAS
ety 17 1 61,294.13 0.00 23,130.90 10,280 37 412398 0.00 0.00 98,839.37 1,186,072.48 61,294.13 H A.m....m._.lmm 83
AUDITOR SLIPERIOR DEL ESTADD 19 1 90,000.00 0.00 2537490 13,398.97 6,300.00 0.00 0.00 135073.87 1620885642 90,000.00 $ 206338642
BASE

[AURILIAR ADMINISTRATIVO. 2 5944545 o aco 12,551 62 56 mmu.mm_ 000 2,501.66| 141,027.48) 1682.329.7 17.361.61 2,244 957 87
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 3 - 113,547.29] 00, .00 2271538 88.389.21 0.00 5.408.71 232.070.59 2784847 1 18.924.55 3,676,092 67
ARCHIVISTA 4 - .00 .00 7.564 14 0.00 34963 50,750.81 609,008 7 39.656.25 763.117.08 |
AUKILIAR ADMINISTRATIVO. 4 - .00 00l 17.258.72 75,309.70| 0.00 .955.60] 199,658.06 2.305.896.68 20.626.81 3,192,757.85
AUKILIAR DE INFORMATICA 4 - 00 .00 12.588.53 31.578 32] 0.00 593 05 8601535 1032184 14 19.127.72 1,333,804 61
AUXILIAR DE MANTENIMIENTC 4 - 1 .00 [ . 0.00 734.05 43,164 66| 517,875.84 19.123.45 667,438 00
MOZ0 DE ORDENANZA 4 - 1 00 I 3 0.00 89177 38.240.63 458,887 53 127, 608.374 .30
NOTIFICADOR 4 . 1 .00 0.00 707 79| 4303513 16.421.50] 675,795.06
AUXILIAR ADMINISTRATIVO - F] .00 0 0.00 8,718.96 346,842 88 .162,114.53 5,533,347 18
MOZO DE ORDENANZA - 00 X 00 144043 015,258 B4 1,351.888.91
TECNICO NO ESPECIALIZADD - 00 .00 23272 B66,131.96
|NETIFICADOR-EJECUTOR > 00] . .00 1.484.73 144261726
OPERADOR DE FOTOCOPIADORA [ - 00 (335 .00 51924 809,084 83
ALIXILIAR DE CONTARILIDAD 7 - 1 ag i .00/ 752 .8, 752,557.79
AUXILIAR ADMINISTRATIVO. i - 1 00 18.624 81 .00 44 818,335.07
ALXILIAR DE AREA i - 2 (] 26,392 79 .00 1672 1,521,854 15
ALXILIAR JURIDICO 7 - 11 .00] ) 201,107.10 00| 10918, 8,754,787 91
DISENADGR GRAFICO 7 1 00] | 17,713.01] 00 48927 785,088 16
VIGILANTE 3 Z ] aa 0.00| 37,031.73 00 05089 . 1616,159.96
AUXILIAR ADMINISTRATIVD 9 24099067 .00 0.00 165,382.97 .00 9612 88 . 505,704 7.343.516 18
|HoTIFICADOR F) 57.246.88 oo 0.00 36,706.01 0.00 098.88 109 amm.mn_ .313,568.33 28,623.44 1737760 66

ALIKILIAR OEL DEPARTAMENTO
R AT iR g 1 29,768.33 0.00 0.00 19,001.43 0.00 429186 80,378.82 72454343 29,768.23 919, S 94417671
ALXILIAR JURIDICO £l - 148,750 55/ 0.00 .00, 93,939.04 0.00 2076.10 289,385.54 232 746 44 29.750.11 49,259 91| 4 4,330.312.41
MOTIFICADOR g 59,536.24 0.00 .00 38,102.77 0.00 4,385 80 110,685.57| 328 ,226.98 29,768.12 9,835.98 K 1,768.105.72
(RBOGADA 10 9757404 0.00 .00 50,367 66 c.ﬂ 218372 172.811.41 074,936 97 3252468 160.291.17 35311845 71340952 2,788 346.59
o RERRaS 10 1 31 owm.mlmA 0.00 0.00 443, 19,437.34 000 265220 6162236 739,468 31 31,088.88 11479537 11354300  22833838|3  967.806.69
ALXILIAR ADMIMISTRATIVO 10 62.177.78) .00 .00 14,887 .87 38,874 69 0.00 7.304 41 12324472 1,.478,936.63 1,088.88 229,590.75 227.086.01 456,676.78 1,935613.39
ALXILIAR OF COMPUTO 10 D86 88| .00 .00 7.443.94 1943734 0.00 3652.20 m_,muu.umﬁ 739.468.21 1,088.88 114,795 37 543 00 22833838 967 ,806.69
AJXILIAR DE |NSUMOS 10 .088.68 00 .00 4,457.33 19,737.34 .00 902 85 56,186 40 674,236.78 1,088.88 14,795.37 113.543.00 228,338.38 | ! 902 575.16
ENCARGADD DE ARCHIVD 10 F 61,3868 77 .00 0.00 11,826.39] 39,319.95 .00 163072 114.175.83) 1,370,108.92| 30.656.30 26,714 36 224 B27.33 451,541 69 1,821,651 61
NOTIFICADOR 10 Fl 6504042 0.00 0.00 9,180 67 4049512 .00 £.880.02 12161522 1,459,382 61 32,524.71 40,154.32 236,702.46 476,896.78 1,936 279.40
Tkl TR CENTROL " 1 3430118 0.00 0.00 7,752,869 21,50964 0.00 93716 64,500,567 77400803 3430118 126,656 77 12285716) 24951392 | § 102352195
ASISTENTE ADMINIETRATIVO 11 1 34,301 0.00 00| 4,766.08 22,109.64 0.00] 937 16 62,114.06 34,301.18 126.656.77 12437218 251,026.92 596,397 63 |
ASISTENTE DE AREA 11 3 102,903, 0.00 .00 17,264.84 65,126.87) 0.00 13.717.86 180,034 88 34,301.10 370.960.47 371,225.82 751,195.28 3.139613.86
AUXILIAR AUMINISTRATIVE 11 3 102,903 54 a.a.m_ .00 14,298 25 63,628 47 000] 1280122 19463192 34,301.18 372.970.30 368,571.47 74854176 3,084,124 79
ALXILIAR CONTABLE ¥ ADMINISTRATIVO [ 11 1 3430118 n.na_ a.S_ 7,752.69 21,309.64 0.00] 5432 88 68,796.39 3430118 126856 77 122,857.16] 24951382 | § 107507066
AUXILIAR JURIDICD 11 1 34.301.55 0.00] .00 4,766.12 ,309.71 .00 366.33 60,743.71 726,924 .48 34,301.55 26,658.12 122,858.22| 249,516.35 §78.440.83
NOTIFICADOR 1 1 341063 0.00] 00| 4,580.49 132,74 .00 92765 60.751.50 729,018.02 3341063 23,366 42 120,274.98) 42543 40 972,661.42
AUXILIAR DE AUDITOR 1 34, 30142 .00/ .00 7.752.72 21,909 69| .00 93716 £4,800.98 778,811.80] 34,301.42 26,657,685 122,857.85] 249,515.51 1,028,327.30 |
SECHETARIA DE AREA 11 200,457 88 .00} .00 37,042.18 129, .Gm,um_ 00] 2162186 388617.19 4,563,406.25| 33,409.65 740, ,wm.qL 722.14281] 146233155 6,125,737.81
ASISTENTE DE AREA 12 3.114.80 00| .00 9,065.89 4403124 .00 8,589.25 135,701 18| 1,5628,414.10| 36,557 40 269,975 68 258,798.25| 52877304 2,157,188.05 |
ABDGADQ ESPECIALIZADO 13 7.009.03 .00 .00 12,262 53 52, wmc.mmq 00] 7.191.14 168,182 33 2,030,307.92 48,504.52 358,204 88 320,235.20 68T 440.08 2,717,748.01
ASISTENTE DE AREA 13 1 37.981.82 .00 0.00 B,105.45/ 23,824.57 .00 G976 47 70.889.32 850,671 82 37,981.82 140,247 49 137,324.27| 277571.76 1,128,243.58
ASISTENTE DE RECURSOS HUMANGS 12 1 3788080 0.00 0.00 5,119.75 24,024.36 0.00 7,060.78 7418570 37,980.80 140243 71 134,216.30) 27448001 | 5 1,164,588.39
JEFE DE DEFARTAMENTO 13 3 125.448.96 .00 0.00 25425.07 73,308.78 0.00i 3,052.25 227,235.08 2,728,820.75 41,816.32 463,219.05 433942 5 897,161 55 3523,982 30|
JEFE DE DEPARTAMENTO 13 - 4 194.017 36 .00 0.00 24,524.98 103.359.11 000] 1964564 41,547 10 4,098 565 19 48,504.34 716 ,407.18 656,158.35] 1,372,585 54 5471,130.72
JEFE DE DEFARTAMENTO 13 7 339532 11 .00 0.00 56,856.40) 1584 437.12 0.00] 34426867 615.254.30 7,383,051.56 1,253 718.85 1,152,552.12 2.405.271.07 9,788,322 62
ASIMILABLES |

HONORARIOS ASIMILABLES 82 000]  2021,74070] 0.00] 0.00| 0.00] 0.00] 0.00] 2021.740.70] 24,260,888 .40) 0.00| 000 0.00] 0.00] § 24,260,880.40

Tatales 375 § 1008170158 s 202174070 8 63373650 | § 1,72498443 | § 400789714 § -| % 24403810) 5 18.614,00686 | §  223,380,160.27 | § u_uwpn_u.&_ $ 3621241023 | §  31,157,667.40| § 67,300,99783 | §  290,750,147.90

NOTAS

MTIRO. Rodigo Joaauin Lecourion Lopez
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_ FINANZAS COMISION ESTATAL DE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
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1, 2 3, 5. Ommas eI [ 0. 11, Otras T
Descripcién de Pusstos Nivel |Categ. vnuru - Rersonalse | alpersonalde | Remumeracho v_ A:Saaun panioitogl [T carmores | Mensual Anualizada ?»u.ﬁinﬂﬁﬁ. vﬁnrsn_qu % _a_.uﬁna 2! Anualizado + anual
Pormancnte Jeadewr Especiales Econdmicas Publicos | FUMa 1317) |18 gor 12 meses) Especiales | Econdmicas G+12)
Confianza
|Auxiliar de Area Juridico A 1 ,041.00 284399 1,183.00 12,067.99 44,815.88] B,581.60 28831.22 28,831.22 173,647 10
|Auxiliar de Area de Notificacion A 1 041.00] 2,843.99 1,183.00 12,087.99 44 815.688 ,581.60 28,83122 28,831,22 173.647.10
Auxiliar de Area de Notificacion A 1 ,041.00 284399 1,183.00] 12,067 99 44 815.88 ,581.60 28,831.22 2883122 173647 10
Auxiliar de Area de Comunicacion Social A 1 £,041.00 2,843.99 1,183.00] B_umq.m.m_ 4481588] 858160 28,831 22 2883122 173,647.10
Intendente A2 1 ,041.00 341575 ____mw.aa_ 1 .mum.uw_ 151,677.00 10,926.40) 28,831.22 2883122 180,508 22
| Auxiliar de Ponencia 1 _9,085.00 368617 1,183.00 R 13,854 17 167 .450.04 11,821.00| 574 32,574.51 200.024 55
Auxiliar de Ponencia 1 ,085.00 368617 1,183.00 13,954.17 167 450.04 821,00 A74.81 ' 574.51 200,024 55 |
Auxiliar de Ponencia 1 ,085.00 368617 1,183.00 13,854.17 167 450.04 ,821.00 12,574.51 574.51 200,024 .55
Auxiliar de Proyectos [ 1 10,270.00 449144 1.183.00 15944 44 191,333.28 4,901.20 36.623.36 ,823.38 228,156,564
Auxiliar de Proyectas C 1 10,270.00 445144 183.00 15,944 44 191,333.28 4.801.20 36,822.26 35,823.36 228,156.64
| Auxiliar de Proyectos c 10,270.00 445144 J83.00 15,944 44 4,601.20 3682338 36,823 36 28,1564 |
Oficial de Datos Personales c 10,2700 449144 183,00 15.844 44 4,501.20 3682236 36,823.36 nwimm
|Secretaria Particular 3] 10.734.0 894,09 1,183.00 15,811.09 161.20 38,487.04 38,487.04 28,220.12
Secretana Particular D 10,734.0 894.09 1,183.00 811.09 161.20| 38,487.04 38.487.04 228,.220.12
Secretaria Particular D 10,734.00 894.0¢ ,183.00 11.09 189,733.08 161.20 38,487.04 38,487 04 22822012
D-2 10,734.00 4,053.,33 ,183.00 ,970.33 543, 12,939.20 38,487.04 38487.04 230,131.00
Auiliar de Administrative "B" E 11,650.00 4,360.64 183.00 23364 2 | 14,012.00 41,914.80 41.914.80 248718.48
Auxiliar de Verificaciones E 11,690.00 4,360.64 1,183.00 17,23364 206,803.58 4,012.00 41,914.80 41.914.80 248718.48
[Auxiliar de \Verificaciones E 11.650.00 4 360 64 1,183.00] 17,233.64 06,803 .68 4.012.00 41,914 80 41.514.80 4B 718.48
E 1 11,690.00 4,350.54 1,183.00] 17,233.64 05,803,658 4,012.20 41,914.80 41.614.80 48,718 a8
Oficial de Partes E-2 1 11,690 00 4,420.82 1,183.00 17,293.82 07,525 84 14,257.60 41,914.80 41,914.80 49,440.64
Cficial de Partes E-2 | 11,690.00 945.45 1,183.00 16,819.46 201,833.52] 14,257.60 41,914.80 41914.80 43 748,32
[Coordinador de Archives F 1 349,00} 308,35 1,183.00 21,84035|  262.084.20] 16,904.00 55,034 24 £5,034.24 317.118.44
Auxiliar Administrativo "A” G 1 63400 ,309.08 1,183.00 24,12608] 28951296 16,556,00 227 17| 6322717 35274013
Motificador G-2 1 763400 ,308.08, 1,183.00] 24 126.08 288,512.96 12,758.00 22747 6322717 352,740.13
Asistente Adminisirativo H-2 1 1,547.00 ,240.30! 1,183.00| 2997030 359,643.60 22,801.80 257.34 T7,257.34 436 800.94
| Titular de Unidad de Tran: | 1 4.641.00 312 .85 1,669.00] 34 522 85 415,474 20 26,157.60| BE 350,85 88,350.95 50382515
Jefe de Unidad de 003:5_9«..._@: Social | 1 4.641.00 12.85 1,669.00 34,522 85 41547420 23,880.40 88,350.85 88,350.95 50382515
|Jefe de Unidad de Denuncias [E 1 4,641.00 .31 .mm_ 1,669.00 34,622.85 415,474 20 25,015.00 88,350.95 88,350.85 50382515
|Jefe ce Unidad de Verificacicnes I- 1 464100 12 1,668.00 34,522 85 41547420 25,018.80| 88,350.85 88,350 95 | 503,825.15
Proyectista Ponencia 1-2 1 464100 31 1,669.00 4,622.85 415,474 20 25018.80 88,350.95 88,350.95 503825.15
I-2 1 4.641.00 312, wm 1,668.00 4,622 85 4154 80 88,350.95 503 825.15
[E 1 24 84100 ,312.85 1,669.00 34 622,85 415.4 80 58,350.95 503 .825.15
-3 1 24,641.00] 71457 1,689.00 14,024.57 l.wo._h; 23,880.20 88,350.95 88,350 95 406 645,79
J 1 40 637.00 1,486.08 53,804.08 645,648 96 33,931.00 45,705.0 45,705.03 791,353.99
J 9 40627.00 1,498.08 53 804,08 645 648,26 33,831.00 45.705.0 45,705,038 791.353.99
J 4 40637 .00 1,488.08 | .804.08 645 648.96 3393100 45,705.03 145,705.03 791,353.99
J 1 20,637 00 11,498.08] J 53,804.08] 64564896 33.931.00 45,705.03 45,705 03 791,353.99 |
J 1 4 o.@mu.oo_ 11,498.08 | 53,804.08 645 648.96 33.931.00 4570503 145,705.03 791,353.99
J-2 1 40,627.00 11,495.08 . 53,804.08 B45,648.96 36,142.40 45705.03 145, 705.03 91,353.99
3 1 43,779.00 12,366 72 1,669.00 57.814.72 693,776.64 3758040 56,970.76 156,970.76 50,747 40
K 1 43,779.00 12,366 72 1,669.00 5761472 593,776.64 37,680.40 156,970.76 156,970 76 50,747 40
L 1 A372.00 14,158 25 1,669.00 67,188.25 B805,381.00 42 883.00 184,195.66 18418566 990,586 66
Cantralor Interna 1L 1 372,00 14,158.25 1,669.00 B7,199.25 805,391,00 42883 8* 184,195.66 184,195.66 550,585 .66
Comisionado Mumerano 2 M 1 J72.00 14,158.25 142,05 95,072.30 ,140,867.60 74,167 60 262,439.08 282 430.08 423,306 68
Comisionado Numerario 3 7] 1 8,772.00| 14,158.25 142.05 95,072.30 .140,867.60| 74,167 60 282,439.08 282 435.08 A23305.68
Comisionado Presidente N 1 80,030.00 14,158.25 ,142.05 96,330.30 ,155,963 60 505820 285 949,57 286.949.67 442813 27
Base
Honerarios Asimilables
Honorarios Profesionales
TOTALES | 1,162,606 § -s ERE-ET 67226 < -|s 1sesrrels  msasaaT| s 1141699 | § 4,168,554 | <8 avesssals 22,993,381
NOTAS: El presupucsto an mencion es acore & nuesiio iabulador y organige
FUENTE DE FINANCIAMIENTOITOTAL
b 72,993,891
e
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MAGDA DENNISE ADRLANA FORRAS GUERRERD

FRESIDENTA DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO

LIC, CESAR |ESUS PORRAS FLORES

SECRETARICO EIECUTIVD TRIBUINAL ELECTORAL DEL ESTADOD

= Jile 5
) o cecme f POTOSI _ FINANZAS TABULADOR DE REMUNERACIONES
Y - Aty | s TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO
100 1200 1360 1400 1550 1000 1760 1200 1500
1 ] 3, Remuneraciones | 4 Seguridad 5. Otras & Provisiones 7. Pago da & Total Mensaal | 9, Total Mensual 0. 11. Otras 12 Totsl Anesl | 13 Total Mensual COSTO POR
i ¥ Social Prestaciones Estimulos & fsuma 12l 7} Anvalizado Remunersciones |  Prestaciones o1y Anualizado + Anusl |NUMERO DE PLAZAS)|
&l personal de ol personal de Especiales Sociales y Sarvidores (8 por 12 meses) Adicionales y Sociales y (8413
Descripeion de Puestos Nivel | Categ. (No Plazes Caracter Caracter Economicas Publicas [Espaciales. Econdmicas
Parmanente Transitorio
CONFIANZA
MOZOS 1 1 3 9,54227 3979.23 435012 280516 1.588.22 22275.00 267 200.00 1147597 34,359 54 34,35084 | § 30165984 | § 904 979.52
SECRETARIOS TAQUIMECANOGRAFQS 2 2 16 15,891.21 5.736.67 4 676,52 2,805.18 22510 21,360.77 37632924 16.705.56 52,324.80) 5232480 | § 42865404 | 5§ G858 45464
JEFE UNIDAD DE SISTEMAS 2BIS | 2BIS 1 20,800 00 714710 5031.23 280516 2,960.00 3874349 465,159.78 21.041.73 66,737,36 BE,737.36 | § R H 521,897 12
SUBSECRETARIO 3 3 1 3038873 9,884 72 5.689.48 2,805.16 427693 53,045 02 B36.540.24 29,030.63 94,720.08 B4.72008 | 8 T3S 731,280.32
ACTUARIO 3 3 1 30,388.73 988472 566948 280516 427693 53,045.02 63654024 29,030.63 9472008 #M4.72008( 5 T 28032] 8 3126032
SECRETARIO DE ESTUDIC ¥ CUENTA 4 4 8 a7.985.91 12,014.72 613968 280516 5.177.33) 64,122.80 TES4TIE0 3508311 116,523 48 11652248 | 5 BES 99708 | § 708797654
COCRDINADORES 4 4 4 IT.9E5 9 12,014.72 613968 2,805.16 5A77.33 64,122 80 769,473.60 3505311 116,523 48 1b52348 (5 85599708 | § 354398832
CONTRALOR 5 8 1 45,145.86 14,348 78 670244 250516 530285 T6.308.09 815,651 08 41.251.37 140,347 £0 14034780 | § 105600688 S 105600888
BECRETARIOS EJECUTIVO ¥ GENERAL 5 5 2 45,145 B6. 1432678 670244 280516 5,302.85 76.305.09 915,661,08 %1.251.37 140,347 20 14034780 | § 1056008888 211201776
MAGISTRADOS B 6 | 3 102,044 .49 1922593 8.799.37 280516 10,496.72 14337167 1,720,450 04 82,041,185 294,531 86 23453196 | § 2014982005 604487500
BASE
Honorarios Asimilables

|

Honoraries Profesionales _

| __
Totales 40§ TINS5 = % -1 % 108,586 % 59,820 _ 5 28082 § 48820 | 5 622597 | § TATZ361| § 341938 | § 1951137 § | § 1951937 | § BE2ITIE| § 298,602,830
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026
ANEXO 4. TABULADOR DE REMUNERACIONES
FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

1300 1500
7 = 2 5. Otraz 7. Paga de 10, 11, Owas
e PN N e | T (el ol gl
| Espaciales Economic Piblicos AN Wporzmesas) Especiles | Ecombmicas 12}
|
|
Confianza
POLICIA - 201F 2 w1F 4 4,150,30 2,296.00 32,084,356 7 00257 116,504,327 1,386,061.88 16.561.33 10245240 70.367.20 WLHIE60 1E4BETIAY
CABO DE ORDENANZAS - 205F 2 ofF | 1 16,037, 10 E7400 novaTe 417988 I,805.0 348,660.37 1656133 42,113.90 14,091 80 £2,204. 50 40706527
POLICIA TERCERO ”..umuwm 3 aIF m 861 13,225,376.70 53843541 509099187 | 379202179 T2 858,018.7T 271,860,309.26 2154238 | JOETE, 11090 | 15635497 B0 | 55311847 80 WTATIEE 8
PERITO "D" - 302F 3 wr | 3 21141,10 201500 2151461 1,680.04 2BEITE 4,231,340.67 154238 63425420 | 20074540 137.39570 5.069,340.67
[AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO "C" - 303F 3 oaF 70 1,644,303.00 62,370.00 E34.002.54 405 277,85 2.746.913.49 32,962, 161.90 2154238 450300900 | 174724200 .680,331.00 B.Bgunr
AUNILIAR “C" - 305F 3 | weF “ 103358950 4050087 29951608 26184870 VTIAILIS|  20608.362.98 2154238 310079880 | 93348640 | 400298820 2473231015 |
FOLICIA SEGUNDO - 401F 4 o1F 11 265,458,30 10,084.60 100,621,389 €6,306.82 44147051 £,207,646.10 7208587 796, 464,50 WEEVII0 | 1,082.367.10 £.381,003.20
AUXILIAR "B" - 405F 4 QBF 1 o 2413530 — 14,00 8,147 40 ETIT.EE 10.964.58 479,934.90 22.088.8T uu._rz.!. 1849020 §1,596.10 ﬁ.bﬂﬂ
M%;_rﬂm._ﬂ..mﬂo sF | s o1F 2 5178250 n.o!..a” 0,T97.88 1231889 B 46044 1,007,528.2¢ 23480.59 156,377.80 65,526 40 211.908.20 _.Ep..uﬁu.
AUNILIAR "A" - 506F 5 a8F 2 51.752.80 196460 | 18,787.08 1246153 B5,015.41 1,020,196.94 23,460.50 166,377,580 4B,328.40 202,706.20 1.223,203.14
SUBOFICIAL - 801F & oF | % 1,052.425.20 44,059.04 JOE641.93 | 25486274 174798711 20,8715,045.28 2408422 316727660 | NGNGB0 | 422429240 74,840, 137.65
JEFE(A) DE DEPARTAMENTO "C" - 605F L} 08F - §85,290.80 2,084.60 18,251.64 1Brrn 5000375 1,080,044.84 24,0542 168, 172,40 B0.727 20 n._m.ﬂn.-u 1,256,544.54
OFICIAL - 701F === T 1F 1 182040 1,%40.60 10,223.30 TAd2TZ 50,626.42 0751706 11094 840120 240060 120,074.20 TaT 69186
SUBINSPECTOR - TO4F W 04F 1 3182040 1,190,860 18,283,380 q.a_..um £0.888.00 BI0.296.04 28,169,594 065, 461.20 3221360 1747480 TITETOTA
JEFE(A) DE DEPARTAMENTO “B” - TOSF 7 | o | 2 .6%0.90 370885 asases0| 830 034638 1zarieean maeese|  wsesmas|  sazao|  wasas SR
PERITO "C" - BD2F a ozF 7 6827240 2,983.30 21,088.04 16 860.07 101.823.81 1.310,085.72 20.848.42 204 867,20 67 48180 272,148,580 1,551,23052
INSPECTOR - BOAF 3 4F 3 102,333.80 3E13.00 31,522.06 24,329.24 162.107.89 1,445, 28471 28,845.42 307,000.80 101,22240 Aed.zn.z0 2303, 84T 51
INSPECTOR JEFE - 901F 3 0F 2 73,054, 20 3,326.28 1,Te4.62 A2 115.,550.09 1,308, 768.02 21,780.41 219, 162,60 66,692 80 2E6.TEEAD ....qﬂlﬂ_-liln.
PERITO "B" - 302F £ a2F 1 36 82710 2.060.25 10.802.26 BT64.80 58,242.41 #98,008.09 31.810.42 109,501.30 105140 141,432.70 240,341,59
PERITO “A" - 1002F o - " 02F 1 148077640 67,497.14 43227908 | 35148513 22200876 | 27,364,081.12 I2EEGEY | 4AA2IT620 | 91M1ER60 rar.xoS!_ 33,598,090.92
[AGENTE DEL "_Piﬁm_n_o PUBLICO "B" - 1003F w 03F 25 558198300 5E0,547.21 2BI6A40.18 | 268022851 16,750,202.82 188, 002.435.08 J4567.50 | 20,045,.979.00 ”xwuw?ﬂ.s AT 57454100 226,576.0976.08
SUB-DIRECTOR - 1405 " ot 1 B62,031.00 120,160.60 143, 118841 318 441,78 1.683.741.69 18,844,900.26 61,548.80 15336, 252.00 371,192 80 1,707 485 60 20,362,385 76
SECRETARIO TECNICO 1441 " 41 1 T1.740.00 8,225.00 10,847.84 2346951 116.082.06 1.381,104.00 63,056.34 104, 540,65 28,041 50 133,580.90 ._.:.Sz.ﬂ.
DIRECTOR DE AREA - 1505 1% U3 n 169671220 | 223,96193 T44,TH6.08 | 864,381.96 2.729.828.95 32,767,047.57 05398582 2,402,607.60 Sw.um._s 3,060,998 60 36,527 94897
CONTRALOR INTERND 1517 16 W * T3TT0.80 B,73748 10,843.30 24,637.04 11850022 1424, 25059 65,985.52 104, 461,20 28,017 .00 133,470.20 185770878
SECRETARIO PARTICULAR 1543 % 4 1 T3TT04 973748 10,543.30 24,537.04 118.5809.22 1424,250.69 #5,985.92 104,461.20 2901700 13347820 ._Bzmﬂ
DELEGADO REGIONAL 1544 18 44 3 2381126 12,287.50 920,00 80,063.31 37T RELSN 4,534,582.09 70,086,892 31338360 67,061.00 40043460 453501748
ASESOR - 1546 - % w | o 327 8066 A7,150.10 4257320 106.518.40 824.121.30 €,289.470.60 TAWEIL 32490040 324,390,410 BAHATOIY
DIRECTOR GENERAL - 1702 T L5 3 277,158,3 18,437.43 3458294 a7,184.18 44732001 §,367.040.15 0267337 370.215.50 102,837 75 473,062.65 5 841,001,080
FISCAL ESPECIALIZADO A 1818 % i 7 §00 59070 163,548 83 BO.82381 246 805.48 1,122 949,52 13 466,797,497 BRATAT BE6ATL 0 240,74228 1,107 414.25 WETL 28
FISCAL ESPECIALIZADO B 1819 @ L] 2 0144020 10,725.05 09252 7271296 327.969.97 3,838,630.08 10,9677 247,620,650 63,783 50 316,404,10 425204318
[wcEFISCAL 1853 @ E 3 20831038 | 4782000 METE| 11241308 §02.368.02 603585027 2301747 3143080 103,178.25 47450515 8,590,462.42
FISCAL GENERAL DEL ESTADO 1905 N to| e 1668623|  wewsz|  azeiise weasTs| 20236854 WREsETy| iz 143200 25238208 |
Base
MOZO DE OFICINA - 208 2 L] ' 132,408,60 1345000 B8 524.47 128418.76 8,227.04 38692587 4, 260,310.43 q28414T 470,002,356 644,056.58 1,114,080 81 8374,371.34
RECEPCIONISTA - 307 3 ol 3 58,703.40 4,180.00 28 53608 4957584 ABEE]  11eTEIT 1.703703.48 24,26450 17638020 28547182 586207 2.139,856.30
JEFE DE CUADRILLA - 314 3 W 1 189,567 50 1 2,050.00 BHILIE 16,727,198 1,306.62 AE.183.5T 67832402 24, 284.58 £3,783.40 AT 46394 146,267 34 .___D._mm..ﬂ
ALMACENISTA - 402 L} L & ..E_Sc.w. 9,880.00 43,348.30 520911 H806.TD 248,102,651 2.909,231.27 25,148.15 310,801.50 6,443,385 TEA,244.85 ATEIATE D
ALX ADMVO DE LA PART - 404 o 4 L 1 20,720.10 2,050.00 569,26 17,126.80 1281.34 49.947.50 £83,365.98 25,148,158 E2.160.30 S1BIEET 15308097 qnu_u&?-u.
ASISTENTE ADMINISTRATI - 417 4 1w 3 o 32, 160,30 490000 6,007.78 231751 £184.07 149.529.80 1,T84,355.28 25,140.16 224,827.00 mEenm E10,860.87 2306, 21406
CHOFER DE PRIMERA - 502 5 a e n|| A d.-l_.-u_..s 11,800.00 B4,438.12 1M2.762.20 0.441.60 330,165.91 3961,870.82 ar e 450.618.00 583 BAD 05 1,091,460 96 6,088,330.88
SRIA TAQUIMECANOGRAFA - 509 5 o 2 £36,684.00 40,350.00 I0SI340|  4D240286| 33046801 195201656 1304418671 ATEEIAD | 195453000 | 209685108 | 40914069 1H,036,676.40
TECNICO NO ESPECIALIZA - 514 5 " 2z 47,208.00 - 2.990.00 18, 445,04 38,383.47 314720 07,7847 1,293,415.48 2758180 141.624.00 ’Sn;i.un Bu_.__lmm 1627, 160,50
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026

ghﬂﬂ:ﬁg VV\ * “_EZN)W ANEXO 4. TABULADOR DE REMUNERACIONES
o W Bl B P FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS!
1100 1200 140 1400 1560 1800 17
= = ;7 & Ctras 7. Pago de .
Descripeion de Puestos Nivel | Cateq. | e o doCar ¢ I onaide Caederar | LY * ol s | 6 Prousiones| e s..m_.mm.u..i ”wﬁo_umpnla.i._ 4 Remurericores | Prescaves | 12 ot Arue S Tomtenmnl
Eapeciales Ecantmcas Pilblicos por 12 meses) Enpeciales | Ecomdmicas e

AUXILIAR bu—l!_wﬂwb._.?__ .|m.u‘_. 5 3l Ed 11.704.00 50,633.33 235,898.80 431,700 4081360 | 143288248 17,194,586.75 TI0DIELL0 | 25T0ITIAD | ABTOEHAY 22,074.120.24
TRABAJADORA SOCIAL -608 & L 1 6,330.00 2,050.00 9,316.78 20,669.51 1609.20 $8.542.40 707,308.84 20.950,19 TEOI400| 105752 181,097.62 428.211.30
AUXILIAR DE PROGRAMACI - 611 E 1 1 26,338.00 ,050.00 B216.TH 18,082.70 168820 &7.475 88 G85,708.10 20.950.16 7501400 103,867 .62 WHEME2 BE86TI.62
CAPTURISTA - 620 3 0 ] 1,494, 84200 119,383.33 BASEIDST | 14766414 S5.66280 | 240228324 40,827 30892 2095016 5IB0540.00 | 615320068 | 1154185168 62,388 280,60
SECRETARIA CAPTURISTA -624 [ 24 = ] 2,229,744.00 A71,700.00 BI5,788.57 |  1.748,924.00 14064060 5,116.806.24 B1,401.674.90 2E.520.16 9,037220.00 | 525632176 ( 1220004178 73,638, 116.66
AUX EN TRACION - 702 7 oz 3n 1,022,591.40 54.403.00 .3»..&..._.._ TO16T.44 6RATLTE]| 233830347 2006672161 30 646,07 4,153,156.30 | 4,156 278,60 2,310,038.80 3B ITETETA
AUXILIAR JURIDICO - 706 7 X L a .Bﬁ,.—o».u. 21.869.00 8522308 ATH501.46 18,146.18 84533243 6,543.989.18 30,646,020 T26,5T0.10 981,102.25 1707 580,35 B,261,658.51
OFICIAL DE PARTES - 709 .___I |law i ull n o w“_.‘ﬂu”-onl TAZI00 8 607.T0 £8,916.7T7 5382.08 182,260.41 2,197 386,13 30 845,02 4219270 AWBAIBTE | 567 B1R.45 2,754,093.58
“__gﬂﬂ ESPECIALIZADO -u_:u. 7 10 T 18837210 16,70%.57 8678128 143,250,009 1255814 A26645.00 5118.751.00 0, 545.02 T04,162.85 TEE241.TE 1.460.304.80 6,509, 135.68
ANALISTA DE SIST COMP - 802 Ll oz 3 EAA11.70 o T081.67 0. 403.00 E9,805.05 S7a0.T8 198TLTE 2ITEOTRAT 32,679,085 17 556,55 347 BURET 76566542 3,143 63868
SR1A DE DIRECTOR - 807 L3 o7 20 L - 43,633.33 196.,020.38 451.626.21 3040620 1I21TERNT 15,861, 15747 25708 201636426 [ 220054000 4,896 895.06 | 2076806262
JEFE DE GRUPO - 811 7 1 3 EGA11T0 7,725.00 26,403,06 70,370.47 5760.70 195 550,51 2,306 166.09 3257008 £41,659,80 34374087 785 408,57 318167476
PSICOLOGO - 304 L L 4 124,180.20 9,364.00 A ASEIE 00,803.67 bz 27285031 A2r4 33T H.A478.84 AT2ATT 80 ABS B5T.AR 058 03608 413235075
REPORTERO - 906 L L] " 1 31.0%6.20 251600 0,174,04 2274124 206832 6258040 B22.964.84 34.478.54 93.115.40 ._un.unc.wn 21425002 1037 42408
ENFERMERA TITULADA - 307 bl wo| % 3103080 2E1.00 10, 174.04 25,405 50 K 206932 71246068 05484076 344THEL 19147290 114 400,02 205 90272 1,160,343, 48
JEFE DE SECCION - 1004 L L] 4 133,000.20 — 957400 41 ga5 12 93,503 4T BasT I 20273277 351280528 3630182 550,T4T 05 516,178,712 107482377 Hu.S..E..E
ABOGADO - 1018 w L 14 485.532.20 25.974.00 146,302 51 348,463 64 MOAEAE | 1627 ROT.AD 12,334, 765.58 3630182 1871.959.80 | 1TETTELOZ 3,760,750.52 16,095,516.40
_z_w mZ SIST COMPUTACIO - 1102 1 oz 1 IEITOAC 2,702 80 077722 6,604 89 138802 T8.3280.00 . .aluo.n._n.s 3383850 107 330.40 106,516.14 213, 348.54 1183, TE8.54
!Nga ESPECIALIZADO - 1103 1 L 8 214 580 80 13814200 B4 86332 #55,080.28 14,310.71 402,518.11 555043322 33.836.89 E41,982.40 804,710,32 1,448,802.72 6999, 126.04
INVESTIGADOR - 1203 12 %} i - 38,248,16 | B o 274700 11,123.34 2704223 284084 £1,11281 980,551.24 40,715.00 114,74T.30 135,206.45 248,862,765 1,.230.504,09
._MMlum OFICINA - 1205 1 L] 3 114,747 30 B.241.00 137002 EH,765.71 7.649.82 26377385 1.046.288.19 49.715.00 EOE D620 A30.810.68 | 101730658 4062.582.07
ENCARGADC DE PROGRAMA - 1209 12 L 1 324810 264700 1112334 20,606.79 2,549,04 B4 76T ._.es._wub. 48,715.00 203,995.20 116.205.48 338, 209.66 ._.E-hu
JEFE DE DEPARTAMENTO - 1307 w | w 2 s2.287.00 Tioveo|  wmeraz|  ensses asss0|  termsss|  2aeass wmmar|  ceeise|  meesis| o e

rios Asimilabh M5 6.328.127,79 Ppﬂ.mr 05,907, 533,44 18,003,04 1.00 S..s.e.:bn T1E.030,574,44

Honararios Profesionales i
TOTALES T .ﬂ.___ - A3ITE A58 80 B2 A2TTE = "1 8,113 54 604,559,590 | A6,025,050.24 | 1.032,307,510.93 n,..!_.s:..._u 120747 IT0.45 | 0525534778 [ 245006.118.24 1247, 314,028.97

5E RECURSO ADH.

5 JUBIACIONES PENDENTES CORRE SPONDIENTES AL AfID 2025, ASI COMO LAS JUBLLACH
BONO CPERATIVO DEL —.ﬁnmglﬂ.r
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FISCALIA GENERAL DEL ESTADO
DE SAN LUIS POTOS

FISCAL GENERAL
DEL ESTADO

-z

FISCAL GENERAL DEL ESTADO

MARIA MANUELA GARCIA CAZARES

T RECURSO PARA LG PAGOS PENDIENTES OF PAGO DE MARCHA SE MCLUYE IICREMENTD ANLIAL DEL 2 5% PARA FERSONAL DE SUELDOR ¥ SALARIOS NO SE NCLLIVE
FERTENECE & LA OTRORA PROCLRADURE




3 PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026
@ ) ﬁ vod.ow_ _ FINANZAS ANEXO 4. TABULADOR DE REMUNERACIONES

IO MBI I

el povabuir it HSHIPARRE TRIBUNAL ESTATAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE SAN LUIS POTOSI

100 1200 1300 1400 1500 1800 1700 1300 1800
Na | TR al | 2 al 4 _— e i Euihila o 8. Total | 9 Total Monsual tametanes. | ot | A% Yom ollisly
Descripcitn de Puestos Wiyl | ‘Cabeg: | pare Rerignalda Cariciar. | pamota) de Carkmes | naicionaids y Social Sociales y | Previsiones |  Servidores _..E.J..n_,w__:...; = Ha.w_-u,.ﬂums_ Adicionalesy |  Socisies y _H...._,...J_ Anualizado.»
Especiales Econdmicas Publicos Especials Ecenamicas H _“.”._.u"
Confianza
Magistrade Preskente 19 1 30,090 87 BT 155 &1 406,57 3.290.57 5,200 97 14101 5506 46 1,683 077 61 #1008 49 351,448 14 WS5TE2| 4B AGG | 5 317408080
Magistiado 18 3 38,993 87 154085 606,57 3,290 57 4.583.21 123,332.17 1,401,080 07 80,462 43 34,028 ) 2052350 APPEH0E1 | B 1,010 506 85
Contralor Inteino 17 1 38,731 22| 3375 28 4,888,190 adanw 307687 B, 735 74| 1,016 B8 i 54,7096 17| 220,477 50| B1,242 LA DI 5 1208 S04
Director du Aroa 15 1 A6 56 .00 fae1.21 28421 1am 42,419 48 06,033 75 40,648 28 169241 00 sasm | masmm| s 7isssroe
Directar do Area 15 1 33,631 5 21,295.15 4.461.21 285421 23195 B4,684 74 756,93 21,600 67 195,080,43 45085 18| 21084701 5 gEBNEA B
Secretano de Acuerdos 14 3 30,731 05 11,538,00 4 .288:10 265190 1,802 40 EORTT 35 611,728 25 32518 68 126,756 16 3524 M wroees| 3 rraaE
Secretatio Jurksdicional 14 ] 30,730 OF| 11.536.00 4.258.10| 2B 0 1,802.10 50,977 35 611,728 24 a7 516,68 126, 796 15] 45321 71 w0088 & Trszam 1
Subdireciar it a 30, 730,05 1153600 425310 265110 1,802.10 S04977 35 11,728 25 32516.64 126.798.15 ssanmn LY SR PR ET _H
Ofecial Jurisdiccional 13 5 armeaz 5,356.00, 404784 241084 1,407.25 A0,407 2% 455,505 02 5 40040 BT, BES 3 21260 WSl 3 eiLiteea
Ausliar Jurisdicoional " 15 22.145,00 00 a897 15 305015 206,58 26,821 63 45,562 50 17,5557 4,435 0t 18,454.17 488017 T 430758 TE
Programador 1" 1 2214500 00 385715 205015 D558 28821 83 345 BBE 56 1753267 5, 435,00 18,484,17 HSEEDAT| 5 450751 x
Secietanm de Magsbacda 7 3 18.450.52] ang 3468 54| 1,851 54/ BE1.81 2583200 307, 586,42 1560235 58 15156 16:268. 77 THSE0A3| 3 302 dDTs
Oficial Adm inislrativa 5 4 17,086,718 o 3501 B4 1,634 84 74734 281518 273,758 25 13.896.34 51,207.38 14.224.30 GEAITTH| § 33 008
Intendentle 2 1 1257141 000 2,802 50 127580 s47.70 17417 B0 206,013.58 16,570,64 375423 10,926, 18 ATH041| § »E.S.u“
Honorarios Asimilables .

Secretaria de Magistrada Eventual o t 10,000 00| 10,0060.00] 1230 30000 10,558 85

Crficial Adrvinistratv 0 2 11,500 08 11.530,00| 138 000,00 02 0
Evarmual —

Inisiudents 0 1 400000 400000 72.000.00 5648 43
Eventual .
TOTALES 53 $ 390,792 | § 27500 | § 253,826 § 57.483 | § 34985 5 27,552 § -|s  emaam|s 9513667 | § 531,508 | § 10200242 | § 561,178 $ 2560420 S 11.85087

NOTAS: £l tola mansisal neta pudst vanar de scuerdo  las tablas da 153 qus delermine | autondad hacendana feders
MAGISTRADA PRESIDENTA DEL TEJA TITULAR DE UNIDAD DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS
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