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FINANZAS

rcariasia of Fmesdas

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
TABULADOR DE REMUNERACIONES
INSTITUTO POTOSINO DE BELLAS ARTES

8 Total Mersual 12. Total Anuai 13. Total Mensust
(suma 1 a1 7) Ho#11) Anualiado + Anusl
aslp salp y Socislesy Servidorss #12)
M. Caricter Carictar Especiales Publcos
Descripcién de Pueston Hivel | Categ. Plazas Permanants Transkorio
CONFIANZA
CIRECCION GEMERAL " (T ngIR mman Emriz am [ an nasg H AT | 3153887 N1 009 EIN-TETE R ) 7107084
| IRECTOR DE AREA 15 [1°] .42 BT LIEL] ame (1] o am “I § 1048812 TTATA S0 1178 (7 A aszi g 1804,085.12 |
COORCINAGOR OF AREA 12 I 105488 v aane 200 I o P 18280792 18399000 o708 020 1a0820| s asaz007.2
1 (1] @ (1] 4mn wm (1] am nma L] 382,297.48 15.788.75/ £0.000.5% a.c0f 2000000} § FAAS
BASE
Sate de Departzments -} 2.508.00 om ,08080 338882 0.0 m U] T2 s S A087 | 8 51.081.3 aparanst 0 aonrzes1| 8 4748887
investigacor 2 3,90950 o 414073 14852 1] tm 0w ThE2285 £} MaINIR| § 4830171 arne® o0} arzierol s M227449
Julshurs o Seccitn 1 ,50820 LI 1485 275738 000 w 000 8437821 ' T2 83838 | § 4425020 EH1LE 0.08 wasEm| 5 TILAMSS
Secretera de Dirscoién (] 51,11548 ox 08,7418 474207 (1] o am 124,560.53 H 1an1441 | 8 7820088 s24808.77) 0.00] mscarT| g 1,408,194.41
Autiar Adminisirasive ] BITI.TS e 96,870.06 137240 Lo L1 e B7.21001 ] LMsmsSE | § 0,33289 1,140, 04058} 0,001 134804058 | § 2248,830.00
myvasnie ds Audio [ 248354 | 0w 24,3483 208884 .00 o am 40.934.31 s a1y 8 38,188.46 w238 0.00| ma3rezz| g 58721172
arte 6 Tramoys 3 BABISA Lt 2904 2,08584 o w L) 50.519.08 ] 238 § 318845 31140588 0.00 140585 8 £08,235.38
{Mantenimisnto y Tramoys [} 2ABIS4 om 23,8783 208584 000 0.0 (1] 48.107.01 ] STTABAIT| 8 3818845 22451.81 020 mzasisl | 5 BT1asAA2
 Thonico an luminadién L] 48354 ow 2880483 208584 008 10 an 8137430 ] s10AN81 | 3 38,180.45 32188010 0.00) 22186810 § S10,45151
Chollr ¢e Primers 5 2084444 om UT5180 1,843.00 L1 (1 an 4783812 ] sTismas | § 3800538 8701819 0.00) o] s AT1,60840
Masstrs o Educador 5 6283332 oo 23401 582023 (1] an an 143,008,587 ] 1T28TERTE | § 101,17430 902,08. 34| 0.00 02,8005 § 1.720,T88.78
Masstro o Educader (Proparcionst 8 76 hrs of rae) 5 2094444 om ,07800 184588 L] L1 an 47mes32 ] SMAIRES| 3 WTAT? 300.838.08) .00} w00.9%08] 5 SeA1RES]
Manatro o Ecucsdor (Propercions! a 54 hra sl mas] s 2004084 om 25,070.00 184588 o0 L) a0 47,908.32 ' ST4AtN08 | S 3ATATT 300,538.08 .00} 0043808 § BT4A1088
Masstro o Educador (Proparcional a 58 hra of mas} [ 20,0444 | 00 28,0780 | 184388 000 0.0 an 4rpensa 1] raA1oa8 | 8 3ATATT 20093008 0.00} 00,3805 § 57441088
Masetro o Ecucador (Proporsionsl 8 21 b of mes) L] 205444 o 2.0T8.00 2500 oo (1] w 4854744 L] smAeas| 8 BT 0 RML0K 0.00) 20083635 ] § 864,563 33
Sacrataria Taguimsanndgrab 4 2084444 om 24,80030 194008 Lt w0 500 ATAR0 (] smpans | 8 WTATT 2em8.n 000 2821873 § 569,026.84
| Aunier an Admirtataciin ] 287784 om E TR T 221829 6% o0 [} £4,083.00 L] 8830004 | § 2691038 nme .00 wazres:| § 48,305, 04
[Velador 3 34,8040 0 £,77800 30000 o 10 [0 9185840 ] 110230088 | § 83,578.08 85033800 .00 LoECT Y 1,402.300.80
Mazo de Ofine 2 6140558 .00 BL081.76 500025 0 (1.4 [} 150, 184,18 (] 1,009,978 | § 127,01448 99074108 000 998.74108| & 1801,070.28
{Operador da Folocopladora 2 1838142 am 19,885.70 142400 a0 i1 [ 3874131 (] 4030877 | 3 204202 230.888.45 0.0] 23058845 § A0.8987T
| Capaamar s 20,044 44 0w 3404850 194308 o 1) 1] ATAMAZ ] sHata0a | 8 3500836 R o] meseI| $ 401303
Homorsrios Asimiablas

Procuracin de Fongon y Reladonss " 000 17450.00 438250 3908.00 000 000 000 2872050 ] Ispemoe | § 15,000.00 5235001 020 2302 $ 308,848.00/
| Aoy an programe de Intarmencién 1 200 458848 6,147.92 4TI 0.00 0.0 0.00 35,200.04 + dnassas | § LT TaEsA o0 TazesA | 3 42249048
 pusstior da Archive 1 0.00 1734858 4,308,04 428381 0.00 0.00 [2:3 28,651 s sy 1ATIAM 203, 0w szpi0s8| 3 31135032
lrooyoen desfio Gratce ] 0.00 RATESD 248423 208000 0w 0.00 om0 1548103 [ ] 18045356 3 81372 200,78 .40} mpwrey 18541250
Anistarta i Coordinaciin Artes Pidsicsa L] 0,00 18000.00 780,00 2488.37 0.00 0.00 000 24,20837 1] 15448044 | 3 12,900,20 44,0000 0.0 450000 § 254484 44
Jarinaro 2 0.00 sSTAI0 218832 218828 0.00 2.0 one 13,0208 ] 18838088 3 18828 E T om epiam| s 156,358.56.
Gaatdn o Medios. r oo 12,006.00 3,00000 w00 000 0.00 .00 17.781.00 ] 337200 | § 10,842.90 30,000.00) om ssp0000 | § 21337200
[ Tetiodsla hors Cisse « 0.00 EL NE-2 ] 8011 7878836 0.00 an .00 4983 ) 5,28387758 1,000,648.32] .00 1000848.32{ § 528257756
| Apcyoa Serdcos Genersies 7 0.00 $2000.00 3,000.00| 278200 s o 000 17.782.00 ] I | 8 184238 3800000 o.m) mo0026| § 21338400,
Promotor Culhrat ] 200 1150084 288008 3000.00 060 550 a0 17,800.90 $ 21381088 | § 1088458 365,400.72 am| Aoarz| § 21381050
| sutier cn Coorsnecitn ' ono 037500 388 £300.00 0.0 050 050 31.018.88 ] szann| s 778165, 106.13.82 oo 10012282 § $1222392




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
TABULADOR DE REMUNERACIONES
INSTITUTO POTOSINO DE BELLAS ARTES

1100 1380 1900 1™
1. 2 EY e 7. Pago de 8. Total Mensusi 2. Total Mensusi 12. Totsl Anual 13, Tetal Monsimd
4 a (uame 10l 7) (18+41) Anuslesdo + Anusl
# ol parsonal de | & 8l personal de | s Adicionales y Servidores. por 12 meses) (12)
No. Caricter Carhoter Especiales Piblicos
Descripcién de Puesios Nivel | Categ. Plazas Parmsnents Transkoris
| Auxdier an Faceccidn L] 1 000 15,025.00 iz 3,100.00 a0 2.00 one 1700822 IATLES EARTE 20407484
mencenas 3 1 0.0 11.09.00 28 096,00 o.08 0.00 000 16.984.78 10387700 | 8 1084250 2798061 0.m) n2800 20857700
| Asigtente de Transparsnda " 1 a00 10207.92 #,820.00 4.260.00 0.00 0.00 o0t 2B287.12 IMAasA | § 15,244.53 57,040.00| .00 5734000 33 4L5A4
Baoyo Adriniretvo 0 { 0.00 19802.00 495225 44171 0.00 0.00 000 20.200.96 8044752 | 3 16.087.43 50427.00 0.00 2700 WWALTS2
g . 1 ao0 125328 342782 457273 0.00 0.00 000 2113883 w85 | 3 1A an1an.4 om i 25058
Apoyoen Comuricackin Bocisl y Progucaidn ] 1 600 1142490 33,867.07 28784 2.00 0.00 000 agose.81 sTATSaZ| 8 sp4227 a2 s 000 402,804.34 ST847532
incutecion en el sector i " 1 000 1720876 431844 apa2ar 0.00 000 000 2552047 st |4 1473218 51,7972} 0.m s 82951
Honorsrios Profesionales
Totsles 17 |8 863,841 | § 884,13| § 11218849 2s0835| § $ $ 2,963,183 35,558,191.00| § 18381 8 13489128 § - 13,459,129 34.858,191.00
ael L= al rabao o
Notas: £ presenta presupusstoNO considers futuros sumentos pira ¢ persoral ok considerados de.
DIRECTOR GENERAL DIRECTOR ADMINISTRATIVC,
DIRECCION G SOS HUMANOS

ﬁ-’

Maroo Antenio Villa Salazar

>

\

C.P. Ana Luisa Mayorga Martinez

Lic. Jessica Falght




; PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
POTOSI | FINANZAS TABULADOR DE REMUNERACIONES

s o s MUSEO DEL VIRREINATO

= — Y - -
= e e ) - > o =
1100 1200 1300 1400 1500 1600 700 1300 1500
1. 2. 3. 4. Seguridad 5. Otras 8. 7.Pago de 8. Total 9. Total Mensual | Total| 10. 11, Otras 12. Total Anual 13. Total
Remur i acione acione Social Pr F Estimulos a  |Mensual (suma|  Anualizado f Remuneraciones |  Frestaciones (10+11) Mensual
s al persenal de | s al personal de | s Adicionales y Sociales y s Servidores 1al7) (B por 12 meses) Adiclonales y Soclales y Anualizado +
No. Careter Cardcter Especiales Economicas Publicos Especiaies Econémicas Anual
Descripcién de Puestos Nivel | Categ. Plaz;s Permanente Transitorio . | (9+12)
s -
i %
CONFIANZA
DIRECTORA GENERAL 17 2 1 3466765 000 00| 71850 o0 50060 000 3580616 s08mn 104.002.93 2888972 122892 70 se17ea8?
BASE
JEFE DE GRUPO 8 1 1 16,558.70 000) oo 71850 118012 13987 00 170307 430732 517,647 90| rs87837 76,369 54 15204591 3369381
TEGNICO NO EGPECIALIZADO 5 1 1 20,944 76 0.00) 000 1850 145613 1142600 130632 3585071 431,408 53| 5283428 598768 128,821 56 560230 40
ALMACENSTA 5 2 1 18.385 44 a00 009) 71880 12mga 1028500 3248162 32277840 515632 80783 73 11554005 0571945
PINTOR 4 ® ' 18,396 44 o 0.00) 71850 1287105 10.65.00 1325 76/ 32,482 78) seaTEI0 5,155 32 5078576 115 045 08 S5 T2
AUXILIAR DE MAKTENIMENTO 2 7 1 1535126 (12 000 7i850 107458 1052000 102242 2859075 3d2,289.05 505375 5461421 10086795 44405701
MOZG BE BFICINA H 8 1 1835125 ang 0.00 71850 107459 1052100 1oz a2 2863075 344,289.05 605375 5481421 100,657 96 44495701
Honorarios Asimilables
4 201204 5501764 559,151 68| 110,02528 77017696
Honorarios Profesionales
Totales 1 $ 148,645 | § 55093 | § -8 5030 S 7.978| S 6BOGE | § 7599 % 262333 | § 3507993 | § Sk 555.962| % 401,045| 5 957,007 | § 4465239
NOTAS:
DIRECTOR ADMINISTRATIVO OFICIALIA MAYOR

DIRECTOR GENERAL
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

Revisian y validacion

Nombre y firma del titular Nombre y firma Lic. Jessica Falcog Compean




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022
TABULADOR DE REMUNERACIONES
INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PARA ADULTOS

MENSUALES ANUALES
1100 1200 1300 1400 1500 1500 1700 1300 1500
1.R i 2R 3.Ry . Seguridad 5.0tras 5. 7.Pago da 8. Total Mensual | 9. Total Mensual | Total Heasual Neto |10. Remuneraciones 1. Otras 12. Total Anual
al personal de a_f persenal :h ) Ad!clnn_allla ¥ Social Pre i i i Estimulos a {suma fai7) Anualizado despuésde ISRy Aﬁu‘m_!h! y Prestaclones o+

Descripcion de Pusstos Nivel | Categ. | No. Plazas Cardcter P Caracter Tt E Esr.::::;:n Servidores Piblicos (8 por 12 moses) olras retenciones Espasiales Esroo:‘;i!;
Confianza s -
DRECTOR MB2 m 1 14,611.06] 4,008 45 52,275.12 70,894 67 § 50,7360 2435477 2435177
COORDINADOR REGIONAL QA1 m 1 534550 526126 1291474 2352250 H 20228996 8,910.83 8,910.83
JEFE DE DEPARTAMENTO QA m 6 28,114.20 980.00 13,386.39 £1,853.36 124,245.05 3 1,492,151.3 46,857.00 48,857.00
COORDINADOR DE ZONA oAt m 8 34863080 2.255.00 16,869.96 111.450.44 18521520 s 198504 57,718.00 57,718.00
ANALISTA ADMBSTRATIVO 3 °°f,:"" 1 7,768.85 - 2,550 86 6.685.00 1808471 s 831647 12,848.08 13700 26,648.08
ANALISTAPROFESIONAL i - 796095 23500 2,603.09 6,665.00 TTTYR Y 20956850 1328828 12700 26,958.25
SECRETARLA EJECUTIVAB 6 wﬁ_‘:'““ 1 7.838.15 160.00 266987 1770834 1847438 H 221,692.35 13,226.92 13700.00 26,926.92
COORDRADOR DE UNIDAD DE SERY. ESPECIALEADOS N e o7.998.00 162000 34968.08 10780820 wEn |5 PETRTEE i633%000| 1008000 27293000

Base
ADMINISTRATIVO ESPECIALIEADO 2 2 15.120.20 ] 4988.18 13.730.00 3383838 H 406,060.62 29,232.39 45383 73,768.71
OFICIAL SERV. Y MANTENIMENTO 2 2 15,120.20 42000 573341 18,571.42 30,845.03 § 1814062 29,232.39 44538.25 7376864
AUXILIAR DE ADMINSSTRADOR 2 1 7.560.10 185.00 249403 802084 1826902 s 1922898 1481649 256813 37,584.32
TECHICO MEDIO 2 15 11340150, 2,500.00 37,78059 12664056 280,322.65 5 23638175 218,242.90 IWHIR 548,756.72
SECRETARIAC 2 ] £8,040.80) 1,720.00 23,369.83 74,138.04 167,260.67 s 2,007,2%.06 131,545.74 194,505.05 326,050.79
ESPECIALISTA EN PROY. TECNICOS 2 £8,040.90 1,360.00 23,00063 7407420 167,275.13 H 2,008,508.76 131,545.74 20321234 334,758.08
ANALISTA ADMMISTRATIVO 3 12 9322620 303500 3061027 118.04048 24592083 $ 2,951,051.14| 180,237.32) 301,087.1¢ 481,324.48
JEFE DE OFICINA 5 5 12258525 4,175.00 3950863 15169468 3826384 § 3820,386.09 236998.15 1200 584,228.25
TECNICO DOCENTE 7 kil 573,012.80 16,100.00 197,569 45 80562042 1,502.31147 H 19,107,737.62 1,107,824.36 1.304.466.09 2,482, 250.41
TECMICO SUPERIOR 1 8 64,364.80 2,280.00 2217440 05,440.78 184,408.08 L 224382180 124,826.28 114.971.60 299,797.27
Honerarios H

TECHCO DOCENTE n 140,000.00 L1 0.00] 145,000.00 § 1,620,000.00 185.500.67 140,000 09 326,665.67
Totales 203.00 1,345039.16 140,000.00 3703500 46994548 1.875.250.78 ELE I 46,401,389.40 273257797 33772721 6,070,305.18

JEFADEL DEPARTAVENTOTDE ABMMSTRITION Y FINANZAS C.7.

VIOLETA TERAN RARIREZ

PROF. JOSE LUIS CAST!

DlREC’T? GEMN




=
E

s

N

. POTOSI

PARA LOS POTOSINGS
CORIRRE OF, SSTAR T

FINANZAS
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023

TABULADOR DE REMUNERACIONES

COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

1100 1200 1300 1400 1500 1600 1700 1300 1500
LS 2. 3. 4. Seguridad 5. Otras 6. 7. Pago de 8. Total Mensual | 9. Total Mensual 10. 11. Otras 12. Total Anual |{13. Total Mensual
Remuneraciones | Remuneracione | Remuneracione Social i F isi i a {suma 1al7) Anualizado Remuneraciones Prestaciones (10+11) Anualizado +
No. al de |salp de | s Adicis Sociales y s Servidores (8 por 12 meses) Adicionales y Sociales y Anual
Descripcion de Puestos Nivel | Categ. Blaras. Carécter Caracter Especiales Econémicas Publicos Especiales Econémicas (9+12)
Permanente Transitorio
CONFIANZA
Subjefe Tecnico Especialista N-13 | CF33204 25 444,241 00 0.00 155,647.00 134.940 00 100,492 00 000 0.00 835.320 00 10,023,840 00, 23,388.00 947.715.00 1,308,496.00 225621100 { §  12280051.00
Jefe de Proyecto N-15 | CF33206 32 876,761.00, 0.00 334.192.00 204.186.00 128284 00 000 0.00 1543 423 00 18.521,076.00 33,762.00 1,870 424 00 2.427,018.00, 429744200} 8 22.81851800
Representante M-33 Doc1 1 16.682.00, 0.00 0.00] 3,729.00 65.567.00 0,00 0.00 85.978.00 1,031,736.00 60184 00 142,910.00 14,100 00 15701000 | $ 1,188.746 00
Subcoordinador 033 | DOOO10 3 24,771.00 0.00 0.00 6.752.00, 75,357.00 0.00] 000 106,880.00| 1,282,560.00 24938 00 172,763,001 42,300 00 21506300 | $ 1,497,623 00
Director de Plantel By C Il N1t D004 3 2620000 000 000 7.158.00/ 75,356.00 600 000 108.804.00 1,305,643 00 25,387 00/ 167,188.00 42,300.00 20948800 | 3 1515,136.00
Director de Plante! D y E 1f 032 000S 2 16514.00 0.00 000 4504 00| 45.380 00 000 0.00 65.393 00 796.776.00 23.239.00| 109.360.00 28.200.00 137.56000 | § 934,336.00
Coordinador Ejecutivo fi 023 | DO0O11 3 2351000 0.00 000 642300 57,505 00 000 000 87.508 00" 050,336 00 20,423.00] 154,268 00 42,300.00 19656800 | § 1246,904.00
BASE
Asistente de Servicios Basicos N-02 | 801201 22 167.457.00 000 561700 52.894.00 9186700 000 000 317.835.00 381402000 10,112.00 357.240 00 1,005,308.00] 145254800 | § 5.266,568.00
Auritiar de Servicios Generales N-04 | s01202 23 180,779.00 0.00, 3570500 63,467 00 9438200 000/ 0.00 38433300 4611996 00 11,897.00 406 996 00 928,244.00 1,335,24000 | $ 5.947,236.00
Fromotor Cultural y Deportive N-DG5 | CF34202 s 43,195.00 0.00 11.020.00 13.460.00 20.710.00 000 6.00] 83,385 00 1,060.620.00 12,374.00 92 148 00 240,796.00 33294400 | § 1.393,564.00
Secretaria C N-OS | A03202 12 103.667 00 €.00 48,796 00 36,308.00 48,880.00 000 0.00 23765100 285181200 13,862 00 221.156.00 767,028 00 98318400 | § 3.839.996 00
Tecnico Bibliotecario N-06 | CF24201 4 35.944 00 0.00 17,035.00 12,567.00 16,035.00 0.00 0.00 81,581.00 978,972.00 14.276 00 76,682.00 193.776 00 27045800 | $ 1.249.430 00
Tecmico de Materales Didacticos n-06 | EDO1201 3 26958 00 000 7.588.00 850000 12,027.00 000 000 55,073.00/ 660.376.00 12.850.00 57511.00] 130,045 00 187.556.00 | $ 848,432.00
Tutor Escolar 1-08 | EDC2801 7 79.503.00 0.00 2109200 20.134.00 2818800 000, 2.00 148.917 00 1,787,004 00, 14,891.00 134.192.00 £99,467.00 73365900 | § 252066300
Asistente Escolar y Social N-07 | Poseot 5 46,686.00 000 2372600 16,308.00 2017000 000 0.00] 108.890 00 1282 680 00 14.964.00 99,596 00 218,988.00 31858400 | § 1.601,264.00
Secretaria B N-O7 | CFO4201 3 28,011.00 000 13,520.00 9.670.00 12,027.00 000 0.00 6322800 14,753.00 59,758 00, 179,293.00 23905100 § 997.787.00
Tecnics en Graficacion N-08 | T08201 2 19,379 00 000 11,360.00 7.005.00 8.018.00 0.00; 0.00 45.762.00 16.016 00 41342.00 102,673 00 14401500 | § 693.159 00
Supervisar de Mantenimients N-09 | CF18203 5 50.237.00 000 24.807.00 17.244.00 2029600 0.00 000 112,584.00 15.761 00 107,173.00 505,884 00 61305700 | $ 1.964.085 00
Tecnico en Contabilidad t-09 | TO3801 1 10,047.00 000] 533100 3538.00 4,008.00 c.00 000 22.924.00 16047 00 21.434.00 4743400 6891800 | § 344 006 05
Teeneo Financiero N-09 | CF33203 2 20,095.00 000] 918400 6.766.00 301800 000 009| 44.063.00! 15,422.00 4287000 128,080.00 170.980.00 | § 699,716.00
Administrativo Tecnico Especialista N-11 | Ao1801 2 2154700 0.00 1220.00 6.784.00 8,144.00 0.00 .00} 43,895.00 524,340.00 15.268 00 45,966.00 26376500 30073100 | 3 83407100
Hanorarios Asimilables
Honoraries Profestonales
Totales 165 $ 2,272,274} § -i$ 731,840 $ 642,337 | § 940,801 | $ = -1$ 4,587,252 | § 55,047,024 409,639 | $ 5328692 | § 9,305,555 | $ 14,634,247 | $ 69,681,271
NOTAS
7 R GENERAL DIRECTOR ADMINISTRATIVO OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
Revision y validacion
/

Lic. Maria Patricia Al

rez Escobedo

Lic. Jessica Falcon Compean




S ) Q‘% pOTOSi FINANZAS PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
@ eRlemhson W A 4t ity TABULADOR DE REMUNERACIONES
‘% oo | Instituto Tecnologico Superlor de Ebano, S.L.P.
1100 1200 1200 60 1700 1300 1660
R ol | 2 a8 h A Soclal &, Otras 8. Previglones 7. Pago de 8, Total Mensual (sums 9. Total Mensual 10. 11. Otras 12, Total Anuat 13. Total Mensusl

personal de Cardoter personal de Cardcter Adiclonales y Prestaclones Estimulos a 1al7) Anuslizade {8 por Remuneraciones | Prestaciones (w1 Anualizade + Anual

Descripeién de Puestos Nivel | Categ. Pan:n E:::‘:v‘a: :’ 9;32::::: 12 meses) A::;:m!. Y Em‘::;c !.I. (@412}
Director General 1 45,111.86 - - 18,022.98 2,857.20 2,662.93 . 68,674.75 5;;097.02 62,553.21 36,089.32 5;;42.““5; 912.739.5;
Subdirector de Area 1 34,879.90 - - 14,402.75 2,857.20 2,128,85 - 54,268.69 651,224.30 28,118.06 48,366.84 27,803.92 78,270.56 727,494.86
Subdirector de Area 4 34,870.90 - - 14,402.7% 2,857.20 2,128.85 - 54,268.69 851,224.30 28,113.08 48,366.64 27,903.82 78,270.58 727,494.86
Jefe de Division 1 30,148.45 - - 12,653.20 2,857.20 1,860.53 - 47,528.37 570,316.50 24,747.20 41,802.92 24417.18 65,820.08 538,236.58
Jefe de Divisién 4 30,148.45 “ - 12,663.20 2,857.20 1,869.53 - 47,528.37 §70,318.50 24,7720 41,802.02 24,117.16 65,820.08 836,238.58
Jefe de Departamento 4 21,372.65 . - 10,263.85 2,857.20 1,423.00 - 35,918.70 431,000.37 18,338.80 29,636.59 17,008.12 46,734.71 477,735.08
Jefe de Departamento 1 21,372.65 - - 10,283.85 2,857.20 1,423.00 . 35,016.720 431,000.37 18,338.80 29,636.59 17,088.12 46,734.74 477,735.08
Jefe de Departaments 1 21,372.85 - - 10,263.85 2,857.20 1,423.00 - 35,916.70 431,000.37 18,338.80 29,636.59 17,008.12 46,734.71 477,735.08
Jefe de Departamento 1 21,372.85 i - - 10,263.85 2,857.20 4,428.00 - 35,218.70 431,000.37 18,338.80 29,636.59 17,088.12 48,734.71 477,735.08
Jefe de Departamento i, 21,872.65 . - 10,263.85 2,857.20 1,423.00 - 35,916.70 431,000.37 18,338.80 29,836.59 17,088.12 48,734,71 477,735.08
Ingeniero en Sistemas 16 1 10,681.95 - 202.98 6,570.94 2,857.20 85577 - 21,168.82 254,025.87 10,565.20 14,812.15 8,545.56 23,357.74 277,383.58
Tecnico Especializado 14 {; 8,672.50 - 183.78 6,411.09 2,857.20 808.23 . 19,032.80 239,193.85 9,768.80 13,412.38 7,738.00 21,1560.38 260,344,03
Tecnico Especializado 14 4 8,672.50 - 183.78 6,411.00 2,857.20 808.23 - 19,932.80 239,103.65 9,768.80 13,412.38 7,738.00 21,150.38 280,344,903
Analista Especializado 13 4 9,203.20 - 174.88 6,336.78 2,857.20 786.43 . 19,358.18 232,208.11 9,393.20 12,761.62 7,362.56 2012418 252,422.29
Analista Especiafizado 13 1 $,203.20 - 174,86 5,336.78 2,857.20 785.13 - 19,358.18 232,288.11 9,303.20 12,761.62 7,382.58 20,2418 262,422.29
Medico General 13 1 9,203.20 - 174.88 6,336.78 2,857.20 786.13 - 16,358.18 232,288.11 9,303.00 12,781.62 7,382.56 20,2418 252,422,298
Psicologo 13 1 $,203.20 - 474.86 6,336.78 2,857.20 786,13 - 19,358.18 232,268.11 8,174.40 12,764.62 7,362.56 20,12418 252,422.29
Jefe de Oficina 12 1 8,758.90 - 166.42 6,266.43 2,857.20 T65.21 - 18,814.46 225,769.85 §,894.20 12,145.52 7,007.42 19,452.84 244,022,409
Programador 12 <] 8,758.90 - 166.42 8,268.43 2,857.20 785.21 - 18,814.15 226,760.85 8,894.20 12,145.52 7,007.12 18,152.64 244,922.49
Secretaria Director general 12 1 8,758,950 - 186.42 5,266.43 2,857.20 5.4 “ 18,814.15 225,769.85 8,884.20 12,146.52 7,007.12 18,152,864 244,822,489
Analista Tecnico 10 4 7,844,80 - 150.85 6,137.48 2,857.20 726.88 . 17,817.08 213,805.10 8,206.84 11,016.38 8,356.68 17,372.04 WAT714
Analista Tecnico 10 1 7,844.60 - 150,95 6,137.48 2,867.20 726.86 . 17.817.00 213,805.10 8,206.84 11,016.36 6,356.68 17,372.04 231,177.14
Anafista Tecnico 10 4 7,944.60 - 150,95 §,137.48 2,857.20 728.86 “ 17,817.08 213,805.10 8,206.84 11,018.36 8,355.68 47,372.04 AT
Secretaria de Subdirector B 1 7,196.35 - 136.73 6,018.98 2,857.20 §81.62 . 16,900.88 202,810.87 7,850.00 8,978.79 5,767.08 15,735.87 218,546.54
Becretaria de Subdirestor 3 4 7,106.35 - 136.73 6,018.98 2,857.20 891.62 . 16,800.89 202,810.67 7,950.00 9,878.78 §,757.08 16,735.87 248,548.54
Capturista 7 1 6,845.55 - 430.07 4,863.44 2,857.20 635.10 - 15,431.38 185,176.28 7,810.80 9,492.34 5,478.44 14,968.78 200,145.06
Capturista 7 1 8,845.55 - 130.07 4,063.44 2,857.20 635.10 “ 15,431.36 185,176.28 7,610.50 8,492.34 §,476.44 14,968.78 200,145.08
Capturista 7 - 6,845.55 - 430.07 4,863.44 2,857.20 635.10 - 15,431.38 185,176.28 7,610,860 9,482.34 5,476.44 14,968.78 200,145.08
Capturista 7 4 6,845.55 . 130.07 4,963.44 2,857.20 835.10 . 15,431.96 185,176.28 7,610.80 9,482.34 5,476.44 14,868.78 200,145.06
Chofer de Direccion 7 1 8,845.55 - 130.07 4,803.44 2,857.20 635.10 - 15,431.36 185,178.28 ' 7,426,862 9,4982.34 5,476.44 14,968.78 200,145.08
Laboratorista @ 1 6,518.70 - 123,82 4,911.37 2,857.20 819.82 “ 15,028.70 180,344.41 7,141.80 9,036.34 5,213.36 14,249.70 494,584,141
Laboratorista 8 1 6,516.70 - 423.82 4,911.37 2,857.20 618.62 - 15,028.70 180,344.41 7.141.60 9,036.34 5,213.36 14,248.70 494,504, 41
taria Jefe de D 5 i 5,200.45 . 117.98 4,862.71 2,857.20 605.15 - 14,652.49 175,829.82 6,840.80 8,610.28 4,887.56 13,577,834 189,467.86
ria Jefe de D 5 1 8,208.45 - 17.98 4,862.74 2,857.20 605.15 - 14,652.48 475,820.82 6,340.80 8,610.28 4,967.58 13,677.84 189,407.66
ia Jefe de Dep 5 1 8,200.45 - 117.98 4,862.71 2,857.20 605,186 - 14,652.48 175,829.82 8,840.80 8,610.28 4,867.56 13,677.84 189,407.68
S ia Jefe de D it 5 1 6,209.45 - 117.98 4,862.71 2,857.20 605.16 - 14,652.49 175,820.82 6,840.80 8,610.28 4,867.58 13,577.84 188,407.86
ria Jefe de 5 1 6,200.45 - 117.98 4,862.71 2,857.20 605.15 - 14,852.49 175,829.82 6,840.80 8,610.28 4,867.56 13,577.84 488,407.68
Biblistecario 4 4 5,018.15 - 112.44 4,816.58 2,857.20 591.43 “ 14,295.80 174,549.58 6,623.60 8,200.35 4,734.52 42,940.87 184,490.45
Tecnico en Mantenimisnto 4 1 5,918.15 - 112,44 4,816.58 2,857.20 561.43 - 14,285.80 471,549.58 . 8,571.08 8,206.35 4,734.52 12,940.87 184,490.45
Tecnico en Mantenimiento 4 1 5,818.15 - 112.44 4,816.58 2,857.20 581.43 - 14,205.80 171,549.58 8,571.06 8,206.35 4,734.52 12,840.87 184,490.45
Almacenista 3 1 5,656.65 - 107.48 4,77547 2,857.20 579.11 - 13,975.81 167,707.33 8,612.00 7,843.73 4,525.32 12,369.08 180,076.38




| potn eyt
7403 b3

%ﬁ% POTOSI

FINANZAS

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
TABULADOR DE REMUNERACIONES

i % SRS instituto Tecnologico Superior de Ebano, S.L.P.
1100 200 1300 1800 1300 1600
™. RIE PREEY i Q Social 5. Gtras & Provitiones | 7. Pago de | B. Totel Mensual (suma . Total Mensual 0. T1. Otras 12, Total Anual | 13, Total bensual
personal de Cardcter personsl de Cardcter Adiclorales y Prestaciones Estimulos a 1a7) Anuatizado {8 por Remunsraciones Prestaciones {10+11) Anuaiizads + Anusl
Descripelén de Pusstos Nivel | Categ. P:::. g P E:::::;:: :. s;r‘:::;:a 12 meses) ‘l;l::::;l:' ¥ E:::::n'ﬂ‘: Z' {8+12)
Intendente 3 4 5,656.65 - 107.48 477547 2,867.20 57841 - 13,075.61 167,707.33 8,612.00 7,843.73 4,626.32 12,369.05 480,076.38
Intendente 3 1 5,656.65 - 407.48 477647 2,857.20 570.41 . 13,876.81 167,707.33 $,612.00 7,843.73 4,525.32 42,368.05 180,076.38
Vigilante 4 4 §,248.55 - 09.72 4,710.55 2,857.20 559.80 - 13,475.82 164,710,908 6,484,00 7,277.83 4,198.84 11.476.67 473,187.68
Vigilante 1 4 5,248.55 - 99.72 4,740.55 2,857.20 559.89 . 13,475.92 164,710.98 6,205.20 7,277.83 4,198.84 11,478.67 173,187.65
Profesor Asociado “A” 4 16,031.50 - 805.20 8,418.06 2,857.20 147173 8,491.78 37,875.47 454,506.64 15,115.80 22,230.19 12,825.20 35,086,39 489,561,038
Profesor Asociado “A" 1 16,031.50 “ 905.20 8,418.06 2,857.20 147.73 8,491.78 37,875.47 454,505.64 15,115.80 22,230.19 12,825.20 35,065.39 489,561.03
Profesor Asociado “A" 4 16,031.50 - 905.20 8,418.06 2,857.20 1.474.78 8,481.78 37,875.47 454,505.64 15,145.38 22,230.49 12,825.20 35,055.39 4889,561.03
Profesor Asociado “A” 1 18,031.50 - 905.20 8,418.08 2,857.20 1,1471.73 8,491.78 37,875.47 454,505.84 16,115.80 22,230.19 12,8258.20 35,065.38 488,561.03
Profesor Asociado "B k] 47,972.05 . 1,024.21 8,726.13 2,857.20 4,266.64 8,491.78 40,343.01 484,118.14 16,648.00 24,928.02 14,381.64 39,300.66 523,425.80
Profesor Asociado “B” 4 17,077.05 - 1,024.21 8,726.13 2,857.20 1,266,864 8,491.78 40,343.01 484,196.14 16,640,00 24,928.02 14,381.84 39,308,66 523,425.80
Profesor Asignatura "A" 30 6,102.00 - 588.44 4,862.71 2,511.70 505.85 - 14,670.69 178,048.33 11,854.58 8,461.29 4,881.80 13,342.89 189,391.22
Profesor Asignatura “A” 30 ,102.00 - 588.44 4,862.71 2,511.70 605,85 - 14,670.69 176,048.33 11,854.58 8,461.29 4,881.80 13,342.88 189,391.22
Profesor Asignatura "A" H 6,305.40 - 808.05 4,300.37 2,546.20 617.85 - 14,977.67 178,732.08 12,630.00 8,743.33 5,044.32 43,787.85 493,510.73
Profesor Asignatura "A" 30 6,102.00 - 588.44 4,862.71 2,511.70 808.85 - 14,670.68 176,048.33 11,854.58 8,461.29 4,881.60 13,342.89 189,381.22
Profesor Asignatura “A” 5 5,085.00 . 480.37 2,690.00 2,388.20 467.43 - 11,072.00 132,864.00 40,138.00 7,051.05 4,068.00 1,118.05 143,983.05
Profesor Asignatura "A* 32 6,508.80 - 627.67 2,814.37 2,580.70 $48.39 - 13,176.93 158,123.14 12,547.70 9,026.38 5,207.04 14,232.42 172,355.56
Profesor Asignatura “A" kx] 6,712.20 - 647,28 2,951.00 2,615.20 560.28 - 13,485.96 161,831.53 12,884.20 9,307.43 5,368.78 14,677.19 176,508.72
Profesor Asignatura “A™ 3 5,305.40 - 608.05 2,900.37 2,546.20 $37.85 - 12,897.87 164,772.08 11,480.00 8,743.33 5,044.32 43,787.85 468,559.73
Profesor Asignatura “A" 22 4,474.80 - 431.52 2,400.00 2,235.70 424.93 . 9,966.95 119,603.48 $,321.00 6,204.90 3,570.84 9,784.74 129,388.19
Profesor Asignatura “A" 24 4,881.60 - 470.78 2,517.00 2,304.70 450,24 - 10,624.26 127,401.47 8,871.00 6,760.00 3,905.28 40,674.28 138,165.45
Profesor Asignatura "A” 26 5,288.40 - 508.98 2,740.55 2,373.70 478,56 . 14,361.19 136,334.24 10,542.00 7,333.08 4,280.72 11,563.81 147,898.05
Profesor Asignatura A" 18 3,661.20 - 353.08 1,100.00 2,097.70 W73 - 7,543.69 90,524.32 8,705.00 5,076.71 2,928.96 8,005,687 98,520,989
Profesor Asignatura “A" 22 4,474.80 - 431.52 2,400.00 2,235.70 424.93 - 9,966.85 119,603.45 9,321.00 6,204.90 3,579.84 9,784,74 420,388.19
Profesor Asignatura “A* 15 3,051.00 - 204,22 1,830.00 1.994.20 330.03 - 7,499.45 89,893.37 6,476.00 4,230.57 2,440.80 8,671.37 96,664.74
Profesor Asignatura “A" 22 4,474.80 - 431.52 2,400.00 2,235.70 424.93 - 9,966.95 119,803.45 9,321.00 6,204.00 3,679.84 9,784.74 128,388.18
Profesor Asignatura "A" 20 4,068.00 - 302.20 2,547.00 2,166.70 408.01 - 9,553.00 114,836.04 8,808.00 4,640.81 3,254.40 §,805.21 423,531.25
Profesor Asignatura "A" 8 1,627.20 - 156.82 832.00 1,752.70 218,00 . 4,586.82 §5,041.86 3,057.00 2,256.23 1,301.76 3,557.99 58,598.85
Profesor Asignatura "B" 8 1,855.20 - 172.45 857.00 4,752.70 228.75 “ 4,866.00 58,393.14 4,115.00 2,572.38 1,484.16 4,058.55 62,449,689
Profesor Asignatura “B” 8 1,855.20 - 472.45 857.00 1,762.70 228.75 . 4,866.09 58,383.14 4,115.00 2,572.38 1,484.18 4,058,565 62,449.89
Profesor Asignatura "B" 4 927.60 - 86.22 611.00 1,614.70 172.83 - 3.412.38 40,948.29 2,957.00 1,286.12 74208 2,028.20 42,076.49
Profesor Asignatura "B" 8 1,855.20 - 172.4% §567.00 1,762.70 228.75 - 4,866.09 68,303.14 4,115.00 2,572.39 1,484.18 4,058.55 62,440.69
Profesor Asignatura "B* 2 463.80 - 43.11 292,00 1,545.70 134.64 - 2,419.28 29,030.98 1,976.00 642.98 371.04 1,014.02 30,045.00
Profesor Asignatura "8” 2 483.80 - 4341 232.00 1,546.70 134,64 - 2,419.26 29,030.98 1,978.00 642.98 371.04 1,014.02 30,045.00
Profesor Asignatura "B” 4 927.60 - 86.22 611.00 1,614.70 172.83 - 3,412.38 40,948.29 2,857.00 1,288.12 742.08 2,028.20 42,976.49
Totales $ 730,554] § -{8 06 | § 419,623 § 106,856 | $ 57,805 § 50851] § 1,475,385 | § 17,704,736.24 | § 791,645 | § 1,013,021 | $ 584,443 | § 1,597,464 | § 19,302,200
DIRECTORA GENERAL JEFATURA DE SERYICIOS ADMINISTRATIVOS
. i '
P ef =T T
Lic. Fatima Berenice Castro Mendoza ssc:- g ugt&i)“ ria de la Luz Martinez Garcia s -
e, e e*
Satud 90"[05*
INSTITU1G TECHOLOG INSTITUTC TECNOLOGICG
WOR DE EBANO, SLP: Df EBANO
. 24EIT0005F
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INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS

1400 800 1600 100

1100 1200 1300 1
| T T 3 5 . Seguridad | 6, Otras [} 7. Pago de B Total | 9. Total Mensual 72. Total 73. Total
Soclal F a Mensual Anualizado Preataciones Anual Mansual
| Mo, | esalpersonal salpersonalde s Adiclonales y Soclales y s Servidores | {suma1ai7) |(8 por 12 moses) Sccialesy | (10+11) | Anualizado +
Descripcién de Puestos | Nivel Categ. | Plasas. | de Carictar Cardctar Especlales Economicas | Pablicos | Econtmicas | Anual
| Permanaente Transltorio | | | | (9+12)
| | |
CONFIANZA
CONFIANZA WA DIRECTOR GENERAL 1 48880 - anset 20,400.00 BO &Y dF 3 WHETTES S ALAIBTT | $ 12150827 | § TG0TEY | 8 200580 3 AT1 88088
CONFUNZA NA DIRECTOR DE AREA 1 23090 - 54T 221000 mosm |3 g1 48| S 32820 % G43973| 8 GI06I51| 3 ISSI6II6| 3 9006NT2
CONFIANZA A DRECTOR DE AREA 1 38,300 90 - 547430 72,300,00 L<RE ) 3 6773146 | § 022MH 3 31873 | § 61898153 § 1598129 | 3 sanan
CONFIANZA NA DIRECTOR DE AREA 1 26368 50 - 54740 1230000 814429 | s TEILTINEE S N28H $ WAMETI | S 6166153 | § 15588128 3 37
CONFIANZA NA DRECTOR DE AREA 1 3830950 ] - 54743 230008 | num |3 WIS nxenls G| S g5y 5 1mssim 3 sIRnm
CONFIANZA A DIRECTOR DE UNDAD 1 285110 - 485380 4.nuw§ 3796550 ;i ASEBBO6 | § 23784 S 7808453 | § 4074028 5 12582480 5 537,770.05
CONFIANZA NA | DRECTOR OE LNDAD ' 2880170 - 4ps380 S50 |3 6650805 | 5 AT 5 0SS | S 407A026|8  12562480) % 79165085
CONFIANZA MA | DREGTOR DE LNDAD 1 26.591.70 . 485380 e85 | 45504805 | WATBA| S TBOBASI| S 40740205 NISE2430| 3 BNL770ES
CONFIANZA NA DRECTOR DE UNIDAD 1 20.531.70 - 485300 4.810.00 37.9605.50 3 4S5 DAB05 § FATIA | 5 7608453 | 8 4074020 | 8 12582480 | 5 531,770.88
CONFNEA NA | DRECTOR DE LNDAD 1 28110 . 4380 431000 nwsw |3 asmen0s | 3 AT § TeedS)|§  MTAI8| 3 TSEME0| S 86177088
CONFINGA MA | DHECTORDEUNDAD 1 28501.70 4 4580 P wwsx (s o808 | 3 AT s mgeasa|s  sre26| s nSmdsols  saTioes
CONFINEA NA DIRECTOR DE UNDAD 1 ns - AES380 lnﬂ.ﬂ! 378550 E AZBBAB0S | 5 ﬂdﬂﬂj! 7808453 | 3 4974020 | § 2582400 § £31,770.85
CONFIANZA NA DIRECTOR DE UNDAD 1 285170 - 485380 4,810.00 3799550 3 45554805 | § 737784 | 8 TE08453 | 3 4874028 | 3 12562480 | § 581,77085
CONFIANEA NA DIRECTOR DE LNDAD 1 285,70 - 455380 4.810,00 3799550 3 45554805 | § 2737784 | 8 TBOB453 | 8 4674028 | 3 12502480 8 581,770.85
CONFIANZA NA DIRECTOR DE UNDAD 1 531,70 . 488380 4,810,00 3789550 5 AS5L4B05 | § 731184 8 608453 | § 4874026 | 5 125.82480 | § 581,770.05
CONFANZA. NA DIRECTOR DE LMNDAD 1 20170 - 485380 4.a%000 3799550 l' ASE 94805 | 5 237784 8 7008453 | § 4074020 | § 1552400 | § 501,770,886
CONFMIEA NA | ORECTORDELNDAD | 1t 85170 . a0/ 00| s |3 554005 3 JATM|S 7808453 3 4740203 usidm|3  mTOSS
CONFNZA NA | ORECTORDEUNODAD | w7 . 465380 49000 uwes |3 504008 | § ;ATTM|S  TEB453| 3 4074026 (3  WSAB0[S 59177085
BASE
BASE °L JEFE DE CAPACITACION 1 00 . - 47247 - . . 2787467 1 ] 1500601 | § nxze | s 3720320 % 230000 | 3 4650400 | 5 30220001
BASE SO JEFE DE CAPACITACION 1 278200 - 10000 472287 - . . w0407 ] 1060601 | § 2240000 | § 3720320 | 5 530080 | § #BE400| 3 38340001
BASE £ JEFE DE CAPACITACKIN 1 DM . B 472287 bl . - 2107487 H 168601 | 5 23261 |8 N2 3 200080 | A50400) S 282.20001
BASE NA JEFE DE CAPACITACION L z:azw_ B.60T84 4024 ‘ 07988 3 ARWB5E | § 205014 Q20053 8 8200882 | 3 14410235 8 S77.060 81
BasE | wa | ereEcaPacmacion | 1 nA0 [T 4mo4| | | w2048 |3 s 8 2pa108| QWS |3 a0 1e0225) 3 5730080
BASE NA JEFE DE CAPACITACION 1 N0 890764 400024 [ BN $ 43415856 | § BoT | § Qo053 | $ 200682 | 3 14450225 % 57820081
BASE NA JEFE DE CAPACITACION 1 2325200 850784 402024 W17988 H 434,15858 | § 2906796 | § 6200533 | § 7584602 | § 197es22s | 3 7201081
BASE MA | JEFE DEGAPACITACION 1 020 880784 40024 momes | § imemss| s Zmsnd8|s  e200s33| s B200682| 5 1442355 STTONOE
BASE NA JEFE DE CAPACITACKON 1 2325200 B.BUT.64 4,020 24 WBOTIEB 3 43295858 | § 20560148 § 6200553 | % s0a602 | 3 14605225 | § 57901081
BASE NA JEFE DE CAPACITACION 1 100 BEOTEL 402024 817988 3 43415056 § 200796 § ﬂwg 3 o882 S 14805225 % 58021081 |
BasE WA | JEFEDECAPACTACION 1 nm| I [T1 o T Y 408858 S x| mauia Loem| s  wam2s|s  smIeos
asE WA | JEFEDE CAPACITACION 1 namm \ 053204 | 40024 w2048 |3 auusas6 | § WeOTON| 3 MOSI |3 E1M62 3 1S223|3  SWe0s
BASE WA | JEFEDE CAPAGITACION 1 27200 [Ty 4@mon w04 |3 s s mesio| 3 @0S3 |3 TSAME2| S WARZ 3 STM0M
BASE N JEFE DE VINCULACION 1 N 5 Arnaer . - B r8TA0T 3 s | § nuen| s N30 .mw" L0400 § 382.200.01
BASE W JEFE DE VINCULACION 1 2028200 = -l drzer - - . THTANT 3 3000 (5 e | w5 lmml! 504001 3 30822000
BASE N JEFE DE VINCULACION 1 N0 ! 47287 - - . TETA8T 3 sp0a0 $ 22813 372020|8 Bmm[s H5400| 3 2220001
BASE N JEFE DE VINCULACION 1 nrmw - . AT 8T - - . 797487 3 ameam| s 20| 3 nxaxm|s IWNJI WA $ 28220000
_— BASE NA | JEFEDEVRCUACON 1 nz0 B0 amoze | | 20428 !t 045856 5 288708 § 2053 $ TR 3 waRISis  STi0RY|
BASE | NA | EFEDEWCUATON ' nmw 890754 4moz4 ] | wime |8 auimse § WeTos| 3 @SN3 WEER § TR 5 Ssmsy
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8. Total | 0. Total Mensual 12 Total 3. Toral

Mansual Anualizado Prastaciones Anual Mensual

No. | @3l personal |5 al personal de| 5 Adicionales y Soclales y Servidores | (suma1al7) | {8 por 12 meses) Socales y (10+11) Anualizado +

Descripcién de Puastos Nivel Categ. plazas | e Cardcter Cardcter Especlales Econdmicas Publicos Ecandmicas Anual

Parmanents | Transitorio 8412)
Base NA | JEFE DEVINCULAGION ' nx‘@ 20784 40204 T T wrsease| s 05m4| 3 @083 3 200692 5 MANR2S S 577.00081
BASE NA | JEFEDEVACLUACION ' BnIWE BaoTe 024 woms |8 anmans s 2081488 B2005M |3 19692 53 1SXQIS 3 STANOE
BASE NA | JEFEDE VINCULACION 1 226200 402024 manwu |3 32720888 3 ZESM[ S 0005303 410603 140132[ 3 43000820
BAsE MA | JEFE DE WNCULACION 1 B2 a784 403024 208 |3 4475 § 20020 3 E200830 |  818602| 5 ME0225(S 67996081
BASE NA | EFEDEVACUAGON ' 220 250784 402024 w7988 | S 34155 5 2e0796| s 6200533 6310692 S 1SR | 3 MO8
BASE NA | JEFEDE VACULACON ' nID T s 4024 w2040 3 St s WeaT08| 3 20053 3 1868 3 MSZRIS( 3 57908
BASE NA | JEFE DE VINGLLAGION 1 2325200 899264 402024 E T 43448856 § 20647085 6200530 | § 6319652 5 14520228[§ 07966081
BASE MO0 | JEFE DEDEPARTAMENTO | 1 211220 . 510049 . o220 |3 38268277 | § 004263 a007es |8 tooMes| s w2Ma|s  wz7ieer
BASE MA | JEFEDEDEPARTAVENTO 1 #1230 211288 42048 E Y TTR a1 § a0l s  ETm| s 75N 3 1SS20T0[ S G080
st MA | JETEDEDEPARTAVENTO 1 B0 11208 424348 wamasd |3 I 3 MA1040| S eA0N3 |5 eEABBID| S WBI24N[3 61674796
BASE NA | JEFE DE DEPARTAVENTO | 1 2611230 900288 420348 wanes |8 8102304 | § 3300103 eegesd s TABSAIR 5 (MS243| 3 0070400
BASE NA | JEFEDE DEPARTAVENTO | 1 ®1230 . 424340 3048000 g5 |8 11700931 | § 2040080( § 6890013 3 4B 5 (1160524(3 62927450
BaSE NA | JEFEDEDEPARTAVENTO | 1 ®112%0 s112m 420340 masaos |3 8182964 | § Nae40l s smomntd| $  ESE0NB S ISTEAR( S 6170798
BasE ER el ' s90840 1153330 230057 Bz |3 278879 8 1086T45| S 2380040 3 GABOBIG §  B8SeASE 5 748076
BASE WZA | BUPERVISOR GENERAL [ 890630 . PET ) 2600 memm | ¥ 0187002 3 12083295 1430408 § ases| s i7sme|s  mesen)
BASE 724 | BUPERVISOR GENERAL 1 890630 ‘ 43970 200930 LT I 19167662 | § 1308329 3 T4d0400| § 3mAm| 5 1786200( 3 20022
Base 7724 | BUPERVSOR CEMERAL ' amox . 437 % 20038 1mnes  |$ emez| 3 1300329 5 1430408 | § ames|s  vsae|s  amex
BasE 2A | SUPERVEOR GENERAL ' e x . PE 2008/ s |3 e 3 1456320 3 14MMD0| 8 amem |8 1700|3002
BASE WA | GUPERVISOR GENERAL 1 290030 . 437N 26% % OIS | wiomee| 8 390020 3 1430400 | § as0ma|s  w9eee0| s  20080022
BASE W24 | BUPRRVISOR GENERAL 1 090 30 . 420739 200030 . 180706 |3 10167802 1 1300320 8 1420408 8 Is08y |8 7ee2e0| s 209em22)
BASE A | SUPERVISOR GEMERAL 1 1630 . PR 20% mones | w1oma| 3 2903205 1430408 8 ases2| s 7eme|s 2008022
BASE T GUPERVISOR GENERAL 1 - 4307 % 26%3 1657006 3 s 3 1398329 5 1429408 | § 35ea%2 | 8 1796280 § we e
BASE A | SUPERVISOR GENERAL ' : PR 20%30 1507308 |8 eme2 | 3 AWM 5 1430408 8 ase0s2|8  17E0| S 20060022
Base 2724 | BUPERVISOR GENERAL 1 . 4373 200630 166106 |3 to1erea2| 8 1peIze |3 1Mol § Jmes2| s OmE| 8 20080022
(T 224 | BUPERVISOR GENERAL ' P anrm 20 % BN |3 ngme| s N85 14408 | § amem|y  vsmm| 1 08
BASE 74 | BUPERVISOR GEMERAL 1 . s 280 wame | a3 1a98329( 5 144083 ameszis  M2e0| s 2900022
Base 724 | GUPERVISOR GENERAL 1 . 4357 20920 1w | o1 am082 | 3 asam| s e s Jmes2| s  7RE0 S 206002
BASE 27ZA | BUPERVISOR GENERAL 1 . 4373 26M0 saNm | e s 1AM20| 3 14XM9] 5 asess2ls  i7s0280| s 2090022
BASE 2720 | SUPERVIEOR GENERAL 1 . anre 28%3% 5IT0 |3 Az s 159203 143408 8 asmem|s  vwes|s  esen
BASE TTA SUPERVISOR GENERAL 1 - 4N pL b 189TI08 3 s s 1MW $ 143408 | § EL- L 3] |7.mll.l 20668022
BasE MIA | SUPERVSOR GEMERAL 1 PN ) 28w . sames |8 mae| s 192 [ 5 xe0s(s amem|s  7wom|s  oeeeex
BASE 7M. | SUPERVBOR GENERAL 1 . PRUEY) 2003 wonos (3 w7802 | 3 1P| 5 14408 (8 amesa| s 7#eed|s o002
HBASE 72A SUPERVISOR GENERAL 1 aMw 265% % 1597206 3 wame | $ 1398320 § 1420400 | § M2 | § ﬂmn}l 20000022
Base I | sUPERVEOR GEIERAL 1 e 208 momes |3 [T 9295 143408 | 8 amem|s  vmam|s  amesn
BASE TIA SUPERVSOR GENERAL 1 407w 2509 15973058 % W sme s 1308320 | § 1430408 5 35882 | 0 1720 S 208 066 22
BASE 2728 | SUPERVSORGEMERAL 1 0739 2693 - 15ATI08 | S 107062 3 300203 1420400| § amas2s w23 20602
BAsE 2720 | SUPERVSORGENERAL 1 . P 2833 . 18I0 | $ [ T-1E 1306320( 3 1434083 amem|s  1wee|s ez
aase 220 | SUPERVSOR GENERAL 1 e 285% . sonos |3 ooz | 3 13903285 1408 (s amem|s  e©| s  meeen

RASE 724 | suEmEOR GENERAL 1 e 269 BT |8 91,6762 | 3 P8 s a0 | ymem|s w0 s 20086




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023

& == * POTOSI | FINANZAS TABULADOR DE REMUNERACIONES
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI
1100 1200 1300 1400 100 1850 1700 1300 1800

[ 2 3 4. Seguridad §. Otras [} 7. Pago de E. Total 9. Total Mensual 10. 1. Otras. 12. Total 13, Total

Soclal a Mansual Anualizado Remunersciones | Prestaciones Anual Mensual
Mo. | ¢ al personal |s al personal de | s Adicionales y Soclales y ) Servidores | (suma1al?) | (8 por 12 mases) AMdicionales y Sociaies y (10+11) Anualizade +

Descripcién de Puestos Nivel Categ, Plazas | 9o Cardcler Cargetor Especlales Econdmicas Publicos Especiales Econdmicas Anual

Parmanante Transitorlo (8+12)
BASE M2A | BUPERVISOR GENERAL ¥ 899830 - 43973 2830.35] . 1507308 | g 19167082 | § 102§ 1430408 | § LS LAk 17802801 20006022
BAsE MIA | SUPERVISOR GENERAL 1 a3 . PESTE ] 28%% 18o7308 |8 e § | 00| 5 amam|s 7wz 20
aase " atea | swrrveoR ceneRs 1 86630 Camm 26 1B |8 167882 | 3 1| 3 143408 | 3 ez | s 7snm|s 208
BASE 2R | SUPERVISOR GENERAL 1 659630 PELE 2690 - 15g708 |3 w16782( 3 1308329 | § 1430408 | § ssensz | § 72| 2R
BASE A | SUPERVIGOR GENERAL 1 (TF FEVET) 2838 - | -] ssmoes s wissez| 4 1398320 | § RET AR sz |3 THRe| s Xeeen
BASE MIA | BUPERVSOR GENERAL ' 88630 PECIEY 25% 38| - 8 LT T B [ TR R 143408 1 mem |3 7w 2mewx
BASE SUPERVISOR GENERAL 1 299630 437} Py - .| memos |3 1915708 | § [ETTEE 1430408 | '3 Imem| s 17926l 20900
BASE 2727 | SUPERVSOR GEMERAL 1 [T PEuE 2m!] . 2| wssnem (s 19187862 § 12802 3 1430408 | 3 amas| s 17ozeols 200
BASE 21ZA | SUPERVISOR GENERAL ' 255630 . % 2893 <| semes s wisTEe | § 1298329 3 1430408 | 3 smesz| s 17ome0ls  200002
nASE 2124 | BUPERVEDR GENERAL ' 599830 FES Y 2003 s |8 wieTeez |y 130030 8 1430400 | 3 amess| 3 17@e0( s  zovesez:
BASE 724 | SUPERVBOR GENERAL 1 [T - 4391% 26338 | osemes s T8 nee| s 140408 | % amee s 17Mze0( s 209me802
BASE 2774 | SUPERVISOR GENERAL 1 8.996.40 11,083.30 220057 07 |3 7947IN0 | 5 1873677 | $ 09040 | § 575816 | § TaB56| S 3621876
BASE 272A | SUPERVISOR GENERAL 1 8,995.40 11,083.30 230057 220027 |8 maaTLIe | § 87077 8 Ng0d0 | § 5575816 | § TH4BSE| S 3921978
BASE 2727 | SUPERVISOR GENERAL 1 8.996.20 1103330 230057 232027 |3 2BpT1I8 | $ 1960745 | § 295040 | § 5485816 | § BB S BTHE
BASE 2728 | SUPERVISOR GENERAL 1 890640 11,0330 230057 ‘22021 |8 278B7119| § 19.607.45 | 8 2390040 | § 5575816 | § 4585 3A61878
BASE 27.7A | SUPERVSOR GENERAL 1 890640 11,808,30 230057 n |5 7318 8 16,5095 | § 299040 | § 57818 § TBSE| 5 3711078
BASE 212A | SUPERVSOR GENERAL 1 8,596.40 11,8000 230057 ERITE A ] wranae| s 1950015 | § 2200040 | § 4840018 | § nW65| 3 OIS
BASE WA | BLPERVISOR GENERAL 1 0.000.40 3,008.55 2057 Cisaum |3 18305422 | § wamm s nmwews 250041 | § 0081 |3 25058402
BASE Eey BUPERVISOR GENERAL 1 8,006.4 18030 230057 n20e27 $ 7887118 3 1900745 § 209040 | 3 @rsie| $ Tt § BaHRTE
BASE 7ZA | BUPERVISOR GENERAL 1 8.986.40 11.820.30 230957 B2 |3 27887118 | § 1009745 | § 200040 § 57518 3 TOTESE| S  3WEWTE
BASE 2MZA | SUPERVISOR GENERAL 1 8.996.40 18080 230057 Bz |3 wrATIAR | § 195815 3 290040 % 4340815 5 723565 3ET0TF
BASE mza TECNCO SUPERIOR 1 29060 E 4N 2633 - <] mssmes s WIETERD | § nem| s 1a0e08 | § asem |3 7sem|s  xemn
HASE mA TECHCO SLPERIOR 1 850820 - 4% 2633 - <] 1eomes s s | 8 1oe | s 1430408 | § Issm |3 W25 20pen
BASE A TEGNCO SLPERIOR 1 89620 7% 2693 - oS08 | § 0167882 § 1390320 3 1430008 | § Isan 2| 8 170205 20emn
BASE | 2 TECNICO BUPERDR ] 250620 4079 2859 wos |3 WSS e 8 1430008 | § s 8 usEm|s  xeewn
BASE | sraa TECHCO SUPERIOR 1 e . PEE ] 20538 - wenaos |8 67862 § 10029 3 108 | 3 Imnm |3 7520|s  2eewn
BASE 278 TECNCO SUPERIOR 1 25000 a7 26%36 1567308 |3 w7882 | 8 10829 3 1430408 3 asea | 8 7aRe|s 2eeen
BASE 72 TECHCO BUPERIOR 1 FEE 437 2853 1597308 |8 18167662 | § em29| 5 140400 | § 380052 | 5 7080|5206
2N TECNCO SUPERIOR 1 ame 0 rTE 18%% 18738 |$ 157802 3 130028 | 3 1430400 | § 380072 | 3 Ws2E| 3 ese:
BASE 27.ZA | TECNCO SUPERIOR 1 290540 1158330 20957 B | 4719 5 1873677 | 8 286040 | § 6450818 | § 8350858| 5 36308878
BASE 2724 TECNICO SUPERIOR 1 880540 11,03930 23057 nw2r |8 TR § 1069745 5 290040 | § 5408810 § TeB4856| 5 38TS19T6[
BASE FIETY TECNCO BUPERIOR 1 8,900.40 18330 230057 n2w2r | FuTRTIR Y 10,067.45| § 290040 | § 8575818 | 3 TOTH50| 5 361070
BASE wm TECNCO SUPERIOR 1 890540 11.908.30 230057 22427 |8 708T.40| § 108719 8 nwowo| s 52510 3 To248%6| 3 TANTE
aase xS TECNCO BUPERIGR 1 8.990.40 11,4080 2308 57 DMz |3 AT 8 1850015 $ Nw040|§ 48408183 T2456| 3 07076
BASE EET TECHCO SLPERIOR | sges.a0 193330 230087 ner | BATLIE 8 1989745 3 0|3 56,608.16 | § EOSG8SE| 5 35048970
aase 7Y TEGNCO SUPEROR 1 890640 11,8330 230057 n2w7 |5 27887119 | 5 1900745 8 29040 | § =7me | § WIBSE| S MWSOTE
BASE 72h | TECNCO SLPEROR 1 8.596.40 1100830 230857 B4 |3 Z7raTe | 3 1959015 § nw00| 3 awsamic| s n®e% 5 wETE
aase I | TECNCO SUPEROR 1 8.996.40 11808.30 230057 201427 | 7ane | $ 19.500.15| 3 nW0w |3 8816 5 TRMESE| 5 SOTETE
BAsE 2 JEFE DE OFICIA 1 sxres 271804 21743 - uem |8 10054 § 1880 3 47| 8 a8 RS0 | § TSI




OTOSI ’ FINANZAS

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
TABULADOR DE REMUNERACIONES

mmﬂlﬂ-ﬂ W S L
T INSTITUTO DE GAPACITAGION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI
BT A e PTRE. - L S E S lai|
1100 1200 1360 1400 1800 1600 17700 1300 1000
| T 2. 3. 1 Segurided | 5. Otras, [ 7. Pago de B Total | 6. Total Mansual 10, T, Ctran 12 Total 13, Total
| Re Soclal Prestaciones |Provisione| Estimuios a Mensual Anualizado Remuneraciknes| Prestaciones Anual Mensual
| No. | @salparsonal |5 al personal de| s Adicionales y Soclales y [ Servidores | (sumaial7) | (8 por 12 meses) Adicionales y Sociales y (10411) Anuaiizado +
Descripoién de Puestos | Nivel Categ. Plazas | de Carcter Cardcter Especiales Econdmicas Publicos Espocishe Gechdsiom Anual
Permanente | Transitorio @+12)
BASE n JEFE OF OFICMA 1 sx798 271804 2174% . 1321829 £ 3 S04 | 5 18165 3 1naan|s 3mass 1868890 3 17927544
BASE n EFE O OFCHA 1 axre 27ma0e 2174: - 122829 3 15801954 | 5 1101893 § NI S amae| s 1809590 | § ATSITS M
BASE n JEFE DE OFICINA 1 xS - T 2Te0s 21742 . 0" 3 1Wan0se | § 1181600 § nxnis EAIRTIR 1608500 3 1152784
BASE n JEFE DE OFICINA 1 0.2795 21004 219740 - . 1321020 5 1B8.610.54 ( § 16| 3 133472] 3 e s 18560 | § 17527844
BASE n JEFE DE OFICINA 1 X7 271804 217420 - . 1321829 5 15801054 | 3 181880 § 102472 % LR IRTRE 1805500 | § 1TSATS M
o JEFE DE CFICRA 1 ax7es Paal i) AR - - nnem k] 19061954 § 1181680 | 3 NIMn s EELRLAE 1605590 § 1TSITSM
2 JEFE DE OFICINA 1 LR rd] 271804 21743 - - 382 s 15881054 | 5 NsER | § nxanis ame|ls 1065590 | % 17827544
AASE 27 JEFE DE OFICINA 1 sxres 271004 247430 . - 1321420 5 16881854 | § 1181693 S 10DIUT2| 8 ERMRLYEY 1865560 | § 17527844
BASE i JEFE DE OFICINA 1 axres 271804 2374 . . 1321829 3 10185 3 1181883 | 3 1R’ ane|s 1885590 | § 17527844
BASE n JEFE DE OFICHA 1 axros 271004 117430 nnen s 15001954 | § e |3 VAT amis| s 1800590 § 1TBITE A
n JEFE DE OFC2A 1 sxres 21004 247430 . F 1321839 |4 15881954 | § MMESI[ 5 NIMT| S AWB(S e8RS ATSITEM)
BASE Fid JEFE DE OFICINA 1 RS araod 217430 . 132182 ] 15301054 | § 1181603 § a8 amu|s 1089550 | § 17827044
BASE 27 JEFE OF OFICNA 1 2820 1025088 22812 26 |$ 2330556 $ BoTae| s mEOS| S MATSI[S TIm208| 8 BATTR
BASE n JEFE DE OFICIA 1 85520 24720 26142 AER .1 -3 5 18000589 | § 1150780 § 0083 3 1a80e | § Q2095 % 20283854
BASE 7 JEFE DE OFICHA 1 ams0 10,158.06 22612 20540 |$ 26218586 | 1784885 5 205 S SMAMST|S TIROS 8 38w
BASE a7 SEFE DE OFICHA 1 8520 1028308 220142 1100 |3 28308586 5 1804695 | § 200838 BTE S TEM205|5 30770
BASE 7 JEFE DE OFICHA 1 828520 Pe8270 228142 0w s U0u580 § 17573%0| 8 maos|s 202188 Ss208 3 200788
BASE n JEFE DE OFICIA 1 85520 1015288 w2na nose 3 =08 $ 1754805 5 nmMos | 3 MM |8 ™m0 s nEETTH
BASE a TECNCO ESPECALZADO 1 axres 271804 217420 - . 1321029 3 18881054 | § 1101603 | § B8 RRMRLIR ) 1685500 & 175270 44
BASE 2| TEGHCO BIPECWIZADD | 1 879 271004 217430 - 1203 |3 [CTTEE 1101600 | 5 w2 s EERTIEY 1080500| § 17527644
BasE n TECNICO EBPECALIZADOD 1 axTes 271604 EARCE ] . - nneW 3 1ROV | 1181883 | § x| s axnte| s BE500 | 8 1TSS 4
BASE o TECNCO EBPECWMIZADO 1 axres 271604 214 - 1321829 s 15361554 | S 181683 § RER-CR-RE EEURLIE 1B@mEu0| 8 SIS M4
BASE aT TECHCO ESPECIALIZADO 1 LRt 271604 FARCE . - 12829 3 15001054 3 1181683 § i s A s 1065800 | § 17827544
BASE " TECNICO EBPECINLIZADOD 1 40798 271804 217430 - . RENIL T ] 3 15061054 3 11.81683| § naenl EEURLAE ] 1668500 8 1T52T8 M
BASE n TECNCO ESPECWIEADO 1 Hj?ﬂl ITand U740 - 132109 ] 15001054 | 3 1068 § w3 ER RN ) w5 ITIATS M
BASE n TECHCO ESPECILIZADO 1 mﬁl 271604 FAYCE -] . - 102 3 15801054 § 181083 8 naenls amie s 1509890, § 18I
BASE a7 TECNCO ESPECIMIADO 1 ax7es 2na04 217430 - . 1321829 3 15801854 | 5 RRRLLL T ) NINT|$ EEURLEE ] 1600500 § 17337044
BASE 27 | TEcNcOEsPEcEABO | 1 sxres 271004 217430 . é <] naex |3 18001654 | § 1181683 § [EE-TE 1R ;s |8 196650| § 17284
BASE » TECNCO ESPECW.ZADO 1 axres ATIE 21740 = 1321829 3 15861054 3 1m81883 | § BRnR|s amiwm|s 1885590 § ITEITA M
BAZE a TECNCO EBPECILIEADD 1 L4 2Teod 274X - . 1321828 3 15881554 8 181883 5 REE- 3R 1188 16eE00| 5 1TSITS 4
0ASE 7| TECHCOEBPECIEZADO | 1 sxres 271604 217430 . s w3 1801084} 3 1184083 § 130472 3 a3 1860500| § 1782754
aast 24 TECNCO ESPECIALEADO 1 LRl ] Teod FARCE . - 8w 3 15001054 § 1181863 § "M s amie|s 1808500 § TS 2TEA
BASE a TECHCO ESPECALIADO 1 anre 171804 pARLE ) - 1221829 ] 108054 | a6 s L5 AR RRRINES weme! s RIS
BASE n TECHCO EBPECIALIZADD 1 LE-0d ] aneos 2140 - 19280 3 AL T ERRE Y 1181883 | § VXT3 amn|s 18880 § maTma
BABE Fa8 TECNCO EEPECALIZADO 1 X7 271604 217430 - 132829 % 15801684 | $ 1181693 § 1"/ s e 1608600 § T2
BASE v TECNCO ESPECALIZADO 1 LW 271804 24T - 120829 3 15861054 § 181883 § hek LR axie|s 19e3500| 5 1T3ITE
n TECNCO ESPECALZADO 1 [ 514 ] 271804 23740 - - nunew s 15881054 § 1Mes | s nuan|s EEURLIE 1685580 § ATSATEAL
BAsE 21 TECNCOESPECINGADO | 1 8m620 1015008 2214 ECT 28210586 § 17MEBS S 20085 SATIS (S s s ReEnI™
BASE 27 TECNCO ESPECIALZACO 1 850520 1028300 226142 21,140.40 3 25300506 3 1004006 § 29208 | 3§ 8407181 | 5 TI208| 8 H‘ﬁm




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023

@z %¥ BOTOS | Pmanzag TABULADOR DE REMUNERACIONES
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI
1100 1200 1300 1400 0 100 110

1. T 3. 1 Soguridad | 6, Ovas T | T Page 6o B o | 0. Total Mensual K 12 Total T3, Totl

k Soclal a Mensual Anualizado Prestaciones Anual Mensual
No. es al personal | s al parsonal de | s Adicionales y Soclales y s Sarvidores (suma 1 al 7) | (8 por 12 meses) Sociales ¥ (10+11) Anualizado +

Descripcién de Puestos Nivel Categ. Plazas | e Caracter Cardctar Especlales Ecanémicas Publicos Econémicas Anual

Permanantes Transitorio (8+12)
[ 7 |TecwcoEsPecweaDe | 1 83520 10388 22012 104 |5 2428508 womz s mems|s  mms|s  mes|s  oemw
Base 7 |Tecacoeseecweaos | v sma20 1028388 226102 ni0e |3 s 5 1805 5 WWOM |3 4| § MRS 3 MR
st 8 || EROETARRESCIIA [ axes anen| 217430 E naem |8 18801954 | 3 neEm s nman|s ame|s wemw|s  mamal
BASE DI sl il K smroe 2o 210 . nem |8 1108 | § newe|s 9| 3A18| 8 messe0|s  imamM
BAsE a || SORETAMGERCUMA st 271604 21M% % e |3 15801054 | 4 nsee| s 1M s amiie| 8 fesmgo|s  vmarmad
Base gor [TEOREIMOLRECORM S sutes 5 PR 2174m s s |3 15881984 | 8 taem 8 naMT| S aais| s wesswo|s  sama
BasE u | PECRETARERCUI ' P z 281804 2114% . w3 12681954 | $ 1neEsT|s (s ammsels  wmessw|s ieama
BASE B i ' 808480 271804 212088 % 260170 | 15482037 | 3 warm|s 2| s s;smls  (Bimen|s  1oewer
BAsE . ||ENIREERCE | som 80 - 20 21208 e |8 15402097 | $ 1156760 5 N8| S 325028 WIWED|S 10007
BASE 20 ANALIGTA PROFESIONAL 1 706406 281804 2ma 3 1281738 3 11020037 | ¢ naa|s 120002 8 108508 | 8 1532000 8 104,530 27
[ 2 | ANAUSTAPROFESIONA. | 1 Tasaes 271004 2009 247 |8 100837 | 3 1116008 5 wamm|s somee| s wamm|s ez
BasE ® | msoeTarmorEsion. | 1 7408 201804 20837 z 241738 | amer| s mices ks Jomseels  183mE0|3 1642027
BASE » ANALIGTA PROFESIONAL 1 T8 - 281604 200837 1281708 ] 15020837 | § N2 3 e s 308508 3 e s 1685027
Base 2 | noustapROFERONA. | 78408 E 28854 2083 = 2w s 15020837 | % naquls  waew|s soesea|s  smssols  wmsen
BASE 2 | ANAUGTAPROFESIONAL | 1 83690 1020878 22m4 080118 200073 § 17es2| s MENTS| S S0 5 TSAR4D|S G240
RAsE 25 | ANAUSTAPROFESIONAL | 1 82650 02087 223043 0840 3 209073 3 ASZ3|§ MM s 087 5 TMS240|5 20807
oASE 3 | AMABTAPROPESIONA | 1 3000 1020870 2234 o800 | § 97| 3 62| s maMm|3 020067 3 THaR4|3  wsa0m
BAse 2 | NMUSTAPROFESIONAL | 1 sx0%0 24n20 2234 1oun |3 15053434 3 HEMES| S mINT| S WemIZ 8 460188 3 RN
aase 28 | NUUSTAPROFESIONAL | 1 5305 1020870 222049 208011 |8 w73 3 WAS2 S M2T| S SN0 $ SRS uemen
BASE 2| TRABAMDORASOCL 1 16068 i 2854 20912 a3 164070 3 w35 1220004 3 somamls  1626030)5 1647100
Base 20| TRABAMDORASOCKL i 76008 s 260084 202012 nmn |3 1z 0| 5 1AM s ;momod|§ 30M28[8 15200308 16380108
BasE 2 | TRABAADOR SOCAL ' 722150 1021023 210063 0017 |8 24328193 3 TADI0| S 2407 §  6L4B5| S B2 S WENER
BASE 3 | TRABAJADORASOCUL ' 792180 1021923 21808 w7 |8 2386113 3 amo| s 2amor|s  0s0m| s 88| s NMWT
BASE I e i ' 70870 , 27954 198073 . 1z |3 1eem0es| 3 nois|s  veen|s 29mm|s  wsmals  wisnos
e B Rt aadlad T 10070 . 200054 196973 " e |3 e wasor| s v s 29T 8 ET40| S wam0s
Bast I P i G 14070 . 200884 106073 12149 |3 s 3 sos007| s vman|s 207488| 8 WATI4O| 5 VIS
BASE T il i R 70870 A 2000 84 198073 . a8 |3 14540005 1 agmer|s e 2mes|s  MaMA0|3 eI
BASE » W"‘.:."“'ﬁ"‘ 1 7087 E 200054 150073 - e |3 s eS| 3 wosw0r|s  1men|s 294883 MIMW| S 10IN0
Base T i el ' 70670 E 200058 190973 g 2oy |8 150008 | 3 wseoor| s tmen|s 20meals  wsnals manos
aase z [(SCRETARBERIMS] o T.06™0 - 200054 19873 = e s s maes| 3 wasa0r| s tmen|s T3 me|s  weInos
BASE n  [TETECUIV ' 70870 E 270054 108973 e |3 seoes| s 1NoRIE| S M|l 207488 3 WA S 1815P08
st 7y | MCEETNAERCUINA ' 14070 200084 190973 e | 14540085 | § 103007) 3 18087 |8 297488 | AITIM0| 3 1003708
BASE gy | CWRCRETARWRECLTNAT 4 T40T 1m0 198073 niaer s s 008 3 nso0r| s 1serz|s wmls  Wam40|3  se0Ini0s
BASE n E@MA 1 T4 T - 200004 ‘uﬂl 1212497 3 HSa00s| 3 1092007 | § 100872 3 97488 | 3 1487340 § 10037308
Base 5y | EecrrnieEmeuNG iy 1087 . 2085 198873 . e |3 s ames| 3 wo0or| s nmen|s 29mmls  wmals  wInos|
BASE 3 | SEERRTEAEEIUIN ' 7067 . 260054 188073 . 2w s s 1 ws007| s vman|s sl WmMals 10N
BASE 75 || FPEEIERCELAINN ' T80 E 275044 150073 z n24m |3 150005 | 5 oSl s 1wz 207488 | 8 ATIE0| S 1815TI08
BASE gy [SECREMAREECOWA] 74970 209054 190973 . AL s 05| § 092007|3  1umer|s 2908 ( 8 WATI| 5 1603TIOS
BASE 29 |SECRETAROEECUTNOD| 1 779870 1008127 215040 wgTey |8 2071648 | 8 vanse|s  menws  sennls  mmse sl




= - *‘ POTOSi | FINANZAS PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
@ s My s | oo TABULADOR DE REMUNERACIONES
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS!
1100 260 1200 o | 1800 00 1300 180
T 3 3 T T Segurioad | 6. Otras 7. Fago o6 B 7ot | b, Total Mensual ] T Ovas 12 Total 13, Towal
| ! Soclal P a Mensual Anualizado Remunaracionss | Prestaciones Anual Mensual
No. | @sal parsenal |5 al personal de| s Adicionales y Soclales y s Servidores | {suma1al?) | (8 por 12 meses) st Soclkiesy (10+11) Anualizado +
Dascripeion de Puestos HNivel Categ. Plagas | 9@ Cardcter Caractar Espociales Econdmicas Publlcos Espacitios Foondmicas Anual
Permanents Transltore {8+12)
BASE n JEFE DE SERVCIO Y MTTO. 1 L35 1 | 260854 155881 . - - 115280 3 12831204 § et 1 s 15218074
BASE n JEFE DE SERVICIO Y MTTO 1 fa0aes -.{ 20000 34 162881 =| - . 15600 i 3 A0 § 0aee s 1mwae| s 192188 T4
BASE 2 BECRETARA DE APOYD 1 [$L 2 3 B 280054 188841 =] B B ;1mm | 3 il 12831204 | § 104a84 | 5 mwee| 1&1&1&7
BasE 21 | BECRETARAGE APOYO ! Eues L 200054 180801 . 2 A onmew s 18031204 oase|s 1w 192.100.74
BASE 21 | sECRETARWDEAPOYD | 1 s 88 ® 260054 1peast . . | nmse s 13831204 3 a5 18| s 152100 74
BAZE o SECRE TARW DE APOYO 1 apans . A 188861 - . - 1152800 s 13831204 | § 10400441 S 1m0 s 152188 T4
BASE SECRETARW OE APOYO 1 708300 10186121 WJD. 1830637 3 202444 5 188274t S 1851467 § 555 s oAR 1 324076
Base 2 | sscRemamapEspovO | 1 70830 1018121 208118 wosy |8 masl s wmrat|s  weuer|s  Sanes| s TMeN |3 X034076
BASE 21 SECRETARIO DE APOYO 1 708300 10,161.21 208118 1830837 3 2202444 3 188274 | § 1891487 | § 5045185 | $ 008321 1 0128076
BASE 21 GUARDA 1 65368 . 270854 168481 - - - 11,628 00 1] 1081204 | 3 108082 | mieis | s 2784 | 8 10narrl 183340 74
pAsE 0 oUARDA 1 s9a0s ; 200854 188881 . : .| mmes s 1831204( 3 wawad| 8 ez fs aTmsd| s namm|l  1mmen
BASE 2 GUARDA 1 anaas - 270054 188881 - - . 1162600 3 1085204 | 8 1051052 § Hie| 3 27mas4 | 3 RREehi il ) 153.380.74
BASE 2 GUARDA 1 L1 F ] - 280854 188361 - - - 11,5600 s TM831204| 8 1042844 § M| § 2785 s 17em N s 15242974
BASE Y 2 GUARDA 1 590885 o 289854 188881 - - . 1182600 3 13831204 | § W04WA4| § "R | s 277554 8 18T 8 15210874
BASE 21 GUARDA 1 L1 - 2 188am - - - 1152600 ] 1383204 | § 1042844 | S RIRL-ZT R § 277554 | 5 1877701 1 152,186 74,
pase 2 GUARDA 3 0088 . 279054 188881 ) . | ones s 13061204 $ fosisa| 8 s s 273 nemm(1 153074
BASE 2 GUARDA 1 BI85 - 270984 188881 . - . 1162800 ) 13951204 | § 1085052 § nage | § 2TTESA | § e 153380 74
BASE an GUARDA 1 auuj . 275 188881 | a . neem 1] 13691204 § 1008 | 3 1Hi2e | s bR TR 1287700 1 153380 74
BASE 2t GUARDA 1 0885 . 200854 188801 . - - 1152600 1] 13831204 § 1084 § 110216 § TS 8 AR ok IR § 112074
BASE 2 GUARDA 1 650005 - 2784 188881 . - - 11.626.00 ] 13051204 8 1051052 § 10210 | § 27554 | § 128170 8 153,388 74
BASE 2 GUARDA 1 593085 - 260854 16088 - - . 11,526.00 s 1204 § 1042844 | 3 140210 | % 277854 | 3 1ABITT0| 3 152,188 74
BASE 2 GUARDA 1 253885 . 268854 188881 - - - 1152800 3 13831204 | § 10A04| § 116216 § 275540 8 12AT770| 5 15218874
BASE n GUARDA 1 ssaes . 208854 188861 B . - 11.526.00 ] 13831204 | 8 W44 | 3 AR -ALIE 277554 3 1387770| § 15218874
BASE 21 GUARDA 1 68385 . 26854 180861 . - - nssw ) 1301204 S Nosa § 110218 8 27554 8 N7l s 15218674
BASE | il GUARDA 1 L1 . 2808 54 10880 . . - neem ¥ 1204 3 Nase s 1mRie s 1T 8 10ETT0| 8 152,188 74
BASE ‘ il GUARDA 1 L3501 - 27 s 105887 . . . 1182600 3 13051204 8 1051082 & | 277584 § 02870 8 153,380 74
BASE 2 GUARDA 1 089485 . 240884 188881 E . S ovsme s 13a.01204] 4 foamed| s idaze s amss)s  pemm|s  1mimere
BASE kil GUARDA 1 [1.2.] . 200854 180881 . . . 1152800 13009204 | § |0m“i E ] RER-AL A LT7554 | 8 18Ty 12187
BASE | 21 Mmu;‘mm'f 1 asMEs - 250854 1ase s . - - 1152600 3 TR § 0084 8 1150218 3 2TTSs 8 138770 8 1M Ts
BAse [ 2 s okl 85385 . 20854 st | E . R 1a20e| 3 wasals  1ieie| s amssls  aem|s 1mieane
Base 7 [METREESEIRVODYI sams . 200854 180087 . 1 ] ovmsm s 1204 3 nasa|s e s a3 e e
BASE n “'mmu%‘lm' 1 fsmes - 20854 1,808 01 . - . 18260 3 13051204 1051082 § 110216 | $ 277884 3 1387770 § 183380 74
BAsE 31 |ASRTENTEDE SERVEOY| 700300 10,1821 208116 9303 |3 M| 3 oerorl s tegnaer|s  sissies|s  maem|s  ammom
BAsE 2 mm o 708300 1013821 208118 a0 3 31,7244 8 1000775 5 109467 |3 SISNES S TMAX| 5 XRIWTS
srse n| [emNEemmeR 700000 wann 208116 wwsy 8 mmansls WOMTI 5 WMSIE7 3 S4S1ES 3 038X 3 KOS
BASE n “‘w B 708300 046121 208118 93T 3 mmads s 68274 | 8 1851467 | 8 SISSIES S T0ME:R |5 NZ0TE
BASE my [ERENRE R A 708200 18121 208115 02887 |8 mead § 86241 S 1891467 |§  SO4SIES| S @906 5 01307
BASE g [PEEERRREREN 700300 1016121 200118 19353 |3 220444 | § 1862741 S 1BBIAGT[S  OASISS|S 90632 § 2013607
asse P (el 7osa00 | 1018121 208118 wasy |3 meadfs WA 5 f@MET|S WSS 3 AR 5 30%0m




&Q“TOSi FINANZAS

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
pbarkied o TABULADOR DE REMUNERACIONES

e -
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI
1100 1200 1300 1400 1800 1800 1700
T z. 3 4. Seguridad | 6. Otras oy 7. Pago 0o 5. 7olal | 0. Total Mensual Tiomas | 12 foml T3, Total
R Scclal (] F a Mensual Anualizado Prestaciones | Anual Mansual
| No. | ®salparsonal s at perscnal de s Adicionales y | | Sociales y s Servidores | (suma1al7) | (8 por 12 meses) Soculesy | (10+11) Anualizado +
Descripcidn de Puestos | Nivel Cateq. Plazas | e Carécter Caricter Especisies | Econémicas | Publicos Econ Anual
[ ‘ Permanents | Transiorio ‘ [ | | (8+12)
| | | |
1 ASISTENTE DE SERVICIO ¥
8ase n AANTENRAEATD 1 1ma00 w0 200116 1] Wiy |8 M| § 1EOTI 5 1BIAET| 3 SISSIES §  WAS® 30076
ASSTENTE DE SERWCIO Y
BAsE ey 1 708300 010121 200110 | 1838y |3 ik s OETa |5 enaT|s  wamies|s  maex s zsen
RSIBTENTE DE BERVICED "
BASE 7 e 1 78300 1010121 200118 T A 2300044 § WETAT |5 WEAET|5 045165 5 MM 5 1078
BAsE p  [MTRECRMRAGY| ¢ 700 10108121 2081.10 838 |3 04| S BOTAL| S TooleT|s M5 3 @R 5 B80T
BAse 7 m”"““ﬁ"‘g’“* 1 709000 1038121 200118 9asY |3 e § wEra s weas 8 wasies| s mmem 5 01T
BAse BER =5 E 708000 10,8121 2081 18 s |3 maau § WETAL| S MMEME7 S WSS 3 WOWR $ XMOT
BASE | ax [eeTEMECEEEMERYE 70000 1018121 208116 10am3 s wmmass § 1682741 S TESMET|S MBS 3 MemED 5 202007
ASISTENTE DE SERVICIO Y
aasE F iy 1 7,083.00 08121 208198 0083 |3 00444 | § 1BE7A1| 5 1BRI4ET | §  S04SIBS| 3 @383 5 13078
ASE 21 | ADMVOESPECWLIADO | 1 7.003.00 1013621 200116 B0 |3 21,7244 | § W6RO7TE| 8 1S1467| 5  M0108 |5 BGR 5 294M0TE
BASE 2 ADMVO ESPECIALZADO 1 7,08300 1016121 200118 19,23837 s MM S ALL-TEINE 1801487 | § 240165 | § Hyex $ 200,240.76
BASE % ADWVO, ESFECIALIZADD 1 653805 - 20054 180861 . . E 152800 ] 13031204 | § 1042844 § nizie) s TS 8 a7 3 182.106.74
BASE 2 ADMWO ESPECIALZADD 1 L1 1) * 260054 168381 - B - 12600 1 1MN204( S na g 1nwee| s 2TT884 | 8 1387770 3 15210074
Honoration Aatmaiables 288803400 z 200609400 | ar.am.0n00 | ateossoo| 121040000
Honorarips Profesionalos
Totsiss | 244 |5 2800880 § 2685034 |5 12307418 6804308 22880 § -l s -] 7e04ses |3 92308380 5 134T1238| §  G.024479| S 666082 § 12.470.581 | § 105017941

MOTAS Bl tataaor de Rafmuresntones suls sdorato o flunto oel Aimis o8 pleass auionzsas por is Seeretans 0o Euuoacon Fubics, Apartads “I° el Anews de E4cumion ¢ us D3tede's ol inctamenta o Polites Salers Satimado pn's ol warcos 2023




% PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023

i’, .
S BQJOSI | FINANZAS TABULADOR DE REMUNERACIONES
%‘% Paakiod sorme INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TAMAZUNCHALE, S.L.P.

1100
| 1. Remuneraciones | 2. | ES | 4. Seguridad | 5. Otras Prestaclones | 8, | 7.Pagoda 8, Total Mensual 9. Total Mensual 10. | 11. Otras Prestaciones | 12, Total Anual 13, Tatal Mensual
| | ol personal de Remuneracion | Romunefacion | Social | Sociales y & | a {suma 1 al7) Anualizado Soclales y | {10+11) | Anualizado + Anual
| | No. Caracter | es al personal | es Adiclonales | | | Servidores (8 por 12 mesas) Adicionalesy | (9+12)
Beisaiphion e Ruesios Nivel | Cated. | piyzag Permanente de Cardcter | y Especiales ‘ ] Publices | Especiales [
Transitario | |
| |
CONFIAKZA | i | | ! |
Dractor General | 1 4687100 009 12.850:47 344241 000] 0.00 63,173,689 758,088 63 1,034,155 48| 173,804 41 500271 178,897.12| 5 935,503 75
Diractor de Area l 2 80,085 6% 000 2124884 344241 000 00 105,678 74 1,268,120 86 1,548,328 08| 262,580, 04 7,587 93 27016747 | § 1,538,209 83
Subdrector da Ao | | s 18120108 000 47.628.24 144241 0.00] oo 212 471:8% 2.709.661 97 3,480,248 82 588,530 64 16,536 71 60557637 | 3395238 33
Jole de Division | | s 156,610 81 060 36 688,60 3,442 41 0.00| 009 198,730.91 2,384,678 80 2,830,083 15| 478,384 24 12476 08 49088020 S 287573021
Jafe de Departamento | 12 26847420 0.00 6323612 3,442 41 0.00] 000 133,152 73 4,697,832 79 A@76,752.19) 775,651 36| 120,040.05 89586141 § 4,803,524 20
{ingeniara en Swstoman | | 2 22 19700 0.00 4,850.06] 587083 432328 2.00] 9.00 37,041 08| 444,492 75 48392335 T4597.74 51,031.92 12562048) S 57012243
Técnico Especiakzada 1 | | 3 30.142.15 0,00 4,000.84 782923 721222 0.00| 004 49,200 57, 560,406 68 64100472 9716723 89,884 10 187,08133] 5 757,468 21
Secretaria de Director General w2 | l 1 210050 000 4,495 85) 2:510.97| 1.434,34 000 000 17 541 45 210,457 43| 238,030.45 3583831 22,043.08 srae1dc| § 268,378 8
Secretaria de Dector 1n | | 2 1733135 000} 5,104 08/ 453398 532328 0.00] 000 31,456 69| 377,504 25 417.602°88 6184280 62,379 35, 12432278| § 501,626 50
Secraturia da Subdirector L] 3 22,430.67 0.00 6.534.60] 6,304 95 4,30302 .00 000 3957370 474,864.41 562,458.26 81,155.31 £1638.41 427972] 8 817470 12
Chofer da Directar 7 1 7412581 000 1,801.43 2.017.01 142434 0.00 0,00 12 450 41 148,470 67/ TN FTA 2552374 18,226 89| 4375063 § 193,227 4
Secretana de Jefe de Departamenta | & | 4 2530647 1] 90085 3717.20 791 B8 0.09) 0w 37,690 28 452,355 39| 480,002 18 52,441 83| 7242372 15488543 3 E07.220 7%
BASE |
Analista Especializado 13 1 9.562 12 000 1,816.80 251111 2,880 84 0.00) 0.00 16,778 97| 201,347 69 212,769.12 31,994 01 40,337.30 72,33221| § 27367960
Médico General 13 2 19,424 25 000} 5,995 45/ 5,082 98| 4,323 28| .00 0.00 34,525 96/ 414,311 50| 454,205 09 £2.477.32 59,695.7% 12817311} § 2,484 82
Frcoiogs 13 2 18,124 25 0.00| 1,818.80 4,980 14 4,323.28 0.00 00} 30,244 47! 352.531.84 403,738.70 60,537.89 57,747 04 11828493 § 48121857
Jefe de Oficing 12 3 27.301.40 0.00 4,322.74 723062 5,757.62| 0.00 0.00] 44,612 48 §35,349.70 605,101.05] 90,102.46| 78,966.04 170,08080 | S 705418 50
Programator 12 3 27,301 48 2,00] 3,804.01 721728 5757 62, 0.00 0.00 44,080:40 428,964.70 500.634.59 45,117 38 54,831 77 15204015 § 882,013 #3
| Ansiatn Técnico 10 4 3301776 0.00) 5,175 53 893035 10.101.18) 009 .00} 57,224 79| 888,697 52 751,115 80| 109,882 24 84,976 27, 19485871 $ 28155623
|Capturmta 7 7 AB,707.89 0.00] 9,865,07 14,060 86 17,313.38 000 090} 91,620 80| 1,092,321 9] 1.210.727.67, 172.247 11 138,869 63 31114874 | 8 1,403 468 31
Laboratorista 8 3 20,312 55 700 3,050 39| 5823 90| 5,757.62] 0.00 6.00 35,753 48| 429,041 58 400,019.09 70,352 46 100,712.38 171.004.04 | $ 800,106 43
Biblictecatio 4 2 12,0792 009 .00 1793 97 2,868 64| 0.00 000 16,960 56/ 203,526 75 218,22784 38654 40 34,109 10| 7276306 § 278,290 71
Técrico en Mantermisnto i 2 12297 92 0.00| 1.168.30 1.810.78 2,868 63| 000 0 60} 19,145 88/ 217,748.13 230,.286.87| 40,874 64 51.057 85 91.93248| 5 109690 82
Almscanista 3 2 11.754 52 0,00 1,228 35| 148591 4,323.28) 000 0.00} 20,802.08 240,624 75 202,068 79| 39,521.55 4072879 8024834 | § 32987300
Auiior Administrativo 3 2 11,754 52 0,00 1,675.02 3,514 85| 4,323 28 0.00 0 00| 21,267 48] 255,200.80 267 414.04 40,370.23 £6,180.54) 9855077 | § 351.780.57
Intendente 3 7 41,140 82 000 14,181 83 12.474.10 10,040 38 000 .00} 77,837.12) 934,045.48 1,140,425 35 157,102:39) 153.108.14 31021193| $ 1,244,257 01
Taqumecansprata 3 1 587726 0.00) 1.316.68 1.758 67 1,434 34 0.00 .00} 10,188 95 122,243 41 152,039.89 Z0715.54 34.321.48) 55037.02| § 177 280 43
Chofer 3 1 58772 0.00 000 173490 1,434 34 0.00 0.00) 4,044 16 108,853.95 138,505 67 18,503.85 18,672.73 3720658 § 145,820 54
Viglants 1 3 16,356 73 008 4,248 08) 5,001 87| 4,302 99| 000 0,00] 20,07267) 350,672 03 440,111.81 60,4185 73,624 29| 13404204 | 5 494,714 67
Profesor Asoc=ado A 10 166 56729 000 55,300 34 41.144.33 2203823 000 99,175.50 384205 60 4,810,708 24 4,787 35758 485379 98 390,143.81 B5552317| § 54685231 41
Protesor Asociado B ] 149,425.24 900 54,168 65 35,607.57) 21,512.71 0.00 5560270 320,405 67 3844 570 44 3,831.927.95 403448 15 37040479 T13.85294] 8 451872338
Profesor Asociado C 2 41,654.35 0o 10,871.54 10,273,34 4,424 37| 000 45,079 78| 121,303 36| 1,455,840.34 1,808,783.80) 113.008 74| 76,817.50) 16282424| S 1,845,454 58
Prafesor Asigratura A (nora) 22 5065888 000 £1,714,18) 7785218 4493152} 009 35,063.92 301,021 47 36812.257 &5 5665450 39 1,252,795 99| 705022.79 1.957.81878| § 5570,076 43
Profesor Asgnatura 8 (hora} 13 502,635 50 00 95.192 80/ 5944232 24,812 75, 000 8,015 781,200 36 374,404 38 4574693 79 55 620 42 57348961 1.529,11003| 3 10,903,514 39
Honorarios Asimilables oo
o o 0.00] 0.00] .00 000 0.6 0.00 000 000 000 000 0.00 0.00 000 0.00)
Honorarios Profesionales
0 (] 000 0.00 0.00 000 .00 0.00] 000 0.00} 000 0.00 0.00) o0 n.op 0 00|
Totales $ 2,220,30444 | § -1 8 Ira187| 8 29,303 1 m_g - % 247,938.74| § 3,624,80604)| 5 43,407,672.48 | § 44,082,207.22 | § 7,037,217 § 4,727,28839| § 10,764,559.56 | $ 54,262,232.04
HOTAS

OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANGS

Lic. Jessica Falcon Compean




e, 2 PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
@ sepmcy A POTOSi | FINANZAS TABULADOR DE REMUNERACIONES
SANLUIS POTOSI %ﬁ PARA LOS POTOSINOS STCOETADLA D FIANTAS

bt ot UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE SAN LUIS POTOSI

1100 1200 1300 1400 1500 1800 1700 1300 1500
1. 2. 3. 4. Seguridad 6. Otras 6. 7. Pago de 8. Total 9. Total Mensual 10. 11. Otras 12. Total Anual 13. Total
Social F : P Estimulosa | M (suma A Remuneraciones | Prestaclones {10+11) Mensual
sal de|salp de|s y Sociales y s Servidores 1al7) (8 por 12 meses) Adiclonales y Soalales ¥ Anualizado +
o Cardoter Carécter Especiales Econémicas Piblicos Especlales Econémicas Anual
Descripcién de Puestos Nival | Categ. Plazas Parmanente Transitorio (9+12)
CONFIANZA
Rector/a 1 1 1 65,048.29) - - 14,661.32] 14.208.54 000 - 97.048.15| 1,164,577.85| 57,304.04/ 154,333.48 15433346 5 131891132
Secrotariofa Académico 1 1 1 57.879.14 - - 14,680 59 12,154.62 0.00] . 84,694.35) 1.016,332.25) 4926495 131,192.73) 13119273 5 144752497
Director/a 1 1 [ 5107301 - - 1290528 10.725.33) 0.00| - 74,0362 896,443 44 43,021.81 115,765.48| 11576549 | $  1.012.208.93
1 1 1 36,222 55| - - 925467 7.608.74 0.00] - 53,083.97) 637,007.65 32,625.18) 82,104.48) 8210448 s 71911213
Jefe/a de Departamenta 1 1 14 26,321.71 - - 6.788.32 5527 56| 0.00| - 38,637 59/ 463,651.10) 2449156 50,662 55 sges2ss| s s233136s
Coordinador/a 2 2 10 1402475 - - 450187 2,845.20| 1.255.00 - 2272681 272.721.74 14,780,656/ 34,594.37 34504375 30731642
Jelela de oficina 2 2 2 8,768 46 - - 281873 1.841.38] 1.255.00 - 14,683.56| 176,202.78 9.993.07 21,628.86/ 2162886 (% 19783164
Técnica en Conlabilidad 2 2 2 75545.87) 283655 1,584.63 1.255.00 13,022.05/ 156,264.63 8,783 57) 18,613.94 1861314| 38 17487777
Bano .
Jelela de oficina H H ] 876848 - - 281873 222719 1.255.00 - 15,069.38 3 160,332.53 999307 2162886473 11169.26265 279813| 5 21363065
Analista administrativalo 2 2 ¢ 6.787.01 - - 2370.92 172390 1,255.00 - 12,144.84 5 14573802 | 5 7.820.74 | 1674130069 8545 20817 2533650) §  171,124.62
Chafer administrativo 2 2 1 5.780.22 - = 2,097.04 1.468.18 1.255.00 - 10.600.44 3 12720528 8 7.000.95 14257 88334 7814338029 2071222| § 149,277.50
Técnicola bibliotecario 2 z i 754587 - - 253333 1.916.65 125500 - 1325085 $ 15901021 | § 7.92400 | 18613.14457 9511.928678 2822507| §  187,235.28
Técnico eepecializado en mantenimienlo 2 2 2 6.787.01 - - 2371892 172390 125500 - 12,144.84 s 14573802 5 729004 | 1674130069 854520817 25386580) § 171,124582
Prolesor d lismpo completo fiufar B 3 3 3 2745694 - - 741988 6.974.06 2,095.40 #3,04620 s 527,3565.44 | § 25487.88 | 67727.12593 34974.65387 102701.78| 5 630,057.22
Prolesor Us tismpo completu asoc C 3 1 o 20,064 55 - - 664229 5,096.50 1,948 20 - 33,75194 s 40502332 | 18.911.18 | 4949355515 25558.73341 75052290 5 480,07561
HIS/M Profesor de asignatura 4 4 360 46218 - - 139.28 117.39 4725 - 765.10 H 9,193.25 1140.044065 588,7249174 172877) § 10,922.01
Honorarios Asimilables
NA
Honorarios Profesionales - - 94,635.72
[
Totales $ 363,676 | § -1 s -1 s 189,271 | § T7.932| § 141431] § -1 8 640,276 | § 6,483,298 | $ 324,706 | § 824,238 § 107,008 $ 931,247 | § 7,414,644

NOTAS:

ENCARGADA DE ADMINISTRACION

RECTOR Y FINE
iﬁ;%&

Mtro. Gerardo Javier Vilet Espinosa Mira. Rosa Laura Guerrero Ortiz
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FOSi | FINANZAS

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
TABULADOR DE REMUNERACIONES
CENTRO CULTURAL REAL DE CATORCE

8. Total 9. Total Mensual 12. Total Anual 13. Total
fsuma (10+11) Mensual
s 3l personal de 1al7) 8 por 12 mesas) Anualizado +
Descripcion de Puestos Permanante ;:::;
CONFIANZA
Tarectar Gonatal 12652 14 WIAEEE] § 2/I084| 11072431 om 1472451 51155019
Honorarios Asimilabies
Seodsn 1170387 140845 44 105748 2380773 000 3407 T4 183854 '8
Toqukia $9,70387, o458 | § 10574 43 23407 78 000 ZaT T 163,054 18
Intendentia 11,703 67 R 10574 43 23207 78 900 2240774 | 5 18385a
Musedgrsa 17038 140 449 44 1057443 23407 74 a0 2240774 183 654 18
Auvitnr Admnslyne 11,703 87 14044582 | 8 105Ta43| 2340072 0.00 240774 5 18185408
Totales : § 81,171 1,084,088 73,183 236,763 $ 238,783 1330821
NOTAS El pago de los servicion personales de la Deccion General del Centra Cufiural Real de Catotce, extan a cargs dn Goblerno del Evindo de San Liss Potosi Pot lo cunl of Ceniro Cutural, na recibe dicho presupuesto
DIRECTOR ADMINISTRATIVO OFICIALIA MAYOR

DIRECTOR GENERAL

CENTRO CULTURAL REAL DE CATORCE

Luisa Fernanda Saenz Negrete

DIRECCION GENERARDE RECURSOS HUMANOS

Revision idacion

Lic. Jessica Fi

mpean -




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023

§% P l FINANZAS TABULADOR DE REMUNERACIONES
1{%'% : MUSEO DEL FERROCARRIL "JESUS GARCIA CORONA"
1100 1300 1400 3eC 1500
1. Remuneraciones| 3 4. Segundad 6. Ta. impuesto | 8. Total Mensual | 9. Total Mensual 11, Otras. 12. Total Anual | 13. Tota! Mensual
al personal de Remuneracione Social T3 Sobre Nomina {suma 1ai7) Anualizado Prostaciones [10+11) Anvalizado + Anual
Descripcién’ de Pusstos e = g';*;r: Y {8 por 12 meses) oy 19+12)
CONFIANZA min 14,843 89 53.427.99 8,372.37 47,9T4.47 4,175,693.6T - B53,825.73 482951940
Direciora Ganaral 5082587 183432 117748 152091 81,767 85 14121228 4508215 16394406 | § 35015634
Dwector Administraiivo 3807538 182521 87927 112847 4552785 5475117 32,145.05 93371838 £40.902.10
reesigadors 18,789.02 1,008.01 383284 58390 2433177 2108128 13 14,342.73 4816216 | § 140,143.42
Relacianes Publicas 1940725 1,012.68 3,230.84 0478 2495485 289.575.78 § 18.772.49 4836296 [ § 4393192
Contador 18.421.38 20036 334308 50T T4 2118342 253.061.08 H 16.450.84 4008295 § w02
Disetador ndustrial 1488504 81807 287448 45944 1944702 2478420 s 14.969.38 36,08097 | § 78584547
| Supsrvisor De Senvcics Educaiives 1383479 783 251355 43085 18,077.38 21892852 $ 14,187.58 H02349 | § 25095201
Reseryacionss Y Loghtica 1371457 70025 287543 42383 17.808.07 21384882 § 10.863.47 33486392 § 4T 13574
Guia De Sala 13.385.20 1,018.98 282014 419,80 17.852.20 211,828.44 3 14,064.03 3270874 ) 8 24453518
| Achive 851880 B4182 184438 28240 1128724 13520852 s 13.873.38 2013726 | § 15534377
Agistants De Cireccién General 14.087.18 78028 278197 43390 1808332 21809088 H 12.760.24 343 | § 5097129
Tienda De Los Racuerdos 1252748 71043 242399 38367 13,148 59 193.783.08 { 11,806.69 HES2M4 5 1343590
Taquiliers §,855.30 7521 239158 0482 13.227.10 1587522 [ 10.542.20 2410575 5 18283098
| Aurlior Administrativa 1148476 68231 2.38587 35305 1492589 17911184 § 770787 2132565 § 208.437.49
Mantenimiento Restaursdor 478180 77845 211834 274,85 11.951.55 14341885 s 652557 13820 | 5 164,736.86
Mantenimienio Electricista B.888.13 771330 2,100.28 27185 11,834 87 14201599 $ 5.092.86 109601 5 183,112.00
Honorarios Asimilables
Honorarios Profesionales
Totales a2z 8 - 1484389 | §  53427.09 8,379.37 347,974.4T 4,475,692.67 $ - 653,825.73 4,329.519.40
NOTAS:
]&;agmgaelnumm‘i'a.mmScheNém.yamumimmqudmgagammmm. j
DIRECTOR GENERAL DIRECTOR ADMINISTRATIVO OFICIALIA MAYOR
MUSEO DEL FERROCARRIL "JBUS GARCIA CORONA" DIRECCION GENGRAL DE RECURSOS HUMANOS

MUSEO DEL FERROCARRIL "JESUS GARCIA CORONA"

Lic. Juana ldalida Gall

Lic. Marcelo Emnesto Tovar Zanella




ren

PA

7. PSR ELCUTIVO
DEL ES3£00 OF
SAK LS PoTOM

e
e

ERQWTOSi | FINANZAS

e

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
TABULADOR DE REMUNERACIONES
MUSEO DE ARTE CONTEMPORANEO DE SAN LUIS POTOSI

1100 1200 1380 1400 1500 1o 1700 1300 1580
1. 2. 3. 4 5. Ctras 6. 7. Paga da 8. Total 8. Total Mensuat 10, 11. Otras 12. Total Anual 13. Total
Remuneracione | Remuneraclons | Remuneracione Soclal F Estimulos a  |Mensual (suma|  Anualizado Remuneraciones|  Prestaciones (10411) Mensual
s al personal da | s al parsonal da | s Adiclanales y Soclalas y s Sarvidores tal7) (8 por 12 meses) Adicionales y Sacidlesy Anualizada +
. No. Caracter Caricter Especlaies Econémicas dblicos & Economicas Anual
Descripcidn de Pusstos Nivel | Catag. Plazas Pormanents Transitorlo 19+12)
CONFIANZA
Direceion general 17 1 5 -ls 4328472) S 10:800.62| § 1566133 $ | § B972667 S 835.72008 § 41.145.78 § 83872008
Subdireccion sdminstrativa 1" 1 s s 2348313 s 8:353.75| s 1ztg 4 s | & 5392878 5 G474550 S 3248377 5 B4T.445%0
BASE
Honorarios Asimilables
Museografia o 1 2394867 23,548 67 $ 26728400 § 41,584.00 & 28738400
Dozumentacion y archivo 0 1 20.331.08 20,331.08 H 24387200 | S 32:49300 § 24397300
Seguridad y mantenimiento o 2 3826042 2825042 s 459.00500 | § 58.908.00 $ 45800500
Diseho 0 1 2033108 20,331.08 & 24397300 & 32.483.00 § 24397200
Contabilidad a 1 2394867 2334867 § 28738400 | § 4133400 § 26720400
Relaciones pubicas 0 i 1791933 17.919.33 3 21503200 § 26,416.00 § 2502200
Senviclos educativos 0 1 20.321.08 20,331.08 H 243973001 S 3249300 § 14397300
Honorarlos Profesionales.
Totales $ -1% 6,728 § 15154 § -5 21,773 $ -1s 123,855| § 1AB3868 | § 73640 § $ -5 1,482,866
NOTAS
DIRECCION GENERAL ADMINIST] N
DIRECCION GENE OS5 HUMANOS
z Revisi
Lic. Nagfa Bereniéam Ramirez C.P. Berenice Palgcios Maclas Lic. Jessica




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023

s g %‘%g POTOSI | FINANZAS TABULADOR DE REMUNERACIONES
e B pieabr i AL MUSEO LABERINTO DE LAS CIENCIAS Y LAS ARTES .
1100 1200 1300 1400 1500 1600 1700 1300 1500
1. 2. 3 4, Sequridad Social 5. Otras 6. Previsiones | 7. Pago de | 8. Total Mensual | 9. Total Mensual 10. 11, Otras 12. Total Anual | 13. Telal Mensual
Remuneraciones Remunera Prestaciones Estimulosa| (sumaial?) Anualizado Remuneraciones |Prestaciones {10411) Anualizado + Anual
ol personal da ones al ciones Saciales y Servidores (8 por 12 meses) Adicionales y Sociales y (9+12)
o No. Caracter personal de | Adicionale Econémicas Publicos Especiales Economicas
Descripcién de Puestos Nivel | Categ. ij” Permanente l:arbclef sy
Transitorio p
CONFIANZA
BASE
Honorarios Asimilables 1 11,652.00 - 1,364.64 13,016.64 156,199.68 5,826.00 156,199.68
Henerarios Profesionales
Congatg el ":;';:h]‘:'; TRV Ly Foaiat 5 87162964 23323353 212,364.43 1,317,327.60 15,807,931.20 3.554,335.86 .| assamses 19,362,267.06
Direccion General g NA A 1 30,360.84 30,360.84
Direccion da Area NA NA 3 78,034.80 26,011.60
Subdireccion de Area NA NA 7 167.590.88 23,942.84
Juridico A WA 1 22,022.74 22,022.74
Disefiador NA NA 1 18,211.14 18,211.14
Supervisor Contable NA NA 1 22,022.74 22,022.74
Laogisitica de Eventos. NA WA 1 16,401.68 16,401.68
Supervisor de presupuestos NA NA 1 22,022.74 22,022.74
Unidad de Capacitacion a Huachis NA WA 1 15,990.70 15,990.70
Unidad do Mediacién A WA 1 15,980.70 15,490.70
Asistenle de Direccion NA NA 1 22,022.74 2202274
Supervisor de Compras NA NA 1 18.211.14 18211.14
Operador de sala 3D NA WA 1 12,162.82 12,182.82
Técnico en Electronica NA NA 2 28,706.00 14,353.00
Supervisor Soporte de sistemas WA A 1 12,182.82 12,182.82
Supervisor de Medios WA NA 1 12,179.46 12,179.46
‘Supervisor de Taquillas WA NA 1 12,182.82 12,182.82
Supervisor de Reservaciones NA NA 1 18,211.14 18211.14
Supervisar de Tisnda WA NA 1 16,401.68 16,401.68
Supervisor de Recursos Humanos WA 7Y 1 16,405.04 16,405.04
I Unidad de i NA NA 1 12,182.82 12,182.82
Supervisor de Bediacion NA NA 1 11,481.06 11,481.06 |
Enfermera NA NA 1 10,965.40 10,065.40
Especialista en Oficios. WA N 1 981832 9,818.32
Unidad de Micrescopla NA NA 1 12,182.82 12,182.82
Espaclalista WA NA 1 §,147.76 9.147.76
Especialista NA NA 1 8,147.76 9,147.76
Auxiliar de Atencion al Publico NA NA 6 54,886.56 9,147.76
Vendedor de Tienda WA N& 2 2072292 10,361.46
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023

TABULADOR DE REMUNERACIONES
MUSEO LABERINTO DE LAS CIENCIAS Y LAS ARTES

1100 1200 1300 1400 1500 1600 1700 1300 1500
1 2. a, 4. Seguridad Social 5, Ofras 6. Previsiones | 7.Pago de | 8, Total Mensual | 9. Tolal Mensual 10. 11. Otras 12. Total Anual | 13. Tolal Mensual
Remuneraciones| Remuneraci| Remunera Prestaciones Estimulosa| (suma1al7) Anualizado Remunaraciones (Prestaciones (10+11) Anualizado + Anual
al personal de ones al clones Sociales y Servidores (8 por 12 meses) Adicionales y Sociales y (9+12)
Ne. Caracter personal de| Adicionale Economicas Piblicos Especiales Econamicas
Descripcidn de Pueslos Nivel | Categ. 1 Permanente Carécter sy
Plazas A A
Transitorio |Especiales

Ejecutivo de Reservaciones WA A 2 32,810.08 16,405.04
Auxiliar en taquillas NA WA 2 20,722.92 10,361.46
Especialista NA NA 1 12,182.82 12,182.82
Supervisor de Oficios WA WA 1 10,965.40 10,965.40
Supervisar de Huachis WA NA 2 18,205.52 9,147.76
Recepcionista WA NA 1 9,147.76 9,147.76
Ayudante General NA N& 1 12,182.82 12,182.82
Almacenista NA (7Y 1 9,147.76 9,147.76
Supervisor de Graficos NA NA 1 9,147.76 9,147.76
Ayudante General WA A 1 9,147.76 9,147.76

Totales 57 87162964 S $ -8 233334| § -ls 213,729 8 s 1,330,344| § 15,964,131| 56958188 |§ 3,554,336 § '8 3554336 § 19,518,467

NOTAS
DIRECTORADMMISTRATIVO OFICIALIA MAYO

—Z \




&xﬁ-}!. & PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
P PI?”OLHTPQ‘N%! E!NANZ_AS TABULADOR DE REMUNERACIONES
;_:-g%g.‘g 00w L RSV P AT - CENTRO DE LAS ARTES DE SAN LUIS POTOSI
1100 1200 1300 1400 1500 1600 1700 1300 1500
1. 2 3. 4. Seguridad 5. Otras 6. 7. Pago de 8. Total 9. Total Mensual 10. 11. Otras 12, Total Anuatj 13. Tofal
Remuneracicne | Remuneracione | Remuneracione Social F isi Estimulos a  |Mensual (suma Anualizado Remuneraciones | Prestaciones (10+11) Mensual
s ol personal de | = al personal de | s Adicionales y Sociales y s Servidares 1al7) (8 por 12 meses) Adicignales y Sociales y Anualizade 4
. Caracter Carécter Especiales Econémicas Piblicos Especlales Economicas Anual
Descripcién de Puestos Nivel | Categ. | pioqe Permanenta Transitorio (9+12}
CONFIANZA
Direccion da area 24 1 26,83500 .00 000 5,888 53| 553 Q99 0.00) 32,203 35| 34544384 30,878.03 89.509.00| 24 36259 114367.50 550,61134]
Careccxin 2 area -] 1 3265214 0.0 25000 885882 50| (ile ©o0 £0,508 55 605,107.52 40,912.26] 97 95642 2721012 125,166 54| 731,274.06
Dwecaién de drea 3 3 22,852 14 0w 609 7264 67] 50061 020 0.09] 081681 48740472 33711.95 97.956 42 013 125,185 54 £12588.26
Trecier General Ed ¥ 573,38 00| 0.0 emnr 0.9 o.00) 0.0 &TTS0T 572.488.53 39.788.38| 115,720 4] 3214445 14788462 72135316
BASE
Apaye sdministra 2 1 266232 0.00) o 00| 3,730 70 2.00| 000 1392201 § AT ABSAT 16,660.37) 1228512 35,585 19} 54670.31 282,054.48
Aoyo 20 logistice: 3 1 85526 13] 000 0,00 356682 fifel .00} 0,22195) & 242783.83 17,804.12 21.0289) 38,453 30) 58,485.48 302,266.9%
Zuliar g0 subdirection 3 1 B5IA1Y .00 0.00) 3,567 B 0.00] o0o| 2023001| § 242,760.92 17.802.41 20,864.12) 28,455.30] 55,343.41 302,103,523
Encargado de Informanca y sistamas 5 1 852413 00| 2,00 405 50 773800 0.00 00| 2041660 5 243,800.31 1787869 20:804 12 44,8030 £5,683.41 309,482.72
Apoyo & atencién al plblics 4 1 41031 0.00) 000 418505 773800 .00 0.0 2131428] § 255,77252 19.543.48 23,0455 25 40,004 87| £3,080.12 319.852.44
Conimuizicor y regisro ge corruspendoncia + 1 41031 0.00 0.00| 4252 74 773820 6.00] oo 21,40104| § 256 812.51 1661891 23,055,285 46N 67 59.430.12 32624263
Ragsira contabie y t5cal 5 1 5777 48] 0.09) o000 2241 23] 773800 0o 0,00} 2175657 § 261.083.66 19,92857 248808 4087357 £4,133.68 32522521
Asistante de direccidn de area 5 1 3,777.45 0.00| 200} 425040 773800 0. 0.00] 217€585] § 26113067 18,838 32 2e.117.82 40.67357| £2,791.38 32528208
Aciar de bibkotecs 6 1 11.075.19) 0.00| 000 453834 7:728.00| 0.0 6.0 2335153 § 280,218.35 2031583 27432 42886.171 70,100:38 350,318.73
Apoyoen comencecion grafica 8 1 1261288 00| 00| 4T3.02 773300 0.0 0.0 2425888 € 293,885,580 21.089.04) 29,434 51 445227 7405423 358.040.89]
Zpcyoa drsefs grafico dgtal 8 1 12.072.26] Q.00| 0.0 474802 7,735.00] o0 Q.00 2zas8e8| 3 25398560 21.069.04] 29,411 51 44822.72 T4,05423 353.040.83]
Trémite de sarvicios profesionales ] 1 1201238 q.00) 0.00] 474802 7.733.00) 000} 0.00 2:43833) § 293.586,50 21,089.04) 204315 4483272 7405225 358,040 83
Segurients da proyecios ¢ ndcadores ] 1 1201235 .00] 000] 2834 55 Ee s 0.9 0.00] 2:58552| § 28502618 2414353 2943151 057272 8040473 37543042
Al en e a7ea G reSU2sCS ANanceros 8 1 1261285 000 600 483235 773850 2.00] o0 2458552 § 28502549 FERTRE 2043151 50,7272 80,404.23 375,430.42]
Ercargado ds Museopralia & 1 1201285 0.00] 0.00) 432100 7ras o] 0.%0) 0,00] 245187 5 285,86238 21,131.80 26.43151 dpErary 78,604.23 37425862
Apoyo sdminsstetive (] ] 1201288 000 0.00) 274862 7.735.00} 0.0 0.00] 242588 8 293,966.60 2105904 2943161 2482272 T4,084.25 368,040,683
Aswstente de draccion de area 8 1 1201285 [he 0.00 4.745.28 773800 0.00 0.00] 2440523 & 293,854.79 21.066.76) 2923181 4487783 T3,854.33) 367.809.18
Evalugnén académica interstuconal 0 1 1286800 0.00) 00| £864 27 7,73609) 0.00] 0.00) /ETOS[ S 308,045.31 22,076.65] 31,987.73! 4531013 78,257.85 385,244.17)
Responsabie de archives 0 1 12,26800) 200 o0 5,034 52| 7.738.3 050 00 2574052| § 308.807.43 22,136.93 177180 5166013 23.431.72 382,319.45)
Educasidn 3 gisTnTE ¥ VRCUacin 10 1 12,66200 0.00] 000) 486159 7,735 00| 0.0 00| 25607 58| § 308,011.04 22,074.12 31.771.59) 48,310 12 78,08172 38609276
Seguimienio adTEusEELVO ¥ Iransparence " 1 13588610 0.00| 400 5.24378] 2.09] 009 2837085 5 32245029 22.840.23) 3435978 53,267 41 87,547.18 409.937.48
Apoye en logisbea " 1 1283810 o o0| 00| 525741 7736500 / o0 000 w3251 § 32261405 2285183 34,250 78| 54.287.41 89,547.19 411.461.28|
Ercargada de Galarla 8 1 1231625 @ o) 000 535301 773850 / 00| 040 27407.30] § 328,897 58 23,296.20 3531352 55.042.12 $0.35564 419.243.22
Apoyeal - iy 14 1 14,674 65 .00 0] 5.478 00| 774 009 0.00) Bo0e3| § $37,088.21 2367700 38,690.72 55,022 42 92719.20 429,807 41
Asistente de Greccon de ares 13 1 14,674.59) 0.00| L1 FATBG 020 o 2305053 § 337.088.22 23.477.09) 36.550.89) 55028 51 274851 42980772
Recutsos matemivs 1 1 1487453 0.09) 0.00| 546055 24| £oo 2807265 $ 33688577 2386260 36 442.98) 55,0288 5147159 428,355.36
vicio s maniersmento y ganarales " 1 1437453 oo0| 600} 532703 90| 600 2000061| § 335,007.38 2380062 35,442 98 48.676.81 85,121.60 42212657
Fsdacsian § corveccon editoral > L 1 14874 69 0 00| 8204 §351.22] 000 /e‘:\ monaoc| s 3385,048.03 23803 40| 35,690 B9 ADGTAEY B86,359.51) 422.417.53




" e . PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
@ sgomercmne @% POTOSI I FINANZAS TABULADOR DE REMUNERACIONES

faan: %‘% ; sl P {(NOMBRE DE LA DEPENDENCIA)

1100 1200 1200 1400 4500 1809 1700 1300 1560
1. 2 3 4. Seguridad 5, Otras 6. 7. Pago de 8. Total 8. Total Mensual 0. 11. Owas 12, Total Anual 13. Total
R i R i Remur i Social Pr i Previsi i a M {suma|  Anuali Remuneraciones | Prestaciones {10+91) Mensual
s al personal de | s al personal de | s Adicionales y Sociales y s Servidores 1al7) {8 por 12 meses) Adicionales y Saciales y Anualizado +

_ i Cardcter Caraeter Especiales Econdmicas Publices Especiales Feonomicas Anual

Descripcién de Puestos Nivel | Categ. Plazas Permanente Transitario (8+12)
i= rrantanamients y generaies 4 4 14,074 83 2.09) o)) 5.46£35 208 5601 BEITH| ¢ 335.924.42 2386548 BE0EY 5502331 5171851 42864392
Fomerto @ 1a iectura 14 1 1487468 0og 930 53514 773800 et 20| 338,048.03 23,803.40 36.590.89) 43,578,51 86,31 422,417.53
Logrsenas thenico da iluminacion ] 1437468 ace 5,351,221 TTED o 300, 2200400 § 335,048.03 23.803.40 35:690 59 4267661 B6,359.5¢ 422.417.63]
Regsdro contabie de Ingresce 4 + 14874 68| 000 06| 539132} 77385 6.0 249 28000 5 336,048.05 23,803.40 38,690 80| sz £6.385.51 422.417.53
Loglstica do almacén 2 1 1487465 6.00 .00} 5,484,35 7736.00 .60 0. 2BOTTEE § 236.40¢.82 23,865.48 36 690 8o 55,758 61 171851 426,643.92
Control y suministra da materiales. 4 1 2.00 0.00] 5,464 35 7.738.00 00| 28077 03] & 336.924.42 23,865.48 36.650,59] 55.028.61 9171851 428.643.92
Operader da vehisuln 1 14,874 55| 000) ©.09] G 7.738.00 2.00 000 2BO7FOI| S 336.924.42 23,885:48| 36,800 89| 55,025.81 91,719,561 428,843 52
Apaye administrativo para tienda dal ML 14 1 1487289 [edes 4.09] 542122 7738100 2.00] 0.00, 2263331 5 237,006.91 287132 3818507 $5,026.51 82,223 68 429,230,690
Sanvicies sducatives e 1 1437463 aoh 000 7700 2.9 009 281748 § 338,080,15 23.943.08 37,470 42/ 43,678 81 67,165.03, 426,245.18|
Recursos humanos y control de Incidencias 6 1 17215221 00| 0.4 8315.25] 773500 20| sl 088853 § 57042237 25,929 57 42.46437 5381367 98,278.04 £86.700.41
Asiszente de diecoin general 7 1 15.60335 6.00] 069 853642 77 36.00) 00| 9.09) 33a77.77| § 406,533.23 2045733 48.254.83) 12,737.61 519,27074
Responsabie del drea de Recurses finencieres 5 1 L6710 0.0 209 577031 8.00 3518022 § #22,162.68 29,551:39 50.644,84 &6 262 48| 116.544.42 539,077.00
Cemunicacién grafica 5 1 22,011 57| 0.00, .09 700225 7.738.00 20, 429 5E11E3| 8 24174197 30,552.82 5444320 118,236.30 568 578 27|
Ensargado de Bibloteca " 1 2201187 000 0.00) 703885 770 20| 400 ez 5 44278218 30.825.77 54,443 20 123,186.30 565,559 46
Programas y Geston cultural 1 a0g] .00 7.033.95] 773600 200 800 2638351 § #42,782.18 3062577 54,443 20 123,186.30 565.968.46
Responsable de Manienimiento ¢ Intendancia 9 1 0.00 ke 7075308 773509 2:00) 2100 26.884.86] § 242,618.36 30,6444 5444220 &7,743.90 122,188.30 £64.804.66
Recursos mateniaiss 19 1 0.00) 04| 231761 7,738.00] 009 0.0 3272718 8 392.726.12 27,163.58 54,443.20| 62.393.10) 116,836,30 509,562.42
Responatle de Espacios 1 2207157 .00 o.00] 20 7,738.00 209 0.00 3588455 § 442518.38 30,614.44) 5444320 67,743 10] 122,186:30 564,904 56
Yincedacicn y proyectcs especiales k) L] 22,671 57 0.00 609 TOC225 778855 0.00| 499 3581183 § 44174197 30,552.82 54.443.20 118,836.30 558,578 27
Relsciones Publcas/atencion a usuaros £ 1 22671 0.00] o 261781 7.738:00 000 #:99) 278 8 38272842 27,163.56 5¢.443 20/ 116,236.30 50,552.42
Programas y gesthn cultural 8 1 2267157 005 .00 700226 7.735.00. o0 0.00| 381182 § 44474197 90.553.82 54.443 20| £2,263 10} 116,835.30 558.570.27
Seguimients de procescs administratves 20 1 2326770 0.00 0004 5453 76, 554001 200 008 2826748 5 351,208.74 24.292.01 57,0 1841475 76,494.12 427.705.45]
Subdirector dres académica 1 23732 7¢) 0.00 060 5581 454 500.00) 0.00) 224 26,784.19| § 367.530.31 24.725.48 58,145.12 1277725 T7,922.97 435,452,687
Subirector rea acacémica 21 1 2373270 .00 0.00 555073 500.00) feled 2.0 2578343 § 357,401.18 2472025/ 57.354.03 19,777.25 743128 434,532.45
Subgirector drea académica 21 1 23722 7| 0.00) 6,00 552992 500.00) B £.00] 277282 § 357.271.45 2471128 5656294 19,7725 76,340.13 43561164
Saguimmients de proyectes 2 1 25347 35 000 ooe £.13268 713800 L 5.90] 4271742 § 512,608.07 35,455.45 6537854 78,180.31 141,508.86 £54,117.93
Comunicacién Social 22 ] 26.347.35 oo0 000 811587 773800 2,09 .00 4270522 § 512,462.51 35.015.28 64,433 63| 76,190.31 140,813.95 £53.076.55
Difusion y prensa n 1 27.785.45 0.00 EE 235881 773500 25| 2:5) 4389520 § 526,75446 3699489 88547 18] 7884480 147,391.78 674.146.23

Honaratios Asimilables : S 7 : ]

Apoyo administratve. ki 1 jefee] D06 uoc/ a3 am feke] 525555| 5 63.066.60 5,186.00 3530, 000 10,511.10 1051190
Agoys administrative E 1 1, 162,88 90 000 [ ?/ o o G0 11.16288) § 133,954.58 9,848,30| I 005 2232576 2232575
Anayo admimstrative 1z 1 430387 | elead (=) uLu .00 0o s 1430367 5 171,847 54 12.450,40 25,607 94 ey 28,807.54 28.607.94
Apoyo administrative, 7 1 @00 6o /5':0 060 000 200 1220870 § - ;4;‘1«0.40 10,987.20) 2441340 08 24,413 40 24,413.40
Apaye adminsiratis 7 1 500 6.00 \ 200 540 Bl 260 1081243 § 120,950.80 9,923.20 212680 00 21,826.80 24,826.80




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023

PR .
e pqﬂ:&gﬁ; FINANZAS TABULADOR DE REMUNERACIONES
;%% R REIRE P e (NOMBRE DE LA DEPENDENCIA)

=
23

1100 1200 1300 1450 . 1500 1500 ‘ 1786 1300 1500
1. 2. 3. 4. Seguridad 5. Ctras 6. 7. Pago de B. Total 8. Total Mensual 10. 11. Otras 12. Total Anual 13. Total
i acione i Social P i revisi a | {suma| Anualizado Remuneraciones |  Prestaciones {10411} Mensual
2 al personal de | s al personal de | s Adicionales y Sociales y s Servidores 1al7) {8 por 12 meses) Adicicnales y Sociales y Anuslizado +
N Cardicter Cardcter Especiales Econémicas Pablicos Especlales Ecorceicis Anual
Descripcion de Puestos Nivel | Categ. P;;:ﬁ Permanente Transitatio {e+12)
Apoyo adminmtratve 7 1 10,913 40} i) 000 000 n.00 000 L5} 1061240 § 130,960 80 5,823.20 2182680 aw 21,826.80 2182680
Agve adminstraie I 1 1051340 ooo coa 000 fclesd 000 1en3 10.613.40| § 130,560 B0 9.523.20 21,528.80 21,626.80 21,826 80
Acoyo sdminmstrative 4 1 1051340 ) ow 000 200 050 L1 10513.48| 5 130.260.80 523.20 2182880 coo 2182660 2192680
Aoapa intendenca 102 1 7548 0C G0 coo 0.0 oo o000 Goc jsascc| s 59,576.00 £.3937.20 15,096 00 Goe 15,058.00 15,0%6.060
Apoye mtendencia 2 1 1342800 400 ooz 00 ikl 0.0 o 1242000 § 167,136.00 11.982.00 26 556,00 00 26,856.00 25,856.00
Apayo ntandencin 107 1 8670 001 900 g.0e 000 202 060 coo BETO0O| § 104,040.00 7,695.89 17 340,00 .00 7,340.00 17.340.00
Apaye ntandencie 102 1 b,670.05] 009 000 000 €00 80 oo BETO00| § 104,040.00 7,886.80, 1734000 ] 7,240.00 7,340,00
Apoys infandercia 10 1 7 o2 o 000 L] 000 fuds o 000 co0 TO4BO| § 84,537 80 6.887.20 15,096 00 coo 15,096.00 15,096.00
Agoro intendenca 10z 1 7 o] 200 LY 800 i L1 o 70280 8 84,537 80 6.557.20) 15,096 00| a00 15,095.00 15.096.00
Apoyo lendencia 102 1 17,242 20| k] 000 DO0 0.06 oo oec 17.24220] s 206,906 40 14,381,860 a8 30 o2 34,482.40 348440
Apoyo inlendentia 102 1 7,548.00 oo 000 0o 000 006 oo 754800 § 50.575.00 598580, 15096 00 c.oe 15.096.00 5.096.00
Azoye miendancia 1z 1 7,548 001 ap0 o0 0oo [ aeo 6% 754800 § 0.575.00 £.887.20/ 16,086.00 oot 15,096.00 15,086.00
Apoye intanduncia 10z 1 7.549.00] oL o.ca 000 600 oco oo 754800 § 90,576.00 5,887,20] 15,096.00) o0 15,095.00 15,086 02
1
Honerarios Profesionales

‘Sanacios profesionales

Totales s 1,117,395 | § - 5 -l s az328 | § 404,876 | § - 8 -5 1834538 S 22,015191 | § 1,563,181| 6 2684376( 5 2903756| § 5588,132 | 5 25456820
NOTAZ:
DIRECTOR GENERAL DIRECTOR ADMINISTRATIVO

W ¢M4t,ufm§ o 0\

i
\ LY
MA. ELIZABETH RODRIGEZ ROMERC MA. LRURDES VAZQUEZ MIRANDA Lic. Jessica Fi ompean




FINANZAS

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
TABULADOR DE REMUNERACIONES

PARA LOS POTOSINOS SESRETABIA G FIHANTAS
ontno s e o MUSEO FRANCISCO COSSIO
1100 1200 1300 1400 1500 1600 1700 1300 1500
1 2. 3 4. Seguridad 5. Otras 8. 7. Pagode 8. Total 8. Total Mensual 10. 11. Otras 12. Total Anual 13. Total
Remuneracione | Remuneracione | Remuneracione Social P i a |Mensual (suma| Anualizado Remuneraciones |  Prestaciones (10411) Mensual
s al personal de | s al personal de | s Adicionales y Sociales y s Servidores 1al7) (8 por 12 meses) Adicionales y Sociales y Anualizado +
No. Caricter Cardcter Especiales Econdmicas Piblicos Especisies Anual
Descripcién de Puestos Nivel | Categ. | - Permanente Transitorio (8+12)

CONFIANZA
Drector General a7 z 1 3034485 13,058,491 0.00) 5241334 52596009 628,960,09
Sub-Director 14 5 1 0.431.72 10221.24 000 40652.96 487,835 57 467,835.57]
Supervisor 5 17 1 18.056.08 28.820.09| 1266.87) 45,1258 sT823115 57823115

BASE
Jefe de Oficina 12 5 2 127375 B8.555.11 498915 164,818,02 5 1,977816.25 5 197781625
Jefe de Seccion 10 4 2 51,962 o 79,73887 433741 14603826 H 1,752,471.08 §  1,752471.08
Jefe de Grupo 8 " 2 53573 45/ 7304801 375714 120,480.51 s 1,565,766.11 s 156576611
Tecnico Especializade 7 10 2 50,144.77 €8.81491 351013 122,469 81 s 1,489,637.75 $  1,489637.75
Vigilante: T 18 3 7521715 103,457.79 526520 183,840.14. s 2,207,28163 $ 220728163
Bibliotacario 6 2 1 23,807.58| 280453 185254 58,065.15 s 696,781.82 $ 656,78182
Tecnico No Especializado s 14 1 21,991 99) 3184375 153544 55375.18 3 664,502.16 s 654,502.16
Audiar Administrativo 5 2 2 43,083.99 9607549 307888 143,138.34 s 1,717,660.09 $ 171786008
Encargado de Sala 4 1 a 5741414 88,127.58 405399 150,005.71 H 1,801,148 49 $ 180114849
Recepcionista 3 2 2 26.519.08 s582872 255633 04.004.92 s 1.138.849.44 5 113884944
Velagar 3 12 2 36518.06] £3,688.85 2553 122,764.25 s 147317100 § 147317101
Jardinero 3 13 1 18,269 63 2874878 127847 48,267.48 $ 579,449.72 ] 579.440.72
Mozo de Oficina 2 8 F] 276 5427411 225663 88,768 57 5 1,085,220.40 5 108522040
Ayudants General 1 2 . | 15,128.77) 2812443 105801 4231221 s 507,746.48 s 507,746 48
- Honorarics Asimiiables o 2k | i
3 4747340 808883 §5,56233 s s 4243032 H £65,748.00
Honorarios Profesionales o ,.
Totales s 686,309 | § 47473 8 971334| § -1 % 43157 § Sk 1892711 J440984| § 41,201,805 | § 42430 | § - s -8 - | §20979.277.2
NOTAS:
DIRECTOR ADMINISTRATIVO OFICIALIA MAYOR

DIRECTOR GENERAL

e R~

Bruno Becerril Franco

Bruno Becerril F ran

DIRECCION GENERAL DE RE

NRSOS HUMANOS

Lic. Jessica Fa




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023

- Q% .
B e % s quum FINANZAS TABULADOR DE REMUNERACIONES
S poraadian= L BN MUSEO FEDERICO SILVA, ESCULTURA CONTEMPORANEA
1100 1200 1300 1400 1500 1800 1o
2 % 2 3. 4. Seguridad 5. Otras 6. 7. Pago de 8. Total Mensual 9. Total Mensual 10. 12. Total Anual 13, Total Mensual
Social F a {suma1al7) |Anualizado ® Remunefaciones Prestaciones (10+11) Anualizado + Anual
s al personal de | al personal de | Adicionales y Sociales y Servidores por 12 meses) Adicionales y Socialesy (8412)
Tt Caricter Caracter Especiales Econémicas Pablicos Especiales Econdmicas
Descripeién de Puestos Nivel | Categ. Plazas Permanente Transitorio
CONFIANZA
DRECTOR GENERAL v 2 1 34,607 86 =0 00 3507 68 A22071 62| 20 4374 104,007 99 78,886 T4 e A G0 05
DRRECTOR ADMBISTRATVG 15 5 1 32652 14 500 00| R0 T A5 63 polukd 78543 22012 1510655 5 snenRn
BASE
Henorarios Asimilables
SERVICIOS DE ASESORIA 1 12,766.00 12,765.00 3 163,102.00 | § 11,460.00 2553200 2553200| % 178,724.00
SERVICIOS DE ASESORIA 1 2357400 2357400 3 8288800 | § 19.980.00 47,148.00 4704800 § 330,036 00
SERVICIOS DE ASESORIA 1 14,108 00 14,108.00 s 186629600 | 3 1253600 2821800 281600 § 19751200
SERVICIOS DE ASESORIA 1 14,532 00 1453200 5 17438400 | § 12,870.00 20,064 .00 2906400 § 200,440.00
SERVICIOS DE ASESORIA 1 2357400 2357400 5 282,868.00 | § 19,580.00 47,148 00 47,14800| & 330,036.00
SERVICIOS DE ASESORIA 1 13.000.00 13,000 00 s 15600000 | § 1163800 26,000 00 2600000| $ 182,000 00
SERVICIOS DE ASESORIA 1 1335000 13,350.00 s 180,20000 | § 11,638.00 26.T00.00 26,70000| § 185,900 00
SERVICIOS DE ASESORIA 1 16.480.00 16,480.00 £ 197,26000 | § 14,402.00 32.960.00 3296000| § 230,720,00
SERVICIOS DE ASESORIA 1 1544000 15.440,00 s 18528000 | § 1358400 30880 00 2085000 216,160 00
SERVICION DE ASESORIA 1 1344500 13.44500 s 16135200 | § 1201600 2086700 2689200| $ 183,244 00
SERVICIOS OE ASESORIA 1 17518.00 17.518.00 s 21021600 | § 15216.00 3503500 3503600 § 24526200
Honorarlos Profesionales
Totales $ 67,319.80 | § 177,788 | § - 8 5 1,000 -3 246,107.80 | $ 2,953,203.60 | § 207,029.10 | § 557,535.42) § 56,099.86 | 61363528 | § 3,566,928.88
NOTAS:
ECTOR GENERAL DIREGTOR ADMINISTRATIVO OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERXL DE RECURSOS HUMANOS

Lic. Enrigde Villa&\’émirez

v

Lic. Francisco Ofiate Fraga

Lic. Jessica Falcg




2 . PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
N ggﬁTOé{ | FINANZAS TABULADOR DE REMUNERACIONES
saee ZRNRIEEE == CINETECA ALAMEDA

1130 1200 1350 e 1864 1600 17e0 1300 4502
£ 2. 3 4. Szguridad 5. Otras &, 7. Pagode 8. Total 2. Tetal Measuab 30 11 Ozas 12. Total Anuai 13, Total
& aciona acione | R, Sccial Prestaciones | Provisione |  Estimulos o |Mensuat {suma Anualizado Remunaraciones | Prestaciones {0 Aensual
sal de|salp de| s ¥ s Servidores 1al7) i por 12 mesas} Adicionales Secialasy Anualizado +
- Cardcter Cariicter Especinles Pibticas : Especliles FErondmicas Anual
Descripcion de Puesios Mivel | Categ. Blysad Permancnte Transltorio {3+12)
!
CONFIANZA |
Dt Gasideal 17 z 1 3557300 000 000 5403 00 320000 009 200 117300 66 076 G| 32,4300 115.720.00) 542000 12204300 § 33,2250
Dirsclor da Aeim 1% 5 2 95304 00 8400 00 2,142.00) 557204 a9 G Ea015 001 021500 539840 1951260 19,884 991 6rs0nf 8 116701200
BASE
Tétnea i Sxpecani mia s 14 1 2084500 a0 1,650.00 B9 1159100 20| 1,205, 00| 33514 0of w35 75500 17,7740 G2EME) 233 00| wseTIoe] 3 BO140 80
Buniar hdranestis 5 M 2 4183020 0661 330000 585400 2375200 2.00) 27 o0 762600 23153600 2558809 12568200 135578 00) 2rizaoals 129258000
Nioza e Gificing 2 3 1 5,331 00 (1] 135010 2:14000) 1053500 .00 102300 3047159 365652.00) 1343850 45,054 00) 51,462 00 WIME00| a0 m
Honorarios Asimilables
Servitios da Asesoria 2 260 3148200 000 em cia a0 200 3345200 413,808:03 | 5 30.000.00 88000 oo €897000 182,778.00
’ Servitios ag Asesoria 2 000 3N 5000 006 200 003 L2} G 3150000 37800000 5 1353400 8300000 0% o §200000 441,00000
Servigles de Asesonia 1 ooo 1381800 oo o Goa Do ocm 13.818.00 16581600 | 5 1210200 27.635.00 002 27 63600 193450 00
Servicios e Asetoria [ noo 14,4200 000 oo 0on 00 a0 14,420 00 173,040 00 | § 12 779,00 2883600 ‘oon 283560 201,876 00
Sérvisits ¢ Asiearia k) 003 44,433 00 aoo LT @00 oo .15 44,439 00 s 1300300 8537800 oo 83.£7800 62
Henorarios Profesionales
i AR
Totales 5 182,062 § 138661 § 5300 | § 25487 | S 55043] § -3 5211} § s 4953188 | 3 23500% |- § 823,508 | § 297281 S 1120793 (S 8.073.970

NOTAS

Directora del Area Administrativa GFICIALIS MAVOR

DIRECCION GENERAL DE RECNRSOS HUMANOS

Director General

avier Pailan Rodriguez Araceli Moreno Barbesa Lic. Jessic



PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
TABULADOR DE REMUNERACIONES

%% pOTOSI

% PARA LOS POTOSINOE I B A 218 bR i
7 T IL BS BET MUSEO NACIONAL DE LA MASCARA
700 1300 1500
1 2 3. 4. Seguridad 5. Owas 6. 1. Pago de 8. Total 9. Total Mensual 10. 11.0tras. 12, Total Anal 13. Total
Social F i Previsi il a {suma i Remuneraciones. (#8+11) Hensual
sal de|sal lde|s ¥ Sociales y Servidores 1al7} (8 por 12 meses) Adicionales y Sooiakes y Anualizado «
5 Caricter Caracter Especiales Econdmicas Publicos Espacioles Econamicas Anual
Descripsién de Puestos. Nivel | Categ. Ph‘;‘s Pormanente Transitorio (512}
CONFIANZA
SFESTOR OE AREA 13 1 208 %08 ceanay 069 £.06) ol 377 s e | b2t H 1reasd| s sy
BASE
JEFATURA DE SE0CIOH k] A 2 2901238 o AT 47 7,868.32 1957 08 2200 21000 107 B1E 1] 1233814 AL LY 168 £0E 74 B3 0| RED L AR R R
SECRETARIA () DE DIRECTOR 8 T 1 555872 000 43,800.08 2,407 84 (hh<3-r3 11800 10500 53182535 EECERE BT T $ 14220025
AUAILIAR E5 ADUINIS TRAZHEN 7 2 [ maTELs 250 1284512 31838 158190 118w 1,80.03| S219 ) o £ 4| a5 22217 By 3 47 50 55
TEGHICA (O ESPECIALEAGA (3 7 0 2 a3 ,75¢.92 0 25,09024 5367 6 394388 220000 21000 1,047,562 72 Sy 200 9 342004 11920 45 $ 102331272
AUKILIAR ADWINIDTRATIVA Oy 5 2t 3 B34 TS .00 R AT 8377 %2 4,188 568 330000 #3000 TI63E 02 137178724 061245 135 ST 45, 202223 04 w1807 ay) & 11358775
ENCAPGADA (O] OF SALA a i 1 1weesrs a 0N 245140 12 115000 100 377 wzas EaE T EECTEH 48.425.73
ASISTENTE ADMNISTRATIVG 4 1 1 D044 TS 0z 1023183 245140 122570 1,102.00 200007 MR Ty 13,4407 17,964 78 Lt 303 4 SAVETD
Honaorarios Asimilables
Henorarios Profesionaies.
Totaley s 293.582| § - 13 138,424 | 5 ELETEN ) 15,087 | § 12,100 | § 83004 5 Q7172 8 6,086,063 | § 244829 | 5 TEEEIG | § 615,541 5 1,608,440 & 7,690,503

NGTAS:

RESPONSABLE DE LA ADMINISTRACION

o Briones Valdez

OR

OFICIALIA i

Lic. Jessica Fg




8% . PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
%:% POMTOSI | FINANZAS TABULADOR DE REMUNERACIONES
% % SO T Tt

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

1100 1200 300 1400 500 1400 700 1300 1500
1. Remuneraciones al 2 3.Remuneraciones | 4. Seguridad Social 5. Otras 6.Proviviones | 7.Papode | 8 Total Menaual {suma 1] 8. Total Measual 10, Remunaracionss | 11. Otas Prestaciones. 12. Total Ancal 13. Total Mensual
jpersonal de Caricter ¥ Prestaciones. Estimulos a a7 Anualizado ® Adicionaies ¥ Soclalas y Econdmicat (1a+11) Anuakzada + Anual
i el | Gana. P::“ Permanente mma Socisles y m por 12 meses) apecines #412)
Transitocio
CONFIANZA s 3MEA72 - b, 39440 1A 1853182 - - axupest 60.198,554.95 2780227 66833256 T
Ohracior General 1 573680 4 41703 550081 279000 . - %8038 112484250 a1.740.99] 48,4129 4 145,641 26 124 B
Cecior do dcea 4 17a0097] . 1858341 2853 14150 . . T34a7 40 28138088 M 11550 45275766 155,521 554 08814 50} 1@@ma)
| Dvwcor de Planssd n 520503 43 mInon 67,767 70} 1204 504 4 o 864019 85/ BIMISTL E 1SN 1501298 37 65 183 T 2085 280 18] 1o TS ey
S mncncer oo Pacset u wsma E 1248081 3851 253 50| " - oL TV 680511405, 305254 1,209 847 80| 0820 1,908 07 00| 10 188 08)
| Jeta de Degartamenta 8 267,108 55 “| 61207 58,291 84 12444 00} o E 418,185 89| 5030351 90| 3158263 865917 08| 395 445 85| 1262 352 T3 £292714 83
Conrdinador 55 166131451 - 520,232 34| 300,220 02] 737412 ! E 252556300 36,108.758.03] 3200062 6,141,605, 47) 281318474 895476024 HOREEM
mase Ty LATEIS - 1,088438.53 28119939 1304182 . - 1545598083 ST 3859 DoST EE U pE R usnaLn EUTR U
crtivacr Técrwos Expacalizsdos 1 s 500288 BTN 12308 52050 - . 105315 54 121528851 1312404 1926% ) 11155208 0456837 1580385 83|
Supecsscr " ' 1050 w00 261488 13050 - . 16,297 55| 232658 10| 174285 21 - 7N mmmn
| ste o CBcra u 2 8101329 : 13668828 839 %8| B - . seasace 856313570 867317 S5 18 107278537
| Anatezs Espocisizngo 1 v nona - ETE e 2881146 n3M00 - e 105,762 95/ 2361185 44 1308209 39708554 w7048 685 785 98| 3026841 43
Programador ] 24 2034543 | 121,183 90 705784 50,096 56 . < 5745348 6,660,441 2] 1401155 1575768 1.009,455.00 2,045,15437) 4,734,635 %)
Trabojadars Seciat © 15 16851335 . 5295308 3854134 Qs E . - 300,450 53| 2005708 35, 145684 508008 19 58499480 1,091 002 55 4066799 35|
Encargas s Oroan s = 088783 E B2 8352076 2620455 - . 44038574 520482934 1emn 7586093 40857 47 147652839 89115774
Laboramoris s E} wesea B #3200 s B 046102 - S 37,611 80 78813084 10.1138) 108807975, 131558578 1373 6058 10,004 96219
Cagunsta 0 w0 w01 % . 185 305820 419070 2055880 - 1425540 09 1710848014 oM 230576841 28820817 5167816 58 NIMATT
Enermera (] 5 5048657 E #3270 94717 1127585 ssTEe 005,523 24 805473 13638877 13800356 7440233 1,241,265
Socrstaria de Dwectol de Area ° L) B0 - 200071 1742350 1891590 - - 120814 40| 1450972 84| 1207393 16273385 22131883 414,062 63 1,505,025 52
Adminisiratvo Especialzade T 8 EEbE i - TraTs 1249670 16,608 55 . . 10792.77| 132951327 8,530 06| 18403154 1196518 42590572 1,755 511 .99
Sacretaria de Dwcior e Piasst . " 105777 80 W58 sum nraT . s 158495 15/ 2391 54 25 101207 aneen s 08818 D ks
| Estscencare L] 12 A0 - ITeE nEaT Ainae . - 553015 2ImNTE a2 306 706 53 WS E1D 282274081
4 L] TN g W21664 12736 14 1385350 - - 91.618.50| 1,000 a3 0] 5200 04 148,367 57 19014627 1,438,636 &1
rimacensta 4 10 T2 - 3426280 1983704 nErEas - . 13537854 1,964 554 48] BB 255 10908 35250084 2473814 40)
chotar 4 2 1856978 . 40008 505013 442104 - . 3035182 00,221 81 050580 47.45128 335670 11051755/ 51073877
Taouimetantgrats ‘ L) %2% 52 - 164 908738 LS L - - B5304 14 783644 63 | tasa 1 13674475 735,635 85 1.019.265 45
s do Sanwcios y Mamtenimients ] m smea | 1223637 1ssA 87 1854103 - : 52804583 1113654054 w2018 147214295 2627 76487 307 14,635,477 78]
Vigiaote . » 1484238 . 4501008 5788 Qs . - 210259 38| 125031859 870200 440,108 18, 505329 109648811 4206807 70)
Cocenes 387 asams . 20008723 118380713 158121 - - 8902599 15 107,791 08852 14913.5| 1BIZRET4 18
Haporarios Asimilables
Hansrarias Profesienales
Totales w |5 3asAns| 2smonan 1 LeNSMS4 | § -l B e 3 agm 58008 | § asasties |5 WAz s esTTME| 8 msTesAn| 338881543
NOTAS 1 - El total meonsisl Hel0 Sespues 08 FSR y Otrat rotenciones. £5 un promesd o Gada pueio, 1S Quiy L g vartan segon 1§ antiguedad ce cada irabagcor
CTOR GEN| CTOR ADMINISTRATIVO
3

Lic. LuigfFemando Garza Guerrero

DIRECCION GENERA

CLAVE 24ATC-000C i1
SANLUISPQTOZSI Sb !




. A POTOSI | FINANZAS PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
el “M.W.Ww Pana Los paTOSNOS _ b TABULADOR DE REMUNERACIONES
N INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE RIOVERDE, S.L.P.
1100 1200 1300 1400 1500 1600 1700 1300 1500
1. 2 3 4. Seguridad 5. Otras 6. 7-Pago de 8. Total 9. Total Mensual 10. 11. Otras 12. Total | 13. Total Mensual
R aci | R il R i Social Prestaciones | Previsione| Estmulosa | Mensual Anuazado R acion | Prestaci Anual Anualizado +
ones al ones al nes Sociales y s Servidores | (suma1al 7) | (8 por 12meses) es Adicionales|  Socialesy (10+11) Anual
y  Categ| Mo. |personalde|personal de| Adicionales y Econémicas - Pablicos y Especiales | Economicas (9+12)
Descripcion de Puestos Nivel i Plazas | Caracter Caracter | Especiales
Permanente | Transitorio
CONFIANZA
Director General 1 45111865 0.00 451117 18,044,668 33,833.74 0.00 112179 102,629.00 1231.548.05] §  87.23465 54.133.98 406,004.85 480,138.83 | S 1,691,895 88
Direclor de Area 2 77,94580 0.00) 7.79458 31,178.32 58,459.35, 0.00 1,948.65 177,326.70 212792034 § 7536385 93,534.95 701,51220 79504718 | § 2.922.95750
Subdirector de Area 5 174,39950 0.00 17.439.95 69.759.80 130,799.63 0.00 4,359.09 396.758.86 4761.10635] 5 67.44001 209,278.40 1.560,50550] _ 1.78.874.80| § 6,539,981 25
Jafe de Division 5 150,73225 0.00) 15,073.23 60,292.90 113,049.19) 0.00 3.768.31 342,915.67 4114,990.43] §  58.205.70 180.878.70 1,356,590.25]  1537.468.05 | § 5,652,456.38
Jefe de Dep 1 256,47180 0.00 25,647.18 102,588.72 192,353.85 0.00 5.411.60, 583.473.35 7001,880.14) S 41320.36 307,766.15 2.308.24620] _ 2.616,012.36 | § 9,617.66250
BASE
Ingeniero en Sistemas 16 1 10,681.95 - 1,068.20 4,272.78 8.545.56 - 267.05 24,835.53 $ 10802641 § 22.351.98 12.818.34 102.546.72 115.365.08| § 41335147
Técnico Especiaizado 14 2 18.512.00 - 1,851.20 7,404.80 14,808.60 - 45280 4304040 [ 115,48480| § 1036818 22.21440 177.715.20 199,020.50] § 718.414.20
Coordinador de Pormociones 13 1 9,203.90 - 920.38 _3,681.56 7.363.12 - 230.10 21,399.07 $ 156,788.81] § 19,259.16 11,044.68 88,357.44 99,402.12| § 356.190.93
Analista Especializado 13 1 9,20390 - 920.39 3.681.56 7.383.12 - 230.10 21,399.07 S 156,788.81] § 19,259.16 11,044.68 88,357.44 99,402.12| § 356,180.03
Médico General 13 2 18,407 80 1,840.78 7,363.12 14,726.24 - 460.20 4279814 $ $13,577.62| § 19,259.16 22,089.36 176,714.88 198,804.24| § 712,381.86
Psicologo 13 2 18,407.80 - 1,840.78 736312 14726.24 - 46020| 4279814 | 43,577.82] 5 19.250.16 22,089.36 176,714.88 198,804.24] § 712,381.86
Jefe de Oficina 12 5 43,70450 - 4.37945 17.517.80 35,035 60 - 100486 10182221 |s 121,866.55] § 18,3280 52,553.40 420421.20 472,980.60] § 1.694.847.15
Programador 12 1 8,758.90 - 875.89 3,503.56 7.007.12 - 21897 2036444 S 4437331 § 18,328.00 10,510.68 8408544 94,696.12( § 338.963.43
Sria de Director Generzl 12 1 8,758.90 - 875.89 3.503.56 7,007.12 - 21897 20.364.44 $ 4437331 § 18.328.00 10,510.68 8408544 94,596.12| § 338,952.43
Analista Técnico 10 3 23,83380 - 2,383.38 9,533.52 19,067.04 - §95.85 55,413.59 $ (64,063.02| § 16,624.08 28,600.56 228,804.48 257,405.04| § 922.368.05
Secretaria de Subdirector 8 3 21,589.05 - 2,158.91 8,635.62 17,271.24 - 53973 50,194.54 S €02,334.50] § 15,058.36 25,906.86 207,254.68 233,161.74] § 835,496.24
Capturista 7 [] 41,073.30 - 4,107.33 16.429.32 32,858.64 - 1,026.83 95,485.42 S 14504507 § 14,324 31 49,287.96 394,303.68 443,591.64| $ 1,589,535.71
Chofer de Director 7 [ 6,845.55 . 684.56 2138.22 547644 - 17114] 1591580 | 90,990.85[ § 1432431 8,214.66 65.717.28 73.931.84] § 264,92279
L i 6 3 19,650.10 - 1,955.01 7,820.04 15,640.08 - 488.75 45,453.98 $ 45,447.791 § 13,636.19 23,460.12 187,680.96 211,141.08| § 756,588.87
Sria. De Jefe de Dep 5 [] 37,256.70 3,725.87 14,902.68 29,805.36 - 93142 86,621.83 $ 1039,461.93| § 12,893.27 44,708.04 357,664.32 402,372.36( § 1441834 29
Bibliotecari 4 2 11.836.30 . 118363 413452 045004 5 20501 2751040 [ 3023277 S 1238373 14.203.58 113628.48 127,832.04] § 458,084 81
Técnico en Mantenimiento 4 3 17,754.45 1,775.45 7,101.78 14,203.56 - 443 86 41,278.10 $ 495 34916 | § 12,383.73 21,305.34 170,442.72 191,748.06| § 687,097.22
Almacenista 3 2 11,31330 1,131.33 4,525.32 9,050,864 - 28283 25,303.42 $ 15,641.07| § 11,836.54 13,575.96 108,607.68 122,183.64| $ 437.82471
3 2 11,31330 113133 4,525.32 905064 - 28283] 2630342 | $ H5.641.07] 5 1183654 13,575.08 108,607.68 122,183.64] § 43782471
Viglante 1 ? 10,497.10 ] 1,040.71 4,198.84 8,307.68 - 25243| 2440576 | § 92.869.00[ 5 1098250 12.596.52 100,772.18 113,368.68] § 406,237.77
Profesor Asociado A § 96,189.00 - 9,618.90 38,475.60 76,951.20 - 240473 223,639.43 $ 283.673.10| § 33,545.91 115,426.80 92341440 1,038,841.20| $ 372251430
Profesor Asociado B 3 §3.931.15 5,383.12 21,572.45 43,144.92 - 1,348.28 125,389.92 $ 1%04,679.09| § 37,616.98 64,717.38 517,739.04 §82,456.42| $ 2,087,135.51
Profesor Asociado C 3 50,424.95 - 5,042.50 24,169.98 48.330.96 - 151062 14048801 | 185,861 §  42.14640 72,500.94 580,079.52 652,589.46] § 2.338.445 57
Profesor Asignatura A 445 181,026.00 - 18,102.60 72,410.40 143,800.00 - 4,525.65 419,984.65 $ 5,39,575.80| § 849.37 217,231.20 1,726,800.00 1.944,031.20| § 6,983,607.00
Profesor Asignatura B 982 45545160 45,545.18 182,180.64 354.361.28 - 1138620 1,05892497 [s  12i07.00064] § 97050 546,541.92 4,372,335.36 4918877.28] § 1762597692
Honorarios Asimilables — }/ -
/ \
Honorarios Profesional - \\ / \\
Totales $ 1,910,276| § -8 191,028 | § 764,111] $ 1,492,067 § - $ 47,751 w 4,405,239 uwwdm.mmw § 20,197,138 | § 73,060,000

* Nota: El Monto Referente al Su bsidio de ISF pagado por el Patrén, se ubicé en el Punte No. 5 Otras Prestaciones Sociales y Econémicas Mensuales.
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B o UNIVERSIDAD POLITECNICA DE SAN LUIS POTOSI
No Remuneraciones al Remuneraciones al Remuneraciones Total Total Total Mensual Neto| Remuneraciones | Total Mensual
Descripcion de Puestos Plaz-as Tabulador | personal de Caracter | personal de Caracter Adicionales y Mensual Mensual después de ISRy Adicionales y Anualizado +
Permanente Transitorio Especiales Anualizado | otras retenciones Especiales Anual
Rector 1 91,867 91,867 91.867 | 1,102,400 65,873 195,982 1,298,382
Vicerrector académico 1 84,463 84,463 84463 | 1,013,556 61,083 180,188 1,193,744
Director de Division académica 1 76,738 76,738 76,738 920,855 55,996 163,708 1,084,563
g:ﬁﬁ;r de Programa educativo / 1 56,250 56,250 56,250 675,003 42,332 120,001 795,004
ggﬁt’:ﬂ"a"” de Programa educativo/ | 4 52,496 472,463 472,463 | 5,669,557 39,828 1,007,921 6,677,479
Director de Administracion y Finanzas 1 76,277 76,277 76,277 915,328 55,689 162,725 1,078,054
Diractor de Area academica/ 9 45,808 413,078 413,078 | 4,956,940 35,427 881,234 5,838,173
administrativa
Subdirectar de Area academica/ 1 30,644 39,644 30,644 475,726 31,069 84,574 560,300
administrativa
Jefe de Departamento académico/ 9 35,202 316,814 316,814 | 3,801,764 27,818 675,869 4,477,634
administrativo
Subjefe de Departamento académico/ | 4 30,824 92,473 92473 | 1,100,671 24,615 197,275 1,306,945
administrativo
Jefe de LUnidad academica/ 20 21,133 422,652 422652 | 5,071,822 17,397 901,657 5,973,479
administrativo
Subjefe de Unidad academica/ 2 18,891 37,782 37,782 453,383 15,696 80,601 533,985
administrativo
Asistente Especializado acadeémico/ 3 17,150 51,450 51,450 617,402 14,396 100,760 727,163
administrativo
Técnico Especializado académico/ 29 14,584 422,944 422,044 | 5,075,330 12,504 902,281 5,977,611
administrativo
Teécnico general académico/ 12 11,933 143,197 143,197 | 1,718,369 10,416 305,488 2,023,857
administrativo
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SO UNIVERSIDAD POLITECNICA DE SAN LUIS POTOSI
No. Remuneraciones al Remuneraciones al | Remuneraciones Total Total Total Mensual Neto | Remuneraciones | Total Mensual
Descripcién de Puestos ) Tabulador | personal de Caracter | personal de Caracter Adicionales y Mensual después de ISR Adicionales y Anualizado +
Plazas Mensual P Y
Permanente Transitorio Especiales Anualizado | otras retenciones Especiales Anual
Auxiliar académico/ administrativo 32 10,606 339,395 339,395 4,072,739 9,360 724,043 4,796,782
Profesor investigador nivel "A" 32 34,472 1,103,114 1,103,114 | 13,237,364 27,284 2,353,309 15,590,673
Profesor investigador nivel "B" 11 43,090 473,994 473,994 5,687,929 33,554 1,011,187 6,699,116
Profesor investigador nivel "C" 3 53,863 161,589 161,589 1,939,067 40,740 344,723 2,283,790
Profesor asignatura carga académica
completa (15 horas a la semana) 261 14,003 3,654,783 3,654,783 | 18,273,915 12,025 804,052 19,077,967
Semestre Enero-Mayo
Profesor asignatura carga académica
completa (15 horas a la semana) 275 14,003 3,850,825 3,850,825 | 19,254,125 12,025 847,182 20,101,307
Semestre Agosto-Diciembre
Totales 4,876,184 7,505,608 0 12,381,792 | 96,042,247 12,053,759 108,096,006

Notas: Los montos considerados en la columna de Remuneraciones Adicionales y Especiales (ANUALES) corresponden a prima vacacional y aguinaldo.

sl |

Mtro. Igor L& "F{rrill

Director de Administracién y Finanzas

Mtro. Frgwﬂo Rojas

~ Rector
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nwm.w_m POTOSi ; FINANZAS TABULADOR DE REMUNERACIONES
.MF w.@. PO LRGSO | et et INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE SAN LUIS POTOS, CAPITAL
73
MENSUALES ANUALES
1100 1200 1300 140 1500 1600 1700 1300 1500
1. 2 3 4, Seguridad 5. Otras 6. 7. Pago de 8. Total 9. Total Total Mensual 10. 11. Olras Prestaciones| 12. Total Anual | 13. Total Mensual
i Social Prestaciones | Prevision | Estimulos a Mensual Mensual Anualk Nelo | R ion [ Sociales y i (10+11) Anualizado +
. ) No. | esalpersonal | esalpersonal | es Adicionales Sociales y es Servidores | (suma1al7)| Anualzado | despuésde ISR | es Adicionales Anual
Descripcion de Puestos Nivel| Categ. | o, | deCarécter | de Caracter | yEspeciles Econémicas Publicos (8 por 12 yolsas y Especiales (9+12)
Permanente Transitorio meses) retenciones
(individualizado
uacinl
Conflanza $ 704,661.00| § -|$ 23,4934| § 107,00047| § |3 s $ asimast|s 13621908 3 280 3 .5 30538100 § 3,083,801.00| § 16,674,893.00
Director General ] 4511184 31,603,011 1611009 s w01 sn|s 497730 19548382 18548382 § 1,209,511.59
Director de Area 7 77 94580, 21,7907 w5752 [ 1205223 § sl s 82140 23776542 297,765.13 § 1,784,753.82
Subdirector de Area s 17430950 49,421 66 7@z 83 ] ampns| § FETY LN K s AT AT § 4,005,613.41
| Jefe de Division H 1507322 25,070 91, 4132867 3 2813184 § 2057.502¢ | § s 65137308 65,7208 § 1,510,755.48
| Jele de D 2 25,671 80 84,644 64 71,634 46 3 41275084 | § 49501128 | § 2570 L1370 13| $ 6,064,329.06
Base k] 1AM 72895] ¢ L SSASTTSA| B 513,96034 | § $ = ) 295678103 | ¥ Banare|s arann| ¢ Bk smsx| 6 B184510312| 5 42,565 882.74
[l en Sistemas 5 ] 96,1915 7RI 3023172 ] 17419227 3 2003011 5 U560 4165605 416,506.05| § 2,506,900 24
 Técnico Especializado u % 4838250 2206538 1957 85 § e[ b 1| s 1202705 28500 209,570.83 § 1,243,799 88
Coordinador de promaciones 1n 1 8,20320) 708726 341680 3 18587.25 | & 2624100 3 B ,880.53 B68)| § 276,127.61
Jefe de Oficina 2 1 875830 700154 330072 H 1807031 § apan|y U027 798523 wessal s 266,799.00
Pi d ”? ' 75830 517200 20548 5 168555 4 azansr|y 126022 795528 wressal § 240,019
Secretaria de Director General 12 L] 275850 sy 254348 s 1494342 3 mazasme| s 120756 798523 wessals a2
Analista Técnico 0 5 4756750 25,5947 1537558 5 B6,59255 | 4 106301186 | 5 17408 20655860 65360 § 4,269,671.46
Secretana de Subdimcior [ 2 1428270 662896 441455 s 254323 % wWsZUN| § (LY} 626837 6236037 S 367,600.16
Capturista T t] 1369110 700508 434620 3 P10 30050058 | 5 2350090 512610 s8,32.10( § 259,836.74
(Chofer de Director 7 1 684555 130474 219156 ] R2A185] 8 wranen |y [ETEH 8654105 2066405 § 177,046 25
Laboratorista [ 2 103240 502530 822 3 208503] $ mann|s [Ren HATBOT s6AT07| § 8608
ia de Jefe de D¢ 5 . 22378 1495231 835582 5 4014501 § smrRM| S »RIN 10763047 10763047 § £85,702.86
[Almacenista 3 1 565855 281191 178040 1 102679 | ¥ 244158 | T 51215 #5215 s 14892764
[Awdiar Administrativo 3 ‘ 2FABED 552502 67518 3 0346 | & ma|s 72440 8304850 98,048.60| § 564,600.12
Profesor Asignatura "A" L] 84,7440 a1 828101 5 6877662 § 202531044 § 1255828 41073240 41073240 § 2436851
Profesor Asignatura “B" 1 2385150 8578241 6517224 3 arsE625] 8 450619583 | & 502 060,723.60 Bes, 760 § 5AT4,918.63
Profesor Asociado "A" 1 4800450 1884287 1407785 1 e B st | 2280 0840850 20040090 ¢ 1,180,792.11
Profesor Asociado "B” [ 13492788 56,07454 4057251 3 Bl 28053007 | & 2191840 58425013 542540 § 3,389,553.19
Profesor Asociado ‘C” L] 18127485 7216085 5122146/ L] W6E5606| § sensss| § zmr TH6 52405 78552435 § 4485,407.81
Profesor Titular "A" [] 746275, 27674 4165750 3 2000223 zm03051 § 2285 T56,746.25 756,746.25| § 3,637,085.76
Profesor Titular *B* % 28U B1,756.74 16476423, s 9275 ¥ nammm| s s 304561758 30456173 § 14,437,887.10
Honorarios 3 ' 3 s s s s - $ $ & s $ 5 -
] ¥ $ -
Totales 146.00 258339415 783,335 88 70,163.52 . - ©|s  4pstsms| 1027UR| ¢ s TR 12,0412 § 60,340,775.81
Notas:
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