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el = CENTRO ESTATAL DE CULTURA ¥ RECREACION TANGAMANGA "PROF. CARLOS JONGUITUD BARRIOS"

1300 1800
1 i 2 al 3 4. 5. Otras Prestaciones | §. Previsiones 7. Pago de 2, Total Mensual |suma 9. Total Mensual 10 1. Caras 12 Total Anual 13. Total Mensual
personal = personal ici ¥ -Sociaes y Econtmicas Estimulos a 1al7) Anualizado ® FRemuneraciones | Prestaciones {10+11) Anualizado + Anual
Parmanente Transitaria | % por 12 meses) FAdicionales y ] Socisles y [8+12)
Descripcion de Puestos Nivel | Caleg. l’”.lm
.aozhi_."ﬁb ; | :
SUBDIREGTOR " 5 1 13T 000 00 | samn s00.00 00 00 820880 [ 5950520 s 45956628
DIRECTOR GEHERAL w 2 1 4050007 000 am BT £00.00 000 0.00 a.&.s 5 5243787 - § s|4757
DIRECTOR DE AREA % ] 5 2 7953690 00 o 1643532 | 1,000.00 (1] .00 98622 H 1,163,630.68 -l Mﬂm_wmw.m
ALBARIL BE 1a K 1] a3 58,36205 00 £1355 1220420 831820 000 533821 10165 5 1,880,199.00 ] 1,380,450.03
AUX ADMVO N 5 n | 90,16684 00 BT 1882847 saxem m 901668 R $ 0T8I $ 300778509
AUX EN ADMON 7 2 1 258027 0.00 namn 53047 1558 00 256893 . nems s BST2T615 5 e
CAPTURISTA ] 4 se 79102 om0 817487 182721 E2419.18 oo | semem 20806837 5 327870008 s 32208448
(CHOFEROE 12 P H 5 12,1085 00 932258 namss 783 000 128 31339005 H 37873136 s 37597343
CHOFER DE 22 I 3 56.148.12 000 454565 151020 B24361 100 551481 156,082 5 187288876 i 1872878
ELECTRICISTA 5 j 5 ] 6762513 000 5597585 1387135 #43,55202 0.00 6.762.51 157 88857 § 2,255 B8 82 ¥ 2265888
ENFERMERA ALK 5 7 1 254N am 1833852 465752 14,550 67 0.00 a5a17 E285218 : 3 TE 43T 5 T M6 27
|seromens 3 S 0 561,481.20 | 0 47552 16,0020 36243611 0.00 @5 1men s 18,650,510.69 H s f1aEe
| JEFE DE CUADRILLA 3 ] 7 13101228 0o 106,443, 19 27,067 14 BaSER L am 1310123 wamm | s 43030701 5 4370,307.11
EFE DEDPTO EF] 2 3 1787552 oo 97.560.45 2435308 TEN8EES LT T A R ammea | s 33209142 $ 332,081,172
| £°E 02 OFCiNG © H 1 w52 0.00 02319 750662 n5w 000 385277 10134083 5 1208420 5 121849120
M DE SECSION ST 0 4 8 B o 2027838 | s2adm 163.883.59 ooo 26,404.12 T06,192.11 5 E474,305.33 3 BATA ST
MECHAMCODE ia s | 4 1 250 00 1865852 ATz 1455067 110 235417 o268 3 7514827 3 e
MO0 DE OFMA 2 | & 1 16,1375 o000 13ah 333530 10,4207 0.00 1614.38 4887850 3 S385BAS 5 5852315
0P OF FOTOGOP | 2 ] 1 16,14875 000 1337 3,338.30 a7 060 151438 s $ SMSAS H smam1s
ormooRNeaPEs | s L 2 4508342 noe 331703 933423 210135 000 esonse | msadse s (L1 1 ] 1505
eon R 8 1355.075.00 13 117246803 280,165.10 7534841 [ 11560750 smassios s 25544 5 525300
PLOMERD 4 0 2 38570 a0 21812 817813 %564 00 158747 1001108 $ 1300, 432,68 § 132013268
decerconeTs 1 T s 158020 0 145042 1933387 040802 ! o0 | sEm 26013738 $ 2AT54754 ¥ 31218478
T MO ESPECIAL § E 4 9 nzamm (1) 167 02658 2131408 130,856.06 0o 2028754 563,950.70 § B.T67,516.45 5 BT6T51E4S
hee esrEciALZaDD 1] ow 5 12649635 000 10636067 w8435 e 00 1284964 e s 428628073 ] L7
TRACTORISTA s | H 662513 000 5597555 13535 agsia 000 soT1e8 18828594 ] 223581 ] 223555128
[VSGILANTE T 18 12 30839124 0.00 2554561 371363 199066 55 4.00 2055942 SeEo0E4s 5 10,163557.25 L 10,163,857.25
Honorarios Asimilables !
HONDRARIOS ASMILEBLES 115 o 1,596,657 71 00 t00 oo o 0 150688071 H 19155,882.52 s 19,199 892.52
Honorarios Protesionales
Towdes 3 407987786 | § 159665771 § I2ETES 4] E 84290277 | 3 25175459 § -| % maie2z| s 1268332728 § 162,198.927.34 | § -1 s -1 % -1 % -1 182,198,927.34
[APIFC 157 PRIMA VACACIONAL 5
LT .
] \ f / 7211676120 N T1116761.20
3 22491868854 3 S
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

TABULADOR DE REMUNERACIONES

CENTRO ESTATAL DE CULTURA Y RECREACION TANGAMANGA Il

1100 1200 1300 1500 1600 1700 1300
i | 2 al 3. 4. Seguridad Social | 5. Otras Prestaciones Sociales | 6. Previsiones 7.Pagode | 8. Total Mensual (suma| 9. Total Mensual 10, 13. Total Mensual
rsonal de Cardcter | personal de Carcter | Adicionales y Especiales y Econémicas Estimulos 2 1a17) Anualizado ® Romuneraciones Anualizado + Anual
Permanente Transitorio Servidores por 12 meses) Adicionales y (9+12)
Pablicos Especiales
Descripcién de Puestos
CONFIANZA
SUBDIRECTOR w7845 000 000 500.00 000 4348461 5 581,815.34 -8 581,815.34
BASE s 8
ALBARIL DE fa 5935205 000 49,1200 1228420 3831820 59321 164,99266 s 1,979,9011.95 s 1,979,911.95
ALMACENISTA 257470 000 274134 2554547 $ 1319,941.30 $ 1,319,941.30
AUX EN ADMON 2569027 000 2127213 16,588.88 256393 7143968 5 857,276.15 s 857,275.15
JARDINERO 26074060 000 2037826 58,001.01 181,216.06 207406 780411.98 s 9,364,943.81 s 9.364,94381
| JEFE DE CUADRLLA 743208 000 3088377 2416241 374321 104,054 93 $ 1,248,659.47 $ 1,248,650.17
JEFE DEDPTO 029184 000 5315 25,3288 392918 109.24.75 $ 1,310,697.04 s
JEFE DE OFICINA #5271 0.00 3023519 2857864 368277 10154083 $ 1,218,491.20 $
JEFE DE SECCION 9526545 000 7885436 1968184 6149385 952655 26482204 $ 3,177,864.50 $
PEON 2444375 000 2716515 670008 17715344 2748438 76290779 $ 9,154893.51 s 915489351
PINTORDE 23 1871604 000 1549188 1208120 187160 52.007.47 s 62432959 s §24,329.59
PLOMERO 5036205 000 49,1200 1226420 331820 $ 1,979911.95 $ 1979,911.95
TEC ESPECALIZADO 2560927 000 227213 16,588.88 256953 7143968 $ 85727615 s 857,276.45
VIGILANTE 304,0051 000 27653174 69,023.10 215,656.42 33.409.05 28715.82 s ,144,580.90 5 11,144,589.90
Honorarios Asimilables
HONORARIOS ASIMILABLES 000 613,359 000 000 000 613.355.% § 7,350.271.50 $ 7.060,271.50
Honorarios Profesionales
Totales 136597377 § 613,355.96 1,097,680.11 26221018 | § 856,565.53| S 132,620.53 4,348.406.09 | § 5218087307 | § s - 52,180.873.07
APOYO ISR PRIMA VACACIONAL
APOYO ISR AGUINALDO
 ESTIVA PREVISION PRRA L0 A PERSONAL e — rsem
suma S 8492572140 84925721 40
NOTAS
Di CTOR lISTRATIVO
DIRE!
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W " PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024
Mm& POTOS! | FINANZAS ANEXO 4. TABULADOR DE REMUNERACIONES
%

MENSUALES ANUALES
1100 1200 1300 1400 1500 1600 1700 1300 1500
* Total Mensual
= - a 5. Otras 7. Pago de Neto después de 10, 11, Otras.
Descripeidn de Puestos Nivel | Catog. _#_,u.rw __l.ea:n_ de Cardcter Mm..ma.s_ de Carcter v L Soint 5 &P _.ﬂ-. wr_”_.”.-_ ”_”_ﬁ...wi % .H”PM”H.E ISR y otras mks:..iwo_rwﬂu E...n..niﬂ» 12. ﬂﬂﬂﬂ.ﬁz %mﬂ”h
Especiales Econdmicas Pablicos (# por 12 meses) anclohes | i Soclales (912
plaza)
CONFIANZA
DRECTOR GENERAL 7 2 1 ®anom 4387 80 4,587 37 45286 26 543.43506( § 2308324 09209 28 6770274 17600600 | 5 TI0,341 058
DIRECTOR DE AREA EL ] 3 102,453 53 1241887 13075 7 12 308 43 1,540,181 16| 3 22,017 45 308,564 43 188,555 5% 4987504 | 4 2038311 14
SUBCRETOR ki L T 19,291 66 17508 45| AR A 74993 33 310095596 3 204557 65T BT4 88 BT 105680008 | 5 4356 TE2 65
BASE
SLPERVIECR GENERAL 12 1 1 3154631 376 m3ssie 523300 270308 o582 27 736,587 24| 5 neEN 5453082 T ss e M3anoo| s
JEFE DE DEPARTAMENTO 13 7 12 47150208 10,500 03 53.851.80 |aIT2 8122400 43240 1,077 555 00| 1221066000( 5 906225 1,414,506 24| 186252 3FIATESIE | 3 15,543,423 10
ENCARGADC DE PROGRAMA 12 ® a 10258315 315000 12.659.55 BE035.70 200 70554 i arsar 265800438) § 2706723 328,743 a4 OEL- iR TATTADES | 5 3,806 648 53
JEFE DE OFICINA 2 5 2 TLO5543 110000 858332 4377380 1507400 AFT03G 145 486 61 1757 60292| § et 218,166 29| LTI ATT 40| 264066 | 8 12502080
e MR EH BRI " 2 1 3415679 1,050.00 413140 2378075 7a8200 229778 7288 74| aragsasl 3 ESETT 0250037 240 767 52| 532788 [ 5 127 87T
ALUDITOR 0 " 1 2540579 35000 352443 1588272 518700 169972 51,545 68 Gnmien § 1956220 76,487 35 100672 38) 1TTABE TS | 5 boo sez a7
JEFE OE SECCION 10 4 L] 18053647 5.00000 BTTSEL 11388338 455000 1270242 easen asairasal 5 2385214 871,608 71 BE1.077 45| 145262797 § 613820867
JEFE DE GRLFO 8 n 3 252307 215000 1099578 48791.49 21,578.00 550152 RERAR- R 2052m3] § 2106141 247 559 11 33,716 25| SETIR5E0 [ 5 265096390
SECRETARIA DE DIRECTOR B T 2 5501534 150000 705 3emss 4F52.00 366768 114357 56 1R § rm7ar 135,046 14| 23678430 ag1 75040 | 5 1774 8552
ANALISTA ESFECIALIZADG 8 & 1 2750758 B500 388520 1625781 7600 183084 57,240.54/ e At § Fafaibe-rg 8252307 Nz 19908619 | § B51 S8 BT
CHOFER DE TRALER 8 2 5 137,538 45 458000 1832530 83799 60 36E30.00 BIE820 0,073 55 a0z § 2033109 LS| GE5508 0 106258068 | 5 A 542 TaE 20
VIGILANTE 1 18 1 2569865 85000 isme 1459568 7283.00 171324 53,4780 19 B0, 750224 § 19,740.80 7 05 | 107, 128.68 1843462 | § EI5084 Be
POLICIA SEGUNDC 7 L 1 2563855 B50.00 356 14595 68 728300 1Tz 5347978 G750 § 18,7400 7055 | 107,132 68 18473462 | 5 AN
TECNICO ESPECIALITADC 7 " 0w 56,586 45 700000 3538630 148307 60 7223000 1713240 9764275 LE SRR T &3 19,7400 Trogta ¥ 1,160, 708 51 15N, THE26 | 8 34T
AUXILAR EN CONTABILIDAD T 3 1 2563865 pE~ 1] 1455273 728300 171324 B2TBE IS fBasm| § 18,74080 T 107,134 80 Baa62 |3 817,668 62
ALILIAR EN ADRENISTRACION L i 4 102,754 60 420000 14,154 76 GOEAS 16 9.132.00 685348 26356000 § 1965474 308 573 74 MRS 2007498 | 3 3A34 6T 40
CARTURISTA, B m 1 248753 | 1,08000 343358 1278817 724800 Sa2e § 1855387 T2550 90| o208 20 ragizz |3 TER2IS T4
ALDILIAR ACREMISTRATIVO 5 Fal s 11270860 3.50000 1658220 83.308.70 04500 &0ms 285785100 § 1758552 328 73 §26,381 05 MwseraTe (5 ITIRATH 50
MECANOGRAFA 5 18 1 nsaT2 ] 35000 331764 1254131 720000 150278 AT a6 a5 569,540 80| § 17.568.52 o075 15| 58,656 80 EEI01 |3 TEMN
TECNICD NO ESPECIALIZADG 5 " 1w Z54175 335000 I TE 40 12865150 L0900 1502780 ATAA23 25 57 TB00| § 1785352 76,251 45 1108055 0 17500646 | 5 7526185 a6
ovmm.»_uommmmm_-__.uﬂbcgs 5 & 4 S0, 156.06 340000 1337056 5309516 20.835.00 Boa2 19T 7T 21300256 40] § 1756952 270,500 TR e TT a8 Libop e) R Y 456,634 63
CHEFER DE PRIMERA 5 2 -3 M270858 30000 16582 20 30510 36 045,00 751390 38970 78| 2867 649.20| 3 1756352 3382873 801,784 31 23951004 | 5
EVALUADOR DE PROGRAMA 3 1% 2 AN 30300 B0 4 2151684 14.236.00 245544 B2078 a8 04553 76| § 14593264 112,294 35| 172,331 06 maEa |3
JEFE DE CUADRILLA 3 14 1 1871873 650,00 3049 82 10.7ES 29 711800 12471 a 567 23 458,807 00( § 1479380 55,147 18 BE 165 53 14T S e
WVELADOR 3 1 2 3743148 as100 BT 2155258 14,236.00 s a2 276510 853.18120( § 14,733.80 112,35435 150,088.06 0638241 8 260,563 57
RECEPCIONISTA 3 T 2 3T A48 1.350.00 609968 2145288 14.236.00 124770 na 58181254 § 1473380 1225435 TN S 1275790 3¢
PEON 2 a 10 18521750 375000 26,962 40 101 450,40 TOETH00 101450 381 064 80| 3 1337767 495,657 50, tEgplaas| s §852M206
MOZO DE OFICINA 2 a L1 B2B08TS 3.100.00 T4.481.20 &3aTi 20 3533800 230435 188 301 20| £ 1337787 247,826 25 BATHII08 | & 2B07.117 48
AUXILIAR EN MANTEMMIENTO 2 7 2 3304350 B Srazds 1354574 14,1400 720250 TE1IEEZ) a3l g 1337787 99,130 50, 158,151 &8 WAL | § 1.155.70583
AYUDANTE GENERAL 1 2 1 1550714 . 28832 953480 704300 103381 3604357 AIEITH4A| 5 1285857 46,521 41 77,528 56 TGS S 855577 61
PERSONAL PERMANENTE
APOYD AL TITULAR DE LA UNDAD
%Wﬁﬂﬂmﬂh&% 1 TSI - 481304 8477 6207 a4 31568923 § 1714553 5270634 4388808, BESI4T | 8 38221 64
FUNCIONES DEL AREA
_»ﬂoamzmmmrmﬁmmﬁm)ﬂm.ﬁ:mzﬂﬂﬂm 1 48458 3 TE2IS 132324 356213 52310550) § 2razs0r B8.067 63 7 eTam M556200 8 830067 58
APCYD EN LA BRIGADA DE
CONSTRUCCION RESIDENCIA 1 16.8656.28 - 414441 542,79 NG s WOINTS| § 1440881 43.363 59 10.278 34 Sfnm|s 3455388
OO EN L BBAOA O
CONSTRUCCION RESIDENCIA 2 20664z - 558570 TI0E 27 ase 20 brhia bl b 836627 B3 BT4TY) 1015091 B403567 | 8 383,306 02
VALLES
L it 1 1814761 a s33809 8908 23| eTEs] 8 15,307 26 4841927 145483 sTees | s sEes 67
APOYD EN LA DIRECCION GENERAL 1 00353 - 481314 TBa T 6,307 44| F5689231 8 1714553 52,706 34, 13,866 08| sasezaz|s 38228164
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024
ANEXO 4. TABULADOR DE REMUNERACIONES
JUNTA ESTATAL DE CAMINOS DE SAN LUIS POTOSI

MENSUALES ANUALES
1100 1200 1300 1400 1500 1600 1700 1300 1500
* Total Mensual
3 5. Otras 7. Pago de Neto después de 1, 11, Btras
1 al 3 al 9. Total Mensual ? % 13. Total Mensual
No. 4 a 8. Total Mensual | ™ ISR vy otras. Remuneraciones Prestaciones 12. Total Anual -
Descripciin de Puestos Nivei | cal sonal de Caracter personal de Caracter 6. Anualizad, g Anual + Anual
2. | plazas | PE" Adicionales y Sacil Soclales y (sumatal?) | o, S o )| retenclones Adicionales y Sociales y (Hos11) _Enqu b
Econdmicas Priblicos RO AETIERES por 12)
plaza)

APCYO EN LA DRECCION GENERAL ' 20,66128 452402 78678 T2 05 e atasal § 1718427 52838 80| THEIT 8 L35 B 383,240 35
APOYO EN LASUBDIRECTION DE .

CONSTRUGEION Y CONSERALION + 20 45664 79280 75,565 65| TR 1730038 53205 00| TALB2S 6Tz s 386,113 50
AFCTORILABURCRIECLIN OF i 26.057.48 2an0 103148 3473783 smssets| 5 2190089 BS540 46 20,4545 Bl |3 255,540 60
APOYOQ EN wz

mmmn ..)m mbﬂ..snammmﬁmmﬁﬂ:mm e 1 882328 24030 .79 11,587 10 RE-TU 2 750519 22554 44 367114 Jas5a| s 165,480.82
Eé%“% RVISION CE 1 2480424 5B1S8S 55157 3,672 76 38007I06| § 036277 E3,E25.54 18,127 29 BLEERZ | 5 451 88301
APCIYO Y SEGUIMIENTE A LAS

FETICICNES DE OBRA DE LARED 1 14.238.12 351288 3805 8,348 61 2m,18334] § 1L3ITES e 41224 794891 MFIS| S 364,544 43
|—GARRETERA EN EL ESTADD

| AsEsoR TEENICG EN OBRA 1 35307 56 A005 5% 1085 57 44670 43 535045 96] § 2B 05563 50,354 78 28783 38| HOOTEI4| § 055 173 3
ASES N
Fior el ok mmopkd 1 2060951 481814 AT 26,307 44 ezl 3 174558 2270634 12,885 08| esmza|s am22m1 54
ASISTENTE EN LA SUBDIRECCION
DE PROYEGTES ¥ LICITACIONES 1 1641313 ERITE:] 723 T1564 84 2877573 3 1430158 <1567 50 0138 8 s313aan | 5 EREILE

ATENCION ¥ SEGLIMIENTO AL AREA

DE TECNOLOGIA DE LA 1 052714 480 8157 26,204 81 EETeE 1708381 52,455 65 1280472 5530037 | & 380,754 54

L JTACION
AUDITOR EN. %zonm
&0 Hmymr"ﬂnws 1 1767845 420858 ET0.50 2164694 mreanl s 1455056 4521303 1099281 HE20856 | § o
AONLIAR ADMMSTRATIVO ENEL
FEA DE MEQUINARIA 1 1569236 387945 SeaTs 20,754 50 487503 § 1346200 40,131 25 gorase AWNET| S EARLIE
ALKILIAR, EN LA ATENCION ¥ LAS
FUNGIONES DE LA SUBDIRECCION 1 2050953 451314 4T 26,307 aa nacas | 5 1734553 #2.706 34 13805 08| 5MEaT | % 2w 6
DE RECURS0S MATERIALES
ey Shpmsio e 1 2060853 az1304 8477 25307 84 tsseaza] s 1714553 52,706 34 1388808 s |3 smzEtEd
N LA SUPERVISION
ALDRLIAR B mnmm oe 1 1840021 44835 as8.81 23547 371 maseam| s 1549048 &7 0% T 11704 28] sa7m0se | 3 Sa1 356
SUPERVISION
PRI ¥ c.nnn e 1 A5 782435 132324 asmn 52310528 § 2747807 88,067 63 7 8ras 1200 | 3 615067 58
ALMILIAR TECNICO 1 20 HET 47 558374 1105 4% 36517 65| 435411 76] § 2332790 73R1208 2305 15] S5E4E T | 8 5% 2 58
ALIXLIAR TECHICO EN LA

SUBDIRECCION DE CONSTRUCTISN 1 1651270 407211 62944 13425 w50 8 14,151 43 ALaBa 53 #6000 szaser | s 308154 59

¥ CONSERVACION

AYUDANTE DE ASLINTOS JURIDICOS

EN ggUm_Z._.NﬂzoanﬂH CONTROL 1 1892218 455808 T899 24199 0 20238317 § 15,881 45 48,391 10 123 T GOENOR3 | 5 100400

AYUDANTE DE BRIGADA DE = = =
ToRoGRAFIA 1 1611257 396688 E1000 068 451 248273 35) § 1377678 1,205 81 9,445 15 S8 |5 208 500 a0
o mm:.mmnnm_.mm ﬂ._.m. e 1 13853671 342275 51078 17 a0 751 g smsal § 1177888 3458281 T2 LEAT 1R 20 51107
AYUDANTE EN EL AREA DE
ot 1 147704 368585 556,70 18021 58| e 8 1276020 47,780 a4 306 6] s s TansT2
AYUDANTE EN EL AREA DE
Sl _.wOas.. 1 3724500 530661 104258 34558 0] LEAEE £ TR T A nT ERITELS B 505,007 52
AYUDANTE EN LA COORDNACION
T AELHTOS WDIGEE 1 3140258 ERLIH 120452 WA AT aTrans T4 § #2605 0308 18] 2889 10agTEI0 | 5 59247384
AVLOANTE EN LA DIRECCIOH
gy 1 EARE-1-] s02533 0550 26,573 84 3mes 0§ 1754513 5407052 14a1287 BH48350 | 5
AYUDANTE ENLA DIRECCION DE
S 2 4137250 984805 157255 52744 0] LT R B 1718427 106,319 14) MEMET 1372364 | &
AYUDANTE EN La DIRECCION
cenERA 1 18,203.05 377548 S7506 18,553 57 TeEDEE| 3 1308423 38879 551 EE4500 Rl B
AYLIDANTE EN LA SUBDIRECCION

DE CONSTRUCCION Y 1 2104258 s 05 50 EaTIEd 323855 10] 3 1754513 5407053 1441287 BRI § 52 150 48

| CONSERVACION ____
AYUDANTE EN LA SUBDIRECCICN

DE CONSTRUCCION Y 1 1333449 338030 20341 72020 WG § RRF-richr 3490 32| 7.248 30 139081 | § 247 a3 07

| CONSERVACION TAMAZUNCHALE
N LA SUBKNRECCISN
E 1 1387739 349658 52822 7,80 18 mares| s 1205480 35,26 73 T o8 6 Qs 257,837.24
HUALE B IR 2 a3m5 B34p05 157388 274410 s § 1718427 108577 21 8ran mesn|s Tot.am0 70
IEEEE SOMTE EN LA SLEORE D10 1 2090121 azTasz 9510 07182 smoeres| 5 1735400 s.e278) 18741 sresm|s s esezn
Eﬂ? 5 1113170 P stagn 4 a5 47 vraget| 5 587083 = 57 o ssam il 2117 Gt 40
»égzﬁmmzmsm E!mhqﬁwm__n“ e 1 2562999 655854 sranT P m058218] 5 2050639 5 525 39| 18849 [YER-EeY I8 474301 48
ATUDANTE EN LA SUPERVISION DE
OBRA DEL ESTADO RESIDENCIA 1 1333449 338230 0341 V7,320 20 GGz e § 1162912 3410132 724330 £135081 | § a7 9307
| TAMAZUNCHALE

hgmmhhwgmmgmmyuu 1 07802 - 454023 79143 25,521 68, 38,2006 ¥ 1727400 s3team 14055 44 6700351 S 345 850 91
AYUDANTE GENERAL "Dr 1 BEZ3 28 500 00 Z2E304 A3FT8 1218610, AME35374) § 790519 22 %654 4] Y- TRl IEOESEIE 12 Tea e
| AYUDANTE GENERAL - 3 15 TA4 &2 1 700,00 45750 BT 07 FE) To 5030 & 754068 a2 e ERETF] 0831415 330043 44
AYUDANTE GENERAL "MATEHUALA" 1 105332 2TH2ES 19604 TR 164,005 18 § 838827 25 937 28 4080 45 Misals TG 083 01
CLIADRN | & & £3708.15 1 EM 43 1 B0 54 5733822 68307060 3 671763 :n?wwlm_ 1533402 1EEETETE S B1d £33 47
CUADRIL LA 1 11 58 4 200581 FETYES 4885 b 17EHI0 56| § 1070315 =5 4 A 88400 3 Esa |5 215230 W

ARGADA DE INVESTIGACION
Lottt il 1 2150278 592845 #2453 2750576 w0285 § 1791208 5533 18 1488850 miare|s a0 2 8
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FARA LOS POTOSINGS
JUNTA ESTATAL DE CAMINOS DE SAN LUIS POTOSI

COMEnD DL DETAN0 88267

MEMSUALES ANUALES
1100 1200 1300 1400 1500 1600 1700 1300 1500
* Total Mensual
& - 3 5. Otras 7. Pago de Neto después de 10, 11, Otras
1, al 2 al 9. Total Mensual . 13. Total Mensual
Ko, & a B, Total Mensual ISR y ofras Remuneraciones Prestaciones. 12. Total Anual
de P Plaz K Sact it P o Soci
Descripcion de Puestos Nivel | Categ. 5 ﬁﬁnﬂ.ﬂ?ﬂﬂn._nbhg Eﬁn._ no.””ﬁi Ad es y | Soe ¥ [N (suma 1 alT) & b::_uwnn”nn ; y ¥ (10+11) .p._._n__u!_ﬂuo Anual
ans Especiaies Econémicas Piiblicos. Poricaeses por : pHa
plaza)
| PERSONALDE LIMPETA 2 .uuﬂh“ . 39374 29573 (i) 3 mmﬂ as1g 18] 3a7ae3z]s 04438
zmavozgmpﬁ: mmmcmﬁ..__,cm“gbum 1 313890 . 72834 115415 .20 39 5 502288 29301 HATERD | 3 417 e
urﬁmxc—mm.ozm« um_hmouxrum.. 1 3769712 . BA08TS 145018 a7 g2a 0l s 2979323 31,300 50| 1T 65| 3 5357802
SUPERVISION DE OBRA DEL
ESTADO RESIDENCIA 1 1804927 - 458483 72413 24358 53| /AT § 159751 LURALAES 12,325 76| 610614 |8 35335017
L TAMAZUNCHALE
gnmmﬂnmirm.ﬁn u._ .o“ o 1 250015 " 827772 140733 #1420 sssa0a| 8 800482 5507 82 ;018182 mirals 7815213
WVIGILAR ¥ COORDINAR LAS
ACTIVIDADES ¥ OBLIGACIONES
REFERENTES AL USO Y 1 2488343 % 551247 850,86 3,648 75 o s 2034747 £ 63530 18,906 72 s a0z (s 150405
APROVECHAMIENTO DEL DERECHD
VIAE AL
Henorarios Asimiabies
Honorarios Profeslonales
Tatales H 4219626 | § - % 89,250 | § 698,580 | % 1,756,796 | § 760,239 | § 72798 § TETT299 | § 92127580 | § 1531633 | § 12,144,222 | § 13,575,508 | § 25T18.730 | § 117,847,320

NOTA: * En la columns "Total Mensual Neto después de 1SR y ofras retenciones” indicar el monte de fa plaza.

DIRECTOR GENE DIRECTOR ADMINISTRATIVO
DIRECCION

Lic. José _nqmbm_m:o xm\ wﬁm_o " Lic Letica Gomez DEE@M Lic. Jessica Fgon

2




FINANZAS

AT B AT

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024
TABULADCR DE REMUNERACIONES
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO

1100 1200 300 1400 1560 1500 1700 1300 1560
1. F3 3 4. Seguridad 5. Otras 5. Previsiones 7. Pago de 3. Total 9. Total Mensual 0. 11, Otras 2 Total Anual 13. Tatai Mensual
Social Prestaciones Estimubos a | Mensual {suma Anualizado Remunefaciones | Prestaciones {10+11} Anualizado + Anual
5 al personal de | s al parsonal de | s Adicionales y Sociales y Servidores 1aln {8 por 12 meses) Adiclonates y Soclales y 8+12)
’ No. Cardcter Cardcter Especlales Econdmicas Pibllcos Expeciales Econémicas
Descripcion de Puesios Nivel | Categ, Plazas Permanente Transltoro
CONFIANZA
wmomm#w.o._zwh.mmﬁnnﬂrnmm}nxoﬁ 14 s 1 22,83502 554806 sapioe s a2s77208 | % 25130283 10890787 8 25| s 14226019 5 568.033.18
SECRETATION RERTE ARG Dinoon 14 = 1 mamm 554508 EPTIT s | s mamzs|s  ioessrst|s sz s 1e226008) 8 seapmie
SUBDIRECTOR(A) 14 5 1 WA 0L 1327655 511180 3 51732935 | 5 513028 8 108A97ET| 3 RIS kS B 559555 43
CRECTOR(A DE CASA DE ASIETENCIA 14 [ z RIS 0T 582606 3548108 3 42577288 | 8 E-REE] ERRT T :z6252) § 14225218 | 3 588,033.14
COORDINADOR (A) 14 ] s B 80 553605 ImA8108 $ ATETT2HE] S #0350 3 e FETET| § n2252| 8 226018 | 5 Ss8.003.18
SUBPROCURADGRA) DF E3TATAL 15 2 1 32E5200 B4044 8502 44 3 48430928 | 3 7734853 119.28908| 5 ESTLY N 15489908 | 5 E19.208.56
DRECTORA i L] 5 427830 Tans sarmsm |3 8a73%634 | § 34752028 15ep4as| s 471350| 8 18652845 | 3 a5 85478
FROCLRADORIA DF ESTATAL 18 3 H 4237530 B A 577803 3 5733634 | 5 TR0 §  154g4Is| 5 o718 5 13857845 | 5 585475
DERECTORIA] GENERAL i) : 1 67.238.40 082108 arisess |8 118501386 | 3 S256089| % 24578295| 5 63200 8 3246 | 5 147812883
BASE
ARV 1 3 2 14,765 55 300,00 383676 1955050 25799 114886] 3135196 5 Rl ] s3] 5 S185453| 5 T2WI6| 12634258 | § 55, 435.08
MOZO0 DE OFICINA 2 B ] 1573504 105000 Fecz0m 1985528 1300.75 120984] 35306 $ “3E03I3] 5 3HB| 3 ST4ES56) 5 mssm| s 133e508 | 5 7725381
MIGILATE z 1 + 573504 1.050.00 eI 1085520 1.300.76 122384 3686634 ] ozl s w343 8 STAES56) 5 miesm| s 13365058 | 5 57725381
FEON AGRICOLA 2 £ 2 573504 1,.050.00 700209 1065520 1.300.7% 122584 3880634 5 aepoaza| s 233438 § STAE556] 3 & 1502 % 13365058 | 5 ST72551
OPERADOR DE FOTOOOPADG 2 2 1 1573504 1,050.00 700208 1085520 1.300.76 12050 GESEB4 $ gz | g 1435 § 5748556 § 7610502 3 13365058 | § 5772538
ALERLIAS 2 3 2 145,73504 1.0%0.00 700209 10,65520 133076 127384 3559654 s Eonkcacbal 2933436 5 STassBE| S %16802( % 13285058 3 72538
RECEPCIOMISTA 3 7 10 17824 77 300,00 753202 1388106 155274 336590| 4185742 s 0228917 | 3 RMITI § 5197 s ERET 14728857 | 5 54857874
ALMILIAR DE ARCHNE 3 @ 3 78T 0500 7R320 13,851.00 155274 asssof  4185Ta3 | s 51228817 | 3 3244575 £5.120.07) 5 EAEE R 14728557 | § BA9STETS
VELADOR 3 12 4 1784 TT 300.00 TR0 10,8100 155274 30| 4gsTas |3 50228817 | 3 3244575 § 65.120.071 § 8218951 | § 14728557 | § BADSTH TS
CHOFER DE SEGLMDA 3 4 & 1782477 00 EEEEE 13,881.00 155274 3ams50|  4185Ta3 5 Su2.28817 | 3 3244875 § 6512087 5 2218951| § 14728557 | § £A9578.74
MLLTILTISTA 3 ] 3 1782477 00 LR 10,881.00 1.552.74 3650]  41B5T.a3 3 228817 | 3 3244075 8 §5.120.07| § 8218951 | § 14728857 | 5 #49.578.74
AUKILIAR DE FOTOCOPIADD 3 i3 1 1782477 ;0600 7 10,851.00 155274 550 |  4185T.a3 5 51228817 | 3 344075 6512007 5 AR 14728857 5 £49578.74
AURILIAR DE PUERICULTURA 3 15 1 1TETT 00 7astn 10,881.00 155274 3550 |  41ESTaY 3 S0228817 | § 3244875 & £5.120.07| § 8218951 3 14728557 | § 64957874
COCHERA 3 5 2 1762477 00 7a32.00 10,681.00 155274 3580 | 4185743 5 s1228817 | 3 3244575 | & 6512007 5 a253951] 3 172885 | 5 FASSTETS
ALMACENISTA 4 z H 184508 3000 B3s605 11,799.60 155786 148573 4235134 s SEZIE08 | § 32.83037| § a4 83| 3 71521 % 15456288 | 5 £E2 TG
PUERICLLTISTA 4 " 2 1584508 3000 385,06 11,796.60 155786 148573] 4235134 s 621608 | § 3283037 § capais| 5 as571521] % CEES-T) ETTIE
ASISTENTE ACMINGSTRATIVO 4 1w 19 1884509 30c0 B388.08 11, 796,60 155786 146573 42735134 3 SEZ1E08 | 3 NENIT| S BBl 5 TSN § 15455285 | § BEZ TTRIS
AUGLIAR EN MANTEMINGENTO . 12 1 1884509 3000 538606 1179680 155786 148573 4235034 5 821608 | 3 3283037 § sBpaTEl| 5 571821 % esmans| 3 66T TS
ALNILIAR: DE IHFORMATICA 4 15 * 18B4508 00 8386.05 1179680 155786 1ABSTI| 4235134 3 821608 | 5 1EWIF| 5 sapaiea| s EERIERTE 18456288 | § BEZTTIES
ANALISTA MO ESPECIALIZADD 5 B 14 1.86E38 955341 11,556 B0 177472 156376 45,023.09 5 S51277.08) 5 MESADZ| 5 B3| 5 S2E3881| $ hamad| 5 334733
TECNICD NO ESPECIALIZADG 5 4 4 2146638 955343 1155680 177472 1889TE| 402308 5 55227708 | 5 HEsanz| s 7BA3143| § e | % Marmza| T3
SECAETARIA TADUMECANDGRAFA 5 @ 4 146633 855343 11.556.80 177472 168078 4802300 |3 55227708 | 3 HES0Z| 3 TBASIA3| S E=t R 1rgmmza| § TIIT I
AUXILIAR ADMNSTRATIVG 5 2 = 1,466.38 955343 11.566.80 177472 1eEETE|  aBDI0E 3 55227708 | § ME5402| 5 TBAIA3| § 92EA S TR S 72334738
CHOFER DE PRIMERA 5 2 12 21,488.38 955363 1155680 11741 1eEaTE|  4smace s s5227708 | § 1465402 5 TEAIAT| § A3 3 1Ham2d ) § 3473
ARCHUMSTA B 20 1 1,488 38 958343 11.555.80 148 156876 | asmRice 2 s5227708 | § 1455402 3 THA141| 5 sz | 5 17107024 | 3 T
MAESTRO/ EDUCADGR L 12 1 2148838 988323 1155680 177872 166876 4E0zIOR (3 asz2iT08 | § 540z 3 TREII 41| § A | 5 1Hamzd) s fr=R R
MAESTRO (HORNADA RECUCIOA) ES 12 % 21,465 38 458243 11.556,60 177412 1EEATE|  4EmRID 5 EESE Y 46502 § THAI41| 5 1T Y a2 s s
ENFERMERA ALKLLR 5 7 8 2146538 ssa 1155520 177472 1869.76|  4Em2I09 5 55227709 | § MEsa0z) 3 TMaiial] s szEm | s oM 5 34T
TEGHICO EN SERVICIOS GENERALES 5 3 1 2145538 955343 1455680 177472 1EeTE|  4ED23.09 5 55227709 | 3 AR 5 TaA31A3] 5 szEMe | § WM § 73738
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024
TABULADOR DE REMUNERACIONES
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO

1509

1200 1300 1450 1700 1206 1500
1 Z 3 4. Segunidad 5. Otras . Previsiones 7, Pago de . Total | % Totl Mensual 0. 1. Dtras 12 Total Anual 13. Total Mensual
C Soctal Prestaciones i a (suma Remunefaciones | Prestaciones {10+11} Anualizade + Anual
= al personal de | 5 al personal de | s Adicionales y Sociales ¥ Servidores fat7) {8 por 12 mesas) Adicionales y Boclales y {3+12)
No. Caracter Cardeter Especiales Econdmicas Piblicos. Epaciabes Econdmicas

Descripeidn de Puestos Mivel | Categ, Plazas Permanents Transitoro
CAPACITADOR E 10 3 146838 855343 11.556.80 177472 186878 502308 s 5237709 | $ MES40Z| 3 T4 § a2Eel S 171070241 5 T23347.23
ASIBTENTE TECMNICO s 1] 1 21,468.38 555343 1155680 177472 166876 502308 5 5227709 | % HMES40Z| $ TEAIT43| § 26| 3 171070240 3 T334
ASISTENTE SOCIL g 4 3 304580 108000 10255 25 11,720 180510 1.792.44 4981863 3 SSTEISSA| S TIMEZ| S 8499355 § 7T § 181364241 3 TTRAMTE
SECRETARIA CAPTURSSTA & 24 2 BHsE 105600 1025529 11.7M.20 190510 1.792.44 481563 £ SSTEISSA| S 3710282| § 8499358 5 TATOES| 3 18136424 | § TTRAEATE
TRABAJIADORA SOCAL L] B T FIgAB 5 1.050.00 025529 120 180510 1.792.44 4951563 3 SOTEISSI| 3 maczae s site3ss] g 8717088 5 18136424 | 5 TTease e
CAPTURISTA L 0 8 304580 1.050.00 1025529 11.71.20 150810 179244 4331583 3 HMTEISSI| 3 wama| s 4183851 5 sr1Tes| § 1813684324 5 TR T
SECRETARIA DE SUBDIRECTOR & 12 2 230458 1.050.00 1025529 1,71.20 180510 179244 4931563 5 STEISEI| 3 w0282 % B418358] 3 sr1T0ea| § 181264741 3 TMeEETE
ALXILIAR DE PROGRAMACION g 11 1 TI4560 1.050.00 DISE TS 11,7720 180510 179244 4981563 5 HTEISEI| 3 Tacaez| s 8418355 3 ST1T0E8| § 18125434 5 TI9A8.TE
EMFERMERD GENERAL 8 9 5 23,4580 1.050.00 1025529 17720 180510 179244 4581563 5 HTEISE3 3 ITazs2| 3 84123550 3 eraToss| § 18135434} 5 TIRI88.78
TECKCO ESFECILITADD T 0 4“@ 2ATS 42 1.050.00 10,531 56 12,560.20 202330 1,500,640 52590413 5 E34BHS5T | 5 WITES4| 3 2BA720| 3 101278041 § 12060824 | 3 E25.545 81
AUXILIAR EN ADWHISTRACION 7 2 4 2447542 08¢0 0B 56 12.560.20 Pl a kel 1,903,864 5230413 s E34B485T | § BITES4| 3 AT S 101278041 § 19069624 ) 8 82554581
ALKILAR DE MEDICC T 5 5 2447542 105000 10531 56 12,560.20 2023%0 1890384 8230413 £ 63434557 | 3 WITEN4| 3 241720| % 1Wi12Tana] § 10 EEI4| S B25.54581
ALXIIAR EN CONTABILIDAD T 3 2 24475482 1.050.00 10691 56 12,560.20 pdarnk o 150364 5230413 5 3484057 | 3 H2TES4| 3 earTInf s 10127504] § 13069624 3 §25.545 81
DISERADCR GRAFICD 7 1" 1 2447842 1.050.00 10,891 56 1256020 202330 150364 5290413 5 E3484557 | 3 ¥W2TES4| $ B549TI0) S 10127904 5 19069624 5 A25845 81
SECRETARIA DE DIRECTOR L. 7 T 21777 1.056.00 1.E5E 13,458.20 218588 203780 S6608.27 s ET923915( 3 ikt b3 IS5 5 10822753 § 0153746 § 83123885
JEFE DE GRUPD 8 " 13} 2819777 1.056.00 T8 13.486.20 215588 203760 5650827 13 ET823015] § $N71EAN| S 5MA54| 10622753 § 0193746 § 83123685
ANALISTA ESPECIALIZADD L g B %,187.77 1.086.00 1155801 13,459 20 2185868 203780 S550827 s ET9299151 5 4172291 § W95 § 106227831 § 20100746 % E3123665
ANALISTA ENSIST COMP 8 2 2 2618777 1.050.00 155801 1345920 218568 204780 550827 5 67929919 3 41722911 § wS10054( % 106227831 § M193745 | 8 123685
CHOFER DE TRAILER 8 3 4 2618777 1.050.00 1185807 13,48020 2is8ea 203780 3650827 5 €T8289191 § a7z § w0084 s 10622753 § WIEITAE (5 8123565
ASIETENTE TECNCO L ] 5 16 I35 1,050.00 1258205 1382020 233378 218877 B0.19406 5 TERRRTT S E=Raty--1 8 1 10313891 | 5 1MIp7ice| s 520998 | § HT5ITE
PSICOLOGO 3 4 1% 2833135 105000 1258295 13,82020 32T 219877 8019406 % TIRRETT S amesls 013G | 5 MIDFI0E| § 21520998 ( § BET 53876
ADVENISTRADOR DEL EQUSPO DE COMPUTO - 1 /an3s 105000 12582985 1382020 233379 21877 60,19406 5 TIRXRTT S E=RalF--15 1 10313881 5 MIoTICe| 3 520098 § 83753878
ABOGADD FORANED) :] 1 1 282213 1.050.00 1255295 1382020 3nm 21977 60,15406 3 TIRXRTT S 4371185 § 10313691 | § MIoTICE| 3 21520088 § SITE.TE
JEFE SE SECCION 1w 4 % 2433 105600 15,458 51 14,153 80 250016 3m% 63,788 80 3 TeR AT § 4573891 35 11048121 5 11785362 3 263ME3 [ 5 952928 00
ABOGADS 12 " 15 2433 105000 13458 5 1418380 250018 235230 63,758 80 3 TessEIIT | § 45TES1| 3 11048121 5 117Es362| 3 2EIMES [ § FEIE78.00
COONTHLOGO 1w 7 1 30243833 185000 1345851 14,150.80 2,500 16 235230 63,796 60 £ TESSAIIY | $ 4Tl 3 11048121 | 5 117Esas2| § 2E34E3 | S 963.528.00
COORDINADOR TECHICO 1 B b Rsws 105000 1448009 15.378.00| 2824 31515387 Bnea 3 a3 4830T.75( 3 TSETEAT| S 12444931 5 24332808 | 5 1467524515
INGENERD EN SISTEMAS COMPUTACIONALES 1" 2 2 25w 105000 1448009 15.378.00 271824 363 ET 689,326 23 3 L<EERANE ) 4330178 § 18T S 12444831 § 2432806 5 147528515
MEDCO ESPECIALITADS (JORNADA REDUCDA) " 3 3 23w 105000 1448009 18.378.00 271824 ERLE T B32649 5 LR PR R 30775 $ TISETET] S 12444851 [ 5 24332808 | 5 107524518
COORDHNADOR DE PROGRAMA 1" 9 1 253853 105000 1448009 15.378.00 27824 3163 ET 83,326 43 5 ENSTI S 330775 TI8ETEIT] S 12444891 5 4322808 5 107524515
SECRETARIA DE DIRECCION GENERAL 1 0 1 ARswn 125000 1448008 15378.00 2824 316057 8932643 5 B1,Tn s «9.307.731 § 1SETEAT] S 124445911 § 74332806 5 107524518
JEFE DE OFICINA. 12 S 12 3478840 105000 1548084 15.635.80 290290 Iz T3.44094 5 B3126158| 3 5164706 § 127004080 % 13091186 § FEBO00ST4) S 1139287 42
ENCARGADA DE PROGRAMA 12 8 3 34 788 40 1,050.00 1548054 15,835.80 230290 33t 7344094 5 B31286188( 3 51647081 § 127085080 3 12091166] § FHE0OST4| 5 1138287 2
DELEGADO REGONAL 12 2 3478840 1.050.00 1548084 1583500 390290 azezn TIAD 5 51281883 5164705 § 2705408 5 12031165 § [BEO05T4| 5 1139287 47
JEFE DE DEPARTANENTO 13 7 n ITAM DA 1.050.00 1EA52 06 20561 80 3ms4ag 251053 B2.08520 $ 850700 | § SBETEA3( 5 13671203 5 13847892 § TS ABE4 | 1.280.258 54




s ] PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024
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VRO PN el SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO

1100 1200 1300 1800 1700 1300 1500

: S 2 EN 4. Seguridad 5. Otras 8. Previsiones 7. Pago de B. Total 9. Total Mensual 0. 11. Otras 12, Total Anual 13. Total Mensual
A Sacial Prestaciones a {suma Remuneraciones | Prestaciones [10+11} Anualizade + Anual
s al personal de | s al personal de | & Adicionales y Sociales ¥ Servidores 1ai7) {8 por 12 meses) Adiclonales y Sociales i (3412
e Cardcter Caracter Especiales Econdmicas Piblicos Especiales Econdmicas

Descripcion de Puestos Nivel | Categ. Plazas Permanents Transitoro

ABOGADG ESPECIALIZADG 3 n 3 343104 050,00 1865236 20596180 309347 281083]  E208920 5 507040 | 3 S867543| 3 13671203 3 136475521 EXLRETER] Y 1.260.258 54
Honararios Asimilabies

fgoye Jurdico 1 18,0030 536200 2355200 5 WLT400| 3 1582320 B 4= T2 74400
Apoya Admintrat A 1 7.50000) EREE 281750 3 1IN0 | 3 o010 3 s 11781000
Apoya Adminisirativa B 4 8,802.00 27044 11,524.44 3 13826323 | 3 515322 3 s 13825273
Apaye AdminisTatve C 15 13,500 00 417150 1767150 5 212058001 5 2N b 4% 205800
Apcyo Admintsatie O 4 15,000.00) 453500 19,635.00 3 23562000 | 3 1344722 S s 23552000
Apoipa Administrtn £ 5 24,000.00) 518000 26,180 00 5 31416000 3 17,396.00 5 s 31495000
Apays Admiritrie F 1 23,500.00) 726150 0,761 50 3 369,136.00 | 20,148.50 3 s 308,138.00
Apoyo an Anssonas Ecucatives E #2247 152343 B14813 E] sTiTTes| 5 585575 3 |3 5777758
Aperye ar: Dakegacanss & 1 13,5002 417150 1TATIS0 3 21205800 3 1221602 $ HE 212058.00
Apoyn an Dakgasicnss B 1 18,00000 555200 nsE200 s 8274400 | 5 1542320 H |e 782.744.00
Apows an Delagaciones & 1 23,500.00) TaE1% 20,761.50 3 SRR 20,148 20 5 |5 36813800
Apaya lurdice 1 73,500.90) Tas sy 3075150 5 36913600 | § 201,148 40 3 s 365,138.00
Apeya Juridice y Coordinacion 1 36,0000 827000 27000 3 47124000 | § 2526000 H kS AT 24000
Aporyn Programs Migramas & 1 7,000.20) 218300 S1E100 s noesssoa | § B350 5 |5 109.955.00
Assor Agmntratie A 2 17,000.00) 525300 2225300 3 24703600 § 1533 80 5 45 26703600
Asasor Administratin B 1 18,0000 536100 2356200 3 TELT4A00] § 1582320 H] EE 282 744.00
Asesor Adminisratvo & 1 20,0000 518000 26,180,008 3 314150001 § 17.396.00 ] 'k 3418000
Agreor Admintsatvg 1 23.500.00] 726150 307615 3 38813800 3 20,148,490 5 -5 386.138.00
Asesor en Trarsormo Atist 1 23,800,00) T2E150 3076180 3 36913600 § 20,148.40 ] 4 359.130.00
Auiin Jurdicn & 1 13,5000 PRELESS 1TATLS 3 208800 | 5 121602 H EE 12 B0
Al jurdion B 1 12,0000 525300 2228300 s 6703500 | 3 1503650 s 4s 6705500
Cabaliumngs 1 250000 2966 40 12566 40 ] 150,796 80 | 3 ap7282 5 43 150,796 50
Capacitador 1 13,000.00 201700 17.007.00 3 20520400 | § 11808 62 5 3 22420400
Encargadn ASrnsrata -] 21,500 00 E84350 2812350 3 Exriorads 1 1857580 3 i3 33772200
Encargads Contra de Asistencia 1 6,600.00| 1153640 47,508.40 5 ST421280 | § 2033438 3 43 AT831280
Enformaria f 4 334000 257708 1051706 5 13100472 | 3 774871 s s 13100472
Enfarmana B 2 10,000.00, 2.050.00 13,060.00 3 15708000 | § 522810 5 43 157 08200
Entormarta C 2 12,0000 2.708.00 15.702.00 5 18549600 | § 01966 25 3 43 165 436,00
Equinmtempia 4 1 622470 1EEa 614513 3 8777753| 3 545575 5 ' BT
Equincternpia 3 1 700000 218300 S16300 5 10095600 3 6555.50 3 s 108356 00
Equinoinrapia & 1 804,00 272044 1152444 3 13826223 8 18322 3 43 13820323
Gusa de Equincterapia 1 #4040} 272044 152444 3 1382831 § E153322 3 o3 13829323
Infandanca A 2 622470 152343 145153 3 9T TS § 585575 $ A S5
Moestro con Hab. Exp 1 6,224 7T 153343 B148 13 3 STITEEl 5E5.75 3 | % STTTTES
Masstro de Educasian Frica L] 7,000,001 216300 516300 5 105,956.00 | $ BAS550 3 s 108556.00
Macics Espociatst 1 1152850 358231 1505081 5 18108558 | 3 1057078 3 s 181 039,68




& i i PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024
@ s S POTOSI FINANZAS TABULADOR DE REMUNERACIONES
= ﬁ pronaitamieen it SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO

—_G.ﬂ ] 1 1200 ] 1300 th 1500 1800
1 2 3 4, Seguridad 5. Otras &. Pravislones B. Total 8, Total Mensual 0 11. Otras 12. Totai Anual 13. Total Mensual
i Soclal Prestaciones (suma Remureraclones | Prestaciones (1011} Anuafizado + Amual
s al personal de | 5 al personal de | s Adicionales y Soclaies y 1al7) {8 por 12 meses) Adicionates y Soclales y {9+12)
No. Caracter Cariicter Especiales Econsmicas apactatn' || Recnemicas

Descripcién de Puestos Navel | Categ. | o | Permanents Transitoria
Foan 1 8.299.00) 236439 1086339 3 130.36080 | § T $ T 130,360.88
Protocta ¥ 14,620.00) 481748 18,137 58 5 22050 3 13,128.32 5 e z28E80 96
Paicoiogi Cinica 2 10:000.00 305000 1309000 H 15708000 | § 522690 s s 15706000
Téenies an Sarvcs Gannmmas * 12000500 3,080.00 13.090.00 3 157.050.00 | & 82800 3 43 157,060.00
Termpia Faics 4 1 720080 222480 S A28 5 11308750 § 673174 5 |3 11308780
Toragia Fisica & 1 14,000.50 432500 18,326.00 s 21331200 | 3 1251642 3 -8 nagizioo|
Tarapsta 1 8.000.00 278100 11,783 00 s 14137200 | % 8750 3 B 14137200
Trabajadecs Social 2 B,804.00) 2.770.44 1152444 5 13828323 § BAG3Z2 3 |3 13828223
iigilams 4 3 E334.70 1923.43 514813 5 TITTE S 585275 $ |3 9777758
Viglaete B 1 5,000.00 278100 1178100 5 14137200 | 5 B337E0 5 EE 14137200

2 por Tiempo

ATNENIE TRADOR CARLOS AMADOR 1 21.237.00 000 883672 200 0o 000 007572 3 W0 AR ES | S 18385877 5787818 H -l s 5787818 & 418,762.78
ASESOR ADMNMSTRATVG A 1 15,000.00 200 524150 0oo oo o #1241 5 E 254 95800 | § 1344722 4053020 3 -l s 4o8m020) 3 245 77820
ASESOR ADMHETRATVO B 1 16,000,00 o5 685760 0.00 a0 oo T2EETHD 5 A0S 14.250.40 4260858 3 -3 4350585 5 1549675
ASESOR ADMNSTRATVG C 1 1790000 0o 787370 ool oo ] 2407370 3 sssan| s 1503650 46.330.89 5 -ls 45.530.88) § 20571539
ASESOR ADMINSTRATIVO O 3 17.123.00 L0 147483 oo 200 000 2424738 3 2005745 | & 1813352 4E.688.11 5 -ls 486311 § T 40T
ASESDOR ADMMNSTRATIO £ 2 70,000,00 o 433200 oo oog oo |00 3 IVI640 | 5 1739600 5450553 5 -l s 5450533 5 35437083
ASESOR ADMPS TRETIVG F 1 21,100.00 zom 87mem 0.0 000 .00 8781 5 W65 [ 5 1826104 57.50481 5 - s STs0amt| 8 41605135
ASESOR ADMNSTRATRG G 1 2200000 oo 915420 om oo .00 35420 E s | s 1855880 5595783 5 -l s 5955753 § 330
ASESCH ADKENISTRATIVG H 1 380000 fete 9,819.56) 000 [:Xe ] 2] 3341595 3 40103952 | % 2022704 B4,318.18 3 |8 B35 § 455.357.70
ASESOR EN SISTEMAS COMPUTACIONALES. 1 8.000.00 200 748950 oo oo 000 2548080 5 ws a7 | 5 1562320 40.05524 3 5 4905624 3 e Ean e
ASESCR JURIRCO 1 17,000,060 200 757370 000 oo 000 2407370 5 8885440 | 3 15,056,680 25,3089 3 5 453088 5 33521528
ASSTENTE ARIDCO A 2 14,000 00 00 582540 oo S0 000 18625 40 5 ZTs0dEa| 3 1252642 38,154.85 % 5 3815485 § 276083 55
ASISTENTE ARIDCO S 1 17,800,00 200 7,261.75) o 800 000 2478175 3 738100 | 8 15,430.00 4788357 3 5 aresasT 345.074.57
ALKLIAR 1 12,000,00 00 456328 oo oo 0% 1539320 3 20391840 { § 10,565 85 3246 3 s 32,70416] § IR
ALIGLIAR ADMMSTRATIVG A 1 13,105.00 a0 5.452.9% 1] LT 000 18,357 58 5 mpases | 3 1185180 IBTIEET 5 s 35,71567) 3 28841155
ALXELIAR ACMINISTRATIVO B 1 1355500 a0 5,582 26 God .00 oo 18335828 5 23055141 3 1234407 rNTI 5 3 T s 2E0.2TE €7
ALDULIAR DE RECEPCION 1 BA0L00 8.0 ELE oo 200 000 12,487 34 5 140608131 5 LRE-F= 2390385 5 5 2399335) 3 17360208
ALBGLIAR EN SERVICIDS GENERALES 1 1200000 200 456520 00 200 oog 1559330 3 W 91840 $ 10965 85 32,794.16 § o I2T0418| 3 T36,622 56
COORDINADORA DE ADDPCIONES 1 24,459.00 asa 1017735 L2 L) L1 34,636.39 5 A5 mses | 5 2090255 56.958.25 3 -1s 63,6595) 5 e
DELEGADO REGIONAL 15 20044 16 o0 1250137 .00 a00 om 254553 5 51054642 3 26472 8188075 5 Bk 5188075 5 S82.427.97
ESPECIALISTA EN SERVICIC SOCIAL 1 2750000 220 1144275 00 200 o0 WHQTE $ 46731300 | § 2329400 T4347.00 3 s TamaTo| 3 542.260.03
SEFE DE DEPARTAMENTD 1 2446000 aLo 1017781 0o a0a nog 34,557 41 3 ATSEIIET | 5 MAIHM 6665198 3 -1 66.961.98) § 482 31585
PUERICILTISTA 1 13,105.00 .00 Baszag) .00 1.1 oo 1855729 3 22289509 | § 1145180 IWTEET $ -1 % WHEET| S 25841155
SUPERVISCR GENERAL 1 30044 16 a0 1250137 900 a0 o 254553 : 3 51054542 [ 5 523472 8183075 H -1s B1880.75) 3 8524277
TITULAR DE LA UNDAD DE TRANSPARENCIA 1 23.500.00 000 277835 00 200 200 3327835 £ 306,34020 | § 20,148 20 64,045,565 H -ls 64045.55) 5 453305 85
BUBSIDC SR 1 200,000 00 200000000 |5 2400000000 3 |45 4,000,000 00
Totakes 832 5 15,388,707 | 5 TIMETO| 5 J96,850 | § TOATAEE] S 2,036,47) 5 1116488 | 5 1,141,883 | §  35213.389( § A22EITAX0| § 24113550 | 8 B538585G| 3 SE01001( 5 T1LAE591] 3 34,079,420




G ) PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024
@mﬂ.ﬁnﬁmﬂ POTOSi | FINANZAS TABULADOR DE REMUNERACIONES
== ﬁ SINTITEE | seomnan SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO

1200 1300 1400 1500 1600 1780

1, z ES 4, Sequridad 5 Otras 8, Previsiones T. Pago de 8. Total 9. Total Mensual 12. Total Anual 13. Total Mensual

i Social Prestaciones Estimutos a | Mensual (suma Anuaiizada (10+11) Anualizada + Anual

s al personal de | s al personal de | s Adicionales y Sociales y Servidores 1alT} {8 por 12 meses) {3+12)
No Caricter Cardeter Especiales Econtmicas Pibicos
Descripcién de Puestos. Nivel | Categ. | o .w Permanents Transitoro
NOTAS: Las remunieracionss se calcutan sam un srormedio para cada nivel tabular Se incluye Subsid de 1SR que na esth dstnsuide por trabejacor
\\
DIRECTORA GENERAL DIRECTOR/OE PLANEACION Y ADMINISTR DIRECCION GRNERAL DE RECURSOS HUMANOS

L G

-
rdd
o Virging ZAniga Malgdnado 2 r_n.u%mﬁ [Er Lic. Jessica E ooaﬁc




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

- ﬁ POTOSI _ FINANZAS ANEXO 4. TABULADOR DE REMUNERACIONES
& aﬁg PARA LOS POTOSINOS wceheve CENTRO DE CONVENCIONES DE SAN LUIS POTOSI

MENSUALES ANUALES
1100 1200 1300 1400 1500 1600 1700 1300 1500
*Total Mensual
X . 3. 5.0tzas 7.Pagode Neto despuésde 10 1.0tras e
LR 1 S . : 5 8 Total |9 Total Mensual| 12. Total Mensual
Descripcién de Puestos Nivel | categ. | ' | personaldeCaricter | personalde Caricter | 1o 4 oees G Provisiames | Dmlont |yl | Amcslizado DRy | Pmmmenacinal, Prestithoom (| ceny | Absaitadir
Plazas Transitori B lossleny e Bocaisy Sevidares | (o ommiat?) | Bpormzmeses | . T = Y ' (1041) Anual
Especiales Econémicas Piblicos
porplsas) {9+12)
€Confianza

Director General N/ N/A 2 107,141.41 - 13,392.88] 10,649.85 714276 257.85 198.33 138,702.89/ 1,684,43473 78,066.58 16071212 85,713.13] 24642525 1910,859.98
Director Administrativo A /A 1 52,454.48 . 6,556,581 5,203.48 3,496.97 13114 198.33] €7,951.21 81541449 40,662.72, 78,681.72] 41,963:58] 126,645.30 935,059.79
Director Comercial A N/A : 52,454.48] - 555631 520348 3,496.97] 13104 198.33] 67,9521 81541449 40,662.72, 78,681.72] 4196358 126,645.30 936,059.72
Director de Operaciones /A WA 1 52,454.48 - 655651 5,203.48) 3,496.97] 13114) 198.33] 67,951.21 8151449 40,663.72, 78,881.72] 41,963:58] 120,645.30° 936,059.79
Jefe de ventas- Corporativo /A N/A 1 29,238.40 - 3,654.80| 2,900.45 1,949.23 7310 198.33] 37,924.31) 455,091.73] 23.754,57 43,857.61 23,390.72| 67,248.33 522.340.05
Jefe de ventas- Feriasy exposiciones N/A N/a 1 29,238.40| - 3,654.80; 2,900.45/ 1,94923 730/ 108.33 37.924.31 455,091.73] 2375457, 43,857.61 23,390.72| 67,248.33 522,340.05
Jefe de ventas~ Gobiernc N/A N/A 1 29,238.40 . 3,654.801 280045, 1,949.23 73.10 198.33] 37,924.31 455,091.73 23,759,57 43,857.61] 23,330.72) 62,248.33 522,340.05
Jefe de ventas- Congresos y Convenciones N/A N/A 1 28,238.40 - 3,654.80 290045 194923 73.10] 108.33} 37,924.3), 455.091.78] 23,750.57| 43.857.61 23,390.92 67,248.33 522,340.05
Jefe de mantenimiento NA NiA i 29,238.40 s 3,654.80 2.909.45| 1,949.23 7310 108.33] 37,924.31 455,991.73] 23,758,57, 43,857.61] 23,390.72 62,248.38 522,340.05
Jefe de operaciones WA NIA : 29,238.40 . 3,654.80 2,30045 1,945,23 73.10 198.33] 37,924.31 455,091.73 23,759,57 43,857.61 23,390.72, 67,248.33 522,340.05
Jefe de Recursos Humanos Na L28 1 29,238.40 - 3,654.80, 2,900.45| 1,94923 7310 198.33 37,924.31 455,091.73 23,759,57 43,857.81 23,390.72| 67,248.33 522,340.05
Jefe administrativo N/ NA 1 29,238.40 - 3,654.80 2,300.45] 1,949.23) 73.40] 198.33] 37,924.31 455,091.73] 23,759,57, 43,857.61 23,390.72] 61,243.33 522,340.05
Supervisor deservicio al cliente N/A N/A 1 24,074.79 - 3,009.35) 2,388.22 1,604.99] 80.19 108.33] 31,245.87 374,950.39) 15,860,62 36,1219 19,2593 55,372.02 43032241
Supervisor de marketing N/A N/A 1 24,074.79 . 3,009.35| 2,388.22 1,804.99 8019 198.33] 31,245.87, 374,950.39) 15,880.62, 36,112.19] 1925333, 55372.00 430,322.41
Supervisor dealimentos y bebidas N/A WA 1 24,074.79 - 3,009.35 2,38.22 1,604.99 60.19 108.33 31,245.87) 374,950.39) 19,850.52 36,112.19 19,2593 55372.02 430,322.44
Supervisor de Compras N/A N/A 1 24,074.79 - 3,009.35 2,383.22 1,604.99] 60.19 198.33] 31,245.87| 574,950.39) 19,850,62| 36,1129 19,2593 55,372.02 430,32241
- 3 d N/A N/A 1 24,074.79 - 3,609.35 238322 - 1,604.99] 60.19 108.33] 31,245.87, 374,950.39) 19,860,62| 36,12.19 1925933 55,372.02 430,322.41
Supervisor Administrativo WA, N/A 1 24,074.79 : 3,009.35, 2,383.22 1,604.99 6019 108.33] 31,245.87) 374,950.39/ 19,860,624 36,1129 19,258.33] 55.372.02 43032241
Encargada de Transparencia y Archivo NA R/a 1 15,998.37| - 1,999.80 1,587.04, 1,086.56 40.00 198.33 20,800.09 249,501.13] 13,769.22] 23,997.56| 12,7380 36,795.25 2868,397.39
Asistente de direccion N/A L8 1 17,212.04 - 215151 1,707.43 1,147.47] 403 198.93 22,369.81 268,437.77 14,678,50 25,518.06] 13,7693 139,587.70 308,025.47
Asistente administrativo N/A wA 1 17,212.04 - 235151 1,707.43 114747 43.03 108.33] 22,369.81 268432.77 14,678,50| 2581806, 1376353 29,587.70 308,025.4
Asistente de Servicio al cliente N/A N/A 1 17,212.04 - 2,151.51] 1,707.43 1,147 47! 43.03] 198.33 22,369.81" 268,437.77) 14,678,50 25,818.06] 13,769.33] 39,567.70 308,025.47
Asistente de operaciones n/a /A 1 17,212.04 - 235151 1,707.43] LI47.47, 6.03] 198.33 22,369.51 268,437.77/ 14,678,50] 2581806 13,7695 39,567.70 308,025.4¢
Tecnicol AyB NiA N/A 1 14,122.70 - 1,765.34| 1,400.97 941.57 35.31, 19833 18,374.22| 220,430.64! 12,293,57) 21,184.05 11,2984 32,482,889 252,873.54
Tecnico 2 AyB /A N/A 1 14,122.70 - 1,765.34) 1,400.97 94157 35.31 10833 18,374.22] 20430684, 12,2957 21,184.05 11,298.34] 32,482.89 25297354
Tecnico- Nja N/A 1 14,122.70 . 178594 1,409.97 94157 3531 198.33 18,374.22] 22049054 12,299,57 218405 11,298.34] 32,482,589 25297354
‘Tecnico - audiovisual N/a N/a L 14,122.70 -4 1,765.34 1,400.97 941.57] 35.31, 198.33 18,374.22! 220,430,684/ 12,293,57) 21,184.05| 11,298234 32,482.89 252,973.54
Tecnico - montaje R/A N/A 1 14,122.70 - 1,765.34 1,409.97 941.57] 3531 108.33, 18,374.22 220,480.64/ 12,293,57| 21,184.05 13,208.34] 33,482.89 252,973.54
Tecnico - montaje Na B/A 1 14,122.70 - 1,765.34 1,400.97) 94157 3531 108.33 18,374.22| 720,490.54, 12,293,57 21,184.05/ 11,298.34; 32,482.89 252,973.54
‘Teenico - mantenimiento N/A N/A 1 14,122.70] - 1,765.34) 1,400.97 941.57} 3531 198.33 18,374.22, 220,490.64/ 12,298,57| 21,184.05) 11,268.34/ 52,4828 252,973.54
‘Tecnico - mantenimienta N/A N/A 1 14,122.70 - 1,785.34) 1,400.97) 94157 3531 108.33] 18,374.22 22049064 12,293.57| 21,184.05 11,298334 32,482.89 25297354

TOTALES 840,688.98 105,086.12 83,41T.77 $ 56,046 $ 2,102 3,358.33 1,990,699.31 13,088,99L.75 680,978 $ 126,033 § 672,587 S 1333590 S 15,021,982
NOTA: * En la columna "Total Mensnal Neto después de ISR y otras retenciones” indicar el monto de la plaza.

DIREGTOR GENE DIRECTOR ADMINISTRATIVO OEnEFg 3>/,.,¢ R

| Lf%i

LCC. Yathziryy Arahi Vitales Medina Lic. Karla Alejandra Rueda Z/p
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

EXO 4. TABULADOR DE REMUNERACIONES
INSTITUTO REGISTRAL Y CATASTRAL

MENSUALES ANUALES
1100 1200 1300 1400 1500 1600 1700 1300 1500
* Total 10.
% 2. 7. Pago de Mensual Neto| Remuner 13. Total
No. Remuneraciones |Remuneracione| wmz_::M_.,mnmo:m 4. v..m.w.am ”wom s Estimulos 8. Total |[S. Total M || después de i - .:..Q.SM 12. Total Anual Mensual
Descripcion de Puestos Nivel |Categ. ) al personal de |s al personal de B Seguridad " = a Mensual Anualizado ISRy otras | Adicional | ~ _ ) Anualizado +
Plazas 2 . s Adicionales y < Socialesy | Previsiones ¥ Sociales y (10+11)
Caracter Caracter Especiales Social Econémicas Servidores | (suma 1 al 7) |(8 por 12 meses)| retenciones sy Econémicas Anual
Permanente Transitorio P Publicos (individualiza| Especiale (9+12)
do por plaza) S
Confianza

DIRECTOR GENERAL 17 1 38,573.38 500.00 39,073.38 468,880.56| 29,091.80 117,220.14 111,579.44 580,460.00

DIRECTOR 15 6 195,912.84 57,059.33 3,000.00 255,972.17| 3,071,666.03] 26,606.00 596,738.52 596,738.52| 3,668,404.55

SUBDIRECTOR 14 8 238,824.00 69,557.14 4,000.00 312,381.14| 3,748,573.70| 24,480.00 728,472.00 728,472.00| 4,477,045.70

OPERATIVO 13 2 52,335.52 15,242.64 1,000.00 68,578.16 822,937.97 20,788.00 160,006.56 160,006.56 982,944.53

Base

Honorarios
Asimilables

28 567,240.00 567,240.00 6,806,880.00, 1,289,333.00; 1,289,333.00| 8,096,213.00
Honorarios

Profesionales
TOTALES $ 525,646 | $ 567,240 $ -1 $ 141859 $ 8,500 $ -1 $ -1$ 1,243245| % 14,918,938 $§ 100,966 | $ -1$ 2,891,770 $ 2,891,770| $ 17,805,068
NOTA: * En la columna "Total Mensual Neto después de ISR y otras retenciones” indicar el monto de la plaza.
DIRECTOR ADMINISTRATIVO OFI

Lic. Yahair

NN N

artinez Martinez

Lic. Daniel Martinez Massa

Lic. Jessica Falco




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

i poosmocuve FINANZAS ANEXO 4. TABULADOR DE REMUNERACIONES
BaLaspore A o o ARCHIVO HISTORICO DEL ESTADO "LIC. ANTONIO ROCHA"
MENSUALES ANUALES
1100 1200 1300 1400 1500 1600 1700 1300 1500
1 2. 3 7. *Total Mensual 15. Total
Remuneracio | Remuneraci ’ 4. 5. Otras Pago Neto después de 10. 11. Otras 13. Total Mi
Remuneraci o i : 9. Total Mensual P 1 Cuota otalMensual | Anual*Plazas
’ No. nesal onesal Seguri | Prestaciones 6. de 8. Total Mensual i ISR ISR y otras R acion | Prest 12. Total Anual Anualizado + (13*No.
Descripcién de Puestos Nivel | Categ. ones 2 =% 5 Anualizado R e B patronal del v
Plazas personalde | personalde plaz dad Socialesy | Previsiones | Estim (sumalal7) 1 es Ad 1 les y (10+11) Anual Plazas+12+IMSS)
& , Adicionales . L. (8 por 12 meses) = n IMSS
Caracter Caridcter P Social | Econdmicas ulosa (individualizad | yE: ial E: (9+12)
.. | yEspeciales E
Permanente | Transitorio Servid o por vlaza)
Confianza
DIRECCION 15 4 1 33,958.23 208.00 312.00 34,478.23 413,738.76 6,122.03 28,356.20 101,875.00 28,299.00 50,559.05 130,174.00 543,912.76 594,471.81
Base
JEFE DE DEPARTAMENTO 13 7 2 38,917.88 4,917.00 11,896.00 5,760.00 61,490.88 737.890.56 7.273.40 54,217.48 126,019 124,155 101,118.10 250,174.00 988.064.56 2,077,247.22
JEFE DE OFICINA 12 & 1 36,179.92 4,734.00 7,662.00 5,760.00 54,335.92 652,031.04 6,502.71 47,833.21 117,806 119,757 50,559.05 237,563.00 889,594.04 940,153.09
ENCARGADODE
PROGRAMA 12 9 1 36,179.92 4,734.00 7,662.00 5.760.00 54,335.92 652,031.04 6,502.71 47,833.21 117,806 119,757 50,559.05 237,563.00 889,594.04 940,153.09
R.
JEFE DE SECCION 10 4 3 31,453.58 4,419.00 6,048.00 5,760.00 47,680.58 572,166.96 5,382.10 42,298.48 103,627 100,178 151,677.15 203,805.00 775,971.96 2,479,593.03
JEFE DE GRUPO 8 11 1 27,245.67 4,138.00 5,410.00 5,760.00 42,553.67 510,644.04 4,453.67 38,100.00 91,003 94,087 50,559.05 185,090.00 695,734.04 746,293.09
TECNICO ESPECIALIZADO 7 10 1 25,454.44 4,019.00 4,470.00 5,760.00 39,703.44 476,441.28 4.,058.46 35,644.98 85,630 88,940 50,559.05 174,570.00 651,011.28 701,570.33
TECNICO NO
5 14 1 22,327.10 3,810.00 3,936.00 5.760.00 35,833.10] 429,997.20 3,368.45 32,464.65 76,248 79,953 50.559.05 156,201.00 586,198.20 636.757.25
ESPECIALIZADO
AUXILIAR 5 =
5 21 4 22,327.10 3,810.00 3,936.00 5.760.00 35,833.10 429,997.20 3,368.45 32,464.65 76,248 79,953 202,236.20 156,201.00 586.198.20 2,547,029.00
ADMINISTRATIVO L
RECEPCIONISTA 3 7 1 18,537.77 3,558.00 3,234.00 5,760.00 31,089.77] 373.077.24 2,605.39 28,484.38 64,880 69,066 50,559.05 133,946.00 507,023.24 557,582.29
OPERADOR DE
2 2 2 16,364.43 3,413.00 2,998.00 5,760.00 28,535.43 342,425.16 2,169.91 26.365.52 58,360 62,821 101,118.10 121,181.00 463,606.16 1,028,330.42
FOTOCOPIADO
MOQZQ DE OFICINA 2 8 1 16,364.43 3,413.00 2,998.00 5,760.00 28,535.43 342,425.16 2,169.91 26,365.52 58,360 62,821 50,559.05 121,181.00 463,606.16 514,165.21
AYUDANTE GENERAL 1 2 2 15,359.30 3,346.00 2,889.00 5.760.00 27,354.30 328,251.60 1,968.50 25,385.80 55,344 59,934 101,118.10 115,278.00 443,529.60 988,177.30
Honorarios Asimilabl
HONORARIOS
0 2 13,849.03 13,849.03 166,188.36, 1.849.03 12,000.00 27,698.06 27,698.06| 193,886.42 387.772.84
ASIMILABLES
Honorarios Profesionales
TOTALES 23.00 | $ 340,670 $ 13,849| § 48519/ $ - |$ 63,139 § 69,432| § -|$ 535,609 § 6,427,306 $ 477,814| § 1,160,904 | $ 1,089,721 $ 2,250,625 | $ 8,677,931 § 15,139,296

NOTA: " En la columna "Total Mensual Neto después de ISR y otras retenciones” indicar el monto de la plaza.

DIRECTOR GENERAL ENCARGADA DEL AREA ADMINISTRATIVA NOFICIALIA MAYQR

\, 2

Mtra. Karla Fabiola Nunez Leija gan




e . PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024
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24 CoNEENS oL 57800 2032077 Co COMISION ESTATAL DEL AGUA
1100 1200 1300 1400 1500 1600 1700 1300
o & 5. Otras 7. Pago de 11. Otras
Descripcion de Puestos Nivel | Categ. | N avnan”w._: e qume_ﬁ_ de omiah_ * Adicionalesy |  Sguridad n“.ﬂ.”.wu 6. Previsiones|  oimulos 2 w.ﬂwn“,“_w._.w_vi S i g g & M_Mﬂwzﬁ_ s o
anente Transitorio Especiales Eronmicas Pablicos (8 por 12 meses) Especiales Edonbaicis (9+12)
Confianza
AUXILIAR GENERAL 1A NA 1 6,796.20] - - 2,184.15 735.00 271.85 - 9,967.20 118,606.40 9.764.90 31.317.43 . 31317.43 150923.83
SECRETARIA GENERAL 18 NA 1 10,088 70| - - 3376.16 735.00 40355 - 14,603 41 175.240.92 1362326 4711618 - 47.116.18 222,357.08
ASISTENTE OPERATIVO 2 N/A 3 10,491.60| - - 3,508.10 735.00 419.68 - 15,154.36 181,852.32 14,083.76 49,055.02 - 49,055.02 230,807.34
AUXILIAR DE CAMPO 4 A 1 13,485.90} - - 4255.44 735.00 539.44 - 19,01578 228,189.36 17,095.14 63573.78 - 63573.78 28176314
AUXILIAR OPERATIVO 5 NA 2 14,257.60 - - 4,458.22 735,00 57031 - 20,021.33 24025595 17,889.25 67.316.57 - 67.316.57 30757253
TECNICO DE CAMPO ] NA 1 15,589.20| - - 43837.10 895.00 623.57 - 21,94487| 263,338.44 19,408.18 7377228 - 7377226 337,110.70
AUXILIAR ESPECIALIZADO 7 NIA 4 15,769 20 - - 4,885.07 895.00 83077 - 22,180.04 266,160.48 19,583.91 74645.05 . 74845.05 340,805.53
ASISTENTE GENERAL 8 NA 2 16.24410) - - 5.108.47 1,426.00 849.76 - 23,428 33| 281,139.96 2057926 76.947.74 . 76.947.74 358,087 70
ASISTENTE ESPECIALIZADO 9 N/A 3 18,521.70] - - 5727.12 1,426.00 74087 - 26,415 69| 316,888.28 2293874 88,317.93 - 88,317.93 405,308 21
SUPERVISOR DE OBRA 10A NA 3 19.82430| - - 6.060.21 1,485.00 79297 - 28,162 48] 337,949.76 2431791 94,830.83 - 94,.830.93 432.780 69
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO 108 WA 2 19,2430 - - 6,060.21 1,485.00 792,97 - 28,162.48| 337,949.76 24317.91 94,830.83 - 8433083 43278059
OPERADOR GENERAL 1 NA 3 21,263 40| - - 6.438.31 1.485.00 85054 - 30037.25 360,447.00 25.798.48 102,026.43 - 102,026.43 2,473,493
OPERADOR ESPECIALIZADO 12 NA 4 22,884.60) - - 6,864.33 1,485.00 91538 - 32,149.31 385,791.72 2743254 110,132.43 - 110,132.43 49592415
COORDINADOR DE AREA 13 NA 5 28,318 50| - - 8,394.28 2,035.00 113274 - 39,880.52 47856624 33,370.00 137.301.93 - 137,301.93 61588817
SUBDIRECTOR DE AREA 14 NA 7 34,856 70| - - 10,767.57 8,500.00 1.384.27 - 55,518 54| 668,222.48 4491429 153,895.37 s 153,895.37 820117.85
DIRECTOR DE AREA 15 N/A 8 53,281 20| - - 12,675.46 13,500.00 2,131.25 - 81,587.91 979,054.92 63,189.51 238,822.37 - 238,822.37 1217,877.28
*Base
Honorarios Asimilables
HONORARIOS N/A NA 45 - 467,594.10) - 126,175.28 593,769.38| 7.125,232.56| 779,323.50| - 779,323 50| 7.904,556.06
TOTALES 106 $ 321,497 $§ 467,594 | § -8 221,755 | $ 38,292 § 12,860 $ -1s 1,061,999 | § 12,743,987 $ 398,297 | § 2,283,226 | § -|$ 2283226( 8§ 15,027,212
*NOTA: El personal de Base corresponde a Oficialig situacion por el cual no se reporta, el personal de Honorarics Asimilables se reporta de manera global ya que no aplica nivel , ni categoria , los montos de ingresos mensuales corresponden de manera individual por cada nivel jerarquico.
DIREC ERAL DIRECTOR ADMINISTRATIVO OFICIALIA MAYOR
o_xmoo_o/« NERAL DE mmv RSOS HUMANOS

Reyision y validadpn

4 ‘ ¢

LIC. BENJAM il Z ALVAREZ LIC. OLIVIA MARTINEZ PARDO LIC. ._mmm_o\,m\g ! Oo,gvm%




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024
ANEXO 4 TABULADOR DE REMUNERACIONES
SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE SAN LUIS POTOSI

Dr. Jesus Rafas! Ro

(4

"

P. Jose {Saac Macias Mend

ez

Lic. Jessica Fg

MENSUALES ANUALES
1100 1200 1300 1400 1500 1600 1700 1300 1500
1. 2 3. 4. Seguri 5. Otras 6. 7.Pago de 8.Total Mensual | 9. Total Mensual | Total Mensual Neto 10. 11.Otras 12. Total Anual 13. Total Mensual
al personal de al personal de Adicionales y Social Prestaci Previsi imulos a (suma 1al7) Anualizado después de|SRy | Remuneraciones v.‘mnwn»“woamzmm (10+11) Anualizado + Anual
Descripcion de Puestos Nivel | Categ. | No. Plazas vM_.””””»m Caracter Transitorio Especiales mmow.."._h.._””uwm ww“_n_.“”w (8 por 12 meses) o““.u_._.aaw:ugwu Adicionales y ; (9+12)

Conflanza 0.00 $ <1s 4
Secretario Técnico 1 73,000.00 0.00 16,145.00 89,145.00 $ 1,069,740.00| § 39,179.00 145,000.00 146,000.00 | § 1,215,740.00
Director 2 83,000.00 0.00 27,390.00 110,390.00 $ 1,324680.00| § 32,660.00 166,000.00 166,000.00 | § 1,490,680.00
Subdirector 4 118,000.00 0.00 38,000.00 156,000.00 $ 1,872000.00| § 23,866.00 236,000.00 236,00000| S 2,108,000.00
Asistente 2 35,000.00 0.00 3,880.00 38,880.00 ) 466,560.00 § 14,844.00 70,000.00 70,000.00 | $ 536,560.00
Base 000 $ $ 2

no aplica no aplica |no aplica |no aplica no aplica no aplica no aplica no aplica no aplica no aplica no aplica no aplica no aplica no aplica no aplica no aplica no aplica no aplica
Honararios 060 $ -1 “
Auxiliares 2 18,000.00 18,000.00 $ 216,000.00| § 8,500.00 0.00 0.00 -1s 216,000.00
0.00 $ - $ a
Totales 11.00 309,000.00 18,000.00 85,415.00 - 41241500 | 4,948980.00 618,000.00 618,00000 | § 5,566,980.00

SECRETARIO TECNICO DIRECTOR ADMINISTRATIVO OFICIALIA NAYOR
DIRECCION GENGRAL BER SOS HUMANOS
Revidg
Cad




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

(A sopsmesscumo aﬁ&w%m POTOSI _ FINANZAS ANEXO 4. TABULADOR DE REMUNERACIONES
Eree ol DELRETES | e COORDINACION ESTATAL PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LOS MUNICIPIOS A
1100 1200 1300 1500 1700 1300 1500
3. 5. Otras 7. Pago de 10. 11. Otras 13. Total Mensual|
Descripcidon de Puestos Nivel | Categ. Woio:-_ de o-in..w_ vrao:s_ de oanS-m Adicionales y Sociales y mMu.»._.ﬁuo_ohu. wA.-_.zo-ﬂ-_ q“ﬁwﬁ_ & Hﬂﬂh_ﬂ“ﬂﬂs_ zﬁﬂﬂ“ﬂe‘d- vwohn._-n_.ooaa wn b A._uﬂﬁvs el >=:>-"._”u%o ’
Especiales Econémicas Publicos {8 por 12 meses) Especiales | Econdmicas (9+12)
Confianza
DIRECTOR GENERAL 17 5 38,573.00 500.00 39,073,00 468,876.00 29,543.48 147 863.00 147,863.00 | $  616,739.00
SUB-DIRECTOR 14 5 179,010.00 3,000.00] 182,010.00{  2,184,120.00 25,108.00 686,205.00 686,205.00 | § 2,870,325.00
Base
Jefatura de Departamento | 13 7 224,526.00 119,772.00 344,29800|  4,131,576.00 47,487.00 172281604  1722816.04| $ 5854,392.04
Encargado de Programa 12 9 34,788.00 15,836.00 50,624.00 607,488.00 44,794.00 239,421.52 23942152 | $  846,909.52
Jefatura de Oficina 12 5 34,788.00 15,836.00 50,624.00 607,488.00 45,588.00 239,421.52 239,421.52| §  846,909.52
Jefatura de Seccion 10 4 90,732.00 42,582.00 133,314.00]  1,509,768.00) 40,155.00 705,849.28 705,849.28 | § 2,305,617.28
Analista de Sistemas 8 2 26,198.00 13,489.00 39,697.00 476,364.00 36,122.00 189,060.59 189,969.50 | $  666,333.59
Compiticionale:
Tecnica Especializada 7 10 24,475.00 12,560.00 37,035.00] 444,420,00) 34,300.00 180,349.83 180,349.83 | §  624,760.83
Auxiliar en Administracién 7 2 24,475.00 12,560.00 37,035.00 444,420.00 34,300.00 180,349.83 180,349.83 | §  624,760.83
Auxliar Administrativo 5 21 42,936.00 23,114.00 66,050.00 792,600.00 30,933.00 350,477.44 350,477.44 | § 1,152,077.44
Archivista 5 20 21,468.00 11,557.00 33,025.00 396,300.00 30,933.00 179,738.72 17973872 | $  576,088.72
Secretaria Tagimecanografa | 5 9 64,404.00 34,671.00 99,075.00,  1,188,800.00 30,933.00 539,216.16 539,216.16 | $ 1,728,116.16
Chofer de Primera 5 2 21,468.00 11,557.00 33,025.00 396,300.00 30,933.00 179,738.72 17973872 $  576,038.72
Asistente Administrativo 4 17 18,845.00 10,997.00 29,842.00 358,104.00 27,720.00 139,933.00 139,933.00| §  498,037.00
Recepcionista 3 7 17,824.00 10,881.00 28,705.00 344,460.00 26,566.00 134,942.00 134,942.00 | §  479,402.00
%@uzﬁu a
Asesoria 42,314.00 42,314,00 507,768.00 84,628.00 8462800 §  592,396.00
Asesoria 14,700.00 14,700.00 176,400.00) 29,400.00 20,400.00{ §  205,800.00
Asesoria 11,000.00 11,000.00 132,000.00, 22,000.00 22,000.00( $§  154,000.00
Asesoria 14,608.00 14,608.00 175,296.00 29,216.00 29216.00) §  204,512.00
TOTALES 864,510 82,622| § $ 338,922 1,286,054 | § 15,432,648 $ 165,244 5,825,292 5,990,536 | § 21,423,184
DIRECTOR SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA OFICIALINMAYOR
DIRECCION GENERAL DE QECURSOS HI\MANOS

Xn 0 Cesar Patifio Morales

?/Cisneros Delgado

Lic. Jessica Faicd
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

ANEXO 4. TABULADOR DE REMUNERACIONES
CONSEJO ESTATAL DE POBLACION

108 1200 1300 1400 1500 w00 | 1700 1300 1500
3. Total
D e | L® ioaes al al 2 . 5Ot . | mw..”“-. S.Total |9.Total Mensual . 1L Do 12. Total Measual
Descripeién de Puestos Nivel | Categ. Phisas l de Cardcter ; Adic ¥ Socsat Socialesy Previsiones | ‘Mensual Angalizado - - Anual Armalizado
Eecthgiots Temattods Especiales Econémicas Philnn | PEISY. | BporBimesey) Especiales | Ecombmicas | 001 =l
12} |
Confianza 2
Directora General R 1 38,573.35 2,00 0.00; 1,382 0.00 .00 1,051 T 00,3527 RILES 15,720.07 2,00/ ST | § BIZHME.43
Director de Area 5 1 Zen K Q00 a.00] 104 200 0.9, e 3550025 ©5,08.35 07y 7,962 200, 58423 S3,97.78
Base 8
Jefe de Departamento 2 7 1 TAZL0 1,000.00 L3403 228045 1,00.09 £0.455.49 e Lo $ 118557 n2.283.00 20,0748 386048 | 165,200.57
Jefe de Oficina r 5 1 34,785.00 1.000.00 14558 2,083.77 1,200.20 25,8914 40730 6,5006! § 75,808.75 104,385.8¢ 255 I3 S @2 78044
Encargada de Programa 2 £ 1 34,788.00 1,000.00 134558 2,083.77 130200 2529914 43750 800 § 76,8985 DLIBH 25,006.29] LI § €2,780.48
Auxiliar en Administraciéni 7 > | 1 2447500 1,000.00 704 1455.08 r~8.3w 2025838 S9024.05] 0,00.48] $ 58,750.35 T340 e AU § EURTAS
Técpico Especializado 7 10 2 24,475.00 1,500.00 87208 148504 L300.00 | 2025838 auries 590,090.43] $ 56,78.35 TIALR 17,3953 amsm| 3 236%74.30]
Supervisor $ 7 2 17.236.00 1,000.00 s17.53 - @000 1386538 33882 208,457 $ 0788 SL706.8¢ 20 276,54 | § 0.2
Auxiliar Adminstrativo s S 5 21,458.00 1,000.00 78928 138593 1,200.00 17,96%45, 43,5088 sa0800 3 50.739.88 B4 1585032 B8 3,012,350.53
Asistente Administrativo | 4 bed 2 18,845.00 1,000.00 57528 112879 1,100.00 1820081 34,4088 473,398.61) § 2539954 S5 6347, 00807 | 3 085,956,655
Recepcionista 3 7 1 7,825.00 1,000.00 83872 1,067.67 Li00:00 5,778 40 32,4099, aB0.47.48] $ 4356855 TS 12,5206 oo |8 7,206.90)
Auxiliar de Mantenimiento| 2 7 3 15,735.00 1,000.20 55384 24250 110000 1589524 Erty azbs085 § 011353 T 1,359 55508 | § 15850
Mazo de Oficina 2 8 1 55,735,008 1,000.00 58389 91250 1,100.00 1589528 3525787 ws50.85) § 401283 a2 U500 HS008 | 3 83659
Honorarios Asimilables s
2 7.543.00 7.548.00| W5e00 $ 8,806.00 15,096.00 000 15.006.00| 8 211,344.00,
1 la06.41 wmsa mNsw) $ 16.557.48 28,4282 0.00 wangis 192,3909.74
i 15,000.00 1559000 180,000.00) § 17,500.00 30,000.06 000 30.200.00| 3 700,000,00
1 1723621 p=thy 208,595 § 2010898 { 3447254 o0 By 30,307.78
Honorarios Profesionales
s 2ISAET{S 673072 § 3076859 | S T8L526|§  LUOOIS| S 178,502 1288579/ § 13,580,341

NOTAS:

Li wu\//ho R. Ramirez Urbina
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

TABULADOR DE REMUNERACIONES
INSTITUTO POTOSINO DE CULTURA FISICAY DEPORTE

MENSUALES. : .
1100 1200 1300 1400 1500 1600 1700
1 2. 3 4. 5. Otras 6. 7.Pagode 8. Total 9. Total 10. 11. Otras 12. Total 13. Total
R acion acio i idad Pr 1 Previsi Estimulos a Mensual Mensual i i Anual Mensual
No. | esalpersonal nesal nes Social Socialesy Servidores | (sumalal7) 'Anualizado Adicionales y Socialesy (10+11) Anualizado +
Descripcion de Puestos Nivel | Categ. Plazas | deCaricter | personalde |Adicionalesy Econémicas Publicos (8por12 Especiales Econémicas Anual
Permanente Caracter Especiales meses) (9+12)
Transitorio
BASE
COORDINADOR TECNICO 8 1 5 $ 136,228.35 i$ 24400000 § 4188415 §  49,382.90| §  28195.00|S  114431.80{ § 39452220} §  4,734,266.45 § 319,562.99 | § 408,685.05| § 397,512.60 | § 806,197.65 $ 5,540,464.10
ENTRENADOR ESPECIALIZADO DE NATACION| 7 1 7 $ 178,181.13 s 2925000 § 5473949} § 6L727.2{ $  39,473.00 | § 14967218 §  513,042.92} § 6,156,514.99 § 415,564.76 | § 534,543.38 | § 531022591 §  1,065.565.97 § 7,222,080.96
Emgmnao_ﬂ cmz>ﬂ>n_oz 5 4 14 § 312,579.47 5 d,cmo.o.m s . 96,935.13| §  106487.78| $  78,946.00| §  262,566.78{ §  934,565.15|§  11,214,781.84| § 756,997.77 ¢ § 937.738.48 | § 97302002 §  1910,758.50] § 13,125,540.34
INSTRUCTOR GIMNASIO 5 3 4 $ 89,308.42 s 17,550.00 | §  27,695.75: §  30,425.08{$  22,556.00| $ 75019.08] §  262.554.33} § 3,150,651.9: 212,669.01 § 267,925.28 | § 278,005.72] § 54593100} § 3.696,582.95
INSTRUCTOR SPINN 5 2 2 $ 44,654.21 $ 13,700.00 | §  13,847.88 § 1521254| § 11,278.00| $ 37,509.54{ § 13620216} § 163442598 § 110,323.75 | $ 133,962.64 | § 139,002.86! § 272,965.50] § 1,907,391.48
AUXILIAR ADMINISTRATIVO INPODE 5 1 8 $ 178.616.84 H 3225000 $§  5539150!$  60.850.16| § 4511200 §  150,038.61 §  522.258.66: § 6,267,103.91} § 423,02951 § 535,850.56 | § 556,01L.441 §  1,091,862.00] § 7,358,965.91
ACTIVADOR FISICO 4 2 2 $ 39.197.77 B 1L,700.00 | §  12,360.28{ § 1372878 § 1,278.00 | § 32926.12) § 12119094} § 145420133 § 98,164.66 | § 117,593.30 | § 127,908.14 | § 245501441 § 1,699,792.77
v>m_m4m2ﬂm>u3_zhm;>ﬂ<o:,:dum 4 1 3 s 58,796.65 $ 18,550.00] §  18,540.42{ §  20,593.17| § 16,917.00 | $ 49,389.181 § 18278642} §  2,193436.99 148,057.00 | $ 176,389.95 | $ 191,862.21} § 368,252.16| § 2,561,689.15
GUARDIA DE UNIDAD DEPORTIVA 3 4 1 $ 18,537.77 $ 5.850.00 § 5,903.09; § 6.677.85| § 5,639.00| $ 1557173} § 58,179.441 § %w._mummwm 47,2535 § 55,613.31] § 61796.47| § 117,409.78 § 815,563.04
AUXILIAR DEPORTIVO 3 3 1 $ 18,537.77 ¢ $ 5.850.00 § 5903.09} § 6,677.85| § 5.639.00| § 1557173 § 58,179.441 § 698,153.26 | $ 4712535 § 55,613.31 § 61,796.47; § 117,409.78| $ 815,563.04
RECEPCIONISTA INPODE 3 2 4 $ 74,151.08 | s 20,550.00 | §  23,61235: 26,7140 §  22,556.00| § 62286.92{ $  229.867.75, §  2,758,413.04} § 186,192.88 : § 22245324 $ 247,185.88 1 § 469.639.12| § u.,NNm.omm.—m
AUX _iw.smw;zqmz;:mzqo,« LOGISTICA| 3 1 13 $ 240,991.03 | s 76,050.00| $  76740.13!§  86,812.05{ §  73,307.00| §  202432.49] §  756.332.70} §  9,075992.37: § 612,629.49 | $ 722,973.03| § 803,354.111 § 1526,327.14 § 10,602,319.51
fl‘,\_,w,owoc\mw%mﬂ_ﬂw‘mocm 2 1 il $ 180,008.74 | 5 65500.00} §  S8,971.03:$  69,378.76| §  62.029.00|$  15L207.32] §  587,094.85i §  7,04513823; § 475,546.83 | § 540.026.19| § 63115096} § LITLITTAS| § 8,216,315.38
Honorarios Asimilables
Honorarios Asimilables 30 $  392549.94 $ 39254994 § 471059928 § 317,965.45; § 523,399.92 $ 523,399.921 § 5,233,999.20
““““ l\mcﬂaalam Profesionales
Totales 105 $ rmmw.qmw.uww $ 392,549.94  $ 398,250.00: $ 492,524.27} $554,665.44  $ 422,925.00 | $1,318,623.03 $5,149,326.91 §$ 61,791,922.88 $ 4,170,954.79: $ 5,232,767.64 Mhbwm.mmw.hq, $ 10,232,397.11 § 72,024,319.99
NOTAS:
DIRECTOR GENERAL DIRECTOR ARMINISTRATIVO

LEAO. Jesus Joaquin Garcia Martinez

ING. Armando Medra’

by N
Rgyes
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024
ANEXO 4. TABULADOR DE REMUNERACIONES

i e sy CONSEJO POTOSINO DE CIENCIA Y TECNOLOGIA
MENSUALES ANUALES
1100 1200 1300 1400 1500 1600 1700 1300 1500
2. *Total Mensual
: 9. Total ) 10. 13. Total
% Remuneracio 3. 5.0tras 7.Pagode Neto despuésde .| 11.Otras
1. Remuneraciones al . 4. R . 8. Total Mensual Remuneraci R 12. Total Mensual
e 5 . No. . nesal Remuneracion R Prestaciones 6. Estimulosa ISRy otras Prestaciones i
Descripcién de Puestos | Nivel | Categ. personal de Caricter . Seguridad % % Mensual Anualizado R ones R Anual Anualizado
Plazas personalde | esAdicionales ; Socialesy |Previsiones| Servidores retenciones e Socialesy
Permanente i Social e s (sumalal7) (8pori2 2 R R Adicionales L. (10+11) +Anual
Caricter yEspeciales Econémicas Publicos (individualizad . Econémicas
L. meses) y Especiales (9+12)
Transitorio o por plaza)
Confianza
Director General 6 201 1 88,495 3,408 3,179 95,082 1,140,986 66,737 114,815 28,066 142,881 1,283,867
Director de drea 5 201 3 57,176 3,075 2,713 62,964 755,573 45,081 g&hw_ 23,185 118,034 873,607
Subdirector de area 4 201 3 45,607 2,940 2,524 51,071 612,851 36,245 86,735 21,202 107,937 720,788
Supervisor de contabilidad | 3 201 1 34,932 2,896 2,462 40,291 483,490 27,801 84,097 20,557 104,654 588,144
Operador de drea 2 201 2 26,630 2,481 1,881 30,992 371,902 21,408 59,190 14,468 73,658 445,560
TOTALES 10 $ 252,840( $ $ -8 14,801| $ 12,759| $ $ -|$ 280,400 $ 3,364,802 $ 197,272| $§  439,686| $ 107,478 547,164| $ 3,911,966
NOTA: *En la cok "Total Neto d ésde ISRy otras " indicar el monto de la plaza.
DIRECTOR GENERAL DIRECTOR ADMINISTRATIVO OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENE! DE RECURSOSHUMANOS

Dun.

Dra. Rosalba Medina Rivera

(X

b~

2 ]
C.P.Linda Sn*i» Mendoza wmgm;

Revision'Y\validacion

Lic. Jessica Fal¢g pean %




o Wm,._.Om_ _ FINANZAS ANEXO 4. TABULADOR DE REMUNERACIONES

om0 500 X0

&.ﬁm PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024
58 > INSTITUTO ESTATAL DE INFRAESTRUCTURA FiSICA EDUCATIVA

MENSUALES ANUALES
1100 1200 1300 1400 1500 1600 1700 1300 1500
* Total Mensual
y 9. Total 13. Total
1. Remuneraciones 2. 3. 5. Otras 7.Pagode Neto después 10. 11. Otras
Eg " No. al personal de | Remuneraciones | g neracione + Prestaciones ) Estimulosa| O ToH! Mensual de ISR y otras i F i 12.Total Mensual
Descripcién de Puestos| Nivel |Categ. al personal de b Seguridad 5 6. Previsiones Mensual Anualizado By B a Anual Anualizado +
Plazas Caracter Cacactar s Adicionales y Social Sociales y Servidores Siifnatal T 8 por 12 y y (10411 Anual
Per Transitori peci Econémicas pablicos | ( ) (8 por (individuali Especial i ) a
meses) (9+12)
por plaza)
Confianza
Direccién General 17 | NA |1 63,572.00 14,687.00 950.00 257467 81,783.67 981,404.00 54,599.05 104,402.00|  38,343.00| 142,745.00 | 1,124,149.00
Direccién de Area 15 | A | 8 460,000.00 117,496.00 7,600.00 19,681.67 604,77767|  7,257,332.08 53,012.85 812,000.00| 299,600.00| 1,111,600.00 | 8,368,932.08
Subdireccion de 1| NA | 1 39,834.00 11,115.00 950.00 1899.06 53,798.06 645,576.71 39,020.34 80,751.00|  31,062.00| 111,81300|  757,380.71
Base
Mh._m__wﬁ 13 | NA | 2 66,384.00 20,822.00 18,280.00 510083 110,586.83|  1,327,041.91 33,251.92 179,680.00|  150,802.00| 330,482.00 | 1,657,523.91
AWMN.MWH“?@MM:%W 1 | NA 3 88,350.00 28,341.00|  26,520.00 6914.21 150,125.21  1,801,502.50 30,312.17 239,133.00| 208,614.00| 447,747.00 |  2,249,249.50
Administrador de CostosB | 10 | N/A | 2 56.164.00 18.212.00| _ 17,580.00 443154 96.387.54] _ 1.156,650.47 28,281.41 152.018.00]  134.790.00| 286.808.00 | 1.443458.47
Técnico EspecializadoA | 8 | NA | 6 146,088.00 49.146.00|  51,840.00 11.837.55 258.911.55|  3.106,938.54 26,411.73 395.412.00] 36927000 764.682.00 | 3.871.620.54
Administrador de Obra
Auxiliar de ContabilidadB | 7 | N/A | 5 112,000.00 37,855.00|  39,675.00 9,186.14 198,716.14|  2,384,593.66 23,693.43 303,145.00| 292,465.00{ 595610.00| 2980,203.66
Administrador de Costos A
Asistente
Auxiliar de Administrador de
Obra
Au meoonuﬁwuwa» 6 | NA | 25 501,600.00 175,025.00 | 198,000.00 42,156,965 916,781.86| 11,001,382.26 22,731.47 1,357,675.00| 1,370,850.00| 2.728,525.00 | 13.729,907.26
Desarrollador de Proyectos
Técnico A
Técnico Especializado de
Proyectos
AW € 5 | NA | 2 36,428.00 13,094.00 15,800.00 3,133.14 68,455.14 821,461.72 21,333.23 98,598.00| 103,870.00| 202,468.00 | 102392972
Técnico no especi:
>___,v“___ﬂm~mﬂm_v8 4 | NA 1 17,280.00 6,170.00 7.870.00 1504.19 32,824.19 393,890.25 20,633.55 46,771.00 50,472.00|  97,243.00 491,133.25
3 | NA| 6 78,492.00 31,752.00|  47,130.00 7.408.42 164,782.42|  1,977,389.00 17,458.55 212,454.00| 263370.00| 475824.00| 2453213.00
esvsminicti 2 [ NA | 2 22,540.00 969200  15660.00 223974 50,131.74 601,580.92 15,368.46 61,008.00]  82,112.00|  143,120.00 744,700.92
Honorarios Asimilables
Honorarios
Profesionales
TOTALES 64 1,688,732.00 0.00 0.00| 533,407.00| 447,855.00| 118,068.00 0.00| 2,788,062.00| 33,456,744.00 386,108.16 4,043,047.00| 3,395,620.00| 7,438,667.00| 40,895,411.00
P
NOTA: * En la columna "Total Mensual Neto después de ISR y otras retenciones” indicar el monto de la plaza.
,A J -
DIRECTOR GENERAL DIRECTOR >O§_Z_m4x‘.>ﬂ<0\ OFICIALIA MAYO!

\ DIRECCION GENERAL DE RECURS8S HUMANOS

Lic. Mértha Alicid Martinez Pérez Lic. Jessica Falghi Compeal




&w&n& . PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024
S Weora.—.omm FINANZAS ANEXO 4. TABULADOR DE REMUNERACIONES
% w CONENO DEL £51A00 351 INSTITUTO DE LAS MUJERES DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI
2N
MENSUALES ANUALES
1100 1200 1300 1400 1500 1600 1700 1300 1500
1 * Total Mensual
! i 2 iones al = ’ 5 Otras Y. Fagode 8.Total |9.Total Mensual | '\et0 después de 1 11: Otrs 13, Total Mensoa)
Descripcién de Puestos Nivel 0. al personal de personal de Carscter Remuneraciones | 4.Seguridad | Prestaciones 6. Previsiones Estimulos a Méticual Analizado ISR y otras Remuneraciones | Prestaciones | 12. Total Anual| Anualizado +
Plazas i s Adicionales y Social Sociales y i Servidores retenciones Adicionales y Sociales y (10+11) Anual
Caracter Transitorio Es s Econémicas Pablicos (suma 1 al 7) | (8 por 12 meses) b . 5 9+12)
Permanente peg e plaza) PO (
Confianza
Directora General 17 1 38.573.40 2212.91 5,128.81 550,981 44 29,495.00 170,528.08| 170,528 08 721.509.52
Director (a) de Area . L %2.652.00 2,094.49 441824 1,879,907.04 25,380.80 142,863.00|  571.452.00 2.451,359.04
Base
Jefa de Deparbmento 13 2 37.421.10 650.00 329276 30,407.83 254463 14863264 1,783,591.68 49,009.80 8,981.08 263,929 70 545,821 53 2,329.413.21
Jefa de Oficina 12 3 34,78838 950,00 2,170.12 25,592 41 2365.00 19669773 2,360.372.76 39,180.80 8.349.21 246,263.75 763,638 83 3,124,211.64
Jefa de Secaitn 10 ! 30,243.55 650.00 2,058.41 76,6136 2,056.56 111,669.88, 1,340,038 56 36,480.80 7,258.45 208.373.97, 21563242 1,555,670.98
Abogeds 10 4 30,2435 630.00 2,058.41 23,561 56 2,056 56 23428032 2,811,363 84 39,154.40 7,258.45, 217,908.97 900,669 89| 3.712,03353
Psicsloge 9 2 2824400 95060 2,017.64 21,563.85 192065 10879388 1,305,526.56 38,597.00 6.778.75 24246667, 498,490 84 1,804.017.40
Secretaria de Direccién 9 4 26,197 46 450.00 1,975.87 21,93263 1,781.43 157.012.17 1,884,146.04 34,032.20 5.287.39 237,929.35, 722,650.25| 2,616,796.29)
Analista de Organizacién y =
; 7 1 2447599 650.00 1,940.74 20,117.80 1,664 31 4884801 586,176.12 26,477.80 5,874.04 181,746 83 167.620.87 773.796.99
Auxliar en Aministracién 7 ! 2447510 830.00 1,940.74 20,117.80 1,664.31 4884801 586,176.12 26.477.80 5.874.04 172,766.83 178,640.87 764,816.99
Tecnica (o) Especializaa (o) T 3 2447516 450.00 1.940.74 15,374 51 1,664.31 13171418] 158056992 30,743 60 5.874.04 179,231.80 55317 52 2,135,867 44
Técnica no Especializaa 5 1 2146811 1,879.40 17.177.15 1,459.83 4198449 503,813.88 31,054.40 5.152.35 160,504.19 165,656 54 669,470.42
Auxiliar Administrativa 8 4 21,468.11 430.00 1,879.40 17.177.15 1,459 83 163737.96|  2,036.85552 21.263.00 515235 161,014.19 664,666 15 2,701.521.67
Asistents Administrativa 4 1 18,845.08 1,826.89 15,930.06 128146 37.88247) 454,569.64 27.413.40 4,522.81 142,715.00 147.297 81 501,827.45
Recepcionista 3 2 17.824.55 650.00 1,805.07 15,847.07 1.212.07 7457752 896,130.24 23,632.00 4,277.89 137,684.00 26392378 1,180,054.02
Operador de Fotocopiadora 2 ! 187478 ) 1,762.44 14,774.17 1,069.97 3334136 400,096.32 25,601.20 3.776.35 124,693.00 128,469.35 528,565 67
Mozo de Oficina 2 1 1573478 1.762.44 14,774.57 1,069.97 33.341.76, 400,101.12 25,601.20 3.776.35 124,693.00 128.459.25| 528,570.47)
Ayudanta General 1 1 14,768.59 1,742.00 14,416.41 1,004.26 31,931.26 383,175.12 23,555.00 3,544.46 112,798.04 116.34250 499,517.62
Honorarios Asimilables
Honorarios Asifiiables i 20,000.00 20.000.00 240,000.00 | 15,801.00 20,000.00 2000000 250,000.00
HonorariosiAsimljables 1 15000100 18,000.00 216,00000 | § 9.480.00 18,000.00 18,000.00 234,000.00
Honorarios Asimilables 8 15/090.00 7500000 900,000.00 | $ 7.800.50 15,000.00 75,000.00 75,000.00
Honorarios
Profesionales Bl
TOTALES s |s 457,634 | $ 53,000 § 6550 § ummme s / 374,973 | § =l § 26275| s 954792 s 1451950 § 586,332 | § S/ $ 3281110 $ 3373848 (S 30,168,040
NOTA: * En la columna "Total Men retenciones” indicar el monto de la plaza.
DIRECTOR I$TRATIVO OFICWRLIA MAYOR
\ DIRECCION GENERAL D CURSZS ANOS

C.P. Juana Rocio Génzalez Moreno Lic. Jessi con ComRean




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

i .
@ ru m%ﬂmw POTOSI | FINANZAS ANEXO 4. TABULADOR DE REMUNERACIONES
5 s SERVICIOS DE SALUD DE SAN LUIS POTOSI
MENSUALES ANUALES
1100 1200 1300 1400 1500 1600 1700 1300 1500 1700
i 2 " Total Mensual
i " 3. 5. Otras. 7. Pago de Neto después de o, 11. Qtras
al al 4. Total Mensual P 14. Total Mensual
& - Mo, 4. i L Estimulas a 8. Total Mensual . ISR y otras. Remuneraciones Prestaciones 12. Pago de 13, Total Anual
Besgripcion de Fuedtos Mivel | Catng, Plazas unao.aw— o PRt ¢ Adicionales y Social Sociales y 8. Previsiones Servidores f{suma 1al7) A refenciones Adiclenales y Sociales y Estimulos (10+11+12) Aosieain = Ao,
Caracter Caracter 8 par 12 meses) g [3+13)
- Especiales Econdmicas Piblicos por|
Permanente Transitodio plaza)
Confianza 203 5,077,930 . 1,473,315 1,170,902 9,400,770 347,778 i 17,470,695 209,648,346 18,783,675 18825877 36,409 352 248,087 593
Asistente de fa Direccion de Hospital CRaidi | 2 44,988 30757 11,020 27 958 3,184 117,885 1414515 38,340 8,548 - 89,546 1,504,161
Auditar Encargado CF21135 1 5352 1,285 80.712 67.329 B07.945 50,010 114,724 180,158 234,881 1,102,825
Coordinador Dictaminador de Serv. Esp. CFa4088 | 1 5.352 1,285 55,735 82,352 748218 46,528 106,087 186,137 272235 1,020,454
Coardinader Médico en Area Mormativa 4" CF41015 | 18 298 704 108,601 86,377 267,744 21,348 782,175 9,385,008 12,518 540,078 297,997 838,074 10,225,070
Coardinader Médico en Area Normativa “B" CF4I018 | & 108 624 46,181 23,310 91,506 7.823 277,444 3,329,326 31,702 201,388 87,984 280,573 3818560
bl 0 e Ared CF41075 | 13 184785 35,285 43,548 156,743 12,326 442,777 5,313,323 21,754 353,895 288,108 511,888 5605 523
Soiifffiator vmsam(a%u R CRAOTE | & 83,448 16,596 17,914 94,974 5,640 218,971 2,627,655 21,629 154,713 101,585 258,378 2,864,082
Diractor de Hospital Estatal CF3az45 | 7 44,848 10,945 389,612 445,408 5,344,870 45,518 757,758 1,478,433 1,836,181 7,281,051
Jefa de Departamento Estatal cEazss | 0 215432 51,848 1,688,403 1,859,683 23,516,199 36,057 3,305,898 5,115,810 8,421,508 31,837,705
Jete de Divisidn cFamz | 1 28,579 15,020/ TETT 18,769 1878 72121 855,445 45,144 52788 . 62,708 28247
Jufe de Enfermeras "a" cFatozd | @ 175,482 93,885 41,234 135,123 12,463 458,997 5,507,968 33477 321,327 180,736 502,083 010,031
Jele de Enfesmeras Jutisdiczionales cFa1080 | 1 18,537 5,508 3,548 12,545 1.215 42,354 508,251 26,325 36,337 14,100 50,437 558,688
Jele de Jurisdiccian Sanitaria CF21B05 | B 37578 5434 336,853 383 565 4,607,581 48538 £52,835 1,016,242 1,389,077 6,276,658
Jefe de Laborstorio Clinico CRaDIB | 2 38,810/ 13,880 8,323 36,326 2,780 ss.528 1,188,148 34173 77,284 26,200 105.484 1,304,651
Jefe de Psicelogla Clinica cratozz | 1 17,738 7,338 3,808/ 12,522 1215 42516 £11.301 28,202 38,972 31.165 70137 581,527
Jefe de Regisiros Hospitalarios cRal0E0 | 2 22874 6,384 4,924 18,276 1572 54,060 548,084 18,830 45550 26,200 73750 722,834
Jefe de Servicios CRaImI | 5 131,005 64,135 28,079 92415 8718 324,352 3,802,223 42,528 244 582 16,870, 261,552 453,776
Jefe de Servicios Coordinados de Salud cFszase | 1 14,188 3,515 136,387 154,671 1,848,658 102,281 264956 184,143 458141 2307, 987
Jete de Trabao Social en Area Meédica cFaosa | 1 15,822 3,470 3417 12448 1,057 35,314 435,772 24,852 34,585 14,100 43,085 484,858
Jafe de Unidad de Atencién Méadica A" crat00t | 1 247 324 188,821 53,035 153,758 17512 £40,450 7,885,307 38,340 450,819 51185 502 014 8187411
Jef de Unidad de Atencidn Médica "B* cRat0oz | 1 23,208 11,864 4,975 18.205 1638 59,088 718,861 40,421 50,985 : 50,996 70,857
Jefe de Unidad de Atencisn Médica “C" cFatoo3 | 3 73,880 32.948 15,794 55.164 4,953 182,536 2,180,436 40,665 141,882 . 141662 2332 008
Jefa de Unidad en Hospital cFaiDd | 1 24,560 10.982 5.285 18,388 1881 B0,B45 730,145 40,865 53,887 * 53867 TE4112
Secretario Particular CREaces | 1 5378 1,609 50,841 68,829 25,543 43,782 17,472 182823 298,995 1,125,038
Sopaite Administrative "A" CFAODOA | 105 1,046,745 253.440 250,372 1623222 85,055 3,262,846 39,154,147 13,341 1,672,856 3,300,141 5,173.037 44,327,184
Saparte Adminsirative "B CFa003 | B 62,742 15.452 15,407 106,295 5,488 205,362 2.454,345 21,138 118,324 147,383 263,707 2,728,062
Soporte Admunistrative "C* CFagD0Z | 35 384,160 80,215 58,800 597,506 35,567 1.296,067 15,552,680 24,187 890,378 608,833 1,499,269 17,051,848
P
Subdirector Estatal CF34281 | 15 25105 23,454 592,306 1,011,854 12,142,372 47924 1,676,084 2610185 4,288,259 18,428,631
Subdirectar Madica “C" en Hospital CRaDO7 | 1 26,579 15180 6,124 18,769 1578 70,528 845,340 48,144 62,798 17.085 70,863 26,202
Silbjehe de Elicetijn st i CF41088 | 1 15,537 8,659 4,562 12,545 1,215 43,528 22,339 29,325 36,337 14,100 50,437 572,777
Enfarmeria

Subjele de Enfermeras cFatosz | 3 55,701 28,371 12,088 41,108 3580 143,282 1,718,148 32,486 107,084 65487 172577 180,728

10
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R
@ WWWM POTO | FINANZAS ANEXO 4. TABULADOR DE REMUNERACIONES
P i S SERVICIOS DE SALUD DE SAN LUIS POTOSI
MENSUALES ANUALES 4
1100 1200 1300 1400 1500 1600 1700 1300 1500 1700 {
) % al 3 g 7. Pago de 9. Total Mensual Lhﬂwﬂ_ow_uﬂw»:w_m 10, b 14, Total Mensual
o doroes [ oo | 1, [P M s | st | i | oy | s | & tomtom| &SR | "y | e | s | e | ot LN
Cardcter .nn-h.n__ﬁm Especiales Econdilcas Publicos (& por 12 meses) > por . (9+13)
Permanentes Transitorio plaza)
Subjefe de Servicios Estatales CFa260 | 6 45,284 12.280 702,540 764,104 9,160,247 89,162 1,311,882 2.073,302 3,385,185 12,884,431
Supervisor de Accion Comunitaria del PLAP A CF41038 | & 8,016 15,647 14,612 67,847 4,590 171,111 2,053,334 18,705 128,102 86,329 212431 2 365,765
Supervisor Médico en Area Normativa CFa1040 | @ 168,054 67.231 37,338 138,952 11.680 423,242 5,078,908 35,801 308,708 131,594 440,209 5,518,207
Supervisor Paramédico en Area Normativa cFat07a | 1 14,357 2,786 3.082 10,844 22 31871 383,654 21,064 31,547 14,100 45,647 426,301
Tecnico en Verlficacica n_v_n..,_ma_._mnoS CF41086 | 20 226,720 47,965 52,897 130,520 16,832 534,735 6418815 18,705 409,441 386,735 758,178 7212991
Téonicoen Verficacion [Rotaminadaro CF41057 | 3 34,267 7,247 7,365 34,422 2,845 85,971 1,031 648 20,211 &5 522 42300 108,222 1,126,872
aunled:h Y ificscat c..%.maiw.uos CFa1058 | 3 41,724 6788 10,683 31680 2,820 95,675 1,148,095 21629 80,221 42,300 122,521 1,270,817
\ oD Especializada “A° CF41082 | 23 414,207 £6.904 57,132 435,659 26,787 1,065,720 12,788,634 31,462 46817 331,826 1.076,743 13,887,378
oD p - CF41083 | § 93,345 34,605 20,021 83570 6671 238413 2,850,950 32,518 174,344 73770 248,114 3,100,084
o Di p Lot CF41084 | 3 58,215 21.007 13,675 55,657 4,184 152,748 1,832,980 34,172 111,928 45,570 157,498 1,890,476
oD d CF41085 | 4 82,8852 23,400 7 18378 5581 207,742 2482546 34,528 156,075 56,638 215,713 2,708,250
\ 5D itaric A" CF41088 | & 92,488 31,437 22,678 54,665 5274 217,541 2,610,490 24,583 171,432 86,320 257,761 2,868,251
ficador o D g cFat0s0 | 7 111,454 24,205 24,892 87.178 7,388 255 218 3082615 24,855 205,542 58,700 204,242 3,386,857
o D itario cFa1081 | 3 53,232 13,312 12,507 54,608 3,861 137,608 1,551,201 31,261 102,347 46,083 148,410 1,798,711
Base 4681 S2748.85% E 31,650,140 15,304,027 50,792,617 4,613,004 E 166,397,354 | 1,096,768 252 112420834 | 128,033,388 53813096 205276210  2.202044.462
Afanadara Mo300s | €8 621,128 184,391 150,000 467,404 45,985 1,477,885 17,734,819 14,923 1,112,794 1,513,976 653,022 3,270,793 21414412
Apoyo Administrativo en Salud - A1 Mo3025 | 275 2,305,250 685,243 595,877 2,005.221 180,581 5,962,171 71,646,063 14,807 4,279,508 9,564,482 1,522,335 15,356,715 66,302,780
Apoyo Administrative en Salud - A2 Mo3o24 | 93 814,959 241,589 203,798 713,001 64,500 2,037,954 24,455,447 14,939 1,458,584 2,923.33 662,984 5,044,904 20,500,352
Apoyo Administrative en Salud - A3 #Mo03023 | 94 828,704 243,145 199,523 731,772 65,442 2,068,585 24,823,023 14,580 1,463,145 2,442,826 824,367 4,750,357 29,573,361
Apoyo Administrative en Salud - A4 mozozz | 221 1,971,762 561,541 504,103 1,726,381 156,187 4,919,973 59,039,676 15,279 3,523,928 7,004,839 1.665.434 12,194,202 71.233.878
Apayo Administrative en Salud - AS o321 | 48 433,344 120,682 103,353 302,820 34,841 1,085,038 13,020,467 15,831 777,383 1,081,012 504,553 2412.947 15453415
Apayo Administrative en Salud - A8 103020 | 181 1,744,594 486,894 416,991 1.775.848 141,285 4,563,513 54,763,361 16,228 318,445 4.670,579 2.104,885 $,698.708 4,662,070
Apoyo Administrativa en Salud - A7 mozotg | 72 663,280 182,114 155,145 27411 53.745 1,783,595 21,404,334 18.417 1,151,553 1675631 1,022,248 3,689,433 25,263,767
Apoyo Administrativa en Salud - A8 Mo3018 | 15 140,180 39,886 33,774 155,528 11,402 380,780 4,569,358 16,609 254,138 322473 200,822 777,432 5,346,760
Augliar de Admision Moz081 | 13 122343 33,037 29,361 90,948 8.070 264,779 3,417,348 14,960 222,300 507,201 82,212 811,803 4229152
Ausiliar de Cocina en Hospital MO2048 | 46 432,906 124,500 110,367 319,654 32,035 1,018.563 12,234,758 14,823 776,759 1,371,408 389776 2,537,840 14,772,698
Ausiliar de Enfermeria "A" MoZ036 | 254 2,685,520 1,450,771 681,508 2,391,829 218,088 7,379,123 £8,549,472 19,604 471,384 515,252 1,881,087 14,807,632 103,457,105
Ausiliar de Enfermeria “B" mozos2 | 20 226,780 16,575 55,967 220,008 18,068 537,518 7,650,221 20,623 408,550 365,805 210,935 956,261 8,636,512
Ausiliar da Estadistica y Archivo Clinico Mozoss | 25 235,275 83,681 50,125 178,458 17,442 554,080 6,659,760 14,960 423,922 754,608 223,548 1402,078 8,061,838
Auxiliar de Laboratoria o Bioterio "A" MG2005 35 329,385 128,812 93 148 277.235 25277 853,857 10,246 278 15,583 581,933 85 TTT 492 565 1,660,382 12,126,650/
i et ARt o mozosa | 1 241 3740 3,085 6,955 98 23,040 287,282 14,960 20,579/ 17,724 8,888 4727 334,553
Tratamiento
Camillers mosoos | &9 549,358 238,725 173.247 479,481 48,054 1,588,885 19,088,384 14,823 1,163,200 2,176,648 412,156 3,752,004 22,818,384
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OISl | FINANZAS ANEXO 4. TABULADOR DE REMUNERACIONES
W e . SERVICIOS DE SALUD DE SAN LUIS POTOSI
MENSUALES ANUALES
1100 1200 1300 1400 1500 1600 1700 1300 1500 1700
L L 3 5. Otras 7. Pago de S tlinia Lu.w.u_«uu»_“ﬂ_u_o 10, 11. Otras R
Deacripclin, deruesins Nivel| Caten. | g il perkcral e Adicionales y g s v 5. Previsiones | GHIes u_m“ﬂ-hn"ﬂ“n_ Anuslizado i i nﬁnﬁ“ﬂﬂﬂa v.mwh.ﬂ_e“:na i g :ﬁr_..wfﬁ_..__,mws_ Anuaizado + Arual
St it Especiales Econamicas Publicos ¥ pociz peses) por g
plaza)
Girujanc Dentista “4* MO1007 | 160 2,888,640 2005265 844,138 2,098,549 205,300 8,022,508 25275979 31128 5,126,855 4736541 2,304,820 12,170,327 108,446,306
Cirujano Dentista “B" MOY4 | 3 5050 41,801 15,685 41027 4,041 158,605 1,003,259 32,685 107,573 58,650 42,459 208,683 2111842
Cirujano Dentista “C~ MO1015 | 3 52,755 anase 15.028 45,360 4187 164,227 1,970.727 34,183 112,566 50231 55,885 270,083 2240,750
Citatacnaloge "4" Mo2016 | 7 76,216 30032 19,815 51578 5593 193,236 2,318,827 17,783 140,557 141,522 85,379 347,458 2,566,265
Gitatecnslogs “8" Mozos7 | 1 11,184 4530 2,848 f.834 05 28,285 335,399 17,958 2453 17.724 - 42,255 381,855
Gosinars en Hespital Mo2047 | 34 319,974 a7.878 78,875 243327 23720 783,775 5165303 14,950 575,138 712150 415478 1,702,767 10,856,069
Cociners Jefe de Hospital Mozoss | 2 13,958 5.906 4459 15,844 1,448 45815 £55,382 15,730 EIRE) 3777 13,085 88,018 847,400
Caordinader de Ensefianza de M02032 | 1 18,104 10,230 3,892 12,867 1,304 45,356 555,755 31,702 38781 23.013 . 62704 518,350
Distista Mo2048 | @ a7,982] 31,712 24,502 78,173 7781 240,870 2,855,845 17,783 179,434 211,887 71,100 462,431 3,345,278
Enfermera Especialista A" Mo2034 | 3 39714 21,755 5,353 32277 3,015 108,115 1,273,378 =618 78,357 50,503 45,704 183,754 1,487,134
Enfermera Expecialista “C" 102107 | 254 4,506,214 2445421 1,168,500 2,518,480 302,268 11,345,284 136,143,403 28,480 8,052,403 4875178 4,783,470 17,812,080 153,855,483
Enfermera General Técnica moz083 | 7 83979 15,652 28,331 73633 5,598 235,183 2,822,201 21,906 154,873 201,273 80,117 416254 3238484
Enfermera General Titulada "4 M02035 | 434 5,206,508 2.700,541 1.412,185 4,588,553 409,083 14,428,148 173,137,778 21.506 9,200,634 15,545,205 3,668,527 28,514,455 201,652,234
Enfarmera Genaral Titulada "B MO2081 15 191,285 108,475 45,508 188,646 14,872 532,985 §,395,823 23268 348, TR0 284 BO2 191,838 823610 7218433
Enfermera General Titulada G- Mo2105 | 420 6,738,480 3,278,454 1.707,377 5567418 470,033 17,758,758 213,117,097 25,624 12,037,043 8,556,492 7,098,320 27 852 855 240,608,952
Enfermera Jefe de Servicio Moz031 | as 1,872,090 1,098,858 448,821 1277568 128553 4827122 57,925 462 31755 3,350,098 2080546 2,702,183 8152224 56,077,887
Inhalsterapeuta Mo2075 | 5 54440 17,551 13,551 43585 3,895 133,502 1,602.023 17,793 107,579 186,623 38.438 508,741 1,908,764
Jefe de Brigada en Programas de Salud Mo2054 | 23 221,444 87,883 61,873 196,203 17,135 565,235 7.022.851 18,332 395,318 452,018 335,441 1,188,777 8215625
Jufe de Distrito en Pragramas de Salud moz0se | 7 74,536 30,588 19,028 82433 5,520 182,110 2,305,323 17,548 137,459 124,184 145,985 407,532] 2712,955
Jefe de Estadistica y Archivo Clinico MO2057 10 106,480 27.433 25,483 68,6590 7839 267,185 3,208,222 17 545 194,489 253,548 227 880 &75, 808 3,382,129
Jefe de Sector en Programas de Salud nozoss | 12 124,392 50,253 32,518 108,895 8,318 325,373 3,504,476 17377 226,352 210,761 148,585 583663 4488158
Laboratarisia "A" mozots | 5 56,335, 20,763 14,751 45,315 4,071 141,226 1,684,708 18,200 105,218 86,483 45,070 236,772 1931478
Lavandera en Hospital Mosonr | 38 357818 107,300, &7.624 23434 25,335 801,315 5,615,761 14,050 542,345 1,042,737 206,911 1,891,962 11,507,773
Wiédico Especialista A" Mot004 | 218 4678550 3,897,833 1.225,895 2812127 330,507 13,045,812 156,548,738 37815 8361,713 5,731,388 1,536,407 15,629,508 172,175,246
Médico Especialista “E" MOT010 | 32 715,488 520,897 194,542 447256 50,843 2,033,566 24,402,758 39,390 1,203,788 577,221 209,550 2,170,550 26673,357
Meédico Especialista “C" Mo1011 | 18 450,550 367,500 127,070 304,874 32,733 1,323,178 15,678,108 42419 886,521 348,614 868,571 1,903.707 17781 816
Médico Genaral “A" MO1008 | 433 8083677 4,639,156 2,084 107 6910216 576,999 22,296,155 267,553,886 32,588 14,439,750 11.978,344 5,156,857 31574561 296,126,827
Médica General “B* Mot008 | 16 311,760 208,212 76,951 227 858 22,425 844275 10,131.305 34,355 564,623 310,154 457484 1332271 11,463,576
Médico General “C" Mot003 | 5 105695 78,881 27,738 84,865 7,593 304,773 3,857,273 31537 197,410 109811 218,077 525 308 4,182,572
z_oamng_amnwﬂ“m“_:ﬂ.uaoo._ﬂ del mozogs | 4 23552 16,205 10,667 35,188 3,196 108,608 1,308,885 17,783 82,201 70,225 70,458 222,983 1528656
Hutricianista Mozods | 8 138,078 44,883 33,262 89,728 8,311 325,083, 3,900,781 24,255 252,835 181,254 208 877 842,687 443,718}
CHEALRT ROl Depachaer e MO2038 | 41 119,758 35,207 30,641 26,767 8740 261,173 3,454,081 17,783 218,312 235,451 50,154 503,927 5,998,006
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1100 1200 1300 1400 1500 1600 1700 1300 1500 1700
b i 2 al 4 5. Otras 7. Pago de U u“m.whﬂa_ww.h_wm:“_m 10, 11. Otras st i -
Reascripclan defuestos Muvel | Categ. | % | personat de personalge | Forerme ¥ i i ¥ B Previsiones. | Hulos 3 P__HHM R.Mﬂ..._.a Al AR mua..sn«wn_o.ﬂa vﬁnﬂmﬁu ol d_w“mﬂ_.ﬂ”u_ Aniaizado « A
Cardcter Carhoi Especiales Econdmicas Plblicos (8 por-12 meses} per| 5 313
Permanenie Transitorio plaza)

Coerador de Calderas en Hospital Mosoiz | 5 47.055 14,675 11,087 25150 3,334 105,285 1,263,422 14,050 87,885 59,624 51,928 220438 1,482,881
Paramidica en Area Normativa Mozozs | 8 105,448 21417 25,534 100371 7.314 263,784 3185411 20,882 201,038 143,262 145,553 483,853 3,659,264
Partera Asistencial Moz1iT | 1 10.652 3,487 2,504 8675 795 25,203 315,512 17,683 23,408 34,547 13,562 71.515 387,027
Profesional en Trabajo Social &n Area Médica Mo2110 | 18 161,540 71,678 38,207 104,930 10,471 374514 4,468,969 24,652 278,783 347215 160,031 784,036 5283.008)
Promotor en Salud 03004 | 117 1273 666 305,247 314,288 1237742 93,463 3315741 30,785 805 17,783 2,278,815 2267798 1595057 6,171,869 455680 555
Psicsiogs Clinice 102015 | 43 B85 882 267,865 190,484 gs8.378 48122 1,781,772 21,381,266 26,824 1,238,267 1,443,072 478,777 3,161,147 24542413
Quimics “4° Mo2001 | 178 3,011,688 1724952 897,505 2,369,305 210,983 5214702 56,576,425 26,760 5,384,275 5456812 4,560,261 13,400,448 114,676,872
Quirmics 8" Mozces | @ 143 432 88,670 35.844 104,352 10,265 392,803 4714821 31,125 363 481 146,388 155,242 545,001 270,922
Quimica "C* Mozosg | 1 18,650 13,958 4753 13708 1,347 52418 525,015 32,885 40,960 14,100 3638 56,715 287,733
Siniice:delede nccion de ittt Mo2077 | 13 248,328| 175,505 63,284 189,455 17723 08202 8,331,508 33,303 451215 245,885 379,168 1,077,368 9408877,
Analisis Clinicos A’ R
SURBHEEa Y dm_ue.ﬂman_m_ i A e Mozorz | 3 25,991 18,808 5,286 31,551 2,835 58452 1,181,428 2157 75,159 107,892 93,027 21118 1,452,547
Supsrvisors e qaa&.am.mﬁ_.. #n Area Médica Moz0ed | 1 15,425 6738 3622 10,787 1,046 37618 451,418 24,601 33,884 18,555 11,403 54,852 516,268
Supervisors nﬁ““_oz_ah_ﬂ Hmwus_a Social en Moz11z | 22 345,558 176,754 86,141 245,300 24,277 879,170 10,550,045 26,208 525,464 414,501 356,845, 1385811 11,846,857
Tecnico en Atencin Primaria a ia Salud Mozoss | 18 189,312 53,480 48,518 151,086 13,348 455742 5,455,505 18,727 542,860 549,752 131,054 1,024,605 §493.513
Tacnien en Eleciradizgnéstico Mozo07 | 1 10,888 2538 1,007 8187 799 25,029 312,351 17,793 23,925 21221 . 45,148 357456
Teécnicn en Estadistica en Area Médica MO2058 | 38 393,908 91,080 89,117 355,256 25,458 569,854 11,636,368 ATATT 707,628 1.146.360 347,045 2.300,85% 13839.319
Técnico en Nutricién Mo20s0 | 7 75,352 21,758 19,361 83302 5821 189.725 2276702 18,705 145,340 16,755 27,060 34343 2515,837
Técnico en Programas de Salud Moz073 | 245 2.305,685 841637 437,500 1,842 43 178,037 5,905,353 70,854,240 15,683 4120311 5870781 2234288 13,325,361 44,168,501
Técnica Labaratorista "A° Mozoos | 5 54,44D) 24,956 14,335 43,985 3,085 141,711 1,700,536 17,793 101,670 53,104 73318 274,102 1574538
Técnica Labaratorista "5" Mozoss | 1 11,164 4530 2,848 8,934 a08 28,283 339,395 17,959 34,531 18,453 16,855 50,840 400,245
Taenico Fusricultar Moz003 | 1 sg28 1932 2070 5561 745 295 275,231 18,332 21,155 34,547 8,424 84,127 335,353
Técnito Radidlogo o en Radiolerapia mozoos | 42 473214 184,620 134,600 380,646 34,197 1207477 14,489,724 18,200 845,487 1,938,165 230,789 2318441 16,808,185
Terapista M02012 2 21,776 6,068 17,594 1,558 55,264 553,164 17,753 43,363 57,700 15,757 116.820 770,064
Terapista Profesional en Rebabilitacian maz1os | 1 16,044 8.285 5271 12924 1,118 43,843 523.718 26,624 35,254 17,826 - 53.080 576,798
Trabsjadora Social en Arca Mbdica "A Mo2040 | 68 754,085 358,080 203,4 526,824 58,344 2,006,724 24,080,881 20,23 1,358,524 2.278.431 514.761 4184115 28,234,807
Trakajadora Sacial en Area Médica "B Mozoss | 2 23210 12,922 5454 20,354 1,858 53,808 765,608 21,554 45218 8918 15,622 100,758 886,457
Veterinario "A” os002 | 11 188,243 100,722 53626 147,301 13,165 503,078 5036918 28,700 343127 278,941 140,841 783,008 5,795,925
Honorarios Asimilables 1002 ; 9,329,151 : : 914,828 - l 10,243,778 122,926,354 16,170,526 : : 16.170,528 139,005,879
Apoye Administraltiva en Salud - A1 MoaozsH | 15 65,450 40,887 143,337 1,720,048 5855 181,580 151,880 1,882,028
Apoye Administrativo en Salud - A2 Moz0zaH | 1 8230 i 5230 74,760 5885 10,788 10,758 85,550
Apoyo Administraliva en Salud - A2 mozozaa | 1 8230 3 5230 74,760 5,855 10,768 10,759 £5,580
Apayo Adminiiraivo en Salud - A3 MOz023H | 3 18,550 £ 18,650 224280 5.855 32 308 32,356 288676
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MENSUALES ANUALES
1100 1200 1300 1400 1500 1600 1700 1300 1500 1700
b - 2 - 3, 5. Otras 7. Pago de 8. Tot Mol Lm._..M.Mh»n—”_-.“-“_w 10, 11. Otras 14, Total Manial
Descrpcién de Pusstos e Caeg. | i, | pemonatae | penoratde | TCRIN | SR | P | emienss | ST | St | g tnobimte | L | My | sy | s | oo [Amsisse i
T g Econdmicas Pablicos por| &
plaza}
Apoyo Administrativa en Salud - A4 MO30Z2H 25 155,750 11,773 167,523 2,010,276 5,885 268 987 268,957 2260,243
Apoyo Administrativa en Salud - A5 MO3021H T 43,810 8,327 51537 623.244 5,885 75,581 78,561 598,835
Apoya Administrativo en Salud - A5 MO3020H 86 411,180 86,219 477,390 5,728,758 5,865 712712 Tzmz 8441500
Apoye Adminisirativo en Salud - AT MO30120 5 31,150 -] 31150 373.800 5,885 53,603 53,003 427,793
Apoye Administrativo en Sakad - AT MO30TSH 2 12,480 4,074 16,53 188,408 5.885 21,507 21,507 220,005
Apoye Administrative en Salud - AT nO301SP T 14,036 - 14,038 108,432 12,658 24,328 24329 %2781
Apoya Administrative en Salud - AT MO30190 5 31,150 - 31,150 373,800 £,865] 53,903 53,803 427793
Apoye Administrative en Salud - A8 Moz01aH 3 18,650 - 16,650, 224,280 5,865] 32,3068 32,306 56,678
Auxiliar de Cocina en Hespital MOZ2048H 15 63450 - 1121,400 5,865 161,880 181,980 _.w..mm.uwn_
Auwaliar de Enfermaria A" MO2036H 22 238,700 - 238,700 2,864,400 6,087 413,747 413,747 A3TB 4T
Bwiliar de Enfermeria "A" MO20385 | 275 2,420,000 - 2,420,000 28,040,000 B,160 4194 857 4,794,667 mu..m.“.mhw
rde Estadistica y Archive Clinico MO2050H 1 8,230 - 6,230 74,750 5,865 10,788 10,799 85555
Ausliar En Enfermeria "B" MO2082H 1 8,230 - 6,230 74750 5,885 =] 10,798 B3.558)
Camillers MO3005H 20 124,600 24.578 148,178 1.780.1238 5.865 215,473 215973 2,008,111 i
Cirujano Dentista " MO1007H 13 93,600 - 83,500 1,123.200 8,734/ 162,240 182,240, 1.285,440
Cocinera en Hespital MO2047H " G&,530 48233 114,763 1,377,156 5,865/ 118,785 " 118,785 1455541
Enfermera Genaral Tiulada "A" MOZ03sH 52 561,700 - 881,700 7,540,400 11,578 1,148,947 [ 1,148,847 FOET 347
Jefe de Distrito en Programas de Salud MozosEH 1 2,000 - B,000 53,000 7447 13.B67 13.B67 108,857
Jefa de Sector en Pragramas de Salud MOZ055H il 10,700 - 10,700 128,400 4,853 18,547 18,547 146547
Jefe De Unidad De Atencion Medica "A* CA41001H | 25,635 10,304 35,830 431,768 1,827 44,434 44,434 478702
Lavandera en Hespital MO3011H 16 99,680 20,238 118,915 1.438 982 5,865 172,778 172778 1,611,761
Medico Especialsta A" MO1004H 15 369,600 - 388,600 4,435,200 21,045 640,840 540,840 5,075,840
Medice General "A" Ma1005H 12 248,780 - 248,780 2,885,120 17,4970 431,184 431184 3,416,304
Medics General "A" MO1006S 43 750,350 - 750,350 4,004,200 15,381 1,300,607 1,300,807 10,304 BLT
HNulricionista MO2045H El £4.000 18143 82,143 585,718 T.44T| 110,833 M0.833 1,006,649
Partera Mo2117H 4 43,212 = 43,212 518,544 0,945 74,801 74,9014 593,445
Prometor en Salud MO3004H 2 12,460 - 12,460 148,520 5,B65| 21,587 21,547 1T
Psicdlogo Clinkco MO2015H & 48,000 2193 50,193 802,310 T447 83,200 B3,200 565,510
Psicdlogo Clinico MOZ0155 [ 104,700 - 104,700 1,256,400 15,391 181,480 181,480 1,437 880
Psicdlogo Clinica MO2052H 1 10.500 - 10,500 136,000 4875 18,200 18,200 144,200
Quimico "A" MO2001H 54 388,800 118,432 507,232 6,088.784 BT34 873,920 673,520 6,780,704
Soporte Administralivo CA0004E 2 13,892 175 14,087 168,804 5,507 24078 24.078 192,683}
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sl e P e e i al frbiniren A wneraci 4. Soqu 7 i & a | o Total Mensuar | 3 ToHl! Mensual ISRy otras Remuneraciones | Prestasiones | 12, Pagode | 13 Total anual | 1 1001 Homsual
Plazas Carkcier Catkcter Adicionalas y Social Soclales y Servidares (suma 1alT) {@ por 12 meses) e i ¥ .m.on_.u_au ¥ Estimulos (10%11+12) (5e13)
o, 4 Econdmicas Pablicos por] 1
plaza) i

Seporte Administrativo "A" CAC004H 18 112,140 19,418 131,558 1.576,655 5,863 184,376 194,375 1,773.072
Soporte Administralivo "B" C40003H 29 227,650 BTN 315,361 3.784.332 733 384,593 354,583 4178925
Soporte Administrative *B" C400030 1 B.260/ 2 8,250 55,000 T.ET0 14,300 14,200 113,300
Soporte Administrativo "C" CAGOO2E 1 10,400 - 10,400 124,B00; 9,588 18,027 18,027 142 837
Soporte Administrative "C" C40002H 54 455,500 113,608 §10,406 7,324 871 8518 BEt.120 861,120 B,185.991
Soporte Administrative "D" C400018 1 17,430 - 17.430 209,160 18378 oz 30.212 238372
Soporte Administralive T C40001H (] 708,600 198,339 807,239 10,895,268 10,807 1,228,240 1,228.240 12,123,508
Soporte Administrative D" C40001P 2 29,440 - 258,440 353.280 13,247 41.028 51.02% 404,309
Soporte Administrative T CA0001Q 3 38,270 - 38,370 450,440 11,630 55508 56508 525,948
Soporte Administralive 0" C400018 v 275128 28,552 303,680 3,644,160 14,385 475,889 476,889 4.121,048
Tee en Vel Diet, o Sansamienta "A" C4108EH 3 46,000 - 45,000 552.000 B.51E 79,753 78,733 831,733
Téenico en Alencion Primana a la Salud MO2068H & 38,388 - 38,388 460,855 5,019 66,538 53,533 527195
Téenico En Estadistica En Area Madica MO2058H 1 B.230 5,548 11,778 141,335 5,865 10,798 10,754 152135
Téemeon en Pregramas de Salud MO20T3H 32 18%,360 - 1649, 360 2.392,320: 58685 345,557 345,557 2I3TETT
Técnico En Trabajo Social En Area Medica *&° Mo2085H <1 58,070 19,180 75,250 503,000 5855 57,188 7,188 1,000,188
Técnico Laboratorista A" MO2003H 1 8,230 <] 6,230 74,760, 5,855 10,798 10,709 B3.555)

Técnico Radidlogo MO200EH 20 124,600 28,235 152,835 1,634,020 855 215,973 25073

Terapista MO2012H 1 8,590 =) 9,560 115,080 B854 16,623 18,823
Terapista MO20120 2 12,460 5,386 17.846 214,152 5,855 21597 21,507 235,743|
Trapajadora Social En Area Medica “A" MO2040H 2 137,080 27.080 154,140 1,958 880 5,865 237.5M 2375M 2,207,251
Trabajadora Social En Area Medica “A" MO2040T 1 45,000 - 15,000 180,000 13,447 26,000 26.000 205 000

Honorarios Profesicnales - . 5 #i . # = L, - = - = .

TOTALES BOSE 67,824,596 9,329,151 33,323 455 17,564,929 61,108,018 4,961 682 -] 194,111,829 2,320,341,949 145,383,028 148,559,062 53,913,890 347,856,091 2,677.198,038,

MNOTA: * En la columna “Tatal Mensual Meto después de ISR y otras retenciones”™ indicar &l monto de |a piazas

DIRECTOR GENERAL

Dr. Daniel Acosta Diaz de Ledn

r\ Ing. Gerardo Rodriguez Larraga Lic. Jessica F Compea f,l\\

Goed
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1100 1300 1500 1300 1500
: : 3 5. Otras 7. Pago de 10. 11.0tras 13.Tota!
Descripcion de Puestos Nivel | Categ. v_w_w.,ﬁ _”.283_ prisdarin wnana_ de nmans.“_ A &na:n.n,n ' 4 woau,_ we«.a_.ﬁ v | 5 previsi mm«:&oaw n‘mmw.hﬁquu_ > wﬂﬁﬂwﬂﬁ. mw.um...“.uh“.wm vﬁnﬁﬁdm = .A_..w.w_. wsﬁ_ ?.W_...M.ﬂ 4
Permanente Transitorio s Sockalesy. ervidore (8 por 12 meses) et | 2y fnaal
Confianza
Titular del instituto 17 1 3357338 - 1.439.16 4004254 43051048 2854348 18.285.69 35452176
Base
p— 5 7 25,231 25 - 146818 297505 255,40832 27.54278 1411588 3051335
Honorarios Asimilables
Asesora Subdireccion Juridica 1 21.000.0 13,180.62 21792824
Asesora de subdireccion administrativa t 23,480.69 004783 240,574 56
Auiliar subdireccion juridica transparencia s 19,906.60 15387.72 159.05284
Asesor para elaboracion de contenidos audivisuales 1 390660 141,438 4C
Asesor Educativo para promover la participacién del instituto con las diferentes entidades educativas £} 19,500.60 3,58C.00

A dela i ion de. icipacion Politica, Civica y Social 1 23,40¢.00 23,4000 224783 24057456
Asesor 1 27,020.60 2790060 237682 27454704

Asesora de Transparencia ] 39,5CC.60 19,5CC.60 17,086.65 9.800.0C

Asesor de la Subdireccién de Comunicacién Social 1 20,000.00 20,00C.00 24000000 17,374.12 10,000.00

‘Apoyo administrativo 3 73,8800 19,52C.00 8,085.44 19,600.00

Auxiliar subdireccion juridica 1 38,00C.60 %5,900.60 182,003 00 1420852 8.000.090

Auxiliar Subdireccién bienestar £ 13,45C.00 13,40C.00 22080000 15,115.83 9,200.00

Asesora de subdireccion de comunicacion A 21,050,069 21,0200 13,180.82 10.500.00
Asesor del 4rea de mantenimiento, controly vigilancia B 20,520.09 20,5500 300824 46.430.00 21603026
Asesor en materia de orientacion psicoldgica del 4rea 360 de salud del Centro Poder Joven 1 18,52C.00 %3,82C.00 22320000 9.300.00 186,277 52
Auxiliar informatica 1 38,900.60 15,900.60 182,000 Co 8,000.0C 170,74224
Coordinador del area de Archivo 2 20,05C.60 20,026.00 24000000 17,374.32 10,000.0C 208,435 44
Asesor contable Subdireccion administrativa 2 20,080.00 2000009 240,000 60 17,374.12 0,000.00 206,459 44

‘apoyo comunicacién social T 17,90C.00 - 17,000.09 P 1501462 8.500.00 18¢,

TOTALES 2500 s 14020473 § | s Sis 2032 s s s s assaases|s  samreso|s  ss29s088 220902] s 4595515

NOTAS:

DIRECTOR [GENERAL DIRECTOR RATIVO OFICIALIAWAYOR

,
i
JACQUELINE ALEJ RA CAMACHO ARRIAGA N><§Z> CANO GUERRERO Lic. Jessica Fale mpean
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SAN LUIS POTOS!

INSTITUTO ESTATAL DE CIEGOS

ww PARA LOS POTOSINGS
o CORERNO OLL £57400 20212027

Descripcion de Puestos Nivel | Categ. No. ”!.-o:u de nuio?”_ Wtun._u. de Qinh_ - 4 N acion 8. Previsiones m.nh._u.u..wm.- f:n.b_._oﬂi:» wﬂﬂiﬂ.ﬁ:_ zo...!“w,.u!l ?H..M_”I 12. Total Anual Aﬂﬂoh“.“. =
Plazas Pariianact Tranatbods Adicionales y Social Sociales y Servidores 1a17) @ por 12 meses) Adicionales y Sochales y (10+11) Anual
Especialos Econdmicas Publicos Ecovdmeny 9412)
Confianza
Base 10
AUX DE OFICINA 1 17.80387 0.00 0,00 4,167.48 0.00 999.31 1,186.92 24,157.59) 289,891.11 17.05450 2744784 7,350.00 34,797.64 324,688.74
AUX. ADMINISTRATVO 1 24,4835 0.00 0.00 5540.13 10,000.00 1,372.26 162989 4299063 515887.52 22,329.96] 36,907.61 E 36,907.61 552,795.12
ORIENTADOR ESCOLAR 1 23,020.18 0.00 0.00, 524830 0.00 1,292.10 1,534.68 31,096.27 37315525 21,196.06 35,489.46 - 3548948 408,644.71
ANALISTA SOCIAL 1 23,0209 0.00 0.00) 5.249.30 0.00 1,202.10 - 29561.59 354,738.08 21,196.06! 35,489.46 7,350.00 42,839.46 397,578.56
TECNICO EN REHABILITACION 1 21,44283 0.0 0.00 447217 0.00 1,20356 142952 28,548.09| 342,577.08 19,843.70 33,057.70 E 33,057.70 375634.79
AUX EN ALIMENTOS 1 14,75230 0.00 0.00, 3,534.60 0.00 828.03 98349 20,098.41 241,180.96 1346348 22,743.42 7.350.00) 30,003.12 271,274.08
GUARDIA NOCTURNA 1 10,72142 0.00 71478 2,698.64 0.00 §01.78 71478 15451.36 185416.33 10,286.74 16,528.86 7,350.00 23,878.86 209,295.19
GUARDIA NOCTURNA 1 10,72142 0.00 71476 2,69864 000 §01.78 714.76 1545136 185416.33 10,286.74 16.528.86 7,350.00 23,878.36 209,205.19
SERV GRALES Y CHOFER 1 17.80387 0.00 0.00 4,167.48 0.00 $99.31 1,186.92 2415759 289,891.11 17,054.50 25912.35 6,350.00 32,262.35 322,153.46
PROFESORA 1 17.82783 0.00 0.00 3,689.88 0.00 1,006.27 1,185.19 23819.17 285,829.99 17,152.92 26,202.22 - 26,202.22 312,032.21
Honorarios Asimilables 4

GUARDIA NOCTURNA 1 8,112.00 0.00 0.00 2,282.00 0.00 459.70 0.00 10,853.70) 130,244.39 7,938.88 4,056.00 0.00 4,056.00 134,300.39
GUARDIA DE FIN DE SEMANA 1 5,668.55 0.00 708.57 1,594.63 0.00 32123 0.00 8,292.98 9951577 5402.98 2,834.28 0.00 2834.28 102,350.04
COORDINADORA ESCOLAR 1 1146584 0.00 0,00 3,225.48 0.00 649.75 0.00 15,341.07 184,092.88 11,339.84 573292 0.00 5732.92 189,825.80
MAESTRA DE GRUPC 1 10,27195 0.00 0.00 2,889.62 0.00 582.10 0.00 13,743.67 164,924.06 9,882.32 5,135.98 0.00 5135.98 170,060.04

Honorarios Profesionales
TOTALES 1418 217,181 § -ls 2138|§ 51,459 § 10,000 § 12,209 § 10576 § 303563 § 3,642,762 | $ 204529 | § 294,066 | $ 43100 $ 337,166 § 3,979,928

DIRECTOR GENERAL DIRECTOR ADMINISTRATIVO OFICIALIA MAYOR

o
C.P. Décil Martinez Davila C.P. Décil Martinez Davila
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ANEXO 4. TABULADOR DE REMUNERACIONES

INSTITUTO DE DESARROLLO HUMANQ Y SOCIAL DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

’ SRR ¥
noo 1200 1300 1400 i 1500 1600 1700 1200 1500
L & 4.Seguridad | 5.0tras B. 7.Pagode & Total 9, Total Mensual 0. 11 Otras 12. Total Anual 13.Total
R actone | R acione acione Bocial Prestaciones |Previsione | Estimulosa  |Mensual (suma Anualizado Remuneraciones| Prestaciones {10411) Mensual
Na. 1 1 di 1 - . " Adlclonalesy Sociales i

Deseripéion de Puesios Nivel | Cates. a salp de | salp de ¥ Saciales = Servidares 1al7) (8 por 12 meses) : ¥ Anualizado +

Plazas Cardcter Carieter Especiales Econdmicas Piblicos Especiales Econémicas Anual

Permanente Transitorio {@412)

CONFIANZA
Crector General 17 2 1 38,573.00 .00 .00 3,559.00 3200000  1L543.00 0.00 47.275.00 567,300.00 39,552.00/ 115,720.00 32,144.00 M7.884.00| §  T715,184.00
Sub-Director " 5 29,535.00 0.00 0.00 3,345.00 2,588.00)  L193.00 0.00 36,961.00 443,532.00 31,519.00 £9,505.00 24,863.00 1436800 §  557,500.00
Sub-Diractor 1 5 i 26.835.00 .00 oo 3,345.00, 2,588.00)  1193.00 0.00] 36,96L00 443,532.00 31,519.00 89,505.00 24,863.00 114,368.00 | §  557,500.00
Sub-Disector " 5 1 29,835.00 02.00 0.00 3,345.00 2,588,000 1,193.00 0.00] 36,860.00 443,532.00 31,519.00 58,505.00 24.883.00 14,385.00| §  557,900.00
Sub-Direstor 14 5 1 26,835.00 .00 .00 m_unm,oom 2,588.00 1,193.00 0.00] 36,961.00 443,532.00 51,509.00 £8,505.00 24,863.00 114,365.00| §  557,900.00
BASE

Superisor General 12 1z 1 30,944.00 0.00 0.00 3,360.00 16.763.00|  1,202.00 3,003.00 54.272.00| § £51,264.00 44 546.00 40,133.00 55,855.00/ 145,988.00) §  T97.252.00
Superiser General 13 12 1 30,544.00 0.0 0.00 3,360.00 16,783.00 1,202.00 2,003.00 5427200 § 651, 264.00 44,846.00 90,133.00{ 55,855.00/ 145.988.00! 5 797,252.00
Supeniser General 1’ 12 1 30,844.00 0.00 0.00 3,360.00 16,763.00 1.202.00 2,003.00 54,272.00| § 651,284.00 44, 846,00 50,133.00 55,855.00 145,968.00| § 797,252.00
Jefe do Seccon 10 4 1 31,384.00 .00 0.00 3,374.00 17,987.00 1,210.00 2,016.00 55,970.00| § BTLE52.00 45.829.00 90,732.00 126,050.00 Z16.782.00| § 888,434.00
Supeniser Especiaizado $ 1 1 23,566.00 0.00 0.00 2,842.00 12,188.00 907,00 1,511.00 41,014.00{ § 492,165.00 34,652.00 67,392.00 46,755.00 14,753.00| S 606,921.00
et da Grupo g 1" 1 27,338.00 0.00 0.00 3,090.00 16,590.00 L046.00 174700 49.813.00] § 597,756.00 40,224.00 78,593.00 161,418.00 240,001.00) §  B37,767.00
Awiliar en Adminitracion 7 2 1 25,615.00 0.00, 0.00 2,965.00 15,415.00 979.00 1,632.00 46,610.00| 559,320.00 38,839.00 73,425.00 107,969.00 181,355.00) §  T40,715.00
Auiliar en Adminslacin 7 2 1 25,615.00 0.00 0.00 2,968.00 14,765.00 979.00 1,632.00 45,960.00| § 551,520.00 16,196.00 T3,426.00 115,384.00 188.820.00( §  740.340.00
Ausiliar e Administrasion T 2 1 25,615.00 .00 0.00 2,069.00 15,865.00 279,00 L632.00 47,060.00| § 564,720.00 19,149.00 73,428.00 109,699.00 183,125.00) & 747,845.00
Choter de Primera 5 2 1 22,608.00 000 0.00 2,757.00 14,400.00 E59.00 1,43L.00 42,056.00| § 504,672.00 34.101.00 64,405.00 151,912.00 225,317.00| & 730,989.00
Ausiliar Administratia 3 21 1 232,608.00 0.00 0.00 275746 13,50L.00 859.00 1,431.00 AL156.00{ § 493,872.00 34,675.00 &4,405.00 57,507.00 161.912.00| § €55,784.00
Aststoate Admnistratio 4 17 1 19,985.00 0.00 0.00 2,573.00 12,582.00 754,00 1,256.00 37150.00{ S 445,800.00 31,580.00| 55,535.00 90,252.00 145,787.00) §  592,587.00
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ANEXO4. TABULADOR DE REMUNERACIONES
INSTITUTO DE DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

Lic. EFENA Hilario Flores

Lic. Sergio Hirafn Orea Andrade

non L20% 1300 e 1500 160 700 1500
1 & 3. 4, Seguridad 5,0tras A 7.Pagode 8. Tozal 9. Total Mensua! . 1L Otras 12, Total Anual 13, Total
R acione acione acione Social Prestaciones |Previsione| Estimulosa |Mensual(suma} Anualizado alones i (1011} Mensual
T — et |- categ Na. sal personal de | salpersonalde | s Adicionalesy Sociales ¢ % Servidores 1alT) {8 por 12 meses) Adicionalesy Socialesy Anualizado +
clon ce Puesios 1 - i P
i Flazas Cardeter Cardcter Especiales Econdmicas Fiblicos Especiales Econdmicas Anual
Permanente Transitorio {9412}
| Asistents Ademnistatve @ 17 1 19,985.00 9.00 0.00 2,573.00 12,582.00 753.00 1,256.00 37.150.00 445,800.00 31,714.00 56,535.00 83,202.00 138,937.00) §  585.737.00
| Dperader da Fotocopiadors 2 2 1 16,875.00 0.00 0.00 2,354.00 12,616.00 £29.00 L049.00 33.523.00 £ 402,276.00 28.766.00 47,205.00 £0,591.00 1Z7,796.00] §  530,072.00
Operedsr de Fotacopiaders 2 2 1 16,875.00 0.00| 0.00 2,351.00 1L.783.00 £29.00 1,049.00 32,690.00{ § 392,280.00 78,228.00 47,205.00 T3,616.00 120,821.00| §  513,101.00
&yudente General i 2 1 15,909.00 0.00 0.00 2,287.00 12,345.00 591.00 985.00 32,117.00 § 385,404.00 27,618.00 4£4,306.00 77,640.00 121,946.00) §  507,350.00
Apudante Gareral 1 2 1 15,809.00 0.00 0.00 2,287.00 12,228.00 59100 955.00 32,000.00 354,000.00 E7,510.00 44,306.00 £0,635.00 124.94L.00) S 508,94L.00
Sarvicios de Azesora {Moming Propia) 1 12,140.00 0.00 0.00 0.00 €.00) 456.00 0.00 12,626.00 § 151,512,00 11,493.00 36,420.00 0.00 3642000 §  187,932.00
Senicios de Asesnria (Noming Propia) i 6,037.00 0.00 0.00 0.00 0.00 241.00 0.00 6,278.00( 75,336.00 5,910.00 18,11L.00 0.00 BIL0A| 5 93,447.00
Honorarios Asimiiables
Sarvicios de Asesoria 1 24.876.00 005 0.00 0.00 0.00| 995.00 0.00 25,8700 § 310,452.00 22,013.00 49,752.00 0.00 49,752.00| §  360,204.00
Honorarfos Profesionales
Totales 3 B603685| & -3 -1% 65,574 § 258,889 5 2341 25,621 § 476,980 | § 11,723,760 | § 820,793 8§ 1,730,925 | § L712,001| §  3,442925( % 15,166,686
NOTAS:
DIREC, ENERAL ENCARGADO DEL AREA ADMINISTRATIVA OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENEM SO0S HUMANOS




