Gobierno del Estado de San Luis Potosi
CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

ANEXO 1

(Pesos)
IMPORTE ANUAL
TOTAL 63,400,596,268
PODER/DEPENDENCIA
PODER LEGISLATIVO 310,000,000
CONGRESO DEL ESTADO 310,000,000

PODER JUDICIAL

1,321,503,083

SUPREMO TRIBUNAL DE JUSTICIA

1,321,503,083

PODER EJECUTIVO

35,851,868,427

SECRETARIA PARTICULAR DEL GOBERNADOR 56,000,000
SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO 444,370,549
SECRETARIA DE FINANZAS 1,384,643,179

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y REGIONAL

1,221,8277,535

SECRETARIA DE DESARROLLO URBANO, VIVIENDA Y OBRAS

PUBLICAS 6,805,585,323
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO 135,885,312
SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y RECURSOS

HIDRAULICOS 280,858,686
SECRETARIA DE ECOLOGIA Y GESTION AMBIENTAL 40,000,000
SISTEMA EDUCATIVO ESTATAL REGULAR 2,329,330,689
OFICIALIA MAYOR 1,058,399,412
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO 95,643,052
SECRETARIA DE EDUCACION 15,997,070,035
COORDINACION GENERAL DE LA DEFENSORIA PUBLICA DEL

ESTADO 98,831,499
SE,CRETARIADO EJECUTIVO DEL CONSEJO ESTATAL DE SEGURIDAD 581702194
PUBLICA DEL ESTADO ' '
SECRETARIA TECNICA DEL GABINETE 13,296,686
COORDINACION GENERAL DE COMUNICACION SOCIAL 74,939,750
SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES 165,655,970
SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL 57,617,826
SECRETARIA DE TURISMO 60,092,657
SECRETARIA DE CULTURA 405,237,470
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA 2,529,955,866
CONSEJERIA JURIDICA 7,436,513
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ANEXO 1

PODER/DEPENDENCIA

UNIDAD DE SISTEMAS DE INFORMATICA DEL PODER EJECUTIVO DE
SAN LUIS POTOSI

7,488,224

ADMINISTRACION PUBLICA PARAESTATAL

8,552,131,515

C.E.C.U.RT. PROF. CARLOS JONGUITUD BARRIOS 161,219,901
C.ECURT.II 51,434,017
JUNTA ESTATAL DE CAMINOS 271,776,830

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL
ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

2,345,451,625

CENTRO DE CONVENCIONES DE SAN LUIS POTOSI 22,424,236
II:)l\(l)S_l'_I'(;I'SLl{TO REGISTRALY CATASTRAL DEL ESTADO DE SAN LUIS 26.092.763
ARCHIVO HISTORICO DEL ESTADO LIC. ANTONIO ROCHA 15,436,420
COMISION ESTATAL DEL AGUA 450,888,743
SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ANTICORRUPCION 8,000,000
COORDINACION ESTATAL PARA EL FORTALECIMIENTO 16.069.204
INSTITUCIONAL DE LOS MUNICIPIOS ' '
CONSEJO ESTATAL DE POBLACION 13,669,013
INSTITUTO POTOSINO DE CULTURA FiSICAY DEPORTE 127,327,787
CONSEJO POTOSINO DE CIENCIA Y TECNOLOGIA 5,230,154
INSTITUTO ESTATAL DE INFRAESTRUCTURA FISICA EDUCATIVA 37,306,591
INSTITUTO DE LAS MUJERES, DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI 33,017,454
SERVICIOS DE SALUD DE SAN LUIS POTOSI 4,844,960,585
INSTITUTO POTOSINO DE LA JUVENTUD 20,477,775
INSTITUTO ESTATAL DE CIEGOS 4,749,975
INSTITUTO DE DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL DE LOS PUEBLOS 8.370.073
INDIGENAS ' '
COMISION EJECUTIVA ESTATAL DE ATENCION A VICTIMAS 34,686,805
INSTITUTO DE REGU!_ARIZACION Y VIVIENDA SOCIAL DEL ESTADO 26248177
DE SAN LUIS POTOSI ' '
CENTRO DE JUSTICIA PARA MUJERES DEL ESTADO DE SAN LUIS
POTOST 1,684,375
l:l\/lAS’;lI'IIA'\I'LU;O DE TELEVISION PUBLICA DE SAN LUIS POTOSI XHSLS 6,000,000
CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE SAN LUIS
POTOST 9,609,013
gggt\lz::MOS DESCENTRALIZADOS DE LA ADMINISTRACION 2,386,489,667
UNIVERSIDAD INTERCULTURAL 52,120,597
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ANEXO 1

PODER/DEPENDENCIA
;JCI;IIT\(/)ES?SIDAD TECNOLOGICA METROPOLITANA DE SAN LUIS 16,096,555
CENTRO ESTATAL DE TRANSPLANTES 5,415,579
MUSEO CASA DEL REBOZO 2,531,782
INSTITUTO GERIATRICO DR. NICOLAS AGUILAR 36,860,614
CENTRO DE ASISTENCIA SOCIAL ROSARIO CASTELLANOS 14,028,446
COLEGIO DE BACHILLERES 830,667,381
CENTRO DE ASISTENCIA SOCIAL RAFAEL NIETO 20,940,127
CASA CUNA MARGARITA MAZA DE JUAREZ 27,652,779
INSTITUTO TEMAZCALLI, PREVENCION Y REHABILITACION 25,628,571
SISTEMA DE FINANCIAMIENTO PARA EL DESARROLLO DEL ESTADO 27 006.067
DE SAN LUIS POTOSI e
INSTITUTO POTOSINO DE BELLAS ARTES 27,159,291
MUSEO DEL VIRREINATO 4875197
INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PARA ADULTOS 100,924,748
COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE
SAN LUIS POTOSI 133,876,598
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE EBANO 22,867,450
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE
SAN LUIS POTOSI 96,384,624
INSTITUTO TECNOLOGICO DE TAMAZUNCHALE 50,701,816
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA 103,146,499
CENTRO CULTURAL REAL DE CATORCE 1,664,960
MUSEO DEL FERROCARRIL 5,297,193
MUSEO DE ARTE CONTEMPORANEO 3,195,308
MUSEO LABERINTO DE LAS CIENCIAS Y LAS ARTES 20,009,712
CENTRO DE LAS ARTES DE SAN LUIS POTOSI 30,000,000
MUSEO FRANCISCO COSSIO 12,911,713
MUSEO FEDERICO SILVA, ESCULTURA CONTEMPORANEA 4,842,973
CINETECA ALAMEDA 4,856,736
MUSEO NACIONAL DE LA MASCARA 5,635,136
COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS (CECYTE) 286,201,254
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE RIOVERDE 45,638,000
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE SAN LUIS POTOSI 148,869,287
COLEGIO DE SAN LUIS 140,058,832
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE SAN LUIS POTOSI 68,423,840
PARTICIPACION A MUNICIPIOS 11,191,350,946
11,191,350,946
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ANEXO 1

PODER/DEPENDENCIA
FONDOS 915,621,440
FONDO DE FORTALECIMIENTO FINANCIERO DEL ESTADO 915,621,440
ORGANISMOS AUTONOMOS 4,871,631,189
CONSEJO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA 382,132,660
COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS 47,445193
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SAN LUIS POTOSI 2,703,112,919
INSTITUTO DE FISCALIZACION SUPERIOR DEL ESTADO 300,000,000
SSI;/ILS(IZXN ESTATAL DE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION 25,060,259
TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO 30,000,000
FISCALIA GENERAL DEL ESTADO 1,327,811,473
'FI;E;ITB(;JSI#AL ESTATAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE SAN LUIS 56,068,685
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Gobierno del Estado de San Luis Potosi
CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO

ANEXO 2

(pesos)

IMPORTE ANUAL

TOTAL| 63,400,596,268

1 GOBIERNO 10,765,340,026
1.1. LEGISLACION 610,000,000
1.1.1 Legislacion 310,000,000
1.1.2 Fiscalizacion 300,000,000
1.2. JUSTICIA 3,700,591,837
1.2.1 Imparticion de Justicia 1,518,087,643
1.2.2 Procuracion de Justicia 1,327,811,473
1.2.3 Reclusion y Readaptacion Social 807,247,528
1.2.4 Derechos Humanos 477 445193
1.3. COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 1,953,281,263
1.3.1 Presidencia/Gubernatura 56,000,000
1.3.2 Politica Interior 295,146,499
1.3.4 Funcion Publica 103,643,052
1.3.5 Asuntos Juridicos 7,436,513
1.3.6 Organizacion de Procesos Electorales 382,132,660
1.3.7 Poblacion 13,669,013
1.3.9 Otros 1,095,253,526
1.5. ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 1,887,052,766

1.5.2 Asuntos Hacendarios

1,887,052,766

1.7. ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD

INTERIOR 2,375,568,451
1.7.1 Policia 2,339,097,337
1.7.2 Proteccion Civil 36,471,114
1.8. OTROS SERVICIOS GENERALES 238,845,709
1.8.1 Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales 83,763,052
1.8.3 Servicios de Comunicacion y Medios 74,939,750
1.8.4 Acceso a la Informacion Publica Gubernamental 25,060,259
1.8.5 Otros 55,082,648
2 DESARROLLO SOCIAL 39,841,946,079
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ANEXO 2

2.1. PROTECCION AMBIENTAL 290,999,672
2.1.2 Administracion del Agua 250,999,672
2.1.6 Otros de Proteccion Ambiental 40,000,000
2.2. VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 7,066,722,571
2.2.1 Urbanizaciéon 6,840,585,323
2.2.3 Abastecimiento de Agua 199,889,071
2.2.5Vivienda 26,248,177
2.3. SALUD 4,850,376,164
2.3.2 Prestacion de Servicios de Salud a la Persona 4.775,331,725
2.3.4 Rectoria del Sistema de Salud 5,044,438
2.3.5 Proteccién Social en Salud 70,000,000
:.g.CFIQ:LCERSEACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES 887,103,816
2.4.1 Deporte y Recreacion 339,981,706
2.4.2 Cultura 541,122,110
2.4.3 Radio, Television y Editoriales 6,000,000
2.5. EDUCACION 23,022,738,883
2.5.1 Educacion Basica 17,494,730,423
2.5.2 Educacion Media Superior 1,376,439,665
2.5.3 Educacion Superior 3,433,297,623
2.5.5 Educacion para Adultos 217,922,823
2.5.6 Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes 500,348,349
2.6. PROTECCION SOCIAL 2,537,177,439
2.6.5 Alimentacion y Nutricion 1,330,000,000
2.6.7 Indigenas 8,370,073
2.6.8 Otros Grupos Vulnerables 652,470,271
2.6.9 Otros de Seguridad Social y Asistencia Social 546,337,095
2.7. Otros Asuntos Sociales 1,186,827,535
2.7.1 Otros Asuntos Sociales 1,186,827,535
3 DESARROLLO ECONOMICO 1,188,747,364
Z'IE:ES::I:I'OS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN 259,123,980
3.1.1 Asuntos Econémicos y Comerciales en General 191,897,142
3.1.2 Asuntos Laborales Generales 67,226,838

280,858,686

3.2. AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA




ANEXO 2

3.2.1 Agropecuaria 280,858,686
3.5. TRANSPORTE 437,432,800
3.5.1 Transporte por Carretera 271,776,830
3.5.6 Otros Relacionados con Transporte 165,655,970
3.7. TURISMO 60,092,657
3.7.1 Turismo 60,092,657
3.8. CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 145,288,986
3.8.1 Investigacion Cientifica 140,058,832
3.8.2 Desarrollo Tecnoldgico 5,015,054
3.8.3 Servicios Cientificos y Tecnolégicos 215,100
3.9. OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS 5,950,255
3.9.3 Otros Asuntos Econémicos 5,950,255

4 OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES

11,604,562,799

4.1. TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO

FINANCIERO DE LA DEUDA 413,211,853
411 Deuda PUblica Interna 413,211,853
4.2. TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 11.191.350.946
ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO e

4.2.2 Participaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de 11191.350.946
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Gobierno del Estado de San Luis Potosi
CLASIFICACION PROGRAMATICA
(pesos)

ANEXQO 3

IMPORTE
ANUAL
TOTAL | 63,400,596,268
PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMAS 57,235,013,206
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y
Municipios i
U. Otros Subsidios -
Desempeno de las Funciones 25,461,594,688
E. Prestacion de Servicios PUblicos 14,311,422,644
P. Planeacion, seguimiento y evaluacion de politicas publicas 30,885,649
K. Proyectos de Inversion 11,119,286,396
Administrativos y de Apoyo 2,079,080,329

M. Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia
institucional

1,688,437,278

O. Apoyo a la funcion publica y al mejoramiento de la gestion 390,643,052
Compromisos 10,000,000
N. Desastres Naturales 10,000,000
Programas de Gasto Federalizado 29,684,338,188
|. Gasto Federalizado 29,684,338,188

C. PARTICIPACIONES A ENTIDADES FEDERATIVAS Y
MUNICIPIOS

5,752,371,209

D. COSTO FINANCIERO, DEUDA O APOYOS A DEUDORES Y
AHORRADORES DE LA BANCA

413,211,853
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ANEXO 4

Gobierno del Estado de San Luis Potosi
CLASIFICACION ECONOMICA Y POR OBJETO DEL GASTO

(Pesos)
IMPORTE ANUAL
TOTAL 63,400,596,268
CAPITULO Y OBJETO DEL GASTO
SERVICIOS PERSONALES 8,003,179,822
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 3,634,787,888
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 41,004,886
REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 948,049,193
SEGURIDAD SOCIAL 429,402,150
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 2,024,628,806
PREVISIONES 782,615,675
PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 142,691,223
MATERIALES Y SUMINISTROS 185,910,684
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTQOS Y 27,502,499
ARTICULOS OFICIALES
ALIMENTOS Y UTENSILIOS 80,779,916
MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 4,503,534
PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 7,745,714
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 62,252,885
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS 608,868
DEPORTIVOS
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 2,517,269
SERVICIOS GENERALES 462,404,658
SERVICIOS BASICOS 78,008,543
SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 81,925,006
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS 37,028,495
SERVICIOS
SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 13,464,292
SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y 42,949,807
CONSERVACION
SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 42,356,618
SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 19,599,307
SERVICIOS OFICIALES 8,882,010
OTROS SERVICIOS GENERALES 138,190,581
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 32,019,251,909

INICIATIVA DE

FINaANZAs | PRESUPUESTO DE
e EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024




ANEXO 4

CAPITULO Y OBJETO DEL GASTO
TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR 31,783,789,091
PUBLICO
TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO 8,370,073
SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 3,593,640
AYUDAS SOCIALES 223,499,105
INVERSION PUBLICA 11,119,286,396
OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 7.160,084,195
OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS 12,500,000
PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO 3,946,702,201
INVERSION FINANCIERA Y OTRAS PROVISIONES 6,000,000
PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS EROGACIONES 6,000,000
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 11,191,350,946
PARTICIPACIONES 5,752,371,209
APORTACIONES 5,438,979,737
DEUDA PUBLICA 413,211,853
AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 112,220,000
INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 300,991,853
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ANEXO 5

Gobierno del Estado de San Luis Potosi
CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO
(Pesos)

IMPORTE ANUAL
TOTAL 63,400,596,268

TIPO DE GASTO
GASTO CORRIENTE 8,651,495,164
GASTO DE CAPITAL 43,144,538,305
AMORTIZACION DE LA DEUDA Y DISMINUCION 413271.853
DE PASIVOS T
PARTICIPACIONES Y TRANSFERENCIAS A

1,191,350,946

MUNICIPIOS
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ANEXO 6

Gobierno del Estado de San Luis Potosi
CLASIFICACION POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

(pesos)
IMPORTE ANUAL

TOTAL 63,400,596,268

NO ETIQUETADO 31,756,972,094
RECURSOS FISCALES 4,694,500,253
RECURSOS PROPIOS 121,712,473
RECURSOS FEDERALES 20,034,945,604
RECURSOS ESTATALES 5,905,813,764
ETIQUETADOS 31,643,624,174
RECURSOS FEDERALES 26,197,302,470
RECURSOS ESTATALES 5,446,321,704
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Gobierno del Estado de San Luis Potosi
CLASIFICACION POR EJE Y VERTIENTE DEL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO,
Y POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO

ANEXQO 7

(pesos)
IMPORTE ANUAL
TOTAL | 63,400,596,268

1. BIENESTAR PARA SAN LUIS 32,397,923,252
11 ATENCION A PUEBLOS ORIGINARIOS 8,370,073
101. COMUNIDADES Y PUEBLOS INDIGENAS 8,370,073
1.2 MENOS POBREZA MAS BIENESTAR 1,248,075,712
102. DESARROLLO SOCIAL Y REGIONAL 35,000,000
103. VIVIENDA 26,248,177
105. FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL

PARA EL COMBATE A LA POBREZA 1186,827,535
1.3 EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE DE CALIDAD 23,748,624,924
106. SISTEMA EDUCATIVO REGULAR 2,329,330,689
107. SISTEMA EDUCATIVO ESTATAL 15,997,070,035
108. INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 37,306,591
109. MEDIA SUPERIOR BACHILLERATO (COBACH) 830,667,381
110. MEDIA SUPERIOR PROFESIONAL TECNICO 16,878,523
111. MEDIA SUPERIOR FORMACION TECNICA (CECYTE) 286,201,254
112. EDUCACION SUPERIOR U. INTERCULTURAL 52,120,597
13. EDUCACION SUPERIOR UT. METROPOLITANA 16,096,555
114. EDUCACION SUPERIOR ITS. EBANO 22,867,450
115. EDUCACION SUPERIOR ITS. TAMAZUNCHALE 50,701,816
116. EDUCACION SUPERIOR U. TECNOLOGICA 103,146,499
117. EDUCACION SUPERIOR ITS. RIOVERDE 45,638,000
118. EDUCACION SUPERIOR U. POLITECNICA 148,869,287
119. EDUCACION SUPERIOR ITSSLP 68,423,840
120. EDUCACION SUPERIOR UASLP 2,703,112,919
121. ALFABETIZACION Y EDUCACION PARA ADULTOS 217,922,823
122. FOMENTO DE LA CIENCIAY LA TECNOLOGIA 5,230,154
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ANEXQO 7

123. ARTE Y CULTURA 405,237,470
124. PRESERVACION Y RESGUARDO DEL ARCHIVO

HISTORICO 15,436,420
125. FOMENTO Y DESARROLLO DE LAS ARTESANIAS 2,531,782
126. ARTE Y CULTURA IP. BELLAS ARTES 27,159,291
127. ARTE Y CULTURA M. VIRREINATO 4,875,197
128. ARTE Y CULTURA REAL DE CATORCE 1,664,960
129. ARTE Y CULTURA M. FERROCARRIL 5,297,193
130. ARTE Y CULTURA M. LABERINTO 20,009,712
131. ARTE Y CULTURA CENTRO DE LAS ARTES 30,000,000
132. ARTE Y CULTURA M. FRANCISCO COSSIO 12,911,713
133. ARTE Y CULTURA M. ARTE CONTEMPORANEO 3,195,308
134. ARTE Y CULTURA M. FEDERICO SILVA 4,842,973
135. ARTE Y CULTURA CINETECA 4,856,736
136. ARTE Y CULTURA M. MASCARA 5,635,136
140. TELEVISION PUBLICA CANAL 9 6,000,000
141. FOMENTO Y DESARROLLO DEL DEPORTE 127,327,787
156. FOMENTO A LA INVESTIGACION 140,058,832
1.4 INCLUSION SOCIAL E IGUALDAD DE GENERO 2,547,891,958
143. ASISTENCIA SOCIAL A POBLACION VULNERABLE 2,345,451,625
144. POBLACION 13,669,013
145. MUJERES 33,017,454
146. JOVENES 20,477,775
147. ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD VISUAL 4,749,975
148. DONACION Y TRASPLANTE DE ORGANOS 5,415,579
149. ASISTENCIA GERIATRICA 36,860,614
150. ASISTENCIA INTEGRAL PARA NINAS Y ADOLESCENTES 14,028 446
IRS. ROSARIO CASTELLANOS e

1(:5;. ﬁfﬁgfl@ |E NTLEGRAL PARA NINOS Y ADOLESCENTES 20.940127
152. ASISTENCIA INTEGRAL PARA RECIEN NACIDOS 27,652,779
153. PREVENCION Y REHABILITACION DE PERSONAS CON 25,628,571

ADICCIONES
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ANEXQO 7

1.5 SALUD 4,844,960,585
154. SALUD 4,844,960,585
2. SEGURIDAD Y JUSTICIA PARA SAN LUIS 6,028,715,095
2.1 PAZ Y SEGURIDAD 3,111,658,060
201. SEGURIDAD PUBLICA SECESP 581,702,194
202. SEGURIDAD PUBLICA SSPC 2,529,955,866
2.2 JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS 2,845,899,116
203. PROCURACION DE JUSTICIA 1,327,811,473
204. DEFENSORIA PUBLICA 98,831,499
205. JUSTICIA PARA MUJERES 11,684,375
209. IMPARTICION DE JUSTICIA 1,321,503,083
210. JUSTICIA ADMINISTRATIVA 56,068,685
409. JUSTICIA ELECTORAL 30,000,000
\2"12: ::::gATE A LA DELINCUENCIA Y ATENCION A 34,686,805
206. ATENCION A VICTIMAS 34,686,805
2.5. PROTECCION CIVIL Y ATENCION A DESASTRES 36,471,114
208 POLITICA INTERIOR (PROTECCION CIVIL) 36,471,114
3. ECONOMIA SUSTENTABLE PARA SAN LUIS 8,646,439,205
3.1 DESARROLLO ECONOMICO SUSTENTABLE 336,502,842
301. DESARROLLO ECONOMICO 135,885,312
302. FINANCIAMIENTO PARA EL DESARROLLO 37,006,067
303. EMPLEO Y PREVISION SOCIAL 57,617,826
304. GESTION DE CONFLICTOS LABORALES 9,609,013
305. CAPACITACION PARA EL TRABAJO 96,384,624
3.2 TURISMO SOSTENIBLE 82,516,892
306. DESARROLLO TURISTICO 60,092,657
307. CONGRESOS Y CONVENCIONES 22,424,236
3.3 INFRAESTRUCTURA Y AGENDA URBANA 7,455,672,041
308. INFRAESTRUCTURA URBANA 6,805,585,323
309. TRANSPORTE, MOVILIDAD Y TELECOMUNICACIONES 165,655,970
310. ESPARCIMIENTO Y RECREACION 212,653,919
311. INFRAESTRUCTURA CARRETERA 271,776,830
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ANEXQO 7

3.4 DESARROLLO DEL CAMPO SUSTENTABLE 280,858,686
313. DESARROLLO RURAL SUSTENTABLE 280,858,686
3.5 RECUPERACION HIDRICA CON ENFOQUE DE CUENCAS 450,888,743
315. GESTION INTEGRAL DEL AGUA 450,888,743
3.6 DESARROLLO AMBIENTAL Y ENERGIAS ALTERNATIVAS 40,000,000
316. ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE 40,000,000
4. GOBIERNO RESPONSABLE PARA SAN LUIS 5,136,167,771
4.1 ALIANZAS PARA LA GOBERNABILIDAD 1,267,774,248
401. FORTALECIMIENTO MUNICIPAL 16,069,204
402. PROCESO LEGISLATIVO 310,000,000
404. AGENDA Y LOGISTICA DEL GOBERNADOR 56,000,000
405. POLITICA INTERIOR 407,899,435
406. COORDINACION TECNICA INTRAGUBERNAMENTAL 13,296,686
407. COMUNICACION SOCIAL 74,939,750
408. ASUNTOS JURIDICOS GUBERNAMENTALES 7,436,513
410. PARTICIPACION CIUDADANA 382,132,660
4.2 ANTICORRUPCION Y COMBATE A LA IMPUNIDAD 428,703,311
411. TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS 95,643,052
412. SISTEMA ANTICORRUPCION 8,000,000
414. ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA 25,060,259
415. FISCALIZACION DE LA GESTION GUBERNAMENTAL 300,000,000
4.3 FINANZAS RESPONSABLES Y SANAS 3,358,664,032
416. FINANZAS PUBLICAS 2,300,264,620
417. GESTION ADMINISTRATIVA GUBERNAMENTAL 1,058,399,412
ﬁf@?:f:&f DIGITAL PARA LA CERTIDUMBRE 33,580,988
418. GOBIERNO DIGITAL 7,488,224
419. SERVICIOS REGISTRALES DE LA PROPIEDAD Y

CATASTRO 26,092,763
4.5 DERECHOS HUMANOS 47,445,193
420. DERECHOS HUMANOS 47,445193
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ANEXQO 7

5. COORDINACION ENTRE NIVELES DE GOBIERNO 11,191,350,946
PARTICIPACION A MUNICIPIOS 11,191,350,946
501. FONDOS DE APORTACIONES 11,191,350,946
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ANEXO 8

Gobierno del Estado de San Luis Potosi
INFORME ANALITICO DE LA DEUDA PUBLICA Y OTROS PASIVOS
Del 1de enero al 30 de septiembre de 2023

(pesos)

Pago de
Revaluacion Comisiones

Denominacién de la Deuda Publica y Otros S.al.do al s1de Disposiciones L. es,. Saldo Final | Pago de y demds

. diciembre del . Amortizaciones | Reclasifica N intereses del costos
Pasivos del Periodo . . del Periodo N .

2022 del Periodo cionesy Periodo asociados

Otros durante el

Ajustes Periodo

1. Deuda Publica (1=A+B) 4,899,592,323 785,000,000 2,108,110,455 0| 3576,481,868 403,684,989 1,971,569
A. Corto Plazo (A=al+a2+a3) 1,500,000,000 785,000,000 2,035,795,455 0] 249,204,545 108,489,157 0]

al) Instituciones de Crédito 1500,000,000 785,000,000 2,035,795,455 0] 249,204,545 108,489,157 0]

BBVA Bancomer 700 mdp 700,000,000 0] 630,000,000 0] 70,000,000 43,183,288 0]

BBVA Bancomer 135 mdp o 135,000,000 101,250,000 0] 33,750,000 5703245 0]
Banorte 500 mdp 500,000,000 0] 409,090,909 0] 90,909,091 34,073,408 0]
Banorte 50 mdp 50,000,000 0] 40,909,091 0] 9,090,909 3422246 0]
Banorte 250 mdp 250,000,000 0] 204,545,455 0] 45,454,545 16,962,178 0]
Banorte 650 mdp 0o 650,000,000 650,000,000 (0] (0] 5144792 0]

a2) Titulos y Valores o 0] (0] 0] 0] o 0

a3) Arrendamientos Financieros o 0] (0] 0] (0] o 0
B. Largo Plazo (B=bl+b2+b3) 3,399,592,323 0 72,315,000 0| 3327277323 295,195,832 1,971,569
bl) Instituciones de Crédito 3,399,592,323 0 72,315,000 0| 3327277323 295,195,832 1,971,569
Banorte Reestructura Deuda 2008 1,958,997,488 o] 46,073,000 0| 1912924488 172,799,697 1,971,569
Banobras 72 MDP (FONREC) 71,984,781 0] [0] 0] 71,984,781 4,618,269 0]
Banobras 85 MDP (FONREC) 83,709,554 0] [0] o] 83,709,554 4,969,219 0]

Banorte (Refinanciamiento Banco

Santander) 1,284,900,500 0] 26,242,000 0| 1,258,658,500 112,808,647 0]

b2) Titulosy Valores 0 0 [o] 0 [o] 0o 0

b3) Arrendamientos Financieros 0 0 [o] 0] [o] 0o 0

2. Otros Pasivos 5277904515 | -54,748154,459 | -55154,048,763 0| 5683798819 o 0]
3.Total de la Deuda Publica y Otros Pasivos (3=14 10,177,496,838 -53,963,154,459 | -53,045,938,309 0]9,260,280,687 403,684,989 1,971,569
4. Deuda Contingente 158,521,433 [0] 158,521,433 (0] 0 7,361,216 (0]
A. Deuda Contingente Banobras 66.6 mdp 158,521,433 o] 158,521,433 o] 0 7,361,216 o]

B. Deuda Contingente 2 (o} 0 [o] 0 [o] 0 0

c. Deuda Contingente XX (o} 0 [o] 0 [o] 0 0

5. Valor de Instrumentos Bono Cupdén Cero 74,455152 o] [0} 4,427977 78,883,129 [¢] o]
A. Instrumento Bono Cupén Cero FONREC' 74,455]152 0] 0] 4,427977 78,883,129 o 0]

B. Instrumento Bono Cupdn Cero 2 o 0] (0] 0] 0] o 0

C. Instrumento Bono Cupén Cero XX 0 0 (0] 0 (0] 0 0o
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Gobierno del Estado de San Luis Potosi
INFORME ANALITICO DE OBLIGACIONES DIFERENTES DE FINANCIAMIENTOS
Del 1 de enero al 30 de septiembre de 2023
(pesos)

ANEXO 9

- Fechade Monto promedio | Monto promedio saldo de la Pago de la Saldo dela
Denominacién de las reer on onte Fuente de Pago 5 y | Poee _ sale
o : Fechadel | iniciode | Fechade | Montodela histérico mensual | histérico mensual * Garantia de . Inversional 31 de | inversiénal 30 | inversion al 30 de
Obligaciones Diferentes de © chade | Mo Directao Destino e " "
clones U Contrato inversién pactado delpagodela | del pagodela Pago de
Financiamiento iy Alterna
proyecto contraprestacién inversion 2022 de 2023 2023
() (D) (E) (F) (cr (H) m ) (K) (L) (M) (N)* (0)* (P)*=(N)-(0)
A Asociaciones Publico 3,116,640,565.00 59,686,627.01 4416681996 120097964727 | 10114540815 | 1,099,834,239.12
_ | construcciony
Linea de Crédito .
Operacién dela
Revolvente.con | 790"
a) CPS Ptar Tenorio 10/07/2002|  OVOV2006|  3112/2023 653,48500000 | 216 meses 34,683,779.97 06397292 | Alterna garantiasobre | "TECE 6569315999 |  48,343,556:30 17,349,603.68
Participaciones "
|Aguas Residuales|
Federales -
“Tenorio”
Impuesto Sobre | Construccion,
Erogaciones por | Mantenimientoy
b) Acueducto el Realito | ¢ I 2,463,155,565.00 P40y 276 mese|  25,002847.04 25002847.04 | Directa sndel | 113528648729 |  5280185185| 108248463544
alTrabajo | Acueducto El
Personal Realito
) APP3
d) APP XX
B. Otros Instrumentos
a) Otro Instrumento 1
b) Otro Instrumento 2
¢) Otro Instrumento 3
d) Otro Instrumento XX
C. Total de Obligaciones
i 3,116,640,565.00 59,686,627.01 44]166,819.96 - 1,200979,647.27 | 101,145,40815 | 1,099,834,239.12

* Los saldos y los pagos son a valor historico de la fecha de contratacion de los proyectos.
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Gobierno del Estado de San Luis Potosi
AMORTIZACIONES Y PAGO DE INTERESES DE LA DEUDA PUBLICAY
DE LOS DOS SIGUIENTES EJERCICIOS FISCALES

ANEXO 10

(pesos)
P IMPORTE ANUAL ESTIMACION
DESCRIPCION 2024 2025 2026
Pago de deuda

Amortizaciones 112,220,000 128,397,000 146,921,000
BANORTE REESTRUCTURA
2,678 MDP 70,977,000 80,677,000 91,706,000
BANORTE REFINANCIAMIENTO
1430 MDP 41,243,000 47,720,000 55,215,000
CREDITO BANOBRAS FONREC ) ) )
72 MDP
CREDITO BANOBRAS FONREC i i )
85 MDP

Intereses 300,991,853 296,716,456 263,117,038
BANORTE REESTRUCTURA
2,678 MDP 162,012,536 170,453,044 149,944,745
BANORTE REFINANCIAMIENTO
1,430 MDP 125,746,817 113,030,912 99,939,793
CREDITO BANOBRAS FONREC 6,252,500 6,252,500 6,252,500
72 MDP
(8:533[)';0 BANOBRAS FONREC 6,980,000 6,980,000 6,980,000

S

£
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MONTO POR EJE Y PROGRAMA PRESUPUESTARIO

ANEXO T

RESUMEN
NUMERO DE NUMERO DE PROGRAMAS
EJE RECTOR MONTO TOTAL

DEPENDENCIAS PRESUPUESTARIOS (Pp)
Eje 1. Bienestar para San Luis 49 49 32,397,923,251.53
Eje 2. Seguridad y Justicia para San Luis 9 10 6,028,715,095.09
Eje 3. Economia Sustentable para San Luis 14 14 8,646,439,204.62
Eje 4. Gobierno Responsable para San Luis 17 17 5136,167,770.76
Participacion a Municipios - 1 11,191,350,946.00
Total 89 91 63,400,596,268.00

|
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MONTO TOTAL POR PROCRAMA PRESUPUESTARIO
EJE RECTOR: OI. BIENESTAR PARA SAN LUIS

ANEXO T

32,397,923,251.53

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (Pp)

MONTO

044]. Instituto de Desarrollo Humano y Social de los Pueblos y
Comunidades Indigenas

Pp01.01 Comunidadesy Pueblos Indigenas

8,370,073.02

0305. Secretaria de Desarrollo Social y Regional

Pp01.02 Desarrollo Social y Regional

1,221,827 ,534.55

0443. Instituto de Regularizacion y Vivienda Social del Estado

Pp01.03 Vivienda

26,248,177.00

0310. Sistema Educativo Estatal Regular Pp01.06 Sistema Educativo Regular 2,329,330,688.55
0317. Secretaria de Educacion Pp01.07 Sistema Educativo Estatal 15,997,070,034.94
0430. Instituto Estatal de Infraestructura Fisica Educativa Pp01.08 Infraestructura Educativa 37,306,591.20

0524. Colegio de Bachilleres

Pp01.09 Media Superior Bachillerato (COBACH)

830,667,381.00

0541. Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de San
Luis Potosi

Pp01.10 Media Superior Profesional Técnico

16,878,523.00

0560. Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos

Pp01.11 Media Superior Formacion Técnica (CECYTE)

286,201,254.00

0510. Universidad Intercultural

Pp01.12 Educacion Superior U. Intercultural

52,120,597.00

O511. Universidad Tecnoldégica Metropolitana de San Luis Potosi

Pp01.13 Educacion Superior UT. Metropolitana

16,096,555.00

0542. Instituto Tecnoldgico Superior de Ebano

Pp01.14 Educacion Superior ITS. Ebano

22,867,450.00

0544. Instituto Tecnoldgico Superior de Tamazunchale

Pp01.15 Educacion Superior ITS. Tamazunchale

50,701,816.24

0545. Universidad Tecnoldgica Pp01.16 Educacion Superior U. Tecnoldgica 103,146,499.00
0561. Instituto Tecnolégico Superior de Rioverde Pp01.17 Educacion Superior ITS. Rioverde 45,638,000.00
0563. Universidad Politécnica de San Luis Potosi Pp01.18 Educacion Superior U. Politécnica 148,869,286.50

0565. Instituto Tecnoldgico Superior de San Luis Potosf

Pp01.19 Educacion Superior ITSSLP

68,423,840.00

1403. Universidad Autdnoma de San Luis Potosi

Pp01.20 Educacion Superior UASLP

2,703112,919.00

0540. Instituto Estatal de Educacion para Adultos

Pp01.21 Alfabetizacion y Educacion Para Adultos

217,922,823.00

0426. Consejo Potosino de Ciencia y Tecnologia Pp01.22 Fomento de la Ciencia y la Tecnologia 5,230,154.00
0325. Secretaria de Cultura Pp01.23 Arte y Cultura 405,237,470.45
0410. Archivo Historico del Estado Lic. Antonio Rocha Pp01.24 Preservacion y Resguardo del Archivo Historico 15,436,419.59
0518. Museo Casa del Rebozo Pp01.25 Fomentoy Desarrollo de las Artesanias 2,531,782.23
0536. Instituto Potosino de Bellas Artes Pp01.26 Artey Cultura IP. Bellas Artes 27,159,291.02
0537. Museo del Virreinato Pp01.27 Arte y Cultura M. Virreinato 4,875,196.84
0551 Centro Cultural Real de Catorce Pp01.28 Arte y Cultura Real De Catorce 1,664,960.47
0552. Museo del Ferrocarril Pp01.29 Arte y Cultura M. Ferrocarril 529719294
0554. Museo Laberinto de las Cienciasy las Artes Pp01.30 Arte y Cultura M. Laberinto 20,009,712.42
0555. Centro de las Artes de San Luis Potosf Pp01.31 Arte y Cultura Centro de las Artes 30,000,000.00
0556. Museo Francisco Cossio Pp01.32 Arte y Cultura M. Francisco Cossio 129M,712.73
0553. Museo de Arte Contemporaneo Pp01.33 Arte y Cultura M. Arte Contemporaneo 3,195,308.28
0557. Museo Federico Silva, Escultura Contemporanea Pp01.34 Arte y Cultura M. Federico Silva 4.84297333
0558. Cineteca Alameda Pp01.35 Arte y Cultura Cineteca 4,856,736.39
0559. Museo Nacional de la Mascara Pp01.36 Arte y Cultura M. Mascara 5,635135.69
0450. Instituto de Television Publica de San Luis Potosi XHSLS Canal o o

Pp01.40 Television Publica Canal 9 6,000,000.00

9

0419. Instituto Potosino de Cultura Fisica y Deporte

Pp.01.41 Fomentoy Desarrollo del Deporte

127,327,787.05

0407. Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
San Luis Potosi

Pp01.43 Asistencia Social a Poblacion Vulnerable

2,345,451,625.48

0417. Consejo Estatal de Poblacion Pp01.44 Poblacion 13,669,013.18
0431. Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosf Pp01.45 Mujeres 33,017,453.51
0437. Instituto Potosino de la Juventud Pp01.46 Jovenes 20,477,775.00
0440. Instituto Estatal de Ciegos Pp01.47 Atencion a Personas con Discapacidad Visual 4,749,974 .91
0512. Centro Estatal de Trasplantes Pp01.48 Donacidn y Trasplante de Organos 541557878
0521. Instituto Geriatrico Dr. Nicolds Aguilar Pp01.49 Asistencia Geriatrica 36,800,614.22
Pp01.50 Asistencia Integral para Nifas y Adolescentes IRS. Rosario
0522. Centro de Asistencia Social Rosario Castellanos 14,028,446.00

Castellanos
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ANEXO T

MONTO TOTAL POR PROCRAMA PRESUPUESTARIO
EJE RECTOR: O1. BIENESTAR PARA SAN LUIS

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE PROCRAMA PRESUPUESTARIO (Pp) MONTO
) Pp01.51 Asistencia Integral para Nifios y Adolescentes CAS. Rafael
0531. Centro de Asistencia Social Rafael Nieto Nitsiia 20,940,127.04
05322, Casa Cuna Margarita Maza de Juarez Pp01.52 Asistencia Integral para Recién Nacidos 27,652, 77914
0533. Instituto Temazcalli, Prevencion y Rehabilitacion Pp01.53 Prevencion y Rehabilitacién de Personas con Adicciones 25,628,571.00
0432. Servicios de Salud de San Luis Potosf Pp01.54 Salud 4.844,960,584.84
0564. Colegio de San Luis Pp01.56 Fomento a la Investigacion 140,058,832.00

NOTAS DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS:

Vinculacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosi, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Poblacion

B
“Cada unode los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.
- Lasdependenciasy entidades podran realizar ajuste a sus indicadores de acuerdo al desarrollo de sus actividades antes del ler reporte trimestral de 2024
conforme al numeral 5.5 establecido en el "Mecanismo para el Seguimiento de los Indicadores" definido por el grupo de trabajo integrado por la Secretaria de
Finanzasy la Contraloria General del Estado. https//slp.gob.mx/finanzas/Paginas/Documentos-para-el-Seguimiento-de-Indicadores.aspx

Indicadores gue dan seguimiento a la politica transversal del Estado en los temas de igualdad entre mujeresy hombres, pueblosy comunidades indigenas,
nifas, ninosy adolescentes, personas con discapacidad y personas Adultas Mayores.
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ANEXO T

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp0101 Comunidades y Pueblos Indigenas

Bienestar para San Luis

Instituto de Desarrollo Humano y Social de los
Pueblosy Comunidades Indigenas

OBIJETIVO DEL Pp
(Fin dela MIR)

Fortalecer la participacion politica de los Pueblos y Comunidades Indigenas del Estado para el optimo
aprovechamiento transversal de los recursos, para su desarrollo humano vy social con interculturalidad,
garantizando sus derechos colectivos e individuales.

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector
Atencion a Pueblos Originarios

Objetivo estratégico:

e Objetivo 1. Formular politicas publicas desde las propuestas
de los sujetos de Derecho legalmente reconocidos, que sean
viables y tengan como su eje articulador, a las formas de
participacion, organizacion y toma de decisiones, propias de
las Comunidades

Indigenas

e Objetivo 2. Impulsar con los Pueblos y Comunidades
Indigenas el respeto, proteccion y garantia de sus derechos
individuales y colectivos a traves de programas y proyectos
publicos

e Objetivo 3. Generar condiciones de acceso efectivo a los
Pueblos y Comunidades Indigenas a los servicios publicos, de

salud y de justicia.

Programa:

Programa Integral para el Desarrollo de los Pueblos y Comunidades
Indigenas

(En proceso de validacion y publicacion)

Vision:

Ser reconocida como una institucion del sector publico del estado
de San Luis Potosl, que promueve acciones de igualdad, inclusion y
no discriminacion hacia los derechos humanos de las personas,
pueblos y comunidades indigenas del Estado, en la sociedad y en
las instituciones de la administracion publica para contribuir a su

desarrollo humano, social, integral y sustentable.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivo Meta
TRANSVERSAL
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
2. Desarrollo Social 2.6 Proteccion social 2.67 Indigenas
INDICADORES ?
META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE

2024

Proporcion de acciones

realizadas para garantizar el

respetoy ejercicio de los . L ) ,

Porcentaje Estrategico Eficacia Anual 100% INDEPI

derechos humanos de

personas, pueblosy

comunidades indigenas

Proporcion de la participacion

de los pueblos y comunidades . v Direccion

. Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100%
indigenas en las instancias de General, INDEPI
toma de decisiones

INICIATIVA DE
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp0101 Comunidades y Pueblos Indigenas

Bienestar para San Luis

Instituto de Desarrollo Humano y Social de los
Pueblosy Comunidades Indigenas

OBJETIVO DEL Pp

Fortalecer la participacion politica de los Pueblos y Comunidades Indigenas del Estado para el optimo

aprovechamiento transversal de los recursos, para su desarrollo humano vy social con interculturalidad,

Findela MIR
(‘ ) garantizando sus derechos colectivos e individuales.
INDICADORES ?
UNIDAD DE Ve UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Area de
Proporcion de avance del Planeacion,
Programa de capacitacion en Porcentaje Gestion Eficacia Anual 100% Investigaciony
materia indigena documentacion,
INDEPI
Proporcion de recursos Area
ejercidos respecto al total de Porcentaje Cestion Eficacia Anual 100% Administrativa,
recursos ministrados INDEPI
Proporcion de politicas .
) Area de
publicasy programas »
Planeacion,
consultados y planeados _ . ) ) .
o Porcentaje Estrategico Eficacia Anual 100% Investigacion y
participativamente respecto al -
) . Documentacion,
total de politicas publicasy
INDEPI
programas que se realizan
INDICADORES TRANSVERSALES *
Proporcion de los procesos de
capacitacion en género B
Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 100%
realizados con respecto al total
planeado
Porcentaje de nifas, ninos y
adolescentes indigenas INDEPI (Area de
beneficiados con el Programa Porcentaje GCestion Eficiencia Anual 100% Planeacion,
de Difusion de Derechos Investigacion y
Indigenas Documentacion)
Porcentaje de personas
indigenas con discapacidad
beneficiadas con el Programa Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 100%
de Difusion de Derechos
Indigenas
p j \ )
orccntaj.o Porsomas adultas INDEP! (Area de
mayores indigenas -
) ) i ) ) Planeacion,
beneficiadas con el Programa Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 100%

de Difusion de Derechos
Indigenas

Investigaciony
Documentacion)

FINANZAS
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ELEMENTOS PROCRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.02 Desarrollo Social y Regional

Bienestar para San Luis

Secretarfa de Desarrollo Social y Regional

OBIJETIVO DEL Pp
(Fin de la MIR)

Contribuir a la disminucion de la polbreza multidimensional en el Estado a través de la provision de
infraestructura social basica y acciones sociales en zonas de atencidn prioritaria y en asentamientos urbanos y

rurales en condiciones de marginacion y rezago social.

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

Menos pobreza, mas bienestar

Objetivo estratégico:

e Objetivo 1. Contribuir a la disminucion de la pobreza en todas
sus manifestaciones, a través de la promocion de
infraestructura basica en los 58 municipios.

o Objetivo 2. Garantizar la cobertura de los programas sociales
con apego a la equidad, igualdad y justicia social, con prioridad
a las comunidades mas marginadas del Estado

e Objetivo 3. Impulsar la alimentacion nutritiva y de calidad
para lasy los potosinos en pobreza moderada y extrema.

o Objetivo 4. Promover el acceso efectivo a los Servicios de
Salud, con la participacion de los municipios y el Sistema
Nacional de Salud.

e Objetivo 5 Coadyuvar en la disminucion del rezago educativo
de lasy los habitantes del Estado en zonas marginadas, en
coordinacion con instituciones educativas, mediante el
fortalecimiento de programas de ensefanza que respeten y
conserven la Identidad

Cultural.

e Objetivo 6. Promover mejores espacios y servicios en las
viviendas para mejorar la calidad de vida de las familias en
situacion de carencia en las zonas marginadas.

o Objetivo 7. Impulsar la Economia y Desarrollo Social en las
comunidades marginadas a través de obras de infraestructura
de servicios basicos, agua y saneamiento, de pavimentacion,
construccion y mejora de caminos.

Programa:

Programa Sectorial Menos Pobreza, Méas Bienestar

Vision:

San Luis Potosf sera un Estado competitivo, buscando a través de
politicas de desarrollo social y de combate a la pobreza,
mecanismos y estrategias innovadoras de participacion con los
diferentes ambitos gubernamentales, contemplando como
prioridad el respeto a nuestra diversidad étnica cultural, equidad
social y de género, en defensa de los derechos humanos,
buscando siempre la fortaleza econdmica y de integracion social de
los grupos mas vulnerables de nuestra sociedad potosina

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivo Meta
Objetivo 1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo 11
Objetivo 2. Poner fin al hambre. 2.1
Objetivo 3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades. 31
Objetivo 5. Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las nifias. 5]
Objetivo 6. CGarantizar la disponibilidad de agua vy su gestion sostenible vy el saneamiento para todos 6]
Objetivo 11. Lograr que las ciudades sean mas inclusivas, seguras, resilientes y sostenibles ik

‘GOBEANO OEL ESTADO 202102027
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ELEMENTOS PROCRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.02 Desarrollo Social y Regional Bienestar para San Luis Secretarfa de Desarrollo Social y Regional

Contribuir a la disminucion de la pobreza multidimensional en el Estado a través de la provision de

OBIJETIVO DEL Pp | ) L ) . . )
infraestructura social basica y acciones sociales en zonas de atencion prioritaria y en asentamientos urbanos y

(Fin de la MIR) .
rurales en condiciones de marginacion y rezago social.
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
213 Ordenacion de aguas residuales, drenaje y
- lcantarillad
2.1 Proteccion ambiental dleaniants O,
) ) 2221 Urbanizacion
2.2 Vivienda y servicios a la comunidad _
) » ) 2.2.3 Abastecimiento de Agua
2. Desarrollo social 2.6 Proteccion social
. 2.2.5Vivienda
3. Desarrollo econdémico 2.7 Otros asuntos sociales . : - L
) ) 265 Alimentacion y nutricion
3.3 Combustibles y energia )
271 Otros asuntos sociales
35 Transporte o
335 Electricidad
351 Transporte por carretera
INDICADORES ?
UNIDAD DE VA UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de viviendas
particulares habitadas con Porcentaje Estrategico Eficacia Anual 16.6%
algun nivel de hacinamiento
Porcentaje de personas
beneficiadas con obras de ) L ) )
. Porcentaje Estrategico Eficacia Anual 37%
urbanizacion en ZAPs o
pobreza multidimensional
Porcentaje de viviendas
particulares habitadas que no Porcentaje Estratéegico Eficacia Anual 1.4% , »
. L Direccion
disponen de energia eléctrica
Porcentaje de personas General de
beneficiadas con obras de Planeaciony
caminos en ZAPs o en Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 10% Evaluacion,
condiciones de pobreza SEDESORE
multidimensional
Porcentaje de viviendas
particulares habitadas que no ) L o
Porcentaje Estrategico Eficacia Anual 6.9%
disponen de agua entubada
de la red publica
Porcentaje de viviendas
particulares habitadas que no Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 87%
disponen de drenaje

INICIATIVA DE

‘ FINANZAS PRESUPUESTO DE
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ELEMENTOS PROGCRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.02 Desarrollo Social y Regional

Bienestar para San Luis

Secretarfa de Desarrollo Social y Regional

OBIJETIVO DEL Pp

Contribuir a la disminucion de la pobreza multidimensional en el Estado a través de la provision de

infraestructura social basica y acciones sociales en zonas de atencidn prioritaria y en asentamientos urbanosy

(Fin de la MIR) . . .
rurales en condiciones de marginacion y rezago social.
INDICADORES °
UNIDAD DE VA UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
INDICADORES TRANSVERSALES *°
Porcentaje de madres solteras
con bajos ingresos ) . ) .
) Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 17.8%
beneficiadas con apoyos
eCconomicos
Porcentaje de adultos mayores
de 60 aflos o Mméas con bajos o Direccion
) o Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 57%
ingresos beneficiados con GCeneral de
apoyos econdMicos Planeaciony
Porcentaje de personas Evaluacion,
beneficiadas con el servicio Porcentaje Estrategico Eficacia Anual 22.9% SEDESORE
meédico de tarjeta rosa
Porcentaje de alumnos del
nivel de educacion basica o
) Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 68.4%
beneficiados con apoyos
escolares

‘ FINANZAS
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp0103 Vivienda

Bienestar para San Luis

Instituto de Regularizacion y Vivienda Social del
Estado de San Luis Potosi.

OBIJETIVO DEL Pp
(Fin dela MIR)

Contribuir a la disminucion de la pobreza vy la desigualdad social promoviendo acciones que le permita a la

poblacion contar con una vivienda digna y adecuada superando el rezago habitacional

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector

Menos pobreza, mas bienestar

Objetivo estratégico:

e Objetivo 1. Contribuir a la disminucion de la pobreza en
todas sus manifestaciones, a traves de la promocion de
infraestructura basica en los 58 municipios

e Objetivo 6. Promover mejores espacios y servicios en las
viviendas para mejorar la calidad de vida de las familias en
situacion de carencia en las zonas marginadas

Programa

Programa Sectorial Menos Pobreza, Mas Bienestar

Vision:

San Luis Potosi serd un Estado competitivo, buscando a través de
politicas de desarrollo social y de combate a la pobreza,
mecanismos y estrategias innovadoras de participacion con los
diferentes ambitos gubernamentales, contemplando como
prioridad el respeto a nuestra diversidad étnica cultural, equidad
social y de género, en defensa de los derechos humanos,

buscando siempre la fortaleza econdmica y de integracion social de
los grupos mas vulnerables de nuestra sociedad potosing

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE !

Objetivo Meta
Objetivo 1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas y en todo el mundo. 1b,13
Objetivo 11. Lograr gue las ciudades v los asentarmientos humanos sean inclusivos, sequros, resilientes vy .
sostenibles )
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
2. Desarrollo social 2.2 Vivienda y servicios a la comunidad 2.2.5Vivienda
INDICADORES ?
UNIDAD DE Ve UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de viviendas
adecuadas financiadas,
desarrolladas en el proyecto de| Porcentaje Estrategico Eficacia Anual 100%
urbanizacion de suelo apto
Direccion de
para vivienda
Numero de lotes aptos para Proyectos,
vivienda con acceso a la Lotes Estrategico Eficacia Anual 1906 INREVIS
urbanizacion
NuUmero de terrenos aptos »
o Terrenos Gestion Eficacia Anual 1

para vivienda urbanizados
Porcentaje de poblacion en Direccion de
San Luis Potosi con carencia ) o ) Vivienda y

, Porcentaje Estrategico Eficacia Anual 9.06%
por calidad y espacios de la Desarrollo
vivienda Urbano,

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp0103 Vivienda

Bienestar para San Luis

Instituto de Regularizacion y Vivienda Social del
Estado de San Luis Potosi.

OBJETIVO DEL Pp

Contribuir a la disminucion de la pobreza y la desigualdad social promoviendo acciones que le permita a la

(Fin de la MIR) poblacion contar con una vivienda digna y adecuada superando el rezago habitacional.
INDICADORES ?
META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de hogares sin
hacimiento en el Estado de Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 330% Direccion de
San Luis Potosi Vivienda y
Porcentaje de acciones de Desarrollo
vivienda en su vertiente cuarto -
o Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 100.00% Urbano,
dormitorio ejecutadas en el INREVIS
Estado de San Luis Potosi

FINANZAS
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.06 Sisterma Educativo Regular

Bienestar para San Luis

Sistema Educativo Estatal Regular

OBIJETIVO DEL Pp
(Fin dela MIR)

Estado.

Contribuir en el desarrollo integral y la formacion del pensamiento critico de la poblacion en edad escolar, a
través de servicios educativos proporcionados en instalaciones dignas y equipadas, para disminuir los
multiples efectos de la pandemia de la Covid 19 en la educacion y que se garantice el derecho a la educacion
segun se establece en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la Constitucion Politica del

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector

Educacion, Cultura y Deporte de Calidad

Objetivo estratégico:

e Objetivo 3. Garantizar una educacion de excelencia,
equitativa, inclusiva e intercultural, para todos los nifios, nifas,
adolescentes, jovenes y adultos, orientada a la formacion
integral y el méaximo logro de aprendizajes para el desarrollo
personal y social.

e Objetivo 4. Reconocer vy estimular el desemperio profesional
de las maestras y los maestros como principales agentes del
proceso formativo del alumnado, con estricto apego a sus
derechos.

Programa:

Programa Sectorial de Educacion

Vision:

La Vision de la Secretarfa de Educacion de Gobierno del Estado es
consolidar una estructura organizacional mediante el recurso
humano, administrativoy financiero, con el fin de brindar una
educacion moderna, incluyente y de calidad en todas las regiones
del Estado, con espacios dignos, profesores comprometidos y con
vocacion de servicio, capacitados y competentes en las distintas
areas del conocimiento, mediante el uso de métodos innovadores,
para fortalecer el proceso de ensefianza-aprendizaje, formando
ciudadanos con alto nivel de conocimiento, destrezas y valores, con
sentido comunitario y de solidaridad ambiental, respetoy
conciencia a la diversidad cultural y un profundo amor a la Patris,
ademas de darles herramientas para ampliar sus oportunidades de
integracion con éxito a la vida productiva y de apoyo a la economia

global.
IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE
Objetivo Meta
Objetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje
durante toda la vida para todos alatac

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcion

Subfuncion

2. Desarrollo Social 2.5 Educacion

2.51 Educacion Basica
2.52 Educacion Media Superior
2.53 Educacion Superior
2.56 Otros Servicios Educativos v Actividades

Inherentes
INDICADORES ~
META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION [ PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Eficiencia terminal en escuelas . Anual, cuarto
Porcentaje Estratégico Calidad ) 10% Departamento
oficiales, nivel inicial trimestre L
de Estadistica,
Eficiencia terminal en escuelas , . ) Anual, cuarto
- : Porcentaje Estrategico Calidad 10% SEER
oficiales, nivel preescolar trimestre

INICIATIVA DE
PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.06 Sisterma Educativo Regular

Bienestar para San Luis

Sistema Educativo Estatal Regular

OBJETIVO DEL Pp

Contribuir en el desarrollo integral y la formacion del pensamiento critico de la poblacion en edad escolar, a
través de servicios educativos proporcionados en instalaciones dignas y equipadas, para disminuir los
multiples efectos de la pandemia de la Covid 19 en la educacion y que se garantice el derecho a la educacion

Fin de la MIR . L . ) L "
( ) segun se establece en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la Constitucion Politica del
Estado.
INDICADORES 2
META
UNIDAD DE . R UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION [ PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Eficiencia terminal en escuelas v . ) Anual, cuarto
. } : : Porcentaje Estrategico Calidad 96%
oficiales, nivel primaria trimestre
Eficiencia terminal en escuelas o Anusal, cuarto
. Porcentaje Estrategico Calidad 99%
oficiales, nivel secundaria trimestre
- - Departamento
Eficiencia terminal en escuelas , . o Anual, cuarto P 3
o . . , Porcentaje Estrategico Calidad 87% de Estadistica,
oficiales, nivel medio terminal trimestre
SEER
Eficiencia terminal en escuelas _ . ) Anual, cuarto
: : : : Porcentaje Estrategico Calidad 100%
oficiales, nivel medio superior trimestre
Eficiencia terminal en escuelas v . ) Anual, cuarto
o } i Porcentaje Estrategico Calidad 75%
oficiales, nivel superior trimestre
. ! Subdireccion de
Asistencia, acompafamientoy ) . ) ) Anual, tercer -
. L Porcentaje Estrategico Eficiencia ) 100% Educacion
supervision pedagogica trimestre .
Basica, SEER
Tasa de crecimiento de la . . ) Anual, primer
) ) Porcentaje Estratéegico Calidad 5%
matricula, nivel inicial trimestre
Tasa de crecimiento de la v . v Anual, primer
) Porcentaje Estrategico Calidad 5%
matricula, nivel preescolar. trimestre
Tasa de crecimiento de la ) . ) Anual, primer
) : : : Porcentaje Estrategico Calidad 5%
matricula, nivel primaria trimestre
Tasa de crecimiento de la . Anual, primer
) : ) Porcentaje Estratégico Calidad . 5% Departamento
matricula, nivel secundaria trimestre de Estadistica
Tasa de crecimiento de la
) i : ) o ) Anual, primer SEER
matricula, nivel medio Porcentaje Estratégico Calidad 3%
trimestre
terminal
Tasa de crecimiento de la _ . ) Anual, primer
) : : : Porcentaje Estrategico Calidad 3%
matricula, nivel medio superior trimestre
Tasa de crecimiento de la } Anual, primer
. : Porcentaje Estratégico Calidad 2%
matricula, nivel superior trimestre
Certificados de terminacion de ) Anual, tercer Departamento
Porcentaje Estratégico Calidad 100% de Control

estudios

trimestre

Escolar, SEER
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.06 Sisterma Educativo Regular

Bienestar para San Luis

Sistema Educativo Estatal Regular

OBJETIVO DEL Pp

Contribuir en el desarrollo integral y la formacion del pensamiento critico de la poblacion en edad escolar, &
través de servicios educativos proporcionados en instalaciones dignas y equipadas, para disminuir los
multiples efectos de la pandemia de la Covid 19 en la educacion y que se garantice el derecho a la educacion

Fi | ) ) ) ) ) . . .
(Findela MIR) segln se establece en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la Constitucion Politica del
Estado.
INDICADORES ?
META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
INDICADORES TRANSVERSALES *
Porcentaje del personal
capacitado en temas de Unidad para la
prevencion, atencion y sancion | Porcentaje Gestion Eficacia 10.0% igualdad de
de la violencia de género e género, SEER
igualdad sustantiva
) v Departamento
Porcentaje de la primera _ . ) , Anual, cuarto o
: : Porcentaje Gestion Eficacia 95.0% de Educacion
infancia en talla y peso ideal
Inicial, SEER
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp0107 Sistema Educativo Estatal

Bienestar para San Luis

Secretarfa de Educacion

OBIJETIVO DEL Pp
(Fin dela MIR)

mediante servicios integrales educativos.

Contribuir a garantizar el derecho de la poblacion en el estado de San Luis Potosi a una educacion inclusiva de

excelencia, pertinente y relevante en los diferentes tipos y modalidades del sistema educativo del Estado,

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector

Educacion, Cultura y Deporte de Calidad

Objetivo estratégico:

e Objetivo 1. Crear espacios fisicos seguros, dignos y modernos
para el desarrollo del proceso educativo, que coadyuven en la
mejora de los aprendizajes, con la participacion de los tres
ordenes de gobierno.

e Objetivo 2. Implementar programas de apoyo a estudiantes
de comunidades con alta marginacion: alimentacion
saludable, transporte gratuito, servicio de internet gratuito,
Utiles escolares a estudiantes de nivel basico, uniformesy
reconocimiento académico.

e Objetivo 3. Garantizar una educacion de excelencia,
equitativa, inclusiva e intercultural, para todos los nifos, nifas,
adolescentes, jovenes y adultos, orientada a la formacion
integral y el méximo logro de aprendizajes para el desarrollo
personal y social.

e Objetivo 4. Reconocer y estimular el desemperfio profesional
de las maestrasy los maestros como principales agentes del
proceso formativo del alumnado, con estricto apego a sus

derechos.

Programa:

Programa Sectorial de Educacion

Vision:

La Vision de la Secretaria de Educacion de Gobierno del Estado es
consolidar una estructura organizacional mediante el recurso
humano, administrativoy financiero, con el fin de brindar una
educacion moderna, incluyente v de calidad en todas las regiones
del Estado, con espacios dignos, profesores comprometidos y con
vocacion de servicio, capacitados y competentes en las distintas
areas del conocimiento, mediante el uso de métodos innovadores,
para fortalecer el proceso de ensenanza-aprendizaje, formando
ciudadanos con alto nivel de conocimiento, destrezas y valores, con
sentido comunitario y de solidaridad ambiental, respetoy
conciencia a la diversidad cultural y un profundo amor a la Patria,
ademas de darles herramientas para ampliar sus oportunidades de
integracion con éxito a la vida productiva y de apoyo a la economia

global.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '

Objetivo Meta
Objetivo 4 . Garantizar una educacion inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje 41al 47, 4.a,
permanente para todas y todos. 40,4 ¢
Objetivo 5. Lograr la igualdad de géneroy empoderar a todas las mujeres y las nifias. 51al56,53,5b,
5c¢

Objetivo 8. Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo plenoy productivoy 82,8385 86,
el trabajo decente para todas y todos. 8.7,8.8,89,8b
Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los pafses y entre ellos 10.2,103y 10.4

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcion

Subfuncion

2. Desarrollo Social 2.5 Educacion

251 Educacion Basica
2.52 Educacion Media Superior
2.53 Educacion Superior
2.56 Otros Servicios Educativos v Actividades
Inherentes

INICIATIVA DE
PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024

‘ FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS




ANEXO T

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.07 Sistema Educativo Estatal

Bienestar para San Luis

Secretaria de Educacion

OBJETIVO DEL Pp
(Finde la MIR)

mediante servicios integrales educativos.

Contribuir a garantizar el derecho de la poblaciéon en el estado de San Luis Potosi a una educacion inclusiva de

excelencia, pertinente y relevante en los diferentes tipos v modalidades del sistema educativo del Estado,

INDICADORES *

INDICADOR

UNIDAD DE
MEDIDA

TIPO

DIMENSION

PERIODICIDAD | PROCRAMADA

META
UNIDAD

RESPONSABLE

2024

Tasa bruta de escolaridad del
nivel de Preescolar en el
Estado en Centros de Trabajo
Federalizado

Porcentaje

Estratégico

Eficacia

Anual

56.0%

Tasa bruta de escolaridad del
nivel Primaria en el Estado en

Centros de Trabajo

Porcentaje

Estratégico

Eficacia

Anual

739%

Tasa bruta de escolaridad del
nivel Secundaria en el Estado
en Centros de Trabajo
Federalizado

Porcentaje

Estratégico

Eficacia

Anual

65.7%

Porcentaje de abandono
escolar del nivel de primaria en
el Estado en centros de trabajo
federalizado

Porcentaje

Estratégico

Eficacia

Anual

0.40%

Porcentaje de abandono
escolar del nivel de secundaria
en el Estado en centros de
trabajo federzalizado

Porcentaje

Estratégico

Eficacia

Anual

Direccion de

Planeacion y

O,
w0 Evaluacion, SECE

Eficiencia terminal en
Educacion Primaria en el
Estado de Centros de Trabajo
Federalizado

Porcentaje

Estratégico

Eficacia

Anual

99.25%

Eficiencia terminal en
Educacion Secundaria en el
Estado en Centros de Trabajo
Federalizado

Porcentaje

Estratégico

Eficacia

Anual

89.0%

Tasa de variacion de
beneficiarios atendidos en
Centros de Trabajo
Federalizado del nivel
Preescolar en la Entidad
Federativa

Porcentaje

Estratégico

Eficacia

Anual

0.65%

FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024




ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.07 Sisterna Educativo Estatal

Bienestar para San Luis

Secretarfa de Educacion

OBIJETIVO DEL Pp
(Fin dela MIR)

mediante servicios integrales educativos.

Contribuir a garantizar el derecho de la poblacién en el estado de San Luis Potosi a una educacion inclusiva de

excelencia, pertinente y relevante en los diferentes tipos y modalidades del sistema educativo del Estado,

INDICADORES “

INDICADOR

UNIDAD DE
MEDIDA

TIPO

DIMENSION

PERIODICIDAD

META
PROGRAMADA

2024

UNIDAD
RESPONSABLE

Tasa de variacion de
beneficiarios atendidos en
Centros de Trabajo
Federalizado del nivel Primaria
en la Entidad Federativa

Porcentaje

Estratégico

Eficacia

Anual

1.47%

Tasa de variacion de
beneficiarios atendidos en
Centros de Trabajo
Federalizado del nivel
Secundaria en la Entidad
Federativa

Porcentaje

Estratégico

Eficacia

Anual

-0.74%

Direccion de
Planeaciony
Evaluacion

INDICADORES TRANSVERSALES *

Personal capacitado en temas
de igualdad de géneroy
derechos humanos de las

mujeres

Porcentaje

Gestion

Eficiencia

Personal que participa en
eventos conmemorativos y
alusivos a la igualdad de
género

Porcentaje

Gestion

Eficiencia

Mujeres y nifias atendidas bajo
el estédndar de Competencia
ECO0539

Mujeres /
nifas

Gestion

Eficiencia

Asistentes a eventos realizados
con enfoque de infancia y
adolescencia

Porcentaje

Gestion

Eficacia

Asistentes a eventos realizados
con enfoque de
interculturalidad

Porcentaje

GCestion

Eficacia

Personal capacitado en temas
de inclusion de personas con
discapacidad y adultas
mayores

Porcentaje

GCestion

Eficacia

Secretarfa de Educacion de Gobierno del Estado

'SECRETARIA DE FINANZAS

‘ FINANZAS

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO

E3JERCICIO FISCAL 2024




ANEXO T

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp0108 Infraestructura Educativa

Bienestar para San Luis

Instituto Estatal de Infraestructura Fisica Educativa

OBIJETIVO DEL Pp
(Fin de la MIR)

educativos.

Contribuir con la educacion de calidad en el Estado mediante la construccion y modernizacion de espacios

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector

Educacion, Cultura y Deporte de Calidad

Objetivo estratégico:

e Objetivo 1. Crear espacios fisicos seguros, dignos y modernos

para el desarrollo del proceso educativo, que coadyuven en la
mejora de los aprendizajes, con la participacion de los tres

ordenes de gobierno.

Programa:

Programa Sectorial de Educacion

Vision:

La Vision de la Secretaria de Educacion de Gobierno del Estado es
consolidar una estructura organizacional mediante el recurso
humano, administrativoy financiero, con el fin de brindar una
educacion moderna, incluyente y de calidad en todas las regiones
del Estado, con espacios dignos, profesores comprometidos y con
vocacion de servicio, capacitados y competentes en las distintas
areas del conocimiento, mediante el uso de métodos innovadores,
para fortalecer el proceso de ensefianza-aprendizaje, formando
ciudadanos con alto nivel de conocimiento, destrezas y valores, con
sentido comunitario y de solidaridad ambiental, respetoy
conciencia a la diversidad cultural y un profundo amor a la Patria,
ademas de darles herramientas para ampliar sus oportunidades de
integracion con éxito a la vida productiva y de apoyo a la economia

global.
IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE !
Objetivo Meta
Objetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje
permanente para todas y todos aletac
Objetivo 5. Lograr la igualdad de géneroy empoderar a todas las mujeres y las nifias 51al5¢c
Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los paises y entre ellos. 102,103, 10.4

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad

Funcion

Subfuncion

2. Desarrollo Social

2.5 Educacion

251 Educacion Basica
2.52 Educacion Media Superior
2.53 Educacion Superior

2.56 Otros Servicios Educativos y Actividades

Inherentes
INDICADORES ?
UNIDAD DE Ve UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024

Proporcion de escuelas .

Porcentaje Estratégico Eficacia Trimestral 20.0%
modernizadas
Proporciéon de escuelas nuevas j ) -

. . Porcentaje Estratégico Eficacia Trimestral 10.0% Subdireccion de
de educacion basica | )
Proporcion de escuelas Planeacion, [EIFE
rehabilitadas de educacion Porcentaje Estratégico Eficacia Trimestral 10.0%
basica

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024

FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS




ANEXO T

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.09 Media Superior Bachillerato
(COBACH)

Bienestar para San Luis

Colegio de Bachilleres

OBJETIVO DEL Pp

(Findela MIR)

de estudio.

Contribuir a garantizar el derecho de los jovenes de 15 a 19 afos a una educacion de excelencia, pertinente y
relevante, mediante la oferta de Educacion Media Superior v un servicio acorde a los requerimientos del nivel

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector

Educacion, Cultura y Deporte de Calidad

Objetivo estratégico:

e Objetivo 3. Garantizar una educacion de excelencia,

equitativa, inclusiva e intercultural, para todos los nifios, nifas,

adolescentes, jovenes y adultos, orientada a la formacion

integral y el méximo logro de aprendizajes para el desarrollo

personal y social

Programa:

Programa Sectorial de Educacion

Vision:

La Vision de la Secretaria de Educacion de Gobierno del Estado es
consolidar una estructura organizacional mediante el recurso
humano, administrativoy financiero, con el fin de brindar una
educacion moderna, incluyente v de calidad en todas las regiones
del Estado, con espacios dignos, profesores comprometidos y con
vocacion de servicio, capacitados y competentes en las distintas
areas del conocimiento, mediante el uso de métodos innovadores,
para fortalecer el proceso de ensefanza-aprendizaje, formando
ciudadanos con alto nivel de conocimiento, destrezas y valores, con
sentido comunitario y de solidaridad ambiental, respetoy
conciencia a la diversidad cultural y un profundo amor a la Patria,
ademas de darles herramientas para ampliar sus oportunidades de
integracion con éxito a la vida productiva y de apoyo a la economia

global.
IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE
Objetivo Meta
Objetivo 3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades 34,35 33
Objetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje 4.4 al 47,
durante toda la vida para todos 4a al 4c
Objetivo 5. Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres vy las nifas 52

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcion Subfuncion
2.52 Educacion Media Superior
2. Desarrollo Social 2.5 Educacion 2.56 Otros Servicios Educativos y Actividades
Inherentes
INDICADORES ?
UNIDAD DE Ve UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Eficiencia terminal en _ .
- : Porcentaje Estrategico Eficiencia Anual 74.5%
educacién media superior
] ] . Colegio de
Porcentaje de egreso Porcentaje Estratégico Eficiencia Anual 98.5%
Bachilleres
Porentaje de absorcion, nivel »
) Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 22.3%
medio superior

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024

FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS




ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.09 Media Superior Bachillerato

(COBACH)

Bienestar para San Luis

Colegio de Bachilleres

OBJETIVO DEL Pp

Contribuir a garantizar el derecho de los jovenes de 15 a 19 afos a una educacion de excelencia, pertinente y
relevante, mediante la oferta de Educacion Media Superior v un servicio acorde a los requerimientos del nivel

(Fin de la MIR)
de estudio.
INDICADORES ?
UNIDAD DE Ve UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Personal docente evaluado Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 100%
Porcentaje de cumplimento
de los planes de mejora Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 100%
continua Colegio de
Cantidad de informacion Bachilleres
rendida a los organos de i
: : Informes Gestion Eficiencia Anual 14
gobiernos y sociedad en
general
INDICADORES TRANSVERSALES *
Cobertura de capacitaciones
en derechos humanos e
igualdad entre mujeresy Porcentaje Gestion Eficiencia
hombres otorgadas en el afio
en los centros de trabajo Colegio de Bachilleres
Proporcion del personal que
recibe capacitacion en ) )
Porcentaje Gestion Eficiencia

prevencion y erradicacion de la
violencia de género

FINANZAS

‘ 'SECRETARIA DE FINANZAS

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
E3JERCICIO FISCAL 2024




ANEXO T

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Colegio de Educacion Profesional Tecnica del Estado

Pp0110 Media Superior Profesional Técnico i
. . Bienestar para San Luis de San Luis Potosi (CONALEP)

OBJETIVO DEL Pp [Contribuir con la educacion de calidad en el Estado mediante la implementacion de un modelo educativo

(Fin de la MIR) basado en competencias laborales certificadas para la formacion profesional técnico-bachiller.
ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector Programa:
Educacion, Cultura y Deporte de Calidad Programa Sectorial de Educacion
Objetivo estratégico: Vision:
e Objetivo 3. Garantizar una educacion de excelencia, La Vision de la Secretaria de Educacion de Gobierno del Estado es

equitativa, inclusiva e intercultural, para todos los ninos, ninas, |consolidar una estructura organizacional mediante el recurso
adolescentes, jovenes y adultos, orientada a la formacion humano, administrativo y financiero, con el fin de brindar una
integral y el méaximo logro de aprendizajes para el desarrollo  |educacion moderna, incluyente y de calidad en todas las regiones
personal y social. del Estado, con espacios dignos, profesores comprometidos y con
vocacion de servicio, capacitados y competentes en las distintas
areas del conocimiento, mediante el uso de métodos innovadores,
para fortalecer el proceso de enseflanza-aprendizaje, formando
ciudadanos con alto nivel de conocimiento, destrezas y valores, con
sentido comunitario y de solidaridad ambiental, respetoy
conciencia a la diversidad cultural y un profundo amor a la Patria,
ademas de darles herramientas para ampliar sus oportunidades de
integracion con éxito a la vida productiva y de apoyo a la economia

global.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivo Meta

Objetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje

4.3, 44,45
durante toda la vida para todos
Objetivo 5. Lograr la igualdad entre los géneros vy empoderar a todas las mujeres v las ninas 5b
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
252 Educacion Media Superior
2. Desarrollo Social 2.5 Educacion 2.56 Otros Servicios Educativos y Actividades
Inherentes
INDICADORES ?
UNIDAD DE Ve UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Tasa de variacion de la
tricul Porcentaje Estratégico Eficacia Anual -1.85% Jefatura de
matnedia Proyecto de
Porcentaje de eficiencia . .

) ‘J Porcentaje Estratégico Eficiencia Anual 60.0% Servicios
Lerming - Escolares del
Porcentaje de abandono . . ) ) .

| Porcentaje Estrategico Eficiencia Semestral 12.0% Colegio Estatal
escolar
Porcentaje de reprobacion ) e CONALERen

| Porcentaje Gestion Eficiencia Semestral 22% San Luis Potosi
escolar

INICIATIVA DE

FINANZAS PRESUPUESTO DE
sl enicie EGRESOS DEL ESTADO
E3JERCICIO FISCAL 2024




ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.10 Media Superior Profesional Técnico

Bienestar para San Luis

Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado
de San Luis Potosl (CONALEP)

OBJETIVO DEL Pp [Contribuir con la educacion de calidad en el Estado mediante la implementacion de un modelo educativo

(Finde la MIR) basado en competencias laborales certificadas para la formacion profesional técnico-bachiller.

INDICADORES

META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
INDICADORES TRANSVERSALES *
Cobgrtlu/radde pe‘rsonzs‘zm g Gestis : Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado
condicion de vulnerabilida i estion i i
Porcentaje Scencia de San Luis Potost (CONALER)
atendidas

FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO

E3JERCICIO FISCAL 2024




ANEXO T

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

PpO1.11 Media Superior Formacion Técnica
(CECYTE)

Bienestar para San Luis

Colegio de Estudios Cientificos y Tecnologicos
(CECYTE)

OBJETIVO DEL Pp
(Fin dela MIR)

Contribuir a garantizar el derecho de la poblacion en el Estado de San Luis Potosl a una educacion de

excelencia, pertinente y relevante mediante el otorgamiento del servicio educativo en el nivel medio superior.

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector

Educacion, Cultura y Deporte de Calidad

Objetivo estratégico:

e Objetivo 1. Crear espacios fisicos seguros, dignos y modernos
para el desarrollo del proceso educativo, que coadyuven en la
mejora de los aprendizajes, con la participacion de los tres
ordenes de gobierno.

e Objetivo 3. Garantizar una educacion de excelencia,
equitativa, inclusiva e intercultural, para todos los nifios, nifas,
adolescentes, jovenes y adultos, orientada a la formacion
integral y el maximo logro de aprendizajes para el desarrollo
personal y social.

e Objetivo 4. Reconocer y estimular el desempefio profesional
de las maestras y los maestros como principales agentes del
proceso formativo del alumnado, con estricto apego a sus

Programa:

Programa Sectorial de Educacion

Vision:

La Vision de la Secretaria de Educacion de Gobierno del Estado es
consolidar una estructura organizacional mediante el recurso
humano, administrativoy financiero, con el fin de brindar una
educacion moderna, incluyente y de calidad en todas las regiones
del Estado, con espacios dignos, profesores comprometidos y con
vocacion de servicio, capacitados y competentes en las distintas
areas del conocimiento, mediante el uso de métodos innovadores,
para fortalecer el proceso de ensefianza-aprendizaje, formando
ciudadanos con alto nivel de conocimiento, destrezas y valores, con
sentido comunitario y de solidaridad ambiental, respetoy
conciencia a la diversidad cultural y un profundo amor a la Patris,
ademas de darles herramientas para ampliar sus oportunidades de

Derechos. integracion con éxito a la vida productiva y de apoyo a la economia
global.
IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE !
Objetivo Meta
Objetivo 4 Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje | 43 4.4, 45 47,
durante toda la vida para todos 4a 4by4c

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcion Subfuncion
2.52 Educacion Media Superior
2. Desarrollo Social 2.5 Educacion 2.56 Otros Servicios Educativos y Actividades
Inherentes
INDICADORES #
UNIDAD DE Ve UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje eficiencia terminal v . ) v
) Porcentaje Estrategico Eficacia Anual 74.0%
a nivel estatal Direccion
Porcentaje de eficiencia ) ) Académica,
Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 64.0%
terminal del Colegio CECYTE
lasa de abandono escolar Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 10.0%

INICIATIVA DE
PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024

'SECRETARIA DE FINANZAS

‘ FINANZAS




ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

PpO1.11 Media Superior Formacion Técnica

(CECYTE)

Bienestar para San Luis

Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos

(CECYTE)

OBJETIVO DEL Pp

Contribuir a garantizar el derecho de la poblacion en el Estado de San Luis Potosl a una educacion de

(Findela MIR) excelencia, pertinente y relevante mediante el otorgamiento del servicio educativo en el nivel medio superior.
INDICADORES ?
UNIDAD DE VA UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de solicitudes de
refrendo de los programas y Porcentaje Estrategico Eficacia Anual 100%
planes de estudio Direccion
Porcentaje de docentes en Académica,
cursos de actualizacion, - CECyTE
. Porcentaje Gestion Eficacia Semestral 42.0%
capacitacion y
profesionalizacion
Direccion de
Tasa del grado de -
i . ) . ) Planeaciony
equipamientoy conclusion de | Porcentaje Cestion Eficiencia Anual 50.0% b
Evaluacion,
obra en planteles
CECyTE
Porcentaje de alumnasy
alumnos que practican N ) ) )

Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 80.0% : -
actividades culturalesy Direccion de
deport\\/ag Vinculacion,
Promedio de egresados CECyTE
realizando actividades Porcentaje Estrategico Eficacia Anual 90.0%
académicasy laborales

INDICADORES TRANSVERSALES *
Porcentaje de actividades de
equidad de género en Porcentaje Cestion Eficiencia
planteles realizadas
Porcentaje de personal Colegio de Estudios Cientificos y Tecnologicos
capacitado en materia de Porcentaje Gestion Eficiencia (CECYTE)
equidad de género
Promedio de lasy los alumnos
con necesidades educativas Porcentaje Gestion Eficiencia

canalizados

INICIATIVA DE
PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024

'SECRETARIA DE FINANZAS

‘ FINANZAS




ANEXO T

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp0112 Educacion Superior U. Intercultural

Bienestar para San Luis

Universidad Intercultural

OBJETIVO DEL Pp
(Fin de la MIR) de calidad

Contribuir a garantizar la educacion en el Estadoy al desarrollo regional mediante una educacion intercultural

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector

Educacion, Cultura y Deporte de Calidad

Objetivo estrategico:

e Objetivo 1. Crear espacios fisicos seguros, dignos y modernos
para el desarrollo del proceso educativo, que coadyuven en la
mejora de los aprendizajes, con la participacion de los tres
ordenes de gobierno.

e Objetivo 2. Implementar programas de apoyo a estudiantes
de comunidades con alta marginacion: alimentacion
saludable, transporte gratuito, servicio de internet gratuito,
Utiles escolares a estudiantes de nivel basico, uniformesy
reconocimiento académico

e Objetivo 4. Reconocer y estimular el desempefio profesional
de las maestras y los maestros como principales agentes del
proceso formativo del alumnado, con estricto apego a sus

Programa:

Programa Sectorial de Educacion

Vision:

La Vision de la Secretaria de Educacion de Gobierno del Estado es
consolidar una estructura organizacional mediante el recurso
humano, administrativoy financiero, con el fin de brindar una
educacion moderna, incluyente y de calidad en todas las regiones
del Estado, con espacios dignos, profesores comprometidos y con
vocacion de servicio, capacitados y competentes en las distintas
adreas del conocimiento, mediante el uso de métodos innovadores,
para fortalecer el proceso de ensefianza-aprendizaje, formando
ciudadanos con alto nivel de conocimiento, destrezas y valores, con
sentido comunitarioy de solidaridad ambiental, respetoy
conciencia a la diversidad cultural y un profundo amor a la Patris,
ademas de darles herramientas para ampliar sus oportunidades de

Derechos. integracion con éxito a la vida productiva y de apoyo a la economia
global.
IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE !
Objetivo Meta
Objetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje | 43 4.4, 45 47,
durante toda la vida para todos 4a 4by4c

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcion Subfuncion
2.52 Educacion Media Superior
2. Desarrollo Social 2.5 Educacion 2.56 Otros Servicios Educativos y Actividades
Inherentes
INDICADORES *
UNIDAD DE . Ve UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION [ PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE

2024
Porcentaje de absorcion de la
demanda educativa de
Educacion Superior en el area Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 10.0%
de influiencia de los planteles Subdireccion de
en el ciclo escolar Planeaciony
Porcentaje de alumnos gue se . . ) Desarrollo
) Porcentaje Estratégico Eficiencia Anual 15.0%
titulan Institucional
Porcentaje de planesy
programas de estudios Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 100.0%
operando en la UICSLP

INICIATIVA DE
PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024

'SECRETARIA DE FINANZAS

‘ FINANZAS




ANEXO T

ELEMENTOS PROCRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp0112 Educacion Superior U. Intercultural

Bienestar para San Luis

Universidad Intercultural

OBJETIVO DEL Pp

Contribuir a garantizar la educacion en el Estadoy al desarrollo regional mediante una educacion intercultural

(Fin de la MIR) de calidad
INDICADORES ?
META
INDICADOR S TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA UNIDAD
MEDIDA RESPONSABLE

2024
Porcentaje de cumplimiento
del programa anual de Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 5%
conservacion y mantenimiento

rvacony o Subdireccion de
Porcentaje del personal .
) Planeaciony
docente de tiempo completo Porcentaje Gestion Eficacia Anual 100.0%
) Desarrollo
con grado de maestria o
- - Institucional
Porcentaje de espacios
educativos que cuentan con Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 100%
equipamiento adecuado
INDICADORES TRANSVERSALES *

Porcentaje de capacitaciones
contra la violencia de género Porcentaje Cestion Eficiencia Universidad Intercultural de San Luis Potosf

impartidas

‘ FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS

INICIATIVA DE
PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024




ANEXO T

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

PpO1.13 Educacion Superior UT. Metropolitana Bienestar para San Luis

Universidad Tecnoldgica Metropolitana de San Luis
Potosi

OBJETIVO DEL Pp
(Finde la MIR)

Contribuir al bienestar del Estado incrementando la cobertura de educacion superior a través de la oferta de
educacion de excelencia, equitativa, inclusiva e intercultural orientada a la formacion integral y el maximo

logro de aprendizajes para el desarrollo personal y social.

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector

Educacion, Cultura y Deporte de Calidad

Objetivo estratégico:

e Objetivo 3. Garantizar una educacion de excelencia,
equitativa, inclusiva e intercultural, para todos los nifios, nifas,
adolescentes, jovenes y adultos, orientada a la formacion
integral y el méximo logro de aprendizajes para el desarrollo

personal y social.

Programa:

Programa Sectorial de Educacion

Vision:

La Vision de la Secretaria de Educacion de Gobierno del Estado es
consolidar una estructura organizacional mediante el recurso
humano, administrativoy financiero, con el fin de brindar una
educacion moderna, incluyente y de calidad en todas las regiones
del Estado, con espacios dignos, profesores comprometidos y con
vocacion de servicio, capacitados y competentes en las distintas
areas del conocimiento, mediante el uso de méetodos innovadores,
para fortalecer el proceso de ensefianza-aprendizaje, formando
ciudadanos con alto nivel de conocimiento, destrezas y valores, con
sentido comunitarioy de solidaridad ambiental, respetoy
conciencia a la diversidad cultural y un profundo amor a la Patris,
ademas de darles herramientas para ampliar sus oportunidades de
integracion con éxito a la vida productiva y de apoyo a la economia

global.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE !

Objetivo

Meta

Objetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje

durante toda la vida para todos

4.3, 4.4, 4.5, 4.7

Objetivo 5. Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres vy las nifas 5]
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
2.52 Educacion Media Superior
2. Desarrollo Social 2.5 Educacion 2.56 Otros Servicios Educativos y Actividades
Inherentes
INDICADORES ?
META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Numero de estudiantes )
. . Alumnado Estrategico Eficacia Anual 300
inscritos en TSU
Porcentaje de alumnado Universidad
reinscritos en TSU en un ciclo , . ) , Tecnologica
) Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 70.0%
escolar con respecto al ciclo Metropolitana de
inmediato anterior San Luis Potosi
Convenios firmados con el ) . )
: Convenios Estrategico Eficacia Anual 10
sector productivo

INICIATIVA DE

FINANZAS PRESUPUESTO DE
sl enicie EGRESOS DEL ESTADO
E3JERCICIO FISCAL 2024




ANEXO T

ELEMENTOS PROCRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp0113 Educacion Superior UT. Metropolitana

Bienestar para San Luis

Universidad Tecnoldgica Metropolitana de San Luis
Potosi

OBJETIVO DEL Pp

Contribuir al bienestar del Estado incrementando la cobertura de educacion superior a través de la oferta de
educacion de excelencia, equitative, inclusiva e intercultural orientada a la formacion integral y el maximo

(Findela MIR) o )
logro de aprendizajes para el desarrollo personal y social.
INDICADORES ?
UNIDAD DE Ve UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
INDICADORES TRANSVERSALES *
Porcentaje de alumnas ) . }
Porcentaje GCestion Eficiencia
becadas
Porcentaje de acciones con
enfoque de equidad de género » ) ) ) )
) Porcentaje Gestion Eficiencia Universidad Tecnologica Metropolitana de San Luis
realizadas (talleres, cursos, )
. Potosi
platicas)
Porcentaje de inmuebles con
accesos acondicionados para Porcentaje Gestion Eficiencia

personas con discapacidad

FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024




ANEXO T

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.14 Educacion Superior ITS. Ebano

Bienestar para San Luis Instituto Tecnolégico Superior de Ebano

OBJETIVO DEL Pp [Contribuir a garantizar una educacion de excelencia, equitativa e inclusiva mediante la mejora continug, el

(Fin de la MIR) fortalecimiento de la investigacion y efectividad organizacional.

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector
Educacion, Cultura y Deporte de Calidad

Objetivo estratégico:

e Objetivo 3. Garantizar una educacion de excelencia,
equitativa, inclusiva e intercultural, para todos los nifos, ninas,

adolescentes, jovenes y adultos, orientada a la formacion

integral y el méximo logro de aprendizajes para el desarrollo

personal y social.

Programa:

Programa Sectorial de Educacion

Vision:

La Vision de la Secretaria de Educacion de Gobierno del Estado es
consolidar una estructura organizacional mediante el recurso
humano, administrativoy financiero, con el fin de brindar una
educacion moderna, incluyente y de calidad en todas las regiones
del Estado, con espacios dignos, profesores comprometidos y con
vocacion de servicio, capacitados y competentes en las distintas
areas del conocimiento, mediante el uso de métodos innovadores,
para fortalecer el proceso de ensenanza-aprendizaje, formando
ciudadanos con alto nivel de conocimiento, destrezas y valores, con
sentido comunitario y de solidaridad ambiental, respetoy
conciencia a la diversidad cultural y un profundo amor a la Patria,
ademas de darles herramientas para ampliar sus oportunidades de
integracion con éxito a la vida productiva y de apoyo a la economia

global.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE !

Objetivo

Meta

Objetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje

durante toda la vida para todos

471al4.c

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcion Subfuncion
252 Educacion Media Superior
2. Desarrollo Social 2.5 Educacion 2.56 Otros Servicios Educativos y Actividades
Inherentes
INDICADORES ?
UNIDAD DE Ve UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de atencion a la )
Porcentaje Estrateégico Eficacia Anual ND
demanda Instituto
Porcentaje de eficiencia ) o - Tecnolégico
: Porcentaje Estrategico Eficacia Anual ND :
terminal Superior de
Programa de licenciatura ) . ) Ebano
; Porcentaje Estrategico Calidad Anual ND
acreditado

INICIATIVA DE

‘ FINANZAS PRESUPUESTO DE
sl enicie EGRESOS DEL ESTADO
E3JERCICIO FISCAL 2024




ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROGCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.14 Educacion Superior ITS. Ebano

Bienestar para San Luis

Instituto Tecnoldgico Superior de Ebano

OBJETIVO DEL Pp

Contribuir a garantizar una educacion de excelencia, equitativa e inclusiva mediante la mejora continuag, el

(Finde la MIR) fortalecimiento de la investigacion v efectividad organizacional.
INDICADORES ?
UNIDAD DE Ve UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD PROCRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de desercion Porcentaje Estratégico Eficacia Anual ND
NuUmero de actividades civicas, o Instituto
Actividades Estrategico Eficiencia Anual ND Tecnoldgico
culturales y deportivas
- - — — Superior de
Proyectos de investigacion Proyectos Estratégico Eficiencia Anual ND bano
Convenios vigentes Convenios Estrategico Eficacia Anual ND

FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024




ANEXO T

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp0115 Educacion Superior ITS. Tamazunchale

Bienestar para San Luis

Instituto Tecnoldgico Superior de Tamazunchale

OBJETIVO DEL Pp
(Fin de la MIR)

Contribuir a garantizar una educacion superior de excelencia, equitativa e inclusiva en el Estado.

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector

Educacion, Cultura y Deporte de Calidad

Objetivo estratégico:

e Objetivo 3. Garantizar una educacion de excelencia,
equitativa, inclusiva e intercultural, para todos los nifos, nifnas,

adolescentes, jovenes y adultos, orientada a la formacion

integral y el méximo logro de aprendizajes para el desarrollo

personal y social

Programa:

Programa Sectorial de Educacion

Vision:

La Vision de la Secretaria de Educacion de Gobierno del Estado es
consolidar una estructura organizacional mediante el recurso
humano, administrativoy financiero, con el fin de brindar una
educacion moderna, incluyente y de calidad en todas las regiones
del Estado, con espacios dignos, profesores comprometidos y con
vocacion de servicio, capacitados y competentes en las distintas
dreas del conocimiento, mediante el uso de métodos innovadores,
para fortalecer el proceso de ensenanza-aprendizaje, formando
ciudadanos con alto nivel de conocimiento, destrezasy valores, con
sentido comunitario y de solidaridad ambiental, respetoy
conciencia a la diversidad cultural y un profundo amor a la Patriz,
ademas de darles herramientas para ampliar sus oportunidades de
integracion con éxito a la vida productiva y de apoyo a la economia

global.
IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE
Objetivo Meta
Objetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje
41al4.c
durante toda la vida para todos

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcion Subfuncion
2.52 Educacion Media Superior
2. Desarrollo Social 2.5 Educacion 2.56 Otros Servicios Educativos y Actividades
Inherentes
INDICADORES ?
UNIDAD DE VA UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Tasa bruta de Escolarizacion
(cobertura en Educacion Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 11.29%
Superior) Instituto
Eficiencia terminal por cohorte ) o ) Tecnologico
Porcentaje Estrategico Eficacia Anual 50.0% )
generacional Superior de
Porcentaje de estudiantes vy Tamazunchale,
personal beneficiado con ) . o SLP.
o - Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 48.0%
actividades de formacion
integral y profesional

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024

FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS




ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

PpO115 Educacion Superior TS, Tamazunchale

Bienestar para San Luis

Instituto Tecnologico Superior de Tamazunchale

OBJETIVO DEL Pp

Contribuir a garantizar una educacion superior de excelencia, equitativa e inclusiva en el Estado

(Findela MIR)
INDICADORES ?
META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de estudiantes de
licenciatura que participan en iy :
q, N ) p Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 36.0% Instituto
proyectos de investigacion y/o .
Tecnologico
vinculacion :
Superior de
Porcentaje de cumplimiento lamazunchale,
del Programa de Gestion| Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 100% SLP.
Institucional.
INDICADORES TRANSVERSALES *
Porcentaje de cumplimiento
del Plan de Accion del Sistema ) Gesti R ‘ .
estion
de Gestién de Igualdad de Porcentaje Eficacia Trimestra 100%
Géneroy No Discriminacion
Porcentaje de estudiantes -
! Porcentaje Gestion Eficacia Sermestral 18% Instituto
inscrito/as en lengua materna
- — Tecnologico
Porcentaje de poblacion
estudiantil indigena Superior de
) . v Tamazunchale,
beneficiada con actividades Porcentaje Gestion Eficacia Semestral 11.9% sLp
que revaloran la
interculturalidad.
Porcentaje de estudiantes de
la matricula de comunidadesy Porcentaje Cestion Eficacia Semestral 60%
pueblos originarios.

‘ FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE

EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024




ANEXO T

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.16 Educacion Superior U. Tecnoldgica

Bienestar para San Luis

Universidad Tecnologica

OBJETIVO DEL Pp
(Findela MIR)

Contribuir al Bienestar del Estado garantizando el derecho de la poblacion a una educacion de excelencig,

pertinente y relevante en los diferentes tipos, niveles y modalidades del Sistema Educativo Nacional

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector

Educacion, Cultura y Deporte de Calidad

Objetivo estratégico:

e Objetivo 3. Garantizar una educacion de excelencia,
equitativa, inclusiva e intercultural, para todos los nifos, nifnas,

adolescentes, jovenes y adultos, orientada a la formacion

integral y el méximo logro de aprendizajes para el desarrollo

personal y social

Programa:

Programa Sectorial de Educacion

Vision:

La Vision de la Secretaria de Educacion de Gobierno del Estado es
consolidar una estructura organizacional mediante el recurso
humano, administrativoy financiero, con el fin de brindar una
educacion moderna, incluyente v de calidad en todas las regiones
del Estado, con espacios dignos, profesores comprometidos y con
vocacion de servicio, capacitados y competentes en las distintas
areas del conocimiento, mediante el uso de métodos innovadores,
para fortalecer el proceso de ensefianza-aprendizaje, formando
ciudadanos con alto nivel de conocimiento, destrezas y valores, con
sentido comunitarioy de solidaridad ambiental, respetoy
conciencia a la diversidad cultural y un profundo amor a la Patris,
ademas de darles herramientas para ampliar sus oportunidades de
integracion con éxito a la vida productiva y de apoyo a la economia

global.
IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE !
Objetivo Meta
Objetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje
durante toda la vida para todos cons
Objetivo 8. Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo plenoy productivoy
el trabajo decente para todos 8586

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcion Subfuncion
2.52 Educacion Media Superior
2. Desarrollo Social 2.5 Educacion 2.56 Otros Servicios Educativos y Actividades
Inherentes
INDICADORES ?
UNIDAD DE . Ve UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION [ PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de Eficiencia
terminal de educacion Porcentaje Estrategico Eficiencia Anual 42.3%
superior
Porcentaje de transicion de - Universidad
educacion superior Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 70.0% Tecnolégica
Porcentaje de los espacios
academicos disponibles, Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 73.0%
ocupados con alumno

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024

FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS



ANEXO T

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

PpOl16 Educacion Superior U. Tecnologica

Bienestar para San Luis

Universidad Tecnologica

OBJETIVO DEL Pp |Contribuir al Bienestar del Estado garantizando el derecho de la poblacion a una educacion de excelencia,

(Fin dela MIR) pertinente y relevante en los diferentes tipos, niveles y modalidades del Sistema Educativo Nacional

INDICADORES “

META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
INDICADORES TRANSVERSALES *
Porcentaje de egresadas que
participaron en la feria del Porcentaje Gestion Eficiencia Anual
empelo
Porcentaje de alumnas que Universidad Tecnologica
recibieron en el afio alguna ) )
: . Porcentaje Gestion Eficiencia Anual
beca institucional segun
reglamento

INICIATIVA DE

%% POTOSi | FiNANZAS PRESUPUESTO DE

PARA Los POTOSIN

‘GOBEANG DEL ESTADO 2021020

ST oH A EGRESOS DEL ESTADO

E3JERCICIO FISCAL 2024




ANEXO T

ELEMENTOS PROCRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.17 Educacion Superior ITS. Rioverde

Bienestar para San Luis

Instituto Tecnoldgico Superior de Rioverde, S.LP.

OBJETIVO DEL Pp
(Fin de la MIR)

Contribuir a garantizar una educacion superior de excelencia, pertinente y relevante para lograr la formacion
integral de los alumnos y alumnas a través de un compromiso de calidad.

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

Educacion, Cultura y Deporte de Calidad

Objetivo estratégico:

e Objetivo 3 Garantizar una educacion de excelencia,
equitativa, inclusiva e intercultural, para todos los nifios, ninas,

adolescentes, j6venes y adultos, orientada a la formacion

integral y el méximo logro de aprendizajes para el desarrollo

personal y social.

Programa:

Programa Sectorial de Educacion

Vision:

La Vision de la Secretaria de Educacion de Gobierno del Estado es
consolidar una estructura organizacional mediante el recurso
humano, administrativo y financiero, con el fin de brindar una
educacion moderna, incluyente y de calidad en todas las regiones del
Estado, con espacios dignos, profesores comprometidos y con
vocacion de servicio, capacitados y competentes en las distintas areas
del conocimiento, mediante el uso de métodos innovadores, para
fortalecer el proceso de ensefanza-aprendizaje, formando
ciudadanos con alto nivel de conocimiento, destrezasy valores, con
sentido comunitarioy de solidaridad ambiental, respeto y conciencia
a la diversidad cultural y un profundo amor a la Patria, ademas de
darles herramientas para ampliar sus oportunidades de integracion
con éxito a la vida productiva y de apoyo a la economia global

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE !

Objetivo Meta
Objetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje
permanente para todasy todos. alalac
Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los paises y entre ellos 102

CLASIFICACION FUNCIONAI

Finalidad Funcion Subfuncion
2.53 Educacion Superior
2 Desarrollo Social 2.5 Educacion 2.56 Otros Servicios Educativos y Actividades
Inherentes
INDICADORES ?
UNIDAD DE VETA UNIDAD
INDICADOR [PoO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de programas de , -
) Porcentaje Estratégico Calidad Anual 80.0%
licenciatura acreditados
Sisterma de gestion de la )
Porcentaje Estrategico Calidad Anual 80.0%
calidad certificado Instituto
Porcentaje de programas Tecnoldgico
académicos evaluados hacia un | Porcentaje Gestion Calidad Anual 80.0% Superior de
nivel de competencia Rioverde, S.LP.
Porcentaje del incremento de la
matricula inscrita de nivel Porcentaje Gestion Eficacia Anual 80.0%
licenciatura

‘GOBEANO OEL ESTADO 202102027

%% POYOs! |

INICIATIVA DE
PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024

FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS




ELEMENTOS PROCRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.17 Educacion Superior ITS. Rioverde

Bienestar para San Luis

Instituto Tecnoldgico Superior de Rioverde, S.LP.

OBJETIVO DEL Pp
(Fin de la MIR)

integral de los alumnos y alumnas a través de un compromiso de calidad.

Contribuir a garantizar una educacion superior de excelencia, pertinente y relevante para lograr la formacion

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

INDICADORES “

META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de la matricula que
participa en actividades Porcentaje Gestion Eficacia Anual 80.0% Instituto
culturales, civicas y deportivas -
Tecnoldgico
Dorczmaje de docem?evs y Superior de
estudiantes que participan en . !
conen . N Porcentaje Gestion Eficacia trimestral 80.0% Rioverde, S.L.P.
redes de investigacion,
cientifica y tecnolégica

FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO

E3JERCICIO FISCAL 2024




ANEXO T

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS
PROGCRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
Pp01.18 Educacion Superior U. Politécnica Bienestar para San Luis Universidad Politécnica de San Luis Potosi

OBJETIVO DEL Pp Contribuir al bienestar de San Luis Potosi mediante la oferta de educacion superior publica de calidad.

(Fin de la MIR)
ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector Programa:
Educacion, Cultura y Deporte de Calidad Programa Sectorial de Educacion
Objetivo estratégico: Vision:
e ODbjetivo 3. Garantizar una educacion de excelencia, La Vision de la Secretarfa de Educacion de Gobierno del Estado es
equitativa, inclusiva e intercultural, para todos [0s nNifos, NiNas, |consolidar una estructura organizacional mediante el recurso
adolescentes, jovenes y adultos, orientada a la formacion humano, administrativoy financiero, con el fin de brindar una

integral y el maximo logro de aprendizajes para el desarrollo  |equcacion moderna, incluyente v de calidad en todas las regiones
personal y social. del Estado, con espacios dignos, profesores comprometidos y con
vocacion de servicio, capacitados y competentes en las distintas
areas del conocimiento, mediante el uso de métodos innovadores,
para fortalecer el proceso de ensefianza-aprendizaje, formando
ciudadanos con alto nivel de conocimiento, destrezas y valores, con
sentido comunitario y de solidaridad ambiental, respetoy
conciencia a la diversidad cultural y un profundo amor a la Patris,
ademas de darles herramientas para ampliar sus oportunidades de
integracion con éxito a la vida productiva y de apoyo a la economia

global.
IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE
Objetivo Meta
Objetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje Ll
Jal4c
permanente para todas y todos.
Objetivo 8. Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo plenoy productivo y 82,8385 86,
el trabajo decente para todas y todos. 8.7,88,89, 8Db
Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los pafses y entre ellos 102,103, 10.4
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
2.53 Educacion Superior
2 Desarrollo Social 2.5 Educacion 2.5.6 Otros Servicios Educativos v Actividades
Inherentes
INDICADORES 2
UNIDAD DE VA UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
NuUmero de programas o )
Programas Estrategico Eficacia Anual 7
educativos impartidos Vicerrectoria
Tasa de absorcion de o Académica,
) Porcentaje Estrategico Eficacia Anual 35%
licenciatura UPSLP
Matricula atendida NuUmero Gestion Eficiencia Anual 6,130

INICIATIVA DE

FINANZAS PRESUPUESTO DE
sl enicie EGRESOS DEL ESTADO
E3JERCICIO FISCAL 2024




ELEMENTOS PROCRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.18 Educacion Superior U. Politécnica

Bienestar para San Luis

Universidad Politécnica de San Luis Potosi

OBJETIVO DEL Pp

Contribuir al bienestar de San Luis Potosi mediante la oferta de educacion superior publica de calidad.

(Fin de la MIR)
INDICADORES ?
UNIDAD DE Ve UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024

NuUmero de becas otorgadas NuUmero Gestion Eficiencia Semestral c0
Porcentaje de cursos . . ) )

) Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 81.0% . o
realizados Direccion de
Tasa de eficiencia del Administrracion
programa de mantenimiento Porcentaje Gestion Eficiencia Semestral 75.0% y Finanzas,
preventivo UPSLP
Tasa de cumplimiento del ) .

_ Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 100%
Programa de equipamiento
INDICADORES TRANSVERSALES *
Mujeres participantes en
actividades de promocion de NuUmero Cestion Eficacia
las carreras de ingenierfa
Mamas de estudiantes de
escuelas primarias aledanas al
Campus participantes en Ndmero Gestion Eficacia
platicas de sensibilizacion a la
equidad
Nifias, nifos y adolescentes de
. Universidad Politécnica de San Luis Potosi

escuelas aledafas al Campus ) )

_ Numero Gestion Eficacia
atendidos con
acompafiamiento académico
NUmero de espacios
adaptados para personas con Ndmero Gestion Eficacia
alguna discapacidad
Porcentaje de estudiantes
identificados con algun tipo de NUmero Gestion Eficacia

discapacidad

INICIATIVA DE

'SECRETARIA DE FINANZAS

‘ FINANZAS

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024




ANEXO T

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp0119 Educacion Superior ITSSLP

Bienestar para San Luis

Instituto Tecnoldgico Superior de San Luis Potosi,

Capital

OBJETIVO DEL Pp |Contribuir a garantizar una educacion superior de calidad con un sentido de inclusion y equidad, mediante el
(Finde la MIR) incremento de los indices de cobertura y absorcion.

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector

Educacion, Cultura y Deporte de Calidad

Objetivo estratégico:

e Objetivo 3. Garantizar una educacion de excelencia,
equitativa, inclusiva e intercultural, para todos los nifios, nifas,

adolescentes, jovenes y adultos, orientada a la formacion

integral y el méximo logro de aprendizajes para el desarrollo

personal y social

Programa:

Programa Sectorial de Educacion

Vision:

La Vision de la Secretaria de Educacion de Gobierno del Estado es
consolidar una estructura organizacional mediante el recurso
humano, administrativoy financiero, con el fin de brindar una
educacion moderna, incluyente v de calidad en todas las regiones
del Estado, con espacios dignos, profesores comprometidos y con
vocacion de servicio, capacitados y competentes en las distintas
areas del conocimiento, mediante el uso de métodos innovadores,
para fortalecer el proceso de ensenanza-aprendizaje, formando
ciudadanos con alto nivel de conocimiento, destrezasy valores, con
sentido comunitario y de solidaridad ambiental, respetoy
conciencia a la diversidad cultural y un profundo amor a la Patria,
ademas de darles herramientas para ampliar sus oportunidades de
integracion con éxito a la vida productiva y de apoyo a la economia

global.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivo Meta
Objetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje
permanente para todas y todos. w3yt
Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los pafses y entre ellos 102

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcion Subfuncion
2.53 Educacion Superior
2 Desarrollo Social 2.5 Educacion 2.56 Otros Servicios Educativos y Actividades
Inherentes
INDICADORES ?
META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Eficiencia terminal en el nivel v . ) v Instituto
] Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 63.0% .
superior Tecnolégico
NuUmero de académicos con Superior de San
reconocimiento al perfil Estudiantes Gestion Eficacia Anual 1.0% Luis Potosi,
deseable vigente Capital

INICIATIVA DE

‘ FINANZAS PRESUPUESTO DE
sl enicie EGRESOS DEL ESTADO
E3JERCICIO FISCAL 2024




ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp0119 Educacion Superior ITSSLP

Bienestar para San Luis

Instituto Tecnoldgico Superior de San Luis Potosi,

Capital

OBJETIVO DEL Pp

Contribuir a garantizar una educacion superior de calidad con un sentido de INClusion v equidad, mediante el

(Fin de la MIR) incremento de los indices de cobertura y absorcion.
INDICADORES 2
UNIDAD DE VA UNIDAD
INDICADOR [PO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Tasa de variacion de la »
. : : Porcentaje Gestion Eficacia Anual 63.0%
matricula de licenciatura
Porcentaje de la matricula de ,
Instituto
los semestres 2 a 12 que . Tecnolégico
ici | p i estion fi i | 09
pamcwpa,n en alguno de los orcentaje Eficacia Anua 65.0% Superior de San
clubes civico, cultural y ) .
» Luis Potosi,
deportivo Capital
Numero de estudiantes de
licenciatura que participan en Porcentaje Gestion Eficacia Anual 65.0%
proyectos de investigacion
INDICADORES TRANSVERSALES *
NuUmero de acciones
afirmativas para la equidad de NUmero Gestion Eficacia
género implementadas
Instituto Tecnoldgico Superior de San Luis Potosi,
Porcentaje de Institutos
. Capital
Tecnoldgicos que cuentan con i
Porcentaje Gestion Eficacia

espacios accesibles a personas
con discapacidad

|

FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS

INICIATIVA DE
PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024




ANEXO T

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.20 Educacion Superior UASLP

Bienestar para San Luis

Universidad Auténoma de San Luis Potosi

OBJETIVO DEL Pp
(Findela MIR)

cientifico-tecnoldgica

Contribuir a la formacion de bachilleres y profesionales mediante programas de vanguardia debidamente
acreditados por organismos externos, con una planta docente generadora de conocimiento e innovacion

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector

Educacion, Cultura y Deporte de Calidad

Objetivo estratégico:

« Objetivo 1. Crear espacios fisicos seguros, dignos y modernos
para el desarrollo del proceso educativo, que coadyuven en la
mejora de los aprendizajes, con la participacion de los tres
ordenes de gobierno

« Objetivo 3. Garantizar una educacion de excelencia,

equitativa, inclusiva e intercultural, para todos los nifos, ninas,

adolescentes, jovenes y adultos, orientada a la formacion
integral y el maximo logro de aprendizajes para el desarrollo
personal y social.

« Objetivo 4. Reconocer v estimular el desermpeno profesional
de las maestras y los maestros como principales agentes del
proceso formativo del alumnado, con estricto apego a sus

Programa:

Programa Sectorial de Educacion

Vision:

La Vision de la Secretarfa de Educacion de Gobierno del Estado es
consolidar una estructura organizacional mediante el recurso
humano, administrativoy financiero, con el fin de brindar una
educacion moderna, incluyente y de calidad en todas las regiones
del Estado, con espacios dignos, profesores comprometidos y con
vocacion de servicio, capacitados y competentes en las distintas
areas del conocimiento, mediante el uso de métodos innovadores,
para fortalecer el proceso de ensefianza-aprendizaje, formando
ciudadanos con alto nivel de conocimiento, destrezas y valores, con
sentido comunitarioy de solidaridad ambiental, respetoy
conciencia a la diversidad cultural y un profundo amor a la Patria,
ademas de darles herramientas para ampliar sus oportunidades de

Derechos. integracion con éxito a la vida productiva y de apoyo a la economia
global.
IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE !
Objetivo Meta
Objetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje
permanente para todas y todos. wleiac

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcion Subfunciéon
2.53 Educacion Superior
2 Desarrollo Social 2.5 Educacion 2.56 Otros Servicios Educativos y Actividades
Inherentes
INDICADORES ?
UNIDAD DE . VA UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION [ PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Alumnos de nuevo ingreso al
siguiente ciclo escolar . . )
(Educacion Media Superior y Alurines Estrategico | Eficiencia Anual 7433
Superior) Universidad
Total de pr.o,gramas educat.'\vos Programas o Auténoma de
de Educacion Media Superior y et Estratégico Eficiencia Anual 213 San Luis Potosi
Superior
Total de alumnos en
Educacion Media Superior y Alumnos Estrategico Eficiencia Anual 33,362
Superior

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024

FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS




ANEXO T

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

PpO121 Alfabetizacion y Educacion para

Adultos

Bienestar para San Luis

Instituto Estatal de Educacion para Adultos

OBJETIVO DEL Pp
(Findela MIR)

desarrollo personal y social.

Contribuir a garantizar una educacion de excelencia, equitativa, inclusiva e intercultural para las vy los
adolescentes, jovenes y adultos, orientada a la formacion integral y el Maximo logro de aprendizajes para el

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector

Educacion, Cultura y Deporte de Calidad

Objetivo estratégico:

« Objetivo 3. Garantizar una educacion de excelencia,

equitativa, inclusiva e intercultural, para todos los nifios, nifas,

adolescentes, jovenes y adultos, orientada a la formacion

integral y el maximo logro de aprendizajes para el desarrollo

personal y social.

Programa:

Programa Sectorial de Educacion

Vision:

La Vision de la Secretarfa de Educacion de Gobierno del Estado es
consolidar una estructura organizacional mediante el recurso
humano, administrativoy financiero, con el fin de brindar una
educacion moderna, incluyente y de calidad en todas las regiones
del Estado, con espacios dignos, profesores comprometidos y con
vocacion de servicio, capacitados y competentes en las distintas
areas del conocimiento, mediante el uso de métodos innovadores,
para fortalecer el proceso de ensefianza-aprendizaje, formando
ciudadanos con alto nivel de conocimiento, destrezas y valores, con
sentido comunitario y de solidaridad ambiental, respetoy
conciencia a la diversidad cultural y un profundo amor a la Patria,
ademas de darles herramientas para ampliar sus oportunidades de
integracion con éxito & la vida productiva vy de apoyo a la economia

global
IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE !
Objetivo Meta
Objetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje
permanente para todasy todos. 45y 46
Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los pafses y entre ellos 102

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcion Subfuncion
255 Educacion para Adultos
2 Desarrollo Social 2.5 Educacion 2.56 Otros Servicios Educativos y Actividades
Inherentes
INDICADORES ?
UNIDAD DE VETA UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Tasa de variacion anual de la
. . . Tasa de .
poblacion de 15 afios 0 mas en ) Estratégico Eficacia Anual 12%
variacion
condicion de rezago educativo Instituto Estatal
Porcentaje de poblacion de Educacidn
analfabeta de 15 afosy mas .
o Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 02% para Adultos
que concluye el nivel inicial
(alfabetizacion)

INICIATIVA DE
PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024

'SECRETARIA DE FINANZAS

‘ FINANZAS




ANEXO T

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGCRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
Pp0121 Alfabetizacion y Educacion para ) ) -
Bienestar para San Luis Instituto Estatal de Educacion para Adultos
Adultos

OBJETIVO DEL Pp
(Findela MIR)

desarrollo personal y social

Contribuir a garantizar una educacion de excelencia, equitativa, inclusiva e intercultural para las vy los
adolescentes, jovenes y adultos, orientada a la formacion integral y el Maximo logro de aprendizajes para el

INDICADORES

INDICADOR

UNIDAD DE
MEDIDA

META
TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
2024

UNIDAD
RESPONSABLE

Porcentaje de poblacion de 15
aflos y mas en condicion de
rezago educativo que concluye
el nivel de primaria

Porcentaje

Estratégico Eficacia Anual 0.5%

Porcentaje de poblacion de 15
aflos y mas en condicion de
rezago educativo gue concluye
el nivel de secundaria

Porcentaje

Estratégico Calidad Anual 0.5%

Porcentaje de educandos que
se alfabetizan

Porcentaje

Instituto Estatal

Estratégico Eficacia Trimestral 100% de Educacién

Porcentaje de educandos/as
que concluyen nivel primaria

Porcentaje

para Adultos
Estratégico Eficacia Trimestral 100%

Porcentaje de educandos/as
gue concluyen nivel
secundaria

Porcentaje

Estrategico Eficacia Trimestral 100%

Porcentaje de educandos/as
que concluyen nivel educativo
del grupo en condicion de

vulnerabilidad

Porcentaje

Estratégico Eficacia Irimestral 100%

INDICADORES TRANSVERSALES *

Porcentaje de educandas que
se alfabetizan

Porcentaje

Gestion Eficacia

Porcentaje de educandas que
concluyen nivel primaria

Porcentaje

Gestion Eficacia

Porcentaje de educandas que
concluyen nivel secundaria

Porcentaje

Gestion Eficacia

Porcentaje de educandos/as
de 10 a 14 anos que concluyen
nivel educativo del grupo en
condicion de vulnerabilidad de
atencion en el Modelo
Educacion para la Vida y el
Trabajo (MEWT)

Porcentaje

Instituto Estatal de Educacion para Adultos

Gestion Eficacia

INICIATIVA DE

FINANZAS PRESUPUESTO DE
sl enicie EGRESOS DEL ESTADO
E3JERCICIO FISCAL 2024




ANEXO T

ELEMENTOS PROCRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESURPUESTARIOS

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

PpO121 Alfabetizacion y Educacion para

Adultos

Bienestar para San Luis

Instituto Estatal de Educacion para Adultos

OBJETIVO DEL Pp
(Findela MIR)

desarrollo personal y social.

Contribuir a garantizar una educacion de excelencia, equitativa, inclusiva e intercultural para las vy los
adolescentes, jovenes y adultos, orientada a la formacion integral y el Maximo logro de aprendizajes para el

INDICADORES “

INDICADOR

UNIDAD DE
MEDIDA

TIPO

DIMENSION

META
PERIODICIDAD | PROCRAMADA
2024

UNIDAD
RESPONSABLE

Porcentaje de alfabetizacion
indigena bilingUe de nivel
primaria y secundaria que
concluyen nivel educativo del
grupo en condicion de
vulnerabilidad de atencion en
el MEWT

Porcentaje

Gestion

Eficacia

Porcentaje de ciegos y débiles
visuales que concluyen nivel
educativo del grupo en
condicion de vulnerabilidad de
atencion en el MEVYT

Porcentaje

Gestion

Eficacia

Instituto Estatal de Educacion para Adultos

INICIATIVA DE

FINANZAS PRESUPUESTO DE
sennos s EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024




ANEXO T

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp0122 Fomento de la Ciencia y la Tecnologia

Bienestar para San Luis Consejo Potosino de Ciencia y Tecnologfa

OBJETIVO DEL Pp
(Fin de la MIR)

Contribuir al acceso a la educacion de excelencia, equitativa, inclusiva e intercultural, para todos los NINOS,
ninas, adolescentes, jovenes y adultos, orientada a la formacion integral y el Maximo logro de aprendizajes
para el desarrollo personal y social, mediante la ciencig, la tecnologia v la innnovacion

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector
Educacion, Cultura y Deporte de Calidad
Objetivo estratégico:

« Objetivo 3. Garantizar una educacion de excelencia,

equitativa, inclusiva e intercultural, para todos los nifios, nifas,

adolescentes, jovenesy adultos, orientada a la formacion

integral y el maximo logro de aprendizajes para el desarrollo

personal y social.

Programa:

Programa Sectorial de Educacion

Vision:

La Vision de la Secretaria de Educacion de Gobierno del Estado es
consolidar una estructura organizacional mediante el recurso
humano, administrativoy financiero, con el fin de brindar una
educacion moderna, incluyente y de calidad en todas las regiones
del Estado, con espacios dignos, profesores comprometidos y con
vocacion de servicio, capacitados y competentes en las distintas
areas del conocimiento, mediante el uso de méetodos innovadores,
para fortalecer el proceso de ensefianza-aprendizaje, formando
ciudadanos con alto nivel de conocimiento, destrezas y valores, con
sentido comunitario y de solidaridad ambiental, respetoy
conciencia a la diversidad cultural y un profundo amor a la Patris,
ademas de darles herramientas para ampliar sus oportunidades de
integracion con éxito a la vida productiva y de apoyo a la economia

global.
IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE
Objetivo Meta
Objetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje PR
permanente para todas y todos. Y
Objetivo 9. Construir infraestructuras resilientes, promover la industrializacion sostenible vy fomentar la
innovacion oo
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
381 Investigacion Cientifica
3 Desarrollo Economico 3.8. Ciencia, Tecnologfa e Innovacion 3.8.2 Desarrollo Tecnolégico
383 Servicios Cientificos y Tecnologicos
INDICADORES ?
UNIDAD DE Ve UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Inversion en Investigacion,
o Millones de . ) ,
Desarrollo Tecnoldgico e Estratégico Eficacia Anual 1,010.00
» pesos Direccion de
Innovacion (1DTI)
Analisisy
Investigadores/as del Estado ,
) . Prospectiva,
reconocidos en el Sistema ) L ) )
) ) Investigador/a| Estratégico Eficiencia Anual 860 COPOCYT
Nacional de Investigadoras e
Investigadores (SNIT)

INICIATIVA DE

‘ FINANZAS PRESUPUESTO DE
sl enicie EGRESOS DEL ESTADO
E3JERCICIO FISCAL 2024




ELEMENTOS PROCRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp0122 Fomento de la Ciencia y la Tecnologia

Bienestar para San Luis

Consejo Potosino de Ciencia y Tecnologia

OBJETIVO DEL Pp

Contribuir al acceso a la educacion de excelencia, equitativa, inclusiva e intercultural, para todos los NINOS,
nifas, adolescentes, jovenes y adultos, orientada a la formacion integral y el Maximo logro de aprendizajes

(Findela MIR) ) ) ) ) . ) -
para el desarrollo personal y social, mediante la ciencig, la tecnologia vy la innnovacion
INDICADORES ?
META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
v _ Direccion de
Registros de propiedad : -
: ) . Vinculaciony
industrial concedidos para San Registro Gestion Eficacia Anual 30 . .
) ) Divulgacion,
Luis Potosi
COPOCYT
Direccion de
Investigadores/as, empresas . 3 Analisisy
, K p / Numero Gestion Eficiencia Anual 13 :
divulgadores/as premiados Prospectiva,
COPOCYT
Personas atendidas en el Direccion de
marco de los Consejos . ) Vinculaciony
. . , Personas Gestion Eficiencia Anual 1,746 ) .
Regionales de Ciencia y Divulgacion,
Tecnologia COPOCYT
INDICADORES TRANSVERSALES *
Proporcion de mujeres en San Direccion de
Luis Potosi, reconocidas en los 3 Anélisisy
v ) Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 41.5%
Sistemas Nacional y Estatal de Prospectiva,
Investigadores COPOCYT
Nifias y adolescentes Subdireccion de
participantes en las acciones Nifasy Capacitacion y
de la Red Potosina de Mujeres Gestion Eficacia Anual 125 Asistencia
) ) adolescentes .
por la Ciencia, para promover Técnica,
la equidad de género COPOCYT
Incremento de nifos, nifiasy ) B
- . . . Subdireccion de
jovenes atendidos a través de Nifios, nifiasy ) _ )
o y Gestion Eficiencia Anual 9.0% Divulgacion,
actividades y eventos de Jjovenes
) o e COPOCYT
divulgacion y difusion

‘ FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS

INICIATIVA DE
PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp0123 Arte y Cultura

Bienestar para San Luis Secretaria de Cultura

OBIJETIVO DEL Pp
(Fin de la MIR)

mediante el desarrollo integral e incluyente de la diversidad cultural, el fomento de

Contribuir a alcanzar el bienestar de las y los potosinos en la educacion, cultura y deporte de calidad,

las relaciones

interculturales entre las regiones, la ampliacion y diversificacion de la oferta cultural, para garantizar el acceso
a bienes y servicios culturales en todo el Estado.

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector

Educacion, Cultura y Deporte de Calidad

Objetivo estratégico:

Programa:
Programa Sectorial de Cultura
Vision:

o Objetivo 5. Garantizar el acceso a bienes vy servicios culturales
a la poblacion de las cuatro regiones del Estado, ampliandoy
diversificando la oferta cultural con eventos de calidad, como
la FENAPO en la ciudad capital y algunos festivales gratuitos.

« Objetivo 6. Fortalecer el desarrollo integral e incluyente en la
diversidad cultural, impulsando su reconocimientoy
revaloracion, fomentando las relaciones interculturales entre
las regiones y estimulando la creacion, la participacion artistica

y cultural de las y los potosinos.

Ser un sector incluyente, garante de los derechos culturales que, en
condiciones de equidad, fomente la creacion y formacion artistica y

cultural, promueva la preservacion del patrimonio material e

inmaterial, propicie el didlogo intercultural y considere a la cultura

como elemento fundamental para la cohesion social y el desarrollo

integral de todos los habitantes del Estado

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivo Meta
Objetivo 4. Carantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de Lo
aprendizaje durante toda la vida para todos. )
Objetivo 8. Promover el crecimiento economico inclusivo y sostenible, el empleoy el trabajo decente para todos. 89
Objetivo 10. Reducir la desigualdad en y entre los paises. 102
Objetivo 11. Lograr que las ciudades sean mas inclusivas, seguras, resilientes y sostenibles N4
Objetivo 12. Garantizar modalidades de consumo y produccion sostenibles. ”b
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
2.4. Recreacion, cultura y otras
2 Desarrollo Social _ 2.42 Cultura
manifestaciones sociales
INDICADORES ?
UNIDAD DE Ve UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de municipios del
Estado beneficiados por las
accionesy actividades v . )
P Porcentaje Estrategico Eficacia Anual 100%
artisticas y culturales
realizadas por la Secretaria de )
. Secretaria de
Cultura alano
Porcentaje de personas del Culturs
Estado que acceden a servicios | Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100%
culturales
Actividades de divulgacion . )
) N Actividades Gestion Eficacia Anual 2,000
cultural realizadas al afo

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024

FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS




ELEMENTOS PROCRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROGCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp0123 Arte y Cultura

Bienestar para San Luis

Secretaria de Cultura

Contribuir a alcanzar el bienestar de las y los potosinos en la educacion, cultura y deporte de calidad,

OBIJETIVO DEL Pp |mediante el desarrollo integral e incluyente de la diversidad cultural, el fomento de las relaciones

(Findela MIR) |interculturales entre Ias regiones, la ampliacion y diversificacion de Ia oferta cultural, para garantizar el acceso
a bienes y servicios culturales en todo el Estado.
INDICADORES ?
META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Personas capacitadas en
educacion artistica y cultural »
o Personas Gestion Eficacia Anual 2,460
en actividades formales e
informales
Espacios creados,
rehabilitados, sujetos de Espacios Gestion Eficacia Anual 3
mantenimiento o equipados
Acciones de preservacion,
investigacion y registro del Acciones Gestion Eficacia Anual 120
patrimonio cultural
Estimulos econdmicos para Secretaria de
creadores artisticos y Estimulos Cestion Eficacia Anual 80 Cultura
promotores culturales
Estimulos econdmicos a
T ducti T . .
proyectos productivos, turismo, | . Gestion Eficacia Anual :
empresas culturales e
industrias creativas otorgados
Actividades de fomento a la ) . o
Actividades Gestion Eficacia Anual 204
Lectura
Libros publicados al afio Libros GCestion Eficacia Anual 5
Acciones de difusion cultural o
) ) . Acciones Gestion Eficacia Anual 760
en medios de comunicacion
INDICADORES TRANSVERSALES °
=}
royectos Qe c/u\turas ( Secretaria de
populares, indigenasy urbanas Proyectos Cestion Eficacia Anual 25 |
apoyados al afho Culture

FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
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ANEXO T

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

PpO1.24 Preservacion y Resguardo del Archivo
Historico

Bienestar para San Luis

Archivo Historico del Estado Lic. Antonio Rocha

OBJETIVO DEL Pp
(Fin dela MIR) la Entidad

Contribuir en el fortalecimiento y fomento en el desarrollo integral e incluyente de la investigacion historica en

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector

Educacion, Cultura y Deporte de Calidad

Objetivo estratégico:

e Objetivo 6. Fortalecer el desarrollo integral e incluyente en la
diversidad
revaloracion, fomentando las relaciones interculturales entre

cultural, impulsando su reconocimiento y

las regiones y estimulando la creacion, la participacion artistica

vy cultura

Programa:

Programa Sectorial de Cultura

Vision:

Ser un sector incluyente, garante de los derechos culturales que, en
condiciones de equidad, fornente la creacion y formacion artistica y
cultural, promueva la preservacion del patrimonio material e
inmaterial, propicie el dialogo intercultural y considere a la cultura
como elemento fundamental para la cohesion social y el desarrollo

integral de todos los habitantes del Estado

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE !

Objetivo Meta
Objetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje e
durante toda la vida para todos )
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
) 2.4 Recreacion, cultura y otras
2 Desarrollo Social ) 2.4.2 Cultura
manifestaciones sociales
INDICADORES ?
META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje del acervo
documental rescatado,
reproducido, resguardado, v . ) v
) Porcentaje Estrategico Eficacia Anual 16.0% )
custodiadoy preservado, asi Area
como actas de los afos 1860 a Administrativa,
1935 Archivo Histérico
Porcentaje de usuarios e
investigadores atendidos de Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 16.0%
manera satisfactoria
INDICADORES TRANSVERSALES *
Porcentaje de solicitudes de .
Area
personas adultas mayores . -
) Numero Gestion Eficacia Anual 16.0% Administrativa,
atendidas en ventanilla de L
. o Archivo Historico
tramitesy servicios

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024

FINANZAS
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp0125 Fomentoy Desarrollo de las Artesanias

Bienestar para San Luis

Museo Casa del Rebozo

OBJETIVO DEL Pp
(Fin de la MIR)

y diversificando la oferta cultural con eventos de calidad.

Garantizar el acceso a bienes y servicios culturales a la poblacion de las cuatro regiones del Estado, ampliando

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector

Educacion, Cultura y Deporte de Calidad

Objetivo estratégico:

e Objetivo 5. Garantizar el acceso a bienesy servicios culturales
a la poblacion de las cuatro regiones del Estado, ampliandoy
diversificando la oferta cultural con eventos de calidad, como
la FENAPO en la ciudad capital y algunos festivales gratuitos

e Objetivo 6. Fortalecer el desarrollo integral e incluyente en la
diversidad cultural, impulsando su reconocimientoy
revaloracion, fomentando las relaciones interculturales entre
las regiones y estimulando la creacion, la participacion artistica

vy cultura

Programa:

Programa Sectorial de Cultura

Vision:

Ser un sector incluyente, garante de los derechos culturales que, en
condiciones de equidad, fomente la creacion y formacion artistica y

cultural, promueva la preservacion del patrimonio material e

inmaterial, propicie el didlogo intercultural y considere a la cultura

como elemento fundamental para la cohesion social y el desarrollo

integral de todos los habitantes del Estado

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '

Objetivo

Meta

Objetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva, equitativa vy de calidad vy promover oportunidades de aprendizaje

durante toda la vida para todos

47

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcion Subfuncion
3 Desarrollo Econdmico o0 Crras \ndugtr\'ag.y rres Asuntos 393 0Otros Asuntos Economicos
Economicos
INDICADORES ?
META
INDICADOR S e TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA S
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de personas del
Estado que acceden a los Porcentaje Estrategico Eficacia Anual 100%
servicios culturales al afio
Porcentaje de personas
capacitadas en educacion ) . - Area de
cUltural en actividades Porcentaje Gestion Eficacia Anual 100% Planeacion,
formales e informales Museo Casa del
Porcentaje de cumplimiento Rebozo
de metas en acciones
culturales difundidas en Porcentaje Gestion Eficacia Anual 100%
medios masivos de
comunicacion al afio

FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
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ANEXO T

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp0125 Fomentoy Desarrollo de las Artesanias

Bienestar para San Luis

Museo Casa del Rebozo

OBJETIVO DEL Pp |Garantizar el acceso a bienes vy servicios culturales a la poblacion de Ias cuatro regiones del Estado, ampliando

(Fin dela MIR) v diversificando la oferta cultural con eventos de calidad.
INDICADORES ?
UNIDAD DE . Ve UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
INDICADORES TRANSVERSALES *

Asistentes a las actividades con
enfoque de género realizadas Personas Gestion Eficacia
por el Museo
Asistentes a las actividades con
enfoque de interculturalidad Personas Gestion Eficacia
realizadas por el Museo Museo Casa del Rebozo
Personas que participaron en e Gestion Eficacia
el Tour Inclusivo
Personas adultas mayores
pbeneficiadas con el programa Personas Gestion Eficacia

de descuento

‘ FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.26 Artey Cultura |P. Bellas Artes Bienestar para San Luis Instituto Potosino de Bellas Artes

OBJETIVO DEL Pp [Contribuir a la construccion de la cultura y educacion de calidad a través de la oferta académica y

(Fin de la MIR) programacion cultural para el bienestar de lasy los potosinos.
ALINEACION AL PED 2021-2027 PROCRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector Programa:
Educacion, Cultura y Deporte de Calidad Programa Sectorial de Cultura
Objetivo estratégico: Vision:

« Objetivo 5. Garantizar el acceso a bienes vy servicios culturales |Ser un sector incluyente, garante de los derechos culturales que, en
a la poblacion de las cuatro regiones del Estado, ampliandoy |condiciones de equidad, fomente la creacion y formacion artistica y
diversificando la oferta cultural con eventos de calidad, como  [cultural, promueva la preservacion del patrimonio material e

la FENAPO en la ciudad capital y algunos festivales gratuitos |inmaterial, propicie el didlogo intercultural y considere a la cultura

integral de todos los habitantes del Estado

como elemento fundamental para la cohesion social y el desarrollo

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '

Objetivo Meta
Objetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje
47
durante toda la vida para todos
Objetivo 10. Reducir la desigualdad eny entre los palses 102
Objetivo 11. Lograr gque las ciudades sean mas inclusivas, seguras, resilientes y sostenibles N4
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
) 2.4 Recreacion, cultura y otras
2 Desarrollo Social ) , 2.42 Cultura
manifestaciones sociales
INDICADORES ?
UNIDAD DE Ve UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de municipios del
Estado beneficiados por las
acciones y actividades Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 8.62%
artisticas y culturales
realizadas
Porcentaje de personas del Instituto
Estado que acceden a los Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 1.70% Potosino de
servicios culturales al afo Bellas Artes
Actividades de divulgacion o
. Actividades Gestion Eficiencia Trimestral 508
cultural realizadas al afio
Personas capacitadas al afio
en educacion artistica y Personas Gestion Eficiencia Trimestral 2,053
cultural

INICIATIVA DE

FINANZAS PRESUPUESTO DE
sl enicie EGRESOS DEL ESTADO
E3JERCICIO FISCAL 2024
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ELEMENTOS PROCRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.26 Artey Cultura |P. Bellas Artes

Bienestar para San Luis Instituto Potosino de Bellas Artes

OBJETIVO DEL Pp |Contribuir a la construccion de la cultura y educacion de calidad a través de |a oferta académica y

(Fin de la MIR) programacion cultural para el bienestar de lasy los potosinos

INDICADORES *

INDICADOR

UNIDAD DE
MEDIDA

TIPO

DIMENSION | PERIODICIDAD | PROCRAMADA

META
UNIDAD

RESPONSABLE

2024

INDICADORES TRANSVERSALES *

Porcentaje de cumplimiento
de metas de actividades para
promover la igualdad de
mujeres y hombres

Porcentaje

Gestion

Eficacia

Porcentaje de acciones
realizadas para formentar el

desarrollo integral de las nifas,

nifos y adolescentes

Porcentaje

Gestion

Eficacia

Instituto Potosino de Bellas Artes

Porcentaje de acciones
realizadas para fomentar la
inclusion de personas con

discapacidad

Porcentaje

Gestion

Eficacia

Porcentaje de acciones
realizadas para formmentar la
inclusion de las personas

adultas mayores

Porcentaje

Gestion

Eficacia

|

INICIATIVA DE
FINANZAS PRESUPU o e
e EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024
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ELEMENTOS PROCRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp0127 Artey Cultura M. Virreinato

Bienestar para San Luis Museo del Virreinato

Contribuir a alcanzar el bienestar de las y los potosinos en la educacion, cultura y deporte de calidad,mediante

OBIJETIVO DEL Pp |el desarrollo integral e incluyente de la diversidad cultural, el fomento de las relaciones interculturales entre

(Findela MIR) [las regiones, la ampliacion y diversificacion de la oferta cultural, para garantizar el acceso a bienes v servicios

culturales en todo el Estado.

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector
Educacion, Cultura y Deporte de Calidad
Objetivo estratégico:

e Objetivo 5. Garantizar el acceso a bienes vy servicios culturales

a la poblacion de las cuatro regiones del Estado, ampliando y

diversificando la oferta cultural con eventos de calidad, como

la FENAPO en la ciudad capital y algunos festivales gratuitos.

Programa:

Programa Sectorial de Cultura

Vision:

Ser un sector incluyente, garante de los derechos culturales que, en
condiciones de equidad, fomente la creacion y formacion artistica y
cultural, promueva la preservacion del patrimonio material e
inmaterial, propicie el didlogo intercultural y considere a la cultura
como elemento fundamental para la cohesion social y el desarrollo

integral de todos los habitantes del Estado

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE !

Objetivo Meta
Objetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje
4/
durante toda la vida para todos
Objetivo 11. Lograr gue las ciudades sean mas inclusivas, seguras, resilientes y sostenibles N4
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
) 2.4 Recreacion, cultura y otras
2 Desarrollo Social ) , 2.42 Cultura
manifestaciones sociales
INDICADORES #
UNIDAD DE VEIA UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de municipios del
Estado beneficiados por las
acciones y actividades . , )

L Porcentaje Estratégico Eficacia Trimestral 40% : -
artisticas y culturales Direccion de
realizadas por la Secretara de Planeacion,
Cultura al aho Museo del
Porcentaje de personas del Virreinato
Estado de San Luis Potosi que )

o Porcentaje Estratéegico Eficiencia Trimestral 9%
acceden a los servicios
culturales cada afio

INICIATIVA DE

‘ FINANZAS PRESUPUESTO DE
sl enicie EGRESOS DEL ESTADO
E3JERCICIO FISCAL 2024




ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp0127 Arte y Cultura M. Virreinato

Bienestar para San Luis

Museo del Virreinato

OBIJETIVO DEL Pp

Contribuir a alcanzar el bienestar de las y los potosinos en la educacion, cultura y deporte de calidad,mediante
el desarrollo integral e incluyente de la diversidad cultural, el fornento de las relaciones interculturales entre

(Findela MIR) [las regiones, la ampliacion y diversificacion de la oferta cultural, para garantizar el acceso a bienes v servicios
culturales en todo el Estado.
INDICADORES 2
UNIDAD DE Ve UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de visitantes
estatales, nacionales e
internacionales que acceden a| Porcentaje Estratégico Eficiencia Trimestral 9%
los talleres que ofrecen el Direccién de
Museo dg\ Virreinato. Planeacion,
Porcentaje de visitantes
! Museo del
estatales, nacionales e o
. Virreinato
internacionales que se L o )
Porcentaje Estratégico Eficiencia Trimestral 9%
conectan a las trasmisiones en
vivo gue ofrece el Museo del
Virreinato

FINANZAS

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE

'SECRETARIA DE FINANZAS

EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024




ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp0128 Arte y Cultura Real de Catorce Bienestar para San Luis Centro Cultural Real de Catorce

Contribuir a alcanzar el bienestar de las y los potosinos en la educacion, cultura y deporte de calidad,mediante

OBJETIVO DEL Pp |el desarrollo integral e incluyente de |a diversidad cultural, el fornento de las relaciones interculturales entre

(Finde la MIR) |las regiones, la ampliacion y diversificacion de |a oferta cultural, para garantizar el acceso a bienes v servicios

culturales en todo el Estado

ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGCRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector Programa:
Educacion, Cultura y Deporte de Calidad Programa Sectorial de Cultura
Objetivo estratégico: Vision:

e Objetivo 5 Garantizar el acceso a bienes y servicios culturales|Ser un sector incluyente, garante de los derechos culturales que, en
a la poblacion de las cuatro regiones del Estado, ampliandoy |condiciones de equidad, formente la creacion y formacion artistica y
diversificando la oferta cultural con eventos de calidad, como [cultural, promueva la preservacion del patrimonio material e

la FENAPO en la ciudad capital y algunos festivales gratuitos. |inmaterial, propicie el didlogo intercultural y considere a la cultura
e Objetivo 6. Fortalecer el desarrollo integral e incluyente en la [como elemento fundamental para la cohesion social y el desarrollo

diversidad cultural, impulsando su reconocimiento y integral de todos los habitantes del Estado
revaloracion, fomentando las relaciones interculturales entre
las regiones y estimulando la creacion, la participacion artistica

v cultura.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '

Objetivo Meta
Objetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje r
durante toda la vida para todos. )
Objetivo 11. Lograr gue las ciudades sean mas inclusivas, seguras, resilientes y sostenibles N4
Objetivo 12. Garantizar modalidades de consumo y produccion sostenibles. ”b
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
2.4. Recreacion, cultura y otras
2 Desarrollo Social ) v 2.42 Cultura
manifestaciones sociales
INDICADORES ?
UNIDAD DE VA UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de municipios del
Estado beneficiados por las Secretarfa de
acciones y actividades . . Cultura,
Porcentaje Estrategico Eficacia Anual 20%

artisticas y culturales
realizadas por la Secretarfa de
Cultura al afo

Direccion de
Planeacion

Porcentaje de personas del
Estado que acceden a los Porcentaje Estrategico Eficacia Anual 100%
servicios culturales al afo

Porcentaje de cumplimiento
de metas en actividades de

: ) : Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 100%
divulgacion cultural realizadas

al afho

Centro Cultural
Real de Catorce

INICIATIVA DE

FINANZAS PRESUPUESTO DE
sl enicie EGRESOS DEL ESTADO
E3JERCICIO FISCAL 2024




ANEXO T

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS
PROGCRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp0128 Arte y Cultura Real de Catorce Bienestar para San Luis Centro Cultural Real de Catorce

Contribuir a alcanzar el bienestar de las y los potosinos en la educacion, cultura y deporte de calidad,mediante
OBIJETIVO DEL Pp |el desarrollo integral e incluyente de |a diversidad cultural, el formento de las relaciones interculturales entre
(Findela MIR) |las regiones, la ampliacion y diversificacion de la oferta cultural, para garantizar el acceso a bienes y servicios

culturales en todo el Estado.

INDICADORES 2

META
INDICADOR JhAn e TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD DROGDEAMADA S
MEDIDA ~0 RESPONSABLE
t

INDICADORES TRANSVERSALES *

Mujeres del municipio de
Catorce que asisten a los Mujeres Gestion Eficacia

servicios culturales
Centro Cultural Real de Catorce

Nifias, nifos y adolescentes del o o
_ Nifas, ninos y . )
municipio de Catorce gue Cestion Eficacia
o adolescentes
asisten a los servicios culturales

INICIATIVA DE

FINANZAS PRESUPUESTO DE
sennos s EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024




ANEXO T

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp0129 Arte y Cultura M. Ferrocarril Bienestar para San Luis Museo del Ferrocarril

Contribuir a alcanzar el bienestar de las y los potosinos en la educacion, cultura y deporte de calidad,
OBIJETIVO DEL Pp [mediante el desarrollo integral e incluyente de la diversidad cultural, el fomento de las relaciones
(Findela MIR) |interculturales entre las regiones, la ampliacion y diversificacion de la oferta cultural, para garantizar el acceso

a bienes y servicios culturales en todo el Estado

ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector Programa:
Educacion, Cultura y Deporte de Calidad Programa Sectorial de Cultura
Objetivo estratégico: Vision:

e Objetivo 5. Garantizar el acceso a bienes y servicios culturales|Ser un sector incluyente, garante de los derechos culturales que, en
a la poblacion de las cuatro regiones del Estado, ampliandoy |condiciones de equidad, fomente la creacion y formacion artistica y
diversificando la oferta cultural con eventos de calidad, como  [cultural, promueva la preservacion del patrimonio material e

la FENAPO en la ciudad capital y algunos festivales gratuitos. |inmaterial, propicie el didlogo intercultural y considere a la cultura
e Objetivo 6. Fortalecer el desarrollo integral e incluyente en la [como elemento fundamental para la cohesion social y el desarrollo
diversidad cultural, impulsando su reconocimientoy integral de todos los habitantes del Estado

revaloracion, fomentando las relaciones interculturales entre
las regiones y estimulando la creacion, la participacion artistica

vy cultura.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivo Meta

Objetivo 4. Carantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje

4.7
durante toda la vida para todos.
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
) 2.4 Recreacion, cultura y otras
2 Desarrollo Social , 2.42 Cultura
manifestaciones sociales
INDICADORES ?
UNIDAD DE VA UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Proporcion de municipios del
Estado beneficiados por las
accionesy actividades )
L Porcentaje Estratégico Eficacia Mensual 18.0%
artisticas y culturales
realizadas por la Secretarfa de
. Museo del
Cultura al ano. :

— = Ferrocarril "Jesus
Proporcion de personas de ' Garcia Corona”
Estado que acceden a los Porcentaje Estrategico Eficacia Mensual 1.0%
servicios culturales al afio
Proporcion de actividades de
divulgacion del patrimonio Porcentaje Cestion Fficiencia Mensual 25%
ferroviario realizadas

INICIATIVA DE

FINANZAS PRESUPUESTO DE
sl enicie EGRESOS DEL ESTADO
E3JERCICIO FISCAL 2024




ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROGCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp0129 Arte y Cultura M. Ferrocarril

Bienestar para San Luis

Museo del Ferrocarril

OBJETIVO DEL Pp

mediante el desarrollo integral e incluyente de la diversidad cultural, el fomento de

Contribuir a alcanzar el bienestar de las y los potosinos en la educacion, cultura y deporte de calidad,

las relaciones

(Findela MIR) |interculturales entre las regiones, la ampliacion y diversificacion de la oferta cultural, para garantizar el acceso
a bienesy servicios culturales en todo el Estado
INDICADORES #
META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Proporcion de municipios del
Estado con instalaciones , . )
o o Porcentaje Gestion Eficiencia Mensual 17.0%
ferroviarias beneficiados con Museo del
servicios y bienes culturales Ferrocarril "Jesus
Tasa de variacion de Garcia Corona"
. . Tasa de . )
participacion en encuesta My o Gestion Eficiencia Mensual 10.0%
variacion
World
INDICADORES TRANSVERSALES *
Proporcion de mujeres artistas,
artesanasy expositoras Porcentaje Gestion Eficiencia Mensual 50.0%
: N Museo del
atendidas durante el ano )
— - Ferrocarril "Jesus
Proporcion de nifias, Nninos y ) .
) Garcia Corona
adolescentes que acceden a Porcentaje Gestion Eficiencia Mensual 25.0%
servicios culturales en el afio

‘ FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
E3JERCICIO FISCAL 2024




ANEXO T

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp0130 Artey Cultura M. Laberinto Bienestar para San Luis Museo Laberinto de las Ciencias y las Artes

OBJETIVO DEL Pp |Contribuir al bienestar de las y los potosinos a través del acceso a la cultura, divulgacion de la ciencia v a

(Fin de la MIR) expresiones artisticas de calidad.
ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector Programa:
Educacion, Cultura y Deporte de Calidad Programa Sectorial de Cultura
Objetivo estratégico: Vision:

e Objetivo 5. Garantizar el acceso a bienes y servicios culturales|Ser un sector incluyente, garante de los derechos culturales que, en
a la poblacion de las cuatro regiones del Estado, ampliandoy |condiciones de equidad, fomente la creacion y formacion artistica y
diversificando la oferta cultural con eventos de calidad, como |cultural, promueva la preservacion del patrimonio material e

la FENAPO en la ciudad capital y algunos festivales gratuitos inmaterial, propicie el didlogo intercultural y considere a la cultura
e Objetivo 6. Fortalecer el desarrollo integral e incluyente en la |como elemento fundamental para la cohesion social y el desarrollo
diversidad cultural, impulsando su reconocimientoy integral de todos los habitantes del Estado

revaloracion, fomentando las relaciones interculturales entre
las regiones y estimulando la creacion, la participacion artistica

y cultura

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivo Meta

Objetivo 4. Carantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje

durante toda la vida para todos. o
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
2.4 Recreacion, cultura y otras
2 Desarrollo Social , 2.42 Cultura
manifestaciones sociales
INDICADORES ?
UNIDAD DE . VA UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Actividades culturales y de
divulgacion diarias y anual Actividades Estratégico Eficacia Anual 205
ofrecidas al publico potosino
Personas del Estado atendidas
con actividades de divulgacion o
) ) Personas Estratégico Eficacia Anual 121,672
de ciencia y arte durante el
ano Museo Laberinto
Municipios visitados durante el de las Ciencias y
afo con actividades de Municipios Gestion Eficacia Anual 28 las Artes
divulgacion ciencia y arte
Asistencia al museo de
personas provenientes de
municipios vy de sectores Personas Estratégico Eficacia Anual 20,000
econdmicamente vulnerables
de la poblacion del Estado

INICIATIVA DE

FINANZAS PRESUPUESTO DE
sl enicie EGRESOS DEL ESTADO
E3JERCICIO FISCAL 2024




ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp0130 Artey Cultura M. Laberinto

Bienestar para San Luis

Museo Laberinto de las Ciencias y las Artes

OBIJETIVO DEL Pp

Contribuir al bienestar de las y los potosinos a traveés del acceso a la cultura, divulgacion de Ia ciencia vy a

(Fin de la MIR) expresiones artisticas de calidad.
INDICADORES ~
UNIDAD DE Ve UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Asistencia a actividades
especiales realizadas por el y Laberint
useo Laberinto
mMuseo en sus instalaciones . ) , ) )
con contenidos de divulgacion Personas Gestion Eficacia Anual 13,500 de las Ciencias y
las Artes
de ciencia y arte para toda la
familia durante el afio
INDICADORES TRANSVERSALES *
Personas atendidas con
actividades de divulgacion de o
) Personas Gestion Eficacia Anual 1700
ciencia y arte con perspectiva
de género
Asistencia de nifias, NiNos y e
jovenes atendidos con . i ) Miseo L‘a e‘rmto
actividades de divulgacion de Personas Gestion Eficacia Anual 10,000 de las Ciencias y
las Artes
ciencia y arte
Personas adultas mayores que
asisten a actividades de ciencia . . ) ,
NUmero Gestion Eficacia Anual 500

y arte dirigidas a este grupo de
poblacion

‘ FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE

EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024




ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

PpO131 Arte y Cultura Centro de las Artes

Bienestar para San Luis

Centro de las Artes de San Luis Potosi, CEART

OBJETIVO DEL Pp
(Findela MIR)

a bienesy servicios culturales en todo el Estado

mediante el desarrollo integral e incluyente de la diversidad cultural, el fomento de

Contribuir a alcanzar el bienestar de las y los potosinos en la educacion, cultura y deporte de calidad,

las relaciones

interculturales entre las regiones, la ampliacion y diversificacion de la oferta cultural, para garantizar el acceso

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector

Educacion, Cultura y Deporte de Calidad

Objetivo estratégico:

e Objetivo 5. Garantizar el acceso a bienes vy servicios culturales
a la poblacion de las cuatro regiones del Estado, ampliandoy
diversificando la oferta cultural con eventos de calidad, como
la FENAPO en la ciudad capital y algunos festivales gratuitos.

e Objetivo 6. Fortalecer el desarrollo integral e incluyente en la

diversidad cultural, impulsando su reconocimientoy
revaloracion, fomentando las relaciones interculturales entre
las regiones y estimulando la creacion, la participacion artistica

Programa:

Programa Sectorial de Cultura

Vision:

Ser un sector incluyente, garante de los derechos culturales que, en
condiciones de equidad, fomente la creacion y formacion artistica y

cultural, promueva la preservacion del patrimonio material e

inmaterial, propicie el didlogo intercultural y considere a la cultura

como elemento fundamental para la cohesion social y el desarrollo

integral de todos los habitantes del Estado

y cultura.
IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivo Meta

Objetivo 4. Carantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje .
4.
durante toda la vida para todos.
Objetivo 10. Reducirt la desigualdad en y entre los paises 102
Objetivo 11. Lograr que las ciudades vy los asentarmientos humanos sean inclusivos, sequros, resilientes y L
sostenibles )
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
2.4 Recreacion, cultura y otras
2 Desarrollo Social ) v 2.42 Cultura
manifestaciones sociales
INDICADORES ?
UNIDAD DE Ve UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024

Porcentaje de municipios del
Estado beneficiados por las
acciones y actividades _ . )

. Porcentaje Estrategico Eficacia Anual 13.79% )
artisticas y culturales Area de
realizadas por Secretaria de Planeaciony
Cultura al ano Vinculacion
Porcentaje de personas del Interinstitucional
Estado de San Luis Potosi que o

Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 428%
acceden a los servicios
culturales del CEART al afio

‘ FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO

E3JERCICIO FISCAL 2024




ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROGCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

PpO1.31 Arte y Cultura Centro de las Artes

Bienestar para San Luis

Centro de las Artes de San Luis Potosi, CEART

OBJETIVO DEL Pp

mediante el desarrollo integral e incluyente de la diversidad cultural, el fomento de

Contribuir a alcanzar el bienestar de las y los potosinos en la educacion, cultura y deporte de calidad,

las relaciones

(Findela MIR) |interculturales entre las regiones, la ampliacion y diversificacion de la oferta cultural, para garantizar el acceso
a bienes y servicios culturales en todo el Estado
INDICADORES ?
UNIDAD DE Ve UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de personas
beneficiadas a través del ) i -
L Porcentaje Gestion Eficacia Anual 0.25%
programa académico del .
Area de
CEART .
Planeacion y
Porcentaje de personas Vinculacion
beneficiadas a través de las ! !
i Interinstitucional
actividades y servicios Porcentaje Gestion Eficacia Anual 2.89%
culturales del programa de
divulgacion del CEART
INDICADORES TRANSVERSALES °
Porcentaje de mujeres Area de
atendidas a traves de los ) . - Planeaciony
_ , Porcentaje Gestion Eficacia Anual 2.40% ) .
bienesy servicios otorgados Vinculacion
por el Centro de las Artes Interinstitucional

FINANZAS

‘ 'SECRETARIA DE FINANZAS

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
E3JERCICIO FISCAL 2024




ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp0132 Arte y Cultura M. Francisco Cossio

Bienestar para San Luis

Museo Francisco Cossio

OBJETIVO DEL Pp
(Fin dela MIR)

a bienesy servicios culturales en todo el Estado.

mediante el desarrollo integral e incluyente de la diversidad cultural, el fomento de

Contribuir a alcanzar el bienestar de las y los potosinos en la educacion, cultura y deporte de calidad,
las relaciones
interculturales entre las regiones, la ampliacion y diversificacion de la oferta cultural, para garantizar el acceso

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector

Educacion, Cultura y Deporte de Calidad

Objetivo estratégico:

e Objetivo 5. Garantizar el acceso a bienes vy servicios culturales
a la poblacion de las cuatro regiones del Estado, ampliandoy
diversificando la oferta cultural con eventos de calidad, como
la FENAPO en la ciudad capital y algunos festivales gratuitos.

e Objetivo 6. Fortalecer el desarrollo integral e incluyente en la
diversidad cultural, impulsando su reconocimientoy
revaloracion, fomentando las relaciones interculturales entre

las regiones y estimulando la creacion, la participacion artistica

vy cultura.

Programa:

Programa Sectorial de Cultura

Vision:

Ser un sector incluyente, garante de los derechos culturales que, en
condiciones de equidad, fomente la creacion y formacion artistica y

cultural, promueva la preservacion del patrimonio material e

inmaterial, propicie el dialogo intercultural y considere a la cultura

como elemento fundamental para la cohesion social y el desarrollo

integral de todos los habitantes del Estado

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivo Meta
Objetivo 4. CGarantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje .
4.
durante toda la vida para todos.
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
2.4. Recreacion, cultura y otras
2 Desarrollo Social ) 2.42 Cultura
manifestaciones sociales
INDICADORES ?
META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE

2024
Personas beneficiadas por las
acciones y actividades
artisticas y culturales Personas Estratégico Eficacia Anual 38,000
realizadas por el Museo
Francisco Cossio al afio
Porcentaje de cumplimiento :

o Museo Francisco
de metas en actividades de , . ) )
: . : Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 90% Cossio
divulgacion cultural realizadas
al afno
Personas capacitadas en
educacion artistica y cultural )
o Personas Gestion Eficiencia Anual 500

en actividades formales e
informales

FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024




ANEXO T

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS
PROGCRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
Pp01.32 Arte y Cultura M. Francisco Cossio Bienestar para San Luis Museo Francisco Cossio

Contribuir a alcanzar el bienestar de las y los potosinos en la educacion, cultura y deporte de calidad,
OBIJETIVO DEL Pp [mediante el desarrollo integral e incluyente de la diversidad cultural, el fomento de las relaciones

(Findela MIR) |interculturales entre las regiones, la ampliacion y diversificacion de Ia oferta cultural, para garantizar el acceso
a bienesy servicios culturales en todo el Estado

INDICADORES “

META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
INDICADORES TRANSVERSALES *

Porcentaje de cumplimiento

en proyect@s d? culturas Porcentaje GCestion Eficiencia Museo Francisco Cossio

populares, indigenas y urbanas

apoyados al afio

INICIATIVA DE

FINANZAS PRESUPUESTO DE
sennos s EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024




ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp0133 Arte y Cultura M. Arte Contemporaneo

Bienestar para San Luis

Museo de Arte Contemporaneo

OBJETIVO DEL Pp

(Fin de la MIR)
culturales.

Contribuir y garantizar el derecho a la cultura para todos los habitantes del Estado promocionando vy
difundiendo el arte contemporaneo en todas sus manifestaciones a través del acceso a bienes y servicios

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector

Educacion, Cultura y Deporte de Calidad

Objetivo estratégico:

e Objetivo 5. Garantizar el acceso a bienesy servicios culturales
a la poblacion de las cuatro regiones del Estado, ampliandoy
diversificando la oferta cultural con eventos de calidad, como
la FENAPO en la ciudad capital y algunos festivales gratuitos

e Objetivo 6. Fortalecer el desarrollo integral e incluyente en la
diversidad cultural, impulsando su reconocimientoy
revaloracion, fomentando las relaciones interculturales entre
las regiones y estimulando la creacion, la participacion artistica

Programa:

Programa Sectorial de Cultura

Vision:

Ser un sector incluyente, garante de los derechos culturales que, en
condiciones de equidad, fommente la creacion y formacion artistica y

cultural, promueva la preservacion del patrimonio material e

inmaterial, propicie el didlogo intercultural y considere a la cultura

como elemento fundamental para la cohesion social y el desarrollo

integral de todos los habitantes del Estado

vy cultura.
IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE !
Objetivo Meta
Objetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje
durante toda la vida para todos o
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
2.4 Recreacion, cultura y otras
2 Desarrollo Social ) , 2.42 Cultura
manifestaciones sociales
INDICADORES ?
UNIDAD DE . VA UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE

2024
Porcentaje de personas del
Estado que accede a los Porcentaje Estrategico Eficacia Anual 89.0%
servicios culturales al afo
Porcentaje de actividades de
divulgacion cultural realizadas | Porcentaje Estratégico Eficacia anual 63.0%
al afo
Porcentaje de cumplimiento Direccion
de exposiciones de divulgacion|  Porcentaje gestion Eficacia Trimestral 28.0% General, MAC
cultural realizadas al afio
Porcentaje de personas
capacitadas en educacion
artistica y culturalen Porcentaje GCestion Eficacia Trimestral 730%
actividades formales e
informales

FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO

E3JERCICIO FISCAL 2024




ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp0133 Arte y Cultura M. Arte Contemporaneo

Bienestar para San Luis

Museo de Arte Contemporaneo

OBJETIVO DEL Pp
(Findela MIR)

Contribuir v garantizar el derecho a la cultura para todos los habitantes del Estado promocionando y
difundiendo el arte contemporaneo en todas sus manifestaciones a traveés del acceso a bienes y servicios

culturales.
INDICADORES ?
UNIDAD DE . Ve UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION [ PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
INDICADORES TRANSVERSALES *
Porcentaje de mujeres
atendidas con los bienesy
servicios otorgados por el Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 38.0%
Museo de Arte
Contemporaneo Direccion
Porcentaje de personas de la General, MAC
comunidad LGBTQ+ atendida
con los bienes y servicios Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 60.0%
otorgados por el Museo de
Arte Contemporaneo

FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO

E3JERCICIO FISCAL 2024




ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.34 Arte y Cultura M. Federico Silva

Bienestar para San Luis

Museo Federico Silva Escultura Contemporanea

OBJETIVO DEL Pp

(Fin dela MIR) , )
internacional

Contribuir a alcanzar el bienestar de las v los potosinos el acceso a exposiciones escultoricas v actividades
culturales de calidad, mediante la exhibicion, | difusion y promocion en el ambito |ocal, nacional e

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector

Educacion, Cultura y Deporte de Calidad

Objetivo estratégico:

e Objetivo 5. Garantizar el acceso a bienesy servicios culturales
a la poblacion de las cuatro regiones del Estado, ampliandoy
diversificando la oferta cultural con eventos de calidad, como
la FENAPO en la ciudad capital y algunos festivales gratuitos

e Objetivo 6. Fortalecer el desarrollo integral e incluyente en la
diversidad cultural, impulsando su reconocimiento y
revaloracion, fomentando las relaciones interculturales entre
las regionesy estimulando la creacion, la participacion artistica

vy cultura.

Programa:

Programa Sectorial de Cultura

Vision:

Ser un sector incluyente, garante de los derechos culturales que, en

condiciones de equidad, fomente la creacion y formacion artistica y

cultural, promueva la preservacion del patrimonio material e

inmaterial, propicie el didlogo intercultural y considere a la cultura

como elemento fundamental para la cohesion social y el desarrollo

integral de todos los habitantes del Estado

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivo Meta
Objetivo 4. Carantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje
477
durante toda la vida para todos
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
) 2.4 Recreacion, cultura y otras
2 Desarrollo Social ) , 2.42 Cultura
manifestaciones sociales
INDICADORES #
UNIDAD DE VEIA UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
NUmero de personas del
Estado que acceden a los . L ) Direccion
- ) NUmero Estratégico Eficacia Anual 37,000
servicios culturales ofrecidos General, Museo
por el museo al afio Federico Silva
NuUmero de exhibicion de Escultura
exposiciones que se realizan al NUmero Gestion Eficiencia Anual 5 Contemporanea
ano
Servicios
Numero de cumplimiento de Educativos y
metas en actividades de ) » } Difusion, Museo
B ) Numero Gestion Eficiencia Anual 70 : !
divulgacion cultural realizadas Federico Silva
al afo Escultura
Contemporanea

FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO

E3JERCICIO FISCAL 2024




ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.35 Arte y Cultura Cineteca

Bienestar para San Luis

Cineteca Alameda

OBJETIVO DEL Pp
(Fin dela MIR)

a bienesy servicios culturales en todo el Estado

mediante el desarrollo integral e incluyente de la diversidad cultural, el

fomento de

Contribuir a alcanzar el bienestar de las y los potosinos en la educacion, cultura y deporte de calidad,

las relaciones

interculturales entre las regiones, la ampliacion y diversificacion de la oferta cultural, para garantizar el acceso

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector

Educacion, Cultura y Deporte de Calidad

Objetivo estratégico:

e Objetivo 5. Garantizar el acceso a bienes vy servicios culturales
a la poblacion de las cuatro regiones del Estado, ampliando y

diversificando la oferta cultural con eventos de calidad, como

la FENAPO en la ciudad capital y algunos festivales gratuitos.

Programa:

Vision:

Programa Sectorial de Cultura

integral de todos los habitantes del Estado

Ser un sector incluyente, garante de los derechos culturales que, en
condiciones de equidad, fomente la creacion y formacion artistica y
cultural, promueva la preservacion del patrimonio material e
inmaterial, propicie el didlogo intercultural y considere a la cultura
como elemento fundamental para la cohesion social y el desarrollo

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE !

Objetivo Meta
Objetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje
477
durante toda la vida para todos
Objetivo 10. Reducir la desigualdad eny entre los palses 102
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
) 2.4 Recreacion, cultura y otras
2 Desarrollo Social , 2.42 Cultura
manifestaciones sociales
INDICADORES *
UNIDAD DE Ve UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de municipios del
Estado beneficiados por las
accionesy actividades Porcentaje Estratégico Eficacia Mensual 67.0%
artisticas y culturales
realizadas por la Cineteca
Porcentaje de personas del
Estado que acceden a los Porcentaje Estratégico Eficacia Mensual 6.0%
servicios culturales al afio Area
Porcentaje de poblacion que Administrativa
asiste a los eventos efectuados .
Porcentaje Estrategico Eficacia Mensual 50%
dentro de las instalaciones de
la Cineteca Alameda
Porcentaje de poblacion que
asiste a los eventos efectuados , . ,
Porcentaje Estrategico Eficacia Mensual 1.0%
fuera de las instalaciones de la
Cineteca Alameda

FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.35 Arte y Cultura Cineteca

Bienestar para San Luis

Cineteca Alameda

OBJETIVO DEL Pp

mediante el desarrollo integral e incluyente de la diversidad cultural, el

formento de

Contribuir a alcanzar el bienestar de las y los potosinos en la educacion, cultura y deporte de calidad,
las relaciones

(Findela MIR) |interculturales entre las regiones, la ampliacion y diversificacion de la oferta cultural, para garantizar el acceso
a bienesy servicios culturales en todo el Estado
INDICADORES ?
META
INDICADOR JHIbAD e TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA S
MEDIDA RESPONSABLE
2024
INDICADORES TRANSVERSALES *
Porcentaje de poblacion
fernenil interna en el Centro Porcentaje Gestion Eficacia Semestral 100%
Penitenciario La Pila atendida
Ciclos de mujeres cineastas } . )
Ciclos Cestion Eficacia Semestral 2
realizados
Sala de cine inclusiva
adaptada para personas o
v N N N ) v Sala Gestion Eficacia Anual ] Cineteca
cuidadoras, con discapacidad y
Alameda
adultos mayores
Porcentaje de poblacion de
Pueblosy Comunidades - )
. . Porcentaje Gestion Eficacia Mensual 100%
Indigenas que asiste a las
proyecciones programadas
Proyecciones en lenguas . )
Proyecciones Gestion Eficacia Mensual 12

maternas apoyadas

'SECRETARIA DE FINANZAS

‘ FINANZAS

INICIATIVA DE
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EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024




ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp0136 Arte y Cultura M. Mascara

Bienestar para San Luis

Museo Nacional de la Mascara

OBJETIVO DEL Pp
(Finde la MIR)

mediante el desarrollo integral e incluyente de la diversidad cultural, el
interculturales entre las regiones, la ampliacion y diversificacion.

Contribuir a alcanzar el bienestar de las y los potosinos de la educacion, cultura y deporte de calidad,
fomento de las relaciones

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector

Educacion, Cultura y Deporte de Calidad

Objetivo estratégico:

e Objetivo 5. Garantizar el acceso a bienes vy servicios culturales
a la poblacion de las cuatro regiones del Estado, ampliando y
diversificando la oferta cultural con eventos de calidad, como
la FENAPO en la ciudad capital y algunos festivales gratuitos.
e Objetivo 6. Fortalecer el desarrollo integral e incluyente en la
diversidad cultural, impulsando su reconocimientoy
revaloracion, fomentando las relaciones interculturales entre
las regiones y estimulando la creacion, la participacion artistica

y cultura.

Programa:

Programa Sectorial de Cultura

Vision:

Ser un sector incluyente, garante de los derechos culturales que, en
condiciones de equidad, fomente la creacion y formacion artistica y

cultural, promueva la preservacion del patrimonio material e

inmaterial, propicie el didlogo intercultural y considere a la cultura

como elemento fundamental para la cohesion social y el desarrollo

integral de todos los habitantes del Estado

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE !

Objetivo Meta
Objetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje
durante toda la vida para todos. o
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
2.4. Recreacion, cultura y otras
2 Desarrollo Social ) 2.4.2 Cultura
manifestaciones sociales
INDICADORES ?
META
INDICADOR JHibAD e TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA S
MEDIDA RESPONSABLE

2024
Porcentaje de los municipios
del Estado beneficiados por las
accionesy actividades Porcentaje Estrategico Eficacia Anual 100%
artisticas y culturales
realizadas por el Museo
Porcentaje de personas del Direccion del
Estado que acceden a los Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100% Museo Nacional
servicios culturales al afio de la Mascara
Porcentaje de personas del
Estado beneficiadas por las
accionesy actividades Porcentaje Estrategico Eficacia Anual 100%
artisticas y culturales
realizadas por el Museo

FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024




ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROGCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp0136 Arte y Cultura M. Mascara

Bienestar para San Luis

Museo Nacional de la Méascara

OBJETIVO DEL Pp

mediante el desarrollo integral e incluyente de la diversidad cultural, el

Contribuir a alcanzar el bienestar de las y los potosinos de la educacion, cultura y deporte de calidad,
fomento de

las relaciones

(Findela MIR) ) o ) . .
interculturales entre las regiones, la ampliacion y diversificacion.
INDICADORES ?
UNIDAD DE VIETA UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de artesanos del
Estado beneficiados por las Direccion del
acciones y actividades Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100% Museo Nacional
artisticas y culturales de la Mascara
realizadas por el Museo

%%; POTOS:

FINANZAS

‘ 'SECRETARIA DE FINANZAS
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.40 Television Publica Canal 9

Bienestar para San Luis

Instituto de Television Publica de San Luis Potosi

XHSLS, Canal 9

OBIJETIVO DEL Pp
(Fin dela MIR)

cultura, educacion y deporte que fomenten su desarrollo personal y social.

Contribuir a garantizar una educacion de excelencia, equitativa, inclusiva e intercultural para todos los nifos,

nifas, adolescentes y jovenes mediante la transmision de programas con contenido variado en cuanto a

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector

Educacion, Cultura y Deporte de Calidad

Objetivo estratégico:

e Objetivo 5. Garantizar el acceso a bienesy servicios culturales
a la poblacion de las cuatro regiones del Estado, ampliandoy
diversificando la oferta cultural con eventos de calidad, como
la FENAPO en la ciudad capital y algunos festivales gratuitos

e Objetivo 6. Fortalecer el desarrollo integral e incluyente en la
diversidad cultural, impulsando su reconocimientoy
revaloracion, fomentando las relaciones interculturales entre
las regiones y estimulando la creacion, la participacion artistica

vy cultura.

Programa:

Programa Sectorial de Cultura

Vision:

Ser un sector incluyente, garante de los derechos culturales que, en

condiciones de equidad, fomente la creacion y formacion artistica y

cultural, promueva la preservacion del patrimonio material e

inmaterial, propicie el didlogo intercultural y considere a la cultura

como elemento fundamental para la cohesion social y el desarrollo

integral de todos los habitantes del Estado

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivo

Meta

Objetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje

durante toda la vida para todos

47

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcion Subfuncion
2.4 Recreacion, cultura y otras ) ) o
2 Desarrollo Social ) 2.4.3 Radio, Television y Editoriales
manifestaciones sociales
INDICADORES ?
META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE

2024

Incremento en la cantidad de

contenido en dmbitos como Horas Estratégico Eficacia Anual 8,100

cultura, educacion y deporte

- — Instituto de

Audiencia en la transmision de .

v Numérica Estratégico Eficacia Anual 1,850,000 Television
contenido Publica de San
Total de audiencia enredes - . Luis Potosi

Numeérica Gestion Calidad Anual 4,233,165
sociales XHSLS, Canal 9
Instituciones con las gue se
cuenta con convenios de Numeérica GCestion Calidad Anual 80
colaboracion
INDICADORES TRANSVERSALES *
Mantenimiento anualoe fos . B Instituto de Television Publica de San Luis Potosf
espacios adaptados para Numero Gestion Eficacia
) ; XHSLS, Canal 9
personas con discapacidad

g%% POTOS

%

‘GOBEANO OEL ESTADO 202102027
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ANEXO T

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.41 Fomento y Desarrollo del Deporte

Bienestar para San Luis Instituto Potosino de Cultura Fisica y Deporte

OBJETIVO DEL Pp [Contribuir a generar, promover y garantizar condiciones a traves del deporte en el Estado para tener una
(Fin dela MIR) cultura fisica y deportiva.

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector

Educacion, Cultura y Deporte de Calidad

Objetivo estratégico:

Programa:
Programa Sectorial del Deporte
Vision:

e Objetivo 7. Impulsar el deporte de alto rendimiento para En 2027 transformaremos San Luis Potosi con disponibilidad de

posicionar a San Luis Potosi entre los mejores a nivel nacional. |espacios deportivos elevando su calidad y accesibilidad para toda la

e Objetivo 8 Formentar en la poblacion la activacion fisica, gente del Estado.

deportiva y recreativa para mejorar la salud y la recomposicion

del tejido social

e Objetivo 9. Ampliar y mejorar la infraestructura deportiva en
las cuatro regiones del Estado para fomentar la practica y

exhibicion del deporte

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivo Meta

Objetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje

45
durante toda la vida para todos
Objetivo 11. Lograr que las ciudades sean mas inclusivas, seguras, resilientes y sostenibles 17
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
2.4 Recreacion, cultura y otras )
2 Desarrollo Social ) ) 2.4.1 Deporte vy Recreacion
manifestaciones sociales
INDICADORES ?
UNIDAD DE Ve UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Tasa de variacion en los atletas
registrados vy apoyados en las L . ) ) )
9 ¥ apey Tasa variacion Gestion Eficiencia Trimestral 10%
diversas actividades deportivas
enelafo
Porcentaje de la poblacion
apoyada y registrada en . Cection - ) Th | 10%
orcentaje [ iciencia rimestra
eventosy actividades ! ’ Instituto
deportivas Potosino de
- - Cultura Fisica y
Posicion de San Luis Potosi en
o . . Deporte
el medallero al finalizar las Numero Estratégico Eficiencia Anual 19
competencias
Porcentaje de atletasy
entrenadores registrados ) . )
: Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 10%
durante la convocatoria para
reconocimiento deportivo

INICIATIVA DE

FINANZAS PRESUPUESTO DE
sl enicie EGRESOS DEL ESTADO
E3JERCICIO FISCAL 2024




ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.41 Fomento y Desarrollo del Deporte

Bienestar para San Luis

Instituto Potosino de Cultura Fisica y Deporte

OBIJETIVO DEL Pp
(Fin dela MIR)

cultura fisica y deportiva.

Contribuir a generar, promover y garantizar condiciones a través del deporte en el Estado para tener una

INDICADORES

INDICADOR

UNIDAD DE
MEDIDA

TIPO

DIMENSION

META
PERIODICIDAD

PROGRAMADA

2024

UNIDAD
RESPONSABLE

Porcentaje de participantes
fernenil y varonil registrados
en las capacitacionesy
activaciones fisicas

Porcentaje

Gestion

Eficiencia

Trimestral 10%

Porcentaje de participantes en
las diversas actividades y
diferentes disciplinas

Porcentaje

Gestion

Eficiencia

Trimestral 10%

Instituto
Potosino de
Cultura Fisica y

Deporte

INDICADORES TRANSVERSALES *

Equipos participantes en la
categoria femenil del Torneo
Copa Potosf

Numero

Gestion

Eficiencia

Equipos participantes en la
categoria infantil del Torneo
Copa Potosf

Numero

Gestion

Eficiencia

Porcentaje de participantes
indigenas en la carrera atlética
de Trail Magicoy en las
actividades del Xantolo
Deportivo

Porcentaje

Gestion

Eficiencia

Posicion de San Luis Potosi en
el medallero al finalizar las
competencias de los Juegos
Paranacionales CONADE

Unidad

Estratégico

Eficiencia

Adultos mayores participantes
en las activaciones fisicas

NuUmero

Gestion

Eficiencia

Instituto Potosino de Cultura Fisica y Deporte

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE

‘ FINANZAS
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.43 Asistencia Social a Poblacion
Bienestar para

Vulnerable

San Luis

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Estado de San Luis Potosi

OBJETIVO DEL Pp
(Finde la MIR)

Contribuir para que en el Estado exista INClusion social e igualdad de 9€nero para el bienestar de las vy los
potosinos mediante la asistencia a NiNas, NiNos, adolescentes, mujeres en situacion de vulnerabilidad, madres
solteras, personas con discapacidad, adultos mayores y personas en contexto de migracion.

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector P
Inclusion Social e Igualdad de Género

Objetivo estratégico:

« Objetivo 1. Beneficiar a mas de un millén de personas sujetas
a la asistencia social con programas de salud, alimentacion a

vV

nifasy Ninos, apoyos para mujeres, madres solteras, personas
con discapacidad, adultos mayores, jévenesy migrantes.
« Objetivo 2. Fortalecer los programas de atencion e inclusion

social para personas con discapacidad

rograma:

ision:

Programa Sectorial de Asistencia Social

Con dedicacion y un firme compromiso de cercanfa con la gente,
nos consolidareros como una institucion de vanguardia, lider a
nivel nacional, velando siempre por el bienestar de ninas, ninos
jovenes y adultos mayores en condiciones de vulnerabilidad para un

mejor funcionamiento de la sociedad.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivo Meta
Objetivo 1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas vy en todo el mundo. 13,15 1a, 1.b
Objetivo 2. Poner fin al hambre 21y 22
31,32,34,35 37
Objetivo 3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar de todas las personas a todas las edades Y Bd’ '
51

Objetivo 5. Lograr la igualdad de géneroy empoderar a todas las mujeres y las nifas

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcion

Subfuncion

2 Desarrollo Social 2.6. Proteccion Social

2.6.5Alimentacion y Nutricion
268 Otros Grupos Vulnerables
2.69 Otros de Seguridad Social y Asistencia Social

INDICADORES *

META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION [ PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Indice de desarrollo humano . o )
Indice Estratégico Eficacia Anual 07620
por entidad federativa
Porcentaje de personas con Sistema para el
acceso pleno al ejercicio de sus | Porcentaje Estratégico Eficiencia Sexenal 55.0% Desarrollo
derechos humanos Integral de la
Porcentaje de quejasy Familia del
denuncias recibidas a nifias Estado de San
nifios y adolescentes que se Porcentaje Gestion Calidad Anual 100% Luis Potosf
encuentren en situacion de
riesgo

FINANZAS
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.43 Asistencia Social a Poblacion

Vulnerable

Bienestar para San Luis

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Estado de San Luis Potosi

OBJETIVO DEL Pp
(Fin dela MIR)

solteras, personas con discapacidad, adultos mayores y personas en contexto de migracion.

Contribuir para que en el Estado exista INClusion social e igualdad de 9€Nero para el bienestar de las vy los
potosinos mediante la asistencia a NiNas, NiNos, adolescentes, mujeres en situacion de vulnerabilidad, madres

INDICADORES 2

INDICADOR

UNIDAD DE
MEDIDA

TIPO

DIMENSION

PERIODICIDAD

META
PROGRAMADA

2024

UNIDAD
RESPONSABLE

Porcentaje de apoyos
brindados en salud y asistencia

social

Porcentaje

Gestion

Calidad

Anual

80.0%

Porcentaje de apoyos
brindados a mujeres y adultos
mayores

Porcentaje

Gestion

Calidad

Anual

80.0%

Porcentaje de niflas y nifios

recibidos y atendidos

Porcentaje

GCestion

Calidad

Anual

100%

Porcentaje de entregas de
insumos alimentarios a ninas,
nifos y adolescentes de
educacion basica

Porcentaje

Gestion

Calidad

Mensual

100%

Sistema para el
Desarrollo
Integral de la
Familia del
Estado de San
Luis Potosi

Porcentaje de nifas, nifos y
adolescentes beneficiados con
los programas y acciones del
DIF dirigidos a la infancia y
adolescencia

Porcentaje

Gestion

Eficacia

Porcentaje de NN beneficiados
respecto al total de personas
de atencion alimentaria a
grupos prioritarios que habitan
en el Estado

Porcentaje

Gestion

Eficacia

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Estado de San Luis Potosi

Proporcion de NNA victimas
de situacion en riesgo
originarios de pueblosy
comunidades indigenas
asistidos en la PPNNA

Porcentaje

Gestion

Eficacia

Procuraduria de Proteccion de Nifas, Nifios y

Adolescentes, DIF Estatal

Porcentaje de apoyos
proporcionados a poblacion
indigena

Porcentaje

Gestion

Eficacia

Porcentaje de servicios
proporcionados a poblacion
indigena en situacion de

vulnerabilidad

Porcentaje

GCestion

Eficacia

Coordinacion de Gestion y Participacion Social, DIF

Estatal

‘ FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS

INICIATIVA DE
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ANEXO T

ELEMENTOS PROCRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.43 Asistencia Social a Poblacion

Vulnerable

Bienestar para San Luis

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Estado de San Luis Potosi

OBJETIVO DEL Pp

Contribuir para que en el Estado exista INClusion social e igualdad de 9énero para el bienestar de las y los
potosinos mediante la asistencia a niNas, NiNos, adolescentes, mujeres en situacion de vulnerabilidad, madres

(Fin dela MIR) : -
solteras, personas con discapacidad, adultos mayores y personas en contexto de migracion.
INDICADORES 2
META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Comunidades indigenas
beneficiadas con apoyos NUmero Gestion Eficacia
sociales Direccion de Desarrollo Comunitario y Asistencia
Porcentaje de ayudas sociales Alimentaria, DIF Estatal
entregados a poblacion Porcentaje Gestion Eficacia
indigena
Municipios con poblacion
indigena que cuentan con ) - - )
) i ) Direccion de Integracion Social a Personas con
Unidad Basica de Numero Cestion Eficacia ) )
. . Discapacidad y CREE, DIF Estatal

Rehabilitacion apoyados con
equipo médico especializado
Porcentaje de personas
adultas mayores atendidas ) . o

o Porcentaje Gestion Eficacia
respecto a las solicitudes de
apoyo otorgadas
Porcentaje de servicios y Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
acciones otorgadas a personas | Porcentaje Cestion Eficacia Estado de San Luis Potosi
adultas mayores
NuUmero de personas adultas
mayores albergadas en Porcentaje Gestion Eficacia

condicion de vulnerabilidad

INICIATIVA DE

‘ FINANZAS PRESUPUESTO DE
sl enicie EGRESOS DEL ESTADO
E3JERCICIO FISCAL 2024




ANEXO T

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.44 Poblacion Bienestar para San Luis Consejo Estatal de Poblacion

OBJETIVO DEL Pp |Contribuir a un Bienestar para San Luis, enfocado en la vida digna vy la satisfaccion de las necesidades de la

(Fin de la MIR) poblacion mediante la generacion de politicas publicas fortalecidas.

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector

Inclusion Social e Ilgualdad de Género

Objetivo estratégico:

e Objetivo 1. Identificar los fendmenos demograficos derivados
del cambio en la estructura de edadesy la dinédmica
demogréfica, para la generacion de programas vy politicas
publicas que den lugar a un mayor bienestar e igualdad social
de la poblacion.

e Objetivo 2. Contribuir a un pleno ejercicio de los derechos
sexualesy reproductivos para disminuir las brechas de
desigualdad existentes en el Estado

e Objetivo 4. Contribuir a la toma de decisiones informadas en
el curso de vida para un mayor bienestar y condicion social de
la poblacion.

e Objetivo 4. Contribuir para que las personas en condicion de
migracion y movilidad cuenten con la garantia de sus
derechos.

e Objetivo 5. Generar las bases para que la politica de
poblacion atienda las causas y consecuencia de la dinamica
demogréfica en el Estado.

Programa:

Programa Especial de Poblacion 2022-2027

Vision:

Para el ano 2027, en el estado de San Luis Potosi se cuenta con
politicas publicas gue toman en cuenta los criterios y se atienden
fenomenos demogréaficos, fortaleciendo el bienestar v desarrollo
socioeconomico de lasy los potosinos

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '

Objetivo Meta
Objetivo 1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas vy en todo el mundo. 11
Objetivo 3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades 37
Objetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje
4.2
permanente para todas y todos.
Objetivo 5. Lograr la igualdad de géneroy empoderar a todas las mujeres y las nifias. 53
Objetivo 16. Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas 16
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
1.3 Coordinacion de la Politica de o
1 Gobierno 1377 Poblacion
Gobierno
INDICADORES ?
UNIDAD DE Ve UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de poblacion en o
. Porcentaje Estrategico Eficiencia Bianual 33.0%

condicion de pobreza )

B - Consejo Estatal
Porcentaje de programas / de Poblacion
institucionales con criterios de Porcentaje Estrategico Eficacia Anual 250%
transversalidad

INICIATIVA DE

‘ FINANZAS PRESUPUESTO DE
sl enicie EGRESOS DEL ESTADO
E3JERCICIO FISCAL 2024




ANEXO T

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.44 Poblacion

Bienestar para San Luis

Consejo Estatal de Poblacion

OBJETIVO DEL Pp |Contribuir a un Bienestar para San Luis, enfocado en la vida digna vy la satisfaccion de las necesidades de la

(Fin de la MIR) poblacion mediante la generacion de politicas publicas fortalecidas

INDICADORES “

INDICADOR

UNIDAD DE
MEDIDA

TIPO

DIMENSION

PERIODICIDAD | PROCRAMADA

META
UNIDAD

RESPONSABLE

2024

Porcentaje de actividades para
la atencion de grupos

prioritarios

Porcentaje

Gestion

Eficiencia

Anual

2977%

Porcentaje de accionesy
actividades institucionales
programadas con alineacion

indicadores ODS

Porcentaje

Gestion

Eficiencia

Anual

13.3%

Porcentaje de accionesy
actividades desarrolladas en
materia de la estrategia de
atencion a los emlbarazos en

adolescentes

Porcentaje

Gestion

Eficiencia

Anual

6% Consejo Estatal

de Poblacion

Porcentaje de actividades y
acciones desarrolladas en
materia de cultura
demografica

Porcentaje

Gestion

Eficiencia

Anual

14.5%

Porcentaje de actividades y
acciones desarrolladas en
materia de comunicacion

social

Porcentaje

Gestion

Eficiencia

Anual

250%

'SECRETARIA DE FINANZAS

‘ FINANZAS

INICIATIVA DE
PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024




ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.45 Mujeres

Bienestar para San Luis

Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosf

OBJETIVO DEL Pp
(Fin dela MIR)

Entidad.

Contribuir al bienestar de la poblacion potosina mediante el fortalecimiento de la politica de igualdad

sustantiva entre mujeres y hombres en los procesos de desarrollo economico, politico, social y cultural de la

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector

Inclusion Social e Igualdad de Género

Objetivo estratégico:

e Objetivo 3. Fortalecer la politica de igualdad sustantiva entre

mujeresy hombres.

e Objetivo 4. Contribuir a disminuir el indice de feminicidios

en el Estado.

e Objetivo 5. Impulsar el empoderamiento econdémico de las

mujeres

Programa:

Vision:

Programa Especial de Mujeres 2022-2027

Impulsar la participacion de las mujeres en igualdad de condiciones
que los hombres en los procesos de desarrollo economico, politico,
social y cultural del Estado, por medio del disefio y ejecucion de
programas y acciones que consideren la interculturalidad,
interseccionalidad, derechos humanos y perspectiva de género, que

propicien la igualdad sustantiva entre mujeresy hombres.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivo

Meta

TRANSVERSAL

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad

Funcion

Subfuncion

2 Desarrollo Social

2.6. Proteccion Social

268 Otros Grupos Vulnerables

INDICADORES “

META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION [ PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Posicion gue ocupa el Estado
en m‘ve\ mgcwoma\ enla Tasa de osicion Estratégico Eficacia Anual S Instituto de las
Femwmcwdwo{j ‘ Mujeres del
Zorcemdtaje v clas Estado de San
ependencias que cuentan . .
. N ; Porcentaje Cestion Eficacia Anual 80 Luis Potosl
con unidades de género para
la igualdad de género.
NuUmero de atenciones
otorgadas a mujeres en
. . Atenciones a . . )
situacion de violencia de Gestion Eficacia Mensual 12,000
. o mujeres )
género en materia juridica, Area de Atencion
psicoldgica y trabajo social. Ciudadana
NUmero de eventos realizados
en el marco del 25 de Eventos Gestion Eficacia Anual 2
Noviembre

FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024




ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.45 Mujeres

Bienestar para San Luis

Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosf

OBJETIVO DEL Pp

Contribuir al bienestar de la poblacion potosina mediante el fortalecimiento de la politica de igualdad
sustantiva entre mujeres y hombres en los procesos de desarrollo economico, politico, social y cultural de la

(Fin de la MIR) :
Entidad.
INDICADORES 2
META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION [ PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
NUmero de personas del
funcionariado estatal que . ) . Area de
L Personas Gestion Eficacia [rimestral 6,000 o
concluye el Programa Unico Capacitacion
de Capacitacion
Porcentaje de medidas
cumplidas de la Declaratoria
de Alerta de Violencia de Porcentaje Estrategico Eficacia Anual 100%
Género contra las Mujeres
(DAVCM) Area de
Porcentaje de cumplimiento Investigaciony
de los acuerdos del Sistema Evaluacion de
Estatal para la Prevencion, Politicas
Atencion, Sancion y Porcentaje Gestion Eficacia Anual 100%
Erradicacion de la Violencia
Contra las Mujeres
(SEPASEVM)
Proporcion de Mujeres Area de
participantes galardonadas Porcentaje Gestion Eficacia Anual 10% Planeaciony
con el Reconocimiento Vinculacion
Numero de mujeres
beneficiadas con la Area de
. Mujeres . ) :
implementacion de las . Cestion Eficacia Mensual 2,400 Empoderamiento
beneficiadas
estrategias de Economico
empoderamiento econdmico
NuUmero de mujeres
beneficiadas con la
implementacion de Mujeres ) Area de
Gestion Eficacia Mensual 3,600

estrategias de impulso a la
transversalizacion de la
perspectiva de género

beneficiadas

Transversalizacion

‘ FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO

E3JERCICIO FISCAL 2024




ANEXO T

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

PpOl46 Jovenes Bienestar para San Luis Instituto Potosino de la Juventud

Contribuir al bienestar para San Luis mediante programas y acciones dirigidos a la juventud potosina en
OBJETIVO DEL Pp |materia de salud, sana convivencia y seguridad que les brinden las herramientas e informacion para que

(Findela MIR) tengan la capacidad de identificar factores de riesgo directos o indirectos que atenten contra su desarrollo
integral.
ALINEACION AL PED 2021-2027 PROCRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector Programa:
1.4 Inclusion Social e Igualdad de Género Programa Sectorial de Asistencia Social
Objetivo estratégico: Vision:

e Objetivo 1. Beneficiar a mas de un millon de personas sujetas |Con dedicacion y un firme compromiso de cercania con la gente,

a la asistencia social con programas de salud, alimentacion a  |nos consolidarernos como una institucion de vanguardia, lider a
niflasy Nifos, apoyos para mujeres, madres solteras, personas [nivel nacional, velando siempre por el bienestar de niflas, nifios

con discapacidad, adultos mayores, jovenes y migrantes. jovenes y adultos mayores en condiciones de vulnerabilidad para un

mejor funcionamiento de la sociedad.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE !

Objetivo Meta
Objetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje PN
permanente para todas y todos R
Objetivo 5. Lograr la igualdad de géneroy empoderar a todas las mujeres y las nifas. 56
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
2 Desarrollo Social 2.6. Proteccion Social 2.6.8 Otros Grupos Vulnerables
INDICADORES ?
UNIDAD DE e UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROCGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
NuUmero de jovenes
_ Instituto
informados por el programa . L o )
) i Jovenes Estratégico Eficacia Anual ND Potosino de Ia

Jovenes Nomadas con

. Juventud
perspectiva de género

INDICADORES TRANSVERSALES *
Poblacion beneficiada con el
programa Red Joven (mujeres, v . ) ) ) v
. . Porcentaje Gestion Eficacia Instituto Potosino de la Juventud

poblacion indigena y con
discapacidad)

INICIATIVA DE

FINANZAS PRESUPUESTO DE
sl enicie EGRESOS DEL ESTADO
E3JERCICIO FISCAL 2024
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ELEMENTOS PROCRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PR

ESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.47 Atencion a Personas con Discapacidad

Vi | Bienestar para San Luis Instituto Estatal de Ciegos
isua

OBJETIVO DEL Pp

Contribuir al bienestar de la poblacion con discapacidad visual del Estado mediante su integracion de manera

(Fin de la MIR) independiente y plena a una vida social, econdémica y productiva
ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector Programa:
1.4 Inclusion Social e Igualdad de Género Programa Sectorial de Asistencia Social
Objetivo estratégico: Vision:

« Objetivo 1. Beneficiar a mas de un millon de personas sujetas |Con dedicacion y un firme compromiso de cercania con la gente,

a la asistencia social con programas de salud, alimentaciéon a |nos consolidaremos como una institucion de vanguardia, lider a

nifasy Ninos, apoyos para mujeres, madres solteras, personas [nivel nacional, velando siempre por el bienestar de nifas, nifos

con discapacidad, adultos mayores, jovenes y migrantes jovenes y adultos mayores en condiciones de vulnerabilidad para un

« Objetivo 2. Fortalecer los programas de atencion e inclusion  [mejor funcionamiento de |a sociedad.

social para Personas

con Discapacidad

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE !

Objetivo Meta
Objetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje e
permanente para todas y todos. '
Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los pafses y entre ellos 103

CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
2 Desarrollo Social 2.6. Proteccion Social 2.6.8 Otros Grupos Vulnerables
INDICADORES ?
UNIDAD DE Ve UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024

Numero de alumnos
concluyen sus estudios Alumnos Gestion Eficacia Anual 26
durante el ciclo escolar
NuUmero de alumnos inscritos a
los que se les da seguimiento Alumnos Gestion Eficacia Anual 26
en trabajo social. Instituto Estatal
NUmero de alumnos inscritos a de Ciegos
los que se les da seguimiento Alumnos Gestion Eficacia Anual 26
en psicologria.
NuUmero de alumnos inscritos a
los que se les da seguimiento Alumnos Gestion Eficacia Anual 26
en rehabilitacion

INICIATIVA DE

FINANZAS PRESUPUESTO DE
sl enicie EGRESOS DEL ESTADO
E3JERCICIO FISCAL 2024
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.48 Donacion y Trasplante de Organos

Bienestar para San Luis Centro Estatal de Trasplantes

Contribuir al bienestar de la poblacion en el Estado que requiere de algun trasplante de 6rgano o tejido

OBJETIVO DEL Pp |mediante la vigilancia y supervision de acciones en materia de donacion y trasplantes en los establecimientos

(Fin de la MIR) de la Entidad autorizados, la difusion y capacitacion de los programas de donacion v trasplante de érganos y

tejidos

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector

1.4 Inclusion Social e Igualdad de Género

Objetivo estratégico:

Programa:
Programa Sectorial de Asistencia Social
Vision:

« Objetivo 1. Beneficiar a mas de un millén de personas sujetas |Con dedicacion y un firme compromiso de cercania con la gente,

a la asistencia social con programas de salud, alimentacion a  |nos consolidarernos como una institucion de vanguardia, lider a

nifasy Nifos, apoyos para mujeres, madres solteras, personas [nivel nacional, velando siempre por el bienestar de nifas, nifos

con discapacidad, adultos mayores, jGvenesy migrantes. jovenes y adultos mayores en condiciones de vulnerabilidad para un

« Objetivo 2. Fortalecer los programas de atencion e inclusion  [mejor funcionamiento de la sociedad.

social para Personas con Discapacidad

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivo Meta

Objetivo 3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades 3d

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcion Subfuncion
2 Desarrollo Social 2.3 Salud 2.32 Prestacion de Servicios de Salud a la Persona
INDICADORES ?
META
UNIDAD DE . PROCRAMADA UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Lugar nacional de la Entidad Lugar . ) o
) ) Estratégico Eficiencia Anual 6
en donacion y trasplantes Nacional
Maodulos informativos y Maodulos y Estratéqi - N | ;
stratégico
asesorias al publico en general asesorias K Lot ne “ Centro Estatal de
Tasa de donantes por millon . ] ) Trasplantes
- Tasa Estrategico Eficiencia Anual 419%
de poblacion
Tasa de trasplantes por millon )
. Tasa Estratégico Eficiencia Anual 61.0%
de poblacion
INDICADORES TRANSVERSALES *
Maodulos informativos y
asesorias al publico en general Maodulos y ) )
: - . Gestion Eficacia Centro Estatal de Trasplantes
(con informacion en lenguas asesorias
indigenas)

INICIATIVA DE

8¢ poTOSi | FINaNzas | PRESUPUESTO DE
%ﬁw oo e | SRS EGRESOS DEL ESTADO

E3JERCICIO FISCAL 2024
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.49 Asistencia Ceriatrica

Bienestar para San Luis Instituto Geriatrico Dr. Nicolas Aguilar

OBJETIVO DEL Pp |Contribuir al bienestar para la poblacion de personas adultas mayores en el Estado mediante servicios
(Fin de la MIR) otorgados por el "Instituto Geriatrico Dr. Nicolas Aguilar" de calidad con mayor alcance e impacto.

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector

1.4 Inclusion Social e Igualdad de Género

Objetivo estratégico:

Programa:
Programa Sectorial de Asistencia Social
Vision:

e Objetivo 1. Beneficiar a mas de un millon de personas sujetas |Con dedicacion y un firme compromiso de cercania con la gente,
a la asistencia social con programas de salud, alimentacion a  |nos consolidarernos como una institucion de vanguardia, lider a

nifasy Ninos, apoyos para mujeres, madres solteras, personas [nivel nacional, velando siempre por el bienestar de nifas, NiNos
con discapacidad, adultos mayores, jGvenesy migrantes jovenes y adultos mayores en condiciones de vulnerabilidad para un

mejor funcionamiento de la sociedad.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivo Meta
Objetivo 1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas y en todo el mundo 1314y15
Objetivo 5. Lograr la igualdad de géneroy empoderar a todas las mujeres y las nifas 51y 52
Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los paises y entre ellos. 102y 10.4
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
2 Desarrollo Social 2.6 Proteccion Social 2.6.8 Otros Grupos Vulnerables
INDICADORES ?
UNIDAD DE Ve UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de personas
adultas mayores con todos los Porcentaje Estrategico Eficiencia Anual 100% Ihetituto
servicios Qe asistencia social Geriatrico Dr
Porcentaje de personas o Nicolas Aguilar
adultas mayores con cobertura| Porcentaje Estrategico Eficiencia Anual 100%
médica

INICIATIVA DE

‘ FINANZAS PRESUPUESTO DE
sl enicie EGRESOS DEL ESTADO
E3JERCICIO FISCAL 2024




ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.50 Asistenc

ia Integral para Nifiasy

Adolescentes IRS. Rosario Castellanos

Bienestar para San Luis

Centro de Asistencia Social Rosario Castellanos

OBJETIVO DEL Pp
(Findela MIR)

en el Centro mediante servicios de asistencia social

Contribuir al bienestar para la poblacion de nifos y adolescentes en el Estado que se encuentran albergados

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector

14 Inclusion Social e Igualdad de Género

Objetivo estratégico:

e Objetivo 1. Beneficiar a Mas de un mMillén de personas sujetas
a la asistencia social con programas de salud, alimentacion g

ninas y NiNos, apoyos para mujeres, madres solteras, personas
con discapacidad, adultos mayores, jovenes y migrantes.

Vision:

Programa:

Programa Sectorial de Asistencia Social

mejor funcionamiento de la sociedad.

Con dedicacion y un firme compromiso de cercania con la gente,
nos consolidaremos como una Institucion de vanguardia, lider g
nivel nacional, velando siempre por el bienestar de ninas, nNiNos
jovenes y adultos mayores en condiciones de vulnerabilidad para un

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivo Meta
Objetivo 1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas vy en todo el mundo. 13y 15
Objetivo 5. Lograr la igualdad de géneroy empoderar a todas las mujeres y las nifas. 51,52y 5¢
Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los pafses y entre ellos 102v103
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
2 Desarrollo Social 2.6 Proteccion Social 2.6.8 Otros Grupos Vulnerables
INDICADORES ?
UNIDAD DE o UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de atencion centrode
. . ) 3 ) , Asistencia Social
integral a nifasy adolescentes | porcentaje Cestion Eficacia Irimestral 22.0% -
osario
(asistencia social) ‘
Castellanos

FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.51 Asistencia Integral para Nifios y
Adolescentes, CAS. Rafael Nieto

Bienestar para San Luis

Centro de Asistencia Social Rafael Nieto

OBJETIVO DEL Pp
(Findela MIR)

Contribuir al bienestar y entorno digno para la poblacion de ninos vy adolescentes en el Estado que se
encuentran albergados en el Centro mediante servicios de asistencia social, esquemas de salud, seguridad,
educacion y convivencia

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector

14 Inclusion Social e Igualdad de Género

Objetivo estratégico:

e Objetivo 1. Beneficiar a mas de un millon de personas sujetas
a la asistencia social con programas de salud, alimentacion a
nifasy nifos, apoyos para mujeres, madres solteras, personas
con discapacidad, adultos mayores, jovenes y migrantes.

Programa:

Vision:
Con dedicacion y un firme compromiso de cercanfa con la gente,

Programa Sectorial de Asistencia Social

nos consolidaremos como una institucion de vanguardia, lider a
nivel nacional, velando siempre por el bienestar de nifas, nifios
jovenes y adultos mayores en condiciones de vulnerabilidad para un

mejor funcionamiento de la sociedad.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE !

Objetivo Meta
Objetivo 2. Poner fin al hambre 22
Objetivo 3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades 32
Objetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje PR
permanente para todas y todos. e
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
2 Desarrollo Social 2.6 Proteccion Social 2.6.8 Otros Grupos Vulnerables
INDICADORES ?
META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
NuUmero de nifios y
adolescentes sujetos de Nifos y . L
o _ » Estratégico Eficacia Anual 32
acogimiento residencial adolescentes
integral temporal
NuUmero de nifios y
adolescentes sujetos de Nifos y Centrode
acogimiento residencial Estratégico Eficacia Anual 32 Asistencia Social
. adolescentes )
integral temporal (formacion y Rafael Nieto
educacion)
NuUmero de nifios y
adolescentes que ingresaron al Nifos y y
) Gestion Calidad Semestral 32
CAS con malnutricion y fueron | adolescentes
atendidos por un nutricionista

FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

PpO151 Asistencia Integral para Nifios vy
Adolescentes, CAS. Rafael Nieto

Bienestar para San Luis

Centro de Asistencia Social Rafael Nieto

OBJETIVO DEL Pp

Contribuir al bienestar y entorno digno para la poblacion de nifnos y adolescentes en el Estado que se
encuentran albergados en el Centro mediante servicios de asistencia social, esquemas de salud, seguridad,

(Findela MIR) - ) .
educacion y convivencia.
INDICADORES ?
META
INDICADOR SRl es TIPo  |DIMENSION | pERIODICIDAD | PROGRAMADA | WNPAP
MEDIDA RESPONSABLE
2024
NuUmero de nifios y
adolescentes atendidos por las Nifos y y )
) ) Gestion Calidad Semestral 32
areas de enfermerfay adolescentes
psicologia Centrode
NuUmero de nifios y Asistencia Social
adolescentes atendidos, N Rafael Nieto
Ninos y o
inscritos en escuelas o Gestion Eficacia Semestral 28
o adolescentes
programas de regularizacion
académica

% Eﬁ >A|u LOSPOTOSINOS
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.52 Asistencia Integral para Recién

Bienestar para San Luis Casa Cuna Margarita Maza de Juarez

Nacidos

OBIJETIVO DEL Pp
(Fin dela MIR)

Contribuir con el bienestar integral de ninNas y nifos de O a 6 anos de edad en situacion de orfandad,
vulnerabilidad, abandono o en desventaja social enfocado en la vida digna v la satisfaccion de las necesidades
garantizando el cumplimiento de sus derechos

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGCRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector

1.4 Inclusion Social e lgualdad de Género
Objetivo estratégico:

« Objetivo 1. Benefic

a la asistencia social con programas de salud, alimentacion a
ninasy Ninos, apoyos para mujeres, madres solteras, personas
con discapacidad, adultos mayores, jGvenesy migrantes.

Programa:

Programa Sectorial de Asistencia Social
Vision:

iar a mas de un millén de personas sujetas [Con dedicacion y un firme compromiso de cercania con la gente,
nos consolidareros como una institucion de vanguardia, lider a
nivel nacional, velando siempre por el bienestar de nifas, ninos
jovenes y adultos mayores en condiciones de vulnerabilidad para un

mejor funcionamiento de la sociedad.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE !

Objetivo Meta
Objetivo 1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas vy en todo el mundo. 12
Objetivo 2. Poner fin al hambre 21
Objetivo 4. Carantizar una educacion inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje
permanente para todasy todos. =
Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los palses y entre ellos 102

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcion Subfuncion
2 Desarrollo Social 2.6 Proteccion Social 2.6.8 Otros Grupos Vulnerables
INDICADORES ?
UNIDAD DE VETA UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024

[ndice de atencion Porcentaje Estratégico Eficacia Mensual 70.0%
Indice de reintegracion ) o o

. Porcentaje Estratégico Eficacia Mensual 90.0%
familiar
Indice nifasy nifios ]

! Porcentaje Estratégico Eficacia Trimestral 80.0% Casa Cuna
beneficiados Margarita Masa
Indice nutricional Porcentaje Estratégico Eficacia Mensual 70.0% de Juarez
[ndice de atenciones médicas Porcentaje Cestion Cficiencia Mensual 80.0%
ndice de escolarizacion Porcentaje Cestion Eficacia Mensual 70.0%

INICIATIVA DE
FINANZAS
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.53 Prevencion y Rehabilitacion de ! . . .
- Bienestar para San Luis Instituto Temazcalli, Prevencion y Rehabilitacion
Personas con Adicciones

Contribuir con el Bienestar para San Luis mediante servicios de atencion g personas con riesgo de deterioro de
OBJETIVO DEL Pp . . ) )
la salud fisica y mental, asl como a personas con trastornos por uso de sustancias, de conducta alimentaria y

(Findela MIR) .
comorbilidades
ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector Programa:
14 Inclusion Social e Igualdad de Geénero Programa Sectorial de Asistencia Social
Objetivo estratégico: Vision:

« Objetivo 1. Beneficiar a mas de un millén de personas sujetas |Con dedicacion y un firme compromiso de cercania con la gente,

a la asistencia social con programas de salud, alimentacion a  |nos consolidarernos como una institucion de vanguardia, lider a
ninasy Ninos, apoyos para mujeres, madres solteras, personas [nivel nacional, velando siempre por el bienestar de nifas, NiNos

con discapacidad, adultos mayores, jGvenesy migrantes. jovenes y adultos mayores en condiciones de vulnerabilidad para un

mejor funcionamiento de la sociedad.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '

Objetivo Meta
Objetivo 3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades 34,35
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
2 Desarrollo Social 2.6 Proteccion Social 2.6.8 Otros Grupos Vulnerables
INDICADORES ?
META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA . .
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje del total de
atenciones brindadas en
materia de salud mental, Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100%
adiccionesy trastornos de la
conducta alimentaria
Porcentaje de alta de
tratamiento de salud mental
infantil y adolescente, . :

’ Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 10.0% Instituto
trastornos de la conducta Temazcalli
alimentaria y rehabilitacion de
adicciones
Porcentaje de consultas
individuales y grupales
brindadas en los servicios de . . ,

Porcentaje Gestion Eficacia Anual 100%
salud mental infantil y del
adolescente, rehabilitacion y
nutricion

INICIATIVA DE

FINANZAS PRESUPUESTO DE
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ELEMENTOS PROCRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp0153 Prevencion y Rehabilitacion de

Personas con Adicciones

Bienestar para San Luis

Instituto Temazcalli, Prevencion y Rehabilitacion

OBJETIVO DEL Pp
(Findela MIR)

comorbilidades

Contribuir con el Bienestar para San Luis mediante servicios de atencion g personas con riesgo de deterioro de
la salud fisica y mental, asl como a personas con trastornos por uso de sustancias, de conducta alimentaria vy

INDICADORES “

INDICADOR

UNIDAD DE
MEDIDA

TIPO

DIMENSION

META
PERIODICIDAD | PROCRAMADA
2024

UNIDAD
RESPONSABLE

Porcentaje de usuarios
ingresados a tratamiento
residencial de comunidad
terapéutica

Porcentaje

Gestion

Eficacia

Anual 100%

Porcentaje de estudios
toxicolodgicos realizados para
deteccion de drogas

Porcentaje

Gestion

Eficacia

Anual 100%
Instituto

Porcentaje de platicas de salud
mental y prevencion de
adicciones, capacitaciones en
materia de adicciones, salud
mental y trastornos de la
conducta alimentaria

Porcentaje

Gestion

Eficacia

Temazcalli

Anual 100%

INDICADORES TRANSVERSALES *

Porcentaje de atencion a

mujeres en consulta externa

Porcentaje

Gestion

Eficacia

Porcentaje de atencion a
nifias, nifos y adolescentes

Porcentaje

Gestion

Eficacia

Porcentaje de usuarios de
comunidades y pueblos
originarios atendidos

Porcentaje

Gestion

Eficacia

Porcentaje de personas con
discapacidad a las que se les
proporciond atencion

Porcentaje

Gestion

Eficacia

Porcentaje de personas
adultas mayores atendidas

Porcentaje

Gestion

Eficacia

Instituto Temazcalli

INICIATIVA DE
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp0154 Salud Bienestar para San Luis Servicios de Salud de San Luis Potosf (SSSLP)

Contribuir con el Bienestar para San Luis mediante un sistema de salud integral, con Promocion y prevencion
OBJETIVO DEL Pp : . : ! : <
constantes, con acceso a servicios gratuitos, eficientes, innovadores, con capacidad, calidad y €ticos,

(Findela MIR) protegiendo a la poblacion mas vulnerable.
ALINEACION AL PED 2021-2027 PROCRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector Programa
15Salud Programa Sectorial de Salud
Objetivo estratégico: Vision:

e Objetivo 1. Garantizar el acceso efectivo, universal y gratuito |Posicionar al Estado de San Luis Potosf como lider en la region en
a los Servicios de Salud para la poblacion potosina carente de  [Servicios de Salud, asegurando el bienestar integral y vida digna de
acceso a los servicios de seguridad social, con énfasis a grupos [la poblacion, mediante el abastecimiento de medicamentos e

en situacion vulnerable, marginados o discriminados. insumos, ampliacion de la infraestructura meédica y fortalecimiento
e Objetivo 2. Buscar una mejor atencion integral de salud de la capacidad técnica, habilidad profesional y calidad médica.
publica a través de una mejor organizacion institucional y
optimizacion de los procesos en el Sistema Estatal de Salud,
para fomentar mayor asistencia social con enfoque prioritario
grupos poblacionales discriminados, pueblos originarios y en
territorios con alta marginacion.

e Objetivo 3. Ampliar la infraestructura en salud, mejorar Ia
existente y garantizar servicios de salud con capacidad
técnica, profesionalismoy la mayor calidad médica.

eObjetivo 4. Dirigir a las estrategias, programasy acciones de
salud publica, & partir de datos confiables v oportunos, para
facilitar la promocion y prevencion en Salud, ademas del
control epidemiolégico tomando en cuenta la diversidad de la
poblacion, la pertinencia cultural y la busqueda de la mejor
calidad de vida

e Objetivo 5. Establecer mecanismos y acciones que
promuevan una mejor calidad de vida en lasy los potosinos,
de manera integral, priorizando la promocion sanitaria v la
prevencion de riesgos a la Salud, ademas de garantizar el

control y tratamiento de aguellas enfermedades de mayor

impacto
IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE
Objetivo Meta
Objetivo 3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades 3lal3d
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
2.31 Prestacion de Servicios de Salud a la Comunidad
) 2.32 Prestacion de Servicios de Salud a la Persona
2 Desarrollosocial 25 salud 233 Ceneracion de Recursos para la Salud
2.3.4 Rectorfa del Sistema de Salud

INICIATIVA DE
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

PpO1.54 Salud

Bienestar para San Luis

Servicios de Salud de San Luis Potosf (SSSLP)

OBJETIVO DEL Pp
(Fin dela MIR)

protegiendo a la poblacion mas vulnerable.

Contribuir con el Bienestar para San Luis mediante un sistema de salud integral, con promocion Y% prevencion
constantes, con acceso a servicios gratuitos, eficientes, innovadores, con capacidad, calidad y éticos,

INDICADORES

INDICADOR

UNIDAD DE
MEDIDA

TIPO

DIMENSION

PERIODICIDAD

META
PROGRAMADA

2024

UNIDAD
RESPONSABLE

Porcentaje de surtimiento
completo de recetas

Porcentaje

Gestion

Eficiencia

Trimestral

89.0%

Porcentaje de
hospitalizaciones por
condiciones sensibles al
cuidado ambulatorio en
hospitales no especializados

Porcentaje

Estrategico

Eficiencia

Trimestral

9.10%

Porcentaje de las acciones
concluidas de infraestructura

Porcentaje

Estratégico

Eficiencia

Trimestral

50.0%

Porcentaje de participantes
registrados (meédicos y

enfermeras) que concluyen
cursos de educacion y
actualizacién en materia de

salud

Porcentaje

Estratégico

Eficiencia

Trimestral

80.0%

Incidencia por Dengue

Tasa

Estratégico

Eficiencia

Trimestral

86.0%

Meédicos generalesy

especialistas por cada mil
habitantes (poblacion no

derechohabiente)

Tasa

Estratégico

Eficacia

Anual

117%

Porcentaje del Gasto del
INSABI Prestacion Gratuita de

servicios de salud destinado a
la prestacion de servicios de

salud

Porcentaje

Gestion

Eficacia

Anual

100%

Porcentaje del Gasto de la
Aportacion Liquida Estatal

INSABI destinado a la
prestacion de servicios de

salud

Porcentaje

Gestion

Eficacia

Anual

100%

Cobertura de vacunacion en
nifasy nifos de 1afo de edad

con esguema completo

Razon

Estratégico

Eficiencia

Trimestral

90.0%

Cobertura de vacunacion con

esquema completo en
poblaciéon menor de un ano de

edad

Porcentaje

Estratégico

Eficiencia

Trimestral

90.0%

Servicios de
Salud de San
Luis Potosf

(SSSLP)
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

PpO1.54 Salud

Bienestar para San Luis

Servicios de Salud de San Luis Potosf (SSSLP)

OBJETIVO DEL Pp

Contribuir con el Bienestar para San Luis mediante un sistema de salud integral, con promocion y prevencion
constantes, con acceso a servicios gratuitos, eficientes, innovadores, con capacidad, calidad y eticos,

Fi | ) . .
(Findela MIR) protegiendo a la poblacion mas vulnerable.
INDICADORES ?
UNIDAD DE Ve UNIDAD
INDICADOR DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Cobertura de vacunacion con
esquema completo en la
poblacion por linea de vida. -
Porcentaje GCestion Eficiencia Trimestral 90.0%
Esquema completo de
vacunacion en nifiasy nifos de
I afio de edad
Tasa de mortalidad infantil Tasa Estrategico Eficiencia Trimestral 918%
Tasa de mortalidad en
menores 5 anos por Tasa Estrategico Eficiencia Trimestral 4.81%
enfermedades diarreicas
Tasa de mortalidad en
menores 5 afios por ) o
o v Tasa Estratégico Eficiencia Trimestral 10.0% Servicios de
infecciones respiratorias Salud de San
agudas Luis Potosf
Prevalencia de obesidad en o )
. . Tasa Estratégico Eficiencia Trimestral 12.5% (SSSLP)
nifios de 5a 11 ahos de edad
Tasa especifica de fecundidad . ) ) )
Tasa Estrategico Eficiencia Trimestral 453%
en adolescentes
Razdon de muerte materna Razon Estratégico Eficiencia Trimestral 29.0%
Cobertura de atencion en
servicios especializados de Porcentaje Estratégico Eficiencia Trimestral 29.66%
violencia de género
Razon de mortalidad materna ) o
) ) Razon Estratégico Eficacia Anual 40.00
de mujeres sin seguridad
Porcentaje de nacidos vivos de
madres sin seguridad social Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 8190%
atendidas por personal
INDICADORES TRANSVERSALES *
Cobertura de atencion en
servicios especializados de Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 30.00%
género Servicios de
) ) ) ) - ) ) Salud de San
Tasa de mortalidad infantil Porcentaje GCestion Eficacia Trimestral 9.00% : .
Luis Potosi
. : (SSSLP
lasa especifica de fecundidad ) . S ) ) )
Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 4500%
en adolescentes

248& poTos
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MONTO TOTAL POR PROCRAMA PRESUPUESTARIO
EJE RECTOR: 02. SECURIDAD Y JUSTICIA PARA SAN LUIS

ANEXO T

6,028,715,095.09

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp)

MONTO

0319. Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad
Publica del Estado

Pp02.01 Seguridad Publica SECESP

581,702,194.20

0328. Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana

Pp02.02 Seguridad Publica SSPC

2,529,955,865.55

1407. Fiscalia General del Estado

Pp02.03 Procuracion de Justicia

1,327,811,473.38

0318. Coordinacion General de la Defensoria PUblica del Estado

Pp02.04 Defensoria Publica

98,831,499.42

0449. Centro de Justicia para Mujeres del Estado de San Luis Potosf

Pp02.05 Justicia Para Mujeres

11,684,375.00

0442. Comision Ejecutiva Estatal de Atencion a Victimas

Pp02.06 Atencion a Victimas

34,686,804.89

0302. Secretaria General de Gobierno

Pp02.08 Proteccion Civil

36,471,114.38

0201. Supremo Tribunal de Justicia

Pp02.09 Imparticion de Justicia

1,321,503,083.34

0435, Tribunal Estatal de Justicia Administrativa de San Luis Potosf

Pp0210 Justicia Administrativa

56,068,684.93

1406. Tribunal Electoral del Estado

Pp 04.09 Justicia electoral

30,000,000.00

NOTAS DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

1 Vinculacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosi, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Poblacion.

? “Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.

- Las dependencias y entidades podran realizar ajuste a sus indicadores de acuerdo al desarrollo de sus actividades antes del ler reporte trimestral de 2024 conforme al numeral 55 establecido en
el "Mecanismo para el Seguimiento de los Indicadores" definido por el grupo de trabajo integrado por la Secretaria de Finanzas y la Contraloria General del Estado.

https//slp.gob.mx/finanzas/Paginas/ Documentos-para-el-Seguimiento-de-Indicadoresaspx

¥ Indicadores que dan seguimiento a la politica transversal del Estado en los temas de igualdad entre mujeresy

con discapacidad y personas Adultas Mayores.

INICIATIVA DE
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ELEMENTOS PROCRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROCRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Seguridad y Justicia para San Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de

Pp02.01 Seguridad Publica SECESP )
Luis Seguridad Publica del Estado (SECESP)

OBJETIVO DEL Pp ! :
Contribuir a mejorar las condiciones de seguridad en el territorio potosino para construir la paz.

(Findela MIR)
ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
2.1 Pazy Seguridad Programa sectorial de Paz y Seguridad
Objetivo estratégico: Vision

e Objetivo 1. Reducir los Indices de violencia y delicuencia en|Ser un sector que, apegado a los derechos humanos, garantice la
el Estado, particularmente los asociados a delitos de altofintegridad de los ciudadanos y su patrimonio; promueva la
impacto, logrando gue las y los potosinos puedan vivir sin|participacion de la sociedad, la proximidad social policial y las
miedo. acciones de prevencion del delito para recuperar la confianza de los
potosinos. Ser eficiente, eficaz y responsable, mediante la
profesionalizacion de sus elementos, la actualizacion vy
homologacion de sus métodos y sistemas de inteligencia policial

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE !

Objetivo Meta
Objetivo 1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas y en todo el mundo. 11
Objetivo 5. Lograr la igualdad de géneroy empoderar a todas las mujeres y las nifas. 52
Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los paises y entre ellos. 102
Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia -
para todas las personasy construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas. '
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
17. Asuntos de orden publicoy de o
1 Cobierno 171 Policia
Seguridad Interior
INDICADORES ?
META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGCRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Tasa anual de la incidencia
delictiva por cada cien mil Tasa Estratégico Eficacia Anual 1,770 SECESP
habitantes
Proyectos implementados por ) _ o _
Numero Estrategico Eficiencia Anual 23 SECESP
el SECESP
Cobertura del programa estatal
de prevencion social de la
: ! : Porcentaje Cestion Eficiencia Trimestral 100% SECESP
violencia y la delincuencia

INICIATIVA DE

FINANZAS PRESUPUESTO DE
sl enicie EGRESOS DEL ESTADO
E3JERCICIO FISCAL 2024




ELEMENTOS PROCRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROCRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp02.01 Seguridad Publica SECESP

Seguridad y Justicia para San

Luis

Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de
Seguridad Publica del Estado (SECESP)

OBJETIVO DEL Pp

Contribuir a mejorar las condiciones de seguridad en el territorio potosino para construir la paz

(Findela MIR)
INDICADORES “
META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROCRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE

2024

Porcentaje de personas

receptoras del programa a nivel | Porcentaje Cestion Eficiencia Trimestral 100% SECESP

estatal

INDICADORES TRANSVERSALES ?

Numero de redes de mujeres

constructoras de paz a nivel Numero Cestion Eficiencia Semestral 2 SECESP

estatal

%% POTOSI |

‘GOBEANG DEL ESTADO 2021020

FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO

E3JERCICIO FISCAL 2024




ELEMENTOS PROCRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROCRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Seguridad y Justicia para San

Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana

Pp02.02 Seguridad Publica

Luis

(SSPQ)

OBJETIVO DEL Pp
(Fin de la MIR)

Contribuir a mejorar las condiciones de seguridad en el territorio potosino para construir la paz

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

2.1 Pazy Seguridad

Objetivo estratégico

e Objetivo 1. Reducir los indices de violencia vy delicuencia en
el Estado, particularmente los asociados a delitos de alto
impacto, logrando que las vy los potosinos puedan vivir sin
miedo.

e Objetivo 2. Impulsar la reinsercion de las personas privadas
de la libertad en Centros Penitenciarios con enfogue a los
derechos humanos, inclusion y perspectiva de género.

Programa:

Programa sectorial de Paz y Seguridad
Vision

integridad de los ciudadanos y su patrimonio; promueva

eficiente, mediante
de

homologacion de sus métodos y sistemas de inteligencia policial

potosinos.  Ser eficaz y responsable,

profesionalizacion sus elementos, la actualizacion

Ser un sector que, apegado a los derechos humanos, garantice la

la

participacion de la sociedad, la proximidad social policial vy las
acciones de prevencion del delito para recuperar la confianza de los

la
y

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE !

Objetivo

Meta

Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia

el 162,163,167

para todas las personasy construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas. vy 16.a
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
17. Asuntos de orden publicoy de L
1Gobierno 171 Policia
Seguridad Interior
INDICADORES #
META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROCRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de proyectos de Secretaria de
vinculacion de objetivos - : Seguridady
Porcentaje Gestion Eficiencia Mensual 100% St )
roteccion
Ciudadana
Alianzasy comunicacion con los Secretaria de
3 ordenes de gobierno con el fin Seguridad y
de combatir la violencia en el Porcentaje Cestion Eficacia Anual 100% Proteccién
estado Ciudadana
Cantidad de personal policial Academia de
capacitado en el nuevo modelo Seguridad y
licial Porcentaje Gestion Eficacia Semestral 50% i
policia Proteccion
Ciudadana

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024

FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS



ELEMENTOS PROCRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROCRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp02.02 Seguridad Publica

Seguridad y Justicia para San

Luis

Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana

(SSPQ)

OBJETIVO DEL Pp

Contribuir a mejorar las condiciones de seguridad en el territorio potosino para construir la paz.

(Finde la MIR)
INDICADORES ?
META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROCRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Inscripcion a niveles educativos,
empresas adheridasy Secretaria de
o Seguridad
dignificacion para el proceso de Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100% ° - J
reinsercion social mediante Proteccion
mejora de infraestructura Cludadana
Porcentaje de informes Coordinacion
favorables especializada en
Porcentaje Estrategico Eficacia Mensual 100% Jjusticia penal
para
adolescentes
Comandancia de
Cantidad de operativos o } !
: Porcentaje Estratégico Eficacia Mensual 85,000 la Guardia Civil
realizados
Estatal
) Despacho del
Numero de proyectos para la ) ) !
) Porcentaje Estrategico Eficacia Mensual 30 Secretario
gestion de recursos
INDICADORES TRANSVERSALES °
Avance en la atencion a los 6
municipios con alerta de Porcentaje Estratégico Eficacia
violencia de género
Avance en acciones de Secretarfa de Seguridad y Proteccion Ciudadana
capacitacion y orientacion a
nifias, nifos y adolescentes en Porcentaje Estratégico Eficacia

recintos de educacion primaria,

secundaria y bachillerato

'SECRETARIA DE FINANZAS

‘ FINANZAS

INICIATIVA DE
PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO

E3JERCICIO FISCAL 2024




ELEMENTOS PROCRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROCRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp02.03 Procuracion de Justicia

Seguridad y Justicia para San
Luis

Fiscalia General del Estado (FGE)

OBIJETIVO DEL Pp
(Fin de la MIR)
delictiva.

Procurar la conduccion juridica de la investigacion de los hechos que la normatividad establece como delitos,
ejerciendo la accion penal dentro del marco del debido procesoy respeto irrestricto a los derechos humanos,
garantizando el acceso efectivo a la justicia para las victimas, contribuyendo a la disminucion de la incidencia

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector

2.2 Justicia e Instituciones Solidas

Objetivo estratégico:

e Objetivo 1. Facilitar a todas las personas el derecho de
acceso, procuracion e imparticion de justicia de manera
oportuna, eficaz, adecuada y de calidad, en un marco juridico

de legalidad y de respeto a los derechos humanos.

Programa:

Programa Sectorial de Justicia e Instituciones Solidas

Vision

Ser un Estado que oferta oportunidades para todos, que construye
alianzas para el desarrollo y el crecimiento econdmico, a traves de
la generacion de nueva infraestructura, conservacion y su
mantenimiento con un enfoque de sustentabilidad en las cuatro
regiones el Estado. Mantenemos un servicio publico caracterizado
por su honestidad y préacticas de transparencia en la prestacion de
servicios y la consideracion de gratuidad para estimular el

desarrollo y la movilidad social.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE !

Objetivo Meta
Objetivo 1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas y en todo el mundo. 13
Objetivo 2. Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria v la mejora de la nutricion y promover la o
agricultura sostenible.
Objetivo 5. Lograr la igualdad de géneroy empoderar a todas las mujeresy las nifias. 51y52
Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los paisesy entre ellos. 10.3
Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia 162,163, 166y
para todas las personasy construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas. 169

CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
1 Cobierno 12. Justicia 122 Procuracion de Justicia
INDICADORES #
META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Nivel de satisfaccion con
tramite a procuracion e )
. - . . Tiempo » ) . ) ) )
imparticion de justicia - q Cestion Eficiencia Trimestral 120 minutos  |Vicefiscalia
romedio
(oportuna, eficaz, adecuada, de
calidad, legalidad y respetos)
Nivel de efectividad de
Servidores PuUblicos en un . ) Fiscalia General
o ) Porcentaje Estratégico Eficacia Trimestral 42%

marco juridico de legalidad y del Estado

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024

FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS




ELEMENTOS PROCRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROCRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp02.03 Procuracion de Justicia

Seguridad y Justicia para San
Luis

Fiscalia General del Estado (FGE)

OBJETIVO DEL Pp

Procurar la conduccion juridica de la investigacion de los hechos que la normatividad establece como delitos,

ejerciendo la accion penal dentro del marco del debido procesoy respeto irrestricto a los derechos humanos,

(Fin de la MIR) garantizando el acceso efectivo a la justicia para las victimas, contribuyendo a la disminucion de la incidencia
delictiva
INDICADORES “
META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROCRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Direccion de
servidores publicos capacitados ) o ) , Servicio
) Porcentaje Estratégico Eficacia Trimestral 95%
v profesionalizados Profesional de
Carrera
Direccion e
Inmuebles mejorados Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 60% Servicios
Generales
Carpetas de investigacion . ) ) Fiscalia General
. ) Porcentaje Estratégico Eficacia Trimestral 42%
conciliadas (o resolutivas) del Estado
INDICADORES TRANSVERSALES °
Porcentaje de servicios juridicos
otorgados a ninas, NiNos y Porcentaje Gestion Eficacia
adolescentes
Dorcem‘[aje de servidores Fiscalia General del Estado
publicos capacitados en . . )
Porcentaje Cestion Eficacia

materia de nifas, nifos y
adolescentes

‘ FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE

EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024




ANEXO T

ELEMENTOS PROCRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROCRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp02.04 Defensoria Publica

Seguridad y Justicia para San
Luis

Coordinacion General de la Defensoria Publica del
Estado (DEFENSORIA)

OBJETIVO DEL Pp
(Finde la MIR)

Carantizar acceso a la justicia a las personas de escasos recursos y grupos vulnerables

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROCRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

2.2 Justicia e Instituciones Solidas

Objetivo estratégico:
e Objetivo 1. Facilitar a todas las personas el derecho de
acceso, procuracion e imparticion de justicia de manera
oportuna, eficaz, adecuada y de calidad, en un marco juridico

de legalidad y de respeto a los derechos humanos

Programa:

Programa Sectorial de Justicia e Instituciones Sdlidas

Vision

Ser un Estado que oferta oportunidades para todos, que construye
alianzas para el desarrollo y el crecimiento econdmico, a traves de
la generacion de nueva infraestructura, conservacion vy su
mantenimiento con un enfoque de sustentabilidad en las cuatro
regiones el Estado. Mantenemos un servicio publico caracterizado

por su honestidad y précticas de transparencia en la prestacion de

servicios y la consideracion de gratuidad para estimular el
desarrollo y la movilidad social.
IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '
Objetivo Meta
Objetivo 1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas y en todo el mundo. 13
Objetivo 2. Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria v la mejora de la nutricion y promover la .
agricultura sostenible
Objetivo 5. Lograr la igualdad de géneroy empoderar a todas las mujeresy las nifias. 51y52
Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los paisesy entre ellos. 10.3
Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia 162,163 166y
para todas las personasy construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas 169
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
1Gobierno 12. Justicia 121 Imparticion de Justicia
INDICADORES 2
META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROCRAMADA .
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Coordinacion
Representaciones y/o defensas o )
o ) Porcentaje Estratégico Eficacia Semestral 30% Ceneral del
juridicas concluidas.
Estado
Coordinacion
Representaciones y/o defensas ) )
o Porcentaje Estratégico Eficacia Trimestral 100% Ceneral del
juridicas atendidas
Estado
. . Coordinacion
Servicios de asesorfa y B )
. ) Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 100% Ceneral del
asistencia juridica otorgados. i
stado

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024

FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS




ANEXO T

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROCRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp02.04 Defensoria Publica

Seguridad y Justicia para San

Luis

Coordinacion General de la Defensoria Publica del
Estado (DEFENSORIA)

OBJETIVO DEL Pp

Carantizar acceso a la justicia a las personas de escasos recursos y grupos vulnerables.

(Fin de la MIR)
INDICADORES ?
META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION [ PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
o o Coordinacion
Cumplimiento en el ejercicio ) B ) )
Porcentaje Cestion Eficacia Trimestral 100% Ceneral del
del gasto
Fstado
INDICADORES TRANSVERSALES *
Servicios de asesoria, gestion, Coordinacion
representacion y/o defensa Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 100% General del
juridica otorgados & mujeres Estado
Mujeres adolescentes Coordinacion
sensibilizadas en prevencion Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 100% Ceneral del
del delito Estado
Mujeres asesoradas en los Coordinaciéon
municipios visitados por el Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 100% General del
proyecto "Tu Defensoria" Estado
Servicios de asesoria, gestion,
. Coordinacion
representacion y/o defensa
o Porcentaje Cestion Eficacia Trimestral 100% Ceneral del
juridica otorgados a personas
Estado
adolescentes
Personas adolescentes Coordinacion
sensibilizadas en prevencion Porcentaje Cestion Eficacia Trimestral 100% General del
del delito Estado
Servicios de asesoria, gestion, v »
- Coordinacion
representacion y/o defensa ) i ) )
o Porcentaje Cestion Eficacia Trimestral 100% Ceneral del
juridica otorgados a personas
i Estado
indigenas
Personas indigenas Coordinacion
sensibilizadas en prevencion Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 100% General del
del delito Estado
Personas indigenas asesoradas Coordinacion
en los municipios visitados por | Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 100% General del
el proyecto "Tu Defensoria" Estado
Servicios de asesoria, gestion, ) )
» Coordinacion
representacion y/o defensa ) ) ) ;
o Porcentaje Cestion Eficacia Trimestral 100% GCeneral del
juridica otorgados a personas
: : Estado
con discapacidad

N\ T e

TOS

FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE

EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024




ANEXO T

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp02.04 Defensorfa Publica

Seguridad y Justicia para San

Luis

Coordinacion General de la Defensorfa Publica del
Estado (DEFENSORIA)

OBJETIVO DEL Pp

Garantizar acceso a la justicia a las personas de escasos recursos y grupos vulnerables.

(Fin de la MIR)
INDICADORES *
META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROCGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
o o Coordinacion
Cumplimiento en el gjercicio ) ) ) )
Porcentaje Cestion Eficacia Trimestral 100% General del
del gasto
Estado
INDICADORES TRANSVERSALES °
Personas con discapacidad Coordinacion
adolescentes sensibilizadas en | Porcentaje Cestion Eficacia Trimestral 100% General del
prevencion del delito Estado
Personas con discapacidad , »
. Coordinacion
asesoradas en los municipios _ »
) Porcentaje Cestion Eficacia Trimestral 100% General del
visitados por el proyecto "Tu
) Estado
Defensoria"
Servicios de asesoria, gestion, v »
B Coordinacion
representacion y/o defensa ) ) )
o Porcentaje Cestion Eficacia Trimestral 100% Ceneral del
juridica otorgados a personas
Estado
adultas mayores
Personas adultas mayores )
o Coordinacion
asesoradas en los municipios , » , )
Porcentaje Cestion Eficacia Trimestral 100% Ceneral del
visitados por el proyecto "Tu
i Estado
Defensoria”

%% POTOSI |

‘GOBEANO OEL ESTADO 202102027

INICIATIVA DE
PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024

FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS




ELEMENTOS PROCRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROCRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp02.05 Justicia para Mujeres

Seguridad y Justicia para San| Centro de Justicia para Mujeres del Estado de San

[uis [Luis Potosl (CIME)
OBJETIVO DEL Pp [Formular e implementar politicas publicas de prevencion y atencion de la violencia en contra de las mujeres,
(Finde la MIR) que se encuentren en situacion de vulnerabilidad.
ALINEACION AL PED 2021-2027 PROCRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
2.4 Combate a la delincuencia y atencion a victimas Programa Sectorial de Combate a la delincuencia y atencion a
victimas

Objetivo estratégico: Vision

e Objetivo 2. Garantizar los derechos de las victimas, mujeres,|San Luis Potosi es reconocido como promotor 'y

protector de los

ninas, ninos y adoloscentes en el acceso a la justicia. derechos humanos, por su modelo innovador de coordinacion y

gestion efectiva, comprometido con las victimas,
nifios y adolescentes de acuerdo a las necesidades
la sociedad, con personal especializado en la

sentido de responsabilidad y respeto en el servicio

mujeres y ninas,
sentidas de
materia, con un

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE !

Objetivo Meta
Objetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje | 4.1, 4.2, 4.3, 4.4,
durante toda la vida para todos. 45y 47 D)

Objetivo 5. Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las ninas.

Objetivo 8. Promover el crecimiento economico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo plenoy productivoy

Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a |z justicia

para todos y crear instituciones eficaces, responsables e inclusivas a todos los niveles

51,52,53,54,56,
56a),56b)y56
c)
85y 86

el 162y 163

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcion Subfuncion
1 Cobierno 12. Justicia 12.2 Procuracion de Justicia
INDICADORES 2
META
INDICADOR JHbAD e TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA S
MEDIDA RESPONSABLE
2024
INDICADORES TRANSVERSALES *
: ! - Centrode
Actuaciones de integracion en o : o
. Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 70% Justicia para las
la carpeta de investigacion )
Mujeres
o Centrode
Tasa de variacion anual de o ) )
) Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 10% Justicia para las
mujeres atendidas por los CIM )
Mujeres
Promedio de servicios
: : Centrode
integrales brindado a las : - - ! .
: Promedio Cestion Eficiencia Mensual 3 Justicia para las
usuarias por el personal
. Mujeres
especializado del CIM
A A D
DOTO =R n OD
A », @ D ADQO




ANEXO T

ELEMENTOS PROCRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROCRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp02.06 Atencion a Victimas

Seguridad y Justicia para San| Comision Ejecutiva Estatal de Atencion a Victimas
Luis (CEEAV)

OBJETIVO DEL Pp
(Finde la MIR) humanos.

Contribuir en el acceso a la justicia y a la reparacion integral de las victimas de delito y/o violacion a derechos

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROCRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector: Programa:
2.4 Combate a la delincuencia y atencion a victimas Combate a la delincuencia y atencion a victimas
Objetivo estratégico: Vision

e Objetivo 2. Garantizar los derechos de las victimas, mujeres,|San Luis Potosi es reconocido como promotor y protector de los

nifas, ninos y adolescentes en el acceso a la justicia. derechos humanos, por su modelo innovador de coordinacion y

Objetivo 3. Coordinar acciones vy mecanismos de|gestion efectiva, comprometido con las victimas, mujeres y ninas,

participacion para promover, proteger y garantizar el ejercicio|nifios y adolescentes de acuerdo a las necesidades sentidas de la

efectivo de las victimas.

sociedad, con personal especializado en la materia, con un sentido
de responsabilidad y respeto en el servicio

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE !

Objetivo Meta
Objetivo 5. Lograr la igualdad de géneroy empoderar a todas las mujeresy las nifias 52
Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a |z justicia 163
para todas las personas y construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas.
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
1 Cobierno 12 Justicia 12.2 Procuracion de Justicia
INDICADORES ?
META
INDICADOR JHIbAD TR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA S
MEDIDA RESPONSABLE
2024
: o Comision
Porcentaje de victimas que o } ) )
» Porcentaje Estratégico Eficacia Mensual 80% Ejecutiva Estatal
acceden a la reparacion integral )
de Atencion a
) Comision
Porcentaje de victimas que )
: : : o : Ejecutiva Estatal
reciben asistencia y Porcentaje Estratégico Eficacia Mensual 90% .
. . . . de Atencion a
acompafamiento juridico o
Victimas
Comision
Porcentaje de apoyos brindados o ) Ejecutiva Estatal
Porcentaje Estratégico Eficacia Mensual 100% }
por el FAAyYRI de Atencion a
Victimas
Comision
Porcentaje de victimas que . . : Ejecutiva Estatal
Porcentaje Cestion Eficiencia Mensual 80% i
cuentan con REGEV de Atencion a
Victimas

INICIATIVA DE

FINANZAS PRESUPUESTO DE
sl enicie EGRESOS DEL ESTADO
E3JERCICIO FISCAL 2024
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ANEXO T

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp02.06 Atencion a Victimas

Seguridad y Justicia para San
Luis

[CEEAV)

Comision Ejecutiva Estatal de Atencion a Victimas

OBJETIVO DEL Pp

Contribuir en el acceso a la justicia y a la reparacion integral de las victimas de delito y/o violacion a derechos

(Finde la MIR) humanos.
INDICADORES ?
META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION [ PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Comision
Porcentaje de capacitaciones ) Ejecutiva Estatal
) ) Porcentaje Estrategico Eficiencia Mensual 100% y
en materia de victima de Atencion a
Victimas
INDICADORES TRANSVERSALES *
Mujeres a quienes se brinda . - .
B Porcentaje Cestion Eficiencia
atencion
Nifigs, ninos v adolescentes a , »
. . Porcentaje Gestion Eficiencia
quienes se brinda atencion
Personas indigenas a quienes , »
. Porcentaje Gestion Eficiencia Comision Ejecutiva Estatal de Atencion a Victimas
se brinda atencion
Personas con discapacidad a )
) Porcentaje Gestion Eficiencia
quienes se brinda atencion
Personas adultas mayoresa i . )
Porcentaje Cestion Eficiencia

quienes se brinda atencion

‘ FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS
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ELEMENTOS PROCRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROCRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp02.08 Proteccion Civil

2. Seguridad y Justicia para
San Luis

Secretaria General de Gobier

no (SGQ)

OBJETIVO DEL Pp
(Fin de la MIR)

entorno

Contribuir a establecer una cultura en la gestion integral de riesgos v de proteccion civil entre los distintos
actores sociales mediante programas de capacitacion, investigacion, prevencion y atencion de fendmenos
perturbadores, para mitigar el impacto negativo que éstos generan sobre la poblacion, sus bienes vy el

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector

2.5 Proteccion civil y atencion a desastres
Objetivo estratégico

e Objetivo 1. Establecer una cultura en la gestion integral de
riesgos y de proteccion civil entre los distintos actores sociales.

Programa:

Vision

familiar.

Programa Sectorial de Proteccion Civil y Atencion de Desastres

El Sistema Estatal de Proteccion Civil es modelo nacional de
prevencion, capacitacion, coordinacion y gestion de emergencias,
mediante la profesionalizacion del personal involucrado en la
proteccion civil v aplicacion de nuevas tecnologias, buscando la
implementacion de una cultura de autoproteccion desde el nucleo

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE !

Objetivo Meta
Objetivo 11. Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y 5y Tlb
sostenibles Y
Objetivo 13 Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climatico y sus efectos 131
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
17. Asuntos de orden publicoy de seguridad )
1. Gobierno ) 17.2. Proteccion Civil
interior
INDICADORES #
META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROCRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Capacitacion especializada en ) .
) o Porcentaje Estrategico Eficiencia Trimestral 100%
materia de Proteccion Civil
Seguimiento a la red
sismoldgica estatal y . o . .
) ) Porcentaje Estratégico Eficiencia Trimestral 100%
elaboracion de estudios sobre
riesgos geolodgicos en el Estado Coordinacion
Inspeccion y verificacion. Porcentaje Estratégico Eficiencia Trimestral 100% Egtat‘a\ e
Proteccion Civil
Incendios rorestales Porcentaje Estratégico Eficiencia Trimestral 100%
Ayuntamientos de gobierno
que incorporan la gestion )
. Porcentaje Estratéegico Eficiencia Trimestral 100%
integral de riesgos en su marco
IP} '<e)

48 poTtos
%%
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ELEMENTOS PROCRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROCRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp02.09 Imparticion de Justicia

Seguridad y Justicia para San
Luis

Supremo Tribunal de Justicia (STJ)

OBJETIVO DEL Pp

(Finde la MIR) laboral.

Acceso a Una imparticion de justicia pronta y expedita en materia familiar, civil, mercantil, oralidad penal y

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROCRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

2.2 Justicia e Instituciones Sélidas

Objetivo estratégico:

e Objetivo 1. Facilitar a todas las personas el derecho de
acceso, procuracion e imparticion de justicia de manera
oportuna, eficaz, adecuada y de calidad, en un marco juridico

de legalidad y de respeto a los derechos humanos

Programa:

Programa Sectorial de Justicia e Instituciones Sélidas

Vision

Ser un Estado que oferta oportunidades para todos, que construye
alianzas para el desarrollo y el crecimiento econdmico, a traves de
la generacion de nueva infraestructura, conservacion vy su
mantenimiento con un enfoque de sustentabilidad en las cuatro
regiones el Estado. Mantenemos un servicio publico caracterizado
por su honestidad y préacticas de transparencia en la prestacion de
servicios y la consideracion de gratuidad para estimular el

desarrolloy la movilidad social.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '

Objetivo Meta
Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia 163
para todas las personasy construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas. '
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
1 Cobierno 12. Justicia 121 Imparticion de Justicia
INDICADORES #
META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Tasa de variacion de la cantidad Poder Judicial
de Tocas, Expedientes y/o del Estado de
vinculaciones a proceso San Luis Potosl.
- - A ~~ ~ - (o)
concluidos con sentencia Porcentaje Estrategico Eficacia Anual 4% Supremo
Tribunal de
Justicia
Tasa de variacion de la cantidad
de demandas ingresadas en un
- } gF iar Civi Poder Judicial
afo en materia Familiar, Civi
) ' ' del Estado de
Mercantil Y Laboral, : .
. ) San Luis Potos'.
vinculaciones a proceso en| Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 0.94%
Oralidad P ‘ ) Supremo
ralida enal, asi  como :
d lacic Tribunal de
recursos de gueja, apelacion
dues ek J Justicia
demandas de amparo, respecto
a las ingresadas
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ELEMENTOS PROCRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROCRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp02.09 Imparticion de Justicia

Seguridad y Justicia para San

Luis

Supremo Tribunal de Justicia (STJ)

OBIJETIVO DEL Pp [Acceso a una imparticion de justicia pronta y expedita en materia familiar, civil, mercantil, oralidad penal vy

(Fin de la MIR) laboral.

INDICADORES 2

META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROCRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Tasa de variacion de la cantidad Poder Judicial
expedientes  concluidos  con del Estado de
resolucion por materia. Can L uis Potos!
Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 9.08% )
Supremo
Tribunal de
Justicia
Tasa de variacion de cantidad Poder Judicial
de Tocas concluidos — con del Estado de
resolucion por materia y recurso San Luis Potosi.
‘ : . ! N
aplicado. Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 312% Suprermo
Tribunal de
Justicia
Tasa de variacion de audiencias v
publicas y reuniones con Poder Judicial
atencion ciudadana, del Estado de
. San Luis Potosl.
asociaciones, representantes de| porcentaje Estratégico Eficacia Anual 4.73%
otros Poderes y Tribunales supremo
Tribunal de
Justicia
Tasa de variacion de asuntos
) Poder Judicial
concluidos con resultados en el
Centro Estatal de Mediacion vy delEetadode
. - : . ! San Luis Potosl.
Conciliacion en material Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 30.16%
. ) ) Supremo
Familiar, Civil y Mercantil.
Tribunal de
Justicia

INICIATIVA DE

‘ FINANZAS PRESUPUESTO DE
sl enicie EGRESOS DEL ESTADO
E3JERCICIO FISCAL 2024




ELEMENTOS PROCRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROCRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp02.09 Imparticion de Justicia

Seguridad y Justicia para San

Luis

Supremo Tribunal de Justicia (STJ)

OBJETIVO DEL Pp

(Finde la MIR) laboral.

Acceso a Una imparticion de justicia pronta y expedita en materia familiar, civil, mercantil, oralidad penal y

INDICADORES 2

INDICADOR

UNIDAD DE
MEDIDA

TIPO

DIMENSION

META

PERIODICIDAD [ PROGRAMADA

2024

UNIDAD

RESPONSABLE

INDICADORES

TRANSVERSALES *

Incremento en la cantidad de
sentencias definitivas dictadas
con perspectiva de género, con
un enfoque de igualdad entre
mujeresy homibres.

Porcentaje

Cestion

Eficacia

Incremento en la cantidad de
sentencias definitivas dictadas
con perspectiva de género, de
infancia y adolescencia, con
énfasis en el desarrollo integral
de las

ninas, ninos y

adolescentes

Porcentaje

Cestion

Eficacia

Incremento en la cantided de
sentencias definitivas dictadas
con perspectiva de género, bajo
el reconocimiento de derechos
especificos de los pueblos,
comunidades Y personas

indigenas del pais

Porcentaje

Cestion

Eficacia

Incremento en la cantidad de
sentencias definitivas dictadas
con perspectiva de género, bajo
el enfoque de inclusion de

personas con discapacidad.

Porcentaje

Cestion

Eficacia

Incremento en la cantidad de
sentencias definitivas dictadas
con perspectiva de género, bajo
el enfoque de inclusion de

personas adultas mayores

Porcentaje

Gestion

Eficacia

Poder Judicial del Estado de San Luis Potosl

Supremo Tribunal de Justicia

FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS
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ELEMENTOS PROCRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROCRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp02.10 Justicia Administrativa

Seguridad y Justicia para San

LUl

Tribunal Estatal de Justicia Administrativa de San
S [Luis Potosl (TEJA)

OBJETIVO DEL Pp
(Finde la MIR)

Contribuir a la procuracion e imparticion de justicia de manera oportuna,eficaz, adecuada y de calidad, en un

marco juridico de legalidad y de respeto a los derechos humanos.

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROCRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

Objetivo estratégico:

2.2 Justicia e Instituciones Sélidas

e Objetivo 1. Facilitar a todas las personas el derecho de
acceso, procuracion e imparticion de justicia de manera
oportuna, eficaz, adecuada y de calidad, en un marco juridico
de legalidad y de respeto a los derechos humanos.

Programa:

Programa Sectorial de Justicia e Instituciones Sdlidas

Vision

Ser un Estado que oferta oportunidades para todos, que construye
alianzas para el desarrollo y el crecimiento econdmico, a traves de
la generacion de nueva infraestructura, conservacion vy su
mantenimiento con un enfoque de sustentabilidad en las cuatro
regiones el Estado. Mantenemos un servicio publico caracterizado
por su honestidad y préacticas de transparencia en la prestacion de

servicios y la consideracion de gratuidad para estimular e

desarrolloy la movilidad social.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '

Objetivo Meta
Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia 163
para todas las personasy construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas.
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
1Cobierno 12. Justicia 121 Imparticion de Justicia
INDICADORES ?
META
UNIDAD DE ) UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSARBLE
2024
Resolucion de controversias o ) ) )
Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100% Presidencia
Calificando la actuacion de la o ) .
. Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100% Presidencia
autoridad
Capacitacion del personal Unidad de
Porcentaje Estratégico Eficacia Semestral 100% Administracion y
Finanzas
INDICADORES TRANSVERSALES *
Personal capacitado en » ) )
, Porcentaje Cestion Eficacia [rimestral 60% Presidencia
violencia sexual y genero

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
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ELEMENTOS PROCGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp 04.09 Justicia electoral

Seguridad y Justicia para
San Luis

Tribunal Electoral del Estado

OBJETIVO DEL Pp
(Findela MIR)

Procurar justicia en materia electoral a ciudadanos, partidos vy agentes politicos, contribuyendo al
fortalecimiento del estado de derechoy al buen gobierno.

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGCRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

Objetivo estratégico

2.2 Justicia e Instituciones Solidas

e Objetivo 1. Facilitar a todas las personas el derecho de
acceso, procuracion e imparticion de justicia de manera
oportuna, eficaz, adecuada y de calidad, en un marco
juridico de legalidad y de respeto a los derechos humanos

Programa:

Programa Sectorial de Justicia e Instituciones Solidas

Vision

Ser un Estado que oferta oportunidades para todos, que construye
alianzas para el desarrollo y el crecimiento econdémico, a través de
la generacion de nueva infraestructura, conservacion vy su
mantenimiento con un enfoque de sustentabilidad en las cuatro
regiones el Estado. Mantenemos un servicio publico caracterizado
por su honestidad y practicas de transparencia en la prestacion de
estimular el

servicios vy la consideracion de gratuidad para

desarrolloy la movilidad social

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '

Objetivo Meta
Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la o
justicia para todos y construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
1Gobierno 12, Justicia 121 Imparticion de justicia
INDICADORES 2
META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGCRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024

Indicador de Referencia
(Evaluacion de confianza enla| Porcentaje Estratégico Calidad Anual 100% Presidencia
aplicacion de la Ley)
Medios de impugnacion ) i o ) )

Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100% Presidencia
resueltos
Avance procesal Porcentaje Gestion Eficacia Anual 100% Presidencia
Avance en elprograma de
capacitacion y difusion de la Porcentaje Cestion Eficacia Anual 100% Presidencia
cultura electoral

%% POYOs! |
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MONTO TOTAL POR PROCRAMA PRESUPUESTARIO
EJE RECTOR: 03. ECONOMIA SUSTENTABLE PARA SAN LUIS

8,646,429,204.62

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp) MONTO

0307. Secretarfa de Desarrollo Econémico Pp03.01 Desarrollo Econémico 135,885,312.13
0535, Sistema de Financiamiento para el Desarrollo del Estado de

San Luis Potosf Pp03.02 Financiamiento para el Desarrollo 37,006,067.00
0323. Secretaria del Trabajo y Previsién Social Pp03.03 Empleoy Prevision Social 57,617,825.53
0451. Centro de Conciliacion Laboral del Estado de San Luis Potosf Pp03.04 Cestion de Conflictos Laborales 9,609,012.56
0543. Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de San - )

Luiis Bsiies] Pp03.05 Capacitacion para el Trabajo 96,384,624.47
0324. Secretarfa de Turismo Pp03.06 Desarrollo Turistico 60,092,656.82
0408. Centro de Convenciones de San Luis Potosf Pp03.07 Congresos y Convenciones 22,424,235.50
0306. Secretaria de Desarrollo Urbano, Vivienda y Obras Publicas Pp03.08 Infraestructura Urbana 6,805,585,322.92
0322. Secretaria de Comunicaciones yTransportes Pp03.09 Transporte, Movilidad y Telecomunicaciones 165,655,969.76
0401. CE.CU.RT. Prof. Carlos Jonguitud Barrios Pp03.10 Esparcimientoy Recreacion 212,653918.74
0403. Junta Estatal de Caminos Pp03.11 Infraestructura Carretera 271,776,830.00
0308. Secretarfa de Desarrollo Agropecuario y Recursos Hidraulicos  |Pp03.13 Desarrollo Rural Sustentable 280,858,686.19
0411. Comision Estatal del Agua Pp03.15 Gestién Integral del Agua 450,888,743.00
0309. Secretarfa de Ecologia y Gestién Ambiental Pp03.16 Ecologia y Medio Ambiente 40,000,000.00

NOTAS DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS
1 Vinculacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosi, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Poblacion
2 ~Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.
- Las dependencias y entidades podran realizar ajuste a sus indicadores de acuerdo al desarrollo de sus actividades antes del ler reporte trimestral de 2024 conforme al numeral 5.5 establecido en

el "Mecanismo para el Seguimiento de los Indicadores" definido por el grupo de trabajo integrado por la Secretaria de Finanzas y la Contraloria General del Estado
https//slp.gob.mx/finanzas/Paginas/Documentos-para-el-Seguimiento-de-Indicadores aspx

3 Indicadores que dan seguimiento a la politica transversal del Estado en los temas de igualdad entre mujeres y hombres, pueblos y comunidades indigenas, nifas, nifnos y adolescentes, personas
con discapacidad y personas Adultas Mayores,

INICIATIVA DE
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp03.01 Desarrollo Econémico

Economia Sustentable para :
San Lui P Secretaria de Desarrollo Econdomico (SEDECQO)
an Luis

OBIJETIVO DEL Pp |Contribuir al desarrollo econdmico sustentable del estado mediante la atraccion de inversiones, el
(FindelaMIR) [fortalecimiento de lascadenasde valor y la competitividad de las regiones.

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector

Objetivo estratégico:

Desarrollo Econémico Sustentable

e Objetivol. Estimular el aumento de los niveles de inversion,
productividad, retencion de talento humano potosino para la
generacion de empleos con mayor poder adquisitivo.

o Objetivo 3. Contribuir a la eficiencia de los sectores
productivos por medio del desarrollo tecnolégico e innovacion,
particularmente en los relacionados con las cadenas de valor
estratégicas y de altovalor agregado.

Programa:
Programa Sectorial de Desarrollo Econdmico Sustentable

Vision:

San Luis Potosi, sera reconocido por avanzar hacia una economia
sustentable basada en el conocimientoy por incrementar la
generacion de valor agregado en el contexto de un desarrollo
econdémico regional equilibrado.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE'

Objetivo Meta
Objetivo 5. Lograr la igualdad entre los génerosy empoderar a todas las mujeres y las nifias. 55
Objetivo 8. Promover el crecimiento economico inclusivo y sostenible, el empleo v el trabajo decente para todos. 81y83
Objetivo 9. Construir infraestructuras resilientes, promover la industrializacion sostenible y fomentar la 92,93y 94

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad

Funcion Subfuncién

3. Desarrollo Econémico

31. Asuntos econdmicos, comerciales v

laborales en general.
3.4, Mineria, manufacturas y construccion.

39. Otrasindustrias y otros asuntos

econdmicos.

311 Asuntos economicos y comerciales en general.
312 Asuntos laborales generales.

3.4 Extraccion de recursos minerales excepto los
combustibles minerales.

342 Manufacturas.

393 Otros asuntos econdmicos.

INDICADORES 2
META
UNIDAD DE UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | perioDICIDAD [PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Variacion porcentual anual del
Indicador Trimestral de la Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 27%-3.8% Direccién de
Actividad Econdmica Estatal. Area de
Inversion concertada en los Planeacion
sectores industrial Millones de Ectratéqico Eficaci Trimestral 2397 Econdmicay
manufacturero, logistico, dolares ¢ cacia rimestra ' Competitividad.
MINero, COMErcio y servicios.

INICIATIVA DE
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROCRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp03.01 Desarrollo Economico

Economia Sustentable para

San Luis

Secretaria de Desarrollo Econdmico (SEDECO)

OBJETIVO DEL Pp

Contribuir al desarrollo econémico sustentable del estado mediante la atraccion de inversiones, el

(Findela MIR) fortalecimiento de las cadenas de valor y la competitividad de las regiones.
INDICADORES “?
META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | pERIODICIDAD |PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
) Direccion
NuUmero de empresas nuevasy
: General de
ampliadas concertadas en los . ) , ,
) Empresa Estratégico Eficacia Trimestral 6 Desarrolloy
sectores industrial )
o Promocion
manufactureroy logistico.
Industrial
B Direccion de
Variacion porcentual anual del )
Area de
Indicador Trimestral de |a . . ) v .
v o Porcentaje Estrategico Eficacia Anual 22% - 42% Planeacion
Actividad Economica Estatal del )
Econdmicay
sector servicios. o
Competitividad.
NuUmero de pequehas Direccion
empresas minerasy mineria Empresa Ceneral de
social promovidas para su mineray Estratégico Eficacia Trimestral 5 Desarrolloy
crecimiento con un enfoque minerfa social Prormocion
socialmente responsable. Minera
Inversion concertada en los
, _ Millones de . ) , ,
sectores industrial . Estrategico Eficacia Irimestral 2,000
) dolares Direccion
manufactureroy logistico.
Ceneral de
Porcentaje acumulado de Desarrolloy
empresas logisticas y de Promocion
sectores relacionados Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 100% Industrial
capacitadas respecto al total
programado
Porcentaje de acciones para
generar el decreto de creacion » ) »
: : L Porcentaje Cestion Eficacia Trimestral 33.3% Direccion
de zona industrial publica en el
Ceneral de
Estado.
Desarrolloy
) Promocion
NuUmero de empresas
- ) Industrial
vinculadas para su Empresa Gestion Eficacia Trimestral 10

encadenamiento productivo

'SECRETARIA DE FINANZAS

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE

‘ FINANZAS

EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024




ANEXO T

ELEMENTOS PROGCRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROCRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp03.01 Desarrollo Economico

Economia Sustentable para ) o
- Secretaria de Desarrollo Econdmico (SEDECO)
an Luis

OBJETIVO DEL Pp |Contribuir al desarrollo econdmico sustentable del estado mediante la atraccion de inversiones, el

(Fin de la MIR) fortalecimiento de las cadenas de valor y la competitividad de las regiones.

INDICADORES ?

META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | periODICIDAD |PROCRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje acumulado de Direccion
acciones realizadas para Cenerzal de
impulsar el crecimiento Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 100% Desarrolloy
equilibrado regional respecto al Promocion
total programado. Industrial
Porcentaje acumulado de
empresas asesoradas en
materia de eficiencia Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 100% ) B
energética respecto al total Direccion
orogramado General de

: Desarrolloy
Porcentaje acumulado de Promocion
empresas vinculadas en - Industrial
materia de eficiencia Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 100%
energética respecto al total
programado
Inversion concertada en el Millones de L

v o Estratégico Eficacia Trimestral 800
sector comercio y servicios. pesos )

: Direccion de
Porcentaje acumulado de - Area de
MiPyMes beneficiadas respecto | Porcentaje Cestion Eficacia Trimestral 100%

| | : Desarrollo
al total programado. :
prog Comercial de
Porcentaje acumulado de Servicios y
emprendedores, aceleradoras Cncadenamiento
de negocios y desarrollo de Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 100% Productivo.
proveedores beneficiados
respecto al total programado.
Direccion
- General de
Inversion concertada en el Millones de .

) . Estrategico Eficacia Trimestral 350 Desarrolloy

sector minero ddlares -
Promocion
Minera

INICIATIVA DE

‘ FINANZAS PRESUPUESTO DE
sl enicie EGRESOS DEL ESTADO
E3JERCICIO FISCAL 2024




ELEMENTOS PROGCRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROCRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp03.01 Desarrollo Economico

Economia Sustentable para

San Luis

Secretaria de Desarrollo Econdmico (SEDECO)

OBIJETIVO DEL Pp
(Fin de la MIR)

fortalecimiento de las cadenas de valor y la competitividad de las regiones

Contribuir al desarrollo econémico sustentable del estado mediante la atraccion de inversiones, el

INDICADORES ?

INDICADOR

UNIDAD DE
MEDIDA

TIPO

DIMENSION

PERIODICIDAD

META
PROGRAMADA

2024

UNIDAD
RESPONSABLE

Porcentaje acumulado de
pequefos mineros capacitados
y asesorados respecto al total
programado

Porcentaje

Gestion

Eficacia

Trimestral

100%

Porcentaje acumulado de
proyectos promovidos que
aprovechan el potencial minero
respecto al total programado

Porcentaje

Cestion

Eficacia

Trimestral

100%

Direccion
Cenerzal de

Desarrolloy
Promocion

Minera

Porcentaje de mejora del
Indicador de avance de la
Estrategia Nacional de Mejora
Regulatoria (IENMR).

Porcentaje

Estratégico

Eficacia

Anual

10%

Porcentaje acumulado de
propuestas de proyectos de
regulacion y reforma o de
simplificacion de los tramites y
servicios realizadas respecto al
total programado.

Porcentaje

Gestion

Eficacia

Trimestral

100%

acumulado de
publicas o

Porcentaje
entidades
municipios integrados a las
del

Estatal de Mejora Regulatoria

herramientas Sistema

respecto al total programado.

Porcentaje

Gestion

Eficacia

Trimestral

100%

Porcentaje acumulado de
entidades publicas estatales

capacitadas respecto al total.

Porcentaje

GCestion

Eficacia

Trimestral

100%

Direccion de
Area de Mejora

Regulatoria.

Porcentaje acumulado de
artesanos beneficiados en los
programas del sector respecto
al total en el registro estatal

Porcentaje

Estrategico

Eficacia

Anual

70%

Direccion de
Area de
Desarrollo
Artesanal.

'SECRETARIA DE FINANZAS
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROCRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp03.01 Desarrollo Economico

Economia Sustentable para

San Luis

Secretaria de Desarrollo Econdmico (SEDECO)

OBJETIVO DEL Pp

Contribuir al desarrollo econdmico sustentable del estado mediante la atraccion de inversiones, el

(Fin de la MIR) fortalecimiento de las cadenas de valor y la competitividad de las regiones.
INDICADORES “#
META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD [PROCRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje acumulado de
apoyos canalizados a los ) - - .
Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 100%
artesanos respecto a los
programados. Direccion de
Porcentaje acumulado de <
Area de
apoyos para equipamiento . - ) . .
i ) g J Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 100% Desarrollo
mMateria prima respecto al
Artesanal.
programada
Porcentaje acumulado de
cursos realizados respecto al Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 100%
total programado.
INDICADORES TRANSVERSALES *
Direccion de
Area de
Numero de mujeres ) » Desarolo
) Numero Gestion Eficacia Trimestral 20 Comercial de
beneficiadas ]
Servicios y
Encadenamiento
Productivo.
Porcentaje de personas de las
comunidades y pueblos ) - S )

. ) Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 100% , »
originarios beneficiadas en la Direccion de
actividad artesanal. Area de

Desarrollo
NuUmero de mujeres . - Artesanal
Numero Gestion Eficacia Trimestral 814

beneficiadas

'SECRETARIA DE FINANZAS

‘ FINANZAS

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
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ANEXO T

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROCRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJERECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp03.02 Financiamiento para el Desarrollo

Economia Sustentable

para San Luis

Sisterna de Financiamiento para el Desarrollo del
Estado de San Luis Potosi (SIFIDE)

OBJETIVO DEL Pp

Fi \
(Findela MIR) del Estado

Contribuir al desarrollo econémico del Estado a través del otorgamiento de financiamiento y capacitacion a lasy
los emprendedores, micro, pequefasy medianas empresas de los diferentes sectores productivos de las regiones

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

Desarrollo Econdmico Sustentable
Objetivo estratégico:

e Objetivo 4. Promover el otorgamiento de financiamientoy
capacitacion a lasy los emprendedores, micro, pequefasy
medianas empresas de los diferentes sectores productivos de las
regiones del Estado.

Programa:

Programa Sectorial de Desarrollo Econdmico Sustentable
Vision:

San Luis Potosi, sera reconocido por avanzar hacia una economia

sustentable basada en el conocimientoy por incrementar la
generacion de valor agregado en el contexto de un desarrollo
economico regional equilibrado

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '

Objetivo Meta
Objetivo 8. Promover el crecimiento econdmico inclusivo y sostenible, el empleoy el trabajo decente para todos. 93
Objetivo 9. Construir infraestructuras resilientes, promover la industrializacion sostenible y fomentar la innovacion 93

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcion Subfuncion
) 31 Asuntos economicos, comerciales y o
3. Desarrollo Econdmico 311 Asuntos econdmicos y comerciales en general
laborales en general.
INDICADORES *
META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION [ PERIODICIDAD | PROGCRAMADA ;
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Colocacion de creditos en el estado ) )
) o Créditos Estratégico Eficacia Anual 37,770
por los programas de financiamiento
Monto de colocacion de créditos por
parte del SIFIDE vy sus programas, a Millones de L ) Sistema de
i ; Estratégico Economia Anual 1,040
traves de esquemas de primer piso, e pesos Financiamiento
induccion de créditos para el Desarrollo
: o del Estado
Esquemas de financiamiento o .
) S Municipio Gestion Eficacia Anual 58
aplicados en los 58 municipios.
Numero de personas y/o empresas
que han recibido cursos y foros de Persona Estratégico Eficacia Anual 63,000
capacitacion empresarial

‘GOBEANO OEL ESTADO 202102027
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp03.02 Financiamiento para el Desarrollo

Economfa Sustentable

para San Luis

Sistema de Financiamiento para el Desarrollo del
Estado de San Luis Potosi (SIFIDE)

OBJETIVO DEL Pp

Contribuir al desarrollo econémico del Estado a través del otorgamiento de financiamiento y capacitacion a lasy
los emprendedores, micro, pequenasy medianas empresas de los diferentes sectores productivos de las regiones

Findela MIR
( ) del Estado
INDICADORES ?
META
UNIDAD DE ) UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGCRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
INDICADORES TRANSVERSALES *
Mujeres beneficiadas con ) . )
: . Mujeres Gestion Eficacia Anual 41610
financiamiento.
Monto de financiamiento colocado Miles de . )
Gestion Economia Anual 292,313
para mujeres pesos
Personas pertenecientes a pueblos
originarios beneficiadas con Persona Cestion Eficacia Anual 130 Sistermna de
financiamientos Financiamiento
Monto de financiamiento colocado a Miles d para el Desarrollo
iles de - )
personas pertenecientes a pueblos Gestion Economia Anual 2,000 del Estado
es0s
originarios .
Personas con discapacidad -
o ) ) ) Persona Gestion Eficacia Anual 25
beneficiadas con financiamientos
Monto de financiamiento colocado a Miles de - .
) } Gestion Economia Anual 450
personas con discapacidad. 0esos

‘ FINANZAS
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ANEXO T

ELEMENTOS PROCRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp03.03 Empleoy Prevision Social

Economia Sustentable para

San Luis

Secretaria del Trabajoy Prevision Social (STPS)

OBJETIVO DEL

Pp (Finde la MIR
b (Fin dela ) trabajo

Contribuir a la promocion del empleo plenoy productivo y el trabajo decente para todos y todas mediante el
desarrollo de acciones que fomenten la vinculacion laboral y el cumplimiento de la normatividad en materia de

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGCRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

Desarrollo Econdmico Sustentable
Objetivo estratégico:

e Objetivo 2. Promover el empleo productivo y el trabajo
decente que aporte un ingreso justoy favorezca la integracion

social en las regiones del Estado

Programa

Programa Sectorial de Desarrollo Econdmico Sustentable
Vision:

San Luis Potosl, sera reconocido por avanzar hacia una economia

sustentable basada en el conocimientoy por incrementar la
generacion de valor agregado en el contexto de un desarrollo
econdmico regional equilibrado.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE !

Objetivo

Objetivo 8. Promover el crecimiento econédmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivoy el

trabajo decente para todos

Meta

83858687y
88

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcion Subfuncion
. 31 Asuntos Econémicos, Comerciales y
3. Desarrollo Econémico 312 Asuntos Laborales Generales
Laborales en General
INDICADORES ?
UNIDAD DE e UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD PROGCRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Tasa de desocupacion. Tasa Estratégico Eficacia Trimestral 4%
Secretarfa del
Tasa de informalidad laboral Tasa Estratégico Eficacia Trimestral 57% Trabajoy Prevision
Incremento de trabajadores . - Social
Empleo Estratégico Eficacia Mensual 11,000
asegurados al IMSS
Porcentaje de colocacion de Direccion del
buscadores de empleo en un Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 16% Servicio Nacional
empleo formal. de Empleo
Porcentaje de poblacion Direccion de
capacitada para la productividad Porcentaje | Estratégico Eficacia Semestral 20% Capacitaciony
laboral Productividad
Tasa de colocacion de la fuerza de By - ) Direccion de
. Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 35% .
trabajo en condicion vulnerable. Inclusion Laboral
Porcentaje de disminucion de »
) Direcciéon General
empresas que incumplen la Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 58% )
) del Trabajo
normatividad laboral.

‘GOBEANO OEL ESTADO 202102027
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ELEMENTOS PROCRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp03.03 Empleoy Prevision Social

Economia Sustentable para

San Luis

Secretaria del Trabajoy Prevision Social (STPS)

OBJETIVO DEL

Pp (Finde la MIR
o (Fin dela ) trabajo

Contribuir a la promocion del empleo plenoy productivo y el trabajo decente para todos y todas mediante el
desarrollo de acciones que fomenten la vinculacion laboral y el cumplimiento de la normatividad en materia de

INDICADORES “

INDICADOR

UNIDAD DE
MEDIDA

TIPO

DIMENSION

PERIODICIDAD

META
PROGRAMADA

2024

UNIDAD
RESPONSABLE

Porcentaje de asuntos concluidos.

Porcentaje

Gestion

Eficacia

Trimestral

45%

Procuradurfa de la
Defensa del
Trabajo

INDICADORE

S TRANSVERSALES ®

Porcentaje de mujeres de la fuerza
de trabajo sensibilizadas sobre sus
derechos laborales, inclusion
laboral y no discriminacion.

Porcentaje

Cestion

Eficacia

Trimestral

10%

Porcentaje de hombresy mujeres
de la fuerza de trabajo
sensibilizadas sobre la Cero
Tolerancia a la violencia laboral
contra las mujeres.

Porcentaje

Gestion

Eficacia

Trimestral

10%

Porcentaje de empresas
sensibilizadas en la aplicacion del
protocolo para erradicar el trabajo
infantil.

Porcentaje

Gestion

Eficacia

Trimestral

10%

Porcentaje de empresas locales
que colocan formalmente a
personas indigenas

Porcentaje

Gestion

Eficacia

Trimestral

10%

Porcentaje de empresas locales
que colocan formalmente a
personas con discapacidad.

Porcentaje

Cestion

Eficacia

Trimestral

10%

Porcentaje de empresas locales
que colocan formalmente a
personas adultas mayores

Porcentaje

Gestion

Eficacia

Irimestral

10%

Direccion de
Inclusion Laboral

%% POTOSI |

‘GOBEANO OEL ESTADO 202102027

FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO

E3JERCICIO FISCAL 2024




ANEXO T

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROCRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp03.04 Cestion de Conflictos Laborales

Economia Sustentable para

San Luis

Centro de Conciliacion Laboral del Estado de San
Luis Potosf

OBIJETIVO DEL
Po
(Fin dela MIR)

Contribuir al Bienestar de San Luis Potosl, promoviendo la resolucion de los conflictos entre personas trabajadoras
vy patronales en asuntos del orden local mediante la Conciliacion Laboral, bajo los principios del nuevo modelo

laboral, con el fin de salvaguardar los derechos humanos que coadyuve a la paz vy estabilidad laboral del Estado.

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

Desarrollo Economico Sustentable

Objetivo estratégico:

e Objetivo 2. Promover el empleo productivoy el trabajo
decente que aporte un ingreso justo y favorezca la integracion

social en las regiones del Estado.

Programa:

Programa Sectorial de Desarrollo Econdmico Sustentable
Vision:

San Luis Potosi, seré reconocido por avanzar hacia una economia

sustentable basada en el conocimientoy por incrementar la
generacion de valor agregado en el contexto de un desarrollo

economico regional equilibrado.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE !

Objetivo 8. Promover el crecimiento economico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo plenoy productivoy

el trabajo decente para todos

Objetivo

Meta

85y88

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcion Subfuncion
) 31 Asuntos Econdmicos, Comercialesy
3. Desarrollo Econdmico 312 Asuntos Laborales Generales
Laborales en General
INDICADORES ?
UNIDAD DE VA UNIDAD
INDICADOR [PO DIMENSION [PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA - RESPONSABLE
2024
Porcentaje de Conciliacion o
) Porcentaje | Estratégico Eficacia Trimestral 76%
Laboral Efectiva
Porcentaje de conflictos laborales ) - ) )
! ! Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 20% Centrode
resueltos de la primera audiencia L
Conciliacion
Porcentaje de los conflictos , Laboral del
laborales resueltos por convenio Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 40% Estado
ratificados
Porcentaje de difusion de los B
: Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 100%
servicios gratuitos laborales
INDICADORES TRANSVERSALES *
Centrode
Porcentaje de mujeres atendidas ) . o ) ) Conciliacion
. Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 50%
en conflictos laborales Laboral del
Estado.

INICIATIVA DE
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ANEXO T

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROCRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp03.05 Capacitacion para el Trabajo

Economia Sustentable para

San Luis

Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado
de San Luis Potosl (ICAT)

OBIJETIVO DEL Pp
(Fin de la MIR)

Contribuir al desarrollo econdmico del estado mediante la insercion de la poblacion al empleo productivo.

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROCRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

Desarrollo Econdmico Sustentable

Objetivo estratégico

e Objetivo 2. Promover el empleo productivo y el trabajo decente
que aporte un ingreso justo y favorezca la integracion social en las

regiones del Estado.

Programa:

Programa Sectorial de Desarrollo Econdmico Sustentable
Vision:

San Luis Potosi, serd reconocido por avanzar hacia una economia
sustentable basada en el conocimientoy por incrementar la
generacion de valor agregado en el contexto de un desarrollo

econémico regional equilibrado.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '

Objetivo

Objetivo 8. Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo plenoy productivoy el

trabajo decente para todos

Meta

85v86

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcion Subfuncion
2. Desarrollo Social 2.5 Educacion 2.52 Educacion Media Superior
INDICADORES #
META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION [ PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Promedio anual de la tasa de ) . ) ,
. Porcentaje | Estratégico Eficacia Anual 97%
ocupacion.
Porcentaje de egresados de _
capacitacion para el trabajo que se ) Instituto de
) : Porcentaje | Estratégico Eficacia Trimestral 23% Capacitacion para
incorpora o mantiene en el mercado _
laboral el Trabajo (ICAT)
Porcentaje de poblacion capacitada »
Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 334%
paray en el trabajo en el Estado
INDICADORES TRANSVERSALES *
Porcentaje de cursos de
capacitacion impartidos para el Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 80%
empoderamiento de las mujeres.
Porcentaje de poblacion indigena ) » ) )
) v Porcentaje Gestion Eficiencia [rimestral 6.5% Instituto de
capacitada para el trabajo.
Capacitacion para
Porcentaje de personas con )
) By ) ) el Trabajo (ICAT)
discapacidad capacitadas para el Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 1%
trabajo
Porcentaje de personas adultas ) - ) )
Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 52%
mayores capacitadas para el trabajo

g%% POTOS
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ELEMENTOS PROCGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROCRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp03.06 Desarrollo Turistico

Economia Sustentable para

San Luis

Secretaria de Turismo

OBIJETIVO DEL Pp
(Fin de la MIR)

Contribuir a consolidar, impulsar vy promover el desarrollo de la actividad turistica del Estado, a través de la
implementacion de politicas y estrategias de gestion, capacitacion, profesionalizacion,

promocion y

regulacion juridica que garanticen el desarrollo sostenible, fomentando la conservacion del medio ambiente
en los atractivos naturales y el patrimonio cultural.

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:
Turismo Sostenible

Objetivo estratégico:

e Objetivo 1. Fortalecer el desarrollo turistico sostenible, social,
economicoy medicambiental de la huasteca potosina y de los
Pueblos Magicos

o Objetivo 2. Fortalecer el marco normativo del sector e impulsar
el desarrollo de infraestructura basica y turistica de calidad con
caracteristica sostenible e inclusivo.

o Objetivo 3. Desarrollo de productos turisticos para crear nuevas
experiencias en beneficio de los visitantes a la Entidad y
poblacion local.

e Objetivo 4. Atender la profesionalizacion de los prestadores de
servicios turisticos en centros urbanos y comunidades locales
para que se pueda brindar servicios de excelencia a los
visitantes.

e Objetivo 5 Impulsar empleos formales en la Entidad
Federativa, mediante el desarrollo de cadenas productivas
comunitarias asociadas a la cultura y naturaleza, integrandolos a
un programa de promaocion.

Programa:

Programa Sectorial de Turismo Sostenible

Vision:

Aplicamos de forma eficiente y eficaz los recursos que contribuyen
y desarrollan el potencial turistico de la entidad promoviendo
nuevas formas sostenibles de inversion, operacion y empleo,
mejorando las condiciones de vida de los sitios receptores de
turismo, promoviendo el desarrollo profesional v sostenible
cumpliendo los Objetivos del Desarrollo Sostenible v la vision 2030

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE !

Objetivo Meta
Objetivo 8. Promover el crecimiento econdémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo plenoy productivoy el .
trabajo decente para todos. )
Objetivo 12. Garantizar modalidades de consumo y produccion sostenibles. 20
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
3. Desarrollo Econémico 37 . Turismo 371 Turismo
INDICADORES #
UNIDAD DE VETA UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION [ PERIODICIDAD |PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Direccion de
Tasa media anual de crecimiento B
. Planeacion,
de turistas hospedados en Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 3.4% -
) ) Informacion y
hoteles de categoria turistica. o
Analisis

‘GOBEANO OEL ESTADO 202102027

%% POTOSI

INICIATIVA DE
PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024

‘ FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS



ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROCRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROGCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp03.06 Desarrollo Turistico

Economia Sustentable para

San Luis

Secretaria de Turismo

OBJETIVO DEL Pp

Contribuir a consolidar, impulsar vy promover el desarrollo de la actividad turistica del Estado, a través de la
implementacion de politicas y estrategias de gestion, capacitacion, profesionalizacion,

promocion y

(Finde la MIR) regulacion juridica que garanticen el desarrollo sostenible, formentando la conservacion del medio ambiente
en los atractivos naturales y el patrimonio cultural.
INDICADORES ?
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD |PROGRAMADA . .
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Tasa media anual de derrama Direccion de
econdmica de turistas . ) ) Planeacion,
Porcentaje Estratégico Eficiencia Anual 5% .
hospedados en hoteles de Informacion y
categoria turistica Analisis
Incremento de municipios con
vocacion turistica orientados o Subdireccion
: Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 29% e
para contar con los instrumentos Juridica
normativos aplicables
Porcentaje de proyectos de
) / oy o Subdireccion de
infraestructura con Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 25%
L Proyectos
caracteristicas incluyentes.
Direccion de
Promedio de ocupacion hotelera - Planeacion,
Porcentaje Gestion Eficacia Anual 54% -
estatal. Informaciony
Analisis
Incremento de prestadores de
servicio turistico incorporados al
Programa Estatal de Porcentaje Gestion Eficacia Anual 46% ) -
o : . Direccion
Capacitacion y Certificacion
e General de
Turistica. .
- — Operacion
NUmero de campafas, eventos )
. i Turfstica
de promocion, difusion, . »
) Campafia Gestion Eficiencia Anual 5
mercadeo que se realizan
durante el afio
INDICADORES TRANSVERSALES *
Porcentaje de sitios turisticos Direccion de
identificadas con perfil del ) . o Planeacion,
Porcentaje Gestion Eficacia Anual 20% .
turista, con perspectiva de Informacion y
género Analisis
Direccion
Incremento de prestadoras de
. L . GCeneral de
servicio turistico capacitadas en Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 22% .
. . Operacion
igualdad de género o
Turistica

‘GOBEANO OEL ESTADO 202102027

%% POYOs! |
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'SECRETARIA DE FINANZAS
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ELEMENTOS PROCRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROCRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROGCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp03.06 Desarrollo Turistico

Economia Sustentable para

San Luis

Secretaria de Turismo

OBJETIVO DEL Pp

Contribuir a consolidar, impulsar y promover el desarrollo de la actividad turistica del Estado, a través de la
implementacion de politicas v estrategias de gestion, capacitacion, profesionalizacion, promocion vy

(Fin dela MIR) regulacion juridica que garanticen el desarrollo sostenible, fomentando la conservacion del medio ambiente
en los atractivos naturales y el patrimonio cultural
INDICADORES ?
UNIDAD DE VETA UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION [ PERIODICIDAD |PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de personas
pertenecientes a comunidades Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 50% _ ‘
indigenas capacitadas. Direccion
- ) Ceneral de
Variacion del ndmero de .
Operacion
establecimientos revisados para ) L
: o Porcentaje Estrategico Eficiencia Anual 25% Turistica
identificar infraestructura
inclusiva.

FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJERECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp03.07 Congresos y Convenciones

Economia Sustentable para

San Luis

Centro de Convenciones de San Luis Potosi

OBJETIVO DEL Pp

(Fin de la MIR) internacionales.

Contribuir una mayor derrama econdmica para el Estado mediante la atraccion de eventos nacionales e

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL '

Vertiente o sector:
Turismo Sostenible
Objetivo estratégico:

e Objetivo 2. Fortalecer el marco normativo del sector e impulsar
el desarrollo de infraestructura basica y turistica de calidad con

caracteristica sostenible e inclusivo.

Programa:

Programa Sectorial de Turismmo

Vision:

Aplicamos de forma eficiente y eficaz los recursos que contribuyen
y desarrollan el potencial turistico de la entidad promoviendo
nuevas formas sostenibles de inversion, operacion y empleo,
mejorando las condiciones de vida de los sitios receptores de

turismo, promoviendo el desarrollo profesional vy sostenible
cumpliendo los Objetivos del Desarrollo Sostenible vy la vision 2030

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE ?

Objetivo

Meta

trabajo decente para todos

Objetivo 8. Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo plenoy productivoy el

8.9

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcion Subfuncion
) 3.1 Asuntos Econémicos, Comerciales y ) v
3. Desarrollo Econémico 311 Asuntos Economicos y Comerciales en General
Laborales en General
INDICADORES *
META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD |[PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de eventos contratados . .
) Porcentaje Estratégico Eficacia Trimestral 100%
en el Centro de Convenciones.
Porcentaje de asistentes por evento
realizado en el Centro de Porcentaje | Estratégico Eficacia Trimestral 100%
Convenciones. Centrode
Convenciones de
Porcentaje de eventos promovidos v . o v San Luis Potost
Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 100%
en el Centro de Convenciones.
Porcentaje de avance en la
rehabilitacion y mantenimiento del | Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 100%
centro de convenciones

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024

FINANZAS
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROCRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROGCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp03.08 Infraestructura Urbana

Economfa Sustentable

para San Luis

Secretarfa de Desarrollo Urbano, Vivienda y Obras

Publicas (SEDUVOP)

OBJETIVO DEL
Pp (Findela
MIR)

mejorar la calidad de vida, la prosperidad vy la equidad social

Contribuir al impulso de la Economia sustentable para San Luis mediante la planeacion de la Infraestructura y
Agenda Urbana, considerando la utilizacion del espacio ordenadamente, integrando la participacion de los tres
ordenes de gobierno y sociedad, para atender debidamente las demandas que plantean los asentamientos
humanos urbanos en cuanto a infraestructura y servicios, con respeto al Medio Ambiente y con el objetivo de

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROCRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:
Infraestructura y Agenda Urbana

Objetivo estratégico:

e Objetivo 1. Fortalecer el desarrollo regional, urbanoy
metropolitano sustentable, con inversiones de al menos 3 mil
500 millones de pesos anuales para infraestructura vial, salud,
cultural, deportiva, de recreacion y gubernamental.

e Objetivo 2. Mantener y mejorar el estado fisico de la
infraestructura urbana existente en el Estado, en coordinacion

con otras instancias gubernamentales.

Programa:

Programa Sectorial de Infraestructura y Agenda Urbana

Vision:

Ubicar al estado de San Luis Potosi a la vanguardia en el desarrollo

urbano sostenible, incluyente y equitativo, en funcion de las

necesidades de las y los potosinos; asegurando a las futuras

generaciones un desarrollo igualitario a partir de infraestructura que
fomente el crecimiento econdmico, sobre todo de los mas

vulnerables.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '

Objetivo

Meta

Objetivo 9. Construir infraestructuras resilientes, promover la industrializacion inclusiva y sostenible y fomentar la

innovacion

Objetivo 1. Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y

sostenible

91y 9.4

N3 1N4,1.7 Nay b

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcion Subfuncion
2. Desarrollo Social 22 Vivienday Servicios a la Comunidad 2.2.1 Urbanizacion
INDICADORES #
META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de poblacion
beneficiada con infraestructura de . o :

- . Porcentaje | Estratégico Eficacia Trimestral 80% )
nueva creacion en las localidades Direccion de
urbanas del estado Planeacion, Control
Porcentaje de cobertura de y Seguimiento
localidades urbanas del Estado con | Porcentaje | Estratégico Eficacia Trimestral 4.69%
atencion en infraestructura.

‘GOBEANO OEL ESTADO 202102027

%% POTOSI |
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ANEXO T

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROCRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp03.08 Infraestructura Urbana

Economfa Sustentable

para San Luis

Secretarfa de Desarrollo Urbano, Vivienda y Obras
Publicas (SEDUVOP)

OBJETIVO DEL

Contribuir al impulso de la Economia sustentable para San Luis mediante la planeacion de la Infraestructura y
Agenda Urbana, considerando la utilizacion del espacio ordenadamente, integrando la participacion de los tres

Pp (Findela |ordenes de gobierno y sociedad, para atender debidamente las demandas que plantean los asentamientos
MIR) humanos urbanos en cuanto a infraestructura y servicios, con respeto al Medio Ambiente y con el objetivo de
mejorar la calidad de vida, la prosperidad vy la equidad social
META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROCRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de inmuebles de nueva o )
. : Porcentaje | Estratégico Eficacia Trimestral 0.15%
creacion, propiedad del Estado
Porcentaje de inmuebles de nueva
creacion de promotoras, propiedad | pPorcentaje | Estratégico Eficacia Trimestral 0.06%
del Estado. Direccién de Obras
Porcentaje de kilometros de Publicasy
vialidades urbanas rehabilitadas Porcentaje | Estratégico Eficacia Trimestral 1.5% Supervision
del Estado.
Porcentaje de inmuebles
rehabilitados propiedad del Estado | Porcentaje | Estratégico Eficacia Trimestral 014%
y rentados.
Porcentaje de proyectos ejecutivos o o
) Porcentaje | Estratégico Eficacia Trimestral 50%
incorporados anualmente
Porcentaje de cobertura de Unidad de
localidades urbanas del estado con ) ) ) ) Proyectos y Costos
- : Porcentaje | Estratégico Eficacia Trimestral 6.25%
atencion en infraestructura de
nueva creacion de areas verdes
Porcentaje de obras e inmuebles .
) ) Direccion General
de nueva creacion en espacios Porcentaje Estrategico Eficacia Trimestral 25% )
v de infraestructura
recreativos, deportivos y culturales.
Porcentaje de municipios con
instrumentos de planeacion de
Ordenamiento Territorial y Porcentaje | Estratégico Eficacia Trimestral 8.62%
Desarrollo Urbano publicados
! Instituto Estatal de
vigentes -
Planeacion Urbana
Porcemaje de mumcwp\o§ con IEPLAU
instrumentos de planeacion de
Ordenamiento Territorial y Porcentaje | Estratégico Eficacia Trimestral N.76%
Desarrollo Urbano publicados con
evaluacion de la vigencia de estos.

‘GOBEANO OEL ESTADO 202102027
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp03.08 Infraestructura Urbana

Economia Sustentable

para San Luis

Secretaria de Desarrollo Urbano, Vivienda y Obras

Publicas (SEDUVOP)

Contribuir al impulso de la Economia sustentable para San Luis mediante la planeacion de la Infraestructura y

OBJETIVO DEL |Agenda Urbana, considerando la utilizacion del espacio ordenadamente, integrando la participacion de los tres

Pp(Findela |ordenes de gobierno y sociedad, para atender debidamente las demandas que plantean los asentamientos

MIR) humanos urbanos en cuanto a infraestructura y servicios, con respeto al Medio Ambiente y con el objetivo de

mejorar la calidad de vida, la prosperidad y la equidad social.

META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
INDICADORES TRANSVERSALES *

Porcentaje de cobertura de

localidades urbanas del estado, con Direccion de

poblacion que habla lengua Porcentaje | Estratégico Eficacia Trimestral 364% Planeacion, Control

indigena, con atencion en
infraestructura de nueva creacion

y Seguimiento

%%; POTOS:

2! |
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ANEXO T

ELEMENTOS PROCGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp03.09 Transporte, Movilidad y Telecomunicaciones

Economia Sustentable

para San Luis

Secretaria de Comunicacionesy Transportes (SCT)

OBJETIVO DEL Pp
(Fin de la MIR)

Contribuir al desarrollo del transporte, movilidad y telecomunicaciones en sus diversas modalidades, a través de
la planeacion, ejecucion de programas y nuevas tecnologias gue impulsen el desarrollo econdmico del Estado

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:
Infraestructura y Agenda Urbana

Objetivo estratégico:

e Objetivo 3. Regular y fortalecer los servicios de transporte en el
Estado, bajo las premisas de calidad, modernidad, seguridad,
eficiencia y gratuidad a estudiantes

e Objetivo 4. Recuperar, rehabilitar y modernizar la red troncal de
comunicaciones del Estado, con la finalidad de otorgar la
cobertura total e Internet gratuito a la poblacion

Programa:
Programa Sectorial de Infraestructura y Agenda Urbana

Vision:

Ubicar al estado de San Luis Potosi a la vanguardia en el
desarrollo urbano sostenible, incluyente y equitativo, en funcion
de las necesidades de lasy los potosinos, asegurando a las futuras
generaciones un desarrollo igualitario a partir de infraestructura
que fomente el crecimiento €CONOMICO, sobre todo de los Mas

vulnerables.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE'

Objetivo

Objetivo 5. Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las nifias.
Objetivo 9. Construir infraestructuras resilientes, promover la industrializacion inclusiva y sostenible y fomentar la

innovacion

Objetivo 11. Lograr gue las ciudades sean mas inclusivas, seguras, resilientes y sostenibles

Meta
5b

9.c

N2yn7

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcion Subfuncion
. 35 Transporte 356 Otros Relacionados con Transporte
3. Desarrollo Econdmico
3.6. Comunicaciones 26,1 Comunicaciones
INDICADORES ?
META
UNIDAD DE ) UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION [ PERIODICIDAD [PROGRAMAD
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Direccion General
Porcentaje de satisfaccion de los . ‘
. Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 50% de Transporte
usuarios del transporte publico.
Colectivo
Porcentaje de sitios conectados a ) -
) » Direccion General
telecomunicaciones y servicios Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 50% )
de Conectividad.
digitales
INDICADORES TRANSVERSALES *
Direccion General
Porcentaje de transporte publico con » de Transporte
. . Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 50% )
botdn de panico instalado Colectivo
Metropolitano.

INICIATIVA DE
PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024

‘ FINANZAS
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ELEMENTOS PROCGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp03.09 Transporte, Movilidad y Telecomunicaciones

Economia Sustentable

para San Luis

Secretaria de Comunicacionesy Transportes (SCT)

OBIJETIVO DEL Pp

Contribuir al desarrollo del transporte, movilidad y telecomunicaciones en sus diversas modalidades, a través de

(Finde la MIR) la planeacion, ejecucion de programas y nuevas tecnologias que impulsen el desarrollo econédmico del Estado.
INDICADORES ?
META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD [ PROCRAMAD
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Direccion del
Porcentaje de operadores de . d
- - T
transporte publico capacitados en Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 50% ‘egws ro te
ransporte
derechos humanos . p
Publico
) ) ) Unidad para la
Porcentaje de hombres funcionarios . - - . -
oblicos en temas de masculinidades Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 50% lgualdad de
) Género
Porcentaje de hombres transportistas Unidad para la
que han sido capacitados en temas de | Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 50% lgualdad de
masculinidades Geénero
Porcentaje de estudiantes con tarjetas . ) ) )
) Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 50% Direcciéon General
de transporte gratuito
de Transporte
Porcentaje del transporte colectivo Colectivo
que dispone del servicio a personas Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 50% Metropolitano.
con discapacidad.

‘ FINANZAS
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INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
E3JERCICIO FISCAL 2024




ANEXO T

ELEMENTOS PROCRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp03.10 Esparcimiento y Recreacion

Economia Sustentable para

San Luis

Centro Estatal de Cultura y Recreacion

Tangamanga |y Il

OBIJETIVO DEL Pp
(Finde la MIR)

Contribuir a la cultura y recreacion de los potosinos mediante |la promocion v difusion de eventos artisticos,
culturales y deportivos, asi como la rehabilitacion y modernizacion de sus instalaciones

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGCRAMA SECTORIA

Vertiente o sector:

Infreestructura y Agenda Urbana

Objetivo estratégico:

e Objetivo 1. Fortalecer el desarrollo regional, urbanoy

metropolitano sustentable, con inversiones de al menos 3 mil

500 millones de pesos anuales para Infraestructura vial, salud,
cultural, deportiva, de recreacion y gubernamental.

Programa:

Programa Sectorial de Infraestructura y Agenda Urbana

Vision

Ubicar al estado de San Luis Potosi a la vanguardia en el desarrollo
urbano sostenible, incluyente vy equitativo, en funcion de las
necesidades de las y los potosinos, asegurando a las futuras
generaciones un desarrollo igualitario a partir de infraestructura
que fomente el crecimiento €conOMIcCo, sobre todo de los Mas

vulnerables

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE !

Objetivo Meta
Objetivo 11. Lograr que las ciudades sean mas inclusivas, seguras, resilientes y sostenibles 7
Objetivo 15 Proteger, restablecer y promover el uso sostenible de los ecosistemas terrestres, gestionar
sosteniblemente los bosques, luchar contra la desertificacion, detener e invertir la degradacion de las tierrasy 1507
detener la pérdida de biodiversidad.
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
2.4. Recreacion, Cultura y Otras )
2. Desarrollo Social 2.4.1 Deporte y Recreacion
Manifestaciones Sociales
INDICADORES *
META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD [PROCRAMAD
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de visitantes a los ) . ) Direccion Técnica
Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100% _
parques tangamanga |y Il Operativa
Porcentaje de cumplimiento de -
o ) e Direccion
servicios gque otorgan los Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100% )
Administrativa
CECURT.
Porcentaje de cumplimiento al . o Direccion
o Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 100% v )
programa de actividades Administrativa
Porcentaje de mantenimiento ) o .
. » Direccion Técnica
de areas verde, espacios Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 100% )
) Operativa
deportivos y culturales.
A A D
5 T PR » OD
e » ® » ADCQC




ANEXO T

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROCRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

PpQO311 Infraestructura Carretera

Economia Sustentable

para San Luis

Junta Estatal de Caminos (JEC)

OBJETIVO DEL Pp

(Fin de la MIR) ! .
moderna, sostenible y eficiente

Contribuir al desarrollo €condmico v social de San Luis Potosi que dispone de una infraestructura que cubre
sus necesidades de conectividad y movilidad al contar con una red carretera en buenas condiciones,

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

Infraestructura y Agenda Urbana

Objetivo estratégico:

e Objetivo 5. Fortalecer los proyectos de conservacion,
modernizaciony construccion de la red vial terrestre del Estado
con vision de desarrollo regional e intermodal bajo el principio de

igualdad para todas las personas

Programa:

Programa Sectorial de Infraestructura y Agenda Urbana
Vision:

Ubicar al estado de San Luis Potosf a la vanguardia en el
desarrollo urbano sostenible, incluyente y equitativo, en funcion
de las necesidades de las y los potosinos, asegurando a las
futuras generaciones un desarrollo igualitario a partir de

infraestructura que fomente el crecimiento econémico, sobre
todo de los mas vulnerables.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE !

Objetivo Meta
Objetivo 9. Construir infraestructuras resilientes, promover la industrializacion inclusiva y sostenible v formentar la
innovacion o
Objetivo 11. Lograr que las ciudades sean mas inclusivas, seguras, resilientes y sostenibles Ta
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
3. Desarrollo Econdmico 35Transporte 351 Transporte por Carretera
INDICADORES *
UNIDAD DE . VEA UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION [PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA 004 RESPONSABLE
Tasa de variacion de la inversion
anual en infraestructura carretera en| Porcentaje | Estratégico Eficacia Anual 25%
el Estado.
Porcentaje de kilometros de
carreteras pavimentadas en buenas | Porcentaje | Estratégico Eficacia Anual 21%
condiciones. JEC. Unidad de
Porcentaje de kilémetros de Planeacion
carreterasy caminos construidos y Porcentaje | Estratégico Eficacia Trimestral 0.09%
modernizados.
Porcentaje de kilometros de
carreteras estatales rehabilitados y Porcentaje | Estratégico Eficacia lrimestral 14.54%
conservados

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024

FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS




ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROCRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

PpO311 Infraestructura Carretera

Economia Sustentable

para San Luis

Junta Estatal de Caminos (JEC)

OBIJETIVO DEL Pp

Contribuir al desarrollo €condmico v social de San Luis Potosi gque dispone de una infraestructura que cubre
sus necesidades de conectividad y movilidad al contar con una red carretera en buenas condiciones,

(Fin de la MIR) ! .-
moderna, sostenible y eficiente
INDICADORES ?
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION [PERIODICIDAD| PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de estudios y proyectos )
L JEC. Unidad de
de infraestructura carretera Porcentaje | Estratégico Eficacia Trimestral 100% -
Planeacion
elaborados.
INDICADORES TRANSVERSALES *
Porcentaje de kildmetros de
carreterasy caminos estatales ) - )
! o Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 30%
atendidos en municipios con
presencia de poblacion indigena.
Porcentaje de mujeres y ninas que JEC. Unidad de
habitan municipios con presencia de Planeacion
poblacion indigena, la pobreza B
: Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 25%
extrema es superior al 30 por ciento
v se benefician con la atencion de
carreterasy caminos estatales.

‘ FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
E3JERCICIO FISCAL 2024




ANEXO T

ELEMENTOS PROCGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp03.13 Desarrollo Rural Sustentable

Economia Sustentable para

San Luis

Secretarfa de Desarrollo Agropecuario y Recursos
Hidraulicos (SEDARH)

OBJETIVO DEL Pp
(Fin de la MIR)

Contribuir al desarrollo integral del campo potosino mediante programas y Politicas publicas sostenibles que
propicien la rentabilidad y competitividad para el arraigo de su poblacion en cada region del Estado.

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:
Desarrollo del Campo Sostenible

Objetivo estratégico:

e Objetivo 1. Incrementar las practicas de produccion
sostenibles en el sector agropecuario frente a los riesgos
climaticos, principalmente con tecnificacion del riego,
perforacion de pozos agricolas y el combate al estiaje

e Objetivo 2. Fortalecer cada uno de los eslabones de la cadena
agroalimentaria para abastecer el comercio regional y la
exportacion, con una inversion anual de al menos de 300
millones de pesos para el campo potosino y la instalacion de un
laboratorio de mejoramiento genético para la ganaderia.

e Objetivo 3. Producir alimentos de calidad, sanos y accesibles
a través de sanidad e inocuidad agroalimentaria

o Objetivo 4. Contribuir al bienestar y al arraigo de la poblacion
que vive del campo, mediante la inclusion productiva
principalmente de las mujeres, pueblos y comunidades
indigenas

Programa:
Programa Sectorial de Desarrollo del Campo Sostenible
Vision:

En 2027, San Luis Potosl sera identificado como un Estado que
desarrolla vy fortalece iniciativas que contribuyen a mejorar las
condiciones de vida de la poblacion rural, como el impulso de las
cadenas agroalimentarias que incrementan la rentabilidad vy
competitividad y el aprovechamiento sostenible de los recursos

naturales del Estado

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '

Objetivo

Objetivo 2. Poner fin al hambre.

Objetivo 15. Gestionar sosteniblemente los bosques, luchar contra la desertificacion, detener e invertir la

degradacion de las tierras, detener la pérdida de biodiversidad

Meta

2.5,24,25y2n2

157,152,153y 155

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcion

3. Desarrollo Economico

32. Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Subfuncion

321 Agropecuaria
322 Forestal y de Vida Silvestre

INDICADORES 2

META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION [ PERIODICIDAD | PROCRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Tasa de variacion del valor de
la produccion estatal Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 8% Direccion General
agropecuaria de Agricultura y
Incremento en la produccion i Ganaderia
Porcentaje Estrategico Eficacia Anual 3%
agropecuaria estatal.

INICIATIVA DE
PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024

‘ FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS




ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp0313 Desarrollo Rural Sustentable

Economia Sustentable para

San Luis

Secretaria de Desarrollo Agropecuario y Recursos
Hidraulicos (SEDARH)

OBJETIVO DEL Pp

Contribuir al desarrollo integral del campo potosino mediante programas y Politicas publicas sostenibles que

(Fin de la MIR) propicien la rentabilidad y competitividad para el arraigo de su poblacion en cada region del Estado.
INDICADORES *
UNIDAD DE e UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
) Direccion General
Tasa de variacion en la )
. ) " Porcentaje Estrategico Eficacia Anual 9% de Recursos
superficie de riego tecnificado. P
Hidraulicos
» » Direccion General
Variacion en la produccion de Plantas . . )
Gestion Eficacia Anual 1,200 Forestal y Vida
especies forestales forestales v
Silvestre.
Tasa de variacion en la i o
o . Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 6% i
superficie agricola cosechada Direccion General
g . de Agriculturay
Porcentaje de superficie . .
. ' ) N Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 10% Canaderia
agricola monitoreada.
Porcentaje de productores
apoyados con asistencia o
. Direccion General
técnica que adoptan las )
. P Porcentaje Gestion Eficacia Anual 60% de Desarrollo
innovaciones tecnoldgicas para
- ) Rural
la produccion de alimentos y
venta de excedentes
INDICADORES TRANSVERSALES *
Porcentaje mujeres apoyadas Direccion General
con los programas de la Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 20% de Agriculturay
Secretaria. GCanaderia
Porcentaje de personas Direccion General
indigenas apoyadas con los Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 13% de Desarrollo

programas de la Secretaria.

Rural

‘ FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO

E3JERCICIO FISCAL 2024
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp03.15 Gestion Integral del Agua

Economia Sustentable para

San Luis

Comision Estatal del Agua (CEA)

OBIJETIVO DEL Pp
(Fin de la MIR)

Contribuir a mejorar la calidad de vida de las familias mediante la disminucion en la carencia de servicios
basicos de agua potable, drenaje y tratamiento de aguas residuales.

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROCRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

Recuperacion Hidrica con Enfoque de Cuencas
Objetivo estratégico:

e Objetivo 1. Incrementar la infraestructura hidraulica en el
Estado: nuevas presas, pozos, redes de distribucion de agua
potable, sistema de drenaje y alcantarillado

e Objetivo 2. Aumentar el saneamientoy tratamiento de
aguas residuales en las cuatro regiones del Estado.

e Objetivo 3. Brindar servicios para el mejoramientoy uso
eficiente de los recursos hidricos

Programa:

Programa Sectorial de Recuperacion Hidrica con Enfoque de Cuencas

Vision:

Un San Luis Potosi donde el agua sea un pilar de bienestar,
concediendole su valor estratégico, protegiéndola y utilizandola de
manera racional, adecuada y eficiente; realizando el buen manejo y
responsable a traves de una corresponsabilidad por parte de la
ciudadania, de instituciones y de gobierno del Estado. Contando con
una administracion eficiente de los recursos hidricos que garanticen
el desarrollo sustentable para la conservacion del medio ambiente,
cimentados en una normativa acorde a nuestros tiempos.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE °

Objetivo

Objetivo 6. Garantizar la disponibilidad de agua y su gestion sostenible y el saneamiento para todos

Meta

61,62v63

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcion

2. Desarrollo Social

2.1. Proteccion Ambiental

2.2 Vivienda y servicios a la comunidad

Subfuncion

212 Administracion del Agua
213 Ordenacion de Aguas Residuales, Drenaje y
Alcantarillado
2.2.3 Abastecimiento de Agua

INDICADORES *

META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROCRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de poblacion con
carencia por acceso a los Porcentaje Estrategico Eficacia Bienal 23%
servicios basicos en la vivienda. )
Direccion de
Porcentaje de poblacion en ) Planeaciony
) ) Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 9.1%
viviendas sin acceso al agua Control
Porcentaje de poblacion en )
- : Porcentaje Estrategico Eficacia Anual N%
viviendas sin acceso al drenaje.

INICIATIVA DE
PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024

‘ FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS




ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROCRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp0315 Gestion Integral del Agua

Economia Sustentable para

San Luis

Comision Estatal del Agua (CEA)

OBJETIVO DEL Pp

Contribuir a mejorar la calidad de vida de las familias mediante la disminucion en la carencia de servicios

(Finde la MIR) basicos de agua potable, drenaje y tratamiento de aguas residuales.
INDICADORES *
META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROCRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de municipios
asesorados en materia de -
. Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 40%
tratamiento de aguas : .
Direccion de
residuales. -
Operaciony
Porcentaje de cumplimiento Servicios
en el monitoreo de la calidad .
Porcentaje Gestion Trimestral 85%
del agua entregada a la
poblacion.
INDICADORES TRANSVERSALES *
Porcentaje de participacion
igualitaria de mujeresy » ’ » ‘ ‘ Direccion
hombres en los puestos Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 40%

directivos o de
responsabilidad

Administrativa

‘ FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO

E3JERCICIO FISCAL 2024




ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROGCRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

) ) . Economia Sustentable para
Pp03.16 Ecologia y Medio Ambiente
San Luis

Secretarfa de Ecologia y Gestion Ambiental (SECAM)

OBJETIVO DEL Pp

(Findela MIR) instrumentos de politica ambiental requeridos

Contribuir al Desarrollo Ambiental y Energias Alternativas del Estado mediante la aplicacion de los

ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector: Programa:

Desarrollo Ambiental y Energias Alternativas
Objetivo estratégico: Vision:
e Objetivo 1. Preservar, restaurar y proteger los ecosistemas y
su biodiversidad en las cuatro regiones del Estado.

e Objetivo 2. Implementar la Agenda del Cambio Climatico
en el Estado, para fortalecer la resiliencia y la capacidad de
adaptacion a sus efectos.

e Objetivo 3. Prevenir y controlar la contaminacion del aire, ambiente sano a toda la sociedad potosina
agua y suelo fomentando el derecho a un ambiente sano en
la poblacion potosina

e Objetivo 4. Impulsar la colaboracion de la sociedad en
materia ambiental para asegurar un desarrollo sostenible vy
un estilo de vida en equilibrio con la naturaleza.

Programa Sectorial de Desarrollo Ambiental y Energias Alternativas

El Estado de San Luis Potosi aplicaré los instrumentos de politica
ambiental requeridos para la preservacion y restauracion del
ambiente, se consolidaran las estrategias de reforestacion, el uso de
energias alternativas y se fomentaran las medidas de mitigacion y
adaptacion al cambio climatico que garantizaran el derecho a un

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '

Objetivo
Objetivo 5: Lograr la igualdad de géneroy empoderar a todas las mujeresy las nifias.

Objetivo 6: Garantizar la disponibilidad y la gestion sostenible del agua y el saneamiento para todos.

Objetivo 7: Garantizar el acceso a una energia asequible, segura, sostenible y moderna.
Objetivo 8 Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo plenoy productivoy el

trabajo decente para todos

Objetivo 11: Lograr que las ciudades sean mas inclusivas, seguras, resilientes y sostenibles

Objetivo 12: Garantizar modalidades de consumo y produccion sostenibles.

Objetivo 13 Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climatico y sus efectos

Objetivo 15: Gestionar sosteniblemente los bosques, luchar contra la desertificacion, detener e invertir la
degradacion de las tierras, detener la pérdida de biodiversidad.

Meta
55

63y 66
73

8.4

N6y 1o

122,12.4,12.5,12.6,
2.8

132133

151,152,154, 155,
157v158

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcion Subfuncion

2. Desarrollo Social 2.1, Proteccion Ambiental

211 Ordenacion de Desechos
214 Reduccion de la Contaminacion
215 Proteccion de la Diversidad Bioldgica y del Paisaje
2.1.6 Otros de Proteccion Ambiental

INICIATIVA DE

‘ FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO

E3JERCICIO FISCAL 2024
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp03.16 Ecologia y Medio Ambiente

Economia Sustentable para ) ) »
Secretaria de Ecologia y Gestion Ambiental (SECAM)
San Luis

OBIJETIVO DEL Pp |Contribuir al Desarrollo Ambiental y Energfas Alternativas del Estado mediante la aplicacion de los

(Findela MIR) instrumentos de politica ambiental requeridos

INDICADORES “

META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Indice de emisiones de gases v : -
Millones de . ) ) Direccion de
compuestos de efecto Estratégico Eficacia Quinguenal 160.35 .
) toneladas Ecologia Urbana
invernadero en el Estado.
Porcentaje de superficie de
dreas naturales terrestres Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 10.96%
protegidas Direccion de
Proporcion de areas naturales Ordenamiento
protegidas que aplican un plan| Porcentaje Gestion Eficacia Anual 68% Ecolégicoy Areas
de manejo Naturales
— — Protegidas
Proporcion de municipios en el
Estado que tienen y aplican el Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 40%
Ordenamiento Ecoldgico.
Captura de carbono ) -
. : Toneladas de - Direccion de
atmosférico por el crecimiento B Gestion Eficacia Anual 1,366 :
) CO2/afo Ecologia Urbana
de los arboles donados
Proporcion de acciones
realizadas con los municipios ) - o Direccion de
. ) Porcentaje Gestion Eficacia Anual 100% .
para la proteccion de los rios Ecologia Urbana
del Estado
Proporcion de acciones ) )
Direccion de
realizadas con las v
v ) Ordenamiento
universidades, institutos de o ) v . <
. Porcentaje Gestion Eficacia Anual 100% Ecoldgicoy Areas
investigacion y organizaciones
) . Naturales
civiles para la proteccion de la
o Protegidas
biodiversidad
Porcentaje de avance en la
actualizacion de estudios y » Direccion de
) Porcentaje Gestion Eficacia Anual 50% .
proyectos en materia de Ecologia Urbana
cambio climatico

INICIATIVA DE

FINANZAS PRESUPUESTO DE
sl enicie EGRESOS DEL ESTADO
E3JERCICIO FISCAL 2024




ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp03.16 Ecologia y Medio Ambiente

Economia Sustentable para

San Luis

Secretaria de Ecologia y Gestion Ambiental (SECAM)

OBIJETIVO DEL Pp

Contribuir al Desarrollo Ambiental y Energias Alternativas del Estado mediante la aplicacion de los

(Fin dela MIR) instrumentos de politica ambiental requeridos
INDICADORES ?
UNIDAD DE e UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Promedio de emision de
contaminantes por particulas
suspendidas con didmetros ) )
) ) Direccion de
menores de 10 micrometros en ug/m3 Estratégico Eficacia Mensual 675 )
Ecologia Urbana
la Zona Conurbada de San Luis
Potosi — Soledad de Graciano
Sanchez.
D - —
orcentaje de muvmcwp\vovs'com Direccion de
acciones para la disposicion o o
. Porcentaje Estrategico Eficacia Anual 28% Auditorfa y
adecuada de residuos solidos o
Supervision
urbanos
INDICADORES TRANSVERSALES *
Proporcion de planteles que Direccion de
incorporan la gestion o Capacitacion y
} Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 50% 5
ambiental escolar con Promocion
perspectiva de género Ambiental
Razon de participacion Direccion de
ciudadana en temas ) - o Informaciony
_ v Porcentaje Gestion Eficacia Anual 40% o
ambientales con perspectiva Documentacion
de género Ecoldgica
Direccion de
NuUmero de talleres impartidos ) . Capacitacion y
) Numero Gestion Eficacia Anual 10 .
con perspectiva de género. Promocion
Ambiental
Direccion de
Proporcion de ANP “s en zonas Ordenamiento
indigenas que aplican un plan Proporcion Gestion Eficacia Anual 1 Ecolégicoy Areas
de manejo Naturales
Protegidas

'SECRETARIA DE FINANZAS

‘ FINANZAS

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO

E3JERCICIO FISCAL 2024




MONTO TOTAL POR PROCGRAMA PRESUPUESTARIO
EJE RECTOR: 04. COBIERNO RESPONSABLE PARA SAN LUIS

ANEXO T

5136,167,770.76

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp)

MONTO

0416. Coordinacion Estatal para el Fortalecimiento Institucional de
los Municipios

Pp04.01 Fortalecimiento Municipal

16,069,203.82

0101. Congreso del Estado

Pp04.02 Proceso Legislativo

310,000,000.00

0301. Despacho del Ejecutivo Pp04.04 Agenda y Logistica Del Gobernador 55,999,999.89
0302. Secretaria General de Gobierno Pp04.05 Politica Interior 407,899,435.08
0320. Secretaria Técnica del Gabinete Pp04.06 Coordinacion Técnica Intragubernamental 13,296,685.66
0321. Coordinacion General de Comunicacion Social Pp04.07 Comunicacion Social 74,939,750.21
0331. Consejeria Juridica Pp04.08 Asuntos Juridicos Gubernamentales 7,436,513.00

1401. Consejo Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana

Pp04.10 Participacion Ciudadana

382,132,660.01

0313. Contralorfa General del Estado

Pp04.11 Transparencia y Rendicion De Cuentas

95,643,051.72

0414. Secretariado Ejecutivo del Sisterma Anticorrupcion

Pp04.12 Sistema Anticorrupcion

8,000,000.00

1405. Comision Estatal de Garantia de Acceso a la Informacion
Publica

Pp04.14 Acceso a la Informacion Publica

25,060,259.02

1404. Auditoria Superior del Estado

Pp04.15 Fiscalizacion de la Gestion Gubernamental

300,000,000.00

0303. Secretaria de Finanzas

Pp04.16 Finanzas Publicas

2,300,264,619.72

0311 Oficialia Mayor

Pp04.17 Cestion Administrativa Cubernamental

1,058,399,412.37

0332. Unidad de Sistemas de Informatica del Poder Ejecutivo de
San Luis Potosi

Pp04.18 Gobierno Digital

7,488,224.40

0409. Instituto Registral y Catastral del Estado de San Luis Potosi

Pp04.19 Servicios Registrales de la Propiedad vy Catastro

26,092,76313

1402. Comisién Estatal de Derechos Humanos

Pp04.20 Derechos Humanos

47,44519273

NOTAS DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS:

Vinculacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosi, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Poblacion

Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.

- Las dependencias y entidades podran realizar ajuste a sus indicadores de acuerdo al desarrollo de sus actividades antes del ler reporte trimestral de 2024 conforme al numeral 55 establecido en
el "Mecanismo para el Seguimiento de los Indicadores" definido por el grupo de trabajo integrado por la Secretaria de Finanzasy la Contraloria General del Estado.
https//slp.gob.mx/finanzas/Paginas/ Documentos-para-el-Seguimiento-de-Indicadoresaspx.

Indicadores que dan seguimiento a la politica transversal del Estado en los temas de igualdad entre mujeres y hombres, pueblos y comunidades indigenas, nifias, nifios y adolescentes, personas

con discapacidad y personas Adultas Mayores.

INICIATIVA DE
FINANZAS

SECRETARIA DE FINANZAS

POTOSi |

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO

E3JERCICIO FISCAL 2024




ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROCRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp04.01 Fortalecimiento Municipal

Gobierno Responsable para
San Luis

Coordinacion Estatal para el Fortalecimiento

Institucional de los Municipios (CEFIM)

OBJETIVO DEL Pp
(Fin de la MIR)

ayuntamientos municipales

Contribuir a tener un Gobierno Responsable para San Luis mediante la coordinacion y el fortalecimiento de los

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGCRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

4.1 Alianzas para la Gobernabilidad

Objetivo estratégico

e Objetivo 2. Coordinacion permanente del Ejecutivo con el
Poder Legislativo vy Judicial, gobierno federal y ayuntamientos,
para mantener la gobernabilidad en la Entidad.

Programa:

Vision:

Programa Sectorial Alianzas para la Gobernabilidad

La estabilidad politica de San Luis POtosl es de las mejores del pafs,
gracias a instituciones fuertes y confiables, al trabajo conjunto entre
los tres poderes del Estado y a la efectiva participacion ciudadana en
los procesos relacionados con el desarrollo integral de la entidad.

IMPACTO EN OBIETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '

Objetivo Meta
Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia
onl
para todas las personasy construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas
Objetivo 17: Fortalecer los medios de ejecucion y revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo 1717
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
1 Gobierno 1.3. Coordinacion de la Politica de Gobierno 139 Otros
INDICADORES ?
META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD |PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Certificacion de funcionariasy
funcionarios municipales en el Numero Estrategico Eficacia Bienal 0
ejercicio de sus funciones Coordinacion
- — Estatal para el
Ayuntamientos participantes )
. ) Fortalecimiento
en el programa Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100% :
o ) Institucional de
"Fortalecimiento Municipal" ]
los Municipios
Funcionarias y funcionarios . )
- _ Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 2,400
municipales capacitados.

INICIATIVA DE

FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024




ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp 04.02 Proceso Legislativo

Cobierno Responsable para
San Luis

Congreso del Estado

OBJETIVO DEL Pp

(Fin de la MIR) en el ejercicio de sus atribuciones.

Contribuir a mantener la gobernabilidad mediante el desarrollo del trabajo legislativo, objetivo e imparcial

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector

4.1 Alianzas para la Gobernabilidad

Objetivo estratégico:

e Objetivo 2. Coordinacion permanente del Ejecutivo con el
Poder
ayuntamientos,
Entidad.

Legislativo vy Judicial, gobierno  federal vy

para mantener la gobernabilidad en la

Programa

Programa Sectorial Alianzas para la Gobernabilidad

Vision

Ser un Congreso con rostro humano, de responsabilidad vy de

servicio, que goce de prestigio vy solidez, asumiendo el compromiso

de brindar

comprometidas con los ciudadanos, en

beneficios

mediante

acciones

marco legal, acorde a los tiempos actuales

transparentes v
la construccion de un

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '

Objetivo Meta
Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia .
para todas las personasy construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas '
Objetivo 17: Fortalecer los medios de ejecucion y revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo. 1714
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
1Cobierno 11 Legislacion 111 Legislacion
INDICADORES ?
UNIDAD DE Ve UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de iniciativas
dictaminadas en los periodos . -
! ¢ - 5
ordinarios de I3 LX) Porcentaje strategico Eficacia Anual 56%
Legislatura. Coordinacion

- — General de

Porcentaje de iniciativas o
) ) Servicios
dictaminadas con rezago ) )
v v Porcentaje Estratégico 094 Anual 70% Parlamentarios
legislativo anterior a la LXIII
) del Poder
Legislatura. )

‘ Legislativoy
Dorvcemﬁaje de sesiones Asesorfay
ordinarias celebradas por las Cecretariado
comisiones arlamentarias, ) P

N . Porcentaje Gestion Eficacia Anual 94% Técnico
para preparacion de
dictdmenes de turnos
presentados a pleno.

FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024




ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp 04.02 Proceso Legislativo

Gobierno Responsable para
San Luis

Congreso del Estado

OBJETIVO DEL Pp

Contribuir a mantener la gobernabilidad mediante el desarrollo del trabajo legislativo, objetivo e imparcial

(Findela MIR) en el ejercicio de sus atribuciones.
INDICADORES #
META
INDICADOR JHbARTE TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA HNIDAD
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje  de instrumentos Coordinacion
juridicos  celebrados para la de
difusion y divulgacion de la| porcentaje Gestion Eficacia Anuzl 84% Comunicacion
actividad legislativa. Social del Poder
Legislativo
INDICADORES TRANSVERSALES *
Comision de
Iniciativas de ley del foro del lgualdady
parlamento de mujeres Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 84% GCenero del
dictaminadas Poder
Legislativo
Comision de
Porcentaje de nifos y nifas Educacion,
Porcentaje | Estratégico Eficacia Anual 94%

participantes en el parlamento

Cultura Ciencia
y Tecnologia

%% POTOSI |

‘GOBEANO OEL ESTADO 202102027

FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO

E3JERCICIO FISCAL 2024




ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGCRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp04.04 Agenda vy logistica del Gobernador

Cobierno Responsable para
San Luis

Secretaria Particular del Cobernador

OBJETIVO DEL Pp
(Fin de la MIR)

Contribuir a promover la participacion ciudadana en los procesos relacionados con el desarrollo integral de
San Luis Potosi g traves de instituciones y 0rganos confiables, legales y transparentes que garanticen la

gobernabilidad de la entidad.

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROCRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

41 Alianzas para la Gobernabilidad

Objetivo estratégico

e Objetivo 1

integral de San Luis POtosi, con estricto apego al respeto de los

Derechos de terceros.

Carantizar la gobernabilidad y el desarrollo

Programa:

Vision:

la entidad

Programa Sectorial Alianzas para la Gobernabilidad

Mantener la estabilidad politica de San Luis Potosl cormo una de las
mejores del Pals, con instituciones confiables v el trabajo conjunto
entre los tres poderes del Estado y a la efectiva participacion
ciudadana en los procesos relacionados con el desarrollo integral de

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE !

Objetivo Meta
Objetivo 17: Fortalecer los medios de ejecucion y revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo. 1717
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
1 Gobierno 1.3 Coordinacion de la politica de gobierno 131 Presidencia / Gubernatura
INDICADORES ?
META
UNIDAD DE . PROCRAMADA UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Eventos a que acude y preside
el titular del Poder Ejecutivo Porcentaje Estratégico Eficacia Mensual 100%
del Estado. Secretaria
Particular del
Seguimiento de peticiones - Gobernador
recibidas que fueron Porcentaje Gestion Eficiencia Mensual 100%
registradas y gestionadas.

‘ FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO

E3JERCICIO FISCAL 2024




ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp 04.05 Politica interior

Cobierno Responsable para
San Luis

Secretarfa Ceneral de Cobierno (SGG)

OBJETIVO DEL Pp
(Finde la MIR)

Contribuir a fortalecer en el Estado la Cobernabilidad, la Politica Interior y la Cestion de Riesgos

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROCRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

41 Alianzas para la Gobernabilidad
Objetivo estratégico

e Objetivo 1
integral de San Luis POLosi, con estricto apego al respeto de los

Carantizar la gobernabilidad vy el desarrollo

Derechos de terceros.

e Objetivo 3. Promover la participacion ciudadanay la Cultura
Politica en la toma de decisiones de las politicas de Gobierno

e Objetivo 4. Garantizar una administracion estatal ordenada
v moderna para el cumplimiento efectivo de las politicas
publicas en la Entidad

Programa:

Programa Sectorial Alianzas para la Gobernabilidad

Vision:

Mantener la estabilidad politica de San Luis Potosl como una de las

mejores del pals, con instituciones confiables y el trabajo conjunto

entre los tres poderes del Estado y a la efectiva participacion

ciudadana en los procesos relacionados con el desarrollo integral de

la entidad

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE !

Objetivo Meta
Objetivo 16. Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas 16.6y169
Objetivo 17: Fortalecer los medios de ejecucion y revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo. 1717
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
1Cobierno 13 Coordinacion de la politica de gobierno 132. Politica interior
INDICADORES 2
META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | perioDiciDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Direccion
Acciones programadas para las - ) ) . Ceneral
Porcentaje Estratégico Eficiencia Trimestral 35-65%
necesidades en el Estado. Administrativa
de la Secretaria
Comision Estatal
Protocolo de Busqueda de o - ‘/ . o
Porcentaje Estratégico Eficiencia Trimestral 100% de Busqueda de
Personas
Personas
Trémites recibidos y atendidos
de CURP, Actas de
Interconexion Interestatal, B Direccion del
. Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 80-100% o
Expedicion de Actas Registro Civil
Certificadas en Ventanillas y
Enmiendas Administrativas

INICIATIVA DE

FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO

E3JERCICIO FISCAL 2024




ELEMENTOS PROCRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp 04.05 Politica interior

Cobierno Responsable para
San Luis

Secretaria General de Cobierno (SGG)

OBJETIVO DEL Pp

Contribuir a fortalecer en el Estado la Cobernabilidad, la Politica Interior y la Cestion de Riesgos

(Fin de la MIR)
INDICADORES ?
META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | pERIODICIDAD | PROCRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Respuesta a solicitudes de ) -
- . Direccion del
disposicion testamentaria a Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 100% )
: L Notariado
personas con interés juridico
Personas migrantesy sus Instituto de
familias que se benefician de i o ) Migracion y
. = Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 90%
tramites y /o servicios de Enlace
migracion. Internacional
Tramites de la Subdireccion de : .
Alcohol Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 70% Direccion
conoies. Ceneral de
Gestion de asuntos legales. Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 70% Cobernacion
Aprobacion de las iniciativas i
Subsecretarfa de
presentadas por el Poder . : :
) Porcentaje Estrategico Eficacia Trimestral 100% Enlace
Ejecutivoy aprobadas por el o
. Interinstitucional
Legislativo

‘ FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO

E3JERCICIO FISCAL 2024




ELEMENTOS PROCRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp 04.06 Cordinacion técnica

intragubernamental

Cobierno Responsable para

San Luis

Secretaria Técnica del Gabinete

OBJETIVO DEL Pp
(Finde la MIR)

Impulsar procesos de innovacion gubernamental.

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROCRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

41 Alianzas para la Gobernabilidad

Objetivo estratégico

e Objetivo 1

integral de San Luis POLosi, con estricto apego al respeto de los

Derechos de terceros.

Carantizar la gobernabilidad vy el desarrollo

Programa:

Programa Sectorial Alianzas para la Gobernabilidad

Vision:

Mantener la estabilidad politica de San Luis Potosl como una de las

mejores del pals, con instituciones confiables y el trabajo conjunto

entre los tres poderes del Estado y a la efectiva participacion

ciudadana en los procesos relacionados con el desarrollo integral de

la entidad

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE !

Objetivo Meta
Objetivo 17: Fortalecer los medios de ejecucion y revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo. 1717
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
1Cobierno 13 Coordinacion de la politica de gobierno 132. Politica interior
INDICADORES *
META
UNIDAD DE . PROCRAMADA UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION [ PERIODICIDAD
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Nivel de satisfaccion en general
al realizar tramites, pagos y Porcentaje Estratégico Eficacia Bienal 80%
solicitudes de servicios
Avance del cumplimiento de
sesiones realizadas por el Porcentaje Cestion Eficacia Anual 100%
Ejecutivo con el Gabinete Legal. secretaria
Técnica del
Avance del cumplimiento de GCabinete
anuncios realizados por el Porcentaje Gestion Eficacia Anual 100%
Ejecutivo
Avance en la integracion de
informe de Gobiernoy su Porcentaje Gestion Eficacia Anual 100%
entrega al Congreso del Estado.

FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024




ELEMENTOS PROCRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp 04.07 Comunicacion social

GCobierno Responsable para

San Luis

Coordinacion Ceneral de Comunicacion Social

OBJETIVO DEL Pp
(Fin de la MIR)

Fomentar la innovacion y |a transformacion gubernamental mediante la incorporacion de las tecnologias de
la informacion en las actividades de la gestion publica

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROCRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

41 Alianzas para la Gobernabilidad

Objetivo estratégico

e Objetivo 4. Garantizar una administracion estatal ordenada

y moderna para el cumplimiento efectivo de las politicas

publicas en la Entidad

Programa:

Programa Sectorial Alianzas para la Gobernabilidad

Vision:

La estabilidad politica de San Luis Potosl es de las mejores del pafs,
gracias a instituciones fuertes y confiables, al trabajo conjunto entre

los tres poderes del Estado vy a la efectiva participacion ciudadana

en los procesos relacionados con el desarrollo integral de la entidad.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE !

Objetivo

Meta

Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia

para todos vy construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas.

6.1

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcion Subfuncion
1Gobierno 18. Otros servicios generales 1.8.3 Servicios de Comunicacion y Medios
INDICADORES #
META
UNIDAD DE . PROCRAMADA UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de comunicados
difundidos a traves de la Porcentaje Estratégico Eficacia Trimestral 100%
Coordinacion.
Porcentaje de acciones de
difusion de los trabajos de Porcentaje Cestion Eficiencia Trimestral 100% Coordinacién
gobierno implementados. General de
Porcentaje de eventos cubiertos . o ) ) Comunicacion
Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 100% Social
efectuados. oclal.
Porcentaje de participantes con
respecto al ejercicio anterior en » o _
Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 100%

el Premio Estatal de
Periodismo.

FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO

E3JERCICIO FISCAL 2024




ELEMENTOS PROCGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp 04.08 Asuntos juridicos gubernamentales

Cobierno Responsable para
San Luis

Consejeria Juridica del Estado

OBJETIVO DEL Pp
(Finde la MIR)

Contribuir a que las dependencias del Poder Ejecutivo se mantengan ordenadas en sus funciones mediante
la homologacion y armonizacion del marco juridico estatal bajo los criterios de congruencia legal.

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

41 Alianzas para la Gobernabilidad

Objetivo estratégico:

e Objetivo 4. Garantizar una administracion estatal ordenada
v moderna para el cumplimiento efectivo de las politicas

publicas en la Entidad

Programa:

Vision:

Programa Sectorial Alianzas para la Gobernabilidad

La estabilidad politica de San Luis Potosl es de las mejores del pafs,
gracias a instituciones fuertes y confiables, al trabajo conjunto entre
los tres poderes del Estado vy a la efectiva participacion ciudadana
en los procesos relacionados con el desarrollo integral de la entidad.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE !

Objetivo Meta
Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia
16.5
para todos y construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas.
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
1Cobierno 13. Coordinacion de la politica de gobierno 135 Asuntos Juridicos
INDICADORES ?
META
UNIDAD DE . PROCRAMADA UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de instrumentos
juridicos validados en la Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100% Consejeria
primera revision Adjunta de de
o Legislaciony
D.orcremtaje de op.lmohes, - B » » Ectudios
dictamenes publicaciones y Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 100% .
Normativos
representaciones concluidos
Porcentaje de ejecucion del ) Direccion de
Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 100% : .
presupuesto de gasto corriente. Administracion

FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024




ANEXO T

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROCRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Cobierno Responsable para Consejo Estatal Electoral y de Participacion
San Luis Ciudadana (CEEPAC)

Contribuir a fortalecer la participacion ciudadana en las elecciones y consultas populares a realizar en el
Estado, mediante la implementacion de estrategias para garantizar la trasparencia y certeza en los procesos

Pp 04.10 Participacion ciudadana

OBIJETIVO DEL Pp

(Fin dela MIR) ) o
durante el periodo electoral y ordinario.
ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
41 Alianzas para la Gobernabilidad Programa Sectorial Alianzas para la Gobernabilidad
Objetivo estratégico Vision:

e Objetivo 3. Promover la participacion ciudadana vy la cultura|la estabilidad politica de San Luis POtosl es de las mejores del pais,
politica en la toma de decisiones de las politicas de gobierno.  [gracias a instituciones fuertes y confiables, al trabajo conjunto
entre los tres poderes del Estado y a la efectiva participacion
ciudadana en los procesos relacionados con el desarrollo integral
de la entidad.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '

Objetivo Meta
Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la
e/
Jjusticia para todos y construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas.
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfunciéon
1 Cobierno 1.3 Coordinacion de la politica de gobierno 13.6 Organizacion de procesos electorales
INDICADORES ?
META
UNIDAD DE . PROGCRAMAD UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Indice de Desarrollo . )
" : ) Indice Estratégico Eficacia Anual 4735
Democratico en San Luis Potosl.
Participacion ciudadana en i ]
S L Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 58%
ejercicios democréticos.
o ! Unidad de
Cumplimiento de accionesy -
v ) Planeacion
estrategias ejecutadas en los Porcentaje Gestion Eficacia Anual 100% )
Institucional y
procesos electorales ) .
Coordinacion de
Cumplimiento de accionesy Organos
estrategias de cultura civica y Porcentaje Cestion Eficacia Anual 100% Desconcentrados.
participacion ciudadana
Cumplimiento de metas de las
direcciones y unidades del Porcentaje Gestion Eficacia Anual 100%
organismo electoral.

INICIATIVA DE

8¢ poTOSi | FINaNzas | PRESUPUESTO DE
%ﬁw oo e | SRS EGRESOS DEL ESTADO

E3JERCICIO FISCAL 2024




ANEXO T

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROCRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp 04.10 Participacion ciudadana

Gobierno Responsable para

San Luis

Consejo Estatal Electoral y de Participacion
Ciudadana (CEEPAC)

OBJETIVO DEL Pp

Contribuir a fortalecer la participacion ciudadana en las elecciones y consultas populares a realizar en el
Estado, mediante la implementacion de estrategias para garantizar la trasparencia y certeza en los procesos

(Fin de la MIR) ) o
durante el periodo electoral y ordinario.
INDICADORES “?
META
UNIDAD DE SHeRAAD UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD A
MEDIDA RESPONSABLE
2024
INDICADORES TRANSVERSALES *
Cumplimiento del programa de
gjercicios  de  capacitacion
cludadana con enfoque de Porcentaje Gestion Eficacia Anual 100%
igualdad entre hombres v
mujeres Unidad de
Planeacion
Cumplimiento del programa de v ‘
ejercicios  de  participacion mst\t‘ucwoha\y
Coordinacion de
ciudadana con enfoque de .
) - ) ) Organos
igualdad entre  hombres vy| Porcentaje Gestion Eficacia Anual 100%
! : Desconcentrados.
mujeres dirigido a
comunidades Y pueblos )
o Coordinacion de
originarios.
— Géneroe
Cumplimiento del programa de »
o . Inclusion.
ejercicios  de  participacion
ciudadana con enfogue de o ) )
_ Porcentaje Gestion Eficacia Anual 100%
igualdad entre  hombres v
mujeres dirigido a personas con
discapacidad

%% POTOSI |

‘GOBEANO OEL ESTADO 202102027

INICIATIVA DE

FINANZAS PRESUPU o e
e EGRESOS DEL ESTADO

E3JERCICIO FISCAL 2024




ANEXO T

ELEMENTOS PROCRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp 0411 Transparencia y rendicion de cuentas

Cobierno Responsable para
San Luis

Contraloria General del Estado

OBJETIVO DEL Pp
(Finde la MIR)

Contribuir a ser un Gobierno Responsable para San Luis a traves de la competitividad institucional inclusiva y
sostenible en la Contraloria General del Estado (CCE).

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROCRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

4.2 Anticorrupcion y combate a la impunidad
Objetivo estratégico:

e Objetivo 1. Combatir la corrupcion vy la

fortaleciendo

impunidad,

la prevencion, fiscalizacion, control,
transparencia, debido proceso y resolucion de procedimientos
de

cambios

responsabilidad administrativa, implementando los

estructurales, mecanismos institucionales,

innovadores, incluyentes y modernos.

Programa:

Programa Sectorial Anticorrupcion y combate a la impunidad
Vision:

Fortalecer la credibilidad vy confianza de la sociedad potosina con su
gobierno; promoviendo su participacion en las decisiones del
Estado; disminuyendo los indices de corrupcion con dependencias y
entidades preventivas, innovadoras, incluyentes vy modernas:
consolidando el que hacer del gobierno en el marco de Iz €tica, |a
cultura de legalidad, transparencia y acceso a la informacion

publica y rendicion de cuentas.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '

Objetivo Meta
Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia
16,5
para todos y construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas.
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
1 Gobierno 13. Coordinacion de la politica de gobierno 134 Funcion Publica
INDICADORES ?
META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | pERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Fortalecimiento en
competitividad institucional en | Porcentaje Estrategico Eficacia Anual 100% Direccion de
la CGE. Planeaciony
Evaluacion.
Fortalecimiento institucional. Tasa Estrategico Eficacia Anual 100%
Ceneral de
Cumplimiento a las acciones de ) ) Legalidad e
Porcentaje Estrategico Eficacia Anual 100%
legalidad Integridad
Publica
Direccion
Auditorias de vigilancia y/o i ) Ceneral de
- Porcentaje Gestion Eficacia Anual 100%
fiscalizacion realizadas Controly
Auditoria
A A D
DOTO =R n OD
e » ® » ADCQC




ELEMENTOS PROCRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp 0411 Transparencia y rendicion de cuentas

Cobierno Responsable para

San Luis

Contralorfa General del Estado

OBJETIVO DEL Pp

Contribuir a ser un Gobierno Responsable para San Luis a traves de la competitividad institucional inclusiva y

(Fin de la MIR) sostenible en la Contraloria General del Estado (CGE).
INDICADORES #
META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROCRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Avance en el impulso de un ) ; 14
. . . Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100% Direccion
Gobierno Abierto Ceneral de
Avance en la promocion de la o S ‘ ) Gobierno
estion :
Contrarloria Social Porcentaje Eficacia Anua 100% Abierto.
Direccion
Indice del marco integrado de ) ‘ General de
Porcentaje Estrategico Eficacia Anual 100%
Control Interno. Controly
Auditorfa
INDICADORES TRANSVERSALES °
Cumphm\emoren la Direccion de
implementacion de la Unidad Porcentaje Estrategico Eficacia Anual 100%

de Género.

Trasparencia.

'SECRETARIA DE FINANZAS

‘ FINANZAS

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO

E3JERCICIO FISCAL 2024




ANEXO T

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROCRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp 04.12 Sistema anticorrupcion

Cobierno Responsable para
San Luis

Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcion (SESEA)

OBIJETIVO DEL Pp
(Fin de la MIR)

ineficacia en la Administracion Publica

Combatir, frontalmente y con la participacion de la cludadania, Ias causas vy efectos de la COrrupcion vy |a

Estatal, mediante la prevencion, fiscalizacion Y% promocion de las

responsabilidades asociadas con conductas ilicitas

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

4.2 Anticorrupcion y combate a la impunidad
Objetivo estratégico

e Objetivo 1. Combatir la corrupcion vy la impunidad,

fiscalizacion,

la prevencion,

fortaleciendo control,
transparencia, debido proceso y resolucion de procedimientos
de

cambios

responsabilidad  administrativa:  implementando  los

estructurales, mecanismos institucionales,

innovadores, incluyentes y modernos

Programa

Programa Sectorial Anticorrupcion y combate a la impunidad
Vision:

Fortalecer la credibilidad y confianza de la sociedad potosina con su
gobierno; promoviendo su participacion en las decisiones del
Estado; disminuyendo los Indices de corrupcion con dependenciasy
entidades innovadoras, incluyentes y modernas;
consolidando el que hacer del gobierno en el marco de la €tica, Ia

cultura de legalidad, transparencia y acceso a la informacion publica

preventivas,

vy rendicion de cuentas.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '

Objetivo Meta
Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia
165
para todos y construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas.
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
1 Gobierno 1.3 Coordinacion de la politica de gobierno 134 Funcion Publica
INDICADORES ?
UNIDAD DE e UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION [ PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Avance en la implementacion
de la politica anticorrupcion en Porcentaje Cestion Eficiencia Anual 20%
el Estado.
Secretaria
Avance en el desarrollo y/o ) )
implementacion de la Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 85% »Ejecut\va ael
Plataforma Digital Estatal. oletema Esta?a\
Anticorrupcion.
Asistencia técnica a organos
colegiados del Sistema Estatal Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 100%
Anticorrupcion

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024

FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS




ANEXO T

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp 0414 Acceso a la informacion publica

Cobierno Responsable para
San Luis

Comision Estatal de Garantia de Acceso a la
informacion publica (CECAIP)

OBIJETIVO DEL Pp
(Findela MIR)

normativo en

las disposiciones de acceso a
gubernamental, proteccion de datos personalesy organizacion de archivos

Contribuir al cumplimiento de de los sujetos obligados en materia de transparencia con apego al marco

la informacion, rendicion de cuentas, transparencia

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGCRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

4.2 Anticorrupcion y combate a la impunidad
Objetivo estratégico:

Combatir la corrupcion vy la impunidad,

prevencion,

e Obpjetivo 1.

fortaleciendo fiscalizacion,

la control,
transparencia, debido proceso y resolucion de procedimientos
de

cambios

responsabilidad administrativa; implementando los

egtructura\es, mecanismaos H’\SU‘[UC\'OT’]B‘@S,

innovadores, incluyentes y modernos.

Programa:

Programa Sectorial Anticorrupcion y combate a la impunidad
Vision:

Fortalecer la credibilidad y confianza de |a sociedad potosina con su
gobierno; promoviendo su participacion en las decisiones del Estado;
disminuyendo los indices de corrupcion con dependencias y
entidades preventivas, innovadoras, incluyentes vy modernas,
consolidando el que hacer del gobierno en el marco de la €tica, Ia
cultura de legalidad, transparencia y acceso a la informacion publica

y rendicion de cuentas.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '

Objetivo Meta
Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia
, ) ) ) ) ) ) ) 16.5
para todos y construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas.

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcion Subfuncion
1 Cobierno 1.8. Otros servicios generales 1.8.4 Acceso a la Informacion Pudblica Gubernamental
INDICADORES ?
UNIDAD DE e UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Cumplimiento de actividades
programadas en el plan anual ) . o
_ Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 99%
de trabajo de cada unidad
administrativa.
Porcentaje de sujetos obligados
beneficiados con acciones de| Porcentaje Gestion Eficacia Anual 100% Secretaria Técnica
it 5N.
capacitacion CECAIP
Cumplimiento de verificaciones
de transparencia determinados| Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 98%
por el Pleno
Implementacion de proyectos - S
, ) Proyecto Gestion Eficacia Anual 9
de mejora autorizados.

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024

FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS




ELEMENTOS PROCRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROCRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp04.15 Fiscalizacion de la gestion

gubernamental

Cobierno Responsable para
San Luis

Instituto de Fiscalizacion Superior del Estado (IFSE)

OBJETIVO DEL Pp
(Finde la MIR)

Contribuir al eficaz combate a la corrupcion y a la impunidad mediante una fiscalizacion superior fortalecida.

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROCRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

4.2 Anticorrupcion y combate a la impunidad
Objetivo estratégico

Combatir la corrupcion vy la
prevencion,

e Objetivo 1 impunidad,

fortaleciendo la fiscalizacion, control,
transparencia, debido proceso y resolucion de procedimientos
de

cambios

responsabilidad administrativa, implementando los

estructurales, mecanismos institucionales,

innovadores, incluyentes y modernos.

Programa:

Programa Sectorial Anticorrupcion y combate a la impunidad

Vision:

Fortalecer la credibilidad vy confianza de |la sociedad potosina con su

gobierno; promoviendo su participacion en las decisiones del
Estado; disminuyendo los indices de corrupcion con dependencias y

entidades preventivas,

innovadoras,

incluyentes y modernas;

consolidando el que hacer del gobierno en el marco de Iz €tica, |a

cultura de legalidad, transparencia y acceso a la informacion
publica vy rendicion de cuentas

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE !

Objetivo Meta
Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia
165 166,167
para todos y construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas. ' '
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
1Cobierno 11 Legislacion 112 Fiscalizacion
INDICADORES “
META
UNIDAD DE . PROCRAMADA UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION [ PERIODICIDAD
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Percepcion de |a poblacion
urbana de 18 anos y mMas que
considera que las practicas L ) Despacho del
) Porcentaje Estrateégico Eficacia Bienal 88% _
corruptas en el gobierno del Titular
estado son frecuentes y muy
frecuentes
Despacho del
: ; . Titular/
Universo fiscalizado en el ano Cetratédico ¢ ! | 9 Coordinacién de
2024 respecto al afo 2023, Porcentaje 9 Eficacia Anua 9% ,
Auditorias
Especiales

FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO

E3JERCICIO FISCAL 2024




ELEMENTOS PROCRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

gubernamental

Pp04.15 Fiscalizacion de la gestion

Cobierno Responsable para
San Luis

Instituto de Fiscalizacion Superior del Estado (IFSE)

OBJETIVO DEL Pp
(Fin de la MIR)

Contribuir al eficaz combate a la corrupcion y a la impunidad mediante una fiscalizacion superior fortalecida.

INDICADORES “

INDICADOR

UNIDAD DE
MEDIDA

TIPO

DIMENSION

PERIODICIDAD

META
PROGRAMADA

UNIDAD

2024

RESPONSABLE

de fiscalizacion

profesionalizado y capacitado.

Personal

Porcentaje

Cestion

Eficacia

Anual

18%

Secretaria
Técnica /
Coordinacion
Ceneral de
Administracion

Auditorfas realizadas

correspondientes a
Publica 2023

la Cuenta

Porcentaje

Cestion

Eficacia

Anual

100%

Coordinacion de
Auditorfas
Especiales/
Secretaria
Técnica/
Auditoria
Especial de

Asuntos Juridicos

/ Coordinacion
General de

Administracion

Atencion  de  solicitudes o

dermandas de la ciudadania.

Porcentaje

Cestion

Eficiencia

Semestral

100%

Auditoria
Especial de
Asuntos Juridicos
/ Despacho del

Titular

‘ FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE

EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024




ANEXO T

ELEMENTOS PROCRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROCRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp 0416 Finanzas Publicas

Cobierno Responsable para
San Luis

Secretaria de Finanzas (SF)

OBIJETIVO DEL Pp |Contribuir a las finanzas responsables y sanas mediante politicas fiscales eficientes para el manejo de los

(Fin de la MIR) recursos publicos del Estado.

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROCRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

4.3 Finanzas responsables y sanas

Objetivo estratégico:

e Objetivo 1. Desarrollar los mecanismos de una arquitectura
fiscal, que incluya apoyos a la ciudadania como la gratuidad
en la dotacion de placas y la expedicion de licencias, clara y
sencilla a partir de Ia sistematizacion para pagosy tramites en
linea, que beneficie la inversion publica y contribuya al
crecimiento econdémico de la Entidad.

e Objetivo 2. Impulsar la gestion para resultados en la
Administracion Publica Estatal.

e Objetivo 3. Aplicar una politica de gasto pPUbIIco productivo,
con una normatividad que haga mMas eficiente el quehacer del

Programa:

Programa Sectorial Finanzas Responsables y Sanas

Vision:

Contribuir activamente, a traves de su programa Finanzas
Responsables y Sanas, a la consolidacion de un Estado que
construye alianzas para el desarrollo y crecimiento €CONOMICOS, que
genera oportunidades y trabaja con honestidad y transparencia.

gobierno.
IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '
Objetivo Meta
Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los paises y entre ellos. 104
Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia
16.6
para todos y construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas
Objetivo 17. Fortalecer los medios de implementacion y revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo o
Sostenible. o
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
1Gobierno 15, Asuntos financieros y hacendarios 152 Asuntos Hacendarios
INDICADORES ?
META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Variacion porcentual de los o . )
Porcentaje Estrategico Eficiencia Anual ND Politica Fiscal
ingresos estatales
. Direccion de
Indice de fortalecimiento ) ‘ )
: Porcentaje Estratéegico Eficiencia Anual ND Recaudaciony
financiero . .
Politica Fiscal

INICIATIVA DE

‘ FINANZAS PRESUPUESTO DE
sl enicie EGRESOS DEL ESTADO
E3JERCICIO FISCAL 2024




ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp 0416 Finanzas Publicas

Cobierno Responsable para

San Luis

Secretaria de Finanzas (SF)

OBJETIVO DEL Pp

Contribuir a las finanzas responsables y sanas mediante politicas fiscales eficientes para el manejo de los

(Fin de la MIR) recursos publicos del Estado.
INDICADORES ?
META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | pERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Posicién nacional en el
diagnostico sobre el avance en Estratéqi R ‘ . Direccion de
stratégico
implementacion del PbR-SED Porcentaje N lcenca Anue S Planeacion
(Nivel de cumplimiento)
Direccion
Ceneral de
Porcentaje de ejecucion del ) o ) Planeaciony
, Porcentaje Gestion Eficiencia [rimestral 100%
gasto operativo. Presupuesto/
Contabilidad
Gubernamental
Rango (1
. . Sostenible, 2 Direccion de
Calificacion en el nivel de ' o o
) En Estratégico Eficiencia Anual 1 Deuda y Crédito
endeudamiento del Estado. » o
observacion y Publico
3. Elevado)
Porcentaje de cumplimiento Direccion de
del Plan Estatal de Desarrollo Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 90% Analisisy
2021-2027. Evaluacion

%% POTOSI |

‘GOBEANO OEL ESTADO 202102027

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE

FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS

EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024




ELEMENTOS PROCRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROCRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp 0417 Cestion administrativa

gubernamental

Cobierno Responsable para
San Luis

Oficialia Mayor

OBJETIVO DEL Pp
(Fin de la MIR) productivo

Contribuir al gobierno Responsable para San Luis a través de la aplicacion de politicas del gasto publico

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROCRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

43 Finanzas responsables y sanas

Objetivo estratégico

e Objetivo 3. Aplicar una politica de gasto pUblico productivo,
con una normatividad que haga Mas eficiente el quehacer del
gobierno.

e Objetivo 4. Impulsar el
profesional de los funcionarios publicos

desarrollo humano integral v

Programa:

Programa Sectorial Finanzas Responsablesy Sanas

Vision:

Contribuir

activamente,

a traves de su programa Finanzas

Responsables y Sanas, a la consolidacion de un Estado que

construye alianzas para el desarrollo y crecimiento €CONOMICOS, que

genera oportunidades y trabaja con honestidad y transparencia

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '

Objetivo Meta
Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los paises y entre ellos. 10.4
Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia
16.6
para todos y construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas
Objetivo 17. Fortalecer los medios de implementacion y revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo
: 171y 173
Sostenible.
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
1Gobierno 15 Asuntos financieros y hacendarios 152 Asuntos Hacendarios
INDICADORES ?
META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROCRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Direccion
Nivel de aplicacion de las
) ) . ) GCeneral de
politicas publicas de gasto Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100%
Servicios
productivo ) i
Administrativos.
Instrumentacion de politicas de o Direccion de
Porcentaje Estrategico Eficacia Anual 100% .
gasto. Servicios Basicos.
) Direccion de
Avance en el manejoy control -
Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 100% Recursos
de Recursos Humanos.
Humanos
: . Direccion
Avance en la consolidacion de o
Porcentaje Estrategico Eficacia Trimestral 100% Ceneral de
Adqguisiciones. o
Adguisiciones

FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO

E3JERCICIO FISCAL 2024




ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROCRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp 0417 Cestion administrativa

Cobierno Responsable para

Oficialia Mayor

gubernamental San Luis
OBJETIVO DEL Pp |Contribuir al gobierno Responsable para San Luis a través de la aplicacion de politicas del gasto publico
(Fin de la MIR) productivo
INDICADORES ?
META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD [ PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Direccion
Avance en la implementacion o General de
. Porcentaje Estratégico Eficacia Trimestral 100%
del servicio civil de carrera. Recursos
Humanos.
Avance en la actualizacion de Direccion de
inventarios de bienes Porcentaje Cestion Eficiencia Trimestral 100% Control
patrimoniales. Patrimonial
Avance en la gestion . Direccion de
o Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 100% o
organizacional. Organizacion
Direccion
Ahorro en el gasto de servicios . » ) . Ceneral de
. Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 6%
pasicos. Servicios
Administrativos.
Avance en ejecucion de » ) o
Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 100% Direccion
proyectos
Ceneral de
! - Planeaciony
Avance en la implementacion ) ) ) ) ) -
Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 100% Modernizacion

institucional del PbR-SED.

'SECRETARIA DE FINANZAS

‘ FINANZAS

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO

E3JERCICIO FISCAL 2024




ANEXO T

ELEMENTOS PROCRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp 04.18 Gobierno Digital

Gobierno Responsable para
San Luis

Unidad de Sistemas de Informéatica del Poder

Ejecutivo del Estado

OBJETIVO DEL Pp (Fin
dela MIR)

Contribuir a fomentar la iNnovacion y |a transformacion gubernamental mediante la incorporacion de las
tecnologias de la informacion en las actividades de la gestion publica.

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

4 4 Gobierno digital para la certidumbre patrimonial
Objetivo estratégico:

Promover el desarrollo estatal con politicas de
tecnologias  de

e Objetivo 1

innovacion  gubernamental, informacion v
comunicacion para fortalecer la confianza ciudadana en sus

instituciones

Programa

Programa Sectorial Gobierno digital para la certidumbre

Vision:
Mostrar liderazgo a nivel nacional en la implementacion de
politicas  publicas  registrales y catastrales de vanguardia,

coadyuvando al desarrollo sustentable y economico del Estado,
mediante la vinculacion y modernizacion continda de todos los
procesos, equipo y personal, con servicios innovadores, confiables,
transparentes y de calidad que hagan del instituto un organismo
eficiente y de vanguardia, con procesos automatizados vy servicios
de calidad, mediante la integracion, vinculacion vy fortalecimiento
de los Municipios, salvaguardando con informacion actualizada e
integral el trafico inmobiliario, representando certeza vy legalidad
para el patrimonio y los actos Juridicos tanto de personas fisicas
como morales.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE !

Objetivo Meta
Objetivo 9. Construir infraestructuras resilientes, promover la industrializacion inclusiva y sostenible y fomentar la ,
innovacion. K
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
1 Gobierno 1.8. Otros servicios generales 185 Otros
INDICADORES *
UNIDAD DE VETA UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Tasa de variacion del valor de
avance en la migracion de nuevas Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 16%
tecnologias.
Tasa de variacion del avance de . ) .
. ) R Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 16% dad d
dependencias capacitadasen TIC's Unidad de
- Sistemas de
Tasa de variacion del valor de Informatica del
avavmce en los apoyos y §o\ucwomes Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 16% Poder Ejecutivo
aplicados a dependencias del Estado
Tasa de variacion del valor de
avance en innovaciones v v ) v
. . Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 16%
tecnoldgicas aplicados a
dependencias

‘GOBEANO OEL ESTADO 202102027

%% POTOSI

INICIATIVA DE
PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024
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'SECRETARIA DE FINANZAS




ANEXO T

ELEMENTOS PROCGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp 04.19 Servicios registrales de la propiedad y
catastro

Cobierno Responsable para
San Luis

Instituto Registral y Catastral del Estado

OBIJETIVO DEL Pp
(Findela MIR)

Contribuir a la modernizacion del Registro PUblico de |a Propiedad, asi como del Catastro Estatal para
generar certidumbre patrimonial para los potosinos.

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROCRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

4.4 Gobierno digital para la certidumibre patrimonial
Objetivo estratégico:

e Objetivo 2. Modernizar el Registro Publico y Catastro

mediante la conservacion, integracion, actualizacion v
homologacion de la informacion, para brindar certidumbre
patrimonial vy utilidad  publica, que contribuya  al

ordenamiento territorial y desarrollo del Estado

Programa:

Programa Sectorial Gobierno digital para la certidumbre

Vision:
Mostrar liderazgo a nivel nacional en la implementacion de
politicas  publicas  registrales y catastrales de vanguardia,

coadyuvando al desarrollo sustentable y econdémico del Estado,
mediante la Vvinculacion y modernizacion continla de todos los
procesos, equipo y personal, con servicios innovadores, confiables,
transparentes y de calidad que hagan del instituto un organismo
eficiente v de vanguardia, con procesos automatizados v servicios
de calidad, mediante la integracion, vinculacion vy fortalecimiento
de los Municipios, salvaguardando con informacion actualizada e
integral el tréfico inmobiliario, representando certeza y legalidad
para el patrimonio v los actos Juridicos tanto de personas fisicas
como morales.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE !

Objetivo Meta
Objetivo 1. Lograr que las Ciudades sean mas Inclusivas, Seguras, Resilientes y Sostenibles N3ylla
Objetivo 17. Fortalecer los medios de implementacion y revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo
178
Sostenible
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
o 1.8.1 Servicios Registrales, Administrativos y
| Gobierno 1.8. Otros servicios generales , )
Patrimoniales
INDICADORES ?
UNIDAD DE VA UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Tasa de variacion en Ia
calificacion del Instituto
. Instituto
Registral y Catastral del Estado Tasa de - :
) o S Estratégico Eficacia Anual 5% Registral y
de San Luis Potosi en el Indice| variacion
o . Catastral
de Modernizacion Registral y
Catastral (IMRC)

INICIATIVA DE
PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024

'SECRETARIA DE FINANZAS

‘ FINANZAS




ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGCRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp 0419 Servicios registrales de la propiedad y

catastro

Cobierno Responsable para
San Luis

Instituto Registral y Catastral del Estado

OBIJETIVO DEL Pp

Contribuir a la modernizacion del Registro PUblico de la Propiedad, asi como del Catastro Estatal para

(Fin de la MIR) generar certidumbre patrimonial para los potosinos
INDICADORES ?
UNIDAD DE VEIA UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de predios que Instituto
cuentan con Cédula  Unical Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 10% Registral y
Identificada. Catastral
Tasa de variacion en la
calificacion  del Catastro del Tasa de y :
) ) Gestion Eficacia Anual 5%
Estado en el Indice de| variacion
Modernizacion Catastral
Tasa de variacion en la
calificacion del Registro Publico Tasa de
S Gestion i 9
del Estado en el Indice de| variacion Hicacs - o Direccion de
Modernizacion Registral.
Catastro
Porcentaje de  expedientes
integrados a la conservacion dell  porcentaje Gestion Eficacia Anual 25%
acervo documental.
Porcentaje de actualizacion de
las tecnologias de la]l Porcentaje Cestion Eficacia Trimestral 25%
informacion y comunicacion

FINANZAS

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE

‘ 'SECRETARIA DE FINANZAS

EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024




ANEXO T

ELEMENTOS PROCGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp 04.20 Derechos humanos

Cobierno Responsable para
San Luis

Comision Estatal de Derechos Humanos

OBJETIVO DEL Pp
(Fin de la MIR)

Humanos

Contribuir a que toda persona que se encuentre en el territorio del estado de San Luis Potosi cuente con la
debida proteccion, defensa, observancia, Promocion, estudio, difusion y educacion en y para los Derechos

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROCRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector

4.5 Derechos Humanos

Objetivo estratégico:

e Objetivo 1. Disminuir o eliminar los principales problemas vy
obstaculos que dificultan el ejercicio o goce de los derechos
humanos de las personas que habitany transitan el estado de

San Luis Potosf

Programa

Programa Sectorial de Derechos Humanos

Vision:

Que el gobierno del estado de San Luis Potosi se constituya como
una administracion que a través de sus servidoras y servidores
publicos garantice, proteja, respete y promueva los derechos
humanos mediante el cumplimiento e iMmplementacion de Ia
reforma constitucional en la materia, a traves de cada accion de

gobiernoy politica publica.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '

Objetivo Meta
Objetivo 5. Lograr la igualdad de géneroy empoderar a todas las mujeresy las nifias 503
Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los paisesy entre ellos 10n71
Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a |z justicia o
n
para todos y construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas.
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
1 Cobierno 12. Justicia 12.4 Derechos Humanos
INDICADORES ?
META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | pErIODICIDAD | PROCRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE

2024

Posicion que ocupa San Luis .
. i ) Numero de o
Potosi en el promedio nacional o Estratégico Eficacia Anual 22
) posicion.

de hechos violatorios
Tramites de atencion que no Comision Estatal
requirieron la apertura de un| Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 73% de Derechos
expediente de queja Humanos del
Nivel de cumplimiento en el Esta.do de San
programa de difusion y de Luis Potosi.
capacitacion de personas de la| Porcentaje Estrategico Eficacia Trimestral 100%
sociedad civil y funcionarios
publicos

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024

FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS




ELEMENTOS PROCRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO T

PROCRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp 0420 Derechos humanos

Cobierno Responsable para
San Luis

Comision Estatal de Derechos Humanos

OBJETIVO DEL Pp
(Fin de la MIR)

Humanos

Contribuir a que toda persona que se encuentre en el territorio del estado de San Luis Potosi cuente con la
debida proteccion, defensa, observancia, Promocion, estudio, difusion y educacion en y para los Derechos

INDICADORES “

INDICADOR

UNIDAD DE
MEDIDA

TIPO DIMENSION

PERIODICIDAD

META
PROGRAMADA

2024

UNIDAD
RESPONSABLE

Nivel de cumplimiento anual en
la conclusion de expedientes.

Porcentaje

Estratégico Eficacia

Anual

100%

Cumplimiento de acciones para
|la armonizacion g |a legislacion
de

humanos efectuadas.

en materia derechos

Porcentaje

Estratégico Eficacia

Semestral

100%

de
para el

Cumplimiento las
actividades

fortalecimiento institucional.

Porcentaje

Estratégico Eficacia

Semestral

100%

Comision Estatal
de Derechos
Humanos del

Estado de San
Luis Potos.

INDICADORES TRANSVERSALES *

Cumplimiento en las acciones
del programa difusion y
capacitacion a la poblacion en
general y funcionariado publico

en materia de igualdad

Porcentaje

Gestion Eficacia

Semestral

100%

Expedientes atendidos
relacionados al programa para
el desarrollo de nifias, niflos y

adolescentes.

Porcentaje

Gestion Eficacia

Semestral

100%

Nivel de cumplimiento en las
actividades para la atencion a
las comunidades y pueblos
originarios.

Porcentaje

Cestion Eficacia

Semestral

100%

Avance en la promocion,
proteccion y supervision de la
aplicacion de la Convencion
sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad
(CDPD).

Porcentaje

Cestion Eficacia

Semestral

100%

Avance en la difusion y
capacitacion respecto a los
derechos humanos de los
adultos mayoresy a las
pejpgnas cuidadoras.

Porcentaje

Gestion Eficacia

Semestral

FINANZAS

'SECRETARIA DE FINANZAS

100%

Comision Estatal
de Derechos
Humanos del

Estado de San
Luis Potosi.

INICIATIVA DE

PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024




Gobierno del Estado de San Luis Potosi
PREVISIONES DE GASTO DE LOS
RAMOS ADMINISTRATIVOS

ANEXO 12

(Pesos)
IMPORTE
ANUAL
TOTAL| 63,400,596,268
DEPENDENCIA

GASTO EN RAMOS ADMINISTRATIVOS 33,851,868,427
SECRETARIA PARTICULAR DEL GOBERNADOR 56,000,000
SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO 444 370,549
SECRETARIA DE FINANZAS 1,384,643,179

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y REGIONAL

1,221,8277,535

SECRETARIA DE DESARROLLO URBANO, VIVIENDA Y OBRAS

PUBLICAS 6,805,585,323
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO 135,885,312
SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y RECURSOS
HIDRAULICOS 280,858,686
SECRETARIA DE ECOLOGIA Y GESTION AMBIENTAL 40,000,000
SISTEMA EDUCATIVO ESTATAL REGULAR 2,329,330,689
OFICIALIA MAYOR 1,058,399,412
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO 95,643,052
SECRETARIA DE EDUCACION 15,997,070,035
EST(/DA\F;EZ-)'NAC'ON GENERAL DE LA DEFENSORIA PUBLICA DEL 98,831.499
SECRETARIAD(? EJECUTIVO DEL CONSEJO ESTATAL DE 581702194
SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO ' '
SECRETARIA TECNICA DEL GABINETE 13,296,686
COORDINACION GENERAL DE COMUNICACION SOCIAL 74,939,750
SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES 165,655,970
SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL 57,617,826
SECRETARIA DE TURISMO 60,092,657
SECRETARIA DE CULTURA 405,237,470
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA 2,529,955,866
CONSEJERIA JURIDICA 7,436,513
UNIDAD DE SISTEMA,\S DE INFORMATICA DEL PODER EJECUTIVO 7 488224
DE SAN LUIS POTOSI ' '
GASTO NO INCLUIDO EN RAMOS ADMINISTRATIVOS 29,548,727,841

INICIATIVA DE

A8 POTOSi | FiNanzas | PRESUPUESTO DE
?&% o e | o EGRESOS DEL ESTADO

E3JERCICIO FISCAL 2024




Gobierno del Estado de San Luis Potosi
PREVISIONES DE GASTO DE LOS

ANEXO 13

RAMOS GENERALES
(pesos)
IMPORTE ANUAL
TOTAL 63,400.596,268
1. GASTO PROGRAMABLE
11 RAMO 33 20,430,006,213
FONDO DE APORTACIONES PARA LA NOMINA EDUCATIVAY EL GASTO 15.114,532.160
OPERATIVO (FONE)

FONDO DE APORTACIONES PARA LOS SERVICIOS DE SALUD (FASSA) 2,714,733,045
FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL ESTATAL (FISE) 396,810,559
FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES (FAM) 600,883,188
FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUCACION TECNOLOGICAY DE 517 992 893

ADULTOS (FAETA) ' '
FONDO DE APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD PUBLICA (FASP) 228,704,010
FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS 1156,420 428

ENTIDADES FEDERATIVAS (FAFEF)

2. GASTO NO PROGRAMABLE

11,191,350,946

2.1 DEUDA PUBLICA

o

2.2 PARTICIPACIONES Y TRANSFERENCIAS A MUNICIPIOS

11,191,350,946

3. GASTO NO INCLUIDO EN RAMOS GENERALES

31,779,239,108

INICIATIVA DE

ﬁ‘% POTOSi | FINANZAS PRESUPUESTO DE
p%‘% i || e EGRESOS DEL ESTADO

E3JERCICIO FISCAL 2024




ANEXO 15

Gobierno del Estado de San Luis Potosi
COMPROMISOS PLURIANUALES
(pesos)

Obra/

. 2023 2024 2025 2026 2027 Total
Compromiso

Servicio Integral de
Equipamiento,
Instalacién,
Mantenimiento,
Integracién
Tecnoldgica para el
Sistema Estatal de
video Vigilancia
para el Estado de
San Luis Potosi

225,000,000 | 366,437,807 | 366,437,807 366,437,807 | 183,218,203 | 1,507,532,324

NOTA: El presupuesto podra sufrir adecuaciones en el transcurso del gjercicio
fiscal 2024 sujetas a la disponibilidad presupuestaria.

INICIATIVA DE

SE9E pOTOSI PRESUPUESTO DE
5%%? ndioereTos | o EGRESOS DEL ESTADO
EJERCICIO FISCAL 2024




ANEXO 16

Gobierno del Estado de San Luis Potosi
PREVISIONES DE GASTO QUE CORRESPONDAN A LAS EROGACIONES
PARA LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES

(pesos)
IMPORTE ANUAL*
TOTAL 2,266,376,837.94

EJE DE DESARROLLO / VERTIENTE / PROGRAMA PRESUPUESTARIO

1. BIENESTAR PARA SAN LUIS 1,881,357,751.29
1.1 Atencién a pueblos originarios
Instituto f:le Desarro{llo Humano y Social de los Pueblos 54641017
y Comunidades Indigenas
1.2 Menos pobreza, mas bienestar
Secretaria de Desarrollo Social y Regional 373,000,000.00
1.3 Educacion, cultura y deporte de calidad
Universidad Tecnoldgica 1,399,994.00
Instituto Tecnoldgico Superior de Tamazunchale 25,000.00
Colegio de Bachilleres 23,000.00
Consejo Potosino de Ciencia y Tecnologia 900,000.00
Instituto Estatal de Educacion para Adultos 16,156,733.00
Secretaria de Cultura 23,025,828.00
Instituto Potosino de Bellas Artes 78,768.80
Museo de Arte Contemporaneo 18,000.00
Museo del Ferrocarril 1,259,438.39
Centro de las Artes de San Luis Potosi 14,424,557.00
Museo Casa del Rebozo 10,600.00
1.4. Inclusion social e igualdad de género
Slste.rT‘na Estatal para el Desarrollo Integral de la 1.404,500.000.00
Familia
Instituto de las Mujeres del Estado 7,000,000.00

INICIATIVA DE

A POTOSI s | PRESUPUESTO DE
%&g EOTOS! | Cnanza EGRESOS DEL ESTADO
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ANEXO 16

EJE DE DESARROLLO / VERTIENTE / PROGRAMA PRESUPUESTARIO

1.5 Salud

Servicios de Salud del Estado 45,989,421.93
2. SEGURIDAD Y JUSTICIA PARA SAN LUIS 34,630,280.10

2.1 Paz y seguridad

gizzerﬁzzzdsuiﬁg:tivo del Consejo Estatal de 20.400.00

2.2 Justicia e instituciones sélidas

Supremo Tribunal de Justicia del Estado 150,000.00

Centro de Justicia para las Mujeres 8,869,880.10

Defensoria PUblica del Estado™** 25,000,000.00

Tribunal Estatal de Justicia Administrativa 40,000.00

2.4 Combate a la delincuencia y atencién a victimas

Comision Ejecutiva Estatal de Atencidon a Victimas 550,000.00
3. ECONOMIA SUSTENTABLE PARA SAN LUIS 327,321,525.55

3.1 Desarrollo econémico sustentable

Secretaria de Desarrollo Econémico 245154.06

Secretaria del Trabajo y Prevision Social 1,000,000.00

Instituto de Capacitacion para el Trabajo 9,130,000.00

:ZtaeorlgadedseanF:_nua::gzg;*r:o para el Desarrollo del 292.313,000.00

3.2 Turismo sostenible

Secretaria de Turismo 2,900.00

3.3 Infraestructura y agenda urbana

Secretaria de Comunicaciones y Transportes 900,000.00

_lc_ae:;;orisi’;a;a:ljs”de Cultura y Recreacion 7 730,471.49

3.4 Desarrollo del campo sostenible

E?SIZZ?E?):(E Desarrollo Agropecuario y Recursos 16,000,000.00
4. GOBIERNO RESPONSABLE PARA SAN LUIS 16,067,281.00

FINANZAS

SECRETARIA D& FiN

{ o poTOSI |

ComeImo e Es1AD 2071807

INICIATIVA DE
PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO
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ANEXO 16

EJE DE DESARROLLO / VERTIENTE / PROGRAMA PRESUPUESTARIO

4.1 Alianzas para la gobernabilidad

Secretaria General de Gobierno 12,500,000.00
H. Congreso del Estado 350,000.00
Consejo Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana 2,684,597.00
4.3 Finanzas responsables y sanas

Secretaria de Finanzas 210,000.00
Oficialia Mayor 143,000.00

4.5 Derechos humanos

Comisién Estatal de Derechos Humanos 179,684.00

* Este monto corresponde a un presupuesto estimado, de acuerdo con el techo presupuestal asignado, y una
fuente combinada de recursos estatales, federales, municipales y otros. La ejecucion de estos recursos estd
sujeta a lo autorizado por el H. Congreso del Estado y se destinaran Unicamente a programas, proyectos y/o
acciones que inciden a la igualdad entre mujeres y hombres.

** Todas las acciones sustantivas que ejecuta la Defensoria Publica del Estado atienden de manera directa a
mujeres, ya sea adolescentes, indigenas, adultas mayores y aquellas que se identifican con el género femenino.
El presupuesto que se presenta es estimado y corresponde al monto aproximado del porcentaje de atencidén a
mujeres que se ha otorgado en el afio 2023 respecto del presupuesto total solicitado para la Defensoria Publica.

*** Este monto es de colocacion por lo tanto se considera como inversion para el Sistema de Financiamiento
para el Desarrollo del Estado.

Fuente: Elaboracién propia con informacién proporcionada y validada por las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Estatal y por el Instituto de las Mujeres del Estado, noviembre del 2023.

INICIATIVA DE
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ANEXO 17

GCobierno del Estado de San Luis PotosT
INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES - LDF
Al 31 de diciembre de 2022
Fondo: BUROCRACIA

Pensiones vy de Crres
. - R Invalidez y vida | prestaciones Total
jubilaciones lud trabajo sociales
ITipo de Sistema
ore n laboral o Fondo general para trabajadores del estado Prestacion Prestacion Prestacion Prestacion Prestacion
0 municipio Laboral Laboral Laboral Laboral Laboral
. . - . eneficio e eneficio eneficio eneficic
Beneficio definido, Contribucion definida o Mixto BDZ\l f:\tj‘c‘u E[%)‘er\’\mdo B[;\J\mdu E[%)‘er\’m[\‘do‘ B[)ey'lwm‘o‘rj
Poblacién afiliada
Activos 12,616 12.616] 12.616] 12,616 12,616
Edad maxima 92 92 92 92) 92.00
Edad minima 19 19 19 9 19.00]
Edad promedio 47 | | 47 46.81
Pensionados y Jubilados 2,596 O 5756
Edad maxima 93.09 0.00 93.00
Edad minima 50.00 0.00 8.09
Edad 3.84 0.00) 61.75)
Beneficiarios 0
Promedio de afios de servicio (trabajadores activos) 16.42) 16.42) 16.42)
Aportacion individual al plan de pensién como % del salario 7.00%] 7.00%| 7.00%|
/:‘“;r;‘fum del ente publico al plan de pensién como % del 12.00% 12.00% 12.00%
Crecimiento rado de los pensionados vy jubilados (como %) 17.03%| 26.18% NA
Crecimiento esperado de los activos (como %) 0.45%| 0.45%] 0.45%|
n o Pension 58.9] 49.99 4219 0.00)
22.63 30.94 37.09 0.00
Ingresos del Fondo
Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones * 738,050,427
Nomina anual
IActivos 3,846

Pensionados y Jubilados
Beneficiarios de Pens Jos y Jubilados
Monto mensual por pension

Maximo

Minimo

Promedio

Monto de la reserva TOTAL 6,009,275,
Valor prese s oblig

Pensiones y Jubilacio en curso de pago 18,190,456,949
Ceneracion actua 67,6646

Generaciones futuras 69,7

[Valor presente de

futuros de cotizaci

contribuciones asociadas a los sueldos
12.00%

Ceneracion actua 2,786,440,508.12)
raciones futuras 8,541,511,429.64
[Valor presente de aportaciones futuras
Ceneracion & a 4 ,755,156.79 [E 174.670,414.5]
Generaciones futuras 14,642,591,022.3] 949,467,947.89 673,321,

2,990,517,716.37]

il Nl le}

Otros Ingresos 0.00| 0.00) 0.00 0.00
ravit actuarial
tua (7228 274.81)
raciones futuras (46,566, 46)
Periodo de suficiencia
IAfio de descapitalizacion 2028 2028
1dimiento 2.00% 2.00%
Estudio actuarial
IAfio de elaboracion del estudio actuaria 2023 2023 2023 2023 2023

Valuaciones
Empresa que elabord el estudio actuarial Actu es del
Norte, S. C

e muestran, incluyen 5% para vivienda

Valuaciones Valuaciones Valuaciones
Actuariales de
Norte, S. C

*

Las aportaciones del ente publico que

Gobierno del Estado de San Luis Potosi
INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES — LDF
Al 31 de diciembre de 2022
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ANEXO 17

Fondo: BUROCRACIA

Pensiones y Sa Riesgos de i o R PUBS N
jubilacio lud trabajo Invalidez y vida D!(:L>YHC\(?T(‘S Total
sociales
[Tipo de Sistema
Prestacion laboral o Fondo general para trabajadores del Prestacion Prestacion Prestacion Prestacion Prestacion
lestado o municipio Laboral Laboral Laboral Laboral Laboral
Beneficio definido, Contribucién definida o Mixto %ng‘i‘gf BD:;f‘i\‘é‘g BDC\#%‘Q‘; Egi;‘i“és E;;f:“ig
Poblacion afiliada
Activos 12.616) 12,616] 12,616 12,616] 12,616f
Edad maxima EZ 92) 92) 92 92.00
Edad minima 19 19 19 19.00)
Edad promedio 47 47 46.81
Pensionados y Jubilados 892 0 3739
Edad maxima 93.00 0.00 93.00)
Edad minima 8.00) 0.00) 8.00
Edad promedio 57.63 5473 0.00 61.79)
Beneficiarios 0)
Promedio de afios de servicio (trabajadores activos) 16.42) 16.42)
Aportacion individual al plan de pension como % del salario 7.00%] 7.00%|
IA\portacion del ente publico al plan de pensién como % del 12.00% 12.00% 12.00% 12.00%

salario *

[Crecimiento esperado de los pensionados y jubilados (como %) 17.03%)| 2.03%)| 26.18%j NA
[Crecimiento rado de los activos (como %) 0.45% 0.45% 0.45% 0.45%|
Edad de Jubilacion o Pension 5891 49.99 4216 0.00]
Esperanza de vida 22.63 30.94] 37.09 0.00]
Ingresos del Fondo
Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones * 738,050,427.97 738,050,427.97 738,050,
NOmina anual
Activos 3,846,015,778.90
Pensionados y Jubilados 817,518,632.7¢) 2( 00 =
Beneficiarios de Pensionados y Jubilados 0.00| 0.00] 0.00] 0.00] 0.00]
Monto mensual por pension
Maximo 57,533.52] 52,452.84] 36,508,
Minimo 8,059.4] 1,404.99 4,396.74 1,404.99
Promedio 24289 16,178.67 18,415.91 23,320.42)
Monto de la reserva LIQUIDA 7. ,076.45| 7237773,076.45
\Valor presente de las obligac
Pensiones y Jubilaciones en curso de pago 18,190,456,949.19 1,786,680,159.90| 1,220,633, 4,598.97
[Ceneracion actua 67,664,672,988.54 1,051,191, 750.43] 1,918,809, 7.870.4
iCeneraciones futuras ©9,750,297,837 44| 4,522,811,027.69] 3,207,383, 55915
alor presente d ntribuciones asociadas a los sueldos
futuros de cotizacion - %
(Ceneracion actua 2,786,440,508.12 10,08

[Ceneraciones futuras

1,511,429.68] 202,980,41

alor presente de aportaciones futuras

(Ceneracion actua 4,776,755,156.78 157,891,779.93 174,670,414.51  17,284,44828|  5126,601,799.50]
Ceneraciones futuras 14,642,591,022.3) 949,467,947.85  673,521,950.08] 347,966,430.98 6,613,347 351.22
Otros Ingresos 0.00) 0.00) 0.00| 0.00 0.00

Déficit/superavit actuarial

Ceneracion a 3 (77,56 (2,587,876,592.11)[(2,862,881,634.84)[ (283,295,426.28)|¢

(3,019,486,776.93)| (2,141,290,529.59)|(1,106,598,742.51){ (52,833,

[CGeneraciones futuras (46,566,19

Periodo de suficiencia

lIAfio de descapitalizacion 2023 2023 2023 2023
[Tasa de rendimiento 2.00% 2.00% 2.00% 2.00%

Estudio actuarial

IAfio de elaboracion del estudio actuarial 2023 2023 2023 2023 2023
Valuaciones Valuaciones Valuaci Valuaciones Valuaciones

Empresa que elabord el estudio actuarial Actuaria el Actuariales del | Actuarial Actuariales del [ Actuariales del
Norte, S. C, Norte, S. C Norte, S. C Norte, S. C Norte, S. C

* Las aportaciones del ente blico que se muestran, incluyen 5% para vivienda

Gobierno del Estado de San Luis Potosi
INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES — LDF
Al 31 de diciembre de 2022
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Fondo: DIRECCION DE PENSIONES

ANEXO 17

5 Otras

Pensiones y Sa Riesgos de o .
Ubilacio lud trabaio Invalidez y vida | prestaciones Total
! o jo sociales

[Tipo de Sistema

Prestacion laboral o Fondo general para trabajadores del

Prestacion

Prestacion

Prestacion

Prestacion

Prestacion

lestado o municipio Laboral Laboral Laboral Laboral Laboral

Beneficio definido, Contribucién definida o Mixto %ng‘i‘gf Eéi;‘i“és BD:;f‘i\‘é‘g Eé‘gf‘iég E;;ﬁ:“ig

Poblacion afiliada

AcCtivos 24] 24] 24] 24 24
Edad maxima 70 70) 70 /0] 70.00
Edad minima 2/ 27 2/ 2/ 27.00
Edad promedio 5] 51 51 51 50.96]

Pensionados y Jubilados 20 C O 34
Edad maxima 80.00)| 0.00 80.00]
Edad minima 54.00] 0.00) 54.00]
Edad promedio 65.06f 0.00 65.21

Beneficiarios 0

Promedio de afios de servicio (trabajadores activos) 17.50 7.50

Aportacion individual al plan de pension como % del salario 7.00%] 7 7 7.00%|

/:‘“;r;‘f\om del ente publico al plan de pensién como % del 12.00% 12.00% 12.00% 12.00% 12.00%

[Crecimiento esperado de los pensionados y jubilados (como %) 6.45%] 1.07% E NA

[Crecimiento rado de los activos (como %) 0.45% 0.45% O 0.45%|

Edad de Jubilacion o Pension 58.23 64.00) 0.00] 0.00)

Esperanza de vida 2314 19.09 0.00] 0.00]

Ingresos del Fondo

Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones *

NOmina anual

Activos 8,368,354.27 8,368,354.27 8,368,354.27 8,368,354.27
Pensionados y Jubilados 544,219 44] 0.00 0.00 10,274,875.08]
Beneficiarios de Pensionados y Jubilados 0.00) 0.00] 0.00] 0.00]
Monto mensual por pension

Maximo 39,467.79) 17,019.73) 0.00]

Minimo 019.48| 13,735.05) 0.00)

Promedio 26,157 68| 15N7.21 0.00]

Monto de la reserva TOTAL 35,611,32712

\Valor presente de las obligac

Pensiones y Jubilaciones en curso de pago 0.00

(Ceneracion actua

2,594,176.33

ICeneraciones futuras

6,265,061.40)

asociadas a los sueldos

alor presente d

ntribuciones
iros de cotizacion _ 6

(Ceneracion actua

[Ceneraciones futuras

alor presente de aportaciones futuras

(Ceneracion actua 9,091,669.14 12,420.37] 9,308,444.87
[Ceneraciones futuras 52,423,733.49 1,319,150.10 705,691.64 36,486,778.46]
[Otros Ingresos 0.00 0.00] 0.00 0.00
Déficit/superavit actuarial

(Ceneracion & a (289,084,944.98), (2,484,04810) (443,576.10)] (296,826,787.74)
iCeneraciones futuras (4,176,407.08)| (2,234,207.85) (115,516,528.29)

Periodo de suficiencia

Empresa que elabord el estudio actuarial

Actuaria el

Norte, S. C

Actuariales
Norte, S. C

IAfio de descapitalizacion 2025 2025 2025

[Tasa de rendimiento 2.00% 2.00% 2.00%

Estudio actuarial

IAfio de elaboracion del estudio actuarial 2023 2023 2023 2023 2023
Valuaciones Valuaciones Valuaciones /aluaciones

Actuariales

Norte, S. C

Actuariales del
Norte, S. C

* Las aportaciones del ente

blico que se muestran, incluyen 5% para vivienda

Cobierno del Estado de San Luis Potosi
INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES - LDF
Al 31 de diciembre de 2022
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ANEXO 17

Pensiones y - Riesgos de
e 9 Invalidez y vida Total

Jjubilaciones lud trabajo
ema
Prestacion laboral o Fondo general para trabajadores de Prestacion Prestacion Prestacion Prestacio Prestacion
lestado 0 municipio abora Laboral Laboral Laboral Laboral

eficio Beneficio Beneficio

neficio Beneficio >
efinido Definido Definido

Beneficio definido, Contribucion definida o Mixto ofinido Definido

24 24 24 24 24

Edad maxima /0 70 /0 /0] 70.00
Edad minima 27 27 2] 2] 27.00)
Edad promedio 51 51 51 51 50.96]
Pensionados y Jubilados 31 3 0 O 34
Edad maxin 78.00 0.00) 0.00 80.00
Edad minima 5 0.00] 54.00
Edad promedio 66.67 0.00 0.00 65.21
Beneficiarios 0
Promedio de afos de servicio (trabajadores activos) 7.50] 17.50] 17.50]
Aportacion individual al plan de pension como % del salario 7.00%| 7.00%)|

rtacion del ente publico al plan de pensién como % del
ario*
Crecimiento
%)

perado de los pensionados y jubilad

[Crecimiento esperado de los activos (como %) 0.45%| 0.45%
Edad de Jubilacion o Pension 5823 (
Esperanza de vida 2314 0.0¢
ingre del Fondo

Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones * 1,605,887.18 1,605,887.18 1,605,887.18 1,605,887.18

NOmina anual

|Activos / 2
Pensionados y Jubilados 0.00 0.00
Beneficiarios de Pensionados y Jubilados 0.00] 0.00]

Monto mensual por pension

Maximo

Minimo

Promedio

Monto de la reserva LIQUIDA

Valor presente de obligaciones
Pensiones y Jubilaciones en curso de pago 0.00 0.00
[Ceneracion actua 2,594,176 33 463 241.68]

Ceneraciones futuras 6,265,061.40)

s contribucio asociadas a los

izacion -

Valor presente de la

sueldos futuros de co

(Ceneracion actua

uturas 18,913,844.53 1,188,951.90)

presente de aportaciones futuras
(Ceneracion actua 9,091,669.14 134,800.69
(Ceneraciones futuras 32,423753.49 2,038,203.25)
[Otros Ingreso 0.00 0.00)
Déficit/superavit actuarial
(Ceneracion actua 0,847.16)

Ceneracion

Uturas (102,652,996.08)

Periodo de suficiencia

lIAfio de descapitalizacion 2023 2023 2023 2023
[Tasa de rendimiento 2.00% 2.00% 2.00% 2.00%
Estudio actuarial
IAfio de elaboracion del estudio actuarial 2023 2023 2023 2023 2023
Valuaciones Valuaciones Valuaciones Valuaciones Valuaciones
Empresa que elabord el estudio actuarial Actuariales del Norte, Actuaria del les del |Actuariales del| Actuaria del
S C Norte, S. C >, S . C Norte, S. C Norte, S. C

* Las aportaciones del ente publico g muestran, incluyen 5% para vivienda

GCobierno del Estado de San Luis PotosT
INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES - LDF
Al 31 de diciembre de 2022
Fondo: MAGISTERIO

Otras
Pensiones y Riesgos de N N
o Invalidezy vida | prestaciones Total
jubilaciones trabajo
- sociales

[Tipo de Sistema

INICIATIVA DE
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ANEXO 17

Prestacion laboral o Fondo general para trabajadores del Prestacion Prestacion Prestacion Prestacion tacion
lestado o municipio Laboral Laboral Laboral Laboral boral
Reneficio definido, Contribucion definida o Mixto BD(;?(:QS E’D\\’;ﬁ;gs BD%??SS E’D\\’;ﬁ;gs B&;i“;!
Poblacion afiliada
Activos 6,296 6,296 6,596 6,396 6,
Edad maxima 88 88| 88 8
Edad minima 20) 20) 20 20) 20.00)
Edad promedio 47 47 47 47| 46.61
Pensionados y Jubilados 1,136 285 52) Of 1,473
Edad maxima 93.00 93.00
Edad minima 77.00) 35.00
Edad promedio 72.58 58.85] 70.85
Beneficiarios 0)
Promedio de afos de servicio (trabajadores activos) 18.33 18.33 18.33
Aportacion individual al plan de pensién como % del salario 7.00%| 7.00%| 7.00%| 7.00%|
rtaciéon del ente publico al plan de pensién como % del 12.00% 2.00%)| 12.00%

rio*

Crecimiento
%)

([como

perado de los pensionados y jubila

cimiento esperado de los activos (como %)

Edad de Jubilacidon o Pension

Esperanza de vic

Ingresos del Fondo

Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones *

NOmina anual

Activos

Pensionados y Jubilados

8}
Monto mensual por pension

Beneficiarios de Pens

os y Jubilados

Maximo

Minimo

Promedio

Monto de la reserva TOTAL

Valor presente de

Pensiones y Jubilaciones en curso de pago

Ceneracion actua

ICeneraciones futuras 0,131,928.54]

contribuciones asociadas a los

“otizacion 2.0(

Valor presente de
sueldos futuros d

ICeneracion actua 4.258129,483.79 88,343,568.30]
ICeneraciones futuras 4,304,847,920.4] 638,241,940.25

Valor presente de aportaciones futuras

(Ceneracion actua 2,031,463 381.2¢| 42,146,749.7¢)
[Ceneraciones futuras 4.776,116,117.87] 708112, 7311
(Otros Ingresos 0.00) 0.00]
Déficit/superavit actuarial

(Ceneracion actua (10,495,143,586.77) (250,052,022.68)
futuras 1,760,832,109.70

Periodo de suficiencia

(11,224,647,214.48)

2,434,863,

(Ceneracio 3,090.48

IAfo de descapitalizacion 2032 2032 2032 2032
I'asa de rendimiento 2.00% 2.00% 2.00% 2.00%

Estudio actuarial

IAfo de elaboracion del estudio actuarial 2023 2023 2023 2023 2023
Valuaciones Valuaciones Valuaciones Valuaciones Valuaciones
Ermpresa que elabord el estudio actuarial Actuariales del Norte Actuariales del | Actuariales del | Actuarialesdel | Actuariales

S.C Norte, S. C Norte, S. C Norte, S. C No

* Las aportaciones del ente publico g bara vivienda

muestran, mduyem 5

Cobierno del Estado de San Luis Potosi
INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES —~ LDF
Al 31 de diciembre de 2022
Fondo: MAGISTERIO

. Otras
Pensiones y Sa- Riesgos de N N
o Invalidezy vida | prestaciones Total
jubilaciones lud trabajo
- sociales
ema

Prestacion laboral o Fondo general para trabajadores del Prestacion Prestacion Presta Prestacion
lestado o municipio Laboral Laboral

INICIATIVA DE

e EGRESOS DEL ESTADO
E3JERCICIO FISCAL 2024
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ANEXO 17

Beneficio definido, Contribucién definida o Mixto BDe(rfwe;\é\Oc B;o?iﬂ;r? Eéeorfw;mf‘\éwg BDG\??;S BD(;?J;:

Poblacion afiliada

Activc 6,296 6,296 6,596 6,396 6,296
Edad maxima 88 88| 88 88 88.00)
Edad minima 20) 20 20 20.00)
Edad promedio 47 47| 46.61

Pensionados y Jubilados 52) O 1,473
Edad maxin 81.00)

Edad minima
Edad promedio
Beneficiarios

Promedio de afos de servicio (trabajadores activos) 18.33 18.33
Aportacion individual al plan de pensién como % del salario 7.00%| 7.00%|
rtacion del ente publico al plan de pension co % de
tacion del ente publico al plan de pension como % del 2.00%
cimiento esperado de los pensionados y jubilados (como o, R o,
roeer - o 3239 65.83% NA 16,429
cimiento esperado de los activos (como %) 0.45% 0.45%] 0.45% 0.45%

d de Jubil 1 0 Pe 56.26f 49.06] 57.45
Espera de vida 26.02 30.75 23.97
Ingresos del Fondo
Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones * 195,583,109.79 195,583,109.75) 195,583,109.75)

NOomina anual
Activos 1,019,192,859.58 1,019192,85958] 1,019,192,859.58 1,019,192,859.58
Pensionados y Jubilados 281,564,518.20) 48,627,567.24 5 0.00]
Beneficiarios de Pensio os y Jubilados 0.00 0.00) 0.00]
Monto mensual por pe
Maximo 79,133.68 44,573.68
Minimo 740.84] 2,850.06]
Promedio 20,654.67 8,749.99
onto de la reserva LIQUIDA 1177,423.316.13
Valor p
Pensiones y Jubilaciones en curso de pago 81,622 117.78 1,857,160.51

eracion actua

Cen
Ce

uturas
Valor p d

sueldos futuros de ¢

racio

contribuciones asociadas a los

otizacion 2.00%

ICeneracion actua 4.258129,48: 14,494,583 606 54,895,6046.83 4 363,082.64}
[Ceneraciones futuras 4,304,847,920.4 402,456,009.90 607,161,827.49| 5952,707,698.05

ente de aportaciones futuras

Valor pr

ICeneracion actua ., .
futuras 4,776,116,117.87| 708112,
[Otros Ingresos 0.00) 0.00)

[Ceneracione

Déficit/superavit actuarial

[Ceneracion actua

5)

(Ceneracion uturas 1,760,83 70| 261,063,090.48|

riodo de suf cia
IAfo de descapitalizacion 2025 2025
[Tasa de rendimiento 2.00% 2.00%
Estudio actuarial
Afo de bracion del estudio actuarial 2023 2023

Valuaciones
Actuariales del

Norte, S. C

Valuaciones
les del | Actuaria
>, S . C Norte, S

Valuaciones
studio actuarial Actuaria | Norte, Actuariales del

S.C Norte, S. C.

Empresa que elaboro el

* Las aportaciones del ente publico g muestran, incluyen 5% para vivienda

Cobierno del Estado de San Luis Potosi
INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES — LDF
Al 31 de diciembre de 2022
Fondo: TELESECUNDARIAS

Otras
Pensiones y Riesgos de N N
A o Invalidez y vida prestaciones Total
Jjubilaciones trabajo
Tipo Sistema
Pri 1 laboral o Fondo general para trabajadores del Prestacion
jo 0 municipio Laboral

. i e i~ < afie y Beneficio Beneficio Beneficio Beneficio Beneficio
Beneficio definido, Contribucién definida o Mixto Definido Definido Definido Definido
Poblacion afiliada

JActivos 2,937 2937 2,937 2937 2,937
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ANEXO 17

Edad maxima

T4

74.00|

Edad minima 22 22) 22) 22) 22.00]
Edad promedio 49 49 49 49 3
Pensionados y Jubilados 1,202 197 52 O
Edad maxima 89.00) 93.00) 72.00]
Edad minima 50.00] 6.00] 34.00]
Edad promedio 62.6] 55.56| 5894
Beneficiarios
Promedio de afios de servicio (trabajadores activos) 21.72) 21.72) 21.72) 2172 21.72)
Aportacion individual al plan de pension como % del salario 7.00%] 7.00%| 7.00%| 7.00%|

acion delen

salario *

sublico al plan de pension como % del

12.00%

Crecimiento esperado de los pensionados y jubilados (como

o) 13.43%) 2.10% 26.40%)
[Crecimiento esperado de los activos (como %) 0.44%| 0.44%|
Edad de Jubilacidon o Pension 49.12)
Esperanza de vic 31.33]

Ingresos del Fonc

Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones *

NOmina anual

Activos 776,766,976.80) 776,766,976.80)
Pensionados y Jubilados 458,437,048.08 508,665,116.1¢]
Beneficiarios de Pensionados y Jubilados 0.00| 0.00|

Monto mensual por pension

Maximo

Minimo

Promedio

Monto de la reserva TOTAL

Valor presente

s obligaciones

Pensiones y Jubilaciones en curso de pago

251,951,685.41 206,021,965.01

3,093,098.95

[Ceneracion actua 166,829,288.68] 381,854,770.69 78172,370.67
iCeneraciones futuras 904,283,122.98] ©619,550,412.78 589 1,

iadas a los

Valor presente de ontribucione
sueldos futuros de cotizacion 2.00%

[Ceneracion actua 723117,949.27 12,533,366.00) 17,594,099.89 2,432,130.25
iCeneraciones futuras 2,197,073,563.14 ,539,781.71 ,517.10) 145,690,827.78
\Valor presente de aportaciones futuras

[Ceneracion actua 723117,949.27 12,533,366.00) 4,099.89) 2,432,130.25
iCeneraciones futuras 2197,073,563.14 2233397817 153,016,517.10 145,690,827.78
[Otros Ingresos 0.00) 0.00] 0.00 0.00]

it actuarial

EN

Déficit/sup

Ceneracion actua

(21, 91,096.05))

[Ceneraciones futuras

(4,501,610,395.54)

Periodo de suficiencia

IAfo de descapitalizacion 2024 2024 2024 2024 2024
[Tasa de rendimiento 2.00% 2.00% 2.00% 2.00% 2.00%
Estudio actuarial

IAfo de elaboracion del estudio actuarial 2023 2023 2023 2023

Empresa que elabord el estudio actuarial

Actuaria

Valu

Valuaciones

Norte, S. C

Actuariales del

Valuaciones
Actuariales del

Norte, S. C

Valuaciones
\Ctuariales del
Norte, S. C

*lLa

bortaciones del ente publico que se muestran, incluyen 5% para vivienda

Cobierno del Estado de San Luis Potosi
INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES — LDF
Al 31 de diciembre de 2022

Fondo: TELESECUNDARIAS

Pensione

jubilacio

es

Riesgos de
trabajo

Invalidez y vida

Otras
presta

Total

ion laboral o Fondo general para trabajadores de

Prestacion

Prestacion

Prestacion

Prestacion

Prestacion

Beneficio definido, Contribucion definida o Mixto

Definido

Defin

lestado o municipio Laboral Laboral Labora Laboral Laboral
Beneficio Bene C Beneficio

Definido

Poblacion afiliada

IACTiVOS 2,937 2,937 293 2,92
Edad maxima 74 74 ) 74.00]
Edad minima 27 22 22) 22.00]

‘comano oeL £s1A00 002077

A% poTosi
0%
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ANEXO 17

Edad promedio 49 49 49
Pensionados y Jubilados 1,302 197 0

Edad maxima 93.00]

Edad minima 6.00] 34.00)

Edad promedio 55.50] 58.94] 0.00]
Beneficiarios 0
Promedio de afios de servicio (trabajadores activos) 2172 21.72] 21.72] 2172
IAportacion individual al plan de pension como % del salario 7.00%] 7.00%| 7.00%| 7.00%|
S\;;ﬂt:i:\om del ente publico al plan de pensién como % del 12.00% 12.00% 200% 200%
%ccwmmmu esperado de los pensionados y jubilados (como 13,439 210% 26.40% NA 2769
[Crecimiento esperado de los activos (como %) 0.44% 0.44%) 0.44%

Edad de Jubilacion o Pension 55.4] 49.12) 48.21

Esperanza de vida 2514 31.33] 31.58)

Ingresos del Fondo

Ingresos Anuales al Fondo de Pensjones * 156,906,929 3] 156,906,929 31 156,206,929 31 156,906,929 31

NOomina anual

Monto de la reserva LIQUIDA

Activos 776,766,976.80) 776,766,976.80) 776,766,976.80 776,766,976.80)
Pensionados y Jubilados 458,437,048.08 38,512,536.30] 508,665,116.14|
Beneficiarios de Pensionados y Jubilados 0.00) 0.00] 0.00] 0.00
Monto mensual por pension

Maximo 104,671.7¢| 103,707.90) 83,118.05)

Minimo 694214 1,530.09 2,864.19

Promedio 29,341.85 16,291.2¢) 18,774.89

5,737,788.07|

Valor presente d

obligaciones

Pension

y Jub

_lones en curso de pago

206,021,965.01

3,093,098.95

Ceneracion actua

381,854,770.69

78172,370.67

[Ceneracion

s futuras

619,550,412.78

589,889,341.37

Valor presente de
sueldos futuros d

s contribuciones asociadas a los
cotizacion 2.00%

Ceneracion actua

ICeneraciones futuras

\alor presente de aportaciones futuras

ICeneracion actua 12,533,366.00) 17,594,099.89) 2,432130.25|
[Ceneraciones futuras 223,339,781.71 153,016,517.10] 145,690,827.78]
Otros Ingres 0.00 0.00) 0.00]
Déficit/superavit actuarial

[Ceneracion actua (22,709,774,978.96) (552,688,535.92), (76,401,20913)
iCeneraciones futuras (4,501,610,395.54) (313,517,37858)| (298,507,685.81)

Periodo de suficiencia

de descapitalizacion 2023 2023 2023
Tasa de rendimiento 2.00% 2.00% 2.00%
Estudio actuarial
IAfo de elaboracion del estudio actuarial 2023 2023 2023 2023 2023
o U Valuaciones Valuaciones Valuaciones Valuaciones
- B . o Valuaciones Actuariales PO FP. ) At 1A | s . .
Ermpresa que elabord el estudio actuarial del Norte S, C Actuarialesdel | Actuariales del | Actuariales del Actuariales
= B Norte, S. C Norte, S. C Norte, S. C Norte, S. C

* Las aportaciones del ente publico que se muestran, incluyen 5

para vivienda
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ANEXO 18

Gobierno del Estado de San Luis Potosi
PRINCIPALES VARIACIONES QUE SE PROPONEN CON RESPECTO AL ANO EN CURSO
Y SU JUSTIFICACION; ASI COMO LA INFORMACION QUE PERMITE DISTINGUIR EL GASTO
REGULAR DE OPERACION; EL GASTO ADICIONAL QUE SE PROPONE, Y LAS
PROPUESTAS DE AJUSTES AL GASTO

CONCEPTO DE GASTO 2023

2024

PROPUESTAS DE

AJUSTES AL
GASTO

JUSTIFICACION DE LAS PRINCIPALES
VARIACIONES

GASTO REGULAR DE OPERACION

SERVICIOS PERSONALES 8,003,179,822

8,003,179,822

En cumplimiento con lo establecido en la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas ylos Municipios ya
las medidas de politca de gasto para la Ley de
Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2024, los
senicios personales se presenta sin incremento, con el
objetivo de fortalecer las condiciones de desarrollo por las y
los potosinos de las cuatro regiones. Se establece un
esquema de politica de gasto congruente al entorno fiscal
restringido y de estrecho margen financiero.

GASTO DE OPERACION 648,315,342
MATERIALES Y

SUMINISTROS 185,910,684
SERVICIOS GENERALES 462,404,658

648,315,342
185,910,684

462,404,658

La politica del gasto operativo se mantendra sin
incremento, todo el aparato de la administracion publica
estatal debera sincronizarse acorde con la perspectiva de
los ingresos del Estado; con ello, garantizar las economias,
la eficiencia, la honradez y la disciplina en el ejercicio del
presupuesto.

TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES, SUBSIDIOS
Y OTRAS AYUDAS

30,000,218,902

32,019,251,909

2,019,033,008

Se presenta un aumento del gasto publico transferido,
siguiendo las medidas y acciones de la politica de gasto
consignada en la presente Ley.

BIENES MUEBLES,
INMUEBLES E INTANGIBLES

GASTO ADICIONAL QUE SE PROPONE

INVERSION PUBLICA 11,014,354,027
INVERSION PUBLICA 10,963,354,027

INVERSION FINANCIERA Y

OTRAS PROVISIONES 51,000,000

11,125,286,396
11,119,286,396

6,000,000

110,932,369
155,932,369

(45,000,000)

En materia de Inversién Publica se presenta un incremento
de la inversion estatal con el objetivo de despegar,
consolidar y generar un crecimiento econémico, social para
las potosinas y potosinos de las cuatro regiones del
Estado. Asi como tambien seguir constuyendo un
desarrollo sustentable en las cuatro regiones, nueva
infraestructura, reducir las desigualdades y atender
necesidades bésicas de la poblacion que Vvie en
condiciones y zonas con niveles de marginacion, con la
finalidad de contribuir a abatir rezagos sobre todo en
materia de servicios basicos como son: alimentacion,
drenaje y alcantarillado, vivienda, entre otros; mejorando asi
su nivel de vida y desarrollo pleno de las ylos potosinos.

PARTICIPACIONES Y

APORTACIONES 10,918,940,241

11,191,350,946

272,410,705

Como efecto del incremento de las Participaciones
Federales transferidas al Estado, asi como por las medidas
aplicadas en la Ley de Ingresos 2024, se incrementan los
ingresos transferibles en un 2%

DEUDA PUBLICA 413,211,853

413,211,853

IMPORTE ANUAL 60,998,220,187

63,400,596,268

2,402,376,081
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ANEXO 19

Gobierno del Estado de San Luis Potosi
PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION

PROGRAMAS Y PROYECTOS SUSCEPTIBLES DE RECIBIR FONDEO,

SUJETO A DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Programa integral de fortalecimiento de la infraestructura estatal.

Programa de becas alimentarias.

Programas y proyectos a través del Fondo de Infraestructura Social para las

Entidades Federativas.

Programa de fortalecimiento y consolidaciéon de la Guardia Civil Estatal.

Proteccion a grupos vulnerables: adultos mayores y madres solteras.

Programas y proyectos en convenio con el Fondo de Aportaciones para la

Seguridad Publica.

Programa de plaqueo y licencias Potosi para los Potosinos.

Programa de dotacion de Utiles escolares.

Programa de rehabilitacion y conservacion de la red carretera y caminera estatal.

Programa de reforzamiento de las actividades de recaudacion.

Campana de difusion turistica para la promocion cultural del estado.

Programa de creacion y consolidacion de las clinicas rosas.

Programa de fomento e impulso al campo.

Programa de fortalecimiento financiero para el Hospital Central.

Programa compromisos cumplidos.

Programa de tortilla subsidiada.

Programa de dotacion de zapatos escolares.

Programa de entrega de uniformes escolares.

Segunda etapa del programa transporte publico gratuito para jovenes.

Programa de infraestructura hidraulica.

Programas y proyectos para el fortalecimiento de acciones de salud publica en el

Estado.

Desarrollo y difusion de programas y proyectos culturales.

Programa de atencion a la salud.

Desarrollo e impulso de programas y proyectos agricolas.

Programas de apoyo de asistencia social en el Estado.

Programas y proyectos productivos para el campo.

Programa de edicion y publicaciéon de libros.

Programa de apoyos y acciones sociales para la temporada invernal.

Programa de inversion productiva para el desarrollo econdmico.

INICIATIVA DE
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ANEXO 19

PROGRAMAS Y PROYECTOS SUSCEPTIBLES DE RECIBIR FONDEO,
SUJETO A DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Programas de fomento al deporte.
Programa especial de vigilancia de cumplimiento de las obligaciones fiscales.
Programa médico en casa.
Actividades operativas del programa de fomento econémico.
Programa de inversion para el fortalecimiento de la actividad turistica.
Programa de fomento y promocidn turistica.
Operacion de la casa de gobierno como albergue de ninos y adultos mayores.
Implementacion del programa Potosi para la atencién a los jévenes.
Implementacion de estrategia administrativa para la eficiencia en el servicio
publico estatal.
Programa de fortalecimiento del equipamiento técnico especializado para la
atencion de emergencias.
Programa de apoyo y gestion juridica integral.
Programa para el desarrollo de las mujeres.
Programa educativo para el Sistema Estatal de Educacion Regular.
Programa de fortalecimiento a la atencion médica.
Programa de actualizaciéon de licencias y dispositivos de seguridad de los sistemas
de informacion.
Programas y proyectos a través del Fondo de Ayuda, Asistencia y Reparacion
Integral a Victimas.
Programa para la operacion de la Comision Federal para la Proteccion contra
Riesgos Sanitarios.
Programa para la operacion de las unidades en atencidén a las personas con
discapacidad.
Sistema de movilidad Metro Red.
Programa de talleres de promocién y participacion social.
Promocion y desarrollo del Estado para la atraccion de inversiones y apoyo a la
gestion de empresas.
Programa para el fortalecimiento de la coordinacion adicional, vigilancia,
verificacion y capacitacion en establecimientos que expenden bebidas alcohdlicas.
Implementacion de proyectos productivos para potosinos en retorno de los
Estados Unidos de Norteamérica y enlace internacional.
Acciones de proteccioén a periodistas y de los derechos humanos.
Programa del dia del nino.
Programa de prevencion y tratamiento de las adicciones.

INICIATIVA DE
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ANEXO 19

PROGRAMAS Y PROYECTOS SUSCEPTIBLES DE RECIBIR FONDEO,
SUJETO A DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Proyecto de inversion de la Comision Estatal de Derechos Humanos.
Programa de fortalecimiento integral del Centro de Evaluacion y Control de
Confianza.
Programa y proyectos a través del Fondo Estatal para la Proteccién Civil.
Programa de inspeccion del servicio de transporte publico en |la Feria Nacional
Potosina.
Programa de busqueda de personas no localizadas.
Programa revista anual-refrendo para unidades del servicio de transporte publico.
Programa de inspeccion a establecimientos que expenden bebidas alcohdlicas en
el estado.
Programa de fortalecimiento de la coordinacion del Sistema Estatal de Proteccion
Integral de los Derechos de Ninas, Ninos y Adolescentes.
Programa de fortalecimiento del Registro Civil.
Premio potosino de ciencia, tecnologia e innovacion.
Programa de operacion del Centro de Evaluacion y Control de Confianza.
Programa de fortalecimiento de la coordinacion para otorgar certeza juridica para
el pleno del ejercicio de los derechos de identidad del ciudadano.
Programa de fortalecimiento de la coordinacion general de medidas,
preliberaciones y sanciones restrictivas de la libertad.
Programa de fortalecimiento de la Direccion del Periddico Oficial del Estado.
Premio estatal de periodismo.

INICIATIVA DE
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Cobierno del Estado de San Luis Potosi
lgualdad entre Mujeres y Hombres
Programas y proyectos vinculados a la Planeacion Estatal y a los Objetivos y Metas de |a
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible

ANEXO 20

PED 2021-2027

Programa Especial de
Mujeres 2022-2027

Agenda 2030

Programa/ Proyecto / Accion®

Dependencia
Responsable

Eje | Vertiente Objetivo Objetivo| Meta
2 g Operacion de la Unidad para la Igualdad de
© 8 = Género
&) o ®©
T 51,5¢ INDEPI
O]
= 2 0D
f_ o 5 Programa de capacitacion
@
@ r i [ ingr 1
g € 5 Programa de apoyo directo al ingreso (tarjeta a Secretaria de
S @ o madres solteras) )
s % 51, 5a Desarrollo Social y
N O = . .
— 9 - Programa de apoyo directo al gasto (tarjeta rosa) Regional
Capacitacion en Cultura Institucional para la
Igualdad Laboral entre Mujeres y Hombresy
Educacion con Perspectiva de Género
Acciones conmemorativas para el Dia
Internacional de Lucha Contra el Cancer de
Mama, Dia Internacional de las Mujeres y el Dia
% 3. Fortalecer la politica Internacional de la Eliminacion de la Violencia Secretaria de
1
c de igualdad sustantiva contra la Mujer Educacion de
@
52 © entre mujeres e . ) i
® R hormb ! J Certificacion en el Estandar de Competencia Coplemodel
= ombres. . .
3 o 5 ECO539, Atencion presencial de primer contacto Estado
9 <z , o a mujeres victimas de violencia de género
9 o 4. Contribuir a disminuir
+ . . R T N
5 5 el indice de feminicidios Implementacion del Programa de acciones
s o
cq % en el Estado. estratégicas de Alerta de Violencia de Género
? 51,52, contra las Mujeres en los municipios del Estado
= 5c ) .
E Feria del bienestar y cultura de paz
3 n — -
O Fortalecimiento de la prevencion, atencion y )
c . . . . . Sistema Educativo
O sancion de la violencia de género e igualdad
O ) Estatal Regular
3 sustantiva
=) -
2 Colegio de
M) Fortalecimiento de la equidad de género en el Estudios
alumnadoy el personal Cientificos y
Tecnologicos
Acciones de capacitacion en igualdad y dignidad
o Colegio de
entre mujeresy hombresy erradicacion de la i
: : . Bachilleres
violencia de género
Proyecto actuando contra la violencia de género
- Universidad
Proyecto educacion en géenero
Intercultural
Proyecto hablemos de género

N

PARA LOS POTOSI

COBERNO DEL ESTADO 202102027
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ANEXO 20

PED 2021-2027

Programa Especial de
Mujeres 2022-2027

Agenda 2030

Programa/ Proyecto / Accion®

Dependencia
Responsable

Eje [ Vertiente Objetivo Objetivo| Meta
Programa de servicios médicos (campanas)
- - - Instituto
Programa de orientacion educativa Tecnolégico
Programa de inclusion e igualdad (Norma Superior de
Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad Tamazunchale
Laboraly No Discriminacion)
Programa para eliminar el lenguaje sexista y )
Instituto
excluyente entre el alumnado . 5ai
— - ecnolégico
Difusion del codigo de conducta del TecNM entre 9
: Superior de San
su comunidad ) ) )
- - - - - Luis Potosi, Capital
Acciones afirmativas para la equidad de género
Feria de empleo para promover la empleabilidad ) )
Universidad
de losy las egresadas o
Tecnoldgica
Becas institucionales
§ 51, 5c |Actividades de promocion de las carreras de
= ingenierfa dirigidas a las mujeres
(]
I ) Conferencias sobre equidad de género en el }
S © Universidad
- 9 marco del 8M B
- 2 — . . — Politécnica
@© o " Platicas de sensibilizacion a la equidad dirigidas
n o 3. Fortalecer la politica N ) ]
© © i a madres de familia en escuelas primaria
© > de igualdad sustantiva N
Q © ) 5 aledanas al Campus de la Universidad
5 5 entre mujeresy - -
o = Universidad
v S hombres. ) .
L o Programa de equidad de género de la UTMSLP Tecnologica
[} c
@ ‘\g Metropolitana
— 3 Alfabetizacion a poblacion de 15 afosy mas en
8 condicion de rezago educativo Instituto Estatal
L
M Servicio educativo de primaria y secundaria a de Educacion para
poblacion de 15 afos y mas en condicion de Adultos
rezago educativo
Consejo Potosino
ADA, Programa de fortalecimiento en STEM+ ) )
5b, 5¢ de Ciencia y
para mujeres adolescentes .
Tecnologla
Estimulos econdmicos a creadores y creadorasy
promotores y pro/motoras culturales con Secretaria de
perspectiva de género
- — Cultura
Actividades de divulgacion cultural con
55, 5c |perspectiva de género
Programa para la igualdad entre mujeresy
hombres (exposiciones, talleres, conversatorios Instituto Potosino
literarios vy presentaciones artisticas por artistas de Bellas Artes
potosinas)

&

POTOSi
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ANEXO 20

PED 2021-2027

Programa Especial de
Mujeres 2022-2027

Agenda 2030

Programa / Proyecto / Accion®

Dependencia
Responsable

Eje [ Vertiente Objetivo Objetivo| Meta
Centro Cultural
Real de Catorce,
Museos del
Acciones para el impulso, difusion y promocion Ferrocarril, de Arte
55, 5c |de la participacion de las mujeres en la culturay | Contemporaneo,
el arte Federico Silva,
Casa del Rebozo,
del Virreinato, de
la Mascara
Jornada de actividades por el Dia Internacional
de la Mujer y la Nifia en la Ciencia
2 Programa ADA en colaboracion con COPOCYT )
ke _ _ — Museo Laberinto
?‘3 Huachi por un dfa, jornada de actividades para de las Ciencias y
9 fomentar las vocaciones cientificas en nifnas 35 Artes
o) Capacitacion para el personal del museo con
S perspectiva de géenero en colaboracion con el
. %‘i IMES
3 © Talleres del Programa académico de artes
% g escénicas, artes visuales, musica, integracion y
L{)D 8» 3. Fortalecer la politica o literatura
g é de igualdad sustantiva c ' éc "|Programa anual de difusion del CEART en donde |  Centro de las
o5 ® entre mujeresy se dan a conocer las actividades al publico Artes de San Luis
@ 3 hombres Encuentro, muestras y maratones de artes Potosf
_GC,) ﬁ escenicas
gj B Promocion y difusion de exposiciones,
conferencias, recorridos y visitas guiadas
Proyecciones de cine en el Centro Penitenciario
La Pila, seccion femenil
Ciclo de mujeres cineastas Cineteca Alameda
Adaptacion de la sala principal de la Cineteca
para mujeres cuidadoras y personas sujetas de
cuidado
Instituto Potosino
57 5c [Torneo Copa Potosi categoria femenil de Cultura Fisica y
Deporte
@0 Atencion a grupos prioritarios e inclusion social a
é ﬁé) poblacion en condiciones de emergencia
59 51 52, |Programa Menstruacion digna para todas Sisterma Estatal
S 2 56,5¢C |Programa becas alimentarias para todos DIF
E % Institucionalizacion y transversalizacion de la
\i o Perspectiva de Género

&

POTOSi
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ANEXO 20

PED 2021-2027

Programa Especial de
Mujeres 2022-2027

Agenda 2030

Programa/ Proyecto / Accion®

Dependencia
Responsable

Eje [ Vertiente Objetivo Objetivo| Meta
Programa de fortalecimiento para la atencion
especializada de las mujeres en situacion de
violencia de género en el Estado, 2024
Programa Unico de capacitacion, sensibilizacion,
formacion y profesionalizacion en materia de
3. Fortalecer la politica Derechos Humanos de las mujeres para lasy los
de igualdad sustantiva servidores publicos del gobierno del Estado
entre mujeresy Programa Estatal para impulsar el
hombres. levantamiento de la Declaratoria de Alerta de
o) : . ) :
5 Violencia de Género contra las Mujeres en los seis
C - S :
% 4. Contribuir a disminuir o al municipios Instituto de las
B . R ol a — = - .
2 el indice de feminicidios . Conmemoracion del Dia Internacional de la Mujeres del
C
g en el Estado. Mujer (Reconocimiento Potosina del Afo 2024) Estado
% Empoderamiento econdmico de las mujeres
D P . .
I8) 5 Impulsar el victimas de violencia de género
% o empoderamiento Programa de fortalecimiento a la politica de
| .o P . .
= 9 economico de las igualdad sustativa para las mujeres en el Estado
© . . . B
n z mujeres Fortalecimiento de los Mecanismos Estatales
© O : : :
o g para Preveniry Erradicar la Violencia contra las
Q =) 5 .
N O Mujeres
© = - -
g - Conmemoracion 25 de noviembre, Dia
5 - Internacional de la No Violencia contra las
@ Mujeres
. Vinculacion de los derechos sexuales y
v ) v Consejo Estatal de
reproductivos en materia de igualdad entre .
) Poblacion
mujeresy hombres
3. Fortalecer la politica Atencion psicologica, psiquiatrica y nutricional a Instituto
de igualdad sustantiva mujeres para la prevencion de adicciones Temazcalli
entre mujeresy Red Joven (talleresy conferencias en Instituto Potosino
hombres. — coordinacion con IMES) de la Juventud
56, 5¢ Cancer de la mujer

15 Salud

4 Contribuir a disminuir
el indice de feminicidios

en el Estado.

Igualdad de género (atencidon a mujeres en
centros de entretenimiento infantil, unidades de
salud que cuentan con mecanismos incluyentes)

Planificacion familiar

Violencia familiar

Parteras tradicionales

Servicios de Salud
del Estado

e

A4 por
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ANEXO 20

PED 2021-2027

Programa Especial de
Mujeres 2022-2027

Agenda 2030

Programa/ Proyecto / Accion®

Dependencia
Responsable

Eje [ Vertiente Objetivo Objetivo| Meta
Capacitacion y fortalecimiento de la Unidad para
la Igualdad de Género
Difusion de derechos de las mujeres y los )
} o Secretarfa de
5 servicios que ofrece la SSPC en municipios con .
© ! . Seguridad y
o mayor incidencia de violencia de género o
= - - Proteccion
> Prevencion del acoso, hostigamiento sexual y
9 . o Ciudadana
%) violencia en escuelas de educacion basica y
> ! :
N media superior
& Proximidad social
(@]
5152, Secretariado
Ejecutivo del
51,52, |Redes Mujeres Constructoras de Paz )
c6 Consejo Estatal de
B Seguridad Publica
5cb¢
w Asesoria y asistencia juridica
5 %] P .
- @ » Prevencién del delito para adolescentes en Defensoria Publica
= o 3. Fortalecer la politica ]
3 o conflicto con la Ley Penal del Estado
© 2 de igualdad sustantiva - — -
= Sy Visitas de atenciéon ciudadana "Tu Defensoria"
8 © g |entre mujeresy
ENe o ) -
g v 5 hombres. Fortalecimiento de la Red de Centros de Justicia | Centro de Justicia
o g 7 5 para las Mujeres en el Estado para las Mujeres
) %)
2 2 Programa de sensibilizacion (acoso, Tribunal Estatal de
° (‘j‘ 4. Contribuir a disminuir hostigarmiento y otras formas de violencia sexual Justicia
O indi feminicidi . . !
E clindice defernniciaios y de género en el trabajo) Administrativa
nel & — - - —
9 9 enelbeado Imparticion de justicia (aplicacion del Protocolo
n :
o g para juzgar con PEQ)
S Evaluacion a juecesy juezas en PEG
“:) .
§ 9 Acciones de la Unidad de Derechos Hurmanos e | Supremo Tribunal
ENe) . .
035 lgualdad de Géneroy Escuela Judicial de Justicia del
8 ! Especialidad en Derechos Humanos y Géenero Estado
§ (formacion de especialistas)
Z 5152, Creacion del mapa de género del personal del
i 5c
o STIE
@
<y = o
I o ) Comision
L 0 L Programa de capacitacion en materia de género ) )
° 5 o . L Ejecutiva Estatal
5 © vy derechos humanos para la atencion a victimas -
£ 0 ¢ de Atencion a
o £ 9 en el Estado ;
U oe Victimas
N O &)
o +
©

&
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ANEXO 20

PED 2021-2027

Programa Especial de
Mujeres 2022-2027

Agenda 2030

Programa/ Proyecto / Accion®

Dependencia
Responsable

Eje [ Vertiente Objetivo Objetivo| Meta
Sistema de
Impulso a la economia familiar (crédito a Financiamiento
mujeres emprendedoras en el Estado) para el Desarrollo
del Estado
Jornadas de empoderamiento de las mujeres,
difusion de sus derechos e igualdad laboral y no )
£ R » Secretaria del
0 discriminacion : -
T Trabajoy Prevision
5 3. Fortalecer la politica Jornadas de cero toleracia a la violencia laboral Social
§ de igualdad sustantiva contra las mujeres en los centros de trabajo
w . . .
g entre mujeres y publicos y privados
I= ) ! Centrode
\g homobres. Asesoria laboral incluyente a personas o
c ) o Conciliacion
9 trabajadoras que presenten solicitud al CCL
D 4. Contribuir a disminuir Laboral
o el indice de feminicidios 52,55 Capacitacion para y en el trabajo (cursos para el
o Sa, 5¢ ) : [nstituto de
= en el Estado. empoderamiento de las mujeres y oferta B
v n Capacitacion para
> @ educativa de la DGCFT) )
— o - - el Trabajo
S 5 S Impulsar el Programa de inclusion social ICATSLP
n :
© empoderamiento Programa de encadenamiento productivo y
= L
ol economico de las desarrollo de proveedores de MiPymes en Secretaria de
o !
- mujeres industria, comercioy servicios para mujeres Desarrollo
©
4 . . .
c 5 Programa de impulso al sector artesanal y para Economico
2 : ) .
9 la comercializacion de artesanias en el Estado
w
© o Capacitacion con igualdad de género Secretaria de
E =
£ o 2 i i Turismo
o Z C Turismo social
S5 0
O = 2
e} 0 . . o . Centro de
L N9 Habilitacion de sanitario de género neutro
- o Convenciones
Botdn rosa o de panico o Codigo QR en
Whatsapp para reportar situaciones de riesgo
© L . P .
c para ninasy mujeres en el transporte publico
3 — - Secretarfa de
= Capacitacion a operarios sobre derechos
- Comunicaciones y
o humanos de las mujeres
c 51, 5¢ p - Transportes
g 3, Fortalecer la politica Programa de capacitacion a transportistas y
© ) ! funcionariado publico
> de igualdad sustantiva
g entre mujeres y Reconocimiento a mujeres transportistas
2 - -
8] hombres. Instalaciones deportivas, culturales y recreativas
2 4 CECURT Iy Il
=2 adecuadas
0]
L Construccion y modernizacion en la red carretera
=
5 51 5a, |estatal Junta Estatal de
" 5C  |Rehabilitacion y conservacion de carreteras Caminos
estatales pavimentadas

&
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ANEXO 20

PED 2021-2027

Programa Especial de
Mujeres 2022-2027

Agenda 2030

Programa / Proyecto / Accion®

Dependencia
Responsable

Eje [ Vertiente Objetivo Objetivo| Meta
. 3. Fortalecer la politica Programa de concurrencia con CONAFOR
g ! ) } )
c de igualdad sustantiva Programa de mejoramiento genético
9 entre mujeres Secretaria de
2 J Y Programa de paquetes de herramientas
o 2
2z % hombres agricolas Desarrollo
% Q B - - - Agropecuarioy
© 2 |5 impulsar el rograma de equipamiento agropecuarioy ReCUrSos
- o v acuicola Sraul
. 8 empoderamiento Hidraulicos
5 < economico de las Programa de maquinaria agricola
© N - . - -
= mujeres Programa de diversificacion productiva
o
(6]
% c D
O T
310 L o 51, 5a,
C ©c @
g g v c 5c ) ) Comision Estatal
9 55 @ Impulsar la igualdad de géneroen la CEA
0 O 0O 0O del Agua
© & © o
= 9 o
Elwn =
o | mm &
[ -
o
(&} (9]
L ® . - L
- > Programa de capacitacion y promocion
[} © . .
=>2 ambiental para la sustentabilidad en el Estado .
O @ = o Secretaria de
s e 3 (escuelas verdes y talleres en gestion ambiental) i »
n O g Ecologia y Gestion
52 g :
© £ o Ambiental
. [@)] .
M < 5 5 Programa de participacion ciudadana
C
L
) H. Congreso del
. 55,5¢c [Foro del parlamento de las mujeres
= 3. Fortalecer la politica Estado
© . A . .
©° de igualdad sustantiva Fortalecimiento municipal (certificar a CEFIM
% entre mujeresy funcionarias municipales)
w)
! C . . .
3 5 hombres. Asistencia social a personas con vulnerabilidad
0 :
c o (mujeres)
3 o
© o Acciones de asistencia social (servicios registrales) [ Secretaria General
@© © .
% 3 Fortalecimiento institucional y operativo para de Cobierno
Q @ garantizar el ejercicio, goce y proteccion de los
@© N
2 = derechos humanos
o i
% <£ Programa de ejercicios de participacion
5 ¥ ciudadana con enfoque de igualdad entre CEEPAC
GE) mujeres y hombres
5 c
@) O g
O 8 - O
N 5 g © ‘ _ Contraloria
s © Funcionamiento de la Unidad de Igualdad de
S 8 % 55, 5¢ ) GCeneral del
= € o Género
c 5 ¢ Estado
<C o .=
o>
4

e
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ANEXO 20

PED 2021-2027

Programa Especial de
Mujeres 2022-2027

Agenda 2030

Programa / Proyecto / Accion*®

Dependencia
Responsable

Eje [ Vertiente Objetivo Objetivo| Meta
%}
@©
C
9 3 Programa anual de trabajo de la Unidad para la Secretaria de
>, .
% 2 lgualdad de Género Finanzas
g ¢ = 55, 5¢
| L o
e
® Programa anual de trabajo de la Unidad para la L
v & E ) J P Oficialia Mayor
© < lgualdad de Género
®
Q :
o | ®m @ 3. Fortalecer la politica : :
R E=e) . . Instituto Registral
o | © € — |deigualdad sustantiva Bienestar para San Luis
w | T 5 @ ] [ y Catastral
5 o T 5 |entre mujeresy
b ) % € [hombres >a, 50 ificacic i
o5 05 : Programa de certificacion para centros de Unidad de
O ®© © . . . .
o1 o o © trabajo en materia de igualdad laboral y no Sistemas e
ol o . L
20§ o discriminacion Informatica
¢)
O 3 " Certificacion en la Norma NMX-R-025-SCFI-2015 |
: < o - Comision Estata
o 9 2 en lgualdad Laboral y No Discriminacion
5 g 51 5¢ de Derechos
o5 Programa de monitoreo para la igualdad entre
n C Humanos
< hombresy mujeres

* Estos programas, proyectos y acciones estan sujetos al presupuesto que autorice el H. Congreso del Estado.

Fuente: Elaboracion propia con informacion enviada vy validada por las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Estatal y por el Instituto de las Mujeres del Estado, noviembre del 2023
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ANEXO 21

Cobierno del Estado de San Luis Potosi
Desarrollo de Comunidades y Pueblos Indigenas
Programasy proyectos vinculados a la Planeacion Estatal y a los Objetivos y Metas de la
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible

PLANEACION ESTRATEGICA

Vertiente 1.1 Atencion a pueblos originarios

Objetivos:

1. Formular politicas publicas desde las propuestas de los sujetos de derecho legalmente reconocidos, que sean viables y tengan
como su eje articulador, a las formas de participacion, organizacion y toma de decisiones, propias de los pueblos y comunidades
indigenas.

2. Impulsar con los pueblos y comunidades indigenas el respeto, proteccion y garantia de sus derechos individuales y colectivos
a traves de programas y proyectos publicos.

3. Generar condiciones de acceso efectivo a los pueblos y comunidades indigenas a los servicios publicos, de salud y de justicia

PED 2021-2027 Agenda 2030 Programa / Proyecto / Accion * Dependencia

Eje | Vertiente | Objetivo Meta Responsable

Proyecto de investigacion para contar con diagnosticos
actualizados que sirvan para el disefio de politicas publicas,

programasy proyectos

Procesos de consulta indigena

1114 al Operacion del Consejo Consultivo Indigena

b Operacion de la Unidad para la Igualdad de Género

35,37 |Programa de atencion ciudadana

4.5 47 IPrograma de vinculacion interinstitucional y prormocion de Instituto de Desarrollo

13 4,5 | 51al5c proyectos con enfoque intercultural Humanoy Social de los
8,101, | 83,85 [programa de promocion v difusion de los servicios de salud con Pueblosy
12,16 88 pertinencia cultural Cornunidades
10.2,103 Indigenas

Programa de fortalecimiento del enfoque intercultural en la
N4 educacion

11 Atencion a pueblos originarios

122,128 Programa de fortalecimiento para la preservacion cultural y
167,169 [comercializacion de artesa niasy productos agricolas

1. Bienestar para San Luis

Programa de capacitacion y difusion en materia de derechos y
cultura de los pueblos y comunidades indigenas

Programa de difusion de derechos indigenas

Padron de Comunidades Indigenas del Estado

11,12 |Programa de apoyo directo al ingreso (tarjetas a madres solteras | Secretaria de Desarrollo
51 54 [indigenasy para personas adultas mayores indigenas) Social y Regional

12 Menos
pobrezay mas
bienestar
o
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ANEXO 21

PED2021-2027

Agenda 2030

Programa/ Proyecto / Accion *

Dependencia

Eje | Vertiente | Objetivo| Meta Responsable
Plan de capacitacion del darea de Educacion con Perspectiva de
Género
Implementacion del Programa de acciones estratégicas de AVGM
en los municipios del Estado Secretaria de
Feria del Bienestar y Cultura de Paz Educacion de Cobierno
Derechos de nifias, nifios y adolescentes delbstado
Reactivacion del libro K'anél, la nifa voladora
9 de agosto, Dia Internacional de los Pueblos Indigenas
4 45 47 |Proyectorevitalizacion de las lenguas maternas pame, nahuatly Universidad
tének Intercultural
Programa nacional de lenguas extranjerasy lenguas maternas Instituto Tecnolégico
Actividades culturales, deportivas y civicas Superior de
o Inscripcion (encuesta y generacion de base de datos) Tamazunchale
ke — — - .
> Atencion y ampliacion de cobertura de grupos vulnerables y en Instituto Tecnologico
(@] . . - . .
" o regiones de alta marginacion Superior de SLP, Capital
= o
— 9 Alfabetizacion indigena bilingUe y atencion educativa en los Instituto Estatal de
- -
5 8 niveles de primaria y secundaria Educacion para Adultos
0]
© o
g > Programa de desarrollo integral de los pueblos originarios
©
© 5 Programa de desarrollo cultural municipal )
2 = Secretaria de Cultura
o 3 Programa de Acciones MultilingUes y Comunitarias (PACMyC)
o) c
o ‘g Programa de desarrollo cultural de la Huasteca
— ®
S Reconocimiento a artesanas
© Museo Casa del Rebozo
ﬁ Descuento especial a locales
Festival Xantolo Museo del Virreinato
Laberinto itinerante Museo Laberinto de las
7 14 |Laberintoincluyente Cienciasy las Artes
Programa de extension de escuelas de iniciacion artistica
asociadas en los municipios del Estado (infantes de 6 a 12 afios)
Mercadillo artesanal de mujeres emprendedoras del Estado Centro de las Artes
Programas culturales (Xantoloy Dia Internacional de los Pueblos
Originarios)
Cineteca en tu municipio
Impulso a la creacion y divulgacion de material cinematografico Cineteca Alameda
en lenguas maternas realizado por artistas potosinos
Acciones para el impulso, difusion y promocion de la cultura y )
) ) ) Museo de la Mascara
tradiciones de pueblos y comunidades indigenas del Estado
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ANEXO 21

PED 2021-2027 Agenda 2030 Dependencia

Programa/ Proyecto / Accion *

Eje | Vertiente [Objetivo| Meta Responsable
O
c £
o 8 T Trail magico (carrera atlética en pueblos magicos del Estado) ) )
S92 Instituto Potosino de
EEE il n7 Cultura Fisicay
o) O
e ) Deportiva
M 2 O Xantolo deportivo (activaciones fisicas en municipios)
-5
@]

Proteccion a Nifias, Nifios y Adolescentes (NNA)

Restitucion del derecho a vivir en familia de manera temporal a Procuraduria de

NINA Proteccion de Nifias,
Elige mejor para los dos Nifos y Adolescentes,
Kit de primera necesidad para NNA en situacion de movilidad Sistema Estatal DIF

Atencion a NNA migrantes

Atencion a poblacion en condiciones de emergencia : -
P 9 Coordinacion de

Ayudas sociales a poblacion indigena Gestion y Participacion
Cirugias de cataratas Social, Sistema Estatal
o
= 13 l DIF
v @ Fondo de Apoyo de Asistencia Social
5 ko) 1,2,3 21,22 — - - - —
- o) L Atencion a grupos prioritarios e inclusion social a poblacion en
C [0} .
3 g condiciones de emergencia (entrega de apoyos, filtros de agua, Direccion de Desarrollo
© @© i i
g % tinacos, ayudas sociales) Comunitarioy
- 3 Programa menstruacion digna para todas Asistencia Alimentaria,
% o Programa becas alimentarias para todos Sistema Estatal DIF
C @
v Q Programa de salud y bienestar comunitario
@ 8
— S Apoyo en especie, ayudas técnicas y servicios especializados a Direccion de
g poblacion indigena con discapacidad Integracion Social a
E Equipamiento de Unidades Basicas de Rehabilitacion Personas con
= Certificacion para interpretes de Lengua de Sefias Mexicana Discapacidad y CREE,
EC1319 Sistema Estatal DIF
Andlisis situacional de las condiciones en el acceso a la educacion )
: S . Consejo Estatal de
3 37 integral en sexualidad de NNA en municipios con poblacion B
) Poblacion
indigena (Alerta Verde)
: : - Instituto Potosino de la
4 45 Red Joven (talleresy conferencias en coordinacion con INDEPI)
Juventud
Programa de donacion vy trasplante de érganos y tejidos (maodulos
: - L . . Centro Estatal de
informativos intinerantes en lenguas indigenas, pagina oficial del ‘
. . Transplantes
CETRA en nahualt y teének) P
2 3538 Campanas para la prevencion de adicciones Instituto Temazcalli

Servicios de Salud de

Mercadotecnia social (comités locales de salud activos) i i
San Luis Potosi

15 Salud
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ANEXO 21

PED2021-2027

Agenda 2030

Programa/ Proyecto / Accion *

Dependencia
Responsable

Eje | Vertiente | Objetivo| Meta
> g Consejos municipales de seguridad publica Secretariado Ejecutivo
N O
g5 16.7 del Consejo Estatal de
N é}‘)) Comités de consulta y participacion ciudadana Seguridad Publica
= Asesoria y asistencia juridica
@ o0 Prevencion del delito para adolescentes en conflicto con la Ley Defensoria Publica del
v :
© o Penal Estado
© ©
o 3 Visitas de atencion ciudadana "Tu Defensoria"
© I
o O Fortalecimiento de la Red de Centros de Justicia para las Mujeres | Centro de Justicia para
b C
4 o - del Estado las Mujeres
sl (&)
> = 516 o o . ) Comision Ejecutiva
© = 6.3 Programa de capacitacion en materia de géneroy derechos »
© 2 » o Estatal de Atencion a
g = humanos para la atencion a victimas en el Estado )
2 © Victimas
> @© — n T -
o ‘O Imparticion de justicia con reconocimiento de derechos
=
n < especificos de los pueblos, comunidades y personas indigenas
[\ ™ N — . TR .
N o o Capacitacion en cultura juridica para visibilizar los derechos de los | Supremo Tribunal de
N . . L
pueblos originarios Justicia del Estado
Programa anual de capacitacion de la Comision de Justicia
Indigena
Programa de impulso al sector artesanal Secretaria de Desarrollo
o Programa para la comercializacion de artesanias Econdmico
&)
= 8.3 Sistema de
ko) . ! :
5 o Programa Crétnico Financiamiento para el
Ie)
® © Desarrollo del Estado
v o ¢
> = - » . .
- © % Fomento a la inclusion laboral de jovenes, mujeresy personas con | Secretaria del Trabajoy
c 5 2 8.5 . . : : R - .
n h o 8 discapacidad, pertenecientes a pueblos y comunidades indigenas Prevision Social
© (@)
o - Instituto de
% Capacitacion para y en el trabajo Capacitacion para el
g Trabajo
9] g I 83,89
g Kl % Capacitacion a Prestadores de Servicios Turisticos (PST) en . )
v 5 0 . ) . o Secretarfa de Turismo
© [ comunidades indigenas con atractivo turistico
~ O
% M 2
C -
o . ) Secretaria de Desarrollo
4 > Infraestructura de nueva creacion en localidades urbanas con ]
. O o 71,13 o Urbano, Vivienda y
) 5 C poblacion indigena o
5 38 Obras Publicas
0 =
% £ i 17 Actividades deportivas, cuturalesy eventos realizados CECURT Iyl
©
§ 5 Construcciony modernizacion en la red carretera estatal
[SENe) — — Junta Estatal de
m © 1.3, Tla  |Rehabilitacion y conservacion de carreteras estatales )
NS Caminos

pavimentadas
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ANEXO 21

PED2021-2027 Agenda 2030 - Dependencia
9 Programa/ Proyecto / Accion * P
Eje |Vertiente | Objetivo| Meta Responsable
v Ic %
ke} :
> o ¢ Programa de concurrencia con CONAFOR .
= 3 O Secretarfa de Desarrollo
© P %] .
L{DD § ) 2 2.3 2.4 Agropecuarioy
5 8 N ) ) Recursos Hidraulicos
o O c Programa de diversificacion productiva
) N
Ie) Moo
5
%}
c @
o s
Slo iy
[%2] 9 = ;i . . .
R = u; = Programa de fortalecimiento de las Areas Naturales Protegidas Secretaria de Ecologia y
— 15 151,155 y iy !
£ ¢ < ' elaboracion de planes de manejo Cestion Ambiental
o5 2 % ]
& lo & g
S ™ o
. €
M <
Programa especial de contingencias sociales (entrega de material )
© . Secretaria General de
© o 17 1717 para construccion) )
® © Gobierno
0 8 5 Plataforma digital POE (publicaciones en lengua indigena)
© ©
3 ooc ! : - Consejo Estatal
c o @ Programa de ejercicios de participacion ciudadana con enfoque
© - 2 } ) o Electoral y de
v < 16.7 de igualdad entre mujeresy hombres, dirigidas a grupos : .
© - v o : . N - Participacion
© N prioritarios en situacion de discriminacion )
o Ciudadana
o
- C
o .
o |2 16
& Q o 8
>}
g1 9o o ) ) ) o Contraloria General del
@ 9 8 < 166 Fortalecimiento de la contraloria social y participacion ciudadana
2= 2 Estado
2 & O
O C e} E
c|< g =
o | o>
o |
© u)
91 2 4
N O . - . . . L
I < CANeVEReAL Disefio e implementacion del programa "Visitaduria Adjunta Comision Estatal de
8 % Itinerante" Derechos Humanos
wn
&

* Estos programas, proyectos y acciones estan sujetos al presupuesto que autorice el H. Congreso del Estado.
Fuente: Elaboracion propia con informacion enviada vy validada por las dependencias y entidades de la Administracion
PUblica Estatal y por el Instituto de las Mujeres del Estado, noviembre del 2023
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ANEXO 22

Cobierno del Estado de San Luis Potosi
Inclusion de Personas con Discapacidad
Programasy proyectos vinculados a la Planeacion Estatal y a los Objetivos y Metas de la
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible

PLANEACION ESTRATEGICA
Vertiente 1.4 Inclusion social e igualdad de género
Objetivo: 2. Fortalecer los programas de atencion e inclusion social para personas con discapacidad

PED 2021-2027 Agenda 2030 i
9 Programa/ Proyecto / Accion * Dependencia

Eje |Vertiente| Objetivo | Meta Responsable

5 v v Instituto de Desarrollo
o o ©
o 3 L . H S I del

® © S| TRANSVERSAL |Programa de difusion de derechos indigenas urmanoy socia } cles

Z 320 Pueblos y Comunidades

— © 5 Indigenas
Programa de Fortalecimiento a los Servicios de Educacion Sistema Educativo Estatal
Especial (PFSEE) Regular

Plan de capacitacion del area de Educacion con Perspectiva ’ )
) Secretaria de Educacion de
de Género

— Gobierno del Estado
Programa de capacitacion 2023-2024

Mantenimiento a las instalaciones para personas con Colegio de Educacion
discapacidad Profesional Técnica del Estado
” @ » Colegio de Estudios Cientificos
5 ko) Atencion a la demanda cultura y equidad o
3 - y Tecnologicos
c O } g
2 9 Proyecto sensibilidad a favor de la inclusion Universidad Intercultural
o 9 ) - Universidad Tecnologica
] 5 Programa de inclusion )
. a 4.5 4a Metropolitana
© 0] 4,10 - - -
2 o 102 |Mantenimiento a instalaciones para personas con ) o )
o} > ) Instituto Tecnologico Superior
c © discapacidad
e = — — de Tamazunchale
m % Inscripcion (encuesta y generacion de base de datos)
— @) - ~ - - ——
= Mantenimiento, conservacion de instalaciones y sefalética
5 :
(9] del Campus para personas con discapacidad ) o
© - - - - Universidad Politécnica de San
S Atencion a estudiantes con discapacidad . )
© Luis Potosi
bj Campafas de sensibilizacion para la promocion del valor de
- la inclusion
Promocion del servicio social en programas de inclusion de | Instituto Tecnoldgico Superior
igualdad de San Luis Potosi, Capital
) ) ) Instituto Estatal de Educacion
Atencion a ciegos y débiles visuales
para Adultos
Adaptacion de espacios (construccion y matenimiento) Canal 9
Programa de desarrollo cultural de publicos especificos Secretaria de Cultura
10, 1 10.2, 117
Tour inclusivo Museo Casa del Rebozo
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ANEXO 22

PED 2021-2027 A da 2030 i
R Programa/ Proyecto / Accion * Dependencia

Eje [|Vertiente| Objetivo | Meta Responsable
El mundo de las maravillas: grupo para el desarrollo artistico

de jovenesy adultos con discapacidad
Instituto Potosino de Bellas

Artes

Instituto para ciegos y debiles visuales

Programa acadéemico para la inclusion de personas con

discapacidad

Descubre el Museo del Virreinato (recorridos guiados para
infancias con discapacidad)

- - — - - Museo del Virreinato
La esencia del silencio, 70 anos de historia (traductor de

sefas, instalaciones con movilidad en apoyo en su visita)

Recorridos especiales para personas con discapacidad

Reclutamiento inclusivo de Huachis

Capacitacion para personal en atencion a publicos con

discapacidad en colaboracion con JUNTOS A.C. Museo Laberinto de las

Capacitacion para personal sobre enfermedades mentales ) :
Cienciasy las Artes

en colaboracion con Temazcalli, DIF
Actividades en el Dia Internacional de las personas con

discapacidad y el Dia Internacional de las mujeres con
discapacidad

SERES Arte inclusivo

Talleresy presentaciones escénicas donde participan

10,11 102,17

personas con discapacidad

Capacitacion al personal a través de conferencias y talleres

Exposicion anual con obra pictérica de personas con Centro de las Artes

Sindrome de Down
Actualizacion de equipos de trabajo para el desarrollo

13 Educacion, cultura y deporte de calidad

1. Bienestar para San Luis

educativo en la formacion artistica para las personas con
discapacidad

Un museo incluyente (visitas guiadas a personas con
discapacidad motriz y débiles visuales)

Museo Federico Silva

Adaptacion de la sala principal de Cineteca para que sea
_ Cineteca Alameda
una sala incluyente

Descubre la mascara )
Museo de la Méascara

Taller en Lengua de Sefas Mexicana

Campamento de verano de nifias, Nifos y jovenes con
Instituto Potosino de Cultura

discapacidad . :
Fisica y Deportiva

Juegos paranacionales CONADE (etapas estatal y nacional)

Atencion a personas con discapacidad (ayudas técnicas,
jornadas de labio leporino, paladar hendido y reconstruccion
de mama, servicios especializados, adaptacion y elaboracion
de protesis y ortesis a personas con discapacidad del CREE,
10 10.2 . : N Sistermma Estatal DIF
servicios de autismo, terapias, sesiones psicolégicas y

seguimiento del tratamiento, equinoterapia, apoyo para
lentes, manutencion y equipamiento en Centro de

1.4 Inclusion social e
igualdad de género

Asistencia Social Eben Ezer)
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ANEXO 22

PED2021-2027 Agenda 2030 o Dependencia
o Programa/ Proyecto / Accion * P
Eje [|Vertiente| Objetivo | Meta Responsable
Requipamiento de UBR y CREE
% Campafa sobre capacitacion basica de Lengua de Sehas Sisterna Estatal DIF
3 Mexicana
o© — — — -
2 = Fortalecimiento de politicas publicas en materia de ) »
3 ) ) Consejo Estatal de Poblacion
o = discapacidad
o o O - -
— 0 . Instituto Potosino de la
“:)D o 2 10 102 |RedJoven (talleresy conferencias en coordinacion con DIF)
5 ot < Juventud
%]
8 S Programa de educacion especial basica
© O
o 3 Programa anual de trabajo social )
@ > — — Instituto Estatal de Ciegos
o = Programa de atencion psicologica
o o Programa anual de atencion en rehabilitacion
Campanfas para la prevencion de adicciones Instituto Temazcalli
9 Atencion integral a la salud de las personas con o
e = 3 32 . , . Servicios de Salud del Estado
& discapacidad (tamiz metabdlico)
> 3 Proyecto de prevencion social de la violencia y delincuencia Secretariado Ejecutivo del
N T
e ! :
= 16.1,16.7 — - Consejo Estatal de Seqguridad
S = Creacion y fortalecimiento de las redes de mujeres ’ o -
~N D Publica del Estado
v o constructoras de paz
=2 16 - - —
é Asesoria y asistencia juridica
@© T N N
({)D " 63 Prevencion del delito para adolescentes en conflicto con la Defensoria Publica del Estado
© O Ley Penal
o = - — -
© 3 Visitas de atencion ciudadana "Tu Defensoria"
O v - - K
E @ - 52, 5¢, |Fortalecimiento de la Red de Centros de Justicia para las Centro de Justicia para las
) 1 .
= 8 163 |Mujeres del Estado Mujeres
%‘ = Programa de capacitacion en materia de géneroy derechos| Comision Ejecutiva Estatal de
© % 5 52 - L . ’
9 c humanos para la atencion a victimas en el Estado Atencion a Victimas
et (&)
5 ) Imparticion de justicia con inclusion de personas con
o) O
e 3 discapacidad
~ - " o Mantenimiento, administracion y control de los espacios Supremo Tribunal de Justicia
o~ inclusivos para personas con discapacidad del Estado
Acciones de la Unidad de Derechos Humanos e Igualdad de
Céneroy Escuela Judicial
© v ) Sistema de Financiamiento
© Discapacitados
Q S para el Desarrollo del Estado
% c Fomento a la inclusion laboral de personas con . ) )
o 5 ) ) Secretarfa del Trabajoy
2 C o discapacidad, pertenecientes a todas las regiones del .
s vl 8§ 2o Previsidn Social
= S| W @ Estado
5 - c 8 85 2 =
L% - (:é © : Capacitacion para y en el Trabajo en lenguas de sefas
© 2
L v = 3 mexicanasy escritura Braille para personas con
S n v ) Instituto de Capacitacion para
el 8 discapacidad
- ... el Trabajo
E) ~ Proyecto de accesibilidad total /
) Programa de inclusion social
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ANEXO 22

PED 2021-2027 Agenda 2030 o Dependencia
S Programa/ Proyecto / Accion * P
Eje |Vertiente| Objetivo | Meta Responsable
g o Turismo social Secretarfa de Turismo
o =2
5 8 8 89 - o .
n (gt Diagndstico y habilitacion de accesos vy sefalética para Centro de Convenciones de
5 ~ O ! : [
3 M9 personas con discapacidad y adultos mayores San Luis Potosi
o
- 58 - Secretarfa de Comunicaciones
< 28 Inspeccion de transporte
o o= y Transportes
(]) -
o D ° N n2n7
© © ¢
£ = 0 : :
o = o Actividades deportivas, cuturales y eventos CECURT IV I
Z2 8>
%)
© @
£ o
O © 0 o
C re) ch g
E) % - Programa de capacitacion y promocion ambiental para la Secretaria de Ecologia y
nw =2 15 151 ) iy
Mol S sustentabilidad en el Estado Cestion Ambiental
c o
o o =
Mmoe <
£
<
° 3
c o
o B Programa de ejercicios de participacion ciudadana con )
© © ) ) o Consejo Estatal Electoral y de
o Noc 10 102 |enfoque de igualdad entre mujeres y hombres dirigidas a : o )
> RO ) ) ) i T . Participacion Ciudadana
— = 2 grupos prioritarios en situacion de discriminacion
C
© — O
%) S
o
S j
Qo o€ -
CHEEER
e e E ¢} Mecanismos para atender las necesidades para personas Unidad de Sistemas e
o 5 5 C 17 177 ) .
S lo o= con discapacidad Informatica
=
v |orm 8
O w©
Sl s
o Sillie}
5 %]
© O Ejecucion del Mecanismo Independiente de Monitoreo
O c 38
~F b S Estatal de la Convencion de los Derechos de las Personas Comision Estatal de Derechos
T e TRANSVERSAL )
a5 con Discapacidad en la capital y en municipios al interior del Humanos
ﬁ T Estado

* Estos programas, proyectos y acciones estan sujetos al presupuesto que autorice el H. Congreso del Estado
Fuente: Elaboracion propia con informacion enviada vy validada por las dependencias vy entidades de la Administracion
PuUblica Estatal y por el Instituto de las Mujeres del Estado, noviemlbre del 2023
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ANEXO 23

Gobierno del Estado de San Luis Potosi
Inclusion de Personas Adultas Mayores
Programas y proyectos vinculados a la Planeacion Estatal y a los Objetivos y Metas de la
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible

PLANEACION ESTRATEGICA

Vertiente 1.4 Inclusion social e igualdad de género

Objetivo 1. Beneficiar a mas de un millén de personas sujetas a la asistencia social con programas de salud, alimentacién a nifias
Yy nifos, apoyos para mujeres, madres solteras, personas con discapacidad, adultos mayores, jdvenes y migrantes.

PED 2021-2027 Agenda 2030 i
g Programa / Proyecto / Accién * Dependencia

Eje [Vertiente| Objetivo | Meta Responsable

Instituto de Desarrollo

= %)
© 8 0o
g 3% o S Humanoy Social de los
8 © c | TRANSVERSAL Programa de difusion de derechos indigenas )
< o D Pueblosy Comunidades
= © o Indigenas

8
8E 5 , .
5 ° 9 ] 11,12, |Programa de apoyo al ingreso (tarjetas para personas Secretaria de Desarrollo Social
20§ 14  |adultas mayores) y Regional
N Qo 7
~ 0 Q

Q

Servicios Biblio-hemerograficos promovidos por las

. s - . - Sistema Educativo Estatal
bibliotecas publicas con atencién a la inclusiéon de adultos

Regular

mayores
g Encuentro Brecha generacional con el uso de la tecnologia,
-c' propiciando el didlogo intergeneracional e intercultural Universidad Intercultural
[ ) . L
] abuelos-estudiantes para el enriquecimiento mutuo
©
'g Sensibilizacién al alumnado para la recoleccion de viveres Instituto Tecnolégico Superior
H 4,10 4.5,102 para las personas adultas mayores de Tamazunchale
= - - ———
4 . 3 . Universidad Politécnica de San
c Viviendo en linea (alfabetizacion digital) . )
K Luis Potosi
E Atencién y ampliacion de cobertura de grupos vulnerables | Instituto Tecnoldgico Superior

en regiones de alta marginacion de San Luis Potosi, Capital
Atencion educativa a la poblacién de 15 afios 0 mas que no

) o ) Instituto Estatal de Educacion
sabe leer ni escribir o que no ha cursado o concluido la

L. . . . para Adultos
educacion primaria y/o secundaria

Programa de desarrollo cultural de publicos especificos Secretaria de Cultura

Atencidn y asesoria hacia la poblacién de adultos mayores

1.3 Educacioén, cultura y deporte de calidad

de 60 y mas en trdmites y servicios _
Archivo Histérico del Estado

10 102 |Agilizar la expedicion de tramites y servicios hacia la

poblacién de adultos mayores de 60 y mas Lic. Antonio Rocha

Implementacién de visitas guiadas para adultos mayores

Programa de descuentos para adultos mayores Museo Casa del Rebozo

INICIATIVA DE
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ANEXO 23

PED 2021-2027 | Agenda 2030 i
9 Programa / Proyecto / Accién * Dependencia
Eje [Vertiente| Objetivo | Meta Responsable

Programa motivos

Taller semestral de danza folklérica para personas adultas
Instituto Potosino de Bellas

mayores

3 Artes
Circulo de lectura para personas adultas mayores
Programa para la inclusién de las personas adultas mayores
Conferencia Perpetua la vida Museo del Virreinato
Programa de divulgacion del patrimonio ferroviario Museo del Ferrocarril
Los abuelos a la ciencia
Jornadas de Laberinto incluyente con recorridos en salas del Museo Laberinto de las
museo para adultos mayores Cienciasy las Artes

4,10 45,102

Ven con tus abuelitos al museo

Taller de restauracioén corporal, danzas tradicionales para

adultos mayores y taller de puesta en escena
Sala de lectura Maestra Ernestina Albor Calderdn para

adultos mayores
Programacion de actividades culturales en el arte escénico |centro de las Artes de San Luis

para adultos mayores Potosi

Promocién y exhibicién de exposiciones temporales

Actualizacion de equipos de trabajo para el desarrollo
educativo en la formacion artistica para las personas

1.3 Educacion, cultura y deporte de calidad

mayores

Recreando la escuela “Tipo”

1. Bienestar para San Luis

Museo Federico Silva

Recorrido (visitas guiadas)

Creacion de espacios y mecanismos especiales dentro de la

Cineteca
Cineteca para todasy todos (proyecciones de cine en

Cineteca Alameda

centros de reposo para personas adultas mayores)

Recorridos guiados para personas adultas mayores Museo de la Mascara

Instituto Potosino de Cultura

Programa de activacion fisica a adultos mayores
10 102 9 4 Fisica y Deportiva

Cirugias de Cataratas

Caminemos de la mano

Apoyos directos modalidad a adultos mayores (terapias,
sesiones psicoldgicas, alimentacion, vestido, restitucion de Sistema Estatal DIF

derechos)

Estancia temporal

1.4 Inclusién social e
igualdad de género

Atencién a adultos mayores en la Casa de Dia

INICIATIVA DE

PARA LOS POTOSINOS
COEANO DEL ESTADO 202102027
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ANEXO 23

PED 2021-2027 Agenda 2030 .. Dependencia
g Programa / Proyecto / Accién * P
Eje |Vertiente| Objetivo | Meta Responsable
“ © Fortalecimiento de politicas publicas en materia de c o Estatal de Poblacis
= o o onsejo Estatal de Poblacion
3 g © ° personas adultas mayores
] - — ——
5 S ® o B o . Instituto Geridtrico Dr. Nicolas
) @ % S 10 10.2 |Atencidon geronto - geriatrica universal en el Estado |
© > : Aguilar
- T 2 O
‘& 2 Atencidn psicoldgica y psiquidtrica a personas adultas . .
- ¢ @ Instituto Temazcalli
8| = mayores
()]
1] o
5 2 Salud en el adulto mayor (detecciones enfermedades .
o 3 3 32 i i Servicios de Salud del Estado
| o cardiovasculares y diabetes)
- )
ke . . .
> - . . Secretariado Ejecutivo del
N S Creacion y fortalecimiento de redes Mujeres Constructoras ) ) .
g 5 16.1,16.7 Consejo Estatal de Seguridad
u - D de Paz L
3 NI 16 Publica del Estado
5 Asesoria y asistencia juridica )
n v 16.3 Defensoria PuUblica del Estado
g o Visitas de atencién ciudadana "Tu Defensoria"
Q 0 — — —
© a 516 5.2, 5¢c, |Fortalecimiento de la Red de Centros de Justicia para las Centro de Justicia para las
2 2 ' 163 |Mujeres del Estado Mujeres
o — - - — -
i ‘o 5 Programa de capacitacion en materia de géneroy derechos| Comision Ejecutiva Estatal de
> 5 5. - o - -
;’ E humanos para la atencion a victimas en el Estado Atencion a Victimas
(%]
-8 £ Imparticién de justicia con inclusién de personas adultas
k) o
= @© mayores
: —
Q % 6 163 Mantenimiento, administracién y control de los espacios Supremo Tribunal de Justicia
7] .
o 3 inclusivos del Estado
ﬁ Acciones de la Unidad de Derechos Humanos e Igualdad de
Géneroy Escuela Judicial
9 Jornadas de difusion de sus derechos laborales para
g personas adultas mayores Secretaria del Trabajoy
K] § o Sensibilizacién a empleadores para que brinden Prevision Social
5 Q
-:I & o oportunidades laborales a las personas adultas mayores
2 (=c)> é 8 85 Capacitacion para y en el Trabajo: Capacitacion para
Pl
g T 3 personas adultas mayores, especialidad ocupacional, Instituto de Capacitacion para
(9]
% 8 atencion integral a las personas adultas mayores el Trabajo
5 o Certificacion CONOCER
L
5 g a Turismo social Secretaria de Turismo
= c
g J o % 8 8.9 |Diagndsticoy habilitacion de accesos y sefalética para Centro de Convenciones de
S . .
K] F 3 personas con discapacidad y adultos mayores San Luis Potosi
E1 >»
c ° S
o 3 g
O 5 =
w
~ P"?) g z n 1.2,11.7 |Actividades deportivas, cuturales y eventos CECURT LY I
o 2
© O
=)l
c ®
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ANEXO 23

PED 2021-2027 Agenda 2030 .. Dependencia
g Programa / Proyecto / Accién * P
Eje |Vertiente| Objetivo | Meta Responsable
2 11— g
3125
c |2 €5
& -g _g c Implementacién de sistemas para atender las necesidades
© c 5 9 . L. . Unidad de Sistemas e
i 5 5 E 17 177 |de adultos mayoresy que accedan a informacion mas .
-4 28 < . Informatica
° S o % facilmente
5 |90 @
8 < 5
g | ¥ 2
o
Q
$ 1 3
] 5 3 Acciones de difusion y capacitacion respecto a los derechos L
c o 5 Comision Estatal de Derechos
o o £ TRANSVERSAL [humanos de los adultos mayoresy a las personas
Q Q5 X Humanos
<] n T cuidadoras
(&) Y
A 5t
A

* Estos programas, proyectos y acciones estan sujetos al presupuesto que autorice el H. Congreso del Estado.
Fuente: Elaboracién propia con informacion enviada y validada por las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Estatal y por el Instituto de las Mujeres del Estado, noviembre del 2023.
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ANEXO 24

Cobierno del Estado de San Luis Potosi
Desarrollo Integral de Ninas, Ninos y Adolescentes
Programasy proyectos vinculados a la Planeacion Estatal y a los Objetivos y Metas de la
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible

PLANEACION ESTRATEGICA

Vertiente 1.4 Inclusion social e igualdad de género

Objetivo 1. Beneficiar a mas de un millon de personas sujetas a la asistencia social con programas de salud, alimentacion a nifasy
nifos, apoyos para mujeres, madres solteras, personas con discapacidad, adultos mayores, jévenesy migrantes

PED 2021-2027 | Agenda 2030 Derecho Programa / Proyecto / Accion * Dependencia

Eje | Vertiente [Objetivo| Meta LGDNNA Responsable

5 0 : . Instituto de Desarrollo
8 icg © Programa de difusion de derechos indigenas )
c 0 @ o ) : Humano y Social de los
3 9 C TRANSVERSAL (actividades con enfoque intercultural, de infancia y )
I 3 O , Pueblosy Comunidades
~ o5 adolescencia) Indigenas

9]
n DO
0 & ® i
C o O » ) ) Secretaria de Desarrollo
% N @ | 4 14, 41| Educacion |Programa escolar Potosi para la Educacion ) }

5 O Social y Regional
N8 1

e}

! : : Sistema Educativo Estatal
Talla y peso en la primera infancia
Regular

Plan de capacitacion del Area de Educacion con
Perspectiva de Género

Difusion del Mesaje Cero Tolerancia ante la comision
de conductas violentas en contra de nifas,

adolescentes y mujeres potosinas
Implementacion del Programa de acciones

1. Bienestar para San Luis

Transversal estratégicas de Alerta de Violencia de Género contra
) Secretaria de Educacion de
las Mujeres )
- Gobierno del Estado
41 Feria del Bienestar y Cultura de Paz
4 42 Actividades dentro de la conmemoracion del Dia
43 Internacional de la Nif\a, Dia Internacional de la

Educacion, Dia Internacional de las Nifas en la
Ciencia
Acciones de difusion y sensibilizacion en derechos

de infancia, adolescencia y juventudes

Fomento de una vida sana libre de adicciones )
Salud Colegio de Bachilleres

Cuidado de salud mental

13 Educacion, cultura y deporte de calidad

Educacion
InterConalep Colegio de Educacion
Bienestar y foci | Té del
Atencion a personas en condiciones de Profesional Técnica de
desarrollo Estado de San Luis Potosf
integral vulnerabilidad
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ANEXO 24

PED2021-2027 | Agenda 2030 Derecho - Dependencia
Programa / Proyecto / Accion
Eje | Vertiente |Objetivo| Meta | LODNNA Responsable
Programea de actividades socioculturales
Programa de activacion fisica y deportiva Colegio de Estudios
Operacion de atencion compensatoria, construye Cientificos y Tecnolégicos
tutorias y orientacion educativa
Promocion de la Oferta Educativa (evento )
] Instituto Tecnologico
4 Orientatec para adolescentes del Nivel Medio )
, . ) Superior de Tamazunchale
4 42, upemor)N . _ _
43 Acompafiamiento académico a nifias, nifos y
adolescentes (regularizacion en matematicas en Universidad Politécnica de
escuelas aledanas al Campus) San Luis Potosi
Actividades deportivas
Programa de atencion educativa a nifias y nifios de )
. o Instituto Estatal de
10 a 14 anos que no han iniciado o concluido la -
- v Educacion para Adultos
educacion primaria
© — -
o Kuitolil un punto de encuentro. Teatro para bebés,
© nifas, NniNos y jovenes
8 L . . - Secretaria de Cultura
w @ Programea de desarrollo cultural infantil, alas y rafces
>}
— 9 San Luis Potosf
© s Educacion . i
0 8 Taller de modelaje infantil Museo Casa del Rebozo
% 2 Programa académico para el desarrollo integral de  [Instituto Potosino de Bellas
Q i . .
. o Bienestary las nifias, ninos y adolescentes Artes
9 2 desarrollo : —
9 2 integral Recorridos guiados a grupos de estudiantes Museo del Virreinato
C _ B - ~ -
o s Servicios culturales dirigidos a nifias, NiNos y Centro Cultural Real de
m =
— % adolescentes Catorce
5 Programa de acceso a la cultura de nifias, ninos y )
S Museo del Ferrocarril
“ 4] adolescentes
- 4 Actividades de divulgacion de la ciencia y el arte Museo Laberinto de las
4,11 43 para nifias, Nifos y adolescentes Cienciasy las Artes
14 Programa Nacional de Escuelas de Iniciacion

Artistica y Asociadas (infantes y adolescentes de 5 a
17 afos)

Sala de lectura Solo para Chimuelos (infancias de 6 a
12 afos)

Recorrido taller de aproximacion al patrimonio
natural, cultural y mixto a traves de las artes

(primaria, secundaria y preparatoria)

Promocion y exhibicion de exposiciones temporales
del Centro de las Artes de San Luis Potosi (primaria,

secundaria y preparatoria)

Centro de las Artes de San
Luis Potosf

Actividades culturales especificas para la infancia y

adolescencia

Museo Federico Silva

8%
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ANEXO 24

PED 2021-2027 | Agenda 2030 Derecho - Dependencia
Programa / Proyecto / Accion
Eje | Vertiente [Objetivo|l Meta | LOGDNNA Responsable

Proyecciones de cine en centros educativos

Proyeccion de cine (matines) dirigidas a nifas, ninos
y adolescentes Cineteca Alameda

4 Educacion Adaptacion de la sala principal de Cineteca

42 Alameda
41 43 Bienestary [actividades culturales especificas para la infancia y

N4 desarrollo |5 qolescencia

integral

Museo de |la Méscara

de calidad

Copa Potosl categoria infantil

Instituto Potosino de

Juegos Nacionales CONADE Cultura Fisica y Deportiva

13 Educacion, cultura y deporte

Campamento de Verano

Huertos escolares pedagogicos

Estrategia de aportacion de verdura (cumplir con los
criterios de acuerdo con la Norma Oficial Mexicana
NOM-043-SSA2-2012)

Rehabilitacion de espacios alimentarios

Viviren Proyecto de loncheras escolares

familia - -
Subprograma de atencion a primera infancia

21, ! Programa de alimentacion escolar modalidades fria
2,16 22 Bienestary Sistema Estatal DIF
' ] desarrollo  [Y.caliente

16.2 : Programas de atencion alimentaria (1000 dias y
integral

’

grupos prioritarios)

Salud Proyecto Centros Potosi para la vida

Proyecto Centros Asistenciales de Desarrollo Infantil

1. Bienestar para San Luis

(CADI) - Centros Asistenciales Infantiles
Comunitarios (CAIC)

Programea de familias de acogida vy de adopciones

Programa elige lo mejor para los dos

Fortalecimiento de mecanismos de participacion de

14 Inclusion social e igualdad de género

Consejo Estatal de

3 37 Salud nifias, ninos y adolescentes para hacer efectivos sus -
Poblacion

derechos sexuales y reproductivos
Vida libre de |Acogimiento residencial a ninos y adolescentes sin Centro de Asistencia Social

6.1, violencia e |cuidado parental victimas de abuso Rafael Nieto

62 integridad : : . . - :
Asistencia integral para nifias y nifios recién nacidos .
personal de Juarez

Casa Cuna Margarita Maza

Atencion psicologica, psiquiatrica y nutricional a ) )
. . Instituto Temazcalli
nifas, nifos y adolescentes

Z 32.35 Salud Atencion a la salud en la infancia

Servicios de Salud del

Salud sexual y reproductiva para adolescentes
Estado

15 Salud

Vacunacion, infancia y adolescencia
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ANEXO 24

PED2021-2027 | Agenda 2030 Derecho - Dependencia
Programa / Proyecto / Accion
Eje | Vertiente [Objetivo|l Meta | LGDNNA Responsable
) Campafa de prevencion de la violencia y riesgos
- Vida librede | . . : . L
2 ) ) digitales con perspectiva de género (platicas en
o violencia e ) v
= ) escuelas) Secretariado Ejecutivo del
=4 integridad — - :
9 e, ereonal Concurso estatal de dibujo y pintura (convocatoria Consejo Estatal de
2] . .
>, 62 i para escuelas) Seguridad Publica del
N
© Proyecto de prevencion social de la violencia y la Estado
a Acceso a : » !
o . delincuencia: prevencion de acoso, delincuencia y
's
. 16 violencia escolar
3 Servicios de acceso, procuracion e imparticion de
5 Seguridad [Justicia Fiscalla General del Estado
i’.? juridica y al |Programa de capacitacion
o 163
5 : ) } -
o debido Asesoria y asistencia juridica : L
© " Defensoria Publica del
3] ) Proceso  prevencion del delito para adolescentes en conflicto
= k) Estado
8 © con la Ley Penal
> D : Fortalecimiento de la Red de Centros de Justicia Centro de Justicia para las
g c Vida libre de las M del Estad .
o) ) ara las Mujeres del Estado ujeres
% O 52.5¢,| violencia e P / — - .
- 2 5,16 } Programa de capacitacion en materia de géneroy o
= S 6.3 integridad B o Comision Ejecutiva Estatal
o @ derechos humanos para la atencion a victimas en el ) e
o} = personal de Atencion a Victimas
v J] Estado
N © — —
© Imparticion de justicia con perspectiva de infancia y
=
4 adolescencia
Z Seguridad  [Mantenimiento, administracion y control del lactario
o . o Juridicay al |y ludoteca Supremo Tribunal de
' debido Programa para padresy madres en proceso de Justicia del Estado
proceso separacion o divorcio
Promocion a la proteccion de nifias, nifos y
adolescentes a traveés de una convivencia sana
) 5 Programa para prevenir los riesgos psicosociales a Secretaria del Trabajoy
> . . y :
— g los que se enfrentan nifias, NiNos y adolescentes Prevision Social
C
© 0 ) Capacitacion para y en el trabajo para el
v 5 9 Vida libre de o _
© o g : ) fortalecimiento de capacidades de las personas que
© w5 violencia e ) - o
Q o cC 8 8.7 ) atienden a nifias y nifos ) o
Q@ 5 3 integridad — - Instituto de Capacitacion
e} S Capacitacion para y en el trabajo para adolescentes )
© T D personal para el Trabajo
o ! : !
= 8 en instancias educativas
I - Programa T-TEP (Toyota Technical Education
5 3
n Program)
o
£ 2 w
o é e} Descansoy
C == P
9 56 8 89 al Turismo social Secretaria de Turismo
= =
m ~ B8 esparcimiento
N Moy

e
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ANEXO 24

PED2021-2027 | Agenda 2030 Derecho Programa / Proyecto / Accion * Dependencia
Eje | Vertiente [Objetivol Meta | LGDNNA Responsable
n o g Secretaria de
5 (- . . .
3 g a Transporte gratuito para jovenes estudiantes Comunicaciones y
C I =
o s 2 1.2, Transportes
v 0 ©
o e n7
© ] .
g < o Educacion |Actividades deportivas, cuturales y eventos CECURT IV I
Q Q >
3
c % T Bienestar y
o o desarrollo
21235y ,
g o5 ¢ integral Programa de capacitacion y promocion ambiental ) )
0 S - Secretaria de Ecologia y
£ n = n7 para la sustentabilidad en el Estado (escuelas .
o v T = Gestion Ambiental
SE B verdes)
O O 9 7
0 M0
£
" <
9 Libertad de
i expresion y
v ie)
3 © acceso a la
c g 6 167 | informacion, [Parlamento de las nifas y los nifnos H. Congreso del Estado
v e} Participacion
© O o
© © Asociacion y
Q © .
k) < reunion
s 8
5 il ; = calud Asistencia social alimentaria a personas de
c . alu . o )
S & atencion prioritaria Secretaria Ceneral de
@®
i = Sisterna Estatal de Informacion de Nifias, Nifios Cobierno
o — TRANSVERSAL
e N3 y Adolecentes
9] 0
g <8
O o 5 Implementacion del programa de monitoreo para el Comision Estatal de
N T c TRANSVERSAL . .
al= desarrollo de nifias, nifos y adolescentes Derechos Humanos
n I
&

LCDNNA: Ley General de los Derechos de Ninas, Ninos y Adolescentes. Recuperado de:
httos//www.diputados.gob.mx/LevesBiblio/odf/ CONNA.pdf

* Estos programas, proyectos y acciones estan sujetos al presupuesto que autorice el H. Congreso del Estado
Fuente: Elaboracion propia con informacion enviada vy validada por las dependencias y entidades de la Administracion

Publica Estatal y por el Instituto de las Mujeres del Estado, noviembre del 2023
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ANEXO INFORMATIVO 1

Metodologia empleada para determinar la estacionalidad y
el volumen de la recaudacion por tipo de ingreso

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 37 fraccion Il inciso a) de la Ley
de Presupuesto vy Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San
Luis Potosi, se presenta la metodologia que se utiliza para realizar el pronostico
del volumen de los ingresos que se esperan obtener en 2024, de acuerdo con los
montos establecidos en el articulo 1° de la Ley de Ingresos del Estado de San Luis
Potosi para el Ejercicio Fiscal de 2024.

La iniciativa de Ley de Ingresos para el Ejercicio Fiscal 2024, se elabora
considerando el entorno financiero actual a escala mundial, nacional y regional.
Para ello sirven de base fuentes de informacion sobre datos de economia y
dinamismo en las actividades primarias, secundarias y terciarias, asi como datos
sobre registros de trabajadores que cuenten con seguridad social en la entidad
Vv sU comportamiento historico.

Dentro de estas fuentes de informacion se encuentran:

e Banco Mundial

e Secretaria de Hacienda y Crédito Publico

e Instituto Nacional de Estadistica y Geografia

e Instituto Mexicano del Seguro Social

e Centrode Estudios de las Finanzas Publicas de la Camara de Diputados
e Datos historicos de recaudacion de la Secretaria de Finanzas

En los Criterios Generales de Politica Economica para el ejercicio fiscal 2024 que
emite la Secretarfa de Hacienda y Crédito Publico, se refrenda el objetivo del
Cobierno Federal establecido en el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024,
orientado a lograr un entorno de seguridad de bienestar general de la poblacion
mexicana.

El Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacion 2024 es uno de los
documentos de politica publica mas importantes de nuestro pals, elaborado por
medio de la Secretarfa de Hacienda y Crédito Publico. En él se describen la
cantidad, la forma de distribucion y el destino de los recursos publicos de los tres
poderes (Ejecutivo, Legislativo y Judicial), de los organismos autdnomaos, Como
el Instituto Nacional Electoral y la Comision Nacional de los Derechos Humanos,
asi como las transferencias a los gobiernos estatales y municipales.

Enesesentido, de acuerdo con loinformado en el apartado, Entorno econdmico,
contexto internoy externo, se menciona que:

1 https://www.ppef.hacienda.gob.mx/es/PPEF2024/Introduccion
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ANEXO INFORMATIVO 1

En la primera mitad de 2023, la actividad econdtmica global mantuvo un
dinamismo positivo y registré un crecimiento por arriba de lo esperado. Este
resultado provino del fortalecimiento de las demandas internas, apoyadas por
una solida creacion de empleo, sobre todo en economias avanzadas, asi como
por la fortaleza de los sectores de servicios y de la paulatina disminucion en las
presiones inflacionarias, derivada de la normalizacion de las cadenas de
suministro, si bien las tasas de inflacion continuaron por arriba de los objetivos
de los pancos centrales de manera generalizada.

En lo que resta de 2023, se prevé que el panorama econdmico global continde
beneficidndose de la solidez de la demanda interna, como resultado del
dinamismo de los sectores de servicios, asi como de los continuos avances hacia
la completa normalizacion de las cadenas de suministro, ademas de un solido
desempeno del mercado laboral en economias avanzadas, factores que
favoreceran un ritmo positivo de crecimiento a nivel global. No obstante,
podrian persistir riesgos inflacionarios derivados de factores climatologicos
adversosy la incertidumibre en torno al futuro de algunos conflictos geopoliticos.

Hacia 2024, se prevé una desaceleracion en el ritmo de crecimiento de la
actividad econdmica a nivel global, con sefiales mixtas entre economias
avanzadasy emergentes. Por un lado, se espera una total normalizacion de las
cadenas de suministro vy la recuperacion del ingreso real de los hogares.
También, se preve la relajacion del ciclo monetario en economias avanzadas,
consistente con una disminucion de las presiones inflacionarias y una mejor
situacion en el mercado laboral, aungque aln con tasas de inflacion por encima
de los objetivos de los bancos centrales. Por el otro, se espera que el efecto
rezagado de la politica monetaria restrictiva, el fin del exceso de ahorro de los
hogares en economias avanzadas y la desaceleracion de China tendran un
efecto negativo sobre la actividad global del ano.

Por conducto de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP), el Ejecutivo
Federal remitio al H. Congreso de la Union el Paguete Econdmico 2024, del cual
se presentan los aspectos relevantes de los Criterios Generales de Politica
Econdmica (CCPE-24) con estimaciones de los principales indicadores para el
cierre de 2023 y proyecciones para 2024, incorporando informacion adicional
como la Encuesta Sobre las Expectativas de los Especialistas en Economia
recabada por el Banco de México correspondiente al mes de agosto.

Por lo anterior, los datos del marco econdmico que son fundamentales para la
proyeccion de recaudacion local que se consideran dentro de los Criterios
Generales de Politica Econdmica para el ejercicio fiscal 2024 son:
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ANEXO INFORMATIVO 1

Marco Macroeconomico, 2023-2024
Aprobade Estimado

2024
2023 2023

Producto Interno Bruto

Crecimiento% real (rango) [1.23.0) [253.5] [25,3.5)

Maminal (miles de millones de pesos) 31,402 31,963 34374

Deflactor del PIB 50 5.0 48
Inflacidn )

Diciernbre / diciembre 32 &5 3B

Promedio 4.7 57 45
Tipo de cambio nominal (pesos por ddlar)

Fin del pericdo 206 73 17.6

Promedio 206 s 171
Tasa de interés (Cetes 28 dias, %)

Morninal fin de pericdo as5 n3 85

Morninal promedio BS nz2 103

Real acumulada B0 6.9 6.7
Cuenta Corriente

Millones de ddlares -18.282 -13077 14,954

% del PIB -2 -08 -0.7
Variobles de opoyo:
PIB EEULL [War. anual)

Crecimiento % real 18 2.0 1.8
Produccidn Industrial EE. L.

Crecimiento % real 23 0s 20
Inflacidn EE. UL

Promedio 38 318 2.4
Tasa de interés internacional

SOFR 3 meses (promedic) 27 51 4.3

FED Funds Rate (promedic) 32 52 4“5

Petrdlec [canasta mexicana)
Precio promedio [(dis. [/ barril) BE.T &7.0 587
Blataforma de produccién promedio (mibd) *f 1872 1,855 1.983
Plataforma de exportacion promedio [mibd) TH& 1,003 G
a7

Plataforma de privados promedio (mibd) TO B&
Gas

Precio promedic [délares/MMBLu) 56 26 35
* Incluye Pemex, condesados, socios y privados.
Fuente: SHCRE.

Los rubros de crecimiento de recaudacion local (Impuestos, Derechos,
Productos vy Aprovechamientos) se calculan tomando en cuenta las
estimaciones de crecimiento de PIB para 2024 de un 32.0% asi como del 3.8%
estimado de inflacion al cierre del ejercicio 2024 vy proyecciones de acuerdo con
comportamientos historicos.

Acorde con el “Informe sobre la Situacion Econdmica, las Finanzas Publicas v Ia
Deuda Publica” emitido por la Secretarfa de Hacienda y Crédito Publico en el
tercer trimestre de 2023, el ritmo de crecimiento de la economia global fue mayor
al observado el trimestre previo, a pesar de las condiciones monetarias mas
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ANEXO INFORMATIVO 1

restrictivas y presiones inflacionarias persistentes, en un contexto donde los
precios de energeéticos estuvieron al alza. En el caso de EE.UU., la actividad
economica crecid por encima de lo anticipado al inicio del trimestre previo
debido a la solida creacion de empleo vy, en consecuencia, por la fortaleza del
consumo privado, aunado al impulso proveniente de los estimulos fiscales
orientados a promover I inversion privada.?

En el tercer trimestre de 2023, la economia mexicana mostro un desempeno
positivo que le permitid continuar con la senda de crecimiento sostenida que
inicio previo a la pandemia. Por un lado, el aumento en el empleoy los salarios, el
menor nivel del tipo de cambio vy la disminucion en la inflacion, fueron factores
gue beneficiaron el poder adguisitivo durante el periodo, permitiendo una
mejora en la confianza del consumidor y un comportamiento positivo en el
CoNsumMo privado.

Por otro lado, a pesar de las altas tasas de interés, los niveles de inversion en
México alcanzaron maximos historicos, detonados por una mayor demanda de
espacios industriales y comerciales y debido a los efectos de la relocalizacion de
las lineas de produccion de empresas internacionales. Adicionalmente, la
inversion publica fue impulsada por las obras de infraestructura disefadas por
esta administracion, con impacto en distintas regiones y sectores economicos.

La informacion estadistica sobre los asegurados en el Instituto Mexicano del
Seguro Social (IMSS) constituye un elemento fundamental que refleja el esfuerzo
de las politicas publicas de promocion al empleo. En ese sentido, con informacion
al mes de octubre 2023, San Luis Potosi se consolida como una de las entidades
mejor evaluadas a nivel nacional ocupando el lugar ndmero 17 entre las
entidades federativas con mas trabajadores registrados respecto al mes de
octubre 2021 en el que dio inicio la actual administracion estatal, pasando de 455
mil 226 a 484 mil 206 trabajadores, o que representa un incremento de 28,980
trabajadores mas.

Con lo anterior, durante el mes de octubre 2023 San Luis Potosi ocupo la cifra
mas alta en la entidad desde 1997 cuando iniciaron los registros. Adicionalmente,
se ha mantenido una tendencia de crecimiento sostenido de julio a la fecha.

2

https://www.finanzaspublicas.hacienda.gob.mx/work/models/Finanzas_Publicas/docs/congreso/infotrim/2023
/iiit/01inf/itinse_202303.pdf
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ANEXO INFORMATIVO 1

El pronostico de los ingresos estatales se considerd con un modelo matematico
que contempla:

e Un andlisis de la serie historica de los ingresos de la entidad federativa
2015-2022;

e Estimacion de ingresos para el cierre del ejercicio fiscal 2023.

e Una propuesta de ingresos alineado al paguete econdmico 2024.

e Una perspectiva econdmica nacional, regional y local.

A Ingresos Estatales.

| Impuestos.

La base de los impuestos es directamente proporcional al incremento de la
actividad econdmica que se genere en las cuatro zonas del Estado y que
responde al crecimiento del producto interno bruto, el comportamiento de los
distintos elementos tributarios que lo componen, asi como su estacionalidad y
la tendencia de los sectores estratégicos econdmicos como la industria de la
transformacion, el turismo vy la produccion de bienes y servicios.

Para el pronostico de recaudacion 2024 se incrementaron los impuestos con un
3.0%, gque es el crecimiento en porcentaje real de un escenario puntual para las
estimaciones de finanzas publicas del producto interno bruto del pais como una
de las principales variables del marco macroeconomico que emite la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico.

Dicha estimacion contempla la serie historica de los ingresos en términos
nominales mas el incremento del producto interno bruto, asi como la tendencia
y los ajustes estacionales. Adicionalmente contempla, las lineas del tiempo
determinadas para su cumplimiento en la Ley de Hacienda para el Estado de
San Luis Potost.

II. Derechos, productos y aprovechamientos.
[1.T Derechos.

Las dependencias vy entidades de la Administracion Publica y Estatal generan
INgresos propios No tributarios establecidos en la Ley de Hacienda para el Estado
de San Luis Potosi, que son ingresos que se obtienen como contraprestacion por
un servicio publico bajo el marco también de lo dispuesto en los numerales
octavo y noveno de los lineamientos para la operacion de la administracion
publica paraestatal.

La fuente de informacion es directamente el proyecto de ingresos autorizado
por su organo de Gobierno, asi como en el caso de las dependencias por la
misma Ley de Hacienda para el Estado de San Luis Potosl de las cuotas o tarifas
propuestas para los servicios prestados v el estimado del incremento del valor
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ANEXO INFORMATIVO 1

de las unidades de medida, asi como el incremento del 3.8% de la inflacion
promedio estimado para el 2023 de |la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

[1.2 Productos.

Son las contraprestaciones por los servicios que preste el Estado en sus
funciones de derecho privado, asi como por el uso, aprovechamiento o
enajenacion de bienes del dominio privado.

Las cuotas propuestas por los entes publicos son autorizadas por sus 6rganos de
gobierno y con el fin de mantener el valor actual de las mismas, es utilizado el
factor inflacionario esperado para el ejercicio 2023 que esta determinado en un
3.8%.

II.3 Aprovechamientos.

Son losingresos que percibe el Estado en funciones de derecho publico distintos
de las contribuciones, de los ingresos de financiamiento y de los que obtengan
los Organismos Descentralizados y las Empresas de participacion estatal.

El modelo matematico de céalculo se pronostica de acuerdo a una combinacion
de indicadores de producto interno bruto y de la tendencia inflacionaria para el
ejercicio fiscal 2023, asimismo, los incrementos que se determinen en las
unidades de medida vy las tendencias estacionales que se reflejen y su
comportamiento en una linea historica del 2015 al 2021.

B. Ingresos Federales.
|. Participaciones y aportaciones.

Para efectuar el prondstico de los ingresos tributarios no petroleros se
consideraron los elementos siguientes:
e Serie historica de los ingresos, de 1990 a julio de 2023 observado, e
informacion preliminar del mes de agosto de 2023,
e Pronostico de ingresos para el cierre del ejercicio fiscal de 2023,
e Marco macroeconomico para el ejercicio fiscal de 2024.

El prondstico de ingresos para el cierre del ejercicio fiscal de 2023 vy el marco
rmacroeconomico para 2024, son consistentes con lo presentado en los Criterios
Cenerales de Politica Econdmica para la Iniciativa de Ley de Ingresos vy el
Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacion correspondientes al
Ejercicio Fiscal 2024.
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ANEXO INFORMATIVO 1

Para obtener la base de la proyeccion de los impuestos se considera la serie
historica de los ingresos de 1990 a julio de 2023 observado, y agosto de 2023
preliminar, asi como el cierre proyectado del ejercicio fiscal de 2023.

El prondstico de ingresos para el cierre del ejercicio fiscal de 2023 se obtiene con
el promedio de los prondsticos resultantes de dos modelos:

a) Holt Winters Multiplicativo. Es un modelo estadistico de suavizamiento
exponencial, que considera el nivel de la prevision, la tendencia y un
ajuste estacional multiplicativo de la serie de tiempo. Ademas, pondera
en mayor medida la informacion de los periodos mas recientes, por lo
gue se denomina un modelo con “memoria de corto plazo”.

o) Modelo Autorregresivo Integrado de Medias Moviles. Este modelo
pronostica valores futuros de una serie de tiempo en funcion de sus
propios valores y de errores pasados. Se establece como variable
dependiente la recaudacion de cada impuesto y como variables
independientes se incluyen los términos propios del modelo, como:
término autorregresivo, orden de integracion y término de media movil.

La propuesta de Ley de Ingresos 2024 presenta un incremento del 4.6% en
recursos federales del Ramo 28, 33 y Convenios de Descentralizacion para el
Estado de San Luis Potosi, respecto a los ingresos calendarizados para 2023.

Los principales rubros que presentan incremento son El Ramo 33 "Aportaciones
Para Entidades Federativas y Municipios” por un importe de 1815.8 millones de
pesos adicionales a lo aprobado para 2023, equivalentes a un crecimiento del
77%. EI Ramo 28 “Participaciones a Entidades Federativas y Municipios”
presenta un incremento de 4137 millones respecto a lo aprobado en 2023 que
representan un crecimiento del 1.7%, lo anterior en términos nominales.

[l. Incentivos Econdmicos
En el concepto Otros Incentivos Econdmicos de acuerdo con la determinacion

de cifras informadas por la Secretaria de Hacienda y Credito Publico, se estima
gue el Estado reciba $1,130,423,374.00 en los que se encuentran:

. Retenciones 5 al millar por obra pUblica.

o Actos de fiscalizacion.

. Incentivos actos de fiscalizacion concurrentes.

o Por actos de vigilancia de cumplimiento de obligaciones fiscales.
o Multas federales no fiscales.

° ISR enajenacion de bienes.
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ANEXO INFORMATIVO 1

Finalmente en resumen, la metodologia utilizada para la proyeccion de los
ingresos propios y federales 2024, considera los modelos matematicos vy los
Criterios Generales de Politica Econdmica generados por la Secretaria de
Hacienda y Crédito PuUblico, alineados con un marco macroeconomico
determinado por las Organizaciones Mundiales lideres de opinion en materia
economica, asi como las series historicas en linea de tiempo vy los ingresos del
Estado 2015 al cierre preliminar 2023, las tendencias con ajustes estacionales en
la serie de tiempo vy las variables dependientes e independientes de cada
impuesto y los programas y acciones de fiscalizacion en el marco de la
colaboracion fiscal administrativa.
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ANEXO INFORMATIVO 2

DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO A NIVEL DE EJECUTORES DEL CASTO,
CON DESAGREGACION POR CAPITULO DE CASTO
(Pesos)

IMPORTE ANUAL
TOTAL 63,400,596,268

PODER/DEPENDENCIA/CAPITULO DE GASTO

PODER LEGISLATIVO 310,000,000
CONGRESO DEL ESTADO 310,000,000
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 310,000,000
PODER JUDICIAL 1,321,503,083

SUPREMO TRIBUNAL DE JUSTICIA

1,521,503,083

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

1,321,503,083

PODER EJECUTIVO

535,851,868,427

SECRETARIA PARTICULAR DEL COBERNADOR 56,000,000
SERVICIOS PERSONALES 58,384,146
MATERIALES Y SUMINISTROS 4,907,361
SERVICIOS GENERALES 12,708,493

SECRETARIA GENERAL DE COBIERNO 444 570,549
SERVICIOS PERSONALES 540,000,000
MATERIALES Y SUMINISTROS 6,476,465
SERVICIOS GENERALES 18,019,461
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 52,183,398
INVERSION PUBLICA 277,691,225

SECRETARIA DE FINANZAS

1,384,643,179

SERVICIOS PERSONALES 565,088,655
MATERIALES Y SUMINISTROS 11,986,720
SERVICIOS GENERALES 68,642,307
TRANSFERENCIAS, ASICNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 25,482,652
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ANEXO INFORMATIVO 2

PODER/DEPENDENCIA/CAPITULO DE GASTO

INVERSION PUBLICA 301,231,011
INVERSION FINANCIERAY OTRAS PROVISIONES 1,000,000
DEUDA PUBLICA 413,211,853

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y REGIONAL

1,221,827,535

SERVICIOS PERSONALES 99,359,614
MATERIALES Y SUMINISTROS 960,043
SERVICIOS GENERALES 2,189,062

INVERSION PUBLICA

1,119,338,816

SECRETARIA DE DESARROLLO URBANO, VIVIENDA Y OBRAS PUBLICAS 6,805,585,323
SERVICIOS PERSONALES 152,523,145
MATERIALES Y SUMINISTROS 869,449
SERVICIOS GENERALES 2,030,614
INVERSION PUBLICA 6,069,562,115

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO 135,885,312
SERVICIOS PERSONALES 74,700,587
MATERIALES Y SUMINISTROS 1,450,666
SERVICIOS GENERALES 5,908,357
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS YV OTRAS AYUDAS 17,427,250
INVERSION PUBLICA 38,418,472

SHE[C)EELAURC\QSE DESARROLLO AGROPECUARIO Y RECURSOS 280,858,686
SERVICIOS PERSONALES 134,256,911
MATERIALES Y SUMINISTROS 1,529,550
SERVICIOS GENERALES 5072226
INVERSION PUBLICA 140,000,000

SECRETARIA DE ECOLOGIA Y GESTION AMBIENTAL 40,000,000
SERVICIOS PERSONALES 57,438,536
MATERIALES Y SUMINISTROS 403,492

INICIATIVA DE
PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO

%‘"‘ POTOSi
GRS coremoom oo

FINANZAS

E3JERCICIO FISCAL 2024




ANEXO INFORMATIVO 2

PODER/DEPENDENCIA/CAPITULO DE GASTO

SERVICIOS GENERALES 2157972
SISTEMA EDUCATIVO ESTATAL RECULAR 2,529,330,689
SERVICIOS PERSONALES 2,188,876,249
MATERIALES Y SUMINISTROS 6,476,567
SERVICIOS GENERALES 10,847,954
TRANSFERENCIAS, ASICNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 116,242,718
INVERSION PUBLICA 6,887,200

OFICIALIA MAYOR

1,058,299 412

PUBLICA DEL ESTADO

SERVICIOS PERSONALES 640,235,189
MATERIALES Y SUMINISTROS 4441513
SERVICIOS GENERALES 49,688,066
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 549757246
INVERSION PUBLICA 9,276,800
INVERSION FINANCIERA'Y OTRAS PROVISIONES 5,000,000
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO 95,643,052
SERVICIOS PERSONALES 84,786,921
MATERIALES Y SUMINISTROS 1,170,050
SERVICIOS GENERALES 4,686,081
INVERSION PUBLICA 5,000,000
SECRETARIA DE EDUCACION 15,997,070,035
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 15,856,560,197
INVERSION PUBLICA 140,509,838
COORDINACION GENERAL DE LA DEFENSORIA PUBLICA DEL ESTADO 98,831,499
SERVICIOS PERSONALES 95,999,999
MATERIALES Y SUMINISTROS 850,144
SERVICIOS GENERALES 1,981,356
SECRETARIADO EJECUTIVO DEL CONSEJO ESTATAL DE SECURIDAD 581702194
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ANEXO INFORMATIVO 2

PODER/DEPENDENCIA/CAPITULO DE GASTO
MATERIALES Y SUMINISTROS 115,685
SERVICIOS GENERALES 904 315
INVERSION PUBLICA 580,682,194
SECRETARIA TECNICA DEL GABINETE 15,296,656
SERVICIOS PERSONALES 12,505,962
MATERIALES Y SUMINISTROS 227,367
SERVICIOS GENERALES 563,357
COORDINACION GENERAL DE COMUNICACION SOCIAL 74,939,750
SERVICIOS PERSONALES 50,483,583
MATERIALES Y SUMINISTROS 1,010,045
SERVICIOS GENERALES 42,686,122
INVERSION PUBLICA 760,000
SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES 165,655,970
SERVICIOS PERSONALES 98,547,983
MATERIALES Y SUMINISTROS 953,790
SERVICIOS GENERALES 2,012,544
INVERSION PUBLICA 64 341,653
SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL 57617826
SERVICIOS PERSONALES 50,615,511
MATERIALES Y SUMINISTROS 1,450,574
SERVICIOS GENERALES 5571741
SECRETARIA DE TURISMO 60,092,657
SERVICIOS PERSONALES 29,999,998
MATERIALES Y SUMINISTROS 546,940
SERVICIOS GENERALES 1,637,718
INVERSION PUBLICA 28,108,000
SECRETARIA DE CULTURA 405,257,470
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PODER/DEPENDENCIA/CAPITULO DE GASTO

SERVICIOS PERSONALES 250,000,000
MATERIALES Y SUMINISTROS 1457554
SERVICIOS GENERALES 4,457 871
TRANSFERENCIAS, ASICNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 4,522,085
INVERSION PUBLICA 145,000,000
SECRETARIA DE SECURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA 2,529,955,866
SERVICIOS PERSONALES 2504972202
MATERIALES Y SUMINISTROS 138,207,097
SERVICIOS GENERALES 86,776,567
CONSEJERIA JURIDICA 7,450,513
SERVICIOS PERSONALES 6,402,547
MATERIALES Y SUMINISTROS 334,636
SERVICIOS GENERALES 659,330
UNIDAD DE SISTEMAS DE INFORMATICA DEL PODER EJECUTIVO DE 7 488294
SAN LUIS POTOSI ’ '
SERVICIOS PERSONALES 5,546,408
MATERIALES Y SUMINISTROS 524976
SERVICIOS GENERALES 1,616,840
ADMINISTRACION PUBLICA PARAESTATAL 8,552,131,515
CECURT. PROF. CARLOS JONGUITUD BARRIOS 161,219,901
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS YV OTRAS AYUDAS 161,219,901
CECURT. I 51,434,017
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS YV OTRAS AYUDAS 51,454,017
JUNTA ESTATAL DE CAMINOS 271,776,830
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS YV OTRAS AYUDAS 121,776,830
INVERSION PUBLICA 150,000,000
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO 2345 451625

DE SAN LUIS POTOSI
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PODER/DEPENDENCIA/CAPITULO DE GASTO

TRANSFERENCIAS, ASICNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 1,015,451,625
INVERSION PUBLICA 1,330,000,000
CENTRO DE CONVENCIONES DE SAN LUIS POTOS! 22424256
TRANSFERENCIAS, ASICNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 22,424,236
INSTITUTO REGISTRAL Y CATASTRAL DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS| 26,092,763
TRANSFERENCIAS, ASICNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 26,092,763
ARCHIVO HISTORICO DEL ESTADO LIC. ANTONIO ROCHA 15,456,420
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 15,436,420
COMISION ESTATAL DEL AGUA 450,888,743
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 200,999,672
INVERSION PUBLICA 249,889,071
SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMAANTICORRUPCION 8,000,000
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS YV OTRAS AYUDAS 8,000,000
COORDINACION ESTATAL PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 16.069 204
DE LOS MUNICIPIOS ' '
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS YV OTRAS AYUDAS 16,009,204
CONSEJO ESTATAL DE POBLACION 15,669,013
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS YV OTRAS AYUDAS 15,669,015
INSTITUTO POTOSINO DE CULTURA FISICA Y DEPORTE 127,527,787
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS YV OTRAS AYUDAS 107,327,787
INVERSION PUBLICA 20,000,000
CONSEJO POTOSINO DE CIENCIA Y TECNOLOGIA 5230,154
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS YV OTRAS AYUDAS 4,640,154
INVERSION PUBLICA 590,000
INSTITUTO ESTATAL DE INFRAESTRUCTURA FISICA EDUCATIVA 57,306,591
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 357,306,591
INSTITUTO DE LAS MUJERES, DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI 55,017,454
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 26,017,454
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PODER/DEPENDENCIA/CAPITULO DE GASTO

INVERSION PUBLICA 7,000,000
SERVICIOS DE SALUD DE SAN LUIS POTOSI 4,844 960,585

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS YV OTRAS AYUDAS 4774,960,585

INVERSION PUBLICA 70,000,000
INSTITUTO POTOSINO DE LA JUVENTUD 20477775

TRANSFERENCIAS, ASICNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 10,477.775

INVERSION PUBLICA 10,000,000
INSTITUTO ESTATAL DE CIECOS 4749975

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS YV OTRAS AYUDAS 47749975
INSTITUTO DE DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL DE LOS PUEBLOS 8370 073
INDIGENAS ’ ’

TRANSFERENCIAS, ASICNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 8,370,073
COMISION EJECUTIVA ESTATAL DE ATENCION A VICTIMAS 34,686,805

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS YV OTRAS AYUDAS 29,686,805

INVERSION PUBLICA 5,000,000
INSTITUTO DE RECULARIZACION VY VIVIENDA SOCIAL DEL ESTADO DE 56248177
SAN LUIS POTOSI ’ '

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 26,248,177
CENTRO DE JUSTICIA PARA MUJERES DEL ESTADO DE SAN LUIS

p 11,684,575

POTOS

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 11,684,575
\9NSTITUTO DE TELEVISION PUBLICA DE SAN LUIS POTOSI XHSLS CANAL 6,000,000

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS YV OTRAS AYUDAS 6,000,000
CENTRO DE CONCIALIACION LABORAL DEL ESTADO DE SAN LUIS

p 9,609,013

POTOS|

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS YV OTRAS AYUDAS 9,609,013

ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

2,586,489,667

UNIVERSIDAD INTERCULTURAL 52,120,597
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 52,120,597
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA METROPOLITANA DE SAN LUIS POTOSI 16,096,555
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PODER/DEPENDENCIA/CAPITULO DE GASTO

TRANSFERENCIAS, ASICNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 16,096,555
CENTRO ESTATAL DE TRANSPLANTES 5415579
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS YV OTRAS AYUDAS 5415579
MUSEO CASA DEL REBOZO 2,531,782
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS YV OTRAS AYUDAS 2,531,782
INSTITUTO GERIATRICO DR. NICOLAS AGUILAR 56,860,614
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS YV OTRAS AYUDAS 56,800,614
CENTRO DE ASISTENCIA SOCIAL ROSARIO CASTELLANOS 14,028,446
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS YV OTRAS AYUDAS 14,028,446
COLEGIO DE BACHILLERES 830,667,381
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS YV OTRAS AYUDAS 830,667,381
CENTRO DE ASISTENCIA SOCIAL RAFAEL NIETO 20,940,127
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS YV OTRAS AYUDAS 20,940,127
CASA CUNA MARGARITA MAZA DE JUAREZ 27,652,779
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 27,652,779
INSTITUTO TEMAZCALLI, PREVENCION Y REHABILITACION 25,628,571
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 25,628,571
SISTEMA DE FINANCIAMIENTO PARA EL DESARROLLO DEL ESTADO DE 27 006.067
SAN LUIS POTOSI ’ ’
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS YV OTRAS AYUDAS 57,006,067
INSTITUTO POTOSINO DE BELLAS ARTES 27,159,291
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 27,159,291
MUSEO DEL VIRREINATO 4,875,197
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 4,875,197
INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PARA ADULTOS 100,924,748
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 100,924,748
COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE 133.876,508

SAN LUIS POTOSI
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PODER/DEPENDENCIA/CAPITULO DE GASTO

TRANSFERENCIAS, ASICNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 155,876,598
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE EBANO 22,867,450
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 22,867,450
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE SAN 96,284 624
LUIS POTOS] ' ’
TRANSFERENCIAS, ASICNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 96,384,624
INSTITUTO TECNOLOGICO DE TAMAZUNCHALE 50,701,816
TRANSFERENCIAS, ASICNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 50,701,816
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA 103,146,499
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS YV OTRAS AYUDAS 103,146,499
CENTRO CULTURAL REAL DE CATORCE 1,664,960
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 1,664,960
MUSEO DEL FERROCARRIL 5297193
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS YV OTRAS AYUDAS 5297193
MUSEO DE ARTE CONTEMPORANEO 35,195,308
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS YV OTRAS AYUDAS 3,195,308
MUSEO LABERINTO DE LAS CIENCIAS Y LAS ARTES 20,009,712
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS YV OTRAS AYUDAS 20,009,712
CENTRO DE LAS ARTES DE SAN LUIS POTOSI 30,000,000
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS YV OTRAS AYUDAS 30,000,000
MUSEO FRANCISCO COSSIO 12911713
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 12911713
MUSEO FEDERICO SILVA, ESCULTURA CONTEMPORANEA 4842975
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 4.842973
CINETECA ALAMEDA 4,856,756
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 4,856,736
MUSEO NACIONAL DE LA MASCARA 5035,156
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 5,635,136
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PODER/DEPENDENCIA/CAPITULO DE GASTO

COLEGCIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS (CECYTE) 286,201,254
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS YV OTRAS AYUDAS 286,201,254
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE RIOVERDE 45,658,000
TRANSFERENCIAS, ASICNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 45,638,000
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE SAN LUIS POTOSI 148,869,287
TRANSFERENCIAS, ASICNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 148,869,287
COLEGIO DE SAN LUIS 140,058,852
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 140,058,852
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE SAN LUIS POTOSI 68,425,840
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 68,423,840
PARTICIPACION A MUNICIPIOS 11,191,350,946
PARTICIPACION A MUNICIPIOS 11,191,350,946
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 11,191,350,946
FONDOS 915,621,440
FONDO DE FORTALECIMIENTO FINANCIERO DEL ESTADO 915,621,440
SERVICIOS PERSONALES 782,615,675
SERVICIOS GENERALES 133,005,765
ORGANISMOS AUTONOMOS 4.871,631,189
CONSEJO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA 382,132,660
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS YV OTRAS AYUDAS 582,132,660
COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS 477 445193
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS YV OTRAS AYUDAS 477 445193
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SAN LUIS POTOSI 2,703112,919
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS YV OTRAS AYUDAS 2,703112,919
\DNOSIIOTSU‘/TO DE FISCALIZACION SUPERIOR DEL ESTADO DE SAN LUIS 300,000,000
TRANSFERENCIAS, ASICNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 500,000,000
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PODER/DEPENDENCIA/CAPITULO DE GASTO
COMISION ESTATAL DE CARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION
. 25,060,259
PUBLICA
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS YV OTRAS AYUDAS 25,060,259
TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO 50,000,000
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS YV OTRAS AYUDAS 30,000,000
FISCALIA GENERAL DEL ESTADO 1,.327,811,473
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS YV OTRAS AYUDAS 1527.811,473
TRIBUNAL ESTATAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE SAN LUIS POTOSI 56,068,685
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 56,068,685
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