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ESTATAL REGULAR
GOBIERNO DEL ESTADO 202122027

DIRECCION GENERAL

OFICIO No. DG/ DPE/DPP/005/2026
ASUNTO: Informe Trimestral 4° trimestre
12 de enero 2026

Mtra. Damaris Grageda Acosta

Directora General de Planeacién y Presupuesto

de la Secretaria de Finanzas de Gobierno del Estado.
Presente

En respuesta a su Oficio No. SF/DGPP/DAE/R-0163/2025 de fecha 13 de marzo del 2025, en apego al
articulo 134 dela Constitucion de los Estados Unidos Mexicanos, y en cumplimiento alarticulo 79 de la Ley
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, anexo al
presente envio a usted el INFORME DE LOS INDICADORES DEL SISTEMA DE EVALUACION DEL
DESEMPENO, e INFORME CUALITATIVO, correspondientes al cuarto trimestre Ejercicio Fiscal 2025,
conforme a los formatos establecidos para el Sistema Educativo Estatal Regular por la Secretaria de
Finanzas.

Sin otro particular por el momento, me es grato enviarle un cordial saludo.
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Programa Sectorial: Prd'grama Sectorial de Educacion
Programa Institucional: 106. Sistema Educatwo Estatal Regular
Direccion Responsable: Dlreccmn de Planeacuén Y Evaluacuon

Dependencia: Srsterna Educativo Estatal Regular )
Eje: 01 Blenestar para San Luns
Vertiente: 13 Educacnon Culturay Deporte de Cahdad

% P o ‘ "R N AR C R T A fu HAsImidad de CTinodets o i Avance Trimestral - . ' Informe cualitativo sobre el avance
Lo ¢ P2, ] AT £ B . g 3 Baifiscp — o :
Eficiencia Terminal (escuel "
1 8k esaselas 60% 10% N/A N/A N/A 196.77%  196.77%
oficiales) Nivel Inicial
Eficiencia Terminal (escuelas
g EHE erminal {esue 89% 10% N/A N/A N/A  187.04% 187.04%
oficiales) Nivel Preescolar Total de egresados
ficiencia Terminal (escuelas en tiempo y forma
y; Eieiencia Lerminal [es Numero de alumnos que empayy jor 96% 96% NA N/A N/A  123.07% 123.07%
oficiales) Nivel Primaria del ciclo del dltimo . ro i
Eficiencia Terminal (escuelas egresan de un grado por 100 entre £s posible que el indicador tome
W s ) o determinado nivel k Anual, 94% 95% N/A N/A N/A 91.67%  91.67% vaiores mayores al 100%, debido a que
oficiales) Nivel Secundaria : i el ingreso de . - : 3
educativo en un ciclo T Porcentaje cuarto Estratégico los egresados pueden provenir de
icienc i escolar, por cada cien . trimestre otras escuelas, tipos de sostenimiento
g EflAclenC\a Terminal (escue\as o grado del ciclo 85% 87% N/A N/A N/A 143.17% 143.17% '
oficiales) Nivel Medic Terminal alumnos de la cohorte ; y/o de otros modelos educativos.
inicial del mismo nivel escolar n-(numero
inicia i iv ~
o I de afios que durael
ncia i
& [Ellgeqoalermina {estuelas nivel) 100% 100% N/A N/A N/A  54.38%  54.38%
oficiales) Nivel Medio Superior
ficiencia Terminal I
; E .CL.E cia g mina (gscue as 50% 75% N/A N/A N/A 84.55%  84.55%
oficiales) Nivel Superior
Porcentaje de Escuelas
s 2 Total de escuelas s i
Oficiales y Privadas de . Escuelas oficiales y privadas de
L visitadas por lo T
Educacidén Basica, que educacion basica visitadas por o
o mMenos una vez i
X . . fueron visitadas por lo X menos una vez durante el ciclo escolar
Porcentaje de Asistencia, menos una vez, durante el durante el ciclo Anual, 3024-2025. De acuerdo al Plan de
una vez, ant . g s .
8 acompafiamiento y supervision X - escolar por 100 Porcentaje tercer Estratégico 100% 100% N/A N/A 100% N/A 100% i SEY
- ciclo escolar, como parte X Trabajo del Proyecto de Supervision y
pedagégica entre el total de trimestre .. ) .
del Proyecto de : Acompafiamiento que aplica (el cual se
& escuelas oficiales y . .
Supervision y . aplica de acuerdo al calendario escolar
. privadas de . -
Seguimiento/SAAE en cada DA vigente emitido por la SEP).
— educacién basica
T recimiento de la .
9 2 _de ‘ ecf I . 80.75% 5% 9.16% N/A N/A N/A 9.16%
matricula, Nivel Inicial
T crecimien I
j T decretimientaidsla 7.57% s -242%  NJA N/A N/A -2.42%
matricula, Nivel Preescolar N i ; .
o Porcentaje de la Crecimiento de la matricula del ciclo
Tasa de crecimiento de la . 7 F
11 ; ; S Porcentaje de lamatricula  matricula de un 2.96% 5% -2.94% N/A N/A N/A -2.94% escolar actual con respecto a la del
rmieicles Hivet Printats de un ciclo escolar ciclo escolar ciclo inmediato anterior por nivel
(|
Tasa de crecimiento de la 2 : - . i : 5
12 betmita: el dari especifico de un nivel especifico de nivel Anual, -0.46% 5% 2.09% N/A N/A N/A 2.09% educativo. Refleja en  términos
matri ve r ) . ; : pog il
.'CU 0 £epnean educativo, respecto ala  educativo, respecto Porcentaje primer Estratégico porcentuales el crecimiento o el
T recimi | matricula del ciclo escolar 3 la matricula del trimestre decremento del nimero de alumnos
g5 Tesaderyeamientadels i . _ 21.90% % 0.06%  N/A N/A N/A 0.06% ... - .
matricula, Nivel Medio Terminal  inmediato anterior det ciclo escolar inscritos en dos diferentes ciclos
mismo nivel inmediato anterior escolares en un nivel educativo
i imien la del mismo nivel. especifico
g3 DsateawnEntodtly 13.10% % 3.73%  N/A N/A N/A L -373%
matricula, Nivel Medio Superior
Tasa de crecimiento de la
15 ento/de 3.21% 2% 3.79%  N/A N/A N/A -3.79%

matricula, Nivel Superior
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Programa Sectorial: Programa Sectorial de Educacién
Programa Institucional: 106. Sistema Educativo Estatal Regular
Direccién Responsable: Direccién de Planeacion y Evaluacién

Total de certificados
emitidos por 100

Porcentaje de certificados
entre el total de

r - entregados a los alumnos Anual,
Porcentaje de Certificados de : . alumnos que ;
ST . que culminaron o Porcentaje tercer
terminacidn de estudios - ; cumplen los 5
regularizaron un nivel . trimestre
. criterios de
educativo i 4
promocion por nivel
educativo

Estratégico

Certificados  de  terminacién  de

estudios emitidos a los alumnos que
culminaron o regularizaron un nivel
educativo

100%

100% N/A N/A 100% N/A 100%

Total del personal
capacitado en
temas de
prevencion,

Personal docente y

Parcentaje del personal administrativo capacitado

capacitado en temas de en materia de igualdad e - Anual,
. weg - = L atencion y sancion
17 prevencion, atencion y sancion sustantiva y erradicacion del | i Porcentaje cuarto
; y ; p ; ; 5 e la violencia de
de [aviolencia de género e de violencia de género en . ) ) trimestre
: e género e igualdad
igualdad sustantiva relacién al total del del ; i
sustantiva entre el
personal del SEER
total del personal
por 100
V5 o g | |
18 Absorcion, nivel preescolar y Totalide ? dmnosidy
oeimatia By juevo ingreso a
Es Ia proporcion de primero del nivel y
alumnos de nuevo ingreso ciclo escolar n o
s 0 ; : ; nua
Absorcion, nivel primaria y a primer grado de un nivel  correspondiente . o
19 - Porcentaje primer
secundaria respecto a los alumnos entre el total de 3
. . trimestre
egresados del nivel yciclo alumnos egresados
B ) ) inmediato anterior. del nivel inmediato
20 Abso.rcnon, nwrvel secundariay anterior y del ciclo
miedioisyperlae escolar n-1 por 100
: ) Total de alumnos de
Mide el porcentaje en la E : "
X : i la primera infancia
primera infancia en la talla ;
. . ’ : en tallay peso ideal Anual,
Porcentaje de la primera y peso ideal mediante la .
2T . ; : : & por 100 entre el Porcentaje cuarto
infancia en talia y peso ideal alimentacion sanay X
total de alumnos trimestre

saludable de los nifios y las

inscritos en
ninas de los CEDIES :

educacion incial

Gestion

Gestion

Gestion

En el afio 2025 se realizaron campanas,
talleres, conferencias y foros con el fin
de colaborar y trabajar acorde con una
perspectiva antidiscriminatoria e
incorporar perspectivas de igualdad de
género desde un enfoque
interseccional e intercultural.

10% 5% N/A N/A N/A 5.71% 5.71%

20% 20%

o
[
®

N/A N/A N/A 23.26%

Este indicador sedala la capacidad del
Sistema educativo de atender la
demanda que se deriva de la transicion

natural dentro del sistema educativo.

82% 90% 108%  NJA N/A N/A 108.67%

4% 5% 12% N/A N/A N/A 12.25%

Para la aplicacion del Indicador, se
toma como referencia los estandares
internacionales de la UNESCO, los
cuales son aplicados por el
Departamento Médico en cada uno de
los Centros de Desarrollo Infanfil, lo
cuales hacen una medicién por ciclo
escolar anual.

75% 95% N/A N/A N/A 90% 90%
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Programa Sectorial: Programa Sectorial de Educacion
Programa Institucional: 106. Sistema Educativo Estatal Regular
Direccién Responsable: Dneccnqn de Planeacion y Evaluacion

Dependencia: Sistema Educativo Estatai hegﬁlaf
Eje: 01 Bienestar para San Luns
Vertiente: 13 Educacmn Culturay Deporte de Calldad

Total de alumnos
atendidos por los
servicios de
educacion especial

Porcentaje de alumnos con
discapacidad, trastornos,

Garantizar la equidad y la inclusién a
través de apoyos en atencién a los
nifios y nifias que enfrentan Barreras
para el Aprendizaje y la Participacion,
otorgando prioridad a los que
presentan discapacidad y/o Aptitudes

PEFER e eSS dificultades severas de al menos 10 veces Anual, Sobresalientes, mediante apoyos de
inclusi He v . » N . ot :

. ! X - v comunicacion, conducta, . Porcentaje tercer Gestion 50% 55% N/A N/A 85% N/A 5% acompafiamiento y asesoria llevando a

atencion a la diversidad . i por trimestre entre X . X
aprendizaje y/o aptitudes RS R Al R trimestre cabo  (platicas, talleres, ferias,

. - ealu ; .
atendidos por los servicios 3 ¢ demostraciones) de los servicios de
o y atendidos en la lista 3 .
de Educacion Especial . educacion especial, fundamentada en
de seguimiento por — L.

100 los principios de la atencién a la
diversidad y la educacion inclusiva,
favoreciendo la inclusién de los
alumnos.

Porcentaje de Escuelas de

Educacion Basica gue han Gestionar y coordinar la prestacion del

side instruidas {platicas, servicio de  Educacién  Especial,

talleres, ferias, proporcionande orientacidn, asesoria,

demostraciones) para capacitacion y acompafiamiento

llevar a cabo acciones que  Total de escuelas mediante la planeacion, programacion,
Porcentaje de atencion a favorezcan la inclusion de  publicas instruidas ejecucion y evaluacion de las tareas
centros escolares que no alumnos que enfrentan entre el total de . . ; con la comunidad educativa en un

9 4 Porcentaje Trimestral  Gestion 20% 42% 15%  38%  30.81%  50%  33.38%

cuentan con servicio de
educacién especial

barreras para el
aprendizaje y participacion
asociadas auna
discapacidad, un trastorno,
dificultad severa de
aprendizaje, comunicacion
y conducta y/o aptitudes
sobresalientes.

escuelas publicas de
Educacion Basica
por 100

marco de inclusion a través de apoyos
en atencion a los nifios y nifias que
enfrentan Barreras para el Aprendizaje
y la Participacion, fundamentada en los
principios de la atencién a la diversidad
y la educacion inclusiva, favoreciendo
la inclusion de los alumnos.
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Dependencia: Sistema Educativo Estatal Regular Programa Sectorial: Programa Sectorial de Educacion
Eje: 01 Bienestar para San Luis Programa Institucional: 106. Sistema Educativo Estatal Regular
Direccion Responsable: Direccion de Planeacién y Evaluacién

Vertiente: 13 Educacién, Cultura y Deporte de Calidad

Total de usuarios de
los servicios biblio-

Se realizaron actividades de fomento a
i - la lectura como: lectura en voz alta,
Tasa de variacion de hemerograficos en " .
: 5 tertulia, circulo de lectura, muestra
usuarios adultos mayores el afio actual menos
PR . . bibliogréfica, teatro en atril, hora del
Tasa de servicios biblio- que hacen uso de ios el total de usuarios
hemerograficos servicios biblio del afio inmediat g RuRntl AN ANerssE  rasniga
vicios biblio- fio inmediato . . y ) . . )
24 g i e X Porcentaje arimer Gestion 80% 85% 100% N/A N/A N/A 100%  narrativas); ademas de visitas guiadas a
con atencién a hemerograficos, de anterior entre el g . s e 2
s . trimestre las bibliotecas publicas y actividades
personas adultas mayores fomento al habito de Ia total de los servicios ok s
_— artisticas y culturales: clases de tejido,
lectura yplgltafes ofrecidos biblio- . .
S manualidades, clases de guitarra, yoga,
en las b|p1|otecas publicas  hemerogréficos del 0 " s
i & i reuniones de grupo, cine, exposiciones,
00 gy . il afio inmediato i
il ” .
3 -»’9[ e i anterior por 100
A% / i
Ve v / A
_ hfféne Vde la Ficha Tecnica de (dd})l;rcéder de Dese
K_/ = L i1y A N
2 de Educacion, b \ ‘\} ]
Asie atvo Estatal R"Gbia" kL \' \ kj
"BEPE"C?QF”“H Y f-rr"r«f‘nhl\‘ i \FU \"’ A
REC g
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San Luis Potosi, S.LP. DIRECTOR DE PLANEACION Y EVALUACION Sistema %‘éucaig“?CTOR GENERAL DEL smsnﬁA EDUCATIVO ESTATAL REGULAR
i DIRECCION bENHE/R’A&,
: k San Luis Potosi, 2082
i j
| /
i b4





