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GOBIERNO DEL ESTADO 2021-2027

DIRECCION GENERAL

OFICIO No. DG/DSA/CP/0089/2025
ASUNTO: Informe de Indicadores del Sistema
de Evaluacién del Desempeno 3er Trimestre
08 de octubre 2025

Mtra. Damaris Grageda Acosta

Directora General de Planeacion y Presupuesto

de la Secretaria de Finanzas de Gobierno del Estado.
Presente

En respuesta a su Oficio No. SF/DGPP/DAE/R-0163/2025 de fecha 13 de marzo del actual, en apego al
articulo 134 de la Constitucion de los Estados Unidos Mexicanos, y en cumplimiento al articulo 79 de la Ley
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, anexo al
presente envio a usted el INFORME DE LOS INDICADORES DEL SISTEMA DE EVALUACION DEL
DESEMPENO, ¢ INFORME CUALITATIVO, correspondientes al tercer Trimestre Ejercicio Fiscal 2025,
conforme a los formatos establecidos para el Sistema Educativo Estatal Regular por la Secretaria de
Finanzas.

Sin otro particular por el momento, me es grato enviarle un co
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Dependencia: Sistema Educativo Estatal Regular 3

Eje: 01 Bienestar para San Luis
Vertiente: 13 Educacién, Cultura y Deporte de Calidad

Programa Sectorial: Programa Sectorial de Educacion
Programa Institucional: 106. Sistema Educativo Estatal Regular
Direccién Responsable: Direccion de Servicios Administrativos

Umdad de Tipo de Avance Trimestral Informe cualitativo sobre el avance
Indicador Definicion Método de Cdlculo Periodicidad Linea Base A lad
M 25 =L indicador e I (e R i e presentado

Eficiencia Terminal {escuelas

60% 10% N/A N/A N/A - -
of‘cnales) Nivel Inicial ° ° / ‘ / /
Eficiencia Terminal {escuelas :
2 i 89% 10% N/A N/A N/A - -
oficiales) Nivel Preescolar Total de egresados : / / V
Eficiencia Terminal (escuelas , en tiempo y forma
3 . ' . ( ) Nimero de alumnos que 5 it i 96% 96% N/A N/A N/A - -
oficiales) Nivel Primaria del ciclo del ultimo
Eficiencia Terminal (escuelas BEresanE AN grado por 100 entre
i . : determinado nivel ; Anual, 94% 99% N/A N/A N/A - -
oficiales) Nivel Secundaria N ) elingreso de i T
educativo en un ciclo Porcentaje cuarto Estratégico
ficiencia Terminal | escolar, por cada cien allmnosSiAar trimestre
5 EfIiCI'E?CIaNFrT:\:ad('es:‘UE a_S | alurnno'sp::le la cohorte grado del ciclo B5% 8T N/A N/A N/A ) .
oficiales) Nivel Medio Termina il : - et
inicial del mismo nivel 2
el TR | de afics que dura el
iciencia Terminal (escuelas .
nivel) 100% 100% N/A N/A N/A - -
® oficiales) Nivel Medio Superior ) / / /
Eficiencia Terminal (escuelas
7 = A 60% 75% N/A N/A N/A - -
oficiales) Nivel Superior g / / /
Porcentaje de Escuelas
i R Total de escuelas ) i
Oficiales y Privadas de visitadas por lo - Escuelas oficiales y privadas de
Educacién Basica, que SeRGENE ez educacion basica visitadas por lo
: . i fueron visitadas por lo ; menos una vez durante el ciclo escolar
Porcentaje de Asistencia, N durante el ciclo Anual, AR Bk sciiEeln-a BlaTdE
8 acompafiamiento y supervision * escolar por 100 Porcentaje tercer Estratégico 100% 100% N/A N/A 100% N/A 100.00% : : ? s
L ciclo escolar, como parte . Trabajo del Proyecto de Supervision y
pedagogica entre el total de trimestre Y. : :
del Proyecto de . Acompafiamiento que aplica (el cual se
s escuelas oficiales y .
Supervision y 4 aplica de acuerdo al calendario escolar
G privadas de 7 >
Seguimiento/SAAE en cada SHUCHCIAH Basies vigente emitido por la SEP).
zona escolar
Tasa de crecimiento de la
y; R OR SRS 80.75% s% 916%  NJA N N/A 9.16%
matricula, Nivel Inicial
Tasa de crecimiento de la
10 7 . 7.57% 5% -2.42% N/A N/A N/A -2.42%
matricula, Nivel Preescolar . . . X
Tasa de crecimiento de Ia Porcentaje de la Crecimiento de la matricula del ciclo
i} . .
11 sl el PGS Porcentaje de la matricula  matricula de un 2.96% 5% -2.94%  N/A N/A N/A -2.94% escolar actual con respecto a la del
Tasad ! N de un ciclo escolar ciclo escolar dHlo: TTSIEta SHPSOF GEE Hive)
as recimi ela o X . . ;i " P
12 matricilz e:l'rvel S especifico de un nivel especifico de nivel Anual, -0.46% 5% 2.09% N/A N/A N/A 2.09% educativo. Refieja en  términos
% educativo, respecto ala  educativo, respecto Porcentaje primer Estratégico porcentuales el crecimiento o el
13 Tasa de crecimiento de la matricula del ciclo escolar 2 la matricula del trimestre _ - o N/A N/A - — decremento del nimere de alumnos
matricula, Nivel Medio Terminal ~ inmediato anterior del ciclo escolar : . 2% inscritos en dos diferentes ciclos
mismo nivel inmediato anterior escolares en un nivel educativo
crecimiento de la del mismo nivel. especifico
y amdeaed : _ 13.10% % -373%  N/A N/A NA 3T73% P
matricula, Nivel Medio Superior
Tasa de crecimiento de la
15 3.21% 2% -3.79%  N/A N/A N/A -3.79%

matricula, Nivel Superior
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Dependencia: Sistema Educativo Estatal Regular Programa Sectorial: Programa Sectorial de Educacién
Eje: 01 Bienestar para San Luis Programa Institucional: 106. Sistema Educativo Estatal Regular
Vertiente: 13 Educacién, Cultura y Deporte de Calidad Direccion Responsable: Direccién de Servicios Administrativos

! Unidad de Tipo de ’ Avance Trimestral Informe cualitativo sobre el avance
Indicado Definicién Métedo de Calcul Periodicidad Linea Base Acumulado
H ° | medida | "M indicador |~ s Ter Lok goii [ e Sersin L iveaowit | i presentado

Total de certificados

: P emitid 100
Porcentaje de certificados fudos por

entre el total de Certificados de  terminacion  de
i ; entregados a los alumnos Anual, . -
Porcentaje de Certificados de . alumnos que . o estudios emitidos a los alumnos que
E . que culminaron o Porcentaje tercer Estratégico 100% 100% N/A N/A 100% N/A 100% R X o
terminacion de estudios : : cumplen los . culminaron o regularizaron un nivel
regularizaron un nivel o trimestre 5
. criterios de educativo
educativo 2 s
promocidn por nivel
educativo

Total del personal

capacitado en
Personal docente y

: G . . temas de
Porcentaje del personal administrativo capacitado e
. . . prevencion,
capacitado en temas de en materia de igualdad o e Anual,
- - . . e atencion y sancién i B
17 prevencion, atencién y sancién  sustantiva y erradicacion S - Porcentaje cuarto Gestion 10% 5% N/A N/A N/A - -
; . ! ; : g i i }
de la violencia de género e de violencia de género en i ; trimestre
. ) .. género e igualdad
igualdad sustantiva relacién al total del del ;
sustantiva entre el
personal del SEER
total del personal
por 100
i i Total de alumnos de
Absorcion, nivel preescolar
18 primaria P ¥ nuevo ingreso a 20% 20% 23% N/A N/A N/A 23.26%
Es la proporcién de primero del nivel y
alumnos de nuevo ingreso ciclo escolar n Al Este indicador sefala la capacidad del
Absorcién, nivel primaria y a primer grado de un nivel  correspondiente . ol . Sistema educativo de atender la
19 ) Porcentaje primer Gestion 82% 90% 109% N/A N/A N/A 108.67% . L.
secundaria respecto a los alumnos entre el total de trimestre demanda que se deriva de la transicion
. . i ' "
egresados del nivel yciclo alumnos egresados natural dentro del sistema educativo.
§ . inmediato anterior. del nivel inmediato
Absorcién, nivel secundaria ; i
0 dio rior v anterior y del ciclo 4% 5% 12% N/A N/A N/A 12.25%
EI0:SUPEKIO) escolar n-1 por 100
5 . Total de alumnos de
Mide el porcentaje en la . . .
: : p la primera infancia
primera infancia en la talla .
Percentaje de la primera eso ideal mediante la emtllay pesaides] Anual,
1
21 . . . ! p s por 100 entre el Porcentaje cuarto Gestion 75% 95% N/A N/A N/A - -
infancia en talla y peso ideal alimentacion sana y .
total de alumnos trimestre

saludable de los nifios y las

nifias de los CEDIES INsErItos en

educacion incial
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Dependencia: Sistema Educativo Estatal Regul_ar

Vertiente:

Porcentaje de inclusién y
atencion a la diversidad

Porcentaje de atencion a
centros escolares que no
cuentan con servicio de
educacién especial

01 Bienesfar para San Luis

13 Educacién, Cultura y Deporte de Calidad '

. . Unidad de A Tipo de . Avance Trimestral Informe cualitativo sobre el avance
. K 2 5
H Indicador Definicién Método de Calculo inadlds Periodicidad indicador Linea Base | Meta 2025 m“ Acumulado e

Porcentaje de alumnos con
discapacidad, trastornos,
dificultades severas de
comunicacién, conducta,
aprendizaje y/o aptitudes
atendidos por los servicios
de Educacion Especial

Porcentaje de Escuelas de
Educacidn Basica que han
sido instruidas (platicas,
talleres, ferias,
demostraciones) para
llevar a cabo acciones que
favorezcan la inclusion de
alumnos que enfrentan
barreras para el
aprendizaje y participacion
asociadas a una
discapacidad, un trastorno,
dificultad severa de
aprendizaje, comunicacion
y conducta y/o aptitudes
sobresalientes.

Total de alumnos
atendidos por los
servicios de
educacion especial
al menos 10 veces
por trimestre entre
el total de alumnos
atendidos en la lista
de seguimiento por
100

Total de escuelas
publicas instruidas
entre el total de
escuelas publicas de
Educacién Basica
por 100

Anual,
tercer
trimestre

Porcentaje

Porcentaje  Trimestral

Gestion

Gestion

Seguimiento y monitoreo a los Indicadores de Desempeno 2025
Informe al 3er. Trimestre

Anexo_02_FST
Programa Sectorial: Programa Sectorial de Educacién
Programa Institucional: 106. Sistema Educativo Estatal Regular
Direccion Responsable:_pi'teccibh de Servicios Administrativos

Garantizar la equidad y la inclusion a
través de apoyos en atencion a los
nifios y nifias que enfrentan Barreras
para el Aprendizaje y la Participacién,
otorgando prioridad a los que
presentan discapacidad y/o Aptitudes
Sobresalientes, mediante apoyos de
acompafiamiento y asesoria llevando a
cabo  (platicas, talleres, ferias,
demostraciones) de los servicios de
educacién especial, fundamentada en
los principios de la atencién a la
diversidad y la educacién inclusiva,
favoreciendo la inclusiéon de los
alumnos. i

50% 55% N/A N/A 95% N/A 95.00%

Gestionar y coordinar la prestacién del
servicio- .-de ‘._l_I'Ed(J(_ii_ag:ién Especial,
proporcionando -orientacién, asesoria,
capacitacion” .y, . acompafamiento
mediante la planeaéiéﬁ, programacion,
ejecucion y evaluacién de las tareas
con la comunidad educativa en un
marco de inclusidn a través de apoyos
en atencién a los nifios y nifias que
enfrentan Barreras para el Aprendizaje
y la Participacion, fundamentada en los
principios de la atencién a la diversidad
y la educacion inclusiva, favoreciendo
la inclusién de los alumnos.

20% 42% 15% 38% 30.81% = 83.51%
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Dependencia: Sistema Educativo Estatal Regular Programa Sectorial: Programa Sectorial de Educacién
Eje: 01 Bienestar para San Luis Programa Institucional: 106. Sistema Educativo Estatal Regular
Vertiente: 13 Educacion, Cultura y Deporte de Calidad Direccion Responsable: Direccién de Servicios Administrativos

s " 1 e Unidad de T Tipo de 3 i Avance Trifnestral . PRy " Informe cualitativo sobre elavance
Indicador Defi Métod lculo f 1P d L Bi Meta 202 - . lad|
MLEEET iy 08N | medida ["ORR ] incador [ Bt { Mo 20 o T T e MR et

Total de usuarios de

. Se realizaron actividades de fomento a
los servicios biblio-
e b la lectura como: lectura en voz alta,
Tasa de variacién de hemerograficos en - 5
. ~ tertulia, circulo de lectura, muestra
usuarios adultos mayores el afio actual menos o i
P ; bibliogréfica, teatro en atril, hora del
Tasa de servicios biblio- que hacen uso de los el total de usuarios . L.
. S T o : Anual, cuento  (con  diversas  técnicas
hemerograficos servicios biblio- del afic inmediato . . .. x - = s
3 : . Porcentaje primer Gestion 80% 85% 100% N/A N/A N/A 100.00% narrativas); ademas de visitas guiadas a
con atencion a hemerograficos, de anterior entre el ; e g ac i
- . trimestre las bibliotecas publicas y actividades
personas adultas mayores fomento al habito de la total de los servicios . g
- . i artisticas y culturales: clases de tejido,
lectura y digitales ofrecidos biblio- < :
o i g manualidades, clases de guitarra, yoga,
en las bibliotecas publicas hemerograficos del X X it
S N reuniones de grupo, cine, exposiciones,
afio inmediato

anterior por 100

def Desempefio ' . o ‘
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Nota: Datos que se obties écnica de cada
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E SBRVICIOS ADMINISTRATIVOS DIRECCIGD%M L DEL SISTEMA EDUCATI ESTATAL REGULAR
DIRECCION DE SERVICICS San Luis Potosi, S.17P.
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