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ANEXO 1

Gobierno del Estado de San Luis Potosi
CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

(Pesos)
IMPORTE ANUAL
TOTAL 65,561,137,543
PODER/DEPENDENCIA
PODER LEGISLATIVO 317,203,150
CONGRESO DEL ESTADO 317,203,150
PODER JUDICIAL 1,350,000,000
SUPREMO TRIBUNAL DE JUSTICIA 1,350,000,000
PODER EJECUTIVO 37,635,393,284
SECRETARIA PARTICULAR DEL GOBERNADOR 56,000,000
SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO 444,370,549
SECRETARIA DE FINANZAS 1,630,673,176
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y REGIONAL 3,213,405,654
SECRETARIA DE DESARROLLO URBANO, VIVIENDAY OBRAS PUBLICAS 6,805,585,323
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO 119,958,430
SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y RECURSOS HIDRAULICOS 280,016,686
SECRETARIA DE ECOLOGIA Y GESTION AMBIENTAL 55,000,000
SISTEMA EDUCATIVO ESTATAL REGULAR 2,333,655,653
OFICIALIA MAYOR 1,080,289,689
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO 96,122,852
SECRETARIA DE EDUCACION 17,580,540,522
COORDINACION GENERAL DE LA DEFENSORIA PUBLICA DEL ESTADO 98,831,499
SECRETARIADO EJECUTIVO DEL CONSEJO ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA 581702194
DEL ESTADO
SECRETARIA TECNICA DEL GABINETE 13,296,686
COORDINACION GENERAL DE COMUNICACION SOCIAL 75,441,750
SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES 206,996,150
SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL 57,617,826
SECRETARIA DE TURISMO 60,092,657
SECRETARIA DE CULTURA 400,915,385
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA 2,529,955,865
CONSEJERIA JURIDICA 7,436,513
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ANEXO 7

Gobierno del Estado de San Luis Potosi
CLASIFICACION POR EJE Y VERTIENTE DEL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO,
Y POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO

(pesos)
IMPORTE ANUAL
TOTAL 65,561,137,543
1. BIENESTAR PARA SAN LUIS 33,804,840,178
1.1 ATENCION A PUEBLOS ORIGINARIOS 8,370,073
101. COMUNIDADES Y PUEBLOS INDIGENAS 8,370,073
1.2 MENOS POBREZA MAS BIENESTAR 3,242,893,886
102. DESARROLLO SOCIAL Y REGIONAL 3,213,405,654
103. VIVIENDA 29,488,231
1.3 EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE DE CALIDAD 25,658,293,938
106. SISTEMA EDUCATIVO REGULAR 2,333,655,653
107. SISTEMA EDUCATIVO ESTATAL 17,580,540,522
108. INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 36,521,362
109. MEDIA SUPERIOR BACHILLERATO (COBACH) 901,045,443
110. MEDIA SUPERIOR PROFESIONAL TECNICO 164,815,280
111. MEDIA SUPERIOR FORMACION TECNICA (CECYTE) 310,470,929
112. EDUCACION SUPERIOR U. INTERCULTURAL 53,107,826
113. EDUCACION SUPERIOR UT. METROPOLITANA 14,464,421
114. EDUCACION SUPERIOR ITS. EBANO 23,922,035
115. EDUCACION SUPERIOR ITS. TAMAZUNCHALE 55,088,110
116. EDUCACION SUPERIOR U. TECNOLOGICA 120,133,268
117. EDUCACION SUPERIOR ITS. RIOVERDE 51,786,872
118. EDUCACION SUPERIOR U. POLITECNICA 135,245,123
119. EDUCACION SUPERIOR ITSSLP 67,770,972
120. EDUCACION SUPERIOR UASLP 2,805,399,492
121. ALFABETIZACION Y EDUCACION PARA ADULTOS 106,209,448
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MONTO TOTAL POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO
EJE RECTOR: O1. BIENESTAR PARA SAN LUIS

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
044]. Instituto de Desarrollo Humano y Social de los

Pueblosy Comunidades Indigenas
0305. Secretaria de Desarrollo Social y Regional

0443. Instituto de Regularizacion y Vivienda Social

del Estado
0310. Sistema Edlt tal Regular

0317. Secretaria de Educacion

0430. Instituto Estatal de Infraestructura Fisica
Educativa

0524. Colegio de Bachilleres

0541. Colegio de Educacién Profesional Técnica del

Estado de San Luis Potosi

0560. Colegio de Estudios Cientificos y
Tecnolégicos

0510. Universidad Intercultural

0511. Universidad Tecnolégica Metropolitana de
San Luis Potosi

0542. Instituto Tecnolégico Superior de Ebano
0544. Instituto Tecnologico Superior de
Tamazunchale

0545. Universidad Tecnolégica

0561. Instituto Tecnoldgico Superior de Rioverde
0563. Universidad Politécnica de San Luis Potosi
0565. Instituto Tecnolégico Superior de San Luis
Potosi

1403. Universidad Auténoma de San Luis Potosi

0540. Instituto Estatal de Educacion para Adultos

0426. Consejo Potosino de Cienciay Tecnologia

0325. Secretaria de Cultura
0410. Archivo Histérico del Estado Lic. Antonio
Rocha

0518. Museo Casa del Rebozo

0536. Instituto Potosino de Bellas Artes

0537. Museo del Virreinato

0551. Centro Cultural Real de Catorce

0552. Museo del Ferrocarril

0554. Museo Laberinto de las Cienciasy las Artes
0555. Centro de las Artes de San Luis Potosi
0556. Museo Francisco Cossio

0553. Museo de Arte Contemporaneo

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp)
Pp01.01 Comunidadesy Pueblos Indigenas
Pp01.02 Desarrollo Social y Regional
Pp01.03 Vivienda

Pp01.07 Sistema Educativo Estatal

Pp01.08 Infraestructura Educativa

Pp01.09 Media Superior Bachillerato
(COBACH)

Pp01.10 Media Superior Profesional Técnico

PpO01.11 Media Superior Formacién Técnica
(CECYTE)
Pp01.12 Educacion Superior U. Intercultural

Pp01.13 Educacién Superior UT. Metropolitana
PpO1.14 Educacién Superior ITS. Ebano
PpO01.15 Educacién Superior ITS. Tamazunchale

PpOl.16 Educacién Superior U. Tecnoldgica
Pp01.17 Educacion Superior ITS. Rioverde
Pp01.18 Educacion Superior U. Politécnica

Pp01.19 Educacién Superior ITSSLP

Pp01.20 Educacion Superior UASLP
Pp01.21 Alfabetizacion y Educacion Para
Adultos

Pp01.22 Fomento de la Cienciay la Tecnologia

Pp01.23 Arte y Cultura

Pp01.24 Preservaciéon y Resguardo del Archivo
Histérico

Pp01.25 Fomento y Desarrollo de las
Artesanias

Pp01.26 Arte y Cultura IP. Bellas Artes
Pp01.27 Arte y Cultura M. Virreinato
Pp01.28 Arte y Cultura Real De Catorce
Pp01.29 Arte y Cultura M. Ferrocarril
Pp01.30 Arte y Cultura M. Laberinto
Pp01.31 Arte y Cultura Centro de las Artes
Pp01.32 Arte y Cultura M. Francisco Cossio

Pp01.33 Arte y Cultura M. Arte Contemporéneo

33,804,840,178

MONTO
8,370,073
3,213,405,654

29,488,231

71

17,580,540,522

36,521,362
901,045,443
164,815,280

310,470,929
53,107,826
14,464,421

23,922,035

N

55,088,110

120,133,268
51,786,872
135,245,123

67,770,972
2,805,399,492

106,209,448

5,230,154

400,915,385

>

15,547,661

2,420,392

N

27,219,401
5,039,562
1,739,550
5,294,293
23,679,712
30,609,367
12,901,369

3,195,308

*
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.06 Sistema Educativo Regular

Bienestar para San Luis

Sistema Educativo Estatal Regular

OBJETIVO DEL Pp
(Fin de la MIR)

Contribuir a la mejora y desarrollo de una educacion de calidad, integral e incluyente para todos los potosinos,
garantizando el acceso, la permanencia, el aprendizaje y la conclusion de los estudios de educacion basica,
media terminal, media superior y superior de los servicios educativos que ofrece este Sistema Educativo.

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:
Educacion, Cultura y Deporte de Calidad

Objetivo estratégico:

e Objetivo 3. Garantizar una educacién de excelencia,
equitativa, inclusiva e intercultural, para todos los nifios, nifas,
adolescentes, jovenes y adultos, orientada a la formacion
integral y el maximo logro de aprendizajes para el desarrollo
personal y social.

e Objetivo 4. Reconocer y estimular el desempefio profesional
de las maestras y los maestros como principales agentes del
proceso formativo del alumnado, con estricto apego a sus
derechos.

Programa:

Programa Sectorial de Educacion

Vision:

La Vision de la Secretaria de Educacion de Gobierno del Estado es
consolidar una estructura organizacional mediante el recurso
humano, administrativo y financiero, con el fin de brindar una
educacion moderna, incluyente y de calidad en todas las regiones del
Estado, con espacios dignos, profesores comprometidos y con
vocacién de servicio, capacitados y competentes en las distintas areas
del conocimiento, mediante el uso de métodos innovadores, para
fortalecer el proceso de ensefianza-aprendizaje, formando
ciudadanos con alto nivel de conocimiento, destrezas y valores, con
sentido comunitario y de solidaridad ambiental, respetoy conciencia
a la diversidad cultural y un profundo amor a la Patria, ademas de
darles herramientas para ampliar sus oportunidades de integraciéon
con éxito a la vida productiva y de apoyo a la economia global.

IMPACTO EN OBIJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '

Objetivo

Meta

Objetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje

durante toda la vida para todos

4)al4.c

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcién Subfuncién
2.51 Educacion Basica
2.52 Educacion Media Superior
2. Desarrollo Social 2.5 Educacion 2.53 Educacioén Superior
2.5.6 Otros Servicios Educativos y Actividades
Inherentes
INDICADORES 2
META
INDICADOR UNIDAD DE TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA UNIDAD
MEDIDA RESPONSABLE
2025
Eficiencia terminal en escuelas X . i Anual, cuarto
. . Porcentaje Estratégico Calidad i 10%
oficiales, nivel inicial. trimestre
Eficiencia terminal en escuelas . o . Anual, cuarto
. . Porcentaje Estratégico Calidad i 10%
oficiales, nivel preescolar. trimestre
Eficiencia terminal en escuelas ) o . Anual, cuarto Departamento
. . . . Porcentaje Estratégico Calidad i 96% .
oficiales, nivel primaria. trimestre de Estadistica,
SEER
Eficiencia terminal en escuelas . o . Anual, cuarto
. . . Porcentaje Estratégico Calidad i 99%
oficiales, nivel secundaria. trimestre
Eficiencia terminal en escuelas . . i Anual, cuarto
. . . . Porcentaje Estratégico Calidad i 87%
oficiales, nivel medio terminal. trimestre
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.06 Sistema Educativo Regular

Bienestar para San Luis

Sistema Educativo Estatal Regular

OBJETIVO DEL Pp
(Fin de la MIR)

Contribuir a la mejora y desarrollo de una educacién de calidad, integral e incluyente para todos los potosinos,
garantizando el acceso, la permanencia, el aprendizaje y la conclusion de los estudios de educacion basica,
media terminal, media superior y superior de los servicios educativos que ofrece este Sistema Educativo.

INDICADORES ?

atencion a la diversidad.

trimestre

META
UNIDAD DE i UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2025
Eficiencia terminal en escuelas . o i Anual, cuarto
. . . . Porcentaje Estratégico Calidad i 100%
oficiales, nivel medio superior. trimestre Departamento
de Estadistica,
Eficiencia terminal en escuelas . . i Anual, cuarto SEER
. . i Porcentaje Estratégico Calidad X 75%
oficiales, nivel superior. trimestre
Porcentaje de asistencia, A Lt Subdireccién de
nual, tercer L
acompafiamiento y supervision Porcentaje Estratégico Eficiencia i . 90% Educacion
rimestre
pedagdgica. Basica, SEER
Tasa de crecimiento de la . o i Anual, primer
. . Porcentaje Estratégico Calidad i 5%
matricula, nivel inicial. trimestre
Tasa de crecimiento de la . . i Anual, primer
B X Porcentaje Estratégico Calidad i 5%
matricula, nivel preescolar. trimestre
Tasa de crecimiento de la . . . Anual, primer
. . . X Porcentaje Estratégico Calidad i 5%
matricula, nivel primaria. trimestre
— Departamento
Tasa de crecimiento de la . o . Anual, primer P o
. . . Porcentaje Estratégico Calidad i 5% de Estadistica,
matricula, nivel secundaria. trimestre
SEER
Tasa de crecimiento de la X . i Anual, primer
- . . . Porcentaje Estratégico Calidad i 3%
matricula, nivel medio terminal. trimestre
Tasa de crecimiento de la . o i Anual, primer
B . i i Porcentaje Estratégico Calidad i 3%
matricula, nivel medio superior. trimestre
Tasa de crecimiento de la . . i Anual, primer
) . K Porcentaje Estratégico Calidad i 2%
matricula, nivel superior. trimestre
. - Departamento
Porcentaje de certificados de X . i Anual, tercer P
. .. . Porcentaje Estratégico Calidad R 75% de Control
terminacion de estudios. trimestre
Escolar, SEER
INDICADORES TRANSVERSALES 3
Porcentaje del personal
capacitado en temas de Unidad para la
prevencion, atencién y sancion Porcentaje Gestion Eficacia Anual 5% Igualdad de
de la violencia de género e Género, SEER
igualdad sustantiva
Absorcién, nivel preescolar y X . L Anual, primer
. . Porcentaje Gestion Eficacia i 20%
primaria. trimestre
Departamento
Absorcién, nivel primaria y X L L Anual, primer P -
. Porcentaje Gestion Eficacia . 90% de Estadistica,
secundaria. trimestre
SEER
Absorcidn, nivel secundaria y . . L Anual, primer
. . Porcentaje Gestion Eficacia i 5%
medio superior. trimestre
Porcentaje de la primera b . Gostis Eficac Anual, cuarto 90%
) ) . orcentaje estion icacia
infancia en talla y peso ideal. ! trimestre ’ Departamento
de Educacion
Porcentaje de inclusion Anual, tercer .
) Y Porcentaje Gestidn Eficacia 55% Especial, SEER
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.06 Sistema Educativo Regular Bienestar para San Luis Sistema Educativo Estatal Regular

Contribuir a la mejora y desarrollo de una educacioén de calidad, integral e incluyente para todos los potosinos,
garantizando el acceso, la permanencia, el aprendizaje y la conclusion de los estudios de educacion basica,
media terminal, media superior y superior de los servicios educativos que ofrece este Sistema Educativo.

OBJETIVO DEL Pp
(Fin de la MIR)

INDICADORES ?

META
UNIDAD DE < UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2025
Porcentaje de atencién a
Departamento
centros escolares que no . . . . o
L Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 42% de Educacion
cuentan con servicio de .
. . Especial, SEER
educacion especial.
Tasa de servicios biblio- X Departamento
. ) X L L Anual, primer
hemerograficos con atenciéon a Porcentaje Gestion Eficacia i " 85% de Becasy
rimestre
personas adultas mayores. Bibliotecas, SEER
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.07 Sistema Educativo Estatal

Bienestar para San Luis

Secretaria de Educacion

OBIJETIVO DEL Pp

(Fin de la MIR) . IR !
mediante servicios integrales educativos.

Contribuir a garantizar el derecho de la poblacién en el estado de San Luis Potosi a una educacion inclusiva de
excelencia, pertinente y relevante en los diferentes tipos y modalidades del sistema educativo del Estado,

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:
Educacion, Cultura y Deporte de Calidad

Objetivo estratégico:

e Objetivo 1. Crear espacios fisicos seguros, dignos y modernos
para el desarrollo del proceso educativo, que coadyuven en la
mejora de los aprendizajes, con la participacion de los tres
oérdenes de gobierno.

e Objetivo 2. Implementar programas de apoyo a estudiantes
de comunidades con alta marginacion: alimentacion
saludable, transporte gratuito, servicio de internet gratuito,
Utiles escolares a estudiantes de nivel basico, uniformesy
reconocimiento académico.

e Objetivo 3. Garantizar una educacién de excelencia,
equitativa, inclusiva e intercultural, para todos los nifios, nifas,
adolescentes, jovenes y adultos, orientada a la formacion
integral y el maximo logro de aprendizajes para el desarrollo
personal y social.

e Objetivo 4. Reconocer y estimular el desempenio profesional
de las maestras y los maestros como principales agentes del
proceso formativo del alumnado, con estricto apego a sus
derechos.

Programa:
Programa Sectorial de Educacion

Vision:

La Vision de la Secretaria de Educacion de Gobierno del Estado es
consolidar una estructura organizacional mediante el recurso
humano, administrativo y financiero, con el fin de brindar una
educacion moderna, incluyente y de calidad en todas las regiones del
Estado, con espacios dignos, profesores comprometidos y con
vocacién de servicio, capacitados y competentes en las distintas areas
del conocimiento, mediante el uso de métodos innovadores, para
fortalecer el proceso de enseflanza-aprendizaje, formando
ciudadanos con alto nivel de conocimiento, destrezasy valores, con
sentido comunitario y de solidaridad ambiental, respeto y conciencia
a la diversidad cultural y un profundo amor a la Patria, ademas de
darles herramientas para ampliar sus oportunidades de integracion
con éxito a la vida productiva y de apoyo a la economia global.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '

Objetivo Meta

Objetivo 4 . Garantizar una educacion inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje 41al 47, 4.a,
permanente para todasy todos. 40,4 c

51al56,54a,5b,
Objetivo 5. Lograr la igualdad de géneroy empoderar a todas las mujeres y las nifias. @ s a

.C

Objetivo 8. Promover el crecimiento econdémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo plenoy productivoy el 82,83,85, 8.6,
trabajo decente para todasy todos. 8.7,8.8,89,8b
Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los paises y entre ellos. 10.2,10.3y 10.4

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcién

Subfuncién

2. Desarrollo Social 2.5 Educacion

2.51 Educacion Basica
2.52 Educacion Media Superior
2.53 Educacién Superior
2.5.6 Otros Servicios Educativos y Actividades

Inherentes
INDICADORES ?
META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2025
Tasa bruta de escolaridad del . -
i Direccion de
nivel de Preescolar en el Estado X o L »
K Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 54.8% Planeaciony
en Centros de Trabajo L
. Evaluacion, SEGE
Federalizado
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.07 Sistema Educativo Estatal Bienestar para San Luis Secretaria de Educacion

Contribuir a garantizar el derecho de la poblacién en el estado de San Luis Potosi a una educacion inclusiva de
OBJETIVO DEL Pp

. excelencia, pertinente y relevante en los diferentes tipos y modalidades del sistema educativo del Estado,
(Fin de la MIR)

mediante servicios integrales educativos.

INDICADORES ?

META
UNIDAD DE < UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA 2025 RESPONSABLE

Tasa bruta de escolaridad del
nivel Primaria en el Estado en . . .
. Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 731%
Centros de Trabajo

Federalizado.

Tasa bruta de escolaridad del
nivel Secundaria en el Estado . . -
i Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 65.69%
en Centros de Trabajo

Federalizado.

Porcentaje de abandono
escolar del nivel de primaria en . . .
. Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 1.0%
el Estado en centros de trabajo

federalizado.

Porcentaje de abandono

escolar del nivel de secundaria . o L
Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 3.53%
en el Estado en centros de

trabajo federalizado.

Expectativas de escolaridad Direccion de
para nifos y nifias de 5 afios en Planeaciony
Educacién Preescolar en Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 67.5% Evaluacion, SEGE
Centros de Trabajo
Federalizado.

Eficiencia terminal en

Educacién Primaria en el . . L
i Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 99.08%
Estado de Centros de Trabajo

Federalizado.

Eficiencia terminal en
Educacién Secundaria en el b . £ o Eficaci A | 68.04%
. orcentaje stratégico icacia nua .
Estado en Centros de Trabajo . 9 ?

Federalizado.

Tasa de variaciéon de
beneficiarios atendidos en
Centros de Trabajo X . L
. R Porcentaje Estratégico Eficacia Anual -1.76%
Federalizado del nivel
Preescolar en la Entidad

Federativa.

Tasa de variaciéon de
beneficiarios atendidos en Direccion de
Centros de Trabajo Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 1.45% Planeaciony
Federalizado del nivel Primaria Evaluacion, SEGE
en la Entidad Federativa.
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.07 Sistema Educativo Estatal

Bienestar para San Luis

Secretaria de Educacion

OBJETIVO DEL Pp
(Fin de la MIR)

Contribuir a garantizar el derecho de la poblacién en el estado de San Luis Potosi a una educacion inclusiva de
excelencia, pertinente y relevante en los diferentes tipos y modalidades del sistema educativo del Estado,
mediante servicios integrales educativos.

INDICADORES ?

INDICADOR

UNIDAD DE
MEDIDA

TIPO

DIMENSION

PERIODICIDAD

META
PROGRAMADA

2025

UNIDAD
RESPONSABLE

Tasa de variaciéon de
beneficiarios atendidos en
Centros de Trabajo
Federalizado del nivel
Secundaria en la Entidad
Federativa.

Porcentaje

Estratégico

Eficacia

Anual

-0.77%

Direccion de
Planeaciony
Evaluacioén, SEGE

INDICADORES TRANSVERSALES *

Eventos de capacitacion en
temas de igualdad de género,
derechos humanos,
comunicacion incluyente,
igualdad sustantiva,
prevencion, atencién, sancion y
erradicacién de la violencia de
géneroy no discriminacion
para el personal docente y
administrativo.

Eventos

Gestion

Eficiencia

Semestral

50

Eventos conmemorativos
alusivos a la igualdad de
género, erradicacion de la
violencia y empoderamiento
femenino para el personal
docente y administrativo.

Eventos

Gestion

Eficiencia

Semestral

Campafas de sensibilizacion
en contra de la violencia de
género, educacion no sexista,
prevencién del hostigamiento y
acoso sexual para personal
docente y administrativo.

Campanas

Gestion

Eficiencia

Semestral

40

Eventos de capacitacion con
enfoque de infancia y
adolescencia en los Centros
Educativos.

Eventos

Gestion

Eficacia

Semestral

50

Unidad para la
Igualdad de
Género, SEGE

Personas capacitadas en los
Centros Educativos en
derechos humanos, perspectiva
de género que busque la
transformacion de patrones
culturales y deteccién oportuna
en casos de ninas, adolescentes
Yy mujeres que se encuentren
en una situacién de violencia.

Personas

Gestion

Eficacia

Semestral

3,000

Unidad para la
Igualdad de
Género, SEGE
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.07 Sistema Educativo Estatal Bienestar para San Luis Secretaria de Educacion

Contribuir a garantizar el derecho de la poblacién en el estado de San Luis Potosi a una educacion inclusiva de
OBJETIVO DEL Pp

. excelencia, pertinente y relevante en los diferentes tipos y modalidades del sistema educativo del Estado,
(Fin de la MIR)

mediante servicios integrales educativos.

INDICADORES ?

META
UNIDAD DE , UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA 2025 RESPONSABLE

Campanas de prevencion de la
violencia en el noviazgo, cultura
de paz, prevencién de la Campanas Gestion Eficacia Semestral 5
explotacion sexual infantil y
educacion sexual integral.

Eventos de sensibilizaciéon y
capacitacion realizados con Eventos Gestion Eficacia Semestral 4

X . Unidad para la
enfoque de interculturalidad.

Igualdad de
Campana de reconocimientoy Género. SEGE
visibilizacién de las Mujeres Campanas Gestion Eficacia Semestral 1
Indigenas.

Eventos de sensibilizacion y
capacitacion en temas de » o
. .. Eventos Gestion Eficacia Semestral 5
inclusion de personas con

discapacidad y adultas mayores.
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ANEXO 12

Gobierno del Estado de San Luis Potosi
PREVISIONES DE GASTO DE LOS
RAMOS ADMINISTRATIVOS

(Pesos)
IMPORTE ANUAL
TOTAL 65,561,137,543
DEPENDENCIA
GASTO EN RAMOS ADMINISTRATIVOS 37,635,393,284
SECRETARIA PARTICULAR DEL GOBERNADOR 56,000,000
SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO 444,370,549
SECRETARIA DE FINANZAS 1,530,673,176
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y REGIONAL 3,213,405,654
SECRETARIA DE DESARROLLO URBANO, VIVIENDA Y OBRAS PUBLICAS 6,805,585,323
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO 119,958,430
SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y RECURSOS HIDRAULICOS 280,016,686
SECRETARIA DE ECOLOGIA Y GESTION AMBIENTAL 55,000,000
SISTEMA EDUCATIVO ESTATAL REGULAR 2,333,655,653
OFICIALIA MAYOR 1,080,289,689
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO 96,122,852
SECRETARIA DE EDUCACION 17,580,540,522
COORDINACION GENERAL DE LA DEFENSORIA PUBLICA DEL ESTADO 98,831,499
SECRETARIADO EJECUTIVO DEL CONSEJO ESTATAL DE SEGURIDAD
PUBLICA DEL ESTADO 281,702,194
SECRETARIA TECNICA DEL GABINETE 13,296,686
COORDINACION GENERAL DE COMUNICACION SOCIAL 75,441,750
SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES 206,996,150
SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL 57,617,826
SECRETARIA DE TURISMO 60,092,657
SECRETARIA DE CULTURA 400,915,385
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA 2,529,955,865
CONSEJERIA JURIDICA 7,436,513
UNIDAD DE SISTEMAS DE INFORMATICA DEL PODER EJECUTIVO DE SAN LUIS
POTOS 7,488,224
GASTO NO INCLUIDO EN RAMOS ADMINISTRATIVOS 27,925,744,259
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