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GOBIERNDO DEL ESTADO
DE SAN LUIS POTOSI

SECRETARIADD EJECUTIVO DEL CONSE.JD ESTATAL DE
SEGURIDAD PUBLICA

INFORME ANUAL DE CUMPLIMIENTO
PROGRAMA ANUAL DE DESARROLLD ARCHIVISTICO 2025
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INTRODUCCION

El acervo documental constituye el testimonio del trabajo realizado por las
instituciones en su labor diario, al dejar constancia de las acciones efectuadas, dando
sustento y formalidad a las actividades que se llevan a cabo cotidianamente, lo cual
implica establecer las bases para ejercer la transparencia, el acceso a la informacion y
la rendicidon de cuentas.

Por lo que, el Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2025 (PADA), contempld
acciones prioritarias para fortalecer el Sistema Institucional de Archivos de éste
Secretariado Ejecutivo, a través de la capacitacion, actualizacion de instrumentos de
control y la mejora continua en los procesos de identificacién, clasificacidn,

organizacion y conservacion.
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MARCO NORMATIVD

Ley de Archivos para el Estado de San Luis Potosi, reformada y publicada el Jueves 07
de junio del afio 2024.

Articulo 23.-

“Los sujetos obligados que cuenten con un sistema institucional de archivos, deberdn elaborar un programa
anual y publicarlo en su portal electronico en los primeros treinta dias naturales del ejercicio fiscal
correspondiente.”

Articulo 26.-

“Los sujetos obligados deberdn elaborar un informe anual detallando el cumplimiento del programa anual y
publicarlo en su portal electrénico, a mds tardar el ultimo dia del mes de enero del siguiente afio de la ejecucion
de dicho programa. “
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AVANCES Y METAS CLMPLIDAS

Logros alcanzados en el Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad
Publica, en cumplimiento al Plan Anual de Desarrollo Archivistico 2025.
= ACTUALIZACION de Instrumentos de Control y Consulta para la Gestion Archivistica.
v Inventario General de Archivo de Tramite.
v Guia Simple de Archivo.

= ORGANIZACION dentro de los espacios donde se encuentra ubicado y resguardado
el acervo documental en su fase semiactiva.

* MANTENIMIENTO de los procesos y procedimientos de los archivos de tramite y
concentracion.
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AVANCES Y METAS CLIMPLIDAS

CAPACITACION, se llevaron a cabo diversas capacitaciones al personal responsable
del archivo de tramite del Secretariado, incluyendo la presentacion de la
actualizacion de la normatividad en materia archivistica (Ley de Archivos para el
Estado de San Luis Potosi, reformada y publicada el Jueves 07 de junio del afio
2024), la integraciéon de expedientes, el ciclo vital y el registro en el Sistema
Archivistico Institucional.

EXPURGO DOCUMENTAL, se realizo la integracion, expurgo, limpieza y organizacion
de expedientes del Secretariado Ejecutivo, correspondiente al fondo documental.

EVALUACION, de los resultados de las acciones realizadas en materia archivistica,

en el ejercicio fiscal 2025.
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Porcentaje
cumplido

Lineas de accion Actividad Observaciones

1.1 Se realizaron visitas de
supervision a cada uno de
los responsables de 50%
Archivo de Tramite del
Secretariado

Se llevaron acabé platicas con los
responsables de archivo de tramite.

1.2 Mitigar el rezago en la

integracion de 100% Se crearon nuevos expedientes de
1. Supervisar y consolidar la Expedientes de Archivo de 0 tramite.
correcta organizacion vy Tramite.

sistematizacion de los
archivos de tramite de las
Unidades Administrativas.

1.3 Mantener el registro de
expedientes en tiempo y
forma, en el Sistema
Archivistico Institucional.

Se actualizaron fechas de vigencia y
50% valores documentales de expedientes
de tramite registrados en el SAI.
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Lineas de accidn Actividad

2.1 Actualizacion del Cuadro
General de Clasificacidn 10%
Archivistica y Catdlogo de
Disposicion Documental.

Porcentaje
cumplido

<y

Wl

Observaciones

Se lleva una continua revision de ambos
Instrumentos a fin de adecuarlos a los
requerimientos de la Institucién

Actualizar y armonizar los
instrumentos de control

2.2 Realizacién del Catalogo de
archivistico

0,
DCAL. 10%

Se encuentra en proceso.

2.3 Dar continuidad a la

formulacién de Manuales 10%
de Procedimientos.

Se mantiene en proceso la validacién de
los Manuales de Procedimientos del
area de archivo y del
informatico.

sistema

wwr -
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Lineas de accidon

Actividad
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Observaciones

3. Sensibilizar a funcionarios y
empleados en materia de
archivo, a través de asesorias
personalizadas y cursos de
capacitacion.

3.1 Capacitacion sobre

Se otorgo capacitacion a funcionarios,
personal administrativo de base,

integracion de expedientes de 10% estructura y honorarios asimilados a
archivo de tramite. sueldos, en el funcionamiento del
sistema informatico de archivo. (SAl)
Se tomaron cursos relativos a
desincorporacion de documentos de
3.2 Capacitacion y comprobacién administrativa inmediata
acompafamiento para preparar 10% asi como de preparacién y elaboracion

y realizar baja documental de
DCAl y transferencia primaria.

de transferencias primarias y

secundarias para poder apoyar a las
areas generadoras de archivo en estos
rubros.
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Porcentaje

Lineas de accion Actividad ) Observaciones
cumplido

Se encuentra en proceso en el sistema

4.1 Realizar una transferencia 10% informatico, el dictamen de los

primaria de archivo de tramite. expedientes que seran sujetos de

transferencia primaria y secundaria

4. Baja documental de
expedientes de caracter
administrativo y eliminacion
de documentacion de
comprobacion

administrativa inmediata.

Actualmente se lleva a cabo Ia
identificacion de acuerdo a los
10% lineamientos, de todos los documentos
que estan sujetos a baja por su
clasificacion como DCAI.

4.2 Realizar una baja
documental de documentacion
de comprobacion
administrativa inmediata.
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| g B Actividad Porcentaje ob I
Lineas de accion ctivida cumplico servaciones
5.1 Realizacién de la
5, GulaSitple de Arshivos. actualizacié'n y p.ublicacién 100% S.e continua la .actualizacic’m de la Guia
de la Guia Simple de Simple de Archivo.
Archivos.
. Realizacié ,
5. Evaluacion de resultados = e\?:IllIJZaaccig): de d: Esta en proceso la evaluacién de los
del PADA 2025. e 70% resultados del programa anual de
cumplimiento de las archivo 2025
metas del PADA. ’

pecees
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CONCLUSION

El Secretariado Ejecutivo a través de la Coordinacion de Archivos realizd las tareas
pertinentes a efecto de materializar las acciones establecidas en el Programa Anual de
Desarrollo Archivistico 2025(PADA); logrando avances en la consolidacion del Sistema
Institucional de Archivos.

Adicionalmente, se continud trabajando en la revision fisica, expurgo documental,
integracion de expedientes y generacion de inventarios documentales de
documentacidn oficial correspondiente al fondo documental.

Con estas acciones se cumplen parcialmente las metas programadas, quedando
pendiente la aprobacion de los instrumentos de control y gestion, asi como la
integracion total del manual de procedimientos de archivo, asi como concluir un
procedimiento para la preservacion de los archivos electrénicos y dar continuidad a
las acciones de mejora continua.
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CONCLUSION

Con base a lo anterior, se determina que es necesario implementar una estrategia de
capacitacion flexible y dindmica que logre la sensibilizacion de funcionarios,
empleados de base y empleados de honorarios asimilados a sueldos, sobre el valor de
los archivos y su gestion documental durante su ciclo vital, de igual forma, que
cuenten a la vez, con las herramientas necesarias para implementar el sistema
institucional de archivos en todas las areas que comprende este Secretariado y dar
cumplimiento a cada una de las obligaciones establecidas en la normatividad en la

materia.
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